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SINIF OGRETMENLERININ TEKNOPEDAGOJIK BECERILERININ
GELISTIRILMESINE YONELIK OKUL TEMELLI MESLEKI GELISIM EGITIM
PROGRAMININ HAZIRLANMASI, UYGULANMASI VE DEGERLENDIRILMESI

Burcu TUGLU
Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Anadolu Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Temmuz 2023

Danigsman: Dog. Dr. Cigdem Suzan CARDAK

Bu calismanin amaci, smif Ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin
geligtirilmesine yOnelik okul temelli bir mesleki gelisim egitim programinin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda ilk olarak
kapsamli bir gereksinim belirleme ¢alismasi yapilmistir. Daha sonra sinif 6gretmenlerinin
gereksinimine gore program tasarlanmis ve son agamada programin uygulanmasi ve
degerlendirilmesi gergeklestirilmistir. Bu c¢aligmada ¢ok asamali karma ydntem
benimsenmigstir.  Yar1 yapilandirilmigs  goriismeler, anket, yansitict  giinliik,
Teknopedagojik Yeterlik (TPACK) Olgegi, arastirmaci giinliigii, 6z degerlendirme, akran
degerlendirme, ortam kayitlari, ders planlari, kontrol listeleri arastirmanin veri
kaynaklarini olusturmaktadir. Tasarlanan program harmanlanmis 6grenme yaklagimiyla
5 haftalik bir siirede 13 katilimci ile tamamlanmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda
okul temelli mesleki gelisim programinin 6gretmenler arasi etkilesimi artirdigi, mesleki
gelisime katki sagladigi, teknolojinin 6grenme-6gretme siirecinde “nerede, ne zaman ve

nasil” kullanilmasi gerektigine yonelik farkindalik kazandirdig: belirlenmistir.

Anahtar Sézciikler: Teknopedagoji, Okul temelli program gelistirme, Mesleki gelisim,

Sinif 6gretmenleri
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ABSTRACT

DESIGNING, IMPLEMENTING AND EVALUATING A SCHOOL-BASED
PROFESSIONAL DEVELOPMENT PROGRAM TOWARDS ENHANCING THE
TECHNOPEDAGOGICAL SKILLS OF PRIMARY SCHOOL TEACHERS

Burcu TUGLU
Department of Educational Sciences

Anadolu University, Graduate School of Educational Sciences, July 2023
Supervisor: Dog¢.Dr. Cigdem Suzan CARDAK

The aim of this study is to design, implement and evaluate a school-based
professional development program for the development of primary school teachers’
technopedagogical skills. For this purpose, firstly, a comprehensive needs determination
study was carried out. Then, the professional development program was designed in line
with these needs of primary school teachers and in the final stage, the implementation
and evaluation of the program was carried out. In this study, a multi-stage mixed method
was adopted. Semi-structured interviews, questionnaire, reflective diary,
Technopedagogical Competence (TPACK) Scale, researcher diary, self-assessment, peer
assessment, media recordings, lesson plans, checklists constitute the data sources of the
research. The designed program was completed with 13 participants in a period of 5
weeks with a blended learning approach. In line with the findings, it has been determined
that the school-based professional development program increases the interaction
between teachers, contributes to professional development, and raises awareness about

the "where, when and how" technology should be used in the learning-teaching process.

Keywords: Technopedagogy, School-based curriculum development, Professional

development, Primary school teachers
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tesekkiir ederim.
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ETIiK iLKE VE KURALLARA UYGUNLUK BEYANNAMESI

Bu tezin bana ait, 6zgiin bir ¢alisma oldugunu; calismamin hazirlik, veri toplama,
analiz ve bilgilerin sunumu olmak iizere tiim asamalarinda bilimsel etik ilke ve kurallara
uygun davrandigimi; bu ¢calisma kapsaminda elde edilen tiim veri ve bilgiler i¢in kaynak
gosterdigimi ve bu kaynaklara kaynakc¢ada yer verdigimi; bu c¢alismanin Anadolu
Universitesi tarafindan kullamlan “bilimsel intihal tespit programiyla tarandigini ve
hi¢bir sekilde “intihal icermedigini” beyan ederim. Herhangi bir zamanda, ¢aligmamla
ilgili yaptigim bu beyana aykir1 bir durumun saptanmasi1 durumunda, ortaya ¢ikacak tiim

ahlaki ve hukuki sonuglar1 kabul ettigimi bildiririm.

Burcu TUGLU
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1. GIRIS

21.yiizyilda degisen 6gretmen rolleri, mesleki agidan yenilikgi bir bakis acisina ve
teknolojik acidan yetkinlik misyonuna sahip olmayr gerektirmektedir. Yasanan
degisimler, egitim kurumlarinin teknoloji ile zenginlestirilmesi ve siirecin iginde olan
herkesin bu teknolojileri etkin bir sekilde kullanabilir olmas1 gibi birtakim profillere sahip
olmasi gerekliligini dogurmustur (Kaya ve Yilayaz, 2013). Bu nedenle ¢aligma alaninin
gerektirdigi teknolojilere yonelik becerilerin kazandirilmasi 6nemli bir husus olarak
ortaya ¢ikmaktadir. Hizmet Oncesi alinmis egitimlerin hizli bir sekilde degisim ve
doniislim geciren glinlimiiz gereksinimlerine cevap verebilirligi kisith kalmaktadir (Can,
2019). Bu kisithilik durumunun ortadan kaldirilarak mesleki gelisim uygulamalarinin
verimliligi arttirilmalidir (Turgut, 2012).

Ogretmenler yasanan tiim degisimlerden etkilenen ve bu konuda iizerinde
sorumluluk tastyan kisilerdir. Bu nedenle teknolojiyle biitiinlestirilmis yeni bakis agilari
gelistirmek, yenilik¢i 6gretim uygulamalarmi takip edebilmek ve esnek Ogrenme
alanlari1 yaratabilmek i¢in etkili mesleki gelisim ¢alismalarima gereksinim
duyulmaktadir (Tsiotakis ve Jimoyiannis, 2016). Toplumlarin yaganan teknolojik degisim
ve donlisiimlere uyum saglayabilmeleri ve hatta uluslararasi boyutta s6z sahibi
olabilmeleri, 21. yiizyilin gerekli kildigi niteliklere ve becerilere sahip bireylerin
yetistirilmesine bagli hale gelmistir. Bu yeni talepler 6gretmenlerin yenilik¢i 6gretim
uygulamalarin1 kullanmalarini, 6gretim yontemlerini giincellemelerini ve ¢esitli bilgi
kaynaklarini harekete gegirmelerini gerekli kilmaktadir (Guerriero, 2017). Bu degisim,
teknolojik bir araca ya da uygulamaya sahip olmaktan 6te sinif i¢inde teknolojinin nasil
daha etkili kullanilabilir olmasina yonelik bir degisimi ve bununla birlikte 6gretmenlerin
konuyla ilgili olarak diisiince egilimlerinin ve pedagojik bilgilerinin reformu olarak
goriilmelidir (Prestridge ve Main, 2018). Ogretmenleri pedagojik sorgulamaya tesvik
eden mesleki gelisim etkinlikleri boyle bir doniisiimiin anahtaridir (Baran, 2018).

Aktan ve Tezci (2018) kiiresellesen diinya ile rekabeti siirdiirebilmek igin
21.ylizy1l becerilerine sahip bireylerin yetistirilmesini olanakli kilacak en 6nemli unsurun
nitelikli egitim oldugunu belirtmektedir. Nitelikli egitimin en Onemli kaynagini ise
ogretmenler olusturmaktadir. Bu kapsamda 6gretmenlerin mesleki becerilerini artirmalari
ve yasam boyu Ogrenen bireyler olmalari 6nemli bir husus (Sisman, 2011) olarak
goriilmekte ve bu sebeple 6gretmenlere sunulan mesleki gelisime yonelik etkinlikler

biiyiilk énem tasimaktadir (ilgan, 2013). Tiim bunlarin gerceklesebilmesi bireylere



saglanan egitim ortamlarinin ¢aga uygun hale getirilmesi ve Baran (2018) tarafindan da
belirtilen mevcut pedagojik yaklasimlarin, Ogretilen icerigin, yeni nesil &grenci
profillerinin ve 6grenme baglaminin yeniden gézden gecirilmesi ile miimkiindiir. Cagin
gereklerine uygun egitim-6gretim ortamlarinin saglanabilmesi i¢in ise dgretmenlerin
mesleki gelisime yonelik ¢alismalara siirekli olarak katilimi 6n plana g¢ikmaktadir
(Grosemans vd., 2015). Ogretmenlerin teknolojik gelismeler 15181nda mesleki bilgilerini
arttirmas1 i¢in siirekli mesleki gelisim etkinliklerinden yararlanarak degisim
saglanmalidir (Kaplan, 2019). Ciinkii her sey ¢ok hizl1 degismekte, nitelikli egitimin en
onemli unsuru 6gretmenlerin bu degisimin gerisinde kalmamalar1 gerekmektedir.

Yasanan degisimlerin dogal bir sonucu olarak &gretmenlerin mesleki
gelisimlerine yonelik gérev ve sorumluluklari artmistir (Ozoglu, 2010). Teknoloji gibi
degisim ve doniligiimiin hizl1 oldugu bir alandaki uygulamalarin egitime entegrasyonunun
basarili bir sekilde gerceklestirilebilmesi kolay bir siire¢ olmamakla birlikte
ogretmenlerin mesleki yeterlikleriyle dogru orantilidir denilebilir. Bu nedenle mesleki
yeterlilikleri arttirmak amaciyla mesleki gelisim etkinliklerinin yeniden diizenlenmesine
gereksinim  duyulmaktadir (Buldu, 2014). Ogretmenlik mesleginin  dinamik,
degisimlerden ve giincel egilimlerden c¢okca etkilenen bir yapida olmasindan dolay1
yeterliklerin gelistirilmesi ve degisen paradigmalar temelinde mesleki gelisime yonelik
gereksinimin kargilanmasi (Odabasi ve Kabakei, 2007), mesleki yeterliklerin ulusal ve
uluslararasi gelismeler 151¢1nda giincellenmesi gerekmektedir.

Ogretmenlerin ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda mesleki gelisimlerine ydnelik egitim
gereksinimlerinin karsilanmasi gerektigi konusu Ogretmen Strateji Belgesi’nde de
ozellikle vurgulanan bir konudur (MEB, 2017). Ciinkii 21.ytlizy1l 6grencileri; 6grenmeye
merakli, 6grenmeyi seven, dgrenmede etkin, geleneksel yontemlerin giiniimiizde ise
yaramadigimi bilen ve farkli yontemler arayan, 6grenmeyi 68renen ve yasam boyu
Ogrenen pozisyonunda olan bireyler olmalidir. Bu bireyler; cagimiz1 biiyiik bir doniisiime
zorlayan teknolojiyi tiikketmekten ziyade tiretebilen, yonetebilen ve etkin kullanabilen, 6te
yandan farkli bakis acilart ile bu teknolojiyi toplumlarin yararina olacak sekilde
zenginlestirebilen 6zelliklere sahip olmalidir. Tiim bu becerilerin kazandirilabilmesi ise
temel egitimden baslanmak iizere tiim egitim kademelerinde 6gretmenlerin yeni nesil
o0grenme ortamlarinda  6grencilerin  gelisimine katki  sunabilecegi  diizeyde
teknopedagojik bilgiye sahip olmasi ve bunu 6grenme-6gretme siirecine etkin bir sekilde

yansitarak (Christensen ve Knezek, 2017) 6gretimi zenginlestirmesi ile miimkiindiir.



Teknolojiyle zenginlestirilmis uygulamalar, egitimcilere farkli 6zelliklere sahip
ogrencilerin gereksinimlerini daha 1iyi karsilayabilmelerine imkan tanimaktadir
(McKenney ve Roblin, 2018). Teknolojinin smnif iginde basarili bir sekilde
entegrasyonunu belirleyen faktorler arasinda mesleki gelisim, okul kiiltiirii, okul
yoneticilerinin destegi, dgretmenlerin konuya iliskin tutumlari, teknolojinin 6grenme
stirecinde kullanimina yonelik 6z yeterlik bulunmaktadir (Christensen ve Knezek, 2018).
Bu yiizden 6gretmenler, okul yoneticilerinin de destegi ve cesaretlendirmesi ile sinif
icinde yenilik¢i pedagojik uygulamalara yer vererek risk almaya hazirlikli olmalidirlar
(Lewin ve Charania, 2018).

Ogretmenlerin yenilik¢i pedagojik uygulamalara smiflarinda yer vermeleri igin
yeterliklerini ¢agin Ogretici yeterlikleri boyutunda gelistirmeleri, bunun icin de
teknopedagojik becerilerini gelistirmeleri beklenmektedir. Bu yonde yapilacak mesleki
gelisim programlar1 merkezi veya okul temelli yapilabilir. Bu tez ¢aligmasinin odaginda
teknopedagojik beceriler ve okul temelli mesleki gelisim programlart bulunmaktadir.
Tezin odak noktasini olusturan bu konulara yer vermeden dnce 6gretmen yeterlikleri
konusuna ve smif 6gretmenligi yeterlik alanina yonelik incelemelere asagida yer alan

baslik icerinde yer verilmistir.

1.1. Ogretmen Yeterlikleri

Milli Egitim Istatistikleri-Orgiin Egitim 2021/2022 raporuna gore 2021-2022
egitim Ogretim yilinda iilkemizde orgiin egitim kurumlarinda 975 bin 698’i resmi
okullarda, 163 bin 975’1 6zel okullarda goérev yapmakta olan toplam 1 milyon 139 bin
673 Ogretmen bulunmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin toplam sayisi ise 310 bin 477°dir
(MEB, 2022). Tiirkiye’nin de i¢inde bulundugu 48 iilkenin katilimiyla gerceklestirilen
Uluslararast Ogretme ve Ogrenme Anketi- TALIS 2018 sonuglarmna gore iilkemiz,
Ogretmenlerinin yas ortalamast 37.4 ile OECD iilkeleri arasinda en geng¢ Ogretmen
niifusuna sahip {ilke durumundadir (OECD, 2019). Mevcut Ogretmen sayist ve
ogretmenlerin yas ortalamasi, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik birtakim
politikalar olusturulmasinin gerekliligi konusunda bir gdsterge olabilir. Ciinkii sistem
icindeki gen¢ Ogretmenlerin varligi degisimlerin hizli bir sekilde gelismesi icin bir
avantajken deneyim s6z konusu oldugunda dezavantaj olusturabilir (TED, 2009).

Ogretmen kalitesi, dgrenci basarisinda énemli bir dl¢iit olarak ele almmaktadir

(Sirait, 2016). Bu nedenle nitelikli bir egitimden s6z ederken 6gretmen kalitesi ile ayn1



cizgide yol aldiklarimi unutmamak gerekir. Celebi (2016)’ye gore neo-liberalist
politikalarin 15181nda egitim alaninda ortaya ¢ikan bilgi ve diigiinceler egitim anlayis ve
yaklagimlarini hizli bir sekilde doniisiime ugratmistir. Bu doniisiime gelismis olan
toplumlar hemen ayak uydurabilmis, ancak Tiirkiye gibi gelismekte olan ve gelismemis
iilkeler de ise bilginin tiretildigi ve uygulandig egitim kurumlari kiiresel rekabette geride
kalmistir. Toplumlarin yasanan bu degisim ve doniisiimleri takip edebilmeleri, ilgili
alanlarda gelismelerini gerekli kilmistir. Cagin gereksinimleri 6zellikle 6gretmenlerden
beklentileri artirmakta, onlarin mesleki tutkusunun hayat boyu devam etmesinin yaninda
ogrencilerine sefkat gostermeleri, diisiinceli davranmalari; 6grencilerin 6grenme siirecine
katilimlarini arttirmalari, sorumluluk bilincini kazandirmalar, is birligi i¢inde ¢aligmaya
cesaretlendirmeleri; paydaslarla ortak hedefler planlamalar1 ve tiim bu siiregleri takip
etmeleri istenmektedir (Schleicher, 2019).
21.ylizyilin gerektirdigi niteliklere sahip bireylerin yetistirilmesi isi basta Milli
Egitim Bakanlig1 olmak iizere egitim alaninda bulunan herkesin ortak meselesidir.
Toplumun yenilikleri takip edebilmesi ve gelismesi, egitime ve mevcut egitimi almis
bireylere baghdir. Geleneksel egitim yontemlerinin ve igeriklerinin kullanilmas: ile artik
gelisen teknoloji ve bilisim olanaklarinin yarattig1 diinya ile basa ¢ikmak olanaksizdir.
Cilinkii 21.ylizy1l bireyleri,
...0zgiir ve 0zgiin diisiinebilen, zorluklarla basa ¢ikma becerisine sahip, rasyonel, akilct,
ihtiyaclara yonelik ¢oziim odakli hareket edebilme biligsel 6zelliklerine sahip; kendini
taniyan, yapabileceklerinin farkinda olan, hedeflerini dissal isteklere gore degil igsel olarak
belirleyebilen, kendine giiven duyan, kendini yonetebilen, kendini gelistiren ve elestirebilme
0z becerilere sahip; kiiltiirel degerlerini nesillere ve toplumlara iyi bir sekilde tanitabilen,
sorumluluk duygusuna sahip, iletisim becerisi maksimum diizeyde olan, farkliliklart
zenginlik olarak gorebilen, sosyal medyay1 etkin kullanabilen, gevresine duyarli, model olan
ve kiiresellesen diinyaya entegre olma sosyal becerilerine sahip; bilgi kaynaklarina
ulasabilen, sorgulayici, problem ¢6zme, analiz-sentez yapma arastirma becerilerine sahip;
hayal giicli olan, yaratan, iireten, firsatlar1 degerlendirme kariyer becerilerine sahip; ileri
goriislii, yenilike¢i, doniisiime ayak uydurabilen, gelecek nesillere 151k tutma gibi yenilikei

ozelliklere sahip olmalidir (Giinii¢ vd., 2013).

Bu kapsamda Ogretmenlerin Ogretim siireci boyunca yaptigi ¢alismalarin
21.ylizyilin gereksinimlerini karsilayabilecek diizeyde olabilmesi amaciyla Uluslararasi

Egitim Teknolojileri Dernegi (ISTE) ve Avrupa Komisyonu Dijital Yeterlikler Cercevesi



gibi uluslararasi standartlar ortaya konmustur. Belirlenen bu standartlar incelendiginde
diger calismalarla pek ¢ok ortak noktanin oldugu goze carpmaktadir.

Mevcut durumda okullarda bize kazandirilan beceriler ile kiiresel bilgi
ekonomisinde basarili olabilmek i¢in gereksinimimiz olan beceriler arasindaki farki
“kiiresel basar1 agig1” olarak nitelendiren Wagner (2014; 49), olusan bu boslugun
kapanabilmesi icin yedi baglik altinda belirttigi becerileri mutlaka kazanilmasi gereken
hayatta kalma becerileri olarak vurgulamaktadir. Bunlar; elestirel diisiinme ve problem
cozme, is birligi ve liderlik, ¢eviklik ve uyumluluk, inisiyatif alma ve girisimcilik, etkili
s0zlii ve yazili iletisim, bilgiye erisim ve analiz, merak ve hayal giiclidiir. ABD’de 21
eyalette uygulanmakta olan 21.Yiizy1l Ogrenme Ortaklig1 (P21) projesi kapsaminda
yayimlanan 21.ylizy1l 6grenme cer¢evesinde kazanilmasi gereken becerileri 6grenme ve
inovasyon becerileri, bilgi, medya ve teknoloji becerileri, yasam ve kariyer becerileri
olmak iizere ii¢ ana baslikta ele almaktadir. Ogrenme ve inovasyon becerileri alt
basliginda yaraticilik ve inovasyon, elestirel diistinme ve problem ¢ézme, iletisim ve is
birligi; bilgi, medya ve teknoloji becerileri alt basliginda bilgi okuryazarligi, medya
okuryazarlig1, dijital okuryazarlik; yasam ve kariyer becerileri alt bagliginda ise esneklik
ve uyum, girisimcilik ve 6z yonelim, sosyal ve kiiltiirler aras1 beceriler, liretkenlik ve
hesap verebilirlik, liderlik ve sorumluluk becerileri yer almaktadir (P21, 2019). Lemke
(2002) tarafindan hazirlanan enGauge 21.Yiizy1l Yeterlikleri: Dijital Cag i¢in Dijital
Yeterlikler raporunda teknolojinin 6grenme siirecinde etkili kullanilmasina yonelik dijital
yeterlikler bes ana baglik altinda ele alinmaktadir. Bunlar; dijital ¢ag okuryazarligi,
yaratici diisiinme, etkili iletisim, yliksek verimlilik ve bilgi teknolojileridir. 21.Yiizy1l
Becerilerinin Degerlendirilmesi ve Ogretimi (ATC218S) projesi kapsaminda ise beceriler
dort baslik altinda gruplandirilmistir. Bunlar; yaraticilik ve inovasyon, elestirel diisiinme,
problem ¢6zme ve karar verme, 0grenmeyi 0grenme ve istbilis yeterlikleri diisiinme
bigimleri; iletisim ve is birligi becerileri ¢alisma bi¢imleri; bilgi okuryazarligi, bilgi ve
iletisim teknolojileri okuryazarligi becerileri ¢alisma araglari; yerel ve kiiresel
vatandaslik, yasam ve kariyer, kiiltlirel farkindalik ve yeterligi iceren bireysel ve sosyal
sorumluluk becerilerine ise diinyada yagam bagliklar1 altinda yer verilmektedir (Binkley
vd., 2012).

Uluslararas1 Egitim Teknolojileri Birligi- ISTE (2017) tarafindan 6gretmenler igin
yayimlanan standartlara gére 6grenme eylemine devam etmesi vurgulanan 6gretmenlerin,

teknolojiyi kullanarak 6grenci 6grenmelerine destek olmalari, farkli 6grenci ihtiyaglarini



karsilayacak sekilde Ogrenme firsatlari yaratmalari, yeni Ogretim yontemlerinin
belirlenmesi, uygulanmast ve degerlendirilmesi i¢in meslektaglarina model olmalari,
ogrencilerin ¢evrim i¢i olumlu, sosyal sorumluluk ve empatik davraniglarini
gelistirebilecekleri ortamlar yaratmalari, dijital okuryazarligi destekleyen oOgrenme
kiiltiirii olusturmalari, meslektaslariyla isbirligi icinde teknoloji temelli 6zgiin 6grenim
ortamlar1 hazirlamalari, zamaninda doniit vermeleri ve bi¢cimlendirici degerlendirmeler
yapmalar1 ele alinmaktadir. Bir baska 6nemli rapor olan ve UNESCO (2018) tarafindan
yayimlanan Ogretmenler I¢in Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Yetkinlik Cergevesinde ise
bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim politikasindaki yeri, 6gretim programi ve
degerlendirme, pedagoji, dijital becerilerin uygulanmasi, organizasyon ve ydnetim
konularinin 6gretmenlerin mesleki anlamda profesyonellesmeleri amaciyla mutlaka ele
alinmas1 gerektigi vurgulanmaktadir. Ayrica teknolojinin basarili bir sekilde 6grenme
stirecinde kullanilabilmesi i¢in soézii gecen konularin bilginin edinimi, bilginin
derinlestirilmesi ve bilginin olusturulmasi seklinde ii¢ seviyede organize edilerek
yeterliklerin kazanilmasi esas alinmaktadir.

21. ylizyilin gerektirdigi niteliklere sahip bireylerin yetistirilmesinin gerekliligi
egitim sisteminde bulunan herkese farkli roller tanimlamis olmasina ragmen tiim sistemin
icinde en 6nemli sorumluluk 6gretmenlere yiiklenmistir. 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun (1973) 43.maddesinde devletin egitim, d6gretim ve bununla ilgili yonetim
gorevlerini lizerine alan 6zel bir ihtisas alan1 olarak tanimlanan 6gretmenlik meslegi, alan
bilgisi, 0gretmenlik meslek bilgisi ve genel kiiltiir bilgisi gibi alanlarda yeterlilige sahip
olmay1 gerektiren, gorev ve sorumluluklar1 belirlenmis profesyonel bir siire¢ olarak
tanimlanmistir. Skilbeck (2006)’e gore ise dgretmenlik, 6grencisinin biiylimesine ve
gelismesine katkida bulunurken kisisel ve profesyonel olarak bagkalarina hizmet etme
kariyerini deneyimlemektir. Ogretmenlerin mesleki gelisimleri, egitim alaninda
yapilmasi istenen iyilestirmelerin onemli bir asamasini olusturmaktadir. Bu yilizden
Yiiksek Ogrenim Kurumu, Milli Egitim Bakanligi, 6zel kurumlar ya da sivil toplum
kuruluslar1 6gretmenlerin mesleki yetkinliklerinin arttiritlmasi amaciyla ¢esitli egitimler,
giincellemeler ve ¢aligmalar gerceklestirmektedirler. Ogretmen yeterliklerine yonelik ilk
resmi caligmalara, 1999 yilinda baslanmis ve bu kapsamda Ogretmen Yeterlikleri
Komisyonu olusturularak “Ogretmen Yeterlilikleri” belgesi hazirlanmistir. 2002 yilinda
Temel Egitime Destek Projesi ile Ogretmen yeterliklerinin arttirilmasina yonelik

caligmalara devam edilmistir. Bu proje kapsaminda 2004 yilinda bir ¢calistay diizenlenmis



ve 6 ana yeterlik alani, 31 alt yeterlik ve 233 performans gostergesi olusturulmustur.
Cesitli ¢alismalar sonucunda 2006 yilinda Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerine son
hali verilerek énce “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri”, daha sonra 2008 yilinda
ilkdgretim kademelerinde gorev yapan dgretmenler igin “Ogretmenlik Meslegi Ozel Alan
Yeterlikleri” ve 2011 yilinda da ortadgretim Sgretmenleri icin yeterlikler yayimlanarak
donemin gereksinimine yonelik politikalarin yansitilmasi amaglanmistir. Bu tez sif
ogretmenligi alanina odaklandigindan dolay1 Tablo 1.1°de sinif 6gretmenligi alanina ve

alanin yeterliklerine iligskin incelemelere yer verilmistir.

Tablo 1.1 Sinif 6gretmeni 6zel alan yeterlikleri

Ogrenme-Ogretme Ortami ve Gelisim 8 Al Diizeyi 16
A2 Diizeyi 15

A3 Diizeyi 19

Izleme ve Degerlendirme 2 Al Diizeyi 4

A2 Diizeyi 5

A3 Diizeyi 5

Bireysel ve Mesleki Gelisim- Toplum ile iligkiler 4 Al Diizeyi 11
A2 Diizeyi 11

A3 Diizeyi 9

Sanat ve Estetik 4 Al Diizeyi 6

A2 Diizeyi 5

A3 Diizeyi 6

Dil Becerilerini Gelistirme 4 Al Diizeyi 5

A2 Diizeyi 7

A3 Diizeyi 7

Bilimsel ve Teknolojik Gelisim 3 Al Diizeyi 4
A2 Diizeyi 5

A3 Diizeyi 4

Bireysel Sorumluluklar ve Sosyallesme 8 Al Diizeyi 15
A2 Diizeyi 16

A3 Diizeyi 15

Beden Egitimi ve Gilivenlik 6 Al Diizeyi 7

A2 Diizeyi 9

A3 Diizeyi 8

Kaynak: (MEB, 2008: 154-171).



Ogretmenlik meslegi 6zel alan yeterlikleri kapsaminda hazirlanan sinif égretmeni
ozel alan yeterlikleri raporunda sinif 6gretmenlerince kazanilmasi istenen 8 ana yeterlik
alani, 39 alt yeterlik alanlar1 ve 214 performans gostergesine yer verilmistir (MEB, 2008).

Sinif Ogretmeni 6zel alan yeterlikleri raporu detayli olarak incelendiginde bu tezin
konu kapsamina giren 1. ana yeterlik alaninda “Ogrenme-Ogretme Ortami ve Gelisim”
baslig1 altinda 6grencilerin bilgi, beceri ve tutumlarimin gelistirilmesi amaciyla 6gretim
kazanimlarina uygun materyallerin ¢esitlendirilmesi ve egitim ortamlarinda kullanilmast;
3. ana yeterlik alaninda ise “Bireysel ve Mesleki Gelisim- Toplum ile Iliskiler” baslig
altinda ise O0gretmenlerin 6z degerlendirme yaparak mesleki gelisim gereksinimlerini
belirlemeleri ve egitim paydaslar ile goriis aligverisinde bulunmalari; goniillii olarak
profesyonel ¢aligma gruplarina ve mesleki gelisim egitim programlarina katilmalar1 ve
bilgi teknolojilerinden Ogretim siirecinde yararlanmalarina ilisgkin performans
gostergelerine yer verildigi goriilmektedir.

Ulusal diizeyde bu caligmalar devam ederken uluslararast diizeyde ise 23 Nisan
2008 tarihinde Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi tarafindan “Hayat Boyu
Ogrenme I¢in Avrupa Yeterlikler Cergevesi” bir tavsiye karari olarak yayimlanmistir. Bu
cerceve dogrultusunda iilkelerin kendi ulusal yeterliklerini gelistirmeleri ve Avrupa
Yeterlikler Cercevesi ile iligkilendirilmesi konusunda tavsiyede bulunulmustur. S6z
konusu “Tiirkiye Yeterlikler Cergevesi” ilkogretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim dahil
olmak {izere tiim yeterlikleri kapsayacak sekilde olusturularak 2016 yilinda yiiriirliige
konmugstur (MYK, 2015). Ulusal ve uluslararas1 gelismelere paralel bir anlayisla Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan genis kapsamli bir ¢alisma yiiriitiilerek 9 Haziran 2017
tarihinde Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri olusturulmustur. “Mesleki bilgi”,
“mesleki beceri”, “tutum ve degerler” olmak tizere 3 yeterlik alani, 11 alt yeterlik ve bu
yeterlik alanlartyla iliskili 65 gostergeden olusacak sekilde her bir 6gretmenlik alani igin
biitiinsel bir anlayisla tek bir metin olarak giincellenen Ogretmenlik Meslegi Genel

Yeterliklerine Tablo 1.2’de yer verilmistir (OYGM, 2017; 8).



Tablo 1.2 Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri

Yeterlik Alanlar Alt Yeterlikler Performans
Gostergeleri
Mesleki Bilgi Alan Bilgisi 5
Alan Egitimi Bilgisi 6
Mevzuat Bilgisi 5
Mesleki Beceri Egitim Ogretimi Planlama 4
Ogrenme Ortamlar1 Olusturma 7
Ogretmen ve Ogrenme Siirecini Y&netme 12
Olgme ve Degerlendirme 5

Tutum ve Degerler Milli, Manevi ve Evrensel Degerler

Ogrenciye Yaklasim

Iletisim ve Is birligi
Kisisel ve Mesleki Gelisim

Tablo 1.2°de yer verilen giincellemeler dogrultusunda her bir alan i¢in ayrica 6zel
alan yeterligine yer verilmedigi goriilmektedir. Bunun yerine mesleki bilgi basligi altinda
alan bilgisi ve alan egitimi bilgisine yer verilerek biitiinciil bir bakis agisiyla her alanin
yeterliklerini de kapsayacak sekilde tek bir metin olusturulmaya calisildigi sdylenebilir.

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri raporu detayli olarak incelendiginde
Ogretme ve Ogrenme siirecini yonetme yeterlik alan1 kapsaminda bilgi ve iletisim
teknolojilerinin 6grenme siirecinde etkili kullanimi ve egitim-6gretim faaliyetleri
konusunda paydaslarla is birligi; kisisel ve mesleki gelisim yeterlik alan1 kapsaminda
kisisel ve mesleki acidan gelisime yonelik faaliyetlere katilim konusunun performans
gostergeleri olarak vurgulandigi goriilmektedir. S6z konusu raporda, belirlenen bu
yeterliklerin mesleki gelisime yonelik gereksinim belirleme ¢aligsmalarinin yapilmasinda,
planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde kilavuz rolii istlenecegi belirtilmektedir. Siirekli
mesleki gelisim alani disinda akademik derslerin igerikleri ve dgretmenlik uygulamasi
konularinda hizmet 6ncesi 6gretmen yetistirmede, aday 6gretmen yetistirme siirecinde,
ogretmen istthdaminda, 6z degerlendirmede, performans degerlendirmede, kariyer
gelisimi ve odiillendirme sisteminde de bu yeterliklerden yararlanilabilecegi konusu ele
alinmaktadir. Ogretmenlerin belirtilen bu yetkinlikleri kazanabilmeleri, ciddi bir bireysel
ve Orgiitsel cabay1 gerektirmektedir (Can, 2019). Kobalia ve Garakanidze (2010)

ogretmenlerin belirlenmis bir 6gretim faaliyetinin sadece uygulayicist olmalarinin



otesinde hem ideal olanin hem de gergegin farkinda olan bir 6gretim bilinci kazanmis
olarak kendi profesyonel tarzlarimi ortaya koymalarmin ve deneyimlerinin dgretmen
yeterliklerine 6nemli bir katki sagladig: goriisindedirler.

Cesitli standartlar, calismalar, arastirma sonuglari, politikalar ve projeler ile yeterlik
cerceveleri olusturulmaya ¢alisildig1 ve 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterliklerin
cok yonlii ve pek ¢ok boyutta ele alindig1 agiktir. Ogretimin her asamasinda énemli rolleri
olan Ogretmenlerin giincel gereksinimler kapsaminda yeterliklerini gelistirmeleri
amaciyla yiiriitiilen bu c¢aligmalar sonucunda belirlenen yeterliklerin kazanilmasiyla
ogrenme-ogretme siirecinin basarili, etkili ve verimli yonetilebilecegi sOylenebilir. Bu
caligmalar 6gretmen adaylarinin yeterliklerini artirmaya yonelik atilan 6nemli bir adim
olarak goriilmelidir. Ciinkli 6gretmenlerin sahip olmalar1 gereken yeterliklerin 6nemli bir
kisminin bu programlar kapsaminda kazandirildign diisiiniilmektedir. Ote yandan
Kusdemir-Kayiran ve Ozyurt (2020) ¢alismasinda smif dgretmenlerinin, yeterlikleri
ogretmen yetistirme programlarinda aldiklar1 egitimden ziyade mesleki deneyimlerine
dayali olarak edindiklerini ortaya koymustur. Bu kapsamda giincelleme ¢aligmalarinin
ortaya ¢ikan giincel gereksinimler dogrultusunda devam ettirilmesinin énemli oldugu
aciktir. Cilinkii her gecen gilin birtakim politikalar, projeler, standartlar, aragtirmalar
sonucunda gelistirilmesi gereken yeterlikler ve buna bagl olarak beceri alanlar1 ortaya
konmaktadir.

Yeterlik, “bir meslek alanma 06zgli gorevlerin yapilabilmesi i¢in gerekli olan
mesleki bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma durumu” olarak tanimlanirken (Yesilyurt,
2011); beceri ise kisinin yatkinlik ve 6grenime bagli olarak bir isi basarma ve bir islemi
amaca uygun olarak sonuglandirma yetenegi (TDK, 2023) olarak ele alinmaktadir.
Yapilan tanimlardan yola ¢ikarak yeterlik belirli bir amaca doniik olarak kisinin sahip
oldugu ozellikler; beceri ise bir isin uygulamada yapilabilir hale getirilmesi olarak
yorumlanabilir. Bu aragtirma, sinif 6gretmenlerinin dijital yeterliklerine katki saglanmay1
amaclandigindan bu yeterliklerin kazaniminda teknopedagojik beceriler Onemli
goriilmektedir. Bu nedenle alt baslikta teknopedagojik becerilere yonelik incelemeler ele

alinmustir.

1.2. Teknopedagojik Beceriler

Teknopedagoji, 6grenme-0gretme siirecini etkili kilmak ve egitimsel hedeflere

ulasmak i¢in teknolojinin kullanilmasidir. Teknolojiden verimli bir sekilde
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yararlanabilmek i¢in gerekli olan ii¢ unsur ise igerik, pedagoji ve teknolojidir (Sharma ve
Saarsar, 2020). Teknolojinin egitimde etkili kullanilmasina yonelik alan yazinda ¢esitli
modellerin gelistirildigi goriilmektedir. Bu modellere 6rnek olarak Roblyer tarafindan
gelistirilen Teknoloji Entegrasyonu Planlama Modeli; Wang ve Woo tarafindan
gelistirilen Sistematik BIT Entegrasyonu Modeli; Hughes, Thomas ve Scharber
tarafindan gelistirilen RAT Modeli; Puentadura tarafindan gelistirilen SAMR Modeli ve
Mishra ve Koehler (2006) tarafindan gelistirilen Teknolojik Pedagojik Icerik Bilgisi
modeli gosterilebilir.

Teknolojik Pedagojik Icerik Bilgisi (TPIB) Punya Mishra ve Matthew Koehler
tarafindan 2006 y1linda Schulman’in 1986 yilinda ortaya koydugu Pedagojik Alan Bilgisi
iizerine kurulmus ve alan yazinda en ¢ok kabul gormiis, ayrica 6gretmen egitimi ve
mesleki gelisime de biiyiik katki saglamis bir teknoloji entegrasyonu modelidir.

Niess (2012) tarafindan 6gretim programlarini 6gretim teknolojileriyle tasarlamak,
uygulamak ve degerlendirmek i¢in Ogretmenlerin sahip olmasi gereken bilgiyi
tanimlayan dinamik bir mercek olarak tanimlanan Teknolojik Pedagojik Igerik Bilgisi
kavramina ilk kez Keating ve Evans (2001; akt.Lundeberg vd. 2003)’1n Sinifin Arkasinda
Ug Bilgisayar: Ogretmen Adaylarinin Teknoloji Entegrasyonu Anlayislar1 (Three
Computers In The Back of The Classroom: Pre-service Teachers’ Conceptions of
Technology Integration) adli ¢aligmalarinda yer verildigi goriilmektedir. Bu model,
teknolojinin sundugu firsatlarin, 6grenme ve Ogretme ydntem ve stratejilerinin ve
ogretilecek konunun birbiriyle etkilesimini ortaya koymak amaciyla gelistirilmis cerceve
bir model 6zelligi gostermektedir (Harris, Mishra ve Koehler, 2009). Bu ¢erceve model,
ogretmenlerin igerik, pedagoji ve teknolojiye yonelik yaklasimlarinin arasindaki bagin
etkili bir 6gretim ortami olusturmak i¢in nasil etkilesime girdigini vurgulamaktadir
(Koehler vd., 2014). Mishra ve Koehler (2006)’e gore bu gibi cer¢eve modeller,
aragtirmacilara ve uygulayicilara tanimlama, ¢ikarim yapma ve uygulama konusunda
avantajlar saglamaktadir. Bir bagka deyisle, anlagilmasi zor karmasik olgularin teorik
olarak titizlikle tanimlanmasi, hangi yaklagimlarin uygun olup olmadigi konusunda
cikarimda bulunma ve teori ile uygulama arasinda koprii gorevi gorme gibi
ozelliklerinden dolayi arastirmacilara ve uygulayicilara kolaylik sunmaktadir. Model ti¢

ana dort alt bilesenden meydana gelmektedir. Bu bilesenlere Sekil 1.1°de yer verilmistir.
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Sekil 1.1 Teknolojik pedagojik icerik bilgisi bilesenleri

(Mishra, 2019; Giincellestirilmis versiyonundan uyarlanmistir.)

Ana bilesenler;

e Icerik bilgisi (Content knowledge): Ogretmenin 6gretmeyle sorumlu oldugu alan
bilgisini igerir.

e Pedagojik bilgi (Pedagogical knowledge): Ogretmenin farkli 6gretim strateji,
yontem ve teknik bilgisini igerir.

e Teknoloji bilgisi (Technology knowledge): Ogretmenin eski ve yeni teknolojiler
hakkindaki bilgisini igerir.

Alt bilesenler;

e Teknolojik igerik bilgisi (Technological content knowledge): Teknoloji ve igerik
arasindaki iliskiyi igerir.

e Pedagojik igerik bilgisi (Pedagogical content knowledge): “Belirli konularin,
sorunlarin veya konularin nasil organize edildigi, temsil edildigini ve 6grencilerin
farkl ilgi alanlarina ve yeteneklerine nasil uyarlandigini ve egitim amagli nasil
sunuldugu” anlayisini igerir. (Schulman, 1986).

e Teknolojik pedagojik bilgi (Technological pedagogical knowledge): Teknolojinin
pedagoji uygulamalarini kisitlayabilecegi ya da gereksinimi karsilayabilecegi
anlayisini igerir.

e Teknolojik pedagojik icerik bilgisi (Technological pedagogical content

knowledge): Ogretmenlerin teknoloji, pedagoji ve igerik arasinda bag kurarak
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baglama 6zgii 6gretim stratejileri gelistirmeye calistiklar1 karmasik siireci igerir
(Koehler vd., 2014).

2019 yilinda yapilan giincelleme ile baglam bilgisi (contextual knowledge) modele
eklenmistir. Baglam bilgisi “bir 0gretmenin mevcut teknolojilere yonelik
farkindaligindan, 6gretmenin bulundugu okul, ilge, il ya da ulusal politikalar hakkindaki
bilgisine kadar her sey” olabilir. Bu baglamsal bilgiyi, teknolojiyi 6gretime dahil etmek
icin sahip olunmasi gereken baska bir bilgi alan1 haline getirirken Ogretmenlere de
iizerinde degisiklikler yapilabilecegi ve gelismeye yardimei olabilecek bir seyler
oldugunu gosterir (Mishra, 2019).

Ogrenme-gretme siirecini bu ¢ergeveye uygun bir sekilde diizenlemek ve
yonetebilmek i¢in 6gretmenlerin yukarida belirtilen bilesenlerin her birini derinlemesine
anlamalar1  gerekmektedir. Teknolojinin egitimle biitiinlestirilmesi kapsaminda
Teknolojik Pedagojik Igerik Bilgisi (TPIB) modelini kullanan 74 arastirmanin incelendigi
Chai vd. (2013)’nin c¢aligmasmin bulgularina goére Ogretmenlerin  simf igi
uygulamalarinda teknolojiyi etkili kullanma becerilerinde olumlu sonuglara ulagilmistir.
Ogretmenlerin TPIB yeterliklerine iliskin algilari, teknolojiyi kendi 6grenme-gretme
siireglerinde iyi tasarlanmis Ogrenme etkinlikleri ile biitliinlestirmede Onemli bir
belirleyicidir (Joo vd., 2018; Scherer vd., 2015). Baska bir arastirmada ise teknolojinin
ogretim siireglerinde kullaniminin énemi ve yararliligina iliskin inanglar TPiB’e etki eden
degiskenler olarak ele alinmistir (Cheng ve Xie, 2018).

Arastirma sonuglart dahilinde teknolojik pedagojik icerik bilgisinin pek ¢ok
degisken etki etse de dgretmenler lizerinde onemli bir etkisinin ve dolayisiyla 6grenme-
ogretme siirecine olumlu katkisinin oldugu soOylenebilir. 21.ylizy1l smiflarinin
gereksinimini karsilamada teknoloji, pedagoji ve igerigin nasil dikkate alinmasi
gerektigine yonelik biitlinciil bir yap1 sundugunu arastirmalarda destekler niteliktedir
(Hsu vd., 2017; Valtonen vd., 2017; Voogt vd., 2013).

TPIB, 6grencilerin grenmelerine uygun bir sekilde bilgi iletisim teknolojilerinden
yararlanarak alana 6zgili 6gretim stratejilerinin ne zaman, nerede ve nasil kullanilacaginin
bilgisidir (Niess, 2012). Bu nedenle dijital araglarin 6grenme-0gretme siirecinde
kullanilabilecegi gerceginden hareketle 0Ogretmenlerden diislincelerini  yeniden
sekillendirmeleri i¢in hizmet 6ncesi ve mesleki gelisim siire¢lerinde konu kapsaminda
deneyim kazanmalar1 beklenmektedir. Bu kapsamda hizmet oOncesi Ogretmen

egitimlerinde teknolojik pedagojik icerik bilgilerinin gelisimi (De Rossi ve Trevisan,
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2018) ve mesleki gelisimlerine yonelik ¢aligmalarda bir¢ok yaklasim ve mesleki gelisim
cergevesinden yararlanilmaktadir (Harris, 2016). Ciinkii teknoloji ile zenginlestirilmis
dersleri tasarlamada (Harris ve Hofer, 2011) ve bu tasarilar1 uygulamaya gecirmede
(Hughes, 2005) TPiB’e sahip olan dgretmenlerin daha etkili sonuglar ortaya koydugu
bilinmektedir. Rosenberg ve Koehler (2015) bu etkili sonug¢larin ortaya ¢ikmasinin
ogretmenlerin teknolojik pedagojik igerik bilgilerinin bulundugu sosyal baglama bagl
oldugunu ileri siirerler. Roussinos ve Jimoyiannis (2019) Yunanistan’daki sinif
ogretmenlerinin TPIB algilarini ve teknolojiyi siiflarinda etkili kullanma becerilerini
etkileyen faktorleri inceledikleri calismada teknolojinin 6grenme-6gretme siireciyle
biitiinlestirilmesi ~ kapsaminda  yapilan  ¢aligmalarin ~ okullarin  baglamindan
etkilenebilecegini ortaya koymustur.

Ozetle, 6gretmenlerin yalnizca alanma yénelik icerik bilgisine ve pedagojik bilgiye
sahip olmasinin giincel egitim gereksinimlerinin karsilanabilmesinde yeterli olamayacagi
aciktir. Bu iki boyutun teknoloji bilgisi ile desteklenerek 6gretmenlerin teknopedagojik
becerilerinin artirilmasi énemlidir. Bu becerilerin kazandirilmasinda ise mesleki gelisim
egitim programlari 6nemli bir oynar. Bu kapsamda asagidaki alt baslikta mesleki gelisim

kavramina ve 6zelliklerine odaklanilmistir.

1.3. Mesleki Gelisim Kavrami ve Ozellikleri

Konunun ¢ok boyutlu bir 6zellik gostermesinden dolayr hem ulusal hem de
uluslararasi literatiirde farkli tanimlamalarin yer aldigi mesleki gelisim kavrami
EARGED (1995) tarafindan “6gretmenlerin {ist diizeyde mesleki basar1 kazandiklari,
icerik ve kariyerleri konusundaki anlayislarin1 gelistirdikleri bir siire¢” olarak
tanimlanmaktadir. Craft (2000) “meslege baglangic egitimlerinin  Gtesinde
gerceklestirilen her tiirlii 6grenme etkinlikleri”, Guskey (2000) “6gretmenlerin mesleki
bilgi, beceri ve tutumlarini, 6grencilerin 6grenmelerini iyilestirmek amaciyla tasarlanmis
siiregler, eylemler ve etkinlikler” olarak tanimlarken OECD (2009) tarafindan “bir bireyin
becerilerini, bilgisini, uzmanligin1 ve bir 6gretmen olarak diger ozelliklerini gelistiren
etkinlikler” ve Richter vd. (2014) tarafindan ise mesleki gelisim “bilgi, inang, motivasyon
ve 0z diizenleme becerileri dahil olmak {izere Ogretmenlerin mesleki yeterliligini
derinlestiren ve genisleten formal ve informal 6grenme firsatlarinin edinimi” olarak

tanimlanmaktadir.
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Etkili bir mesleki gelisim birtakim 6zelliklere baglidir. Galaczi vd. (2018) mikro

diizeyde Ogretmenlerin Ogretme uygulamalarina ve o6grenci Ogrenmelerine, makro

diizeyde ise biitiin egitim sistemini etkileyen etkili mesleki gelisim uygulamalarinin on

temel

a)

b)

d)

ozelligi oldugunu vurgulamaktadirlar. Bu 6zellikler su sekildedir:
Yerellestirilmis ve baglam temelli olmasi: Herkese uyan tek bir mesleki gelisim
programindan séz edilemez. Bir yerde etkili sonuglar1 goriilen bir uygulama,
bagka bir baglamda daha az etkili sonuglar ortaya koyabilir. Bu nedenle i¢inde
bulunulan kiiltiirtin  baglami dikkate alinarak yerellestirilmis programlarla
ogretmenlerin kendi bireysel baglamlarinda kullanabilecekleri uygulamalara
odaklanilmalidar.
Gelisim odakh olmasi: Diizenlenmesi planlanan egitimler, Ogretmenlerin
zayifliklarim1  diizeltmeyi amacglayan bir miidahale programi olarak
goriilmemelidir. Mevcut bilgileri ile yeni fikirler arasinda etkili baglantilar
yaparak biiytimeyi desteklemelidir.
Ilgililik, farkhlastrma ve destekleyici olma: Etkili mesleki gelisim
uygulamalari, 6gretmenlerin gilinliik mesleki yasamlartyla iliskili olmalidir. Her
bir 6gretmenin bireysel olarak farkindalik seviyeleri farkli olacagindan egitimlere
farkli baslangic noktalar1 olusturulmahdir. Bu gibi egitimlere katilimin
arttirtlmasi i¢in 6gretim yikiinlin azaltilmasi, finansal destek gibi kolaylastirici
bir anlayis gelistirilmelidir.
Asagidan yukariya-yukaridan asagiya sinerjik olma: Ogretmenler, yukaridan
asag1 politika gereksinimleri ile Ogrenenlerin asagidan yukariya olan
gereksinimleri arasindaki ara yiiz gibidir. Bu nedenle diizenlenecek olan mesleki
gelisime yonelik egitimlerin icerigi ve siireci hakkindaki kararlara dahil olmalari
gerekmektedir. Ancak bu sayede Ogretmenlerin profesyonel anlamda gergek
ihtiyaclar1 kargilanabilir. Bu siiregte uzmanlarin destegi ve liderligi de 6nemli rol
oynamaktadir.
Yansitma ve elestirellik: Ogretmenlerin mesleki yasamlar1 boyunca edindikleri
fikirler ve tecriibeler gelisimin siirekliliginin saglanmasi amaciyla doniitlerle
desteklenmelidir. Bu nedenle diizenlenecek programlarin derinlemesine diisiinme
ve bagkalarinin deneyimleri yoluyla da oOgrenme firsatlar1 yaratmasi
gerekmektedir. Ogrenme teorileri ve pratikleri cercevesinde sunulan bu elestirel

ogrenme ortamlari, 6gretmenler i¢in olumsuz bir diisiince yapis1 gelistirmeyecek
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-bir baska deyisle silirecte Ogretmenleri kaygilandirmayacak- sekilde
diizenlenmelidir.

f) 1Is birligi ve uzman rehberligi: Ogrenme sosyal bir cabadir ve bu yiizden
profesyonel 6grenmenin temel bilesenleri olan is birligi ve uzman rehberligi
iceren mesleki gelisim etkinlikleri ile maksimum biiylime saglanabilir.

g) Kuram ve uygulama: Programlar, 6gretmenlerin kuramsal yapiy1 uygulama ile
iliskilendirebilecegi sekilde diizenlenmelidir. Ciinkii kuram ve uygulamanin
biitiinlestirilmedigi mesleki egitim caligmalari, biiylik olasilikla 6gretmenlerin
siif icindeki 6gretme pratiklerine iliskin aligkanliklarimi degistirmede etkili
olmayacaktir.

h) Yetkinlik arahg:: Etkili bir mesleki gelisim programi, dgretilecek konunun
esasina iligkin bir dizi yetkinligi icermelidir. Belli bir yetkinlik alaninda edinilen
olumlu sonuglar, diger yetkinlik alanlarinin gelistirilmesinde de olumlu etkiler
yaratabilir.

i) Egitim programlarimin siirdiiriilebilirligi: Basarili mesleki gelisim
uygulamalari, uzun vadeli, silirdiiriilebilir ve sistematik bir yaklagimi
benimsemelidir.

j) Gozlemlenebilir, gercekci ve verimli sonuglar: Gelisimsel yapidaki programlar
gozlemlenebilir ve dlciilebilir bir 6zellik gosterirler. Bu 6zellige sahip programlar
ayrica 6grenmede ilerlemenin saglanabilmesi i¢in netlik saglamaktadir. Mesleki
gelisim etkinliklerinin tiimii ayn1 etkiye sahip degildir, verimli sonuglarin elde
edilebilmesi icin programlar etki alani genis bireysel ve isbirlik¢i arastirmalar
iizerine insa edilebilir.

Darling-Hammond vd. (2017a)’ne gore etkili bir mesleki gelisimin yedi 6zelligi su
sekildedir:

a) Baglam odakhlhk: Hizmet i¢i egitimde sunulan igerik &gretmenlerin sinif
baglamini destekleyici 6zelliktedir.

b) Etkin 6grenme: Ogretmenlerin dogrudan siireci deneyimlemesine ve gretme
stratejileri gelistirmesine olanak saglayan bir profesyonel 6grenme ortami sunar.

¢) Is birligi: Ogretmenlerin birbirileri iler fikir aligverisinde bulunarak kendi sinif

seviyelerindeki 6grenme kiiltiirlinli olumlu bir sekilde etkilemesini saglar.
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d) Etkili uygulama modelleri kullammmi: Egitim programlari ve 6gretme modelleri
Ogretmenlerin en iyi uygulamalar konusunda anlasilir bir bakis a¢is1 kazanmasina
yardimci olur.

e) Kocluk ve uzman destedi: Ogretmenlerin bireysel gereksinimleri temelinde
baglama ve kanita dayali uygulamalar konusunda dogrudan uzman destegi sunar.

f) Geri bildirim ve yansitma: Ogretmenlerin uygulamalar konusunda bilgi sahibi
olmalarmi saglayarak daha vizyoner diistinmelerini destekler.

g) Yeterli zaman: Etkili mesleki gelisim uygulamalari, 6grenme ve uygulamaya

yeterli zaman saglar.

Ulkemizde mesleki gelisim igin diizenlenen egitim programlari da ¢ogunlukla
merkeziyet¢i bir anlayisla gergeklestirilmektedir. Yukarida belirtilen mesleki gelisime
yonelik 6zellikler incelendiginde baglam temelli olmasi ve is birligi gibi konularin ortak
ozellik olarak ortaya ¢iktigi goriilmektedir. Egitim kurumlarimin egitsel amag¢ ve
hedeflerinin merkeziyet¢i bir anlayisla belirlenmesi kurum icinde calisan personelin
kuruma baglilik ve giidiilenme diizeyini diisiirebilmektedir (Ozdemir, 2020). Bu nedenle
yerel ¢aligmalara agirlik vermenin 6nemli bir durum oldugu séylenebilir. Bu durum son
yillarda yerelde dayanagmi Milli Egitim Bakanligi’'nin 2017 yili biitge sunusunda
belirttigi gerekcelerden alan Ogretmen akademilerinin kurularak o bdlgenin
ogretmenlerinin mesleki gereksinimleri gozetilerek yapilmaya baslanmasi ile bir degisim
gostermektedir. Mesleki gelisimlere yonelik diizenlenen ¢alismalarin gereksinim duyulan
ya da gelecekte gereksinim duyulacagi ongoriilen alanlara yonelik tasarlanmasi ile
ogretmenlerin daha fazla zamanini bu tiir etkinliklere ayiracag: diisiiniilmektedir (Ozkan
ve Anil, 2014). Timperley (2011; akt.Alagdz-Hamzaj, 2022)’e gore mesleki gelisim
siirecine katillanlar 6grendikleri ile ilgili kendi igsel siire¢lerini olusturmada sorumluluk
alma ve istekle calisma Ozelliklerini sergileyerek sonraki adim olarak degerlendirdigi
mesleki 6grenme asamasina gegebilmektedirler. Alagéz Hamzaj (2022) caligmasinda
mesleki O6grenmenin, mesleki gelisim kavramimin ¢ok daha o6tesi oldugunun
aragtirmalarda vurgulandigini belirtmektedir.

Merkezi olarak diizenlenen etkinliklerin gereksinimi karsilamada yetersiz
kalmasimin yerel ve baglam temelli mesleki gelisim etkinliklere yonelimin artmasinda
onemli bir rol oynadigi sOylenebilir. Bu kapsamda bu arastirma boyunca tasarlanan

mesleki gelisim egitim programinin temelini okul temelli mesleki gelisim yaklagimi

17



olusturmaktadir. Asagidaki alt basliklarda sirasiyla okul temelli program gelistirme
yaklagimi ve okul temelli mesleki gelisim konularina iliskin kuramsal bilgilere yer

verilmistir.

1.4. Okul Temelli Program Gelistirme Yaklasim

Her okul, kendi gereksinim duydugu konularda etkili mesleki ¢oziimler iiretebilir.
Elliot (1997) 1960’11 yillarda 6gretmenlerin ve okullarin program gelistirme konusunda
desteklenmesi amaciyla Okullar Egitim Programi Reformu Konseyi (School Council for
Curriculum Reform) kuruldugunu ancak yaygin olarak benimsenmesinin saglanamamis
olmasindan dolay1 basarisiz oldugunu belirtmektedir. Marsh vd. (1990) de 1960’11
yillardan itibaren okul temelli calismalarin artis gosterdiginden bahsetmektedir.
Avustralya, Birlesik Krallik, Kanada ve Amerika Birlesik Devletleri’nde uygulamalarin
goriildiigiinii belirten yazarlar bahsi gecen ilk iki lilkede digerlerine kiyasla daha derin
caligmalarin yapildigindan s6z etmektedirler. 1967 yilinda Birlesik Krallik’ta yayimlanan
Plowden Raporu’nda ¢ocuk merkezli yaklagimlarin benimsenmesine vurgu yapilarak
okul diizeyinde Ogretmenlerin diger ¢alisanlarla birlikte igbirligi iginde {inite
planlamalarinin yapilmasina katki saglamalar1 ve program gelistirme ¢alismalarinda s6z
sahibi olmalar1 belirtilmektedir (Central Advisory Council for Education, 1967).
Okullarda program gelistirmeye yonelik yenilik¢i calismalara 1967-1972 yillarinda
programlarin arastirma ve gelistirmesinde Ogretmenlerin yer almasi gerektigi
diislincesinin Onciilerinden biri olan Lawrence Stenhouse tarafindan yonetilen Beseri
Bilimler Projesi (The Humanities Project) adli calismada da rastlamak miimkiindiir. Bu
calismada hedeflere ya da standartlara dayandirilmis program gelistirme ¢aligmalarinin
aksine pedagojik temellere dayandirilarak okul temelli calismalar1 destekleyici bir 6zellik
gosterdigi vurgulanmaktadir. Bu ¢alismalar dnciiliigiinde 1970°1i ve 1980°1i yillarda okul
egitiminde goriilen problemlere yonelik okul temelli programlarin 6grenciler i¢in daha
anlamli olabilecegi diisiincesinin hakim oldugu goriilmektedir (Eliot, 1997). 1977-1982
yillart arasinda Phillip Hughes tarafindan yonetilen bir proje kapsaminda okul diizeyinde
ogretmenlere kendi programlarini degerlendirme faaliyetlerini iistlenmelerine yonelik
gerekli birtakim becerilerin kazandirilmasinin amaglandig1 belirtilmektedir. Skilbeck
(1983) Stenhouse’un egitim goriislerinin merkezini ve arastirmalarinin odak noktasini
ogretmenlerin olusturdugunu ve onun egitim teorisinin dgretmenlerin profesyonelligi,

ozerkligi ve gelisimini esas aldigini belirtmektedir. Bu c¢aligmalar temelinde Malcolm
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Skilbeck tarafindan 1984 yilinda Okul Temelli Program Gelistirme kitab1 yayimlanmustir.
Ortaya konan Okul Temelli Program Gelistirme yaklasimiyla 6gretmenler, yoneticiler
hatta veliler ve 6grenciler ya da diger paydaslar da bu siirece katki saglayabilmektedirler.

Skilbeck 6gretim programi terimini “Egitimin amag ve hedeflerinde ifade edildigi
veya 0ngoriildigi sekilde dgrencilerin 6grenme deneyimleri, 6grenmeye yonelik planlar
ve tasarimlar ve bu plan ve tasarimlarin okul ortamlarinda uygulanmasi” olarak
tanimlamaktadir (Skilbeck, 1984; 21). Okul temelli program gelistirme yaklasimini ise
“Ogrencilerin 0grenimlerine iligkin bir programin, iiyesi olduklari egitim kurumlari
tarafindan planlanmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi” olarak ele
almaktadir (Skilbeck, 1984; 2). Baska bir tanimda ise okul temelli program gelistirme
“okulun ne dgretecegine karar vermesine yonelik sadece tam 6zerklige sahip olunmasini
degil ayn1 zamanda dersler i¢in 6gretim materyalleri hazirlanmasini da garanti eder”
seklindedir. Daha dar bir tanimlama ile “programlarin belirli bir boliimiini belirlemede
yerel yetkililere ya da okullara 6zerklik verilmesidir (Lewy, 1991).” Bu tanimlardan yola
cikarak ogretim programinin tasarlanmasindan, igerigin belirlenmesi, organize edilmesi,
pedagojik ilkeler ¢er¢evesinde uygulanmasi, degerlendirilmesine kadar 6nemli birtakim
kararlarin okul diizeyinde ele alinmasinin yararli olacagi sdylenebilir. Skilbeck (2005)’e
gore digsal bir dayatmanin {irlinii olmayan ve kuruma 6zgii 6zelliklere yonelik hazirlanan
ve organik bir yapt sunan okul temelli caligmalarin amaci, 6grenme siirecinin
yapilandirilmasinda ¢esitli kaynaklardan yararlanarak yaratici ve yenilik¢i uygulamalarin
gelistirilmesinde yoneticileri, 6grenme topluluklarini, 6gretmenleri ve ebeveynleri tesvik
etmek olmalidir. Bu yiizden Skilbeck, Taba ve Tyler tarafindan ortaya konan hedefe
dayali modellerin okula dayatildig1 ve okulun kiiltiiriinii yansitmadigi, 6gretmenlere ve
ogrencilere gerekli Ozgiirliigii saglamadigr gerekgesiyle elestirmektedir. Ciinkii
Skilbeck’e gore programlar gelistirilirken 0gretmen ve 6grencilerin deneyimlerinden
yararlanilmas1 ve sadece materyal iiretimine degil 6grenme durumlarina odaklanilmasi
gerekmektedir. Bunun da Ogretmenlere saglanacak ozerklik ile miimkiin oldugunu
vurgular ve ogretmenlerin hedefleri tanimlamasina, 6grenme igerigini se¢mesine,
O0grenme siiresini ve temposunu degistirilebilmesine, hangi tekniklerin ise yarayip
yaramayacagini tanimlamasina ve siirecin kapsaminin degerlendirilmesine izin verecek
sekilde ozerkligin genisletilmesini tavsiye etmektedir. Ogrenme durumunun asil

potansiyel degeri bu sekilde belirlenebilir (Rodwell, 1978).

19



Skilbeck (1984)’e gore okul temelli program gelistirme ¢alismalar1 3 temel ilkeden
olusmaktadir. Bunlar;
1- Kurum olarak okullarin 6zerkliginin arttirilmasi,
2- Her bir okulun o6zel gereksinimlerinin karsilanmasi amaciyla programlarin
ogretmenler tarafindan olusturulmasi,
3- Belirli bir konunun &6gretilmesine yonelik 6gretmenlerin kisisel deneyimlerini
paylasma sorumlulugu verilmesi yoluyla motivasyonlarinin artirtlmasidir.
Ogretmenlerin bu gibi ¢aligmalarda merkezi bir rol iistlenebilmesinin bireysel ilgi,
siirece katilma istegi ve yeteneklerine bagl oldugu sdylenebilir. Skilbeck, okul temelli
program gelistirme ¢aligmalarinin 6grenme-6gretme siireci devam ederken okullarin,
Ogretmenlerin ve Ogrencilerin gerceklestirdigi sayisiz, ¢esitli ve siradan etkinlikleri
kapsadigini ve bunun da 6gretmenlik mesleginin rutin bir par¢ast oldugunu savunur.
Ulusal c¢ikarlar dogrultusunda belirlenen hedeflerin gergeklesmesinde cergeve
programlarda belirtilen igerigin kim tarafindan ve ne sekilde ogretilecegine yonelik bir
sorumluluk sistemine sahip okullar1 birbiriyle etkilesim halinde olan genis bir baglamin
pargasi olarak nitelendirmektedir. Ogretmenleri merkeze alan bu yaklasimda,
Ogretmenlerin programi tamamen ve sadece kendi tasarladiklart bigimde uygulayanlar
olarak algilanmamas1 gerektigini savunan Skilbeck, okullarin baska yerde alinan
kararlarin da teslimat yeri olmadigini, okullarin ve Ogretmenlerin gerceklestirmeleri
gereken karmasgik bir egitim programi rollerinin oldugunu vurgulamaktadir. Okul temelli
bir yaklasimla okul seviyesinde alinan kararlarin wulusal diizeydeki kararlar
engellemedigi gibi bu kararlar tek basina 6gretmenler de almamaktadir. Ogretmenlerin
rolleri ¢esitlilik gdsterse de 6grenci gereksinimlerinin kargilanmasina yonelik hazirlanan
yogun iceriklerin 6grenme-6gretme siirecine miitevazi bir sekilde uyarlanmasini temel
alir. Bu gibi caligmalar kaliteli ve gereksinime yonelik icerigin gelistirilmesini saglarken
ogretmenlik mesleginin profesyonellesmesine de katki saglamaktadir. Ayrica yerel karar
alma siireci, egitimin genel hedeflerinin, karar vericiler tarafindan olusturulan c¢erceve
programlarin, izleme-degerlendirmeye yonelik caligmalarin, kaynak kullaniminin ve
maliyetin kontroliine yonelik caligmalara katki saglayarak egitimde verimliligin
arttirllmasina odaklanilmasini 6n plana ¢ikarmaktadir (Skilbeck, 2005). Bu yaklasimla,
demokratik bir egitim anlayis1 ortaya konarak yerel diizeyde degisimlerin
gerceklestirilmesinin yolu agilmig ve 6gretmenlerin mesleki gelisime yonelik bireysel

sorumluluk duymasi saglanmis olmaktadir (McKernan, 2008; akt. Uyar, 2016). Ciinkii
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her okulun kendi i¢ dinamiklerinin ortaya ¢ikardig: bir okul kiiltiirii vardir; bazi okullar
daha yenilik¢iyken bazilarinin geleneksel amaglari séz konusudur, bazilarinda spor
etkinlikleri agirlikliyken bir baska okulda miizik ve resim agirliklt olabilmektedir
(Ornstein ve Hunkins, 2016:224). Bu kapsamda her kurumun, egitim programinin
planlanmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine yonelik c¢aligmalar
gerceklestirmesi beklenir.

Lewy (1991)’ye gore okul temelli program gelistirme ¢alismalart birtakim
faaliyetleri icermektedir. Bunlar;

1- Ogretim programlarin secilmesi ve uyarlanmasi,

2- Ayni kokenden gelen disiplinlerin ¢aligma konularinin tek bir derse entegrasyonu
ya da belirli bir sorunun disiplinler arasi bir yaklagimla incelenmesi,

3- Mevcut 6gretim programinin materyallerinin desteklenmesi ya da yeni 6grenme
birimleri i¢in materyallerin tiretilmesidir.

Ulusal ve Okul Temelli Program Gelistirme (National and School-based
Curriculum Development) adl1 kitabinda Lewy (1991) 6gretmenlerin program gelistirme
caligmalarindaki rollerinin ¢ogu egitim sisteminde hatta ytliksek diizeyde 6zerklige sahip
olunan sistemlerde dahi igerik belirleme, organize etme veya piyasada bulunan
materyallerden uygun olanini segme eylemiyle sinirli oldugunu vurgulamaktadir. Ayrica
Ogretim programlarinin uyarlamasinin yapilirken siyasi veya dinsel agidan i¢sellestirilmis
ulusal tutumlar gibi toplumsal 6zelliklerin 6zellikle dikkate alinmasinin gerekliliginden
bahsetmektedir. Buna ek olarak, bir konunun Ogretilmesinde mevcut kaynaklarin
farkliligi, smiflarin fiziksel yapisi, zaman veya biitge gibi degiskenler de O6gretim
programlarinin yerele gére uyarlanmasi gerektigi konusunu hakli ¢ikarmaktadir. Calisma
konularinin ise bireyin c¢evresiyle tutarli olacak sekilde diizenlenerek Ogretimin
etkililiginin arttirilmas1 vurgulanmaktadir. Ogretim programindaki konular hakkinda
bilgi edinme, degerleri i¢sellestirme ve belirlenen becerilere sahip olma i¢in bir firsat
sunan destekleyici materyallerin zenginlestirilmesinin de Onemine deginilmektedir.
Ogretmenlerin yerel zelliklerden dolay1 belirli bir konuyu daha fazla detaylandirmak
istemesi, materyallerin zenginlestirilmesi konusundaki ¢abalar tesvik etmektedir.

Marsh vd. (1990)’ne gore ise okul temelli program gelistirmenin gerekgeleri su
sekildedir;

1- Program gelistirme ¢alismalar1 kapsaminda okullarin artan 6zerklik talepleri,

2- Merkezi programlarin yaratti§i memnuniyetsizlik,
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3- Okullarin gevresel ihtiyaglara cevap verebilirliginin kaynaklarin belirlenmesi ve
yonetilmesi konusunda okullara verilecek 6zerklik, firsat ve sorumluluklara baglh
olmasi,

4- Programlarin tasarlanmasinda okullarin en uygun merkezler olmasi,

5- Ogretmenlerin kendini gerceklestirme, motivasyon ve basar1 duygularinin
programlara karar verme siirecine katilimlariyla baglantili olmasi,

6- Okullarin, bolgesel ya da ulusal orgiitlenmenin aksine daha istikrarli ve kalici
kurumlar olmasidir.

Konu kapsaminda bir degisimin gerceklesebilmesi icin program gelistirme
konusunda gerekli becerilerin kazanilmasi; siirecin bir belge olusturmanin &tesinde
cocuklarin ne 6grenmesi gerektigi ve 6gretmenlerin gecmis uygulamalart gibi birtakim
konular1 kapsayan yansitict bir siire¢ olarak goriilmesi; program gelistirmenin sinif
uygulamalarina bagli, devam eden ve zaman alic1 bir faaliyet oldugunun farkinda
olunmasi; problem ¢ézme, alternatifler tiretme ve liderlik becerilerine dayali oldugunun
bilinmesi ve mesleki gelisim kapsaminda profesyonel bir sorumluluk olarak algilanmasi
gerekmektedir. Sabar (1983) da program gelistirme kapsaminda 6gretmenlere daha fazla
sorumluluk verebilmek icin Oncelikli olarak Ogretmenlerin bu konuda yetistirilmesi
gerektigini ve bunun Ogretmenlerin kisisel gelisiminde ve profesyonel olarak var
olmasinda 6nemli bir adim oldugunu vurgulamaktadir.

Otoritenin baskis1 olmadan yerel gereksinimlerin karsilanmasinin amaglandig

(Blimen, 2006) bu program gelistirme yaklasgiminin agamalar1 Sekil 1.2°deki gibidir:

Gereksinim analizinin yapilmasi

Amaglarin tanimlanmasi

Degerlendirme

Tasarlanan programin uygulanmasi

Sekil 1.2 Okul temelli program gelistirme yaklasiminin asamalart
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1.5. Okul Temelli Mesleki Gelisim

Ogretmenlerin mesleki anlamda giiglendirilmesi amaciyla okul temelli bir yaklagim
profesyonel gelisim i¢in firsatlar yaratabilir. Okul temelli mesleki gelisim, “okul i¢inde
ve disinda Ogretmenlerin mesleki bilgi, beceri, deger ve tutumlarinin gelisimini
destekleyen, etkili 6grenme ve 6gretme ortamlari olusturmada 6gretmene destek saglayan
siiregler biitiinii” olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2010). Okul i¢indeki personel ile
diizenlenen bir mesleki egitim yaklagiminin iki temel amaci bulunmaktadir. Birincisi,
belirli bir grubun gereksiniminin ve kiiltiirlinlin iyi bir sekilde yansitilabilmesi; ikinci
olarak ise uygulama iizerinde dogrudan bir etkiye sahip olmasidir (Craft, 2000).

Okul temelli mesleki gelisim faaliyetlerinin diizenlendigi okullarin 6grenmeye
acik bir okul kiiltiirii yaklagim1 benimsedigi bilinmektedir (Deniz vd., 2017). Ciinkii okul
temelli program gelistirme ¢alismalart 6gretmenlerin smif i¢i uygulamalari {izerine
diistindiikleri, yeni fikirler edindikleri ve deneyimlerinin kuramsal olarak nasil
kavramsallastirildigini 6grendikleri bir arenadir (Keiny, 1993). Degisim okulun kendi i¢
dinamikleri ile gereksinim dogrultusunda gercekleseceginden dolayr bu tiir
uygulamalarin daha fazla sahiplenilecegi diisiiniilebilir.

Okul temelli yaklagimlar, belirli bir okulun veya belirli bir kademedeki 6grenim
goren O0grencilerin ya da gdorev yapan 6gretmenlerin gereksinimlerine uygun bir egitim
programinin  olusturulabilmesinde isbirligine dayali planlama, uygulama ve
degerlendirmenin yapilabilmesini destekleyen bir siire¢ sunar. Darling-Hammond vd.
(2017b) bu derin isbirligi siirecinin 6gretmenler i¢in siirekli 6grenme olanag: yaratarak
yiiksek performans gosteren egitim sistemlerinde oldugu gibi 6gretmenlerin programlarin
planlanmasi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesine dahil edilmesi gibi 6nemli 6grenme
firsatlar1 sundugunu vurgulamaktadirlar. Okul temelli profesyonel 6grenme ¢alismalari
planlanirken  Ogrencilerin  gereksinimleri  temelinde  Ogretmenlerin  0grenme
gereksinimleri ve okuldaki giinliik ¢alismalaria uygunlugu temel alinmalidir. Cilinkii her
okul, hikayesini kendi ekosisteminde olusturur. Bu nedenle farkli okullardaki basarili
uygulamalar diger okullarda basarili bir sonug ortaya koymayabilir. Ogretmenlerin kendi
calistiklar1 kurumda is arkadaslar ile igbirligi i¢inde calisarak birbirlerinin gabalarini
desteklemeleri ve 6grenmelerine katki saglamalari agisindan okul temelli mesleki gelisim
cok onemlidir (McFarlane, 2016). Weick vd. (1999; akt. McLaughlin ve Talbert, 2006)
tarafindan kolektif farkindalik olarak adlandirilan bu durum ile istenmeyen sonuglara

kars1 birlikte siirekli degerlendirme ve diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir. Okullar
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programlarin dogal uygulama merkezleri, 6gretmenler de siirecin dogal paydaslaridir.
Okul temelli uygulamalar ile ayn1 kurum iginde calisan 6gretmenlerden olusan 6grenme
topluluklarina ortak gereksinim dogrultusunda isbirligi iginde yenilik¢i pedagojik
yaklagimlarin ve yeni teknolojilerin kullanim1 konusunda tesvik edici bir ozellik
sunulmaktadir (Lantz-Andersson, Lundin ve Selwyn, 2018; Popp ve Goldman, 2016;
Jones ve Dexter, 2014).

Okul temelli mesleki egitim c¢alismalarmin = 6gretmenlerin  bilgisine,
profesyonelligine ve 6grendikleri dogrultusunda hareket edebilme becerisine benzersiz
bir katki sundugunu vurgulayan McLaughlin ve Talbert (2006; 5)’a gore okul temelli
etkinliklerin {i¢ tiir islevi bulunmaktadir. Bunlar;

1- Bilginin olusturulmasi ve yonetilmesi,

2- Uygulama ve degerlendirme i¢in ortak dil ve standartlarin olusturulmast,

3- Siireklilik, tutarli normlarin olusturulmasi ve dgretimsel uygulamalar gibi okul
kiiltiiriiniin 6nemli yanlarimin siirdiiriilmesidir.

Stirdiirtilebilir mesleki gelisimin saglanmasinda okul temelli mesleki ¢alismalarin
onemli bir rol oynadig: belirten Alkhawaldeh (2017)’e gore ise okul temelli mesleki
gelisimin 6zellikleri su sekildedir:

- Ogretmen gereksinimlerini dikkate alir. Bu sebeple dgretmenlerin gelisimi icin
gereksinimlerinin karsilanmasini garanti eder. Bu durum gergek sorunlarin ele alinmasini
saglar. Okul disinda gercgeklestirilen mesleki gelisim etkinlikleri 6gretmenlerin bireysel
gereksinimlerini dikkate almaz.

- Yerinde egitim, 6gretmenin 6gretim performansinin niteligini artirabilir.

- Okulun vizyonunun 6gretmenler tarafindan benimsenmesinde birlestirici rol
oynayabilir.

- Ogrencilerin  6grenme performansinin iyilestirilmesi konusunda 6gretim
programlarinin entegrasyonunun gerceklestirilmesi saglanabilir.

- Olgme ve degerlendirmeyi kolaylastirir. Egitimin etkisinin, gereksinimin
belirlendigi okulun gergek smif ortamlarinda kolaylikla izlenebilmesine ve
degerlendirilebilmesine olanak saglar.

- Ogretime yénelik olumlu tutum gelistirilmesinde rol oynar.

- Ogretmenlerin isinde daha esnek olmasi saglar.

- Ogretmenlerin okul politikasina baglilik gdstermesini saglar.
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Belirlenen standartlar ve Ogrencilerin halihazirda bagardiklar1 arasindaki
uyumsuzlugun en iyi ortaya konulabilecegi okul temelli mesleki gelisim c¢aligmalari,
ogretmenlerin profesyonellesmesinde dnemli bir adimdir. Ayrica bu gibi c¢alismalar,
okullarin Ogrencilere uyum saglama kapasitesi ya da onlarin gereksinimlerinin
yansitilmasi konusunda ne dl¢tide duyarli yaklasildiginin da bir gostergesidir denilebilir.
Kennedy (1992) ise program gelistirme konusunda merkezi yetkililerin programin
cergevesini olusturma sorumlulugunu almalarini, ayrintilarin ise okullarin kontroliine
birakilmasindan s6z etmektedir. Diger bir ifadeyle, ya hep ya hi¢ meselesi olarak
goriilmemesi gerektigini vurgulamaktadir.

Ulkemizde de 2010 yilinda MEB tarafindan yaymlanan kilavuz ile okul temelli
mesleki gelisim ¢aligsmalarina dikkat ¢ekilmistir. Bu model ile;

e Ogretmenlerin ve ydneticilerin mesleki gelisime yonelik gereksinimlerini
belirlemeleri,

e Yenilik¢i 6grenme-6gretme yaklagimlarini deneyimlemeleri, meslektaglar1 ile
paylasmalar1 ve siif i¢i uygulamalarina yansitmalari,

e Egitimin niteliginin arttirilmasina yonelik faaliyetlerde bulunulmasi,

e Okulun bulundugu cevresel olanaklar ile okullarin mevcut sorunlarina ¢éziim

iiretilmesinin amaglandig: belirtilmektedir (MEB, 2010).

1.6. Harmanlanmis Ogrenme

Alan yazinda karma 6gretim, hibrit 6gretim, ¢evrim i¢i destekli 6gretim gibi farklt
isimlerle yer alan harmanlanmis 6grenme, yiiz yiize 6grenme ortamlarinin sunmus oldugu
giiclii yonlerin dijital teknolojilerinin sundugu yeniliklerle biitiinlestirilmesidir
(Giilbahar, Kalelioglu ve Afacan-Adanir, 2020). Bir baska tanimda ise bilgiyi en az
maliyetle 0grenene ulastirmak i¢in birden ¢ok O0grenme ortami kullanilarak 6grenme
sonucu elde edilen verilerin en iyi hale getirilmesi olarak ele alinmistir (Singh ve Reed,
2001).

Graham (2006)’a gore etkinlik bazinda, ders bazinda, program bazinda ve kurumsal
bazda olmak iizere dort farkli sekilde harmanlama siireci gerceklestirilebilir. Bu siirecte
ogrenenler 6z diizenleme, teknolojik okur-yazarlik, birbirine yabancilagma, teknolojik
altyap1 konularinda; egitmenler ise teknolojik yeterlikler, ¢evrim ici 6gretim igerigi
olusturma, ¢evrim i¢i ders tasarlama ve yonetme gibi konularda giicliikler yasayabilir

(Rasheed, Kamsin ve Abdullah, 2020).
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Harmanlanmis Ogrenme ortamlarinin etkililigini artirmak i¢in O6grenenlere
sunulacak etkinliklerin hangi ortamda verilmesinin daha dogru bir yaklasim olacagi
konusuna odaklanilmalidir (Goeman, Poelmans ve Rompaey, 2018). Diger bir ifadeyle,
es zamanli ve es zamansiz etkinliklerin dengeli bir sekilde yer verilmesi saglanmalidir.
Bu kapsamda egitmenlerin teknopedagojik yeterliklere sahip olmasi beklenen bir
durumdur. Rossett ve Frazee (2003)’a gore iyi bir harmanlanmis 6grenme ortami hem
egitimcilerin hem de 6grenenin gereksinimini karsilamaya yonelik alinan kararlara ve
egitim ortaminin sartlarina uyacak esneklikte yapilmasina baghdir. Kimav (2019)
harmanlanmis mesleki gelisim programlarinda 6grenenin basarili olmasi ve programdan
memnun ayrilabilmesi i¢in olabildigince teknolojinin sundugu iistiin yOnlerden
yararlanilmasini 6ne stirmektedir.

Iyi tasarlanmis harmanlanmis 6grenme ortami ile dgrenenlere birtakim firsatlar
sunulabilir. Bunlar;

e Esnek 6grenme (Erdogan, 2019; Istifci, 2016; Singh ve Reed, 2001)
e Ogrenme kaynaklarmin ¢esitlenmesi (Osguthorpe ve Graham, 2003)
e Etkilesimin artmasi (Altun vd., 2008; Osguthorpe ve Graham, 2003)
e Ogrenme sorumlulugunu alma (Cakildere, 2016; Kiris¢ioglu, 2009)

e Kendi hizinda ilerleme (Dénmez, 2017)

e Aninda doniit

e Ekonomiklik (Erdogan, 2019; Hofmann, 2006)’tir.

Cardak (2012) alanyazinda yer alan gorlisler dogrultusunda harmanlanmis
ogrenmenin esnekligi saglamasi, etkilesim firsatin1 artirmasi, 6grenme siirecinde
kolaylastirict olmasi, siirecin kaydedilebilmesi ve farkli sekillerde degerlendirme olanag:
sunmas1 bagliklar1 altinda sundugu gii¢lii yonlere ek olarak siire¢ boyunca zamanin
yonetilememesi, etkinliklerin zamaninda tamamlanmamasi, internet altyapisindan
kaynakli erisim sorunlariin olmasi, egitimcinin ¢evrim i¢i egitimi benimsememesi gibi
pek cok giicliiklerle de karsilasilabilecegini belirtmektedir.

Covid-19 pandemi doneminden elde edilen deneyimler ile artitk harmanlanmis
ogrenme yaklasiminin egitim ortamlarinin olagan bir pargasi haline gelmesinde hiz
kazanacag1 sdylenebilir. Ozellikle siirekli mesleki gelisimin saglanmasi konusunda da
hem ogretim tasarimcilarinin hem de Ogrenene Onemli katkilar sunabilir. Kanada,
Singapur, Birlesik Krallik ve Amerika Birlesik Devletleri olmak iizere 2000 6grenci 2000

ogretmen ve 70 uzmanin katilim gosterdigi Microsoft ve McKinsey& Company’s
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Education Practice tarafindan yapilan arastirmada teknolojinin 6gretmenlere %20-30
arasinda bir zaman kazandirdigi, isbirlikli 6grenmeye olanak saglayan platformlar
sayesinde yeni mesleki gruplarla ¢alisma firsati sundugu, okul yoneticilerinin ters yiiz
ogrenme ya da karma 6grenme yontemleri ile mesleki gelisim kapsaminda 6gretmenlere
olanaklar yaratarak ilk elden teknolojinin nasil kullanilabilecegi ve 6zerk 6grenmeyi
destekleyebileceklerinin deneyimletilmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Holzapfel, 2018).
Teknopedagojik becerilerin gelistirilmesine yonelik harmanlanmis bir mesleki gelisim
egitim programimin tasarlandigi bir arastirma sonucuna gore katilimcilarin artan
etkilesim, is birligi, tartigma ve uygulama olanagi bulduklar1 goriilmektedir (Kimav,

2019).

1.7. Problem Durumu

Glinlimiizde bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma ve bilgiyi iiretme konusunda
teknolojinin 6nemli bir yeri bulunmaktadir. Bu nedenle teknolojinin egitim-6gretim
ortamlarinda kullanimi gittikce daha fazla 6nem kazanmakta ve teknolojiden iist diizey
fayda saglama anlayis1 yayginlagmaktadir. Bu amagla 6grenci farkliliklarinin dikkate
alindig1, 6grencinin etkin katilim sagladigi, 6grenmeyi zevkle gergeklestirebilecegi ve
yapilan caligmalari arttirmaktadir.

Teknolojinin dgretim programlarina entegrasyonu, 6grenme-0gretme siireglerine
iliskin karsilasilan sorunlarin teknolojik araglarin yardimiyla nasil ¢oziimlenebileceginin
planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi ile gergeklestirilebilir. Iyi planlanmis ve
farkl disiplinlere yonelik 6grenme-6gretme siirecinde karsilagilan problem durumlarina
¢cozlim liretme amaglt olusturulmus programlarin dogrudan ve dolayli pek ¢ok faydasi
olabilir. Ogretim ortamlarinda teknolojinin kullaniminin, 6grencilerin kendi 6grenme
siireglerinin sorumlulugunu almada etkin olmasini saglama (Marton, 2018; Hassan vd.,
2015; Su & Cheng, 2015; Pirker vd., 2014 ), bilgilerin somutlastiriimasinda yardime1
olma (McElhaney vd., 2015), bilgiye birincil kaynaktan ulasma olanagi saglama,
Ogrenme istegi uyandirma (Abbiati vd., 2018), bireysel hizda ilerlemeye olanak tanima,
arag-gereclerin tekrar kullanabilme, ilgi ¢ekici olma, ¢esitlilik saglama, keyifli 6grenme
yasantilarinin tasarlanmasini kolaylastirma gibi hem dogrudan hem de dolayli pek ¢ok
faydasinin oldugu sdylenebilir. Belirtilen faydalardan en iist diizeyde yararlanilabilmek

ise dgretiminde teknoloji kullanimina yonelik olumlu tutum gelistirme, ¢aba gosterme,
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isteklilik, yayginlagmasimi saglama konusunda egitim-6gretim siirecinde rol oynayan
herkesin modern teknolojinin dnemini kavramasiyla miimkiin olabilir (McKenney ve
Roblin, 2018; Sarigoban ve Bakla, 2012). Bu kapsamda &gretmenlerin farkli 6grenci
gereksinimlerini desteklemek i¢in uygun bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanip etkili
ogrenme ortamlar1 ve yasantilar1 planlayip tasarlamasi, farkli 6grenci gereksinimlerini
desteklemek icin uygun dgrenme ortamlari olusturmasi gerekmektedir. Ogretmenlerin
genellikle teknolojiyi sinav materyalleri, ders notu hazirlama ve not islemleri i¢in
kullandiklart; diger bir ifadeyle yonetsel amaclar i¢in kullanimin 6gretme-6grenme
etkinliklerine oranla daha fazla oldugu sdylenebilir (Korkmaz, 2020). Bu durum teknoloji
ile desteklenmis derslerin yiiriitiilmesi konusunda bir takim pedagojik gereksinimleri
ortaya ¢ikarmaktadir (Adigiizel ve Yiiksel, 2012).

Teknolojiyle desteklenmis alan bilgisine ek olarak pedagojik bilgi 6gretmenlerin
teknolojiyi etkin bir sekilde 6grenme-0gretme siirecinde kullanabilmesini saglamaktadir.
Bu durum beraberinde 6grenme ortamlarinda yenilik¢i ¢oziimlerin iiretilmesini
getirmektedir (Cviko, McKenney ve Voogt, 2012).

Yenilik¢i  pedagojik  yaklasimlar, smf icindeki farkli gereksinimlerin
giderilmesinde 6gretmenlere genis bir kaynak imkani sunmaktadir (Istance ve Paniagua,
2019). Bu nedenle pedagojik amacl teknolojinin kullaniminin olduk¢a 6nemli oldugu
giinlimiizde o6gretmenlere yonelik mesleki gelisim etkinlikleri ile 6grenme-0gretme
siirecinde kullanilabilecek beceriler kazandirilmalidir. Ancak bu sekilde siirecin karmagik
bir yap1 olmadigi algist yaratilabilir (Kaya ve Usluel, 2011) ve mesleki gelisim siireci
deneyimler yoluyla giincel bilgiler dogrultusunda zenginlestirilebilir.

Ogrenme-6gretme ortamlarmin zenginlestirilmesindeki en onemli engellerden
biri olarak Ogretmenlerin teknolojiyi oOgretimde nasil kullanacagini bilmemeleri
gosterilmektedir (Baker, Tricarico ve Bielli, 2019; Kalkan, 2019; Nyikahadzoyi, 2015;
Bozkurt ve Cilavdaroglu, 2011; Balanskat vd., 2006; Schoepp, 2005; Toprakei, 2006).
Bunun nedenleri olarak teknoloji entegrasyonun diinya ¢apinda 6gretmen egitimlerinin
vazgecilmez bir bileseni olarak kabul edilmesine ragmen (Drummond ve Sweeney, 2017)
hizmet Oncesi bilisim teknolojilerine yonelik yeterli egitimlerin alinmamis olmasi (Baran
vd., 2017) ya da mesleki gelisim etkinliklerinin teknolojiyi icerik ve pedagojiyle
biitiinlestirmekten ziyade temel bilgisayar kullanimina yonelik olmasi gosterilebilir
(Desimone ve Garet, 2015). Meslekte kidemli olan &gretmenlerin disinda &gretmen

adaylarinin ve goreve yeni baglamis 6gretmenlerin de teknoloji entegrasyonunda birtakim
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giicliikler yasadigi bilinmektedir (Farjon, Smits ve Voogt, 2019; Tondeur vd., 2016;
Tondeur vd., 2017).

2018 y1ilinda giincellenen ilkokul §gretim programlarinda teknoloji entegrasyonu
diizeyinin diisiik oldugu ve teknoloji kapsaminda yer verilen agiklamalarin da dijital
yetkinlik adi altinda ytizeysel olarak ele alindig1 goriilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin
teknoloji entegrasyonuna yonelik egitimlere katilmamis olmalar1 da siirecin basarisina
etki edebilecek bir durum olarak ele alinmakta olup teknoloji entegrasyonunun uygulayict
ogretmenin tercihine birakilmamasi gerektigi vurgulanmaktadir (Kaya, 2019). Yeterli
mesleki gelisim uygulamalarinin olmamasi ve zaman yetersizligi de 6gretmenlerin sinif
ici uygulamalarinda teknolojinin kullanilamamas: yoniinde engeller olarak ortaya
konmaktadir (Yalin, Karadeniz ve Sahin, 2012). Okullarin stratejilerini etkileyen en
onemli etmenlerin %81,2’lik oranda Ogrenci gereksinimlerinin ve %61,9’luk oranda
ogretim programlarinin oldugu belirtilen ve 2000’den fazla egitimcinin katildig:
Ingiltere’de yapilan bir arastirmada, yeni pedagojik yaklagimlarin ve Ogrenme
stratejilerinin simdi ve sonrasi i¢in 6ncelik haline getirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.
Ayni1 arastirmada 6gretmenlerin %16,5’inin egitim teknolojileri ile ilgili yeterli egitimi
aldigi, sadece %06,5’inin ise kapsamli olarak egitim aldigr goriilmektedir. Mesleki
gelisime yoOnelik ¢alismalarda -6zellikle egitim teknolojileri konusunda- 6nceki yillara
gore diislis yasandig1 belirtilen raporda 6gretmenlerin mesleki egitime katilmalarini
engelleyen en 6nemli faktorlerin biitge yetersizligi ve diger 6ncelikler, zaman yetersizligi
(European Schoolnet, 2018) ve okullarda konu ile ilgili yeterli egitimlerin
diizenlenmemesi gosterilmektedir. Arastirmaya katilanlarin %95,4’liniin teknolojinin
O0grenme ortamlarina uygun bir sekilde entegrasyonunun yapilmasimin hem sinif i¢i hem
de okul sonras1 6grenmelerde faydali olacagi yoniinde goriis belirttikleri goriilmektedir
(The State of Technology In Education Report, 2020).

UNESCO (2020) tarafindan yayinlanan raporda ise egitimcilerin temel bilgisayar
becerilerinden yoksun oldugu ve teknolojiyi pedagojiyle biitiinlestiremedikleri ortaya
konmugtur. OECD iilkelerinin de heniiz %56’simnin teknolojiden egitim amagh
yararlanmaya yonelik egitim aldig1 bilinmektedir (OECD, 2019b). Kumartasli,
Biiyiikboyaci ve Kodaman (2016) tarafindan yapilan arastirmaya katilan 6gretmenlerin
de sadece %40,2’sinin egitim teknolojilerine uygun ders ortami tasarlayabildigi
goriilmektedir. Avustralya, Brezilya, Kanada, Finlandiya, Almanya, Polonya, Giiney

Kore, Birlesik Arap Emirlikleri, Birlesik Krallik ve Amerika Birlesik Devletleri olmak
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tizere 10 farkli tilkeden toplam 1034 Ogretmen adayi ve goreve yeni baglayan
ogretmenlerle yapilan arastirma sonuclarma gore arastirmaya katilanlarin %38’inin
teknolojinin kullanimimna yonelik egitim aldig1 ve mesleki siirecte daha fazla destege
gereksinim duyduklarini belirlenmistir (Economist Intelligence Unit Report, 2020).

National Educational Technology Plan- Ulusal Egitim Teknolojisi Plan1 (NETP)
raporunda da 6gretmenlerin {igte ikisinin teknolojinin 6gretimde kullanilmasi konusunda
olumlu tutuma sahip olmasina ragmen konuyla ilgili egitim eksikliginin Onemli
sorunlardan biri oldugu ve bu nedenle hizmet Oncesi ve mesleki gelisime yonelik
caligmalarda dijital yeterliklerin arttirilmasi, teknolojiyle desteklenmis degerlendirme ve
ogretim uygulamalarina yonelik profesyonel 6grenme deneyimleri saglanmasi gerektigi
vurgulanmaktadir (U.S. Department of Education, 2017).

Ingiltere’de toplam 250 ilkokul ve ortaokul diizeyinde gérev yapan gretmenin
katildig1 aragtirmada o6gretmenlerin %51’inin egitim teknolojilerinin ne oldugunu
bildiklerini, %36’s1 ne oldugunu duyduklarini ancak yeterli bilgilerinin olmadigini ve
%14’1iniin ise hic bilgi sahibi olmadiklar1 konusunda goriis bildirdikleri goriilmektedir.
Okullara yapilan yatirimlara ragmen teknolojinin egitimde kullanilmasia yonelik
mesleki egitimin eksikligi, bu yeni 6grenme-6gretme bigimlerinin adaptasyonunun
saglanmasindaki temel sorun olarak belirtilmektedir (The EdTech Report, 2019).

S6z konusu gereksinimin ne denli énemli bir boyutta olduguna yonelik iilkemiz
acisindan verilebilecek en giizel ve giincel 6rnek tiim diinyada yasanan Covid-19 pandemi
donemidir. 2019 Aralik ayinda ilk olarak Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve daha
sonra tiim diinyaya yayilan bu kiiresel salgindan dolay1 ililkemizde de 16 Mart 2020
tarihinde egitime ara verilerek 23 Mart 2020 tarihinden itibaren uygulanmak iizere
uzaktan dgretim yontemine gecilmistir. Bahsedilen uzaktan 6gretim siireci hem Egitim
Bilisim Ag (EBA) portali iizerinden hem de EBA TV ilkokul/Ortaokul/ Lise
kanallarindan televizyon araciligiyla belli bir program akisinda yiirtitiilmiistiir. Boyle bir
stirecin olanaklarindan yararlanabilmek Ogrenme sorumlulugunu tasiyan etkin bir
ogrenen olmay1 (Cardak, 2019), dolayisiyla da 6grencilerin 6grenmeye iliskin bakis
acilarinin ve rollerinin yeniden diisiiniilmesini gerektirmektedir. Egitime verilen bu
fiziksel aranin 6grenmenin oniinde bir engel olmadig1 ve aslinda 6grenmenin bireysel bir
sorumluluk oldugu ve bilgiye cesitli araclar dogrultusunda her yerden ulasilabilecegi

konusunda farkindaligin artmasini sagladigi soylenebilir.
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Bu kiiresel salgin donemi tiim diinyada pedagojik yeniliklerle 6gretmen
egitimlerinin c¢agdaslastirilmasi gerektigini gostermistir (UNESCO, 2020). Dijital
yetkinligin kazanilmasi gereken 21.yiizyil yeterliklerinden biri oldugunu agik¢a ortaya
koyan bu durum Watson (2008)’1n da belirttigi gibi 6grenmenin sadece geleneksel yiiz
yiize 6grenme ortamlari ile artik sinirli kalamayacagini gostermektedir. Geleneksel yiiz
ylize 6grenme ortamindan hizli bir sekilde yenilik¢i 6grenme ortamlarina gegilmesi
slirecinin, egitimin tim paydaslart i¢in elbette kolay olmasi beklenemezdi. Yiiz ylize
egitim siirecinde sinif yonetimi ve materyal gelistirme konusunda mesleki gelisime
gereksinimi oldugunu vurgulayan o6gretmenler, pandemi donemiyle birlikte degisen
gereksinimlerinden dolay1 dijital okuryazarlik konusunda mesleki gelisime gereksinim
duyduklarini belirtmislerdir (Saridas ve Topdagi, 2021). Bu zorunlu siire¢ bize Kaleci
(2018) tarafindan da belirtildigi iizere teknolojinin sundugu egitsel firsatlarin 6gretim
programlar ile biitiinlestirilmesi ile ilgili mesleki gelisim etkinliklerinin diizenlenmesi
gereksinimini agik¢a gostermistir. Bu amagla diizenlenen mesleki gelisim etkinlikleri ile
Ogretmenlerin is birligi iginde igerik olusturmalari, uygulama firsati bulmalari,
paylasmalar1 ve ¢evrim i¢ci 6grenme platformlarina dahil olmalari saglanabilir (Prestridge,
2016). Teknolojinin egitimde kullanilmasima yonelik pratik uygulamalarin oldugu
mesleki gelisim etkinliklerine olan gereksinim Yilmaz (2019) tarafindan da belirtilmistir.
Teknolojinin egitime entegrasyonuna yonelik mesleki gelisim etkinliklerinin gerekliligi
pek ¢ok arastirma sonuglarinda da goze ¢arpmaktadir (Shellhorn, 2019; Coban, 2019;
Yazici, 2019; Ustu, Tas ve Sever, 2016; Matherson vd., 2014; Walker, 2017).

Yildirim (2020) 6gretmenlerin yeterliklerinin gelistirilmesine yonelik yapilacak
mesleki gelisim etkinliklerinde artik brans bazinda calismalara yonelmenin daha
belirginlestigini sdylemektedir. Bu nedenle bu arastirmada teknopedagojik becerilerin
gelistirilmesi kapsaminda simif 6gretmenligi alanina odaklanilmistir. Egitim hayatinin ilk
dort yilin1 kapsayan ilkokul egitiminden sorumlu sinif 6gretmenleri nitelikli bir 6grenme
siirecinin yapilandiriimasinda énemli rol iistlenmektedirler. Ogrenim hayatmin heniiz
basinda alman egitimin niteligi, gelecekteki Ogrenim yasantilarina siiphesiz etki
etmektedir. Bu nedenle sinif 6gretmenlerinin 6grenme-0gretme siirecindeki yeri ve
bireylerin 6grenim hayatindaki rolii 6nemlidir. Ciinkii sinif 6gretmenleri zengin 6grenme
yasantilar1 olusturarak ogrencilerinin gelisimine olumlu katkilar sunarken gelisimi

sinirlandirict ortamlar da hazirlayabilirler. Ilkokul egitim programlarinda yer alan konu
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alanlarinin temel ilkelerini iyi bilmeli ve bunlar1 6grenme-6gretme siirecine etkili bir
sekilde nasil yansitabileceklerine iliskin yeterlik kazanmalidirlar (Giileg vd., 2023).
Teknolojinin  egitimde kullanimimin yayginlastirilmasi  siireci, Oncelikle
uygulayicilara bu siirecin nasil gergeklestirilebilecegine yonelik yeterli bilgilendirme
yapilmast ile baglamalidir. Aksi takdirde sadece teknolojik yatirimlarla 6grenme 6gretme
siirecindeki aligkanliklar1 degistirmenin ve tam anlamiyla igsellestirmeden de siireci
diizenlenmeye calismanin amaca hizmet etmeyecegi diisiiniilmektedir. Pedagoji ile
biitiinlestirilmemis teknoloji kullanimi, uygulamalarin gelistirilmesi yerine sadece
kullanimiin arttirllmast anlamma gelir (Khaddage vd., 2016). Bu kapsamda
odaklanilmas1 gereken sey, egitim programlart temelinde teknoloji ve pedagojinin
iliskilendirilmesidir (Angeli ve Valanides, 2009; Ulmane-Ozolina vd., 2019). Igerikle
iliskilendirilmemis teknoloji entegrasyonu, sadece teknolojinin kullanilmas1 demektir ve
egitimsel bir yarar beklenmemelidir. Konu ile ilgili yapilan aragtirmalar incelendiginde,
teknoloji ile desteklenmis 6grenme ortamlarinin kalict 6grenmelerin gergeklesmesine
katki saglamasi, 6grenmeye yonelik motivasyonu olumlu etkilemesi, 6grenci merkezli bir
caligma ortami yaratmasi, kendi hizinda bireysel ¢aligsma olanagi sunmasi, 6grenilenlerin
yasama transferinin ger¢eklesmesinde kolaylastirict olmasi gibi 6zellikler tasidigi
goriilmektedir (Sheehan ve Nillas, 2010; Halverson ve Smith, 2010; Howley, Wood ve
Hough, 2011). Bu amagla genel 6gretmen yeterliliklerinin teknolojik pedagojik alan
bilgisinin dikkate alinarak giincellenmesi ve dgretmenlerin mesleki gelisimleri i¢in hem
cevrim i¢i hem de yiiz ylize olacak sekilde mesleki gelisime yonelik egitimlerin
planlanmas1 6nerilmistir (XIX. Milli Egitim Surasi, 2014). Teknolojiden egitim alaninda
etkin bir sekilde yararlanilmasi1 konusu 2015-2019 stratejik planinda da ortaya konmustur
(MEB, 2015). 2019-2023 yillar1 arasini kapsayan On Birinci Kalkinma planinda ise
teknolojinin egitime entegrasyonunu saglayacak ortamlarin olusturulmas: ile yeni
ogrenme yaklagimlarinin 6n plana ¢ikarilmasinin gerekliligi ortaya konarak teknolojik
doniistimlerin gerektirdigi niteliklere uygun mesleki egitim gereksinimi vurgulanmistir.
Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik calismalarin gergeklestirilmesi yoluyla
toplum icindeki statiilerinin giiclendirilmesi ve motivasyonlarinin arttirilmasimin da
olumlu yonde etkilenecegi belirtilmistir. Bu kapsamda mesleki gelisime yonelik
egitimlerin igeriklerinin G6gretmenlerin giincel gereksinimlerine gore yeniden
diizenlenmesinin gerekliligi ortaya konmustur (On Birinci Kalkinma Plani, 2019). Bu

sayede AB’nin de anahtar yeterlikler olarak belirledigi 8 temel beceri alanindan biri olan
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dijital yetkinligin kazandirilmasi ile bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkili bir sekilde
kullaniminin tegviki ve kisisel gelisime yonelik firsatlardan yararlanma imkan1 saglanmis
olacaktir (MEB, 2013).

Ogretmenlerin teknoloji destekli egitim dogrultusunda daha fazla bilgi sahibi
olmalar1 i¢in egitimlerin diizenlenmesi konusu 2023 Egitim Vizyon belgesinde de yer
almaktadir. Yine ayn1 vizyon belgesinde Ogretmen egitimi basarinin anahtar1 olarak
goriilmekte, okulu merkeze alan bir anlayis ¢ercevesinde gereksinimlerin belirlenerek
harekete gec¢ilmesi sistemin iyilesmesinde 6n kosul olarak vurgulanmaktadir (MEB,
2019). 31 ilkokulda gergeklestirilen bir arastirmada bilgi iletisim teknolojilerine yonelik
okul eylem plani olan kurumlarin, teknolojinin egitime entegrasyonunda daha basarilt
olabilecegi belirtilmektedir (Vanderlinde, Dexter ve Van Braak, 2012). Dijital
teknolojilerin 6grenme ve dgretme siirecinde kullanim1 konusunda iilkemizdeki okullarin
%62’sinin eylem plani ve desteginin bulunmadigi, %17 sinin eylem plan1 olmamasina
ragmen teknik a¢idan desteklerinin oldugu, %8’inin eylem plani olmasina ragmen teknik
destegin az oldugu goriilmektedir (European Commission, 2019b). Okul temelli bir
stratejinin olmasi, bilgi iletisim teknolojilerinin basarili bir sekilde kullanilmasinin
onemli bir adimi olarak goriilmektedir (Vanderlinde, Van Braak ve Tondeur, 2010)

Yildirrm (2007) da miimkiin oldugunca okul diizeyinde mesleki gelisim
egitimlerin diizenlenmesi gerektigini savunmaktadir. Baska bir ifadeyle, her okul mevcut
gereksinimleri dogrultusunda kendi yol haritasin1 kendi belirlemelidir. Bu tiir egitimlerde
zaman, para ve emegin bosa harcanmasini engellemek amaciyla kurumlarin
gereksiniminin 6n planda tutulmasi en temel ilke olmalidir. Bu agidan okul temelli bir
yaklasim hem gereksinimlerin karsilanmasinda hem de kaynaklarin kullaniminda
kurumlara avantajlar saglayabilir. Ayrica okul temelli 6gretmen egitimi stratejileri
anlayisinin yerlestirilmesi amaciyla dilizenlenmis mesleki gelisim egitimleri ile
Ogretmenler arasi igbirliginin arttirilmasi, tecriibelerin paylasilarak etkilesim alaninin
genisletilmesi ve daha nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesinde katki saglamasi
beklenmektedir (Diinya Bankas1 Raporu, 2011).

Mesleki gelisimlere yonelik caligmalara katilan 6gretmenler edindikleri bilgi,
beceri ve tecriibeleri ile 6grenciler daha etkili nasil 6grenir? sorusuna cevap bulabilmeli
ve bunlar sinif iginde uygulamaya istekli olmalidirlar. Ozdemir (2016) mesleki gelisime
yonelik caligmalar ile 6gretmenlerin bireysel olarak dgrendiklerinin diginda 6grenme-

ogretmeye yonelik anlamli pozitif etkilerin sinif i¢ine de yansiyacagini belirtmektedir.
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Toplum, bireylerden ogrenimini  gordiigli alanda  farkli  hizmetleri
gerceklestirmesini beklemektedir. Bu hizmetleri gergeklestirirken toplumun giincel
ihtiyaclarma cevap verebilecek yeterlikte olmasi gerekmektedir. Bu da 6grenim
faaliyetlerinin yalnizca belli bir meslek sahibi olana dek siirmedigi, meslege basladiktan
sonra da i¢inde bulunulan ¢agin gereksinimlerine yonelik bilgi ve becerilerin artirilmasi
gerektigi anlamina gelmektedir. Hazirlanan programlarin  uygulayicilart  olan
ogretmenlerin hizli degisen ve doniisen caga uyum saglayacak yeterlilikte kendilerini
gelistirmeleri gerekmektedir. Bu baglamda 6gretmenlerin mezun olup goreve basladiktan
sonra mesleki gelisimine yonelik calismalara katilmalari ve birikimlerini ¢agin
gereksinimleri dogrultusunda artirmalari  gerekliligi on plana ¢ikmaktadir. Bu
yeterliliklerin kazandirilmasinda o6gretmenlerin aldigi hizmet Oncesi egitim kadar
meslege basladiktan sonra katilacagi mesleki gelisime yonelik egitimler de 6nemli bir yer
tutmaktadir. Bu nedenle mesleki gelisim programlarinin giincellenerek mevcut
gereksinimi karsilayacak sekilde planlanmasi gerekmektedir (Besoluk vd., 2010).
Gereksinimler géz onilinde bulundurularak diizenlenen mesleki gelisim etkinliklerinin
teknoloji araciligiyla 6gretmenlere sunularak erisim kolayligi saglanmali ve bu kiiltiir
yayginlagtirilmalidir (Asik, 2019).

Sinif 6gretmenlerinin alanlariyla iligkili olarak teknoloji ve pedagoji konusunda
mesleki gelisime gereksinim duyduklar1 ve sadece alan bilgisinin artik tek basina
o0grenme-6gretme siirecinde yeterli olamayacagi aciktir (Cirak ve Demir, 2014). Bu
kapsamda Ogretmenlerin teknopedagojik becerilerini gelistirmeleri ve O6grenmeyi
kolaylastiric1 yenilik¢i yaklasimlar: benimsemeleri gerekir. Ogretmenlerin mesleki
gelisiminde teknolojinin pedagojik uygulamalar ¢ergevesinde entegrasyonu uzunca bir
siiredir 6nemli bir konudur (Chen and Bryer, 2012) ve bu durumu engelleyen igsel ve
digsal pek ¢ok etmen bulunmaktadir (Hur vd., 2016). Ogretmenlerin sinifta teknolojiyi
kullanmasimin Oniindeki en 6nemli engellerden birisinin pedagojik agidan yetersiz
olunmasi ve bu konuda yeterli materyal, pedagojik destek sunulmamasi olarak
gosterilmektedir (Eurydice, 2018).

Avrupa Komisyonu tarafindan hazirlanan “ Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri i¢in
Avrupa Cergevesi (DigCompEdu)” raporunda egitimcilerin  dijital pedagojik
yeterliklerinin arttirilmasi i¢in dijital araglari iletisim, is birligi ve mesleki gelisim amagh
kullanarak profesyonel katilim saglamalari; dijital kaynaklar olusturup paylasarak kaynak

yaratmalari; 6grenme 6gretme siirecinde dijital teknolojileri kullanarak sinif yonetimini
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gerceklestirmeleri; dijital teknolojilerden degerlendirme siirecinde yararlanmalari;
ogrencilerin siirece dahil olmalarin1 saglayarak aktif O6grenmeye tesvik etmeleri;
ogrencilerin dijital teknolojileri bilgi edinme, iletisim kurma, icerik olusturma, iyi olma
haline katkida bulunma ve problem ¢6zme becerilerini yaratici bir sekilde ortaya
koymalarina yardime1 olmalar1 gerektigi belirtilmektedir (Redecker, 2017).

Avrupa Komisyonu tarafindan Tiirkiye’nin de ic¢inde oldugu 31 iilkenin
katilimiyla gerceklestirilen bagka bir aragtirmada teknolojinin egitime entegrasyonundaki
en onemli faktoriin siirekli mesleki gelisim etkinlikleri oldugu vurgulanarak bunun
gerceklesebilmesinde ise konuyla ilgili politika ve eylemlerin destekleyici bir 6zellik
sergilemesi gerektigi belirtiimektedir (European Commission, 2019a).

Ogretmen ve dgrencilerin grenme-dgretme siirecini birlikte yapilandirdiklart
sistemde, O6gretmenlerin mesleki gelisimlerini yonlendirmek ve hem &grencilerinin hem
de meslektaglarinin gelisimine katkida bulunabilmek i¢in mesleki hareket etme
kapasitesini artirmasi gerekmektedir. Bunun basarilabilmesi ise 6grenme ortamlarinin
tasarlanmas1 konusunda 6gretmenlerin mesleki gelisim etkinlikleriyle desteklenmesi ile
miimkiindiir (OECD, 2019). Ciinkii 6gretmenler teknolojinin etkili kullanilmasinda kritik
rol oynamaktadir (Escuder, 2013; Chiu ve Churchill, 2016) ve 0Ogretmenlerin
performanslarini artirmak 6grenci basarisina katki saglamaktir (Gylenne, 2015).

21 iilkeden 234 ailenin katilimi ile gergeklestirilen 0-8 yas arasi dijital
teknolojilerin kullanimina yonelik yapilan bir arastirmada ¢ocuklarin ¢ok kiiciik yaslarda
dijital tecriibe edinmeye basladiklari, bu yiizden okul 6ncesi dénemden itibaren bu
becerilerin  gelistirilmeye baslanmasimnin dijital kapsamda elestirel diisiincenin
olusmasinda ve giivenli kullanim konusunda farkindalik yaratmasi agisindan faydali
olabilecegi belirtilmektedir. Bu nedenle siirekli mesleki gelisim etkinlikleri kapsaminda
dijital okuryazarligin gelistirilmesi ve cocuklarin 21.yiizyil dijital yeterlikleri elde
edebilmeleri i¢in egitimcilere yonelik programlarin gerekli oldugu vurgulanmaktadir
(Chaudron, Di Gioia ve Gemo, 2018).

Etkili teknoloji entegrasyonunun Oniindeki diger Onemli engeller ise
ogretmenlerin konuyla ilgili 6z yeterlik algilarinin diisiik olmasi, bilgi ve beceri
eksikligidir (Koehler vd., 2014; Pan, 2010; Hew ve Brush, 2007). Ayrica mesleki
gelisime yonelik diizenlenen egitimlerin 6gretmenlerin ihtiyacina yonelik olmamasi,
kisith zaman diliminde gergeklestirilmesi, i¢erik bakimindan yetersiz olmasi, sinif ici

uygulama etkinliklerinden yoksun olmasi, yeterli sayida olmamasi, giincellestirilmemesi
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ve uygun Ogretim yOntem ve materyallerinin segilmemesi gibi sebeplerden dolay1
yeterince etkili bir sonug ortaya koyamadigi agiktir (Ekinci ve Acar, 2019; Giiney, 2018;
Giimiis, 2018; Yilmaz, 2018; Gokyer, 2012; Prestridge ve Tondeur, 2015; Ozavcr ve
Celikten, 2017; Parmaksiz ve Sicak, 2015; Deniz vd., 2017). Etkili sonuglara ulagabilmek
icin Bozkus (2018) mesleki gelisim etkinliklerinin gereksinime dayali olmasi,
Gokmenoglu (2012) kuramsal agirlikli etkinlikler yerine uygulama agirlikli olmasi
gerektigini vurgulamaktadir. Clinkii uygulama agirlikli etkinlikler daha etkili ve kalict
ogrenmelerin gerceklesmesini saglamaktadir. Uygulamali mesleki gelisim etkinlikleri
ogretmenlerin teknolojiden yararlanmaya yonelik istekliligi arttirabilir (Husbye ve
Elsener, 2013) ve smif i¢inde kullanmaya yonelik olumlu tutum ve 6z yeterlik algisi
gelistirebilir (Price vd., 2014).

TALIS 2018 raporunda iilkemizdeki Ogretmenlerin %76’simin  uzmanlar
tarafindan kurum ig¢inde veya disinda verilen mesleki gelisim etkinliklerine
katilmadiklari, ayda en az bir kez igbirlikli bir profesyonel 6grenme ortamina katildigin
belirtenlerin oraninin ise %29 oldugu goriilmektedir (OECD, 2020).

Bagaran (2019) tarafindan yapilan aragtirmada sinif o6gretmenlerinin diger
kademelerdeki 0gretmenlere nazaran daha az mesleki gelisim etkinliklerine katildig:
goriilmektedir. Mesleki gelisime yonelik etkinliklerin planli, sistematik, siirekli ve
gereksinimi 6n plana alan bir amag tlizerine kurulmasi gerektigi savunan Yazici (2019),
aragtirmasinda smif oOgretmenlerinin teknolojideki degisimlere uyum saglamakta
zorlandiklar1 ve konuyla ilgili mesleki gelisim gereksinimine vurgu yaptiklar
goriilmektedir. FATIH projesi kapsaminda dgretmenlerin teknopedagoji konusunda bilgi
ve beceri kazanmas1 amactyla diizenlenen mesleki gelisim etkinliklerinin ise Matematik,
Fizik, Ingilizce, Cografya, Tarih, Tiirk¢e, Edebiyat ve Kimya &gretmenlerine yonelik
oldugu bilinmektedir (MEB, 2020). Turgut (2012) tarafindan yapilan ve 146 sif
ogretmeninin katilim gosterdigi arastirmada her kidemdeki 6gretmenin en ¢ok bilgi
iletisim teknolojilerinin etkili kullanilmasina yonelik egitimlere katilmak istedigi
goriilmektedir. Ogretmenlerin bilgi iletisim teknolojilerinin 6grenme-dgretme siirecinde
etkili kullanimina iligkin mesleki gelisime gereksinim duyduklarini ortaya koyan
arastirmalar bulunmaktadir (Aytag, 2018; Avci, 2018). Bozkurt (2020) teknolojinin
sihirli bir degnek olmadigini ve bu yiizden dijital doniisiime yonelik atilacak adimlarda
basarili olunabilmesi i¢in ise dncelikle zihinsel doniisiim siirecleriyle baglanmasina, daha

sonra dijital becerilerin kazandirilarak devam ettirilmesine vurgu yapmaktadir. Buradan
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yola ¢ikarak mesleki gelisim etkinliklerine gereksinim duyan goniillii katilimcilarla yola
¢ikmanin siirecin bagarisina ve etkili 6grenme c¢iktilarinin elde edilmesinde Onemli
olacagi soylenebilir.

Sinif Ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine duyulan
gereksinime karsin bu konuda Ogretmenlerin uygulamali egitimlerle yeterince
desteklenmemeleri ve gereksinime dayali bir yaklagim sergilenmemis olmasindan dolay1
bu aragtirma tasarlanmistir. Bu dogrultuda bu arastirmada “sinif Ogretmenlerinin
teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul temelli bir mesleki gelisim

program tasarist nasil olmalidir?” sorusuna cevap aranmistir.

1.8. Amacg

Bu arastirmada smif  G6gretmenlerinin  teknopedagojik  becerilerinin
gelistirilmesine yonelik okul temelli bir mesleki gelisim programinin tasarlanmasi, eylem
aragtirmasit  yoluyla uygulama siirecinde gelistirilmesi ve degerlendirilmesi
amaglanmistir. Bu arastirma amaci kapsaminda asagida yer verilen arastirma sorularina
yanit aranmisgtir:

Calisma grubundaki sinif 6gretmenlerinin;
1. Teknopedagojik beceriler konusunda cesitli veri kaynaklarima gore egitim
gereksinimleri nedir?
2. Teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul temelli mesleki
gelisim egitim programi taslaginin;
a. dayandigi egitim felsefesi nedir?
b. temel aldig1 6grenme yaklasimlar ya da ilkeler nedir?
c. genel ve 6zel amaglart nedir?
d. igerigi nasil diizenlenmistir?
e. 0gretme-6grenme siireci nasil diizenlenmistir?
f. 6lcme ve degerlendirme siireci nasil diizenlenmigtir?
3. Teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul temelli mesleki
gelisim egitim programi taslagina iliskin;
a. Smif 6gretmenlerinin
b. Okul yoneticilerinin

c. Alan uzmanlarinin goriisleri nelerdir?
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4. Teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul temelli mesleki
gelisim egitim programinin uygulama siireci nasil gerceklesmistir?
a. Egitime katilan smif 6gretmenlerinin siirece iligkin goriisleri nelerdir?
b. Uygulama siirecinde ortaya ¢ikan sorunlar ve ¢oziimler nelerdir?
5. Upygulama sonrasinda katilimcilar mesleki gelisim  programint  nasil
degerlendirmektedirler?

Bu calismanin birinci arastirma sorusu kapsaminda ayni kurumda c¢alisan sinif
ogretmenlerinin teknopedagojik becerilere yonelik gereksinimlerinin ortaya konmasi
hedeflenmistir. ikinci arastirma sorusu kapsaminda gereksinim belirleme ¢alismalarindan
elde edilen bulgular dogrultusunda okul temelli mesleki gelisim program taslagi
hazirlanmigtir. Tasarlanan bu mesleki gelisim programina yonelik paydas goriislerinin
alinmas1 T{igiincii arastirma sorusu kapsamina dahil edilmistir. Paydas goriisleri
dogrultusunda son hali verilen mesleki gelisim programinin uygulama siirecinde ortaya
cikan sorunlarin ortaya konmasi, bu sorunlara ydnelik eylem planlarinin
gerceklestirilmesi ile uygulama siireci ylriitiilmistiir. Dordiincti arastirma sorusu
kapsaminda uygulama siirecinde karsilasilan sorunlar ve ¢éziim onerileri ortaya konarak
egitime katilan sinif 6gretmenlerinin siirece iligkin goriislerinin alinmasi amaglanmistir.
Besinci arastirma sorusu kapsaminda uygulama sonrasinda katilimcilarin programi nasil
degerlendirdiklerine yonelik goriislerin alinmasi kararlastirilmistir. Tiim bu amaclar
dogrultusunda, 6grenme-6gretme siirecinin kalitesini artiracak sekilde tasarlanan bu
mesleki gelisim program tasarisi ile sinif 6gretmenlerinin teknolojiyle canlanan dersler
planlayarak eglenceli bir sinif yonetimi deneyimi yasamasi ve 6grencilerle etkilesimi
yiiksek dersleri tasarlayabilmesine yonelik gerekli mesleki bilgi ve becerilere sahip

olmalar1 amaglanmaktadir.

1.9. Onem

Bilgi ve teknolojinin degismesi, bireylerin gereksinimlerinin degismesi, egitim-
ogretim kuram, ilke ve uygulamalarinin gelismesi, toplumsal yap1 ve isleyisteki
degismeler ve uluslararas: standartlar gibi pek ¢ok etmen Ogrenme-6gretme siirecinin
yeniden gbzden gecirilmesi gereksinimini ortaya koymaktadir. Ogretme etkinliklerinin
yeni nesil 6grenme-0gretme siirecinin kalitesini artiracak sekilde diizenlenmesine
duyulan gereksinimden hareketle tasarlanan bu mesleki gelisim program tasarisi ile sinif

ogretmenlerinin teknolojiyle canlanan dersler planlayarak eglenceli bir sinif yonetimi
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deneyimi yasamasi ve 0grencilerle etkilesimi yiiksek dersleri tasarlayabilmesine yonelik
gerekli bilgi ve becerilere sahip olmalar1 amaclanmaktadir. Ciinkii bilgi ve iletisim
teknolojilerinden O6grenme ve Ogretme siirecinde yararlanabilmek i¢in Onkosul
ogretmenlerin bu bilgi ve becerilere sahip olmasidir. Bu yiizden bu ¢alismanin, yeni
neslin 6grenme ve Ogretme siirecindeki gereksinimlerini tanima, bu siirecin ortaya
koydugu gereksinimlerin 6nemini anlama ve uygulama diizeyinde birtakim becerileri
kazanma sorumlulugu alarak etkilesim yoluyla 6gretme becerileri konusunda kaliteyi
arttirmaya yonelik mesleki gelisim firsati sunmasi ve farkindalii arttirmasi agisindan
alana 6nemli bir katki saglamasi1 beklenmektedir. Ayrica sinif 6gretmenlerine yonelik
okul temelli ve harmanlanmig bir mesleki gelisim programinin nasil olacagi sorusuna bir
yanit verecek olmasi ve bu ¢alisma ile ortaya konulacak programin baska okullar i¢in de
ornek bir durum olusturacak olmasi bakimindan da 6nemli goriilmektedir.

Ogretmen yeterliklerine son yillarda artan egilim, pedagojiye yonelik giiclii
odaklanmay1 6n plana ¢ikarmaktadir. Ciinkii pedagoji, 6grenme ve Ogretme siirecinin
merkezinde yer alir ve yenilik¢i pedagojiler 6gretmen profesyonelliginin temel bir
parcasidir (Paniagua ve Istance, 2018). Bu yeterliklerin mesleki anlamda karsilanmasi
icin 2017 yilinda 6gretmenlik meslegi genel yeterlilikleri “mesleki bilgi”, “mesleki
beceri” ve “tutum ve degerler” olmak {izere {i¢ ana yeterlik ve on bir alt yeterlik olarak
giincellenmistir (OYGM, 2017). Kisisel ve mesleki gelisim, tutum ve degerler yeterlik
baslig1 altinda ele alinan 6nemli bir alt yeterliktir. Ciinkii 6grenme-0gretme siireci artik
meslektaglarla birlikte calismayi, yeni geligsmeleri takip edebilmeyi, yeni teknolojileri
kullanabilmeyi ve yaratici olmay1 gerektirmektedir; bunun i¢in de 6gretmenlerin gergekci
gereksinimlerine yonelik siirekli mesleki gelisimi 6nemli bir rol oynamaktadir (European
Commission, 2018).

Siirekli mesleki gelisim, 6gretmenlerin 21.yiizyilin gerektirdigi yeterliklere sahip
olabilmesi i¢in giiclii bir profesyonel firsattir. Ogretmenlerin 6grenme- dgretme siirecinde
daha etkin olmalarini saglamak amaciyla ¢esitli uygulamalarla 6gretim programlarindaki
kazanimlarin gergeklestirilmesinin ve zenginlestirilmesinin saglanmasinin amaglandig:
bu c¢alisma ile hem teknolojinin akademik amagl kullanima tesviki hem de ge¢misten
giinlimiize sorun olarak hala varligint siirdiiren 6grenmeye yonelik motivasyonu
arttirmasi agisindan Ogrencilerin gelisimine pozitif yonde etki edecek egitim-6gretim
ortamlarinin saglanmasina yonelik bir mesleki calisma olma ag¢isindan da Gnem

tagimaktadir.
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Alan yazindan elde edilen bilgiler dogrultusunda yapilan calismalarin
cogunlukla brang 6gretmenlerine yonelik olmasi ve smif 6gretmenligi gibi pek c¢ok
disiplini bir arada bulunduran bir alana yonelik teknopedagojik becerilerin
kazandirilmasina yonelik mesleki gelisim egitim programinin olmamas: da ¢alismanin
bir diger 6zelligidir.

Ogretmenlik meslegi genel yeterlikler cercevesi temelinde planlanan
gereksinim temelli bir mesleki gelisim imkani sunmasi bu ¢alismanin énemli bir diger
ozelligidir. Ayrica egitimlerin okul diizeyinde ¢evrim ici veya yliz yiize gerceklestirilecek
olmas1 uygulanabilirligi ve konu alan1 uzmanlaria erigsimi kolaylastirict bir rolii olmasi
acisindan da dikkate degerdir. Tiirkoglu (2017)’nun aragtirmasinda 6gretmenler mesleki
gelisim  etkinliklerinin ~ akademisyenler tarafindan da verilmesi gerektigini
belirtmektedirler. Ayrica ¢evrim i¢i egitimlerle desteklenerek yiiz yiize diizenlenen
egitimlerde ortaya c¢ikan ulasim, zaman yetersizligi vb. problemlere de ¢6ziim olmasi
amaglanmaktadir (EBAUZEM, 2020).

Planlanan bu aragtirma sonucunda hem diinyada hem de 6zellikle Tiirkiye
baglaminda 6gretmenlerin okul temelli mesleki gelisimlerine yonelik bir model onerisi
sunularak alanyazina 6nemli bir katkida bulunulmasi ve uygulamada gelistirilecek olmasi
sebebiyle de ortaya ¢ikmasi muhtemel sorunlarin ¢oziimiine yonelik onerilerin getirilmesi
beklenmektedir. Bu a¢idan planlanan ¢aligmanin alanyazina getirecegi katkilarin yani sira
uygulanabilir bir okul temelli model olmasi agisindan da olduk¢a 6nemli oldugu

diistiniilmektedir.

1.10. Smirhliklar

Bu arastirma;

e Istanbul ili Kiigiikgekmece ilgesinde bulunan bir devlet okulunda gorev yapmakta
olan goniillii sinif 6gretmenleri

e 2020-2021, 2021-2022 egitim 6gretim yili donemi yapilan gereksinim belirleme
calismalari

o 2022-2023 egitim 6gretim y1l1 5 haftalik uygulama siiresi

e Arastirma silirecine katilan simif dgretmenlerinin bulundugu sosyal ve fiziksel
baglam

e Arastirma siirecine katilan paydaslarin goriisleri ile sinirhidir.
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1.11. Tamimlar

Mesleki gelisim: “Bilgi, inang, motivasyon ve 6z diizenleme becerileri dahil olmak iizere
ogretmenlerin mesleki yeterliligini derinlestiren ve genisleten formal ve informal
ogrenme firsatlarinin edinimi (Richter vd., 2014).”

Yeterlik: “Bir isi etkili ve verimli bi¢imde yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi
gereken bilgi, beceri, tutum ve degerler (OYGM, 2017).”

Ogretmen yeterlikleri: “Ogretmenlerin, 6gretmenlik meslegini etkili ve verimli bir
bigimde yerine getirebilmek icin sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri ve tutum (OYGM,
2017).”

Teknopedagoji: “Ogretme-6grenme, teknoloji bilgisi ve alan bilgisindeki gelismelerin
etkin bir sekilde kullanilmasi (Niess, 2005).”

Harmanlanmis 6grenme: “Yiiz yiize 6grenme ortamlarinin sunmus oldugu giiclii
yonlerin dijital teknolojilerinin sundugu yeniliklerle biitiinlestirilmesi (Giilbahar,
Kalelioglu ve Afacan-Adanir, 2020)”

Okul temelli mesleki gelisim: “Okul icinde ve disinda 6gretmenlerin mesleki bilgi,
beceri, deger ve tutumlarinin gelisimini destekleyen, etkili 6grenme ve 6gretme ortamlari
olusturmada 6gretmene destek saglayan siiregler biitiinii (MEB, 2010).”

Okul temelli program gelistirme: “Bir programin, iiyesi olduklar1 egitim kurumlari
tarafindan planlanmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi (Skilbeck, 1984;

2).’7
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2. ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. Okul Temelli Program Gelistirme ve Mesleki Gelisime Yonelik Ulusal ve

Uluslararas1 Calismalar

Lund (2020) tarafindan yapilan ¢alisma, 6gretmenlerin kendi 6gretim yontemlerine
yonelik aragtirma yaparken nasil 6grendiklerine ve inanglari, eylemleri ve deneyimlerinin
ogretimde oynadigi rolii yansitmay1 amaclamaktadir. Bu kapsamda Danimarka’daki iki
lisede gorev yapan 16 6gretmenin katilim gosterdigi iki yil stiren okul temelli bir mesleki
gelisim egitim uygulamas1 gerceklestirilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular
dogrultusunda 6gretmenlerin rutin diisiince ve davraniglarinin program kapsaminda
gelistirdikleri eylem planlar1 dogrultusunda degisime ugradigi, bir baska deyisle,
pedagojik farkindaliklarinin  gelistigi ve egitimsel diisiincelerini sorguladiklari;
meslektaslariyla igbirligi icinde kendi 0gretim yontemlerini sistematik olarak deneme
firsat1 bulan 6gretmenlerin siireci ve ortaya ¢ikan sonucu farkli bir bakis agisindan ele
alma firsat1 sagladigindan yararl bulduklar1 sonucuna ulagilmistir.

Aksoy (2018) tarafindan yapilan doktora tezinde 6zel aksam lisesi 0gretmenlerinin
andragojik bilgi ve teknolojik becerilerini gelistirmek i¢in okul temelli bir mesleki
gelisim programinin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda 17 6gretmen okul
temelli mesleki gelisim programina katilim gostermistir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda 6zel aksam lisesi 6gretmenlerine yonelik gelistirilen okul temelli mesleki
gelisim  programimin Ogretmenler tarafindan bilgilendirici ve faydali olarak
degerlendirdikleri sonucuna ulasilmaistir.

Hairon, Chua ve Neo (2018) tarafindan yapilan calismada Singapur’da bir
ilkokulda gerceklestirilen okul temelli program gelistirme c¢alismalar1 hakkinda
derinlemesine ve ¢ok yonlii bir anlayis ortaya koymay: amaclamaktadir. Elde edilen
bulgular dogrultusunda okul temelli yaklasimlarin stratejik olarak pragmatik bir 6zellik
gosterdigi, ogretmenlerin liderlik 6zelliklerini destekledigini, 6grenci 6grenmelerinin
Ogretmenin O6grenmesine bagli oldugu ve akademik basarinin Gtesinde biitiinsel
O0grenmeyi sagladigi sonucuna ulasilmistir. Pragmatik verimlilik ideolojisinin okul
temelli program gelistirme ¢aligmalarinin uygulanmasinda biiytiik bir etkiye sahip oldugu
bu aragtirmanin vurgulanan temel 6zelligi olarak belirlenmistir.

Lee, Cheng ve Ko (2018) tarafindan yapilan ¢aligma liderlik girisimi ve okul i¢

Ozerkliginin arttirtlmasinin okul temelli program gelistirme c¢alismalar1 iizerindeki
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etkisini ve zorluklarini anlamay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda Hong Kong’da bulunan
ve okul temelli gelisime verdikleri énemden dolay1 taninmis biri ortaokul ve digeri
ilkokul olan iki ayr1 okulda calismalar gerceklestirilmistir. Bu calismada program
gelistirmeye yonelik destegin iist diizeye ¢ikarilabilmesi amaciyla merkezi ve okul
temelli girisimlerin gii¢lii yonlerinin birlestirildigi isbirligine dayali bir uygulama 6rnegi
onerilmektedir. Okul temelli ¢aligmalarin yiiriitiilmesi konusunda okul yonetimine giiven
duyma konusu o&gretmenlerin bireysel uygulamalarinda 6zerk davranma kiiltiiriiniin
gelismesinde olumsuz bir rol oynadigi ve bu ylizden kiiltiirel birtakim degisimler olmadan
program gelistirmeye yonelik reformlarin siirdiiriilebilir olamayacagi belirtilmektedir.

Elgicek (2016) tarafindan yapilan doktora tezinde Ogretmenlerin mesleki
gelisimleri kapsaminda karsilastiklart giicliiklere alternatif ¢oziimler ortaya koyarak
siirdiiriilebilir ve uygulanabilir bir mesleki gelisim modelinin  gelistirilmesi
amaclanmaktadir. Bu kapsamda 12 6gretmen ve 3 okul yoneticisinin katilimiyla 10
haftalik bir uygulama gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda mesleki
gelisim etkinliklerine yonelik ilkeler ortaya konmustur. Ortaya konan 6nemli ilkeler
arasinda okul temellilik, ihtiya¢ odaklilik, siireklilik, uzman destegi, yerellesme gibi
ilkelerin 6n plana ciktigi goriilmektedir. Ogretmenlerin isbirlik¢i bir yaklasimla
caligmalara katilmasi, gereksinimlerine yonelik calismaya firsat vermesi ve yeterli siire
ve zaman tanimasi gibi ozellikler agisindan okul temelli bir program pek ¢ok arastirma
sonucunun da odak noktasi olan bu sorunlara gii¢lii bir ¢6ziim olarak onerilmektedir.

Sjoer ve Meirink (2016) tarafindan yapilan ¢alismada Hollanda’da bir ilkokulda
gbrev yapan Ogretmenlerin bilisim teknolojileri dersi i¢in okul temelli bir program
gelistirme siirecinde igbirligi tesvik eden veya sinirlayan etmenlerin neler oldugunun
incelenmesi amacglanmaktadir. Arastirma verileri dogrultusunda besinci oturum
sonrasinda Ogretmenlerin deneyimlerini paylasmakta ve fikirlerin sentezlenmesinde
zorluk yasamadiklar1 ancak birinci oturum sonrasinda dgretmenlerin birbirlerine soru
sormakta zorlandiklarimi1 bu ylizden olabildigince deneyimlerin detaylandirilarak
paylasilmas1 gerektigi; Ogretmenlerin bir kismmin belirli konular1 ve &gretim
materyallerini listeleyen bir kilavuzu tercih ettigi diger 6gretmenlerin ise konuya iliskin
hedeflerin ana hatlarinin belirlenmesinin 6gretme konusunda daha fazla ozgiirliik
tantyacag i¢in daha pratik oldugu goriisiinde olduklar1 sonucuna ulasilmigtir.

Kiss (2016) tarafindan yapilan ¢calismada okulun uzun vadeli gelisim hedeflerini 6n

planda tutan ve katilimci Ogretmenlerin bireysel olarak mesleki gelisimine katki
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saglayacak okul temelli bir modelin ortaya konmas1 amaglanmaktadir. Bu model egitimin
bireysel bir girisim olmadigi, bir ekip ¢aligmasi anlayisina dayali oldugu ve bu yiizden
Ogretmenlerin profesyonellesmesinde birlikte calismaya ve birlikte Ogrenebilmeye
gereksinim duyduklari sonucuna ulagilmistir.

Bay vd. (2016) tarafindan yapilan ¢aligmada 6gretmenlerin okul temelli program
gelistirme yaklagimina yonelik goriiglerinin alinmasi amaglanmaktadir. Elde edilen
bulgular dogrultusunda 6gretmenlerin programlarin okul diizeyinde gerceklestirilmesi
gerektigi konusuna yiiksek diizeyde katildiklari, okulun ve ¢evresinin olanaklarindan
daha fazla yararlanilarak 6grenci gereksinimlerine cevap verebilirligin arttirilmast ve
ogretmenlerin motivasyonunu artirmada etkili olacagi goriisiinde olduklari sonucuna
ulagilmistir.

Chen, Wang ve Neo (2015) tarafindan yapilan ¢aligmada okul temelli program
gelistirmenin ii¢c temel bileseni olan baglam, siire¢ ve sonug iliskisinin ortaya konmasi
amaclanmaktadir. Bu kapsamda Singapur’da bulunan alt1 farkli okuldan elde edilen 31
odak grup goriismesinden yararlanilmistir. Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore okul
temelli ¢aligsmalar siiresince dgretmenlerin 6zerk olmaktan keyif aldiklari, pedagojik
uygulamalar1 konusunda goriislerini yansitirken glivende hissettikleri, okul liderlerinin
zaman ve kaynak konusunda destekleyici olduklari, okulun vizyonunun
benimsenmesinin dgrenme kiiltiiriiniin olusmasinda 6nemli oldugu ve oyun temelli
O0grenme gibi alternatif 6grenme bicimlerini 6grenme firsati bulduklart sonucuna
ulagilmistir.

Hardman vd. (2009) tarafindan yapilan ¢alismada okul temelli bir mesleki gelisim
programinin 6grenme ve ogretme iizerindeki etkisinin belirlenmesi amaglanmaktadir. Bu
kapsamda 2001-2005 yillar1 arasinda Kenya’daki sinif &gretmenlerine yonelik
diizenlenen okul temelli mesleki gelisim projesinden bahsedilerek dort yillik proje
siiresince 47000 sinif gretmeninin Ingilizce, Matematik ve Fen bilgisi dersleri
kapsaminda kendi okullarinda okul temelli ¢alismalarin yiiriitiilmesine liderlik etmek
amaciyla egitim aldiklarina yer verilmistir. Elde edilen bulgulara goére, derslerin daha
sistematik planlandigi, geleneksel 6gretimin Gtesinde farkli 6gretim materyallerinden
yararlanma firsatinin bulundugu, grup ¢alismalarinin 6nemli dl¢ilide arttig1 ve dolayisiyla
cinsiyete duyarli etkilesimli etkinliklere daha fazla yer verildigi ve sinif i¢inde elestirel
bir dil kullanimindan ziyade o6vgiiye dayali bir dilin kullanimmin olumlu bir sinif

ortaminin olugmasina katki sagladigi sonucuna ulasilmistir.
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Rosan (2006) tarafindan yapilan calismada okul temelli yonetim yaklagiminin
ilkdgretim okullarinda uygulanabilirliginin incelenmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda
arastirmaya Gaziantep il ve ilge merkezlerinde gorev yapan toplam 400 ydnetici ve
ogretmen katilim gostermistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda okul temelli yaklagimi1
temel alan ¢aligmalarin ilkdgretim okullarinda uygulanabilecegi, bu tiir uygulamalara
okul yoneticileri, 6gretmenler ve velilerin katiliminin okul i¢i iletisimin giiclenmesinde
onemli rol oynayacagi sonucuna ulagilmstir.

Demirkol (2004) tarafindan yapilan calismada ilkdgretim okullarinda 6gretmenlere
yonelik okul temelli mesleki gelisim etkinliklerinin degerlendirilmesi amaglanmaktadir.
Elde edilen bulgular dogrultusunda Eskisehir il merkezinde gerceklestirilen okul temelli
mesleki gelisim programlarinin tasarlanmasinda gereksinim belirleme ¢aligmalarinin
diizenli olarak yapilmadigi, yapilan ¢aligmalarda ise sadece Ogretmenlerden goriis
alindig, okul temelli yapilan mesleki gelisim etkinliklerine yonelik kayitlarin
tutulmadig1, planlanan egitimlerde 6gretim iiyeleri, 6gretmenler ve okul yoneticilerinden
yararlanildigi; egitim programlarimin  diizenlenmesinde gereksinimlere, Ogretme
durumlarina ve degerlendirme ile ilgili bilgilere yer verilmedigi; uygulanan egitim
programinin degerlendirilmesinin yapilmadig1 ve sonucunda katilimcilara herhangi bir
belge verilmedigi tespit edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda
gereksinimlerin belirlenmesi asamasindan degerlendirme asamasina kadar tiim siirecin
yiizeysel olarak yapildig1 ve yeterli arastirma ve 6n hazirligin yapilmadigi sdylenebilir.

Keiny (1993) tarafindan yapilan ¢calismada 6gretmenlerin mesleki gelisim siiregleri
kapsaminda okul temelli program gelistirme c¢alismalarinin farkli o6zelliklerinin
yansitilmas1 amaglanmaktadir. Elde edilen bulgulara dogrultusunda isbirligi ile ytiriitiilen
caligmalar esnasinda karsilikli sayginin, iletisimde aciklifin ve sosyal biitiinlesmenin
saglanmas1 grup icindeki hiyerarsik smurlarin  kaldirilmasinda 6nemli bir rol
oynadigindan benzer tutumlarin okul kiiltiirii ile biitiinlestirildiginde 6grenciler arasinda
da gelistirilebilecegi ve 6gretmenlerin kullandiklar1 6gretim stratejilerini agiklamada ve
gerekcelendirmede giigliikk yasadiklarimi fark ettikleri ve bilginin temelini olusturan
birtakim ilkelerin 6grenilmesi konusunda 6gretmenlerin daha bilinglendikleri sonucuna

ulagilmistir.
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2.2. Ogreticilerin Teknopedagojik Becerilerine Yonelik Ulusal ve Uluslararasi

Calhismalar

Qurashi ve Jan (2022) tarafindan yapilan ¢alismada 6zel ve devlet okullarinda
gbrev yapan ortaokul 0gretmenlerinin teknopedagojik yeterliklerinin karsilastirilmast
amaclanmaktadir. Bu kapsamda 347’si 6zel okul 253’1 devlet okulu olmak iizere toplam
600 Ogretmen arastirmaya katilim gostermistir. Elde edilen bulgular sonucunda 6zel
okulda gdrev yapan 6gretmenler ile devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenler arasinda
anlamli farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir.

Bagra (2022) tarafindan yapilan ¢aligmada ilkokul ve ortaokul 6gretmenlerinin
teknopedagojik egitim yeterlikleri, teknoloji destekli materyal tasarlama ve kullanma
yeterliklerinin incelenmesi ve degerlendirilmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda
Nevsehir ilinde gérev yapmakta olan 511 §gretmen arastirmaya katilim gostermistir. Elde
edilen bulgular dogrultusunda tasarim, uygulama, 6lgme-degerlendirme boyutlarinda
cinsiyet, brang, egitim durumu, mesleki gelisim etkinliklerine katilim degiskenlerine gore
anlamli farkliliklarin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Mollaahmet (2022) tarafindan yapilan c¢alismada ortaokul matematik
ogretmenlerinin teknopedagojik yeterliklerinin incelenmesi amaglanmaktadir. Bu
kapsamda Manisa ilinde gorev yapan 3 matematik Ogretmeni arastirmaya katilim
gostermistir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda Ogretmenlerin temel diizeyde
teknolojiden yararlandiklar1 ve etkin katilimi saglayacak sekilde etkili bir sekilde
teknolojiden yararlanamadiklar1 sonucuna ulasilmigtir.

Khurram (2022) tarafindan yapilan calismada lise 6gretmenlerinin bilgi ve
iletisim teknolojilerine iliskin kabulleri ve teknopedagojik egitim yeterliklerinin
incelenmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda 317 lise 0gretmeni aragtirmaya katilim
gostermistir. Elde edilen bulgular sonucunda 6gretmenlerin teknoloji kabul diizeyleri ile
teknopedagojik egitim yeterlikleri arasinda pozitif ve orta diizeyde bir iliski oldugu ve
aragtirmada kullanilan dl¢egin tasarim, uygulama ve uzmanlagma boyutlarinin teknoloji
kabuliinii yordayan degiskenler oldugu sonucuna ulasilmistir.

Durmaz (2017) tarafindan yapilan c¢alismada smif Ogretmenlerinin
teknopedagojik egitim yeterlikleri, mesleki 6z yeterlikleri ve teknoloji kullanim diizeyleri
arasindaki iligkinin incelenmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda Bursa’da gorev

yapmakta olan 530 sinif 6gretmeni arastirmaya katilim gdstermistir. Elde edilen bulgular

46



dogrultusunda  smif  Ogretmenlerinin  teknolojiden  yararlanma  konusunda
ozyeterliklerinin diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir.

Kimav (2019) tarafindan yapilan doktora tezinde Ingilizce 6gretiminde
teknopedagojik becerileri gelistirmeye yonelik harmanlanmig bir hizmet i¢i egitim
programinin tasarlanmasi ve uygulanmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda 10 haftalik bir
program diizenlenmis ve 12 §gretim elemant arastirmaya katilmistir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda harmanlanmis O6grenme ortaminda diizenlenen egitim programinin
etkilesim, igbirligi, tartigma, uygulama gibi firsatlar yarattig1 ve gereksinimleri karsilayan
bir program oldugu sonucuna ulasilmistir.

Azgmm ve Senler (2018) tarafindan yapilan calismada simif Ggretmenlerinin
teknolojik pedagojik alan bilgilerinin birtakim degiskenler agisindan incelenmesi
amaclanmaktadir. 117 siif 6gretmenin katilim gosterdigi bu arastirmadan elde edilen
bulgular dogrultusunda teknolojik bilgi alt boyutunda erkek 6gretmenlerin, pedagojik
alan bilgisi, teknolojik pedagojik bilgi, teknolojik pedagojik alan bilgisi alt boyutlarinda
ise kidemli 6gretmenlerin lehine anlamli farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir.

Karadeniz ve Vatanartiran (2015) tarafindan yapilan calismada sinif
ogretmenlerinin teknolojik pedagojik alan bilgilerinin demografik ve teknolojiye iliskin
degiskenlerle iligkisinin incelenmesi amaclanmaktadir. Bu kapsamda Edirne ili
ilkokullarinda gorev yapan 411 smif 6gretmeni aragtirmaya katilim gostermistir. Elde
edilen bulgular dogrultusunda teknolojik bilgi boyutunda cinsiyet degiskenine gore erkek
ogretmenlerin lehine; alan bilgisi ve pedagojik bilgi boyutunda kidem degiskenine gore
16 yil ve lizeri deneyime sahip olan dgretmenlerin lehine anlamli farklilik gosterdigi
sonucuna ulagilmigtir. Ayrica teknolojinin etkili kullanimi tizerine mesleki gelisim
etkinliklerine katilmanin siif 6gretmenlerinin teknoloji ve alan bilgilerine katki sagladigi
belirlenmistir.

Amanatidis (2013) tarafindan yapilan ¢calismada Yunanistan’da sinif 6gretmenleri
icin lilke ¢apinda diizenlenen bilgi iletisim teknolojilerinin etkili kullanimina yonelik bir
mesleki gelisim projesinin degerlendirilmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda egitime
katilan Ogretmenlerin profillerinin, yaklasgimlarinin, smif i¢i uygulamalarmin ve
kavramlara yonelik algilariin zaman ic¢inde nasil bir degisim gosterdigi ele alinmaya
calisilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda sosyal ve kiiltiirel baglam ile
iligkilendirilmis, kuramsal yapu ile biitiinlesik 6grenme etkinliklerine yonelik diizenlenen

ogretmen egitimlerinin 6grencilerin farkli 6grenme gereksinimlerinin karsilanmasinda,
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o0grenmeye yonelik tutumlariin agiklanmasinda ve derin 6grenmeye tesvik edilmesinde

katk1 saglayabilecegi sonucuna ulasilmistir.

2.3. Konuyla Tlgili Yapilan Projeler

Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii tarafindan yiirtitiilen ve 2019
yilinda baslayan “Bilisimle Uretim” projesi 2019-2020 egitim 6gretim yilinda 81 ilde
bulunan 27 ilkokul ve 112 ortaokulda es zamanh yiiriitiilmistiir. 2019 yilinda kii¢iik
Olgekli olarak yapilan pilot uygulamadan elde edilen bulgulara gore ilkokul
ogretmenlerinin is birligi icinde ¢alismalarina katki sagladigi, 6grencilerin teknolojinin
calisma prensiplerini anlamasina yardimci oldugu ve giinliik yasamda kullanabilmelerini
sagladigr  goriilmektedir. Ancak bu egitimlerin okullarda siirdiiriilebilirliginin
saglanabilmesi i¢in Ogretmenlerin teknoloji kullanimina yonelik 6grenmelerinin
desteklenmesi amaciyla egitimlerin verilmesi gerektigi vurgulanmaigtir. 2020-2021 egitim
ogretim yilinda da projenin devam etmesi planlanmaktadir (YEGITEK, 2019a). Bu proje
kapsaminda sinif Ogretmenlerine yonelik hizmet i¢i egitimler 22 Kasim 2020’de
“Bilisimle Uretim Egitimi” adi altinda baslatilarak 1 Nisan 2022’ye kadar sinif
ogretmenlerinin bu egitimleri tamamlamas1 beklenmektedir. Kurs modiiliinde EBA’nin
kullanimi, temel bilgisayar sistemleri, internet tarayicisi kullanimi, e-posta kullanima,
Tinkercad, ve Web 2.0 araglarindan dijital bir sinav olusturma araci olan Kahoot,
etkilesimli sunu olusturma araci olan Mentimeter ve dijital tasarim araci olan Canva’nin
kullanimina y6nelik igerikler yer almaktadir.

Argelik sponsorlugunda gergeklestirilen 2019 yilinda baslayan ve 2023 yilinda
tamamlanmas1 Ongoriilen Dijital Kanatlar projesi 81 ilde belirlenen 100 okulu
kapsamaktadir. Bu proje ile ortaokul diizeyindeki &grencilere programlama, kodlama,
donanim ve {iiretim konularinda egitimler verilerek teknolojiyi etkin kullanan bireyler
olarak yetistirilmeleri amaglanmaktadir (YEGITEK, 2019b).

Katilimer Siniflar i¢in Yenilik¢i Teknolojiler (ITEC) projesi 2010-2014 yillar
arasinda gerceklestirilen uluslararasi bir projedir. Bu proje kapsaminda tasarlanan
ogrenme alanlari, kullanilacak teknolojiler Egitimde Yeni Yaklasimlar baslikli egitim
kapsaminda gerceklestirilmistir (YEGITEK, 2019b).

Gelecegin Yenilik¢i Ogrenme Ortamlarini Tasarlama (Design-FILS) projesi alti
farkli ortagin katilimiyla 1 Eylil 2019 tarihinde baslanan 31 Agustos 2022°de

tamamlanmasi planlanan Erasmus+ KA2 projeleri kapsamindadir. Bu proje ile 21.yiizy1l
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becerilerini temele alan O6grenme ortamlarinin tasarlanmasi yoluyla pedagoji ve
teknolojiyi temele alan bir cerceve ortaya koymak amaglanmaktadir (YEGITEK, 2020a).

Esnek Ogrenme Alanlarinda Aktif Ogrenme ve Yenilik¢i Ogretim (NOVIGADO)
projesi Avrupa Okul Ag ile yiiriitilen Erasmus+ KA2 projeleri kapsamindadir. 2019
Aralik-ayida baslanan projenin 2022 Mayis ayina kadar stirmesi planlanmaktadir. Proje
kapsaminda aktif 6grenmeyi destekleyecek yenilik¢i pedagojilere yonelik bir ¢ercevenin
olusturulmasi, uygulamaya yonelik bir kitap¢igin hazirlanmast ve MOOC gelistirilmesi
amaclanmaktadir (YEGITEK, 2020b).

Future Classroom Lab- Gelecegin Sinifin1 Tasarlama (FCL) projesi Avrupa Okul
Ag1 tarafindan yiiriitiilen ve 18 AB iilkesinin katilimiyla gerceklestirilen bir uluslararasi
projedir. 2016 yilinda baglanan bu proje ile dijital pedagojilerin sinif iginde etkin
kullanimi, problem ¢6zme, igbirlikli 6grenme becerilerinin gelistirilmesinin tasarlanmasi
amaglanmaktadir. Ulkemizden farkli okul diizeylerinden projenin agma dahil olmus
toplam 7 okul bulunmaktadir. Bu proje dahilinde 6gretmenlere yonelik “Gelecegin
Smifinin Tasarlama Rehberi” hazirlannmistir (YEGITEK, 2020d).

Tiirkiye Giivenli Okullasma ve Uzaktan Egitim (SSDE) projesinin Diinya Bankas1
finansmanliginda ytiriitiilmesi planlanmaktadir. Bu proje ile iilkemizin hem pandemi
donemini hem de bu siiregten sonra geg¢ilmesi planlanan karma Ogretim siirecini
destekleyecek giivenli bir dijital ekosistem olusturulmasi amaglanmaktadir. Proje, acil
durumlarda baglant1 ve bilisim teknolojilerinin altyapisi, giivenlik ve kalite i¢in dijital
icerik ve egitim teknolojilerinin gii¢clendirilmesi i¢in kurumsal kapasite olmak iizere {i¢
bilesenden meydana gelmektedir (YEGITEK, 2020c).

Ogretmen Becerilerini Gelistirme (TeachUP) projesi Avrupa Okul Ag tarafindan
2017 Mart-2020 Agustos tarihleri arasinda ytiriitiilen ve 10 iilkenin katilim gosterdigi
Erasmus+ kapsaminda bir uluslararasi projedir. Bu proje ile 6gretmenlere igbirlikli
caligma, yaratic1 diislinme, bicimlendirici degerlendirme, kisisellestirilmis 6grenmeye
yonelik yeterliklerinin kazandirilmast amaglanmaktadir. Egitimler ¢evrimici kurslar
aracilifiyla gerceklestirilmektedir (TeachUP, 2017).

Firsatlart Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH), egitimde
teknolojinin kullanilmasi amaciyla uygulama konulan bir projedir. Bu proje ile donanim,
erisim, yazilim, igerik gelistirme ve Ogretmenlerin mesleki gelisimleri kapsaminda
teknolojinin egitime entegrasyonu igeren birtakim faaliyetlerin gerceklestirilmesi

amaglanmaktadir. Ogretmenlerin mesleki gelisimleri kapsaminda teknopedagojik
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becerilerinin arttirilmas1 amaciyla diizenlenen bu egitimlerin ingilizce, Matematik, Fizik,
Tarih, Tiirkce, Cografya, Edebiyat ve Kimya branglarina yonelik oldugu goriilmektedir
(MEB, 2020).

Ogretmenlerin Kapsayici Egitim Baglaminda Uzaktan Egitim, Tasarim ve Yonetim
Becerilerinin Gelistirilmesi hizmet i¢i egitim kursu Milli Egitim Bakanligina bagl tiim
branglardaki 6gretmenlere agik bir faaliyettir. Bu hizmet i¢i egitim faaliyeti kapsaminda
Baglanticilik kurami, EBA’nin aktif kullanim1 ve VFabrika uygulamasinin kullanimina
iliskin bilgilere yer verilmektedir.

Ayrica Ogretmen ve oOgrencilerin teknolojiyi kullanarak deneyimlerini
paylasabilmeleri, teknolojinin 6gretim programlarina entegrasyonu ve yenilik¢i 6gretim
yontem ve tekniklerinin kullanilmasini tesvik etmek amaciyla okul 6ncesi, ilkokul,
ortaokul ve lise diizeyinde eTwinning projeleri de yiiriitiilmektedir.

Konuyla ilgili yapilan ulusal ve uluslararasi arastirmalar ve projeler incelendiginde
cogunlukla sinif 6gretmenligi bransi disindaki alanlarda calismalarin yogunlastigi ve
ozellikle 6gretmen adaylari ile yapilan calismalara odaklamldig belirlenmistir. YOK Tez
Merkezi’nde teknopedagoji konu basglikli tez c¢alismalar1 incelendiginde smif
ogretmenligi alanina yonelik 3 teze rastlanmustir. Ulkemizde ¢ogunlukla teknopedagojik
becerilerin belirlenmesine yonelik betimsel calismalarin yapildigi sdylenebilir. Konu
kapsaminda smif 6gretmenligi alanina yonelik uygulama agirlikli ve okul temelli bir

mesleki gelisim egitim programi gelistirme ¢aligmasina rastlanmamustir.
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3. YONTEM

Bu boliimde sirasiyla aragtirma modeli, arastirmacinin rolii, katilimcilar, veri

toplama araglari, veri toplama siireci, verilerin analizi ve arastirma etigine yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma, simif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine
yonelik okul temelli bir mesleki gelisim programinin tasarlanmasi, uygulama siirecinde
gelistirilmesi ve degerlendirilmesi amaci tasidigindan dolayr arastirmanin amaglarina
ulagabilmek i¢in hem nitel hem de nicel veri kaynaklarindan yararlanilmistir. Gereksinim
belirleme caligmalari, programin tasarlanmasi ve uygulama-degerlendirme olmak iizere
3 asamada gerceklestirilen bu aragtirma Onceki asamalarda elde edilen bulgular
dogrultusunda ilerlemektedir. Bu amagla bu arastirmada ¢ok asamali karma desen
yaklagimi benimsenmistir. “Karma arastirma yontemleri, bir arastirmaci veya arastirmaci
takiminin genis ve derinlemesine anlamay1 ve desteklemeyi saglayan amaglar i¢in nitel
ve nicel arastirma yaklasimlarini birlestirdigi (6rnegin nitel ve nicel bakis agilarinin
kullanimi, veri toplama, analiz ve ¢ikarim teknikleri) arastirma yontemleridir (Johnson,
Onwuegbuzie, & Turner, 2007; akt. Daghan; 2015).” “Hem nitel hem de nicel verilerin
toplanmasi, analizi ve biitiinlestirilmesi, arastirma probleminin her birinin tek basina
saglayacagindan daha fazla katkiyla anlasilmasini saglamaktadir (Creswell, 2017: 3).”

Cok asamali karma desen “program uygulamalar1 ve degerlendirme alanlarinda
yaygin olarak kullanilmaktadir. Programin uzun vadeli bir amacini en iyi sekilde anlamak
icin siirecte es zamanli ve sirali stratejiler koordineli bicimde kullanilmaktadir (Creswell,
2017: 242).” Pragmatizm diinya gorlisii ile uyumluluk gosteren karma arastirmalar
(Tashakkori ve Teddlie, 2003) nicel ve nitel yaklagimlarin herhangi birinin digerinden
istlin olmadig1 (Sieber, 1973) ve farkli diinya goriislerinden dolay1 bir arada
kullanilamayacagi goriigsiini reddederek aragtirma problemini en 1iyi sekilde
aciklayabilecek yaklagimlarin bir arada kullanilmasi (Onwuegbuzie ve Leech, 2005)
anlayisina dayanmaktadir. “Karma aragtirmalar, nicel ve nitel yontemleri birlikte
kullanma esnekligi sunarak arastirilan fenomenin daha detayli ve daha iyi anlagilmasin
saglarken ayn1 zamanda arastirilan fenomen hakkinda genelleme yapabilmede yardimci
olmaktadir (Mertkan, 2015: 24).”

Bu aragtirmanin ¢ok asamali karma yontem siirecine iligkin bilgilere Sekil 3.1°de

yer verilmistir.
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3.asama

l.asama 2.asama (Uygul
e . ygulama-
(Gereksinim Belirleme) (Programin Tasarlanmasi) Degerlendirme)
4 N e N\ e N\
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. J/ . J (. J/
s N s N s N
—  NITEL + nicel —  NITEL + nicel —  NITEL + nicel
(. J/ G J (. J
s N e N e A
— Veri gesitleme — Veri gesitleme — Veri gesitleme
. J/ . J - J

Sekil 3.1 Arastirma stireci

Sekil 3.1°de yer verildigi iizere bu aragtirma 3 asamadan olusmaktadir. Birinci
asama olan gereksinim belirleme calismalar1 kapsaminda paydaslara yonelik yari
yapilandirilmis goriismeler, simf Ogretmenlerine yonelik yansitict gilinliik, sinif
ogretmenlerine yonelik acik ve kapali uglu sorulardan olusan anket, sinif 6gretmenlerine

yonelik Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri 6l¢egi kullanilarak hem nitel hem de nicel

verilerin es zamanl toplandig1 bir siire¢ benimsenmistir. ikinci asama olan programin
tasarlanmasi ¢alismalar1 kapsaminda 6ncelikle birinci asamada elde edilen nitel ve nicel
veriler dogrultusunda taslak bir program olusturulmustur. Olusturulan bu taslak programa
ilisgkin smif Ogretmenleri ve okul yoneticileri ile yart yapilandirilmis goriismeler
gerceklestirilmis ve sinif 6gretmenleri, okul yodneticileri ve alan uzmanlarina agik ve

kapali uglu sorulardan olusan anket formu ile nicel ve nitel veriler es zamanli toplanmastir.

Uciincii asamada taslak programa yonelik paydas gériisleri dogrultusunda sekillenen

mesleki gelisim programinin eylem arastirmasi yoluyla uygulama-degerlendirme
caligmalar1 gerceklestirilmistir. Bu asamada smif O6gretmenlerine yonelik yari
yapilandirilmig goériisme, yansitici giinliik, anket, 6z degerlendirme, akran degerlendirme,
kontrol listesi, kapsamli 6z degerlendirme, GGK toplant1 tutanaklar1 ve arastirmaci

glinliiglinden yararlanilarak nitel ve nicel verilerin toplanmast saglanmistir. Tiim

asamalarda veri ¢esitlemesi yapilarak farkli agilardan veriler zenginlestirilmis ve
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Creswell ve Miller (2000)’in belirttigi ilizere c¢esitleme yapilarak arastirmanin
gegerliligine de katki sunmaya 6zen gosterilmistir. Veri ¢esitlemesine olanak tanimasi ve
arastirmanin asamalarinda uygun yaklagimlarin se¢ciminde esneklik sunmasi agisindan
karma aragtirmalarin giicli bir yapr ortaya koydugu soylenebilir. Bu kapsamda

aragtirmanin t¢iincii asamasinda karma yontem yaklasimi eylem arastirmasi siireciyle

biitiinlestirilmistir. Ciinkii karma ydntemlerin eylem arastirmasi ile birlestirilmesinin

calisilan konular hakkinda daha titiz ve uyumlu ¢ikarimlar iiretmede metodolojik agidan
fayda sagladigi ve benzer kavramsal ve felsefi goriisleri paylastiklar: ve eylem aragtirmasi
stirecinde katilimeilarin farkl goriislerinden ve ortaya ¢ikan problemlere yonelik ¢6ziim
iretmede daha genis bir bakis acis1 yelpazesi icin i¢ gorii sagladigr diistiniilmektedir.
Diger bir ifadeyle bir konuyu, birden ¢ok yontem kullanarak, birden ¢ok paydasin bakis
acisindan yararlanarak sistematik ve diyalektik bir sekilde ele almaya olanak tanir,
boylece giivenilir ve gecerli sonuglar iiretir. Ayrica paydaslar arastirmaya dahil etmek
icin firsatlar ve sorundan etkilenenler i¢in anlamli sonuclar yaratarak arastirma
bulgularinin uygulamaya doniistiiriilmesini gelistirir (Ivankova 2015,2017; Ivankova vd.;
2018; akt.Ivankova ve Wingo, 2018). Alan yazinda egitim alaninda Ollis ve Harrison
(2016)’1n, saglik alaninda ise Davidson vd. (2008)’nin, tarim alaninda Kinnebrew vd.
(2023)’nin karma yoOntem arastirmasinin eylem arastirmasi ile biitiinlestirildigi
caligmalarda yer almaktadir. Bu sekilde bir yaklagim elde edilen bulgularin uygulamaya
doniik hale gelmesinde giivenilir sonuglar tiretme kapasitesini artirmaktadir (Ivankova ve
Wingo, 2018). Eylem arastirmalar1 nitel veri agirlikli olmak tizere nicel verilerden de
yararlanilan bir arastirma tiiriidiir. Alanyazinda eylem arastirmasi siirecinde ¢ogunlugu
nitel veri olmak iizere nicel verilerden de yararlanilan arastirma drneklerine de rastlamak
miimkiindiir (Ozbilen, 2023; Kaya, 2023; Ozdemir, 2022; Yilmaz, 2022; Uzun, 2012;
Cardak, 2012; White ve Wafra, 2011; Galini ve Efthymia, 2010; Medves vd., 2008).
Ozetle, eylem arastirmalarinda karma ydntemin uygulanmasi, sorunun kapsamli bir
degerlendirmesinin saglanmasina, daha etkili bir eylem planinin gelistirilmesine birden
cok nitel ve nicel veri kaynaginin bilingli biitiinlestirilmesi yoluyla uygulamanin
degerlendirilmesinin daha titiz yapilmasina yardimer olabilir (Ivankova, 2022). Karma
yontem arastirmalar daha pratik ve sonu¢ odakli bir yaklasim sunarken eylem
arastirmalar ile biitiinlestirildiginde yansitma, degerlendirme, planlama, eyleme ge¢cme
ve gbzlem dongiisliniin tamamlanmasina yardimci olmaktadir (Philips ve Davidson,

2009).
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Dontistiiriici bir sosyal 6grenme olan eylem arastirmasi, baskalariyla birlikte
stirekli gelisim ve degisim gereksinimini istenen yonde sekillendirme firsati sunarak sinif
veya tiim okulun mevcut durumunu daha iyi hale getirmeyi amaglamaktadir (Bradbury
vd., 2019). Stringer (2014a) eylem arastirmasini “insanlarin giinlilk yasamlarinda
karsilastiklar1 sorunlara etkili ¢éziimler bulmalarin1 saglayan sistematik bir arastirma
yaklagimi” olarak tanimlamaktadir. Ona gore eylem arastirmasi, herhangi bir sosyal
baglamda karsilasilan karmasik birtakim dinamikleri ortaya g¢ikarmak ve sorunun
bulundugu ortamda etkililigi arttirmak i¢in siirekli arastirma dongiileri kullanarak igleyen
bir bilgi birikimi olugturmaya ¢aligmaktir. Diger bir ifadeyle, uygulamada siirdiirtilebilir
iyilestirmeler saglamak amaciyla sistematik, dongiisel, ¢6ziim odakli, esnek bir yaklagim
sunmaktadir. Ayrica eylem arastirmasi program gelistirme ve degerlendirmeye katilim
saglama ve paydaslarla stratejik girisimlerde bulunma agisindan da firsatlar sunmaktadir.
Bu nedenle eylem arastirmasi “belirli bir grup, topluluk veya kurumda zaman iginde
ortaya ¢ikan bir dizi eylemin baz1 yonlerinin isleyisini degistirmek veya iyilestirmek i¢in
stirecin incelenmesi durumunda uygun bir arastirma yaklasimidir” (Coghlan ve Brannick,
2005). Eylem arastirmasi, dogas1 geregi pratik, dongiisel, problem ¢dziicii ve degisimi
gerceklestirmenin temel yoludur (Taylor vd., 2006). Shani ve Pasmore (1982) ise eylem

arastirmasini su sekilde tanimlamaktadirlar:

Eylem arastirmasi, uygulamali davranig bilimi bilgisinin mevcut Orgiitsel bilgiyle
biitiinlestirildigi ve gergek oOrgiitsel sorunlari ¢ozmek i¢in uygulandig: acil bir sorgulama
stireci olarak tanimlanabilir. Ayn1 zamanda, organizasyonlarda degisiklik meydana getirmek,
organizasyon tiyelerinin yeterliliklerini gelistirmek ve bilimsel bilgiye katkida bulunmakla
ilgilenir. Son olarak, is birligi ve ortak sorgulama ruhu iginde yiiriitiilen gelisen bir siiregtir

(Shani ve Pasmore (1982).

Denscombe (2014) eylem arastirmasini, gercek yasantilar sonucu ortaya ¢ikan
olaylara, problemlere ya da gereksinimlere, degisen kosullara gore pratik ¢oziimler
iiretmeyi temele alan ve degisim icin sundugu olasiliklarin sonraki aragtirmalar i¢in bir
baslangic¢ olarak degerlendirildigi bir geri bildirim dongiisii i¢eren, katilimcilarin aktif rol
oynadig1 bir arastirma stratejisi olarak nitelendirmektedir. Wadsworth (2011) 6nceki
eylem ile baslayip yeni eylemle biten bir dongiiler dizisi olarak tanimladigi eylem
aragtirmasini siirekli olarak geri bildirim saglayan bir siire¢ olarak belirtmektedir. Elliott
(2003) bir kisinin egitim vizyonunu gerceklestirebilmesi i¢in eylem arastirmasinin

gerekliligini vurguladigr makalesinde su ifadelere yer vermektedir:
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Eylem arastirmasi, her zaman pratik bir baglamda ortaya ¢ikar. Benim i¢in de zaten okul
temelli program gelistirme ve degisim baglaminda ortaya ¢ikt1. ... Tabii biz okulda yaparken
buna eylem arastirmasi demiyorduk ama yaptigimiz buydu. ...Ama asil tutkum, egitimin
dogast ve onun Ogretme ve Ogrenme iizerindeki etkileri hakkinda diisiinmek. Eylem

aragtirmasi bu tutkuya ¢ok uyuyor (Elliot, 2003).

Mikro diizeydeki degisimlere odaklanan ve yerel bir 6zellik gosterme egiliminde
olan eylem aragtirmalar1 kapsaminda en ¢ok goriilen degisimlerin ise mesleki gelisim

diizeyinde oldugunu su sekilde agiklanmistir:
Eylem arastirmasinda yer alan en yaygin degisiklik tiirlerinden biri, profesyonel olarak
kisisel gelisim diizeyindedir. Bir kisinin uygulamalar1 gelistirmek istemesi ve bunun,
uygulamay1 daha iyiye dogru degistirmenin yollarini bulmak i¢in siirekli bir arayis igermesi
gerektigi, mesleki kisisel gelisim kavramiyla uyumludur. Eylem arastirmasi, profesyoneller
icin ileriye doniik bir yol saglar; bu, belirli bir derecede yansitma gerektirirken, profesyonelin
uygulamada iyilestirmeyi bagsarmak i¢in kullanabilecegi kaynaklara sistematik ve titiz veri

toplanmasini ekler (Elliot, 2003).

Cohen vd. (2018) de eylem arastirmasinin mesleki gelisimi, calistigimiz ¢evreye
yonelik farkindaligi, motivasyonu ve yansitma gereksinimini arttirmasi bakimindan
yararli oldugunu 6ne siirmektedir. Kendi uygulamalarini yansitma ve kosullarini daha iyi
hale getirmek icin is birligi icinde ¢alisma amacinda (Saldana, 2011) olan katilimcilari,
Macintyre (2000) ‘aktif degisim ajanlari’ olarak tanimlamakta ve arastirma siirecinde

2"

“diiglinliyorum degil, biliyorum ¢linkii...” diyebilmeleri saglanarak Ogretimlerini
gelistirebileceklerini belirtmektedir. Ozetle, eylem arastirmasi, 6gretmenlerin dgretimsel
siireglerini isbirlikli bir anlayisla kendi bakis acilarindan anlama girisimi olarak
tanimlanabilir.

Bu ¢alismanin {igiincli asamasi1 olan uygulama-degerlendirme asamasinin eylem
arastirmasi ile biitiinlestirilmesinin nedenlerinden biri, Denscombe (2014)’nin de
belirttigi iizere bu arastirma stratejisini diger arastirma desenlerinden ayiran en 6nemli
ozellik olan uygulamanin arastirmanin bir pargasi olarak yiiriitiilmesidir. Ayrica;

e uygulama asamasinda degerlendirmelerin yapilarak birtakim degisikliklerin
gerceklestirilebilmesi (Johnson, 2019; Koshy, 2005),
e Ogretmenlerin yetkinliklerini kolaylastirmasi (Kuzu, 2009),

e mesleki gelisimde etkili bir yontem olmasi (Campbell vd., 2004; Johnson, 2019;
Taylor vd., 2006; Winter, 2005),
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e arastirma siirecinde gerekli goriilmesi halinde nicel verilerden yararlanilabilmesi
(Hendricks, 2006; Johnson, 2002)

e okul temelli program gelistirmede kullanilabilmesi (Carr ve Kemmis, 2004;
Ferrance, 2000)

e arastirmacinin sorun baglami i¢inden olmasi (Jarvinen 2009; McNiff ve
Whitehead, 2006)

e s birlikli calisma anlayisina dayanmasi (Coghlan ve Brannick, 2005; Gray, 2004;
Stringer, 2014a) gibi gii¢lii yonlerinin arastirmanin amacina uygun olmasi da

eylem arastirmasinin se¢ilmesinde dnemli rol oynamaistir.

3.1.1 Eylem arastirmasi tiirii

Arastirmacinin bu ¢aligmada katilimei bir role sahip olmasindan ve 6gretim siirecini
kendisi gergeklestirmesinden dolay1 arastirma tiirli olarak katilimci eylem arastirmasi
belirlenmistir. Katilime1 eylem arastirmasi, var olan bir durumun daha iyiye dogru
degistirilmesi amaciyla arastirmacilarin ve katilimcilarin birlikte ¢alisarak Mctaggart
(1991)’1n belirttigi iizere “hem bireylerin hem de ait olduklar1 gruplarin, kurumlarin ve
toplumlarin kiiltiiriinii degistirmekle ilgilenir.” Baska bir tanimda, Reason ve Bradbury
(2008; 4) su sekilde agiklamaktadirlar:

...katilimc1 bir diinya goriisiine dayanan, degerli insani amaclarin pesinde kosan, pratik
bilginin gelistirilmesiyle ilgili katilime1, demokratik bir siiregtir. Eylem ve diisiinceyi, teori
ve pratigi, baskalariyla katilimda, insanlar1 ilgilendiren sorunlara pratik ¢dziimler arayisinda
ve daha genel olarak bireysel olarak kisilerin ve topluluklarin gelismesi icin bir araya

getirmeyi amaglar (Reason ve Bradbury, 2008; 4).

Degisimi meydana getirmek amactyla bir araya gelen grup tiyeleri birtakim oneriler
gelistirerek bir programi tasarlar ve uygularlar (Bogdan ve Biklen, 2007; s.235). Bu
stirecte, katilimci eylem arastirmasit yaklasimi egitimcilere kendi uygulamalarini
inceleme, degerlendirme ve gelistirme agisindan firsatlar sunar. Bu nedenle sistematik bir
dongii cergevesinde ilerleyen bu siirecte olumlu degisiklikler olmasi kaginilmazdir

(James vd., 2008).

3.1.2 Eylem arastirmasi siireci

Alan yazinda eylem arastirmasina yonelik pek ¢ok model bulunmaktadir. Bu

caligmada basit, sistematik ve giiclii bir ¢ergeve sunan Stringer (2014)’in bak-diisiin-
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eyleme gec¢ (look-think-act) dongiisii ile siire¢ yonetilmistir. Stringer’in bak-diisiin-
eyleme ge¢ dongiisii Sekil 3.2°deki gibidir.

Ve Bak Bak Bak
/‘ T 7
\
A/ A x
Eyleme geg Eyleme geg Eyleme ge¢
\ \
\ Diisiin \ Diisiin Diisiin
bt e st

Sekil 3.2 Bak-diisiin-eyleme geg¢ dongiisti (Stringer, 2014 'ten uyarlanmigstir.)

Bu siirecin ilk basamagi olan “bak (look)” asamasi durumun derinlemesine
tanimlanmasini ve veri toplamayz; ikinci basamak olan “diisiin (think)” asamas1 durumun
neden ve nasil oldugu ile ilgili analiz etme ve yorumlamayz; liclincli basamak olan
“eyleme gec¢ (act) asamasi ise analiz ve yorumlamalar sonucunda duruma iliskin eylem
planlarmin  hazirlanmasi, uygulanmast ve alman Onlemlerin  etkililiginin
degerlendirilmesini igermektedir (Stringer, 2014). Bu kapsamda, bu arastirmanin
uygulama asamasinda verilecek her bir konu baglig1 sonrasi gerceklestirilmesi planlanan

arastirma dongiisii i¢in Sekil 3.3 teki dongii uyarlanmistir.

«Gelistirilmis eylem planlarinin

her konu baslig ile W

baglantisimin kurularak

uygulanmasi

Eyleme
gec

«Problemlerin ve ¢oziim Gnerilerinin
gecerlik glivenirlik komitesi ile
tamfﬂmaﬂ ve yeni eylem
planlanmin gelistirilmesi
«Tez damsman ile sonraki konu J

( «Tasarlanan hizmet ici egitim
programinin uygulama agamasinda
gozlemlenmesi ve veri toplama

«Her konu basligi ile ilgili teorik ve
uygulamali egitimlerin ardindan
gecerlik-givenirlik komite
toplantilanimin yapilmasi
«Verilerin analiz edilmesi ve

baslig ile ilgili planlann problemlerin belirlenmesi

diizenlenmesi

Sekil 3.3 Eylem arastirmasi dongiisti



3.2. Arastirmacinin Rolii

Bu c¢aligma kapsaminda arastirmaci, uygulama oncesinde, uygulama siiresince ve
sonrasinda veri toplama, analiz etme taslak programi olusturma, programin
uygulayicilarindan biri olarak ¢evrimigi veya yiiz yiize ger¢eklesen 6gretim etkinliklerini
yiurlitme, Gegerlik-Glivenirlik Komite ¢alismalarima katilmada yer almistir. Bu
dogrultuda arastirmaci, “aragtirmaci 6gretmen” olarak katilimer roliinii listlenmistir.
Arastirmanin tiim asamalarinda veriler arastirmacinin kendisi tarafindan toplanip analiz
edilmigtir. Veri toplama siirecinde katilimcilar etkileyebilecek goriis, duygu, diisiince
ve davraniglardan kaginilmistir. Yar1 yapilandirilmig goriismeler boyunca katilimceilarin
etkin bir sekilde dinlenilmesine 6zen gdsterilmistir.

Aragtirmact Ingiliz Dili ve Edebiyati mezunu olup Egitim Programlari ve Ogretim
alaninda yiiksek lisansini1 tamamlamis ve ayni alanda doktora egitimini siirdiirmektedir.
Yaklasik bes yil siiresince yetiskinlerle caligmistir. Bu nedenle yetiskin egitiminin
ilkelerine hakimdir. Ayrica arastirmamn yiiriitiildiigii ilkokulda on yildir Ingilizce
ogretmeni olarak gorev yapmaktadir. Gorev siiresince yaptigi gézlemler sonucunda
birlikte ¢alistig1 sinif 6gretmenlerinin mesleki gelisimine yonelik eksiklikler tespit etmis
olmasi okul temelli bir ¢aligmanin yiiriitilmesine yonelik arastirmaciya ilham olmustur.
Ayrica Ogrencilerin derslere yoOnelik motivasyonlarinda zaman iginde disiisler
gbozlemleyen arastirmact Oncelikle kendi derslerinde egitsel dijital igeriklerden
yararlanmaya karar vermistir. Bu kapsamda hem Milli Egitim Bakanligi’nin hem de diger
kurumlarmn diizenlendigi cesitli egitimlerle ve TUBITAK, eTwinning gibi projelerde
katilimct olarak konuyla ilgili kendini geligtirmistir. Daha sonra 6grendiklerini uygulama
ile birlestirerek 2018-2019 egitim &gretim yilinda Dijital Yerliler Ingilizce Ogreniyor
adiyla yiiriittiigii proje ile Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii Egitimde Iyi Orneklerden
Ozgiin Uygulamalara kapsaminda egitimde iyi 6rnekler arasinda segilmistir. Alian tiim
egitimler, katilim gosterilen ve yiiriitiilen projelerin olumlu sonuglar vermesinden dolay1
aragtirmaci siire¢ boyunca edindigi tiim deneyimleri birlikte ¢alistigr simif d6gretmeni
arkadaglariyla paylagsmaya karar vermistir. Bahsedilen olaylar ile arastirmacinin doktora
egitimi siireci es zamanli olmasindan dolay1 arastirmaci doktora tezinin konusu olarak
simif 0gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik bir mesleki
gelisim programi tasarlamaya yonelik arastirma Onerisini sunarak bu siirece adim

atmistir.
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3.3. Katihhmcilar

Bu aragtirmanin gereksinim belirleme ¢alismalarina katilan birinci ¢alisma grubu

katilimeilarini Istanbul ili Kiigiikgekmece ilgesinde 2021-2022 egitim-6gretim yilinda bir
devlet okulunda bulunan siif G6gretmenleri, okul yoneticileri, veliler ve &grenciler

olusturmaktadir. Arastirmanin mesleki gelisim program tasarisi olusturma calismalarina

katilan ikinci ¢alisma grubu katilimcilarint 2022-2023 egitim 6gretim yilinda yine ayni

okulun sinif 6gretmenleri ve okul yoneticileri olusturmaktadir. Bu agsamada ayrica alan

uzmanlari da bulunmaktadir. Aragtirmanin uygulama asamasi calismalarina katilan

iiciincii calisma grubu katilimeilarini aragtirmanin yiirtitiildiigii okulun sinif 6gretmenleri,

okul yoneticileri ve GGK fiyeleri olusturmaktadir. Aragtirmanin uygulama sonrasi

calismalarina katilan dérdiincii ¢alisma grubunu mesleki gelisim programina katilan sinif

ogretmenleri ve okul yoneticileri olusturmaktadir. Arastirmanin asamalarina gore veri
toplama arac tiirii ve ¢aligma grubunda yer alan toplam katilimci sayilarina Tablo 3.1°de

yer verilmistir.

Tablo 3.1 Arastirmanin ¢alisma grubu

Veri Toplama Asamasi Veri Toplama Araci Tiirii Toplam Katihmci
Sayisi

Gereksinim belirleme Anket 31 sinif 6gretmeni

asamast Yar1 Yapilandirilmis Gorlisme 18 sinif 6gretmeni

4 okul yoneticisi

17 veli

16 6grenci

Yari Yapilandirilmig Goriisme Yazili Form 40 dgrenci
Yansitic1 Giinliik 15 smif 6gretmeni
Olgek 31 sinif 6gretmeni
Program tasarisi olusturma Yar1 Yapilandirilmis Goriisme 11 sinif 6gretmeni
asamast 2 okul yoneticisi
Anket 32 siif 6gretmeni

18 alan uzmani

4 okul yoneticisi

Uygulama agamast Yansitict Glinliik 13 sinif 6gretmeni
Akran Degerlendirme 13 sinif 6gretmeni
Oz Degerlendirme 13 sinif 6gretmeni
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Tablo 3.1. (Devam) Arastirmanin ¢alisma grubu

Katilimcilarin Hazirladiklar1 Ders 13 sinif 6gretmeni
Planlarini Degerlendirme Kontrol Listesi
Gegerlik-Giivenirlik Komite Toplantilari 3 alan uzmani

1 sif 6gretmeni

Uygulama sonrasi Anket 13 siuf 6gretmeni
Yansitict Glinlik 13 sinif 6gretmeni

Kapsamli Oz Degerlendirme 13 sinif 6gretmeni

Yar1 Yapilandirilmig Goriisme 7 smuf 6gretmeni

3.3.1. Arastirmanin birinci ¢calisma grubu

Arastirmanin birinci ¢alisma grubunu gereksinim belirleme ¢aligmalarina katilim
gosteren 31 sinif 6gretmeni, 4 okul yoneticisi, 17 veli ve farkli sinif diizeylerinde 6grenim
gbren 56 6grenci olusturmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin demografik 6zelliklerine iliskin

ayrintili bilgilere Tablo 3.2°de yer verilmistir.

Tablo 3.2 Sinif 6gretmenlerinin demografik ozelliklerine gore dagilimlar:

Demografik Ozellikler Grup f
Kadin 23
Cinsiyet

Erkek 8
Lisans 29

Egitim Durumu
Yiiksek lisans 2
11-15 yil 5
16-20 y1l 11

Mesleki Kidem
21-25 yil 11
26 y1l ve tlizeri 4
Toplam 31

Ogretmenlerin demografik &zelliklerine gére dagilimlari incelendiginde; 23 iiniin
kadin, 8’inin erkek oldugu, 29’unun lisans, 2’sinin yiiksek lisans mezunu oldugu
belirlenmistir. Katilimeilarin 5’inin 11-15 y1l mesleki kideme sahip oldugu belirlenirken,
11’inin 16-20 yil, 11’inin 21-25 yil ve 4’liniin 26 yil ve iizeri siiredir ¢alistig
belirlenmistir. Doktora egitimini tamamlayan sinif 6gretmeni bulunmamaktadir. Yiiksek

lisans yapan siif 6gretmenlerinin ikisinin de kadin oldugu, yiiksek lisans egitimlerini
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Sosyal Bilgiler 6gretmenligi ve Egitim Yonetimi ve Denetimi alaninda tamamladigi

belirlenmistir.

3.3.2. Arastirmanin ikinci ¢calisma grubu

Arastirmanin ikinci ¢alisma grubunu mesleki gelisim program tasarisini gelistirme
caligmalarina katilm gosteren 32 smif O6gretmeni, 4 okul yoneticisi, 18 uzman
olusturmaktadir. Program taslagina yonelik goriis belirten alan uzmanlarina iliskin

bilgilere Tablo 3.3’te sunulmustur.

Tablo 3.3 Mesleki gelisim programi tasarisina goriis belirten uzmanlara yénelik bilgiler

Unvan Kurum Program Cinsiyet  Goriis Belirtme
Tarihi
Prof. Dr. Anadolu Egitim Programlar1 ve Kadin 16.01.2023
Universitesi Ogretim
Dog. Dr. Anadolu Egitim Programlar1 ve Kadin 07.01.2023
Universitesi Ogretim
Dog. Dr. Anadolu Egitim Programlar1 ve Kadin 13.01.2023
Universitesi Ogretim
Dog. Dr. Anadolu Sosyal Bilgiler Egitimi Erkek 15.01.2023
Universitesi
Dog. Dr. Mimar Sinan Egitim Programlar1 ve Erkek 19.01.2023
Gizel Sanatlar Ogretim
Universitesi
Dr. Ogretim Uyesi Anadolu Egitim Programlar1 ve Kadin 17.01.2023
Universitesi Ogretim
Dr. Ogretim Uyesi Anadolu Smuif Egitimi Kadin 17.01.2023
Universitesi
Dr. Ogretim Uyesi Anadolu Egitimde Olgme ve Kadin 19.01.2023
Universitesi Degerlendirme
Dr. Ogretim Uyesi Ordu Egitim Programlar1 ve Erkek 20.01.2023
Universitesi Ogretim
Aragtirma Anadolu Egitim Programlar1 ve Kadin 16.01.2023
Gorevlisi Dr. Universitesi Ogretim
Ogr. Gér. Dr. Anadolu Ingiliz Dili Egitimi Kadin 19.01.2023
Universitesi
Ogr. Gér. Dr. Anadolu Egitim Programlar1 ve Erkek 23.01.2023
Universitesi Ogretim
Aragtirma Anadolu Egitim Programlar1 ve Erkek 21.01.2023
Gorevlisi Universitesi Ogretim
Bilim Uzmani Anadolu Egitim Programlar1 ve Erkek 09.01.2023
Universitesi Ogretim
Bilim Uzman1 Anadolu Egitim Programlar1 ve Erkek 10.01.2023
Universitesi Ogretim
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Tablo 3.3(Devam) Mesleki gelisim programi tasarisina goriis belirten uzmanlara yonelik bilgiler

Bilim Uzman1 Anadolu Egitim Programlar1 ve Kadin 12.01.2023
Universitesi Ogretim
Bilim Uzmani Anadolu Egitim Programlar1 ve Erkek 14.01.2023
Universitesi Ogretim
Uzman Ogretmen MEB Rehberlik ve Psikolojik Kadin 12.01.2023
Danismanlik

Tablo 3.3’te yer verildigi lizere 1°1 profesor, 4’1 dogent, 4’{i doktor dgretim iiyesi,
2’si aragtirma gorevlisi, 2°si 6gretim gorevlisi, 4’1 bilim uzmani ve 1’1 uzman 6gretmen
toplam 18 uzman taslak programa iligkin goriiglerini belirtmistir. Uzmanlarin 10’u kadin
8’1 erkektir ve 13’{i Egitim Programlar1 ve Ogretim alanindadir. Bunun diginda Sosyal
Bilgiler Egitimi, Simf Egitimi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, ingiliz Dili Egitimi,
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik alaninda gérev yapan uzmanlarin goriislerinden de

yararlanilmstir.

3.3.3. Arastirmanin iiciincii calisma grubu

Arastirmanin ii¢lincii ¢aligma grubunu programin uygulama ¢aligmalarina katilim
gosteren 12 sinif 6gretmeni, 2 okul yoneticisi ve Gegerlik- Gilivenirlik komite toplantisina
katilan 3 alan uzmani ve 1 smif 6gretmeni olusturmaktadir. Uygulama agamasina tam

katilm gdsteren katilimcilarin demografik 6zelliklerine iligkin ayritili bilgilere Tablo

3.4’te yer verilmistir.

Tablo 3.4 Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Gore Dagilimlar

Demografik Ozellikler Grup f
Kadin 11
Cinsiyet

Erkek 2
Lisans 11

Egitim Durumu
Yiiksek lisans 2
6-10 y1l 1
11-15 yil 2

Mesleki Kidem
16-20 y1l 8
21-25 yil 2
Toplam 13
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Tablo 3.4’te yer verilen bulgulara gore uygulama asamasi katilimcilarinin 11’inin
kadin, 2’sinin erkek; 11’inin lisans, 2’sinin yiiksek lisans mezunu oldugu goriilmektedir.
Uygulama asamasina en ¢ok 16-20 y1l arast kidemi olan 6gretmenlerin katilim gosterdigi
belirlenmistir. Egitime katilmak i¢in goniillii bagvuran sayis1 14 olmasina ragmen bir
katilimcinin siire¢ boyunca yapilan veri toplama ¢aligmalarina tam katilim gostermedigi
tespit edilmistir. Bu nedenle uygulama agamasi veri toplama siireci 13 kisinin katilimi ile

gerceklestirilmistir.

3.3.4. Arastirmanin dordiincii ¢calisma grubu

Arastirmanin dordiincii ¢alisma grubunu programin uygulama sonrasi ¢aligmalarina
katilim gosteren 12 sinif 6gretmeni, 1 okul yoneticisi olusturmaktadir. Bu katilimcilarin

7’si yar1 yapilandirilmig goriismelere goniillii olarak katilim gostermistir.

3.4. Veri Toplama Araclar

Arastirmada birden fazla veri toplama tekniginden yararlanilmasi yoluyla
Yildinm ve Simsek (2016)’in bahsettigi “veri cesitlemesi” stratejisi ise kosularak
aragtirmanin gegerligine ve giivenirligine katki saglamak amaclanmistir. Kuzu (2009)’ya
gore eylem arastirmalarinda gézlem ve alan notlarini iceren deneyime dayali; goriisme,
anket ve kontrol listelerini igeren sorgulamaya dayali ve dokiiman analizi, ses-video
kayitlari, giinliikler ve Ogrenci {riinlerini iceren incelemeye dayali tekniklerden
yararlanilabilmektedir. Bu kapsamda bu aragtirmanin amaglarimi ortaya koymak icin
Kuzu (2009)’nun ele aldig ti¢ kategoride yer alan veri toplama tekniklerinden dort farkl

asamada yararlanildigina iliskin detayl bilgilere Tablo 3.5’te yer verilmistir.
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Tablo 3.5 Veri toplama araglarina iliskin bilgiler

Veri Tiirit  Veri Toplama Veri Toplama Aracinin Adi Veri Toplama Aracinin Uygulama Veri Toplama Aracinin
Araci Tiirii Amaci Uygulandigi Grup
NITEL Yari Gereksinim Belirleme Caligmast -Sinif Ogretmenlerine ~ Sinif gretmenlerinin teknopedagojik 18 sinif 6gretmeni
Yapilandirilmis Yonelik Goriisme Formu beceriler konusunda egitim 4 okul yoneticisi
Gorlisme Gereksinim Belirleme Calismasi -Okul Y 6neticilerine gereksinimlerini belirlemek 17 veli
Yonelik Gorlisme Formu 16 6grenci

Gereksinim Belirleme Caligmasi -Velilere Yonelik
Goriisme Formu
Gereksinim Belirleme Calismasi -Ogrencilere Yonelik
Goriisme Formu
Program Tasarisina iligkin -Sinif Ogretmenlerine
Yonelik Goriisme Formu
Program Tasarisina [liskin -Okul Y6neticilerine

Yonelik Goriisme Formu

Uygulama Sonras1 -Simif Ogretmenlerine Yonelik

Goriisme Formu

Tasarlanan programin dayandig:
egitim felsefesi, 6grenme
yaklasimlari, genel ve 6zel amaglari,
degerlendirme boyutlarina yonelik
goriisleri belirlemek
Uygulanan program tasarisinin
isleyen ve islemeyen yonlerine

yonelik goriisleri belirlemek

11 sinif 6gretmeni

2 okul yoneticisi

7 smif 6gretmeni
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Tablo 3.5 (Devam) Veri toplama araglarina iliskin bilgiler

Yazili Goriisme

Formu

Yansitici

Giinliik

Arastirmaci
Giinliigi
Eylem Planlar1

GGK Toplant1

Tutanaklar1

Gereksinim Belirleme Calismasi -Ogrencilere Yonelik

Goriisme Formu

Gereksinim Belirleme Caligmasi -Simif Ogretmenlerine

Yonelik Yansiticit Giinlik Formu

Uygulama Siireci -Smif Ogretmenlerine Yo6nelik

Yansitict Giinlik Formu

Uygulama Sonras1 -Simif Ogretmenlerine Yonelik

Yansitict Giinlik Formu

Uygulama Siireci -Aragtirmaci Giinligii

Modiillere Iliskin Ders Planlari

GGK Toplantt Tutanaklari

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik
beceriler konusunda egitim
gereksinimlerini belirlemek

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik
beceriler konusunda egitim
gereksinimlerini belirlemek

Programin uygulamada isleyen ve
islemeyen yonlerine yonelik goriisleri
belirlemek
Ogrenilenlerin dgretmenlerin kendi
ogretme siireglerine etkisine yonelik
goriisleri belirlemek
Programin isleyis siirecine iliskin
goriis belirlemek
Programin 6gretimsel amaglara
uygun ve planli yiiriitiilmesini
saglamak

Uygulama siireci boyunca elde edilen

verilerin gegerligi ve gilivenirligini
kontrol etmek, eylem planlari

hazirlamak

40 dgrenci

15 sinif 6gretmeni

13 sinif 6gretmeni

13 sinif 6gretmeni

Aragtirmaci

Aragtirmaci ve Uzmanlar

GGK Uyeleri
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Tablo 3.5 (Devam) Veri toplama ara¢larina iliskin bilgiler

Ortam Kayitlar1  Cevrim igi ders kayitlari, GGK toplanti kayitlari,
Fotograflar, Ses kayitlar

Etkinlik/Ders Katilimeilarin Uygulamada Hazirladiklar1 Ders

Planlan Planlan

NICEL Olgek Gereksinim Belirleme Caligmasi -
Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri Olcegi

Anket Uygulama Siireci -Oz Degerlendirme Anket

Formu

Uygulama Siireci -Akran Degerlendirme Anket

Formu

Uygulama Sonras1 -Kapsamli Oz Degerlendirme
Formu
Katilimcilarin Hazirladiklar: Ders Planlarini

Degerlendirme Kontrol Listesi

Uygulama siirecini izlemek

Egitim siireci boyunca
Ogrenilenlerin ders tasarimina
yansimalarini gérmek
Sinif 6gretmenlerinin
teknopedagojik beceriler
konusunda egitim
gereksinimlerini belirlemek
Uygulama derslerinin verimliligi
ve 6gretmenlerin performansi
hakkinda bilgi almak
Uygulama derslerinin verimliligi
ve 0gretmenlerin birlikte
calistiklart 6gretmenlerin ¢aligma
performansi hakkinda bilgi almak
Ogretmenlerin ~ performansi

hakkinda bilgi almak
Sinif 6gretmenlerinin egitim
stiresince trettikleri ders

planlarimi degerlendirmek

Aragtirmaci

13 sinif 6gretmeni

31 sinif 6gretmeni

13 sinif 6gretmeni

13 sinif 6gretmeni

13 sinif 6gretmeni

13 sinif 6gretmeni
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Tablo 3.5 (Devam) Veri toplama araglarina iliskin bilgiler

NITEL / AcikveKapali  Gereksinim Belirleme Calismas1 -Smif Ogretmenlerine
NICEL Uglu Sorulardan Yonelik Anket Formu
Olusan Anket

Program Tasarisina iligkin -Sinif Ogretmenlerine

Yonelik Anket Formu
Program Tasarisina Iliskin -Okul Y6neticilerine
Yonelik Anket Formu
Program Tasarisina iligkin -Alan Uzmanlarina Y&nelik
Anket Formu
Uygulama Sonras1 -Simif Ogretmenlerine Yonelik
Mesleki Gelisim Programi Degerlendirme Anket

Formu

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik
beceriler konusunda egitim
gereksinimlerini belirlemek

Tasarlanan programin dayandig:
egitim felsefesi, 6grenme
yaklasimlari, genel ve 6zel amaglari,
degerlendirme boyutlarina yonelik
goriisleri belirlemek
Uygulanan program tasarisinin
isleyen ve islemeyen yonlerine

yonelik goriisleri belirlemek

31 sinif 6gretmeni

32 sinif 6gretmeni

4 okul yoneticisi

18 alan uzmani

13 sinif 6gretmeni
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3.4.1. Arastirmada kullanilan nitel ve nicel veri toplama araclarn

Arastirma kapsaminda nitel veri toplama araci olarak yari1 yapilandirilmis

goriismeler, yansitict giinliik, arastirmaci giinliigii, eylem planlari, GGK toplanti
tutanaklari, ortam kayitlari, etkinlik/ders planlar1 ve agik uglu anketten yararlanilmigtir.
Alan yazin taramasi sonrasi gereksinim belirleme, taslak program tasarisi olusturma,
uygulama asamasi ve uygulama sonrasi olmak {izere toplam dort asama icin arastirma
amaclar1 kapsaminda yararlanilmasi planlanan veri toplama araglarina iliskin formlar
olusturulmustur. Olusturulan tiim veri toplama araglarinin uzman goriisiine sunulmast
amaciyla arastirmanin amaci ve arastirma sorularinin da yer verildigi uzman goriisii
formu hazirlanmistir. Hazirlanan bu form 11-25 Mart 2022 tarihleri arasinda 20 alan
uzmanina e-posta yoluyla génderilmistir. 10 alan uzmani veri toplama araglarina yonelik
geribildirimde bulunmustur. Alan uzmanlarinin doniitleri dogrultusunda gerekli
diizenlemeler yapilarak veri toplama araglarnin son sekli verilmistir. Arastirma

kapsaminda nicel veri toplama araci olarak ise 6l¢ek, kapali u¢lu anket, kontrol listesi,

akran degerlendirmesi ve 6z degerlendirmeden yararlanilmigtir.

3.4.1.1. Yar1 yapulandirimis goriisme formlar

Arastirmanin gereksinim belirleme ¢aligmalari agsamasinda sinif 6gretmenlerinin
teknopedagojik becerilerin gelistirilmesine yonelik egitim gereksinimlerini belirlemek
amaciyla simif Ogretmenlerine yonelik 30 sorudan, okul yoneticilerine yonelik 15
sorudan, velilere yonelik 9 sorudan ve ogrencilere yonelik 8 sorudan olusan yari
yapilandirilmis goriisme formu olusturulmustur. Program tasarisi olusturma agamasinda
gereksinim belirleme ¢aligmalar1 sonucunda hazirlanan taslak programa iliskin goriisleri
belirlemek amaciyla sinif 6gretmenleri ve okul yoéneticileri i¢in 13 sorudan olusan
gorisme formu hazirlanmigtir. Uygulama sonrasi programin isleyen ve islemeyen
yonlerini belirlemek amaciyla katilimcilara yonelik 9 sorudan olusan bir goriigme formu

olusturulmustur.

3.4.1.2. Anket

Arastirmanin gereksinim belirleme asamasinda sinif Ogretmenlerine yonelik
kisisel bilgilerine ek olarak acik ve kapali uglu sorulardan olusan 16 soruluk anket
hazirlanmistir. Gereksinim Belirleme Calismasi -Smif Ogretmenlerine  Yonelik

Cevrimici Ogrenme Ortam ve Araclarmin (Web 2.0 Araglarinin) Ogrenme-Ogretme
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Stirecinde Kullanimi Anket Formu EK-6’da sunulmustur. Program tasarisi olusturma
asamasinda taslak programa iligskin goriisleri belirlemek amaciyla sinif 6gretmenlerine,
okul yoneticilerine ve alan uzmanlarina yonelik 23 soruluk bir anket formu
olusturulmustur. Uygulama Oncesi -Mesleki Gelisim Program Tasarisina Iliskin Anket
Formu EK-13’te sunulmustur. Uygulanan program tasarisinin isleyen ve islemeyen
yonlerine yonelik goriisleri belirlemek amaciyla 17 soruluk agik ve kapali uclu sorulardan

olusan anket formu (EK-17) kullanilmistir.

3.4.1.3. Yansitic1 giinliik

Gereksinim belirleme asamasinda, uygulama siirecinde ve uygulama sonrasinda
yart yapilandirilmis goriismelere ve ankete ek olarak yansitict giinliikklerden de
yararlamlmistir. Ogretim siirecine iligkin tutulan giinliikler, 6gretmenlere diisiinme ve
ogrenme siireglerinde farkindalik kazandirmakla birlikte zayif ve giiclii yonlerin ortaya
konarak gelisim i¢in gerekli planlamalarin yapilmasinda onemli bir yer tutmaktadir
(Akkoyunlu vd., 2016). How We Think adl1 kitabinda Dewey de (1933), “Ogrenmeler,
deneyimler iizerine yapilan yansitmalardan olusur” goriisii ile yansitmanin dnemini

vurgulamaktadir.

3.4.1.4. Arastirmaci giinliigii

Programin isleyis siirecine iliskin arastirmacinin gozlem ve diisiincelerini belirleme
amaciyla programin uygulama siirecinde hem yfiriitiillen dersler hem de diizenlenen
gecerlik-gilivenirlik toplantilarinin hemen sonrasinda neler yapildiginin ortaya konmasi,
karsilasilan sorunlarin tespiti, isleyen ve islemeyen yonlere iliskin duygu, diisiince ve
elestirilerin yansitilmasi1 amaciyla yansitict giinliiklerden yararlanilmigtir. Arastirmact
siire¢ boyunca aldig1 tiim notlar1 6nce bir deftere yazmis ve daha sonra elektronik ortama

aktarimini gergeklestirmistir.

3.4.1.5. Gegerlik-giivenirlik toplant: tutanaklar:

Mesleki gelisim egitim programinin uygulama siiresince elde edilen verinin
gegerlik-glivenirlik caligmalari kapsaminda 3 Mart 2023 tarihinde birinci GGK toplantist;
17 Mart 2023 tarihinde ikinci GGK toplantisi; 24 Mart 2023 tarihinde tiglincii GGK
toplantis1 ve 12 Nisan 2023 tarihinde ise dordiincii GGK toplantist gergeklestirilmistir.
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Tiim toplantilar katilimcilarin izni alarak kayit altina alinmistir. Her toplant1 sonrasi
toplantida ele alinan konulara iligkin bulgularin yer verildigi GGK toplant1 tutanaklari

olusturulmustur.

3.4.1.6. Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri Ol¢egi (TPACK)

Arastirmada Yurdakul vd. (2012) tarafindan gelistirilen Teknopedagojik Egitim
(TPACK) Yeterlikleri Olgegi kullanilmustir. Olgek iki boliimden olusmaktadir. Birinci
boliimde kisisel bilgiler, ikinci bdliimde ise tasarim, uygulama, etik ve uzmanlasma
boyutlarindan olusan tiim maddeler olumlu olmak {izere toplam 33 maddelik Slgcek
sorulart bulunmaktadir. Dort faktorii olusturan alt boyutlarimin maddeleri asagidaki
gibidir;

e Tasarim (1-10 arast maddeler)

e Uygulama (11-22 aras1 maddeler)

o Etik (23-28 aras1 maddeler)

e Uzmanlagma (29-33 aras1 maddeler)

Olgek maddeleri “kesinlikle yapabilirim” (5), “yapabilirim” (4), “kismen
yapabilirim” (3), “yapamam” (2), “kesinlikle yapamam” (1) seklinde besli likert tipinde
derecelendirilmistir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 165, en diisiik puan ise 33 tiir.
Olgege iliskin 6rnek maddeler asagidaki gibidir:

e Teknolojiden yararlanarak bir O0gretim materyalini gereksinimlere (6grenci,
ortam, siire vb.) uygun olarak giincelleyebilme

o Ogretim siireci 6ncesinde dgrencilerin icerige dayali gereksinimlerini belirlemek
icin teknolojiden yararlanma

o Ogretme-dgrenme etkinliklerini zenginlestirmek icin gereksinime uygun etkinlik
gelistirmede teknolojiden yararlanabilme

e Ogretme-dgrenme siirecini teknolojik olanaklara uygun olarak planlayabilme

e Konu alant dgretmeni niteligini artirmak amaciyla kullanilacak teknolojilere

yonelik gereksinim analizi yapabilme
Teknopedagojik Egitim (TPACK) Yeterlikleri Olgegi'n genelinin Cronbach’s

Alpha katsayist .95 olarak belirtilmistir (Yurdakul vd., 2012). Kullanilan 6l¢egin bu

arastirma orneklemi tlizerinden ig¢sel tutarliligini belirlemek i¢in dlgege ait 33 maddenin
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toplam giivenirligi hesaplanarak giivenirlik analizi sonuglarina Tablo 3.6’da yer

verilmistir.

Tablo 3.6 Giivenirlik analizi

Olcek N Madde Sayisi Alpha
Teknopedagojik Egitim (TPACK) 31 33. 967
Yeterlikleri Olgegi

Olgegin biitiinii icin yapilan giivenirlik analizi sonrasi Teknopedagojik Egitim
(TPACK) Yeterlikleri Olgegi’nin Cronbach’s Alpha degerinin 967 oldugu
goriilmektedir. Bu deger, 6lgegin maddeleri arasinda ¢ok yiiksek derecede giivenirliginin
oldugunu gostermektedir. Cronbach’s Alpha katsayis1 ylikseldik¢e maddelerin tutarliligt
ve ayni 0zelligi 6lgme derecesi de artmaktadir (Tavsancil, 2014). Giivenirlik katsayis1 0

ile 1 arasinda bir deger alir ve 1’e yaklastikca giivenirlik artar (Demir, 2020).

3.4.1.7. Kontrol listesi

Uygulama  siirecinde  katilimcilarin = hazirladiklar1  ders  planlarinin
degerlendirilmesi amaciyla ikinci Gegerlik-Glivenirlik toplantisinda GGK  {iyeleri
tarafindan kontrol listesi olusturulmasi Onerilmistir. Bu amagla bir kontrol listesi
olusturulup GGK fiyelerinin goriislerine sunulmus ve gelen doniitler dogrultusunda
gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra 13 maddelik kontrol listesi hazirlanan ders
planlarinin 6gretmenler tarafindan degerlendirilmesi amaciyla siiregte kullanilmistir.

Kontrol listesine EK-21"de yer verilmistir.

3.4.1.8. Akran degerlendirmesi

Uygulama agamasinin yiliz yiize egitimlerinden sonra sinif 6gretmenlerinin
birlikte calistiklar1 diger katilimcilarin performanslarini degerlendirmeleri i¢in 9

maddelik bir akran degerlendirmesi formu (EK-16) kullanilmistir.
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3.4.1.9. Oz degerlendirme

Uygulama siirecinde uygulama derslerinin verimliligi, Ogretmenlerin kendi
performanslar1 hakkinda bilgi alma amaciyla sinif 6gretmenlerine yonelik 10 soruluk 6z
degerlendirme formu (EK-15) kullanilmistir. Uygulama sonrasi egitimin yansimalarini
gdrmek ve programin katilimcilara ne diizeyde yararli oldugunu anlayabilmek amaciyla
smif dgretmenlerine yonelik 31 soruluk kapsamli 6z degerlendirme formu (EK-19)

kullanilmistir.

3.5. Veri Toplama Siireci

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli bir hizmet i¢i egitim programinin tasarlanmast ve uygulama siirecinde
gelistirilmesine yonelik olan bu ¢alismada kullanilan veri toplama teknikleri gereksinim
belirleme, program tasarisina iliskin, uygulama siireci ve uygulama sonrasi olmak {izere

dort grupta toplanarak listelenmistir.

3.5.1. Gereksinim belirleme asamasina iliskin veri toplama siireci

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik beceriler konusunda egitim gereksinimleri
nedir? aragtirma sorusuna iliskin verilerin elde edilmesi amaciyla 6 Mayis- 16 Haziran
2022 tarihleri arasinda veri toplanmaigtir. Tiim veri toplama siireci katilimcilara uygun bir
zaman dilimi belirlenerek yiiriitiilmiistiir. Yar1 yapilandirilmig goriigmeler okul sonrasi
belirlenen saatlerde okul kiitliphanesinde ger¢eklestirilmistir. Goriigmelerin gergeklestigi

ortama Gorsel 3.1°de yer verilmistir.

Gorsel 3.1 Goriismelerin gerceklestigi ortam
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3.5.1.1. Swinif ogretmenlerinden goriisme, anket, yansitici giinlitk ve olcek ile veri

toplama siireci

Yar1 yapilandirilmis goriismelere goniillii olarak farkli kidemlerde ve sinif
diizeylerinde 18 smif Ogretmeni katilim gostermistir. Katilimeilarin 15’1 kadm 3’i
erkektir. Katilimeilar goriismelerinin sesli olarak kayit altina alinmasina izin vermistir.
Gorligmeler 6ncesinde ayni ilgede bagka bir okulda gorev yapan 1 siif 6gretmeni ile
14.05.2022 tarihinde pilot goriisme yapilmigtir. Pilot goriisme 21 dakika 13 saniye
siirmiistiir. Pilot goriisme sonucunda islemeyen sorunun olmadigi anlasilmigtir. Bu
kapsamda 17.05.2022/16.06.2022 tarihleri arasinda simif Ogretmenleriyle okul
kiitiiphanesinde goriismeler gergeklestirilmistir. Gorlismeler toplam 9 saat 19 dakika
stirmiistiir. En uzun goriigmenin 46 dakika 30 saniye, en kisa goriismenin ise 18 dakika
40 saniye siirdiigii belirlenmistir. Goriismelere iligkin desifreler yapildiktan sonra sinif
ogretmenlerine bilgisayar iizerinden gosterilerek katilimer teyit formu yiiz yiize olarak
imzalatilmistir.

Anket formlar1 da yar1 yapilandirilmig goriismeler ile es zamanli olarak yiiz yiize
toplanmustir.

Siif 6gretmenlerinden teknopedagojik beceriler kapsaminda 6grenme-6gretme
siirecinde 6grenci davraniglari, ders i¢i ve ders disi etkinlikler, yiliz ylize ve ¢evrimigi
derslerindeki gdzlemleri, duygulari, karsilastigi sorunlart ve bunlara yonelik varsa
onerileri, derste kullanilan teknolojiler, uzaktan egitimde teknolojiden yararlanma
sekilleri konusunda giinliik tutmalar1 istenmistir. Bu kapsamda yansitic1 giinliiklerin
yazilmasi i¢in Ogretmenlere bir adet not defteri ve yazarken yararlanabilecekleri
sorulardan olugan bir bilgilendirme kagidi verilmistir. Asagida belirtilen sorular
cercevesinde siif gretmenlerinden karsilastiklar: olaylar iizerine ayrintili olarak duygu

ve diisilincelerini belirtmeleri istenmistir.

e Pandemi 6ncesinde derslerde teknoloji kullaniminiz ile pandemi siirecinde
teknoloji kullaniminiz ne sekilde degisti?

e Temel bilgisayar kullanma becerileriniz nasildi1? Siirecte nasil degisiklik
oldu?

e Bir 6gretmen olarak en ¢ok neye ihtiya¢ duydunuz?

e Mesleki gelisiminize yonelik bu siiregte egitimlere katilmaniz gerekseydi

hangi konuyla ilgili olurdu?
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e Busiirecte kendinizde gozlemlediginiz ihtiyaclariiza yonelik bir egitime
katildiniz m1?

e Busiireg, 6gretmen egitimde ya da mesleki gelisiminde ne gibi ihtiyaglari
ortaya ¢ikarmigtir?

e Ogretmenler olarak biz ne yapmaliyiz ya da ilgililer bu konuda neler

yapmalidir?

Ogrenme- dgretme siireglerine iliskin 10’u kadm 5°i erkek olmak iizere toplam 15
smif 6gretmeni yansitict giinliik tutmaya goniillii olmus ve yaklasik iki hafta giinliiklerini

yazmislardir. Glinliikler kapsaminda yazilan toplam 1039 ciimle analiz edilmistir.

3.5.1.2. Okul yoneticilerinden goriisme ile veri toplama siireci

Yar1 yapilandirilmig goriismelere goniillii olarak 1’1 miidiir 3’1 miidiir yardimcist
olmak iizere toplam 4 idari personel katilim gdstermistir. Katilimcilarin 2’si kadin 2’si
erkektir. Katilimeilar goriismelerinin sesli olarak kayit altina alinmasina izin vermistir.
Goriismelerin 3’14 06.05.2022 tarihinde, 1°1 ise 11.05.2022 tarihinde olmak iizere okul
kiitiiphanesinde gergeklestirilmistir. Goriismeler toplam 65 dakika 64 saniye stirmiistiir.
En uzun goriigmenin 20 dakika 5 saniye, en kisa goriigmenin ise 14 dakika 21 saniye
stirdigii belirlenmistir. Goriismelere iliskin desifreler yapildiktan sonra bilgisayar
iizerinden okul yoneticileri ile paylasiimis ve katilimci teyit formu yiiz yiize olarak

imzalatilmistir.

3.5.1.3.Velilerden goriisme ile veri toplama siireci

Arastirmaya goniillii olarak, farkli sinif seviyelerinde 6grencisi bulunan toplam 17
veli katilim gdstermistir. Katilimcilar goriismelerinin sesli olarak kayit altina alinmasina
izin vermistir. Gorligmeler kapsaminda velilere 9 ana soru 3 alt soru olmak iizere toplam
12 soru yoneltilmistir. Goriismeler oncesinde 2 veli ile 06.05.2022 tarihinde pilot
goriisme yapilmustir. Pilot goriismeler toplam 12 dakika 62 saniye slirmiistiir. Pilot
goriismeler sonucunda islemeyen sorunun olmadigi anlagilmistir. Bu kapsamda
09.05.2022/16.05.2022 tarihleri arasinda velilerle okul kiitiiphanesinde goriismeler
gerceklestirilmistir. Goriismeler toplam 150 dakika 4 saniye siirmiistiir ve goriigme
desifreleri toplam 41 sayfadir. En uzun goériismenin 20 dakika 19 saniye, en kisa

goriigmenin ise 5 dakika 20 saniye siirdiigii belirlenmistir. Goriismelere iligskin desifreler
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yapildiktan sonra bilgisayar iizerinden veliler ile paylasilmig ve katilimci teyit formu yiiz

yiize olarak imzalatilmistir.

3.5.1.4. Ogrencilerden gériisme ve yazili goriisme formu ile veri toplama siireci

Ogrenciler secilirken 6zellikle pandemi déneminde uzaktan egitim siireclerine
hakim sinif diizeylerinde olmalarina dikkat edilmistir. Clinkii bu siiregte 3 donem uzaktan
egitim siireci deneyimlenmistir. Ogrencilere konuyla ilgili bilgilendirme yapilarak
oncelikle Ogrencilerden goniillii olanlar belirlenmistir. Daha sonra 6grenci velileri
bilgilendirilerek veli izin formu imzalatilmistir. 8’1 kiz 8’1 erkek olmak iizere toplam 16
ogrenci yar yapilandirilmis goriismelere katilmistir. Katilimeilar goriigmelerinin sesli
olarak kayit altina alinmasina izin vermistir. Farkli sinif seviyelerinde toplam 40 6grenci
ise goriislerini goriisme sorularindan olusan agik uglu anket formuna yazili olarak
belirtmistir. Yazili1 goriis belirten 6grencilere 40 dakika siire taninmistir. Gorlismeler
kapsaminda 6grencilere 8 ana soru 3 alt soru olmak {izere toplam 11 soru yoneltilmistir.
Gortigmeler oncesinde 1 6grenci ile 06.05.2022 tarihinde pilot goriisme yapilmistir. Pilot
goriisgme sonucunda islemeyen sorunun olmadigr anlasilmigtir. Bu kapsamda
06.05.2022/23.05.2022 tarihleri arasinda 6grencilerle okul kiitiiphanesinde goriismeler
gerceklestirilmistir. Goriismeler toplam 96 dakika 38 saniye siirmiistiir ve goriigme
desifreleri toplam 52 sayfadir. En uzun goriismenin 10 dakika 31 saniye, en kisa

goriismenin ise 4 dakika 34 saniye siirdiigli belirlenmistir.

3.5.2. Program tasarisina iliskin veri toplama siireci

Calisma grubundaki smif oOgretmenlerinin  teknopedagojik  becerilerinin
gelistirilmesine yonelik tasarlanan okul temelli mesleki gelisim programi taslagina iliskin
paydas goriisleri nelerdir? arastirma sorusuna iligskin verilerin elde edilmesi amaciyla
gereksinim belirleme ¢alismalar1 kapsaminda hazirlanan taslak program, 7-23 Ocak 2023
tarihleri arasinda smf Ogretmenlerinin, okul yoneticilerinin ve alan uzmanlarinin
goriislerine sunulmustur. Bu kapsamda taslak programa iligkin hazirlanan 23 soruluk
Mesleki Gelisim Programi Tasaris1 Degerlendirme anketi ve taslak program smif
ogretmenlerine ve okul yoneticilerine yiiz ylize; alan uzmanlarina ise e-posta araciliiyla
ulagtirilmistir. Program taslagina yonelik ankete 32 simif 6gretmeni, 4 okul yoneticisi ve
18 alan uzmani olmak iizere 37’si kadin 17’si erkek toplam 54 kisi katilim gostermistir.

Ayrica goniillii olan 11 simif 6gretmeni ve 2 okul yoneticisi ile program taslagina iliskin
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12-19 Ocak 2023 tarihleri arasinda okul kiitiiphanesinde yar1 yapilandirilmig goriigmeler
gergeklestirilmistir. Goriismeler toplam 149 dakika 44 saniye siirmiistiir. En uzun
gorlismenin 16 dakika 5 saniye, en kisa goriismenin ise 7 dakika 32 saniye siirdiigii
belirlenmistir. Alinan doniitler sonucunda program taslaginda gerekli diizenlemeler
yapilarak uygulama siirecine gecilmistir. Besinci GGK toplantisinda alinan kararlar
dogrultusunda egitim siireci yapilandirilmistir. Egitim siirecinin nasil yiiriitiilecegine

Sekil 3.4’te yer verilmistir.

Egitim Siireci

Kuramsal Uygulama
Egitimler Egitimleri

1.oturum
Alan Uzmanlan Arastirmaci

I l l

Egitsel dijital
materyaller

Konular

Sadece kuramsal

s pedagojik olarak olusturulur ve
yap1 verilir. ele alinir. ders planlar:
) hazirlanir. )

[ [ ’ [

Ogrenme

o e 2 : Uygulama
y°‘g°ztgr‘i‘n§§‘ne’m egitimleri ile Yiiz yiize
Covaimic] birlikte yiiz yilize gergeklestirilir.
vIimie1 eklestirilir.
gerceklestirilir. | gere s ) J
Sekil 3.4 Egitim stireci

3.5.3. Uygulama asamasina iliskin veri toplama siireci

Teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul temelli mesleki gelisim
programinin uygulama siireci nasil gerceklesmistir? arastirma sorusuna iligkin yanit

aramak amaciyla egitmenlerin, katilimcilarin ve okulun uygunluk durumu dikkate
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alinarak 6 Mart- 6 Nisan 2023 tarihleri arasinda diizenlenen ve bes hafta siiren bir mesleki
egitim programi siiresince veri toplanmigtir. Uygulama siireci boyunca kullanilan veri
kaynaklar1 sunlardir:

¢ GGK toplant: tutanaklart,

e cylem planlari,

e ortam kayitlari,

e arastirmaci giinligi,

e yansitici glinliik,

e 0z degerlendirme,

e akran degerlendirmesi,

e katilimcilarin hazirladiklar: ders planlari, katilimcilarin hazirladiklari ders

planlarinin degerlendirilmesi i¢in kontrol listesi,
e cgitime katilim ve etkinliklere katilim yoklama listeleri
Uygulama asamasi siiresince elde edilen verilerin gegerligi ve giivenirliginin teyit
edilmesi amaciyla Dog. Dr. Cigdem Suzan Cardak, Dr. Ali Ulus Kimav, Dr. Ela Akgiin
Ozbek, arastirmaci ve katilimci bir sinif 6gretmeninden olusan Gecerlik-Giivenirlik
Komitesi olusturulmustur. Komite egitim siireci baglamadan 6énce 3 Mart 2023 tarihinde
ilk toplantisin1 gerceklestirerek egitim 6ncesi son hazirliklarin1 tamamlayarak sonraki
siiregte uygulamaya konacak eylem planint kararlagtirmistir. Her iki modiiliin
tamamlanmasinin ardindan GGK toplantisinin yapilmasi ancak siirecte gerekli gortildiigi
takdirde ek toplantilarin diizenlenebilecegi goriisiilmiistir. Bu dogrultuda 9 Mart
tarihinde egitimde gorev alan konu alani uzmanlarina yonelik bilgilendirme toplantist
yapilmustir. 17-24 Mart ve 12 Nisan tarihlerinde diger GGK toplantilar1 gergeklestirilerek
eylem planlar1 olusturulmustur. Siire¢ boyunca 4 GGK toplantisi ve 1 uzman
bilgilendirme toplantis1 diizenlenmistir. Birinci GGK toplantisi 1 saat 9 dakika 12 saniye,
ikinci GGK toplantis1 1 saat 20 dakika, liglincii GGK toplantis1 1 saat 38 dakika ve
dordiincii GGK toplantisi 1 saat 40 dakika stirmiistiir. Uzman bilgilendirme toplantisinin
ise 30 dakika siirdiigii belirlenmistir. Her egitim oncesi konu alani uzmani ile egitim
icerigine yonelik telefon gorlismeleri gergeklestirilmistir. Cevrim i¢i toplantilar ZOOM
platformu iizerinden gergeklestirilmis olup katilimcilarin izni dogrultusunda kayit altina
alinmistir.
Egitim siiresince hazirlanan ders planlar1 egitim dncesi modiil uzmaninin ve tez

danigsmaninin goriiglerine sunulmustur ve varsa gerekli eklemeler ve diizenlemeler
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yapilmistir. Egitim boyunca MERGEN 6grenme yonetim sistemi kullanilmistir. Tiim
siire¢ boyunca ortam kayitlar1 (fotograf, video, ses kayitlar1 vb.) alinmistir ve GGK
toplantisinda sunulmustur.

Uygulama siireci boyunca aragtirmaci kendi gilinliiglinii yazarak siirece iliskin
duygu, diisiince ve elestirilerini ortaya koymustur. Bu giinliiklerden elde edilen dikkate
deger bulgular GGK iiyeleri ile yapilan toplantilarda paylagilmistir.

Uygulama siiresince Ogrenilenlerin 0gretmenler {izerindeki etkisine yonelik
gozlemleri ve deneyimlerini O6grenmek, silirecin uzmanlar tarafindan ayrintili
degerlendirilebilmesi ve sonraki modiiliin hazirlik ¢alismalarina yansimasinin
yapilabilmesi i¢in Ogretmenlerden her modiil sonrasi yansitict gilinlik yazmalari
istenmistir. Gibbs (1988) yansitma dongiisiine gére hazirlanmis 6 konu basligr altinda
toplam 12 soruluk yansitma giinliigi formu (EK-14) modiiller tamamlandiktan sonra
ogretmenlere gonderilmistir. Ancak elde edilen veriler incelendiginde 6gretmenlerin daha
cok cevrim i¢i egitimlere yonelik goriis belirttikleri uygulama egitimlerine yonelik daha
az gorls belirttikleri belirlenmistir. Bu konu GGK toplantisinda goriisiilmiis ve
sonrasinda yansitict giinliik formunun hem ¢evrim i¢i hem de uygulama egitimlerinden
sonra ayri ayri gonderilmesine karar verilerek veri kaybi olmasinin 6niine gegilmistir.
Yansitict giinliikleri 1 katilimer disinda diger 6gretmenlerin tamamladig belirlenmistir.

Uygulama derslerinin verimliligi, 6gretmenlerin hem kendi hem de diger
katilimcilarin gosterdigi performans hakkinda bilgi alma ve programin degerlendirme
caligmalarina katki sunmasi agisindan her uygulama dersi sonunda 10 soruluk 6z
degerlendirme ve 9 soruluk akran degerlendirme formlar1 katilimcilarla paylasilmistir.
Uygulama dersleri boyunca Ogretmenlerden isbirlikli olarak 6grenilen her Web 2.0
aracinin kullanildig1 bir ders plani tasarlamalari istenmistir. Siire¢ boyunca olusturulan
egitsel dijital igerikler ve igbirlikli olarak hazirlanan ders planlar1 6gretmenler tarafindan
MERGEN sisteminde paylasilmistir. Paylasilan ders planlarinin degerlendirilmesi igin
GGK Hiyeleri tarafindan olusturulan kontrol listesinden yararlanilmistir. Kontrol listesi
(EK-21) aragtirmaci tarafindan MERGEN sistemine yiiklendikten sonra dgretmenlerin
diger caligmalar1 degerlendirebilmeleri icin otomatik degerlendirme atanmistir. Bu
sekilde katilimcilarin birbirinin ¢aligmasini degerlendirmesi saglanmigtir. Ayrica
aragtirmact da hazirlanan tiim ders planlarimi ve egitsel dijital igerikleri inceleyerek

diistincelerini yiiz yiize egitimlerde katilimcilar ile paylagsmistir.

78



Teknopedagoji, 6grenme yonetim sistemleri, teknoloji kullaniminda etik, Web 2.0
araglartyla egitsel dijital icerik olusturma ve Web 2.0 araglartyla degerlendirme modiili
egitimleri belirlenen giin ve saatte yapilmistir. Ancak egitsel web sitelerinin
degerlendirilmesi modiilii egitmeninin rahatsizligindan dolay1 o modiiliin dersleri bir
sonraki haftaya alinmigtir.

Uygulamali egitimlerin saatleri baslangicta Ogretmenlerin istedikleri sekilde
belirlenmesine ragmen siirecte ortaya ¢ikan durumlardan dolayi iki ayr1 oturum seklinde
yapilmistir. Bdylece katilimcilarin derse devamliliklarinin 6niindeki engel kaldirilmaya
calisilmistir.

Siirecin sistemli iglemesi, katilimeilarin birbiri ile olan etkilesimini siirdiirebilmesi,
ogrendikleri ile ilgili sohbet edebilmesi ve soru sorabilmesi amaciyla Whatsapp grubu
olusturulmustur. MERGEN sisteminde paylasilan veri toplamaya yodnelik formlari
doldurmay1 unutanlar i¢in hatirlatma mesajlar1 bu gruptan paylasilarak veri toplama
stirecinin maksimum katilimla gergeklestirilmesi saglanmigtir. Ayrica EBA {izerinden
teknopedagojik Ogretmenler adiyla bir Ogretmen grubu olusturulup es zamansiz
etkinliklerin paylasimmin yapilmasi saglanmugstir.  Ogretmenlerin siireg  boyunca
hazirladiklart etkinlikleri EBA sayfasinda Ggrencileri ile paylasip paylasmadiklarina

yonelik veriler de arastirmaci tarafindan donem sonuna kadar incelenmistir.

3.5.3.1. Mesleki gelisim egitim programi modiil ve icerikleri

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik egitim gereksinimleri kargilamak amaciyla
tasarlanan mesleki gelisim egitim programi 6 modiilden olusmustur. Bu modiiller ve
modiiller kapsaminda ele alinan ¢evrim i¢i ve yiiz yiize egitim igerikleri asagidaki gibidir:
1.modiil -Teknopedagoji

Cevrim ici egitim icerigi

e Teknopedagojinin tanimi, bilesenleri ve 6nemi

e Web 1.0/2.0/3.0/4.0/5.0 terimlerinin tanimi

e Web 2.0 araglarinin giiclii yonleri ve sinrliliklar

e Teknoloji nerede, ne zaman ve neden kullanilmalidir? bilgisi kapsaminda ders
planlama siirecinde dikkat edilmesi gereken etmenler

Yiiz viize egitim icerigi
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e Teknolojik Pedagojik Icerik Bilgisi modelinin bilesenleri ile dgretim siireci
arasindaki iliskinin degerlendirilmesi
e Dijital ag ¢cag1 6grenen ozellikleri
2.modiil — Ogrenme Yonetim Sistemleri

Cevrim ici egitim icerigi

e Ogrenme ydnetim sistemleri tanimi, drnekleri ve genel dzellikleri
e Ogrenme ydnetim sistemlerinin olanaklar
e Ogrenme yodnetim sistemlerinin kullaniminda dikkat edilmesi gereken hususlar

Yiiz viize egitim icerigi

e Ogrenme ydnetim sistemlerinin 6grenme-dgretme siirecine katkilari
e (Ogrenme yonetim sistemi olarak EBA’nin incelenmesi ve uygulamali olarak
ozelliklerinin ele alinmasi
3.modiil — Teknoloji Kullaniminda Etik

Cevrim ici egitim icerigi

¢ Bilisim etiginin tanimi
¢ Bilisim etigine yonelik ¢ercevelerin kisaca degerlendirilmesi
e Bilisim etigi kapsaminda dikkat edilmesi gereken hususlar

Yiiz viize egitim icerigi

e Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken
hususlar

e Egitsel dijital igerik hazirlarken yararlanilabilecek telif hakki gerektirmeyen
(pexels.com, pixabay.com, mixkit.co, videvo.net, videezy.com, dronestock.com,
coverr.co, dareful.com, mazwai.com, stockvault, gratisography, vecteezy,
freepik, video.net, soundeffect, unsplash, shutterstock, istockphoto) gorsel, ses ve
videolarin bulundugu sitelerin incelenmesi

4.modiil - Web 2.0 Araclariyla Egitsel Dijital icerik Olusturma

Cevrim ici egitim icerigi

¢ Oyunlastirma tanimi, 6nemi ve unsurlari
¢ Opyunlastirma temelli Web 2.0 araglar1 6rnekleri
¢ Oyunlastirmanin katkilar1 ve siirliliklar

Yiiz viize egitim icerigi

e Web 2.0 araglaniyla egitsel dijital icerik olusturmanin olanaklar1 ve sinirliliklar
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e Wordwall, Cram, Edpuzzle araclarinin tanitimi ve {iyelik islemleri i¢in Youtube
videolarinn MERGEN OYS’de paylasilmasi ve ders oncesi hazirliklarin
katilimcilar tarafindan yapilmasi

e Wordwall araci ile katilimcilarin segtigi ders kazanimlara iliskin egitsel dijital
icerik olusturma ve MERGEN OYS’de paylasma

e Wordwall aracinin kullanildig1 bir ders planinin katilimcilar tarafindan igbirlikli
olarak hazirlanmasi ve MERGEN OYS’de paylasilmasi

e Cram araci ile katilimcilarin sectigi ders kazanimlara iliskin egitsel dijital icerik
olusturma ve MERGEN OYS’de paylasma

e Cram aracinin kullanildig1 bir ders planinin katilimeilar tarafindan igbirlikli olarak
hazirlanmas1 ve MERGEN OYS’de paylasilmas1

e Edpuzzle araci ile katilimcilarin sectigi ders kazanimlara iligkin egitsel dijital
icerik olusturma ve MERGEN OYS’de paylasma

e Edpuzzle aracinin kullanildig1 bir ders planinin katilimeilar tarafindan igbirlikli
olarak hazirlanmasi ve MERGEN OYS’de paylasilmasi

S.modiil — Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi

Cevrim ici egitim icerigi

e Egitsel web sitelerinin 6zellikleri
o Egitsel web sitelerini segcmede izlenecek olgiitler

Yiiz yiize egitim icerigi

o Egitsel web sitesi 6rnekleri

e Bir egitsel web sitesinin Olgiitler kapsaminda katilimcilar tarafindan isbirlikli
olarak degerlendirilmesi ve degerlendirme raporu olusturularak MERGEN
OYS’de paylasilmasi

6.modiil — Web 2.0 Araclariyla Degerlendirme

Cevrim ici egitim icerigi

e Olgme teriminin tanim1 ve dlgme tiirleri
e Degerlendirme teriminin tanimi ve degerlendirme tiirleri
e Ol¢me ve degerlendirme amagch kullanilabilecek Web 2.0 araglar1 6rnekleri

Yiiz viize egitim icerigi

e Web 2.0 araclarin1 6lgme ve degerlendirme siirecinde kullanmanin katkilarini ve

siirliliklan

81



e LearningApps, Quizizz ve Kahoot araclarinin tanitimi ve {iyelik islemleri i¢in
Youtube videolarin MERGEN OY S’de paylasilmasi ve ders éncesi hazirliklarin
katilimcilar tarafindan yapilmasi

e LearningApps_araci ile katilimcilarin sectigi ders kazanimlara iligkin egitsel dijital
icerik olusturma ve MERGEN OYS’de paylasma

e LearningApps aracinin kullanildigi bir ders planmin katilimeilar tarafindan
isbirlikli olarak hazirlanmas: ve MERGEN OYS’de paylasiimasi

e Quizizz araci ile katilimcilarin sectigi ders kazanimlara iliskin egitsel dijital icerik
olusturma ve MERGEN OYS’de paylasma

¢ Quizizz aracinin kullanildig1 bir ders planinin katilimcilar tarafindan igbirlikli
olarak hazirlanmasi ve MERGEN OYS’de paylasilmasi

e Kahoot araci ile katilimeilarin sectigi ders kazanimlara iligkin egitsel dijital icerik
olusturma ve MERGEN OYS’de paylasma

e Kahoot aracinin kullanildigt bir ders planinin katilimecilar tarafindan igbirlikli
olarak hazirlanmasi ve MERGEN OYS’de paylasilmasi

Egitim siirecinin tamaminda gerek cevrim i¢i oturumlarin gergeklestirilmesi
gerekse ders materyallerinin paylasilmasinda MERGEN OYS’den yararlanilmustir.
MERGEN OYS’de hazirlanan modiil yapisina érnek olmasi amactyla Web 2.0 araglartyla

egitsel dijital igerik olusturma modiiliiniin igerigine Gorsel 3.2°de yer verilmistir.

Ana Sayfa i v Web 2.0 Araclanyla Egitsel Dijital icerik Olusturma Y
Duyurular P~ > Sunum
Odevler
Tartismalar 2 Ders Plani 6rneéi
Notlar

2>  WORDWALL
Katihmcilar
Sayfalar = ., Wordwall Egitsel Dijital icerikler

“ o O puan
Dosyalar
:: =, Wordwall Ders Planlari

Ders Programi === 15 puan
Cikal @

2  CRAM
Degerlendirme
Listel , Cram Egitsel Dijital icerikler
K vi 0 puan

Moduller = Cram Ders Planlart
= 0 puan

Avyarlar £ EDPUZZLE

. Edpuzzle Egitsel Dijital icerikler
0 puan
., Edpuzzle Ders Planlar

Yansitici Gunlik

O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 030

#~  SIRRI BURADA SAKLI!

Gorsel 3.2 Modiillere yonelik icerik yapisi ornegi
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3.5.3.2. Uygulama ortanu

Mesleki gelisim programi hem c¢evrim i¢i hem de yiiz yiize olacak sekilde

harmanlanmis bir 6grenme ortaminda gergeklestirilmistir. Cevrim ici egitimler Anadolu

Universitesi MERGEN 68renme vyonetim sistemi iizerinden gerceklestirilmistir. Bu

amagla “Simif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi” adiyla
MERGEN 6grenme yonetim sisteminde agilan modiillere iliskin bilgilere Gorsel 3.3’te

yer verilmigtir.

Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi > Modiiller 6d Ogrenci Gériinimi
2 - 2023 Bahar [Anadolu. .
Tumiint Goster  llerleme Durumunu Goster  JEREIVIGG] ) Meveut icerigi ice Aktar
’Ana Sayfa
© Ana Sayfay Segin
Duyurular @
Kontrol . 1l Ders Akisini Gor
Paneli Odevler i » Teknopedagoji (] E = ?
Tartismalar (@ Ders Olugturma Denetim
Listesi
Dersler
Notlar
5 A e 1 ! Yeni Duyuru
Katiimelar i » Ogrenme Yonetim Sistemleri ° & Y
Sayfalar @ L) Ders Bildirimlerini Goster
Dosyalar Yaklagan Olaylar ~[3] Takvimi Gost
Ders Programi i » Teknoloji Kullaniminda Etik ° i Oniimiizdeki hafta icin bir sey yok
Ciktilar @
Degerlendirme
Listeler i » Web 2.0 Araclariyla Egitsel Dijital Igerik Olusturma (]
Kisa sinavlar
Modiiller
BigBlueButton i » Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi [/]
Ayarlar
i » Web 2.0 Araclariyla Degerlendirme ()

Gorsel 3.3 Mergen sistemi
Cevrim i¢i egitimler, sistemde bulunan BigBlueButton bdliimiinden

olusturulmustur. Cevrim i¢i egitimlerin gerceklestigi tarihlere iliskin kayit bilgileri

Gorsel 3.4°te paylasilmistir.
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= Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistiri... > Canh Dersler

2022 - 2023 Bahar [Anadolu.
Canh De

Ana Sayfa

Duyurular e
Kontrol } ~ Yeni Canh Dersler
Paneli Odevler

Tartismalar Yeni canli ders yok
Dersler Notlar

Katihmcilar
v Tamamlanmis Canli Dersler

Takvim
Sayfalar <]
@ o . » Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi Canli Dersi
elen Kutusu osyalar 5 Nis 21:46 | 1 Kayit
©) Ders Programi N
» Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistiriimesi Canli Dersi
Yardim Ciktilar < 30 Mar21:18 | 1 Kayit

Degerlendirme

Listeleri » Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi Canli Dersi

14 Mar 21:16 | 1 Kayit
Kisa sinavlar

» Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi Canli Dersi
Modlller 10 Mar 21:06 | 1 Kayit

BigBlueButt: P . - - N
igBlueButton » Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi Canli Dersi

Ayarlar 7 Mar21:10 | 1 Kayit

» Sinif Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesi Canli Dersi
6 Mar 21:16 | 1 Kayit

Gorsel 3.4 Cevrim i¢i egitim ortam kayt bilgileri

Gorsel 3.4’te yer verilen ¢evrim i¢i egitim ortam kayitlarindan elde edilen ders

kesitlerinden gorsellere Gorsel 3.5’te yer verilmistir.

Oyunlastirmanin Avantajlar

Bigimlendirme/Gelistirme 21. Yizyiin O&nemli Bir Sorunu

« Egitim siireci rken belirli periyotlarl e : ,
Egitim sirecl devam ederken belirli periyotiaria yopik = Yanlis, giincel olmayan veya ényargih bilgilerden
olusan bilgi kirliligi

= Cocuklar ve gencler icin istenmeyen
dgrenmelere neden olan tehiikeli icerikler

- Amag: &grencinin 6grenme eksiklerini ve yanlislarini belirlemek
ve geri bildirimde bulunmak.

- Asil amag &renciye not vermek degil 5grencinin aldigi nota gére

geri bildirimde bulunmaktir. - = - = ‘oo
Ogretmenlerin, kendileri veya &grencileri icin
yararianacaklan web sitelerini secerken
'S i yla belirli Slcy
Web sitelerini degerlendirmeleri Snerilmektedir.

+ Ornek: Quizler, konu testleri, linite testleri, ders sonunda sinifa
yéneltilen sorular vs.

o ES = = =T =Lt =

Gorsel 3.5 Cevrim i¢i egitimlerden goriintiiler
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Mesleki gelisim programinin yiiz yiize egitimleri ise katilimcilarin calistiklar
okulun 2-E smifinda gergeklestirilmistir. Okulun tiim siniflarinda etkilesimli tahta ve
internet altyapis1 bulunmaktadir. Yiiz ylize egitimlerin gergeklestigi sinif ortamina Gorsel

3.6’da yer verilmistir.

Gorsel 3.6 Yiiz yiize egitimlerin gerceklestigi sinif ortami

3.5.4. Uygulama sonrasina iliskin veri toplama siireci

Mesleki gelisim programinin 6 Nisan 2023 tarihinde tamamlanmasinin ardindan
uygulama sonrasi egitimin yansimalarin1 gormek ve programin katilimcilara ne diizeyde
yararli oldugunu anlayabilmek amaciyla sinif 6gretmenlerine 31 soruluk kapsamli 6z
degerlendirme formu gonderilmistir. Ayrica acik ve kapali u¢lu sorulardan olusan 17
soruluk anket tiim katilimcilar ile paylasilmistir. Egitime katilan 6gretmenlerden gontillii
olan 7 Ogretmen ile 11-14 Nisan 2023 tarihleri arasinda okul kiitliphanesinde yar1
yapilandirilmig goriismeler gerceklestirilmistir. Goriismeler toplam 174 dakika 12 saniye
stirmiistiir. En uzun goriigmenin 31 dakika 42 saniye, en kisa goriismenin ise 17 dakika

15 saniye siirdiigii belirlenmistir.
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3.5.5. Mesleki gelisim egitim programi modeli
Smif dgretmenlerinin teknopedagojik gereksinimi kapsaminda ortaya ¢ikan ve
uygulamasi gergeklestirilen mesleki gelisim modelinin yapisina Sekil 3.5’te yer

verilmistir.

Sekil 3.5 Mesleki gelisim egitim programi modelinin yapisi

Sekil 3.5’te yer verildigi lizere tasarlanan mesleki gelisim eg§itim programinin
kuramsal yapisinin iki agsamali gerceklestigi goriilmektedir. 1.asamada alan uzmanlari
konunun sadece kuramsal yapisina ¢evrim i¢i olarak yer verirken 2.asamada arastirmaci
konunun kuramsal yapisma yonelik pedagojik baglantilar1 yiiz yiize gerceklestirir. Iki
asamali kuramsal yapi1 ile konu kapsaminda olusabilecek pedagojik bosluklarin
giderilmesi amaglanmistir. Uygulama asamasi ise arastirmaci tarafindan yiiz ylize

oturumlarla gerceklestirilir.

3.6. Verilerin Analizi

Bu béliimde arastirma siiresince toplanan nitel ve nicel verilerin analiz siirecine
yer verilmistir. Karma arastirma yontemlerinde ve eylem arastirmalarinda hem nicel hem
de nitel veriler toplanabilmekte ve verinin niteligine gore analiz yontemleri

secilebilmektedir (Bolat, 2019).
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3.6.1. Nitel verilerin analizi

Gereksinim belirleme, program tasarisi olusturma ve uygulama sonrasi siireglerde
gerceklestirilen yart yapilandirilmis goriismelerin, yansitict giinliiklerin ve agik uglu

sorularin analizinde tematik analiz yapilmistir. Tematik analiz,

..kodlarin (alt tema) bulunmasi, ilgili kodlarin gruplandirilarak temalarin olusturulmasi,
ilgili temalarin birlestirilerek kategorilerin olusturulmasi ve toplanan verinin kod (alt tema)-
tema-kategori baglaminda gozden gegirilerek c¢ikarsamalar yapilmasimi igerir. Temel
asamalari; verinin kodlanmasi, temalarin bulunmasi, kodlarin ve temalarin organize edilmesi,
verinin kodlarin ve temalarin 1518inda incelenmesi, bulgularin ortaya konmasi ve

yorumlanmasidir (Sigr1, 2022: 491).

Lochmiller (2021)’e gore tematik analiz, okuyucuya veri hakkinda belirli bir
cagrisim yapmada ve sunulan verilerle iliskisini hatirlamada kolaylik saglar. Attride-
Stirling (2001)’e gore ise tematik analiz, ana temalar1 6zetleyen, niteliksel bilgilerin
sistemlestirilmesi ve sunumu i¢in son derece hassas bir analiz teknigidir.

Verinin analizinde izlenen yol asagidaki gibidir:

e Verilerin desifresinin _yapilmasi: Tiim goriismeler, yapildigr giin konusmay1

metne doken Microsoft Azure programi ile desifre edilmistir. Desifreler
tamamlandiktan sonra farkli zamanlarda toplam iki kez dinlenerek varsa desifre
hatalar1 diizeltilmistir. Johnson (2014) toplanan verilerin kayitlarinin dogruluk ve
inandiriciligini artirmak i¢in en az iki kez kontrol edilmesini 6nermektedir. Tiim
desifreler yapildiktan sonra goriisme kayitlar tiim katilimcilara gosterilerek varsa
eklemek ya da c¢ikarmak istedikleri yerlere iliskin bilgilendirme yapilmis ve
katilimer teyit formu imzalatilmistir.

Cevrim i¢i olarak alinmayan yansitict giinliik ve agik uglu anket formundan elde
edilen veriler oncelikle arastirmaci tarafindan elektronik ortama aktarilmistir.
Cevrim i¢i olarak elde edilen veriler de sistemli bir yol izlenebilmesi agisindan bir
dosya haline getirilmistir.

e Verinin kodlanmasi: Gereksinim belirleme ve program tasarisi olusturma

asamalarinda yapilan goriisme, yansitici giinliikk ve agik uc¢lu sorulardan olusan
anketlerden toplanan veri ilk olarak arastirmaci tarafindan tematik olarak
kodlanmis ve dogrudan alintilarla birlikte bir ¢izelge haline getirilmistir. Bu
stirecte ham verinin ¢ok fazla olmasi ve hizli bir sekilde analizinin yapilmasi

gerektiginden bu yola bagvurulmustur.
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Uygulama sonras1 yapilan goriismelerin, yansitici giinliiklerin ve agik u¢lu anket
sorularmin analizi i¢in yeterli zaman bulundugundan toplanan veriler aragtirmaci
tarafindan bu sefer kodlama yapilmadan dogrudan alintilara yer vererek iki
uzmana gonderilmistir. Daha sonra arastirmaci kendi kodlamasini yapmastir.

e Kodlamalarin karsilagtirnllmasi:  Arastirmacit  tarafindan tematik  olarak

diizenlenmis ve dogrudan alintilara yer verilmis cizelge tez danismani ve iki ayri
uzmana gonderilmistir. Toplam 3 uzman kodlamalar1 incelemistir. Uzmanlardan
alinan donditler arastirmaci tarafindan degerlendirilerek kodlamalar ve olusturulan
temalarda gerekli degisiklikler yapilmistir. Diizenlenmis son hali tekrar tez
danigmani tarafindan incelenip goriis birligine varildiktan sonra bulgu olarak
kullanilmistir.

Uygulama sonrasi yapilan goriigmelerin 2 uzman ve arastirmaci tarafindan
kodlanmasindan sonra degerlendirilip goriis birligi olunan ve olunmayan temalar

ele alinmistir.

e Dogrudan alintilara yer verilmesi: Bu asamada verinin tanimlanmasi, agiklanmasi
ve sunulmasinda arastirmacinin goriis ve yorumlarini igermeyecek sekilde
dogrudan alintilara yer verilmistir.

e Bulgularin yorumlanmasi: Bu asamada ortaya konan temalar dogrultusunda

arastirmact tarafindan neden-sonug iliskisi kurulmaya calisilarak bulgular
yorumlanmustir. Bulgularin yorumlanmasi siirecinde yiizde, frekans ve ortalama
gibi nicel degerlerden de yararlanilarak bulgular farkli analiz stratejileri ile

zenginlestirilmistir.

3.6.1.1. Arastirmanin nitel boyutuna iligkin yapilan gecerlik ve giivenirlik ¢calismalar

Arastirmanin gecerlik ve giivenirligini saglamak amaciyla Miles ve Huberman
(2019), Saracaloglu ve Eranil (2019), Biiyiikoztiirk vd. (2016), Eroglu ve Bektas (2016),
Yildinnm ve Simsek (2013) tarafindan ele alinan gegerlik ve giivenirlige iligkin dikkat
edilmesi gereken noktalar g6z Oniinde bulundurularak birtakim onlemler alinmistir.

Alinan 6nlemlere Tablo 3.7°de yer verilmistir.
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Tablo 3.7 Gegerlik ve giivenirlik onlemleri

Katilimet teyidinin alinmasi
Uzun stireli etkilesim i¢inde olunmasi
Dogrudan alintilara yer verilmesi
Veri ¢esitlemesinin yapilmasi
Kodlayicilar aras1 goriis birliginin saglanmasi
Gegerlik-Giivenirlik komitesinin goriislerine bagvurulmast
Uzman goriislerinin alinmasi
Pilot goriismelerin yapilmasi
Veri toplama araglarinin ve siirecinin detayli agiklanmast
Veri analiz siirecinin detayli agiklanmasi
Verinin ayrimntili olarak rapor edilmesi
Calisma grubunun 6zelliklerinin belirtilmesi
Caligma grubunun se¢im seklinin agiklanmast
Calismanin uygulama siirecinin ayrintili betimlenmesi
Aragtirmacinin roliiniin betimlenmesi
Aragtirma yonteminin se¢ilme gerekg¢elerinin agiklanmasi
Gegerlik-giivenirlik dnlemlerinin agiklanmasi
Veri kaybinin 6nlenmesi amaciyla kayit cihazinin kullanilmasi
Bulgulara yorum yapilmadan yer verilmesi
Veriler arasinda tutarlilik incelemesinin yapilmasi
Nicel boyut i¢in giivenirlik analizi

Sonug boliimiinde verileri kullanarak uygun bir sekilde tartisiimasi

Bu aragtirmanin gegerlik ve gilivenirligine katki saglamak amaciyla hem nitel hem
de nicel veri toplama araclarindan yararlanilarak veri ¢esitlemesi yapilmistir. Hazirlanan
veri toplama araglarina iliskin uzman goriislerine basgvurulmus ve gelen doniitler
dogrultusunda veri toplama araglarinda gerekli goriilen diizeltmeler yapilmistir. Yari
yapilandirilmis goriigmeler 6ncesi ayni ilgede bulunan farkli bir okuldaki sinif §gretmeni
ile pilot goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirma siiresince kullanilan veri toplama
araglar1 ve veri toplama siireci detayli olarak agiklanmaya ¢aligilarak elde edilen verinin
ayrintili olarak raporlanmasina dikkat edilmistir. Veri toplama siirecinde katilimcilarin

izni dogrultusunda goriismeler kayit altina alinmistir ve ham verilerin saklanmasina 6zen
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gosterilmistir. Yar1 yapilandirilmig goriismeler kapsaminda elde edilen verilerin dokiimii
yapildiktan sonra katilimcilar ile paylagiimis ve katilimer teyit formu imzalatilmistir.

Aragtirmanin tim asamalarindaki c¢alisma grubunda bulunan katilimcilarin
Ozellikleri ayrintili olarak belirtilmis ve okul temelli bir ¢alisma olmasindan dolay1
calisma grubunun aymi okulda gorev yapan goniillii katilimcilardan olustugu
aciklanmistir.

Arastirma yonteminin se¢iminde izlenen yol, alanyazindan elde edilen bulgular ile
desteklenerek gerekcesine ayrintili olarak yer verilmistir. Aragtirmacinin ¢aligma siireci
boyunca roliine ve tasarlanan mesleki gelisim egitim programinin yiiriitiilmesi ve konu
kapsamindaki yeterlikleri detayli olarak belirtilmistir.

Bulgular boliimiinde elde edilen veriye yonelik dogrudan alintilara yer verilerek
tematik olarak gerceklestirilen analizler desteklenmistir. Elde edilen bulgular sonug
boliimiinde alanyazindaki diger ¢caligmalar ile karsilastirilarak tartisilmaya ¢alisiimistir.

Mesleki gelisim egitim programi siiresince dort tane GGK toplantisi
gerceklestirilerek uygulama siiresince elde edilen veri GGK iiyelerine sunularak
degerlendirilmistir.

Calismanin gilivenirligine katki saglamak amaciyla veriler hem arastirmacinin
kendisi hem de arastirmanin farkli asamalarinda toplam ii¢ farkli uzman tarafindan
kodlanmigtir. Cok kapsamli ve asamali bir arastirma olmasindan dolay1 verinin % 30’luk
boliimii uzmanlara goénderilmistir. Uzman doniitleri sonrasinda arastirmaci olusturulan
kodlar1 karsilastirmis ve goriis birligi ve goriis ayriligi olan maddeleri belirleyerek
giivenirlik hesaplamasi i¢in Miles ve Huberman (1994)’mm Onerdigi formiilden
yararlanmigtir. Goriis birligine 6rnek olusturmasi amaciyla analizin yaklasik % 20’sine

Tablo 3.8’de yer verilmistir.

Tablo 3.8 Giivenirlik oranlar:

Gereksinim belirleme asamasindan elde edilen veri Giivenirlik orani
(%)
Yar1 yapilandirilmis goriisme %93,1
Acik uclu anket %94,1
Yansitict gilinliik %82,3

Uygulama asamasinda elde edilen veri

Yansitict giinliik % 85,7
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Tablo 3.8 (Devam) Giivenirlik oranlar

Degerlendirme asamasinda elde edilen veri

Yar1 yapilandirilmis goriisme %81,2
Yansitict giinliik %92,8

Tablo 3.8’de yer verilen oranlar dogrultusunda gereksinim belirleme asamasinda
elde edilen nitel verinin kodlayicilar aras1 giivenirliginin %89,83; uygulama agamasinin
%85,7 ve degerlendirme agsamasinin ise %87 oldugu belirlenmistir. Bu baglamda ortaya

c¢ikan giivenirlik degerlerinin oldukca yiiksek oldugu sdylenebilir.

3.6.2. Nicel verilerin analizi

Nicel verinin bir kismini olusturan 6lgek verisinin analizinde ise yiizde, frekans,
standart sapma ve aritmetik ortalamadan yararlanilmistir. Katilimer kisisel bilgileri ve

anket verisinin analizinde ytlizde ve frekanstan yararlanilmistir.

3.7. Arastirma Etigi

Aragtirma siirecinin her bir veri toplama donemi i¢in etik kurul izinleri (EK-) ve
arastirma izinleri (EK-) alinmigtir. Tiim izinler alindiktan sonra 6gretmenlere hazirlanan
goniilli katilim onam formlar1 (EK-) ile detayli bilgilendirme yapilmistir. Goniillii olarak
goriismeye katilim gosteren 6grenci velilerine izin formu (Ek-) imzalatilmistir. Arastirma
boyunca toplanan verinin gizliligine 6zen gosterilmistir. Toplanan veri, tez danigmani,
GGK iiyeleri ve kodlayici uzmanlar diginda higbir sekilde paylasilmamistir. Aragtirmanin
etik boyutlarina iligkin gerceklestirilen caligmalara Tablo 3.9’da detayli olarak yer

verilmistir.

Tablo 3.9 Arastirmanin etik boyutlar:

1. Aragtirma izinleri

2. Arastirmaya goniillii katilim onam formlar

3. Goriisme onam formlari

4. Veli izin formu

5. Ses ve goriintii kayitlarinin alinmasi igin katilimer izinleri
6. Verilerin gizliligi

7. Kisisel bilgilerin gizliligi
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Tablo 3.9 (Devam) Arastirmann etik boyutlar

8. Calisilan yer bilgisinin gizliligi
9. Veri saklama
10. Goriisme sonunda kayitlar1 dinleyebilme olanaginin sunulmasi

11. Goriismelerden elde edilen verilerin desifreleri yapildiktan sonra katilimcilara sunulmasi ve

katilimer teyit formunun imzalatilmasi

12. Arastirmanin amaci ve verilerin nasil kullanilacaginin bilgisinin ayrintili verilmesi
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4. BULGULAR

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli bir hizmet i¢i egitim programinin tasarlanmasi ve eylem arastirmasi yoluyla
uygulama siirecinde gelistirilmesi amaciyla gerceklestirilen bu c¢alismada toplanan
verinin analizinden elde edilen dort arasgtirma sorusuna iligkin bulgular sirayla

sunulmustur.

4.1. Smf Ogretmenlerinin Teknopedagojik Beceriler Konusunda Egitim
Gereksinimleri Nedir? Sorusuna fliskin Bulgular
Bu soruya yanit vermek amaciyla sirasiyla asagida yer alan sekiz farkli veri
setinden yararlanilmistir:
e Dokiimanlar
e Yansitict Giinliikler
e Sinif Ogretmenlerine Yonelik Cevrimi¢i Ogrenme Ortam ve Araclarmin
(Web 2.0 Araglarmin) Ogrenme-Ogretme Siirecinde Kullanim1 Anketi
e Sif Ogretmenlerine Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriismeler
e Okul Yoneticilerine Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriismeler
e Velilere Yonelik Yar1 Yapilandirilmig Goriigmeler
e Ogrencilere Yonelik Yari Yapilandirilmis Goériismeler ve Goriisme
Sorularindan Olusan Yazilt Anket

e Simf Ogretmenlerine Yonelik Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri Olgegi

Yukarida belirtilen sekiz farkli verinin betimsel (ylizde, frekans ve aritmetik
ortalama) ve tematik analizinden elde edilen bulgular ilgili alt bagliklarda sunulmus,
ardindan birinci arastirma sorusuna yanit verebilmek amaciyla tiim bulgular birlikte

degerlendirilmistir.

4.1.1. Dokiiman incelemesi ile elde edilen bulgular

Calisma grubunda bulunan simif 6gretmenlerine ait seminer, kurs ve ziimre

tutanaklarinin incelenmesi ile elde edilen bulgular yer almaktadir.
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4.1.1.1. Seminerler

Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) kayitlarindan c¢alisma

grubunda bulunan sinif 6gretmenlerinin mesleki yasantilar1 boyunca katildiklar1 seminer

bilgilerine ulasilmistir. Bu bilgilere gore 6gretmenlerin katildiklar: seminerlerin konulari,

yillar1 ve toplam kag kisinin bu seminerlere katildigi Tablo 4.1°de sunulmustur.

Tablo 4.1 Calisma grubunda bulunan sunif o6gretmenlerinin katildigi seminer konulari, yillari ve katilim

sayilart

Seminerler Yil Toplam
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri 2022 24
Ogretmen Olmak Semineri 2022 23
Merhamet ve Yavaslamak Semineri 2022 21
Ozel Egitim (Hizmetleri) Semineri 2008/ 2009/2016 21
Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Egitimleri ve 2012 20
Calismalar1

Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri 2022 17
Okul Saglig (ergen ve iireme saglig egitimi) 2009/2010 16
Okullarda ilkyardim-ilk Miidahale Semineri 2009/2010/2011 15
Sinif Rehberlik Programi Uygulama Semineri 2007 13
Zor Durumlarin Y 6netimi, Mesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi, 2022 12
Bilimsel Liderlik, Degigsen Diinya ve Egitimi Semineri

Hizmet i¢i Egitimde Yeni Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve 2022 11
Bagogretmenlik Siireci Semineri

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri 2022 11
Akilli Adimlar Semineri 2006 11
Sosyal Medya Kullanim1 ve iletisimi Semineri 2022 9
Kendilik Cesareti Semineri 2022 8
Neuro Linguistic Programming (NLP)'ye Giris Semineri 2022 5
Ogretimsel Liderlik Semineri 2022 5
Kadmna Kars: Siddeti Onleme Semineri 2022 4
Cevreye Uyum Semineri 2007/2011 4
Tiirk Mangalas1 Egitimi Semineri 2022 4
Src Teorik Uygulama Sinav Sorumlusu 2020 3
Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri 2022 3
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Tablo 4.1 (Devam)Calisma grubunda bulunan sinif 6gretmenlerinin katildigr seminer konulari, yillar: ve

katilim sayilart

Sinif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireclerinde 1k Okuma Yazma 2021 3
ve Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim

Semineri

Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri 2022 3
Ogrenen Lider Ogretmen Semineri 2012 3
Egitimde Web 2.0 Araglar1 Kullanimi Semineri-2 2022 2
Takim Caligmasi-Stres, Catisma Yonetimi, Olgme Degerlendirme Ozel 2006 2
Egitim Semineri

Enerji Verimliligi Semineri 2022 2
Yeni ilkdgretim Programlarinda Olgme ve Degerlendirme Semineri 2008 2
Kurmaca Metin (Oykii) Yazma Egitimi Semineri 2022 2
Aday Ogretmen Yetistirme Siireci Danisman Ogretmen Egitimi Semineri 2016 2
Toplu Beslenme Semineri 2010 2
Proje Danigmanligi Semineri 2017 2
Harmanlanmis Ortamlarda ilkokul Diizeyinde Ogretimi Farklilastirma 2021 1
Semineri

Ozel Ogrenme Bozuklugu Semineri 2011 1
Stratejik Planlama Y 6netim Semineri 2017 1
Protokol Kurallar1 Uzaktan Egitim Semineri 2021 1
Cocuklar i¢in Felsefe- PAC Farkindalik Egitimi Semineri 2021 1
Ogretim Materyali ve Etkinlik Hazirlama Semineri 2008 1
Ogrenmeyi Ogrenme Semineri 2004 1
Halk Kiiltiirii Program Tanitim Semineri 2007 1
Diksiyon Semineri 2007 1
Sanat Etkinlikleri Programi Tanitim Semineri 2007 1
Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri 2020 1
Risk Altinda Cocuklarin Tanimlanmasi ve Yonlendirmesi Semineri 2005 1
Topyekiin Savunma Sivil Hizmetleri Egitim Semineri 2010 1
Aile Modelleri ve Iletisim 2010 1
Aktif Ogrenme Yontem ve Teknikleri 2011 1
Egitimde Yaratict Drama Semineri 2015 1
Hizli Okuma Teknikleri Semineri 2008 1
Ozel Egitime Muhta¢ Cocuklarin Egitim Siirecine Uyum Semineri 2014 1
Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Semineri 2003 1
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Tablo 4.1°e gore en ¢ok katilim gosterilen egitimin 11-15 Nisan 2022 tarihinde
mesleki calisma kapsaminda Ogretmen Bilisim Agi (OBA)’ndan uzaktan egitim olarak
yiiriitiilen Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri oldugu
goriilmektedir. OBA, Milli Egitim Bakanlhgi tarafindan &gretmenlerin mesleki
gelisimlerini siirdiirebilmeleri amactyla olusturulmus bir ¢evrimigi egitim platformudur.
Bu platformda sunulan egitimler ilk olarak yar1 y1l tatilini kapsayan 24 Ocak- 4 Subat
2022 tarihleri arasinda 10 farkli egitim bashig: altinda istege bagl olarak yiirtitiilmiistiir
(MEB, 2022). Bu siirecte yer alan egitim konu basliklarindan biri olan ve bu aragtirmanin

da konu kapsamina giren Dijital Becerilerin Gelistirilmesi seminerine siif

ogretmenlerinin _katilim gostermedigi belirlenmistir. Teknopedagojik becerilerin

artirilmasina yonelik 2021 yilinda diizenlenen Siif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim
Siireclerinde ilk Okuma Yazma ve Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi

Uzaktan Egitim Seminerine 3 sinif 6gretmeninin, 2022 yilinda diizenlenen Egitimde Web

2.0 Araclart Kullanimi Semineri-2’ye ise 2 smif 6gretmeninin katilim gosterdigi

belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nin 2019-2020 egitim ve 6gretim yilinda baslattig1 yeni
uygulama ile her donem bir ara tatil uygulamasina gecilmistir. Bu ara tatil siiresince
ogretmenlerin mesleki gelisim etkinliklerine devam etmeleri planlanmistir. Bu donemde
yasanan kiiresel bir salgin olan Covid-19 nedeniyle uzaktan 6gretim siirecine gegilmis
olup mesleki gelisime yonelik ¢calismalar da bu donemde ¢evrimici olarak yiiriitiilmiistiir.
Salgin sonrasi ise mesleki gelisime yonelik seminer ve kurslar hem ¢evrimici hem de yiiz
ylize planlanmaya devam etmektedir. Ara tatil donemlerinde 6gretmenlerin okulda
bulunmalarma gerek olmaksizin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla OBA
iizerinden ¢esitli konu bagliklarin1 igeren egitimler yayimlanmaktadir. Bu platform
iizerinden yapilan egitimlere katilim 11-15 Nisan 2022 tarihleri aras ara tatil doneminden
itibaren ve 20-24 Haziran 2022 tarihleri arasinda y1l sonu seminer doneminde zorunlu
olarak yiiriitilmektedir. En az bir egitime katilim gdstermeyen 6gretmenlerin ise ek
dersinin kesilmesi seklinde bir yaptirim uygulanmaktadir. Listede belirtilen 2022 tarihli
egitimlere katilimin sayica fazla olmasinin nedeni olarak bu durum gosterilebilir. Ancak
ogretmenlerin en az bir egitime katilim gostermesi yeterli goriilmesine ragmen ¢aligma
grubunda bulunan 6gretmenlerin biiyiik bir gogunlugunun birden fazla egitim aldig1 tespit
edilmigtir. Egitim konularinin giincel olmasi, egitim siirelerinin kisa olmasi, egitimlerin

uzmanlar tarafindan verilmesi ve zaman-mekdn sinirlamasinin olmamasi smif
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ogretmenlerinin goniillii olarak birden fazla egitim almalarinin sebepleri arasinda
gosterilebilir.

11-15 Nisan 2022 tarihleri arasinda OBA iizerinden erisilen mesleki calisma
programi kapsamindaki 14 konu basligindan biri olan Egitimde Web 2.0 Araglari

Kullanimi-1 seminerine uygulama yapilan okulun sinif Ogretmenlerinin katilim

gostermedigi belirlenirken 20-24 Haziran 2022 tarihleri arasinda diizenlenen mesleki
gelisim calismalarinda 12 konu bashigindan biri olan Egitimde Web 2.0 Araglari

Kullanimi-2 seminerine iki 0gretmenin katilim gdésterdigi belirlenmistir. Bunun sebebi

olarak arastirmanin gereksinim analizi asamasinin veri toplama silirecinin Mayis ve
Haziran donemlerine denk gelmesi ve buna baglh olarak konuyla ilgili bir farkindalik
olusmaya bagladig1 soylenebilir. Teknolojinin sundugu olanaklardan pek c¢ok alanda
yararlanilirken calisma grubundaki simif 6gretmenlerinin konuyla ilgili seminerlere
katilim gostermemis olmalar1 dikkate degerdir.

Ozetle, arastirmanin konu kapsamma giren seminerlerin konular1 ve katilim
gosteren dgretmen sayilari sdyledir:

e Dijital Becerilerin Gelistirilmesi Semineri — Katilim saglayan 6gretmen

yoktur.
e Egitimde Web 2.0 Araglar1 Kullanimi-1 — Katilim saglayan 6gretmen

yoktur.
e Egitimde Web 2.0 Araglar1 Kullanimi-2 — iki 6gretmen katilmistur.

e Smif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim Siireglerinde ilk Okuma Yazma ve
Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri

— Ug 6gretmen katilmustir.,

4.1.1.2. Kurslar

Calisma grubunda bulunan smif gretmenlerinin MEBBIS kayitlarindan elde
edilen kurs bilgileri dogrultusunda katilim gosterdikleri kurslar, katilim yillar1 ve katilan

Ogretmen sayilar1 Tablo 4.2°de sunulmustur.
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Tablo 4.2 Calisma grubunda bulunan sinif 6gretmenlerinin katildiklar: hizmet ici egitim kurslar

Kurslar

Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu
Temel Robotik ve Kodlama Kursu

Bilgi Teknolojilerini Etkin Kullanma Kursu

Okul Aile Is Birligi Gelistirme Programi Egitimi Kursu
Zeka Oyunlart Kursu-1

Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu Smav Sorumlusu
Tamamlama Kursu

Temel Egitim Kursu

Hazirlayici Egitim Kursu

Ogretmenlerin Kapsayict Egitim Baglaminda Uzaktan
Egitim, Tasarim ve Yonetim Becerilerinin Gelistirilmesi
Kursu

Afet Egitimi Kursu

Temel Bilgisayar Kullanimi1 Kursu

Miize Egitimi Kursu

Ozel Yetenekli Bireylerin Egitimi Kursu

Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Destek Egitim Odast
Farkindalik Kursu

Ogretmenlik Uygulamasi Danismanlig1 Egitimi Kursu
Arduino Uygulamalar1 Temel Seviye Kursu

Sinifinda Yabanct  Uyruklu ~ Ogrenci  Bulunan
Ogretmenlerin Egitimi Kursu

Masal Anlaticiligi Uzaktan Egitim Kursu

Egitimde Yeni Yaklasimlar Kursu

Egitim Koc¢lugu Kursu

Egitimde Drama Teknikleri Kursu

Satran¢ Kursu

Yangin Egitimi Kursu

Orff-schulwerk Yaklasimiyla Miizik-Hareket Egitimi
Kursu

Intel Gelecek I¢in Egitim Kursu

Oyun ve Fiziki Etkinlikler Kursu

Diksiyon ve Giizel Konugma Kursu

Beden Dili ve Iletisim Teknikleri Kursu

Yil
2015/2016/2017/2018
2020/2021
2007
2019
2018
2016

2006/2007/2008/2010/2011
2006/2007/2008/2011/2012
2020

2019/2020
2011
2020
2017
2017

2018
2018
2017

2020
2018
2019
2018
2018
2019
2018

2007/2008
2017
2020
2017

Toplam
30
12
11
10
10
8

o oo

O SRV SN

NN W W W W W n

NN
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Tablo 4.2 (Devam) Calisma grubunda bulunan sinif 6gretmenlerinin katildiklary hizmet i¢i egitim kurslar

Flutter ile Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim 2020 1
Kursu

Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu 2020 1
Bilisimle Uretim Egitimi 2021 1
Arastirmact Ogretmen Modeli Kursu 2018 1
Ab Proje Hazirlama Teknikleri Kursu 2017 1
Origami Kursu 2019 1
Kiitiiphanecilik Kursu 2009 1
Beyin ve Hafiza Geligtirme Kursu 2018 1
Catigsma ve Stres Yonetimi Kursu 2018 1
Cocuk Psikolojisi Kursu 2017 1
Harezmi Modeli Ogretmen Egitimi Kursu 2021 1
Ingilizce Kursu Al 2013 1
Bilgi islemsel Diisiinme Becerisinin Disiplinler Arast 2020 1
Yaklagim ile Ogretimi Uzaktan Egitim Kursu

Web 2.0 Araglari ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama 2021 1
Kursu

Zeka Oyunlar1-2 Uzaktan Egitim Kursu 2021 1
Kapsayici Egitim Gog ve Terdrden Etkilenmis Cocuklarla 2018 1
Calisma Kursu

Anlayarak Hizli Okuma Teknikleri 2018 1
Fatih Projesi- BT nin ve Internetin Bilingli ve Giivenli 2019 1

Kullanimi Kursu
Fatih Projesi- Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu 2019 1
Hesap Tablosu Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 2 2022 1

Tablo 4.2’ye gore en ¢ok katilim gosterilen kursun Calisanlarin Temel Is Saghgi ve
Giivenligi Egitimi Kursu oldugu gériilmektedir. Bunun sebebi olarak 6331 sayili Is
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’na gore bu egitimlerin verilmesinin yasal bir zorunluluk
olmasi gosterilebilir. Bu arastirmanin konu kapsamina dahil olan kurslara;

e Bilgi Teknolojilerini Etkin Kullanma Kursuna 2007 yilinda 11

Y

Ogretmenin,
e Intel Gelecek Igin Egitim Kursuna 2007-2008 yillarinda 2 6gretmenin,

e Temel Bilgisayar Kullanimi Kursuna 2011 yilinda 5 6gretmenin,
e Fatih Projesi- BT nin ve Internetin Bilingli ve Giivenli Kullanimi Kursuna

2019 yilinda 1 6gretmenin,
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e Fatih Projesi- Etkilesimli Siif Yonetimi Kursuna 2019 yilinda 1

Y

Ogretmenin,
e Web 2.0 Araglari ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama Kursuna 2021
yilinda 1 dgretmenin katilim gosterdigi tespit edilmistir.

Egitimde kalite artigin1 temele alan ve 6gretmenlerin temel bilgisayar kullanimin
artirmay1 hedefleyen kurslara katilimin az oldugu ve egitimlerin iizerinden on yildan fazla
bir siire gectigi goriilmektedir. Glincel tarihli egitimlerden yararlanan 6gretmen sayisinin
ise 3 oldugu belirlenmistir. Bu bulgu, sinif 6gretmenlerinin pandemi siirecinde uzaktan
Ogretim doneminde oldukca zorlandiklarini belirtmelerinin bir nedeni olarak da
goriilebilir. Bu durumu 6rnekleyen 6gretmen giinliikleri ve goriismelerinden elde edilen

alintilar su sekildedir:

Kendimde teknolojiye uzak bir insan degilim ama bir¢ok eksigim oldugunu

gordiim (Giinliik No: 5).

Pandemi oncesi teknoloji ile iligkim yok denecek kadar azdi. Bu siiregte ilk etapta

EBA’y1 kullanirken bile zorlandim (Gtinliik No: 7).

...gergekten zorlandik zor oldu ilk baslarda iste nereye girecegiz, nasil yapacagiz, nasil
sisteme yiikleyecegiz sonra biliyorsunuz sey, 6grenme biraz da zorunluluk ile ortaya gikiyor
(Goriisme No: 9).

...bizim gibi boyle meslekte 20 yilindan sonra olan hani teknoloji ile arasi ¢ok iyi olmayan

ogretmenlere kesinlikle bunun egitimi verilmeli (Gortigme No: 31).

Elde edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitim siiresince
teknolojiden etkili bir sekilde yararlanma konusunda birtakim giicliikler yasadiklar1 ve
mesleki gelisime yonelik etkinliklere gereksinim duyduklari sdylenebilir.

Tablo 4.1. ve Tablo 4.2°de yer verilen bulgulara gére sinif 6gretmenlerinin katilim

gosterdikleri seminer ve kurs sayilarinin yillara gére dagilimi Tablo 4.3’°te sunulmustur.
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Tablo 4.3 Calisma grubundaki sinif 6gretmenlerinin seminer ve kurslara katilim sayilarimin yillara gore
dagilimi

Yillara Gore Hizmet igi Egitim Katilimi

180
167

160
140
120
100

80

60
45

31
! 24 24
19

20 1 15

10 12

0 — III III .I' III [ : ! ! - . . 'II — III [— ! ! !

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003

Tablo 4.3’te yer verildigi lizere sinif 6gretmenlerinin katilim gosterdigi seminer ve
kurs sayilart yillara gore degisiklik gostermektedir. Baz1 yillarda neredeyse hi¢ egitim
alinmamisken bazi yillarda zorunlu egitimler ile (2017 yilinda alinan Calisanlarin Temel
Is Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu, 2007 yilinda alman Smif Rehberlik Programi
Uygulama Semineri vb.) hizmet i¢i egitimlere katilimda bir miktar artis oldugu
gozlemlenmektedir. Dikkate deger bir diger bulgu ise pandemi donemine denk gelen ve
uzaktan hizmet i¢i egitimlerin yogun bir sekilde diizenlendigi 2020-2021 yillarinda sayica
az egitime katilim gosterildigidir. 2022°de ise hizli bir artig vardir. Bunun nedeni ise Milli
Egitim Bakanligi’nin mesleki gelisim etkinlikleri kapsaminda uygulamaya koydugu
birtakim calismalar gosterilebilir. Ogretmenlerin her yil diizenli olarak katildiklart
seminer donemi egitimlerinin OBA {izerinden g¢evrimigi olarak sunulmasi, egitim
konularinin giincel olmasi, katilimin zorunlu olmasi, siirenin kisa olmasi, egitimlerin

uzmanlar tarafindan verilmesi gibi pek ¢cok neden bu artigin nedeni olarak sayilabilir.

4.1.1.3. Ziimre toplanti tutanaklar:

Ayni sinif diizeyinde derse giren ya da ayni alandan 6gretmenlerin bilgi aligverisi
yapma ve 6grenme-0gretme siirecini en etkili olacak sekilde planlama amaciyla bir araya
geldikleri ziimre toplantilari, Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve {lkdgretim
Kurumlar1 Yoénetmeliginin 35. maddesinde de belirtildigi {lizere egitim-6gretim yili

basinda, ortasinda ve sonunda yapilmaktadir. Gereksinim duyulmasi halinde de
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toplantilar diizenlenebilmektedir (MEB, 2014). Toplant1 siiresince, belirlenen giindem

maddeleri iizerinde konusulur ve alinan kararlar bir tutanak ile kayit altina alinir.
Calisma grubunda bulunan smif 6gretmenlerinin 2021-2022 egitim 6gretim

yilinda yapmis olduklar1 8 adet zimre toplantisinda 6ne ¢ikan konu basliklart Sekil 4.1°de

gosterilmistir.

Teknolojik L] Sosyal/Kiiltuirel/

1 Sportif
Gelismeler Etkinlikler

Atatiirkgiilitk

Psiko-Sosyal

Ozel Egitim Yontem-Teknik Destek

Ogretim

Is Saglig1 ve
Materyalleri

Guvenligi

Mevzuat

Olgme- S -
degerlzrr?sirrne Is birligi Diger Konular

Sekil 4.1 Ziimre toplant: tutanaklar: one ¢ikan konu bashklar

Sekil 4.1°de gosterildigi gibi smif 6gretmenlerinin ziimre toplantilarinda 12 adet
konu iizerinde goriis belirttikleri belirlenmistir. Bunlar sirasiyla; Atatiirkgiiliik, 6zel
egitim, Ogretim materyalleri, 6lgme-degerlendirme, is birligi, mevzuat, yontem-teknik,
teknolojik gelismeler, sosyal/kiiltiirel/sportif etkinlikler, psiko-sosyal destek, is saglig1 ve
giivenligi ve diger konulardir.

2021-2022 egitim ogretim yilina ait 1l.smiftan 4.sinif seviyesine kadar tiim
kademelerin sene basi ve sene sonu ziimre toplanti tutanaklari incelendiginde 7
Ogretmenin teknoloji konusunda goriis belirttikleri goriilmiistiir. Bu goriislerden elde

edilen tema ve frekanslar Tablo 4.4’te sunulmustur.
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Tablo 4.4 Sinif 6gretmenlerinin teknolojiye yonelik ziimre toplanti tutanaklarinda yer alan goriisleri

Ogretmen Goriisleri f
Teknolojiden yararlanma 4
Teknolojik gelismelere agik olma 2
Velilere yonelik temel bilgilendirme 1
Toplam Gaoriis Sayisi 7

Uzaktan Ogretim siirecinde elde edilen tecriibelerden dolay1 ziimre toplanti
tutanaklarinda teknolojinin 6grenme 6gretme siireglerinde daha aktif kullanimina yonelik
daha fazla goriisiin belirtilmis olmasi beklenirken Tablo 4.4’te goriildiigii gibi sayica
oldukca az goriis bildirilmistir. Goriis belirten 6gretmenlerden 4’iliniin teknolojiden
yararlanma, 2’sinin teknolojik gelismelere acik olma ve 1’inin de velilere yonelik temel
bilgilendirme amacgh kullanilmast konularma vurgu yaptiklar1 belirlenmistir.
Teknolojinin derslerde kullanimina ek olarak veli toplantilarinin diizenlenmesinde de
yararlanilabilecegini belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

...glniimiiz teknoloji ¢aginda derslerin iglenisi sirasinda uygun teknolojik ara¢ gereclerin
kullanilabilecegi... (Ogretmen 8, Tutanak No: 3).

...dersler islenirken ozellikle gorsel materyallere agirlik verilmesi, projeksiyon cihazinin
amaca uygun bir sekilde kullanilmast igin is birligi icinde olunmast.... (Ogretmen 19, Tutanak
No: 2).

Veli toplantilarinin her dgretmenin uygun oldugu bir saat ve giinde zoom {iizerinden ya da
yiiz yiize yapilmast... (Ogretmen 21, Tutanak No:5).

Hayat bilgisi dersinde etkinliklerin sinif i¢inde yapilmasinin yararli olacagmi ayrica

bilgisayardan yararlanmanin daha faydali olacagini, hazirlanan gorsel sunularla pekistirme

calismalarinin yapilabilecegi. .. (Ogretmen 30, Tutanak No:4).

2019 y1linda yasanan kiiresel salgin siireci, teknolojinin egitim alaninda kullanimin
hizlandirarak §grenme-6gretme siirecinde kullaniminin birtakim yararlar saglayabilecegi
konusunda Ogretmenlere farkindalik kazandirmistir. Buna ek olarak teknolojik
geligmeleri takip etme, kendi alanina uyarlama ve gelistirme gibi siiregleri de beraberinde
getirmistir. Bu dogrultuda “teknolojik gelismelere a¢ik olma” konusunda goriislerini

belirten 2 sinif 6gretmenin diistinceleri su sekildedir:
Meslekteki onlarca yildan sonra gegen siiregte teknoloji konusunda kendimi gelistirmek

zorunda hissettim, 6gretmenin de her daim 6grenen oldugu... (Ogretmen 11, Tutanak No:

D).
Covid- 19 ile miicadele donemi bizlere teknolojik gelismeleri, uygulamalarda meydana gelen

geligsmeleri takip etmenin ne denli 6nemli oldugunu bir kere daha kanitladi. Bilimin ve aklin

103



Onemini anlamamiza vesile oldu. Zaman degisiyor, bu nedenle biz 6gretmenler de degisime

acik olmamiz gerekiyor (Ogretmen 19, Tutanak No: 1).

Cocugu pandemi donemi sonrasi okula baslayan ve uzaktan 6gretim siirecini daha
once deneyimlememis velilere yonelik teknolojiden nasil yararlanilabilecegi ve 6grenme
yonetim sistemi olarak kullanilan EBA’ya yonelik bilgilendirme yaptigini belirten sinif
Ogretmeninin konuyla ilgili goriisleri su sekildedir:

...YouTube gibi sosyal platformlar hakkinda bilgilendirme yapildig1, okulda daha 6nce

dgrencisi bulunmamus olan yeni velilere EBA hakkinda bilgi verildigi... (Ogretmen 16,

Tutanak No:1).

4.1.2. Yansitic1 giinliiklerden elde edilen bulgular

Siif Ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerine yonelik yapilan gereksinim
belirleme c¢aligmalar1 kapsaminda smif Ogretmenleri tarafindan yazilan yansitict
giinliiklerden elde edilen bulgulara bu boliimde yer verilmistir. Giinliik yazimina gontillii
olarak 1.smif diizeyinde gorev yapan 5, 2.smif diizeyinde gorev yapan 4, 3.simf
diizeyinde gorev yapan 3 ve 4.sinif diizeyinde gorev yapan 3 olmak {izere toplam 15 sinif
ogretmeni katilim gostermistir. Giinliiklerin yazimi 7-18 Haziran 2021 tarihleri arasinda
yapilmustir.

Sinif 6gretmenlerinin 6gretmen giinliiklerini yazdiklar1 donem pandemi donemi
diye adlandirilan Covid-19 salgininin yasandigi bir donemdir. Bu donemde bugiine kadar
alistk olunmayan ve ilk kez 6grenme-6gretme siirecinde uygulanan uzaktan egitim
stirecine gecilmistir. Diger bir ifadeyle, tiim egitim kademelerinde 16 Mart 2020 tarihinde
yliz yiize egitime ara verilmek zorunda kalinmustir. 23 Mart 2020 tarihinde ise Egitim
Bilisim Ag1 (EBA) ve TRT EBA TV iizerinden egitimlere uzaktan devam edilmesi karari
alinmistir. Bu platformlara ek olarak canli ders uygulamalari da siirece dahil edilmistir.
21 Eyliil 2020 tarihi itibariyle ise kademeli ve seyreltilmis yiiz yiize egitim uygulamalar1
ile siire¢ yonetilmeye devam etmistir. Bu asamada siniflar iki gruba boliinerek Pazartesi
ve Sali gilinleri 1.gruptaki 6grencilerin, Persembe ve Cuma giinleri ise 2.gruptaki
ogrencilerin yiiz ylize egitim almasi saglanmistir. Carsamba giinleri ise EBA iizerinden
cevrimici dersler yapilmistir. Bu siire¢, harmanlanmis 6grenme sisteminin tilkemizdeki
ilk genis ¢apli uygulamasi olarak nitelendirilebilir. Vakalarda goriilen artis dolayisiyla
bu uygulamaya da son verilerek 8. ve 12.smniflar ile okul oncesi disindaki tiim

kademelerde uzaktan egitimle donem sonlandirilmstir.
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Ozetle, 2020-2021 yillar1 arasinda dgrenme-dgretme siirecinde 3 dénem uzaktan
egitim siireci deneyimlenmistir. Bu kapsamda siire¢ boyunca sinif ¢gretmenlerinin
olumlu/olumsuz deneyimlerinin, gereksinimlerinin ve siirecin sundugu katkilarin daha iyi
anlasilabilmesi amactyla yansitict giinliiklerden faydalanilmistir.

Yansitict giinliiklerden elde edilen bulgular sonucunda smif 6gretmenlerinin
uzaktan egitimde Ogrenme-6gretme siirecine yonelik olumlu ve olumsuz birtakim
deneyimler yasadiklar1 goriilmektedir. Ogrenme-6gretme siirecindeki deneyimlerine
yonelik 10°u olumlu 7’si olumsuz olmak {izere toplam 17 tema iizerinde goriis belirttikleri

belirlenmistir. Bu goriislerden elde edilen tema ve frekanslar Tablo 4.5’te sunulmustur.

Tablo 4.5 Covid-19 donemi uzaktan egitim siirecine yonelik yansitici giinliiklerden elde edilen bulgular

by

Tema Ogretmen Goriislerinden elde edilen alt temalar

Olumlu deneyimler Dijital materyallerle aninda desteklenebilmesi
Mesleki gelisime yonelik katki saglamasi
Teknolojinin daha etkin kullanilmasi
Daha fazla gorsel ve isitsel igeriklerden yararlanilmasi
Zamanin verimli kullanilmas1
Derslere katilim motivasyonunu artirmast
Ders malzemelerinin eksiksiz olmasi
Velilerin stirece etkin katilmasi
Ogrencilerin 6grenme sorumlulugu almasi
Dikkat dagitan degiskenlerin daha az olmas1

Olumsuz deneyimler  Zengin 6grenme yasantilar1 sunamama
Teknoloji okuryazarligin yetersiz olmasi
Déniit ve diizeltme etkinliklerinin yeterli bir sekilde

W W O\ = o= =W W WA N

yapilamamasi

Mesleki gelisime yonelik egitim gereksiniminin olmasi
Ders malzemelerinin olmamasi

Etkilesimli sinif yonetiminin saglanamamasi
Teknostrese sebep olmast

Toplam Gériis Sayisi 50

— NN W

Tablo 4.5’te yer verildigi iizere smif Ogretmenleri, teknolojiden daha fazla
yararlandiklar1 uzaktan egitim doneminde Ogrenme-0gretme siirecinin  dijital
materyallerle aninda desteklenebilmesinin olumlu bir deneyim oldugunu belirtmistir.

Konu hakkinda goriis belirten sinif 6gretmenleri su konulara yer vermistir:
Pandeminin olumlu etkilerinden biri de ¢ocuklar1 Kahoot ile tanistirmam. inanilmaz sevdiler
(Ogretmen No:7).
Morpa Kampiis ve EBA’nimn etkilesimli olan iceriklerinden ¢ok yararlandik (Ogretmen
No:10).
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Canli derslerde her an internete baglanma, islenen konuyu g¢ok farkli mecralardan

zenginlestirme imkanina sahibim (Ogretmen No:15).

Uzaktan egitim doneminde olumlu deneyim olarak 6ne ¢ikan diger bir konu ise bu

donemin siif d6gretmenlerinin mesleki gelisimine yonelik katki saglamasidir. Konuyla

ilgili sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Zorunlu bir yaparak yasayarak ogrenme siireci yasadim, bunun da kendi adima faydali
oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:1).

Bilgisayardan sunu hazirlama, zoom {izerinden video ¢ekme, video hazirlama programlari,
Web 2.0 araglart gibi birgok alanda kendimi gelistirmek zorunda kaldim, ihtiyag hissettim
(Ogretmen No:5).

Pandemi siirecinde pek ¢ok Web 2.0 aract 6grendim. Bana en biiyiik katkisit bu oldu
(Ogretmen No:14).

Stire¢ boyunca teknolojiden etkin bir sekilde yararlanma firsatini buldugunu

belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Pandemi siirecinde, ¢ok az bildigim (notlar1 yazacak kadar) bilgisayar bilgimi ne kadar
gelistirdigimi  diigiinerek derse basladim. Kullana kullana epey kendimi gelistirdim
(Ogretmen No:2).

Konu anlatim1 yaparken teknolojiyi kullanmaya o kadar aligmisim ki bugiin Hayat Bilgisi
dersinde geri doniisiim, hava olaylar1 ve dogal afetler konularini islerken teknolojiden
yararlanma geregi hissettim. Yarinki canli derste biitiin bu konular tekrar isleyecegim ki
cocuklar gorseller ve videolar ile iyice anlayabilsinler. Uzaktan egitimde Gorsel Sanatlar
dersi i¢in resim ¢izim videolar: arastirdim ve o videolar: izleterek ¢ocuklara ¢izdirmeye
calistim. Bu sayede gocuklar pek ¢ok hayvan, bina, manzara resmi ¢izmeyi 6grendiler. Artik
okulda da resim dersi yaparken bu yontemi kullanmaya karar verdim. Resim dersinde

teknoloji kullanmaya basladim (Ogretmen No:13).

Ogrenme-ogretme siirecinde teknolojinin etkin kullanimmin bir sonucu olarak

gorsel ve isitsel igeriklerden daha fazla yararlanilmasinin 6grencilerin 6grenmelerinde

kolaylastirict  oldugunu belirten simnif 6gretmenlerinin  goriiglerinden alintilar su

sekildedir:

Anlatimlarima videolu anlatimlarimla destek sagladim. Gorselligin, videolu anlatimlarin
cocuklar iizerinde etkisinin énemli oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:6).”
“Internette hazir olan ses videolar1, égrencilerin okuma-yazmada ilerlemelerine gok fayda

sagladi (Ogretmen No:11).

Teknolojinin sundugu firsatlar sayesinde Ogrenme-6gretme siirecinde zamanin

daha verimli kullanildigim1 ve daha fazla etkinlik yapilabildigini vurgulayan simf

ogretmenleri su goriislere yer vermistir:
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Uzaktan egitimde daha kisa siirede daha ¢ok konu isleyebiliyoruz. Okulun 6grencilerin
sosyallesebilmesi agisindan katkis1 ¢ok biiylik fakat 6gretim agisindan uzaktan egitim daha
verimli gibi geliyor (Ogretmen No:5).

Matematik dersinde 6zellikle problem ¢6ziimii yapmak ¢ok eglenceli ve etkili. Hizli oluyor
bircok sey. Sosyal Bilgiler dersinde iilkeleri taniyoruz. Hizli bir sekilde birgok iilkeyi

tanidilar. Bazi temalar1 ¢ok hizli ve kapsamli isleme firsati yakaladik (Ogretmen No:10).
Zamanlarinin biiyiik bir cogunlugunu gegirdikleri 6gretim ortamlarinin teknoloji ile
zenginlestirilmesinin teknoloji ile i¢ ige olan giinliimiiz 6grencilerinin derslere katilim
motivasyonunu arttirarak siiregte daha aktif olduklarini ve basarilarinin da olumlu yonde
gelisme gosterdigini vurgulayan sinif 6gretmenleri su goriislere yer vermistir:

Derslere olan ilgileri artt1 ve dogal olarak basarilart da. Derslerde ¢ok basarili olmayan Elvin,
Kahoot oyunlarinda 2.ya da 3. oldu. Demek ki cocuklari okulda, derslerde ¢ok iyi
tantyamuyor, cok kesfedemiyoruz (Ogretmen No:7).

Baz1 6grencilerin uzaktan egitim derslerinde okuldakinden daha aktif olduklarini gérdiim

(Ogretmen No:13).
Uzaktan egitim siirecinde olumlu olarak deneyimlenen diger konular ise ders
malzemelerinin eksiksiz olmasi, velilerin siirece etkin katilmasi, 6grencilerin 6grenme
sorumlulugu almasi ve dikkat dagitan degiskenlerin daha az olmasidir. Bu konulara

yonelik sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:
...tiim kitap ve malzemelerin yanlarinda olmast, ... (Ogretmen No:1).
Uzaktan egitim, velinin daha etkin siirece katilmasi, 6grenciye desteginin artmasi, 6grencinin
performansini birebir goézlemleyebilmesi, diger Ogrencilerle karsilagtirabilmesi, dersi
kaynatan degiskenlerin ortadan kalkmasi, 6grencide 6zdenetim bilinci olusmasi ve ...
agisindan faydaliydi. ... ve grencilerin dikkatini dagitan degiskenler daha az (Ogretmen
No:5).

Uzaktan egitim siireci boyunca olumlu olarak deneyimlenen durumlarin yani sira
birtakim olumsuzluklarin yasandigi da Tablo 5’te goriilmektedir. Bu olumsuz
deneyimlerin yasanmasinda teknolojinin egitim-6gretim siirecinde ilk defa bu kadar
yogun bir sekilde kullanilmasi ve siirece yonelik herhangi bir hazirligin olmamasinin
etkili oldugu sdylenebilir. Siirecin dijital materyallerle aninda desteklemeye olanak
saglamasini olumlu olarak belirtmelerine ragmen sinif 6gretmenlerinin siire¢ boyunca
zengin 6grenme yasantilar: sunmada giicliik yasadiklarini gosteren goriislerinden alintilar
su sekildedir:

Matematik dersinde problem ¢ozdiik. Ben canli derslerde problem ¢oziimiinii genelde

anladiklarin1 zannetmistim ama problem basamaklarini anlamayan &grencilerimin fazlalig
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beni endiselendirdi. Sinifta her 6grencime yorumlatmak suretiyle bu isi halletmeliyim
(Ogretmen No:3).

Bugiin giinlerden canli ders. Kitap PDF’leri ile ekran paylasimi yaparak dersimizi yaptik
(Ogretmen No:9).

Sinifta anlatmay1 en sevdigim ders matematikken, canli derste anlatmakta en zorlandigim
ders matematik oldu (Ogretmen No:11).

Canli derslerde 6zellikle matematik dersinde sekil ¢izerken ve igslem yaparken ¢ok zorlandim

(Ogretmen No:12).

Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden de anlasilacagi lizere 6zellikle Matematik dersi
kapsaminda yapilan etkinliklerin zenginlestirilmesinde giicliikler yasanmistir. Ayrica
derslerde sadece kitap pdf’lerinden yararlanarak tek yonlii ve geleneksel bir anlayis
cercevesinde derslerin yiiriitiildigii sOylenebilir.

Sinif 6gretmenlerinin siire¢ boyunca yasadiklari en 6nemli giicliiklerden biri de
teknoloji okuryazarliginin yetersizligidir. Bu konuda goriis belirten siif 6gretmenleri su

diistincelere yer vermistir:
Bilgisayar kullanma durumum genel anlamda tabii uzmanlik diizeyinde degildi (Ogretmen
No:1).
Pandemi oncesi teknoloji ile iliskim yok denecek kadar azdi. Bu siiregte ilk etapta EBA’y1
kullanirken bile zorlandim (Ogretmen No:5).
Teknoloji kullaniminin zorunlu hale donecegini 6ngoérerek smifimi bu konuda hazirlikl
olmalar1 i¢in ikinci sinifin hemen basinda uyardim. Kendimde teknolojiye uzak bir insan
degilim ama birgok eksigim oldugunu gordiim (Ogretmen No:8).

Teknoloji okuryazarligi kapsaminda goriilen eksikligin, simif 6gretmenlerinin
dijital materyallerden yararlanarak kazanimlarin ediniminde 6grenme-6gretme siirecini
yeterince zenginlestirememelerine sebep olmustur denilebilir.

Ogrenme-6gretme siirecinin en énemli asamalarindan biri olan déniit ve diizeltme

etkinliklerinin de uzaktan egitim siiresince zorluk c¢ekilen konulardan biri oldugu

goriilmektedir. Konuya yonelik sinif 6gretmenleri su gorilislere yer vermistir:

Her birini birebir gézlemleyip aninda miidahalede bulunmak, eksikleri yerinde tespit etmek
ve ¢Oziim iiretebilmek ne giizelmis. Canli dersteyken gordiigiim eksikligin telafisini aninda
yapamamak i¢ime dert oluyordu (Ogretmen No:3).

Yiiz ylize egitimde ogrencilerin 6grenmedigine dair doniitii daha dogru bir sekilde
alabiliyoruz. Uzaktan egitimde de bu doniitleri alabilirsek daha verimli geger diye
diisiiniiyorum (Ogretmen No:5).

Ders kitaplar1 uzaktan egitime uygun olmadig1 i¢in canli derslerde kitap kullanilmasi ¢ok zor

oldu. Ekran iizerinden yapilanlarin kontrolii de bir o kadar zor tabii (Ogretmen No:11).
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Elde edilen bulgular dogrultusunda kazanimlarin ne derece edinildigi,
anlasilamayan konu ve kavramlarin neler oldugu, tespit edilen bir eksiklik konusunda
nasil ¢Oziim {retilecegi gibi degerlendirme etkinliklerinde dijital materyallerden
yeterince yararlanilamadig1 sOylenebilir. Yasanan tiim bu giicliikler dogrultusunda sinif
ogretmenlerinin mesleki agidan egitim gereksiniminin ortaya ¢ikmasi beklenen bir
durumdur. Siire¢ oncesinde konuyla ilgili egitim alinmamis olmasindan dolay: siire¢
boyunca teknolojinin egitimde etkili kullanimmna yonelik egitim gereksinimi

duyduklarini belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Ogretmenler igin etkili, eglenceli, diisiindiiriici, ders islenisi icin uygulama &rnekleri
sunulabilir. Derste kullanilan farkli teknolojiler nelerdir? Nasil kullanilir? En sade ve
uygulamal1 bigimiyle sunulabilir. Ogrendiklerimiz ve yapabildigimiz uygulamalarin daha iyi
olmasi agisindan teknoloji kullaniminda destekleyici egitimler verilebilir (Ogretmen No:1).
Ogretmenlere kendi okullarinda bu konuda egitimler verilip Web 2.0 araglar1 6gretilmeli. Bu
sekilde uzaktan egitim siireci daha verimli hale getirilebilir. Ogretmenlere higbir egitim
verilmeden uzaktan egitime gegildi ve gevremdeki bir¢ok 6gretmen arkadasim 6zellikle ileri
yasta olanlar ¢ok sikint1 yasadi ve verimli olamadi (Ogretmen No:5).

Bu siiregte bilgisayar kullanimindan anlayan sansh 6gretmenlerdenim. Ancak bilgisayar ile
arast ¢ok iyi olmayan Ogretmen arkadaslarimiz var. Canli dersler baslayacagi zaman

ogretmenlere bu konuda yeterince bilgilendirici seminerler verilmedi (Ogretmen No:11).

Sinif dgretmenlerinin gorilislerinden elde edilen bulgular sonucunda derslerde
kullanilabilecek karmagik olmayan, islevsel, dijital materyallerin tanitilmasi ve nasil
kullanilmas: gerektigine yonelik uygulama orneklerinin yapilmasini da igeren bir egitim
gereksiniminin oldugu ve bu egitimlerin tercihen c¢alistiklar1 okullarda verilmesini
istedikleri goriilmektedir.

Siire¢ boyunca ders malzemelerinin fiziksel olarak ortamda bulunmamasinin da
smif Ogretmenlerini zorlayan baska bir durum olarak ortaya ciktigi goriilmektedir.
Fiziksel olarak gereksinim duyulan ders malzemesinin dijital bir alternatifini bulma
konusunda birtakim zorluklar yasadiklarini belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden

alintilar soyledir:
Ev ile derslik ¢ok farkli oluyor. Evde ihtiya¢ duydugum malzemeler yok (Ogretmen No:2).

Sinif ortaminda ihtiyaglarimizi daha kolay ve hizli karsiladigimizi anladim (Ogretmen No:4).

Uzaktan egitim siiresince derslerin iyi bir sekilde yonetilmesi ve etkilesimli hale
getirilmesinde olumsuz deneyimler yasayan smif Ogretmenlerinin goriisleri ise su

sekildedir:
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Ogrenciler derslere evden katildiklar1 icin c¢ok rahatlar. Simf otoritesi olusmuyor.
Ogrencilerin sac1 bagi dagimik, uykulu, yatar vaziyette derse katilan oluyor. Uyardigim zaman
kiistip ekran1 kapatiyorlar. Kapali ekranda benim motivasyonumu disiiriiyor. Sanki duvarlara
ders anlatiyorum gibi geliyor. Soru soruyorum, isteksiz 6grenciler dersten ¢ikiyor ya da
donmus goriintii numarasi yapiyorlar. Dolayisiyla zayif bir etkilesim s6z konusu oluyor.
Konu ile ilgili video izletsem konusmak i¢in zaman kalmiyor. Dolayistyla iletisim tek yonlii
siiriip gidiyor (Ogretmen No:2).
Online yaptigim derslerde hi¢ bu kadar dikkatle dinlediklerini hatirlamiyorum. Aslinda simif
ortaminda ne ¢ok odaklandiklarini tekrar anladim. Bugiin ne yazik ki online derste yine
istedigim gibi bir ders yapamadim. Dalip giden ¢ocuklar, arkadan gelen sesler, kahvalti
telaslar1 derken hem benim i¢in hem de c¢ocuklar i¢in ¢ok verimli bir ders yapamadik
(Ogretmen No:4).
Ogrenme-gretme siirecinin tamaminin teknoloji ile siirekli etkilesim halinde
ylriitiildiigii bu zorunlu uzaktan egitim deneyimi, slirecin daha verimli yiiriitiilmesinde

sorumlu olan &gretmenlerde birtakim adaptasyon sorunlari ortaya ¢ikarmistir. Alan

yazinda teknostres olarak nitelendirilen bu duruma yo6nelik su goriislere yer verilmistir:
Siirecin baslangicinda daha 6nce uzaktan ders yapmadigimiz i¢in panik, korku, heyecan,
gerginlik vb. pek ¢ok karmasik duyguyu bir arada yasadim. Kimse beklemesin, her sey
yolunda gitsin diye telas yasadim. Uzaktan egitim siireci hakkinda baslangicta korkularimiz

vardi. Nasil olur, dgrenebilirler mi? vb. (Ogretmen No:1).

4.1.3. Simf ogretmenlerinin cevrimici 6grenme ortam ve araclarimin 6grenme
ogretme siirecinde kullanimina iliskin simif 6gretmenlerine yonelik anketten elde

edilen bulgular

Calisma grubunda bulunan sinif 6gretmenlerine yonelik anketten elde edilen
bulgulara bu boliimde yer verilmistir. Anket kapsaminda sinif 6gretmenlerine ¢evrimici
O0grenme ortam ve araglarinin (Web 2.0 araglarinin) 6grenme-6gretme silirecinde
kullanimina iligkin sorular yoneltilmistir. Sinif 6gretmenlerinin Web 2.0 araglarinin

kullanilmasina yonelik egitime katilim durumlar1 Tablo 4.6’da sunulmustur.

Tablo 4.6 Sinif 6gretmenlerinin web 2.0 araglarimin kullanilmasina yénelik egitime katilim durumlar

Web 2.0 Araclar1 Egitimine Katilim f %
Evet 4 12,9
Hayir 27 87,1
Toplam 31 100,0
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Tablo 4.6’da sunuldugu gibi aragtirmaya katilan simif 6gretmenlerinin egitimde
giincel teknolojilerin 6zellikle Web 2.0 araglarinin kullanilmasina yonelik diizenlenen bir
egitime katilip katilmadiklari incelendiginde 27 &gretmenin bu konuda egitime
katilmadig, 4 6gretmenin ise konuyla ilgili daha 6nce egitime katildiklar1 goriilmektedir.
Daha once konu kapsaminda egitim alan 6gretmenlerin bu egitimlere iliskin ankette
yazdiklar bilgilere gore Etwinning calismalari, Ortadogu Teknik Universitesi tarafindan
gerceklestirilen Dijital Ogretmenler projesi, ¢esitli Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri
tarafindan diizenlenen egitimler, Egitim Bilisim Ag (EBA) mesleki egitimleri
kapsaminda ¢evrimigi olarak aldiklar1 belirlenmistir. Ayrica daha 6nce konu kapsaminda
egitim alan sinif 6gretmenlerinin 2’sinin mesleki kidemi 21-25 yil arast, 1’inin 16-20 y1l
arasi ve 1’inin de 11-15 y1l arasidir. Bu kapsamda deneyimli 6gretmenlerin yillar i¢inde

konu ile ilgili en azindan bir egitime katilmis olmalar1 beklenen bir durumdur.

Tablo 4.7 Sinif ogretmenlerinin mesleki gelisim egitim programumin kuramsal asamasinin diizenlenmesini
istedikleri egitim ortamina yonelik goriigleri

Egitim Ortanm f %
(Kuramsal Asama)
Yiiz yiize 11 35,5
Cevrim igi 11 35,5
Harmanlanmis (Yiiz ylize ve 9 29,0
¢evrim igi)
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle
Web 2.0 araglarinin kullanimi konusunda verilecek mesleki gelisim egitiminin kuramsal
(teori) asamasinin %35,5’1ik oranla yliiz yiize, %35,5’lik oranla ¢evrim i¢i ve %29’luk
oranla harmanlanmis (yiiz yiize ve g¢evrim i¢i) olarak diizenlenmesini tercih ettikleri
goriilmektedir. Sinif 6gretmenlerinin kendi tercihlerine gore teorik bir egitimin uygulama
ortami konusunda elde edilen bulguya gore dengeli bir dagilim ortaya konmustur.
Pandemi siirecinde egitimlerin ¢evrimi¢i olarak diizenlenmesi ¢evrimic¢i ve harmanlanmis

seceneklerine yonelimi artirmig olabilir.
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Tablo 4.8 Sinif 6gretmenlerinin mesleki gelisim egitim programinin uygulama agsamasinin diizenlenmesini
istedikleri egitim ortamina yonelik goriigleri

Egitim Ortam f %
(Uygulama Asamasi)
Yiiz yiize 12 38,7
Cevrim igi 9 29,0
Harmanlanmuis (Yiiz yiize ve ¢evrim igi) 10 323
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan smif 6gretmenlerinin egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle
Web 2.0 araclarinin kullanimi konusunda verilecek mesleki gelisim egitiminin uygulama
asamasinin %38,7’°lik oranla yiiz yiize, %29’luk oranla ¢evrim i¢i ve %32,3’liik oranla
harmanlanmis (yliz yiize ve c¢evrim i¢i) olarak diizenlenmesini tercih ettikleri
goriilmektedir. Sinif 6gretmenlerinin kendi 6grenme stillerine gore uygulamali bir
egitimin uygulama ortami konusunda elde edilen bulguya gore biiyiik bir ¢ogunlugunun

yiiz ylize egitimi tercih ettigi ortaya konmustur.

Tablo 4.9 Sinif 6gretmenlerinin mesleki gelisim egitim programinin degerlendirme agamasina yonelik
gortisleri

Degerlendirme Asamasi f %
Her konu sonrasi testlerle (¢oktan se¢meli, dogru-yanlis vb.) 13 31,7
Egitim sonunda yazili sinav ile 4 9,8
Siire¢ boyunca gelistirilen iiriinlerle (Portfolyo) 8 19,5
Ogreticilik siireglerinde uygulamalarin degerlendirilmesi ile 16 39,0
Diger - -
Toplam 41 100,0

Arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle
Web 2.0 araglarinin  kullanimi  konusunda verilecek bir hizmet ig¢i egitimin
degerlendirme asamasinin en ¢ok %39’luk oranla dgreticilik siire¢lerinde uygulamalarin
degerlendirilmesiyle, %31,7°lik oranla her konu sonrasi testlerle yapilmasini tercih
ettikleri goriilmektedir. Egitim sonras1 yazili sinav ve siire¢ boyunca gelistirilen tirlinlerle
(portfolyo) degerlendirmenin ise az tercih edildigi goriilmektedir. Calisma grubundaki
simif dgretmenleri, basarillarinin degerlendirilmesi konusunda bigimlendirici dlgme ve
degerlendirme yaklagimini tercih ettikleri, diger bir ifadeyle siire¢ boyunca
performanslarmin  degerlendirilmesini  istemektedirler.  Ogretmenler en ¢ok

ogrendiklerini gergek Ogretim siire¢lerinde kullanma durumlarinin degerlendirilmesini
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tercih ettiklerini belirtmistir. Bu yanitin g¢ogunlukla tercih edilmesinin sebebi,
ogrendikleri kuramsal bilgileri uygulayabilme, 06zellikle ger¢ek durumlarda
gosterebilmelerini saglayabilme olabilir. Bunun disinda yanit1 segmeyi gerektiren ¢coktan
segmeli ve dogru yanlis testlerini de tercih eden smif 6gretmeni sayisi da oldukga

yiiksektir.

Tablo 4.10 Sinif ogretmenlerinin okul temelli bir mesleki egitime katilim durumlar

Okul Temelli Mesleki Egitime Katilim f %
Evet - -
Hayir 31 100,0
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin okulun gereksinimlerini temele alan okul
temelli bir mesleki egitime katilmadiklar1 goriilmektedir. Okul temelli mesleki gelisim
etkinlikleri, kendi gereksinimlerinden ortaya ¢ikan bir konu hakkinda kendi
gelisimlerinin farkina varma, meslektaglar ile is birligi i¢inde ¢alismay1 gelistirme ve
kaynaklart verimli kullanma agisindan c¢alisma grubundaki simif 6gretmenlerine

farkindalik kazandirma konusunda yardimci olabilir.

Tablo 4.11 Sinif ogretmenlerinin Web 2.0 araglarimin kullanimi konusunda okul temelli bir mesleki egitim
gereksinimine yonelik goriisleri

Okul Temelli Mesleki Egitim Gereksinimi f %
Evet 28 90,3
Hayir 3 9,7
Toplam 31 100,0

Daha once okul temelli bir mesleki egitime katilmayan smif 6gretmenlerinin
%90,3’t Web 2.0 araclarmin kullanilmasina yonelik okul temelli bir mesleki egitim
etkinligine duyduklarmi belirtirken 3’ boyle bir egitime gereksinim duymadigini
belirtmistir. Bu bulgulara gore okul temelli mesleki gelisim programina gereksinim duyan

ogretmenlerin goniillik esasina gore katilmasi uygun goriinmektedir.

113



Tablo 4.12 Sinif ogretmenlerinin egitsel dijital icerik hazirlama konusundaki yeterliklerine yédnelik
gortisleri

Egitsel Dijital icerik Hazirlama f %
Oldukga yeterliyim. - -
Yeterliyim. 1 3,2
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum. 11 35,5
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum. 19 61,3
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan sinif §gretmenlerinin %61,3’1 egitimde giincel teknolojileri
ozellikle Web 2.0 araclarini kullanarak yiiz yilize ya da ¢evrimigi derslerde egitsel dijital
icerik hazirlama konusunda kendini yeterli gormemekte ve kesinlikle egitime ihtiyag
duymaktadir. %35,5’1 kendini kismen yeterli bulmakta olup yine de egitime ihtiyag
duymaktadir. Kendini yeterli bulan sinif Ogretmenlerinin oran1 ise %3,2’dir.
Ogretmenlerin ¢ogunlugunun egitsel dijital igerik hazirlama konusunda egitime

gereksinim duyduklart goriilmektedir.

Tablo 4.13 Sinif ogretmenlerinin kullandiklar: Web 2.0 araglarina yonelik goriisleri

Web 2.0 Araglarn f %
Actionbound - -
Jeopardlabs 1 2,6
Cram 1 2,6
Goconqr - -
Educandy 2 5,1
Gimkit - -
Nearpod - -
Wordwall 7 17,9
Puzzlemaker 4 10,3
Herhangi bir Web 2.0 araci kullanmryorum. 23 59,0
Diger 1 2,6
Toplam 39 100,0

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin %59 unun 6grenme-6gretme siirecinde
herhangi bir Web 2.0 araci kullanmadiklar1 goriilmektedir. Web 2.0 araglarindan
yararlanan sinif 6gretmenleri ise en ¢ok %17,9’luk bir oranla Wordwall aracinmi tercih

etmektedirler. Belirtilen araclarin disinda Web 2.0 araclarindan yararlanan sinif
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ogretmeni ise Jigsaw Planet Animaker, Learning Apps, Book Creator, Fodey.com ve

Zumpad’i kullandigin1 belirtmistir.

Tablo 4.14 Sif o6gretmenlerinin Web 2.0 araglarmmin “neden, ne zaman ve nasil” kullanilacagi
konusundaki yeterliklerine iliskin goriisleri

Web 2.0 Araclarinin “Neden, Ne zaman ve Nasil” f %
Kullamilacag:

Oldukga yeterliyim. 1 3,2
Yeterliyim. 2 6,5
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum. 9 29,0
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum. 19 61,3
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan siif 6gretmenlerinin %61,3°1 egitimde giincel teknolojilerden
etkili bir sekilde yararlanmak icin Web 2.0 araglarinin “neden, ne zaman ve nasil”
kullanilacagina yonelik yeterli olmadiklar1 ve kesinlikle egitime ihtiya¢ duyduklarin

belirtmislerdir.

Tablo 4.15 Sinif ogretmenlerinin ogrenme-6gretme siirecinde teknoloji kullamminmin etik boyutlar
konusuna yonelik goriisleri

Teknoloji Kullanominin Etik Boyutlar: f %
Oldukga yeterliyim. 1 3,2
Yeterliyim. 7 22,6
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum. 14 45,2
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum. 9 29,0
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan simif 6gretmenlerinin %45,2’si 6grenme-0gretme siirecinde
teknoloji kullaniminin etik boyutlar1 konusunda kismen yeterli olduklar1 ancak yine de
egitime ihtiya¢ duyduklarini; %29°u ise yeterli olmadiklar1 ve kesinlikle egitime ihtiyag

duyduklarini belirtmislerdir.

Ogrenme-ogretme siirecinde teknoloji kullanimi séz konusu oldugunda etik agidan
nelere 6nem verirsiniz? agik uglu soruya goriislerini yazan 19 sinif 6gretmeninin 4 tema

iizerinde goriis belirttikleri belirlenmistir. Bu temalar Sekil 4.2°deki gibidir.
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Kisisel Bilginin

Goenga gorelik - Telif haklarim bilgilerin dogruluguna ve
benimseme gozetme korunmasina givenligine
Ozen gosterme dikkat etme

Sekil 4.2 Teknoloji kullaniminda etik konusunda one ¢ikan konu bashiklari

Sekil 4.2°de yer verildigi lizere smif Ogretmenleri, ¢ocuga gorelik ilkesini
benimseme, telif haklarimi gozetme, kisisel bilgilerin korunmasia 6zen gosterme ve
bilginin dogruluguna ve giivenligine dikkat etme olmak iizere toplam 4 tema iizerinde
goriis belirtmistir. Bu goriislerden elde edilen tema ve frekanslar Tablo 4.16°da

sunulmustur.

Tablo 4.16 Sinif 6gretmenlerinin 6grenme-6gretme siirecinde teknoloji kullanmiminda etik agidan nelere
onem verdiklerine yonelik goriisleri

Ogretmen Goriisleri f
Cocuga gorelik ilkesini benimseme 5
Telif haklarin1 gézetme 4
Kisisel bilgilerin korunmasina 6zen gosterme 4
Bilginin dogruluguna ve giivenligine dikkat etme 3
Toplam Gaoriis Sayisi 16
Gériis Belirtmeyen Ogretmen Sayisi 12
Etik Konusu ile Dogrudan iliskili Olmayan Gériisler 9

Tablo 4.16’da sunuldugu iizere ¢aligma grubundaki sinif §gretmenlerinin teknoloji
kullaniminda etik s6z konusu oldugunda en ¢ok ¢ocuga gorelik ilkesine 6nem verdikleri
goriilmektedir. Bu konuda goriis belirten 5 O0gretmen, cocuklarin yasina, diizeyine,
gelisim 6zellikleri ve psikolojik durumlarina uygunluguna dikkat ettiklerini belirtmistir.
Bu konuda goriis belirten sinif 6gretmenlerinin konuyla ilgili diisiincelerinden 6rnek

alintilar su sekildedir:
Cocugun seviyesine uygun olmali (Anket No:4).
Cocuklarin yasina ve psikolojisine uygun olup olmadigina énem veririm (Anket No: 13).

Cocuklarin seviyesine uygun olmasina dikkat ederim. ... (Anket No: 15).

116



Kullandigim igeriklerin ¢ocuklarin yas seviyelerine uygun olup olmadigina bakarim (Anket
No: 21).
Ogrencilerin yas seviyesine uygun olup olmadigia... (Anket No:25).

Sinif 6gretmenlerinin etik konusu kapsaminda 6nem gosterdikleri bir diger 6nemli
konu ise telif haklarinin gozetilmesidir. Teknolojinin etik agidan kullanimi konusunda
telif haklarin1 gozettigini belirten sinif 6gretmeni sayisi 4’tiir. Telif haklari, etik a¢idan
dikkat edilmesi gereken ve dikkat edilmediginde hak ihlali durumunun s6z konusu
olabilecegi ve sonucunda birtakim yaptirimlara maruz kalinabilecek olduk¢a 6nemli bir
konudur. Konu hakkinda goriis belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su
sekildedir:

Telif hakki olan miizik, resim, video vb. iirlinleri yasal olmayan yollardan kullanmam ve
kullanilmasina izin vermem (Anket No: 5).

Daha 6nce hazirlanmis materyaller kullaniliyorsa ¢alismay1 yapani mutlaka belirtirim (Anket
No:9).

Baskalarinin olusturdugu calismalar1 kendime mal etmem. internette yer alan gorselleri
izinsiz kullanmam. Videolarda herkesin kullanimina agik olan miizikleri kullanmay: tercih

ederim. Ogrencilerime yaptirdigim bir ¢alismanin kaynagini paylasirim (Anket No: 17).

Teknoloji kullanimi s6z konusu oldugunda etik agidan dikkat edilmesi gereken
onemli bir diger konu ise kisisel bilgilerin korunmasina yonelik yapilan ¢aligmalardir.
So6zii edilen konu 2016 yilinda Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile giivence altina
alimmigtir. Konuya gereken onemi gosterdigini sdyleyen sinif 6gretmeni sayist 4’ tiir.
Konuyla ilgili goriislerini belirten sinif 6gretmenleri sunlart sOylemistir:

Kisisel bilgilerin korunmasina (Anket No: 11).
Kisisel bilgilerin paylagimi ve dgrenci resimlerinin kullanimi (Anket No: 24).

Caligmalarin amaglar1 dogrultusunda kullanim, kisisel bilgilerin korunmasi ve telif haklart
(Anket No: 18).

Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden yararlanirken elde edilen bilgilerin
dogruluguna ve giivenligine dikkat ettigini belirten 3 sinif 6gretmeninin konuya iliskin
goriigleri ise su sekildedir:

Cocugun ahlaki gelisimine pozitif deger katma niteligine sahip olmali. Siibliminal mesajlar
icermemeli, cocugun bilingaltina etik degerlerle ¢elisen olgular yerlestirilmemesine (Anket
No: 12).

Yanlis bilgi vermemesi, sakincali bilgiler icermemesine dikkat ederim (Anket No: 15).

Ogrencilerin gelisimi ve ruh sagligini olumsuz etkileyecek bilgiler barindirmamasina énem

veririm (Anket No: 22).
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Elde edilen bulgular dogrultusunda 12 sinif 6gretmeninin herhangi bir goris
belirtmedikleri ve 1 sinif 6gretmeninin ise konuyla ilgili yeterli bilgi sahibi olmadigin
belirttigi belirlenmistir. Ayrica etik konusu ile ilgili dogrudan iliskili olmadig: belirlenen
teknolojiye tamamen bagimli kalmama, ihtiya¢ olan yerlerde destek olarak kullanma,
donanimin yeterli olmasi, yeterli zaman, siire¢ sonunda degerlendirmenin yapilmasi,
bireysel degerlendirme, akilda kalicilik, profesyonel ¢alismalar olmasi, hazir video ve

soru kullanim1 gibi 9 goriise yer verilmistir.

Tablo 4.17 Sinif ogretmenlerinin egitsel amacgl kullandiklart web sitelerinin degerlendirilmesinde
kullanilan olgiitler konusunda yeterliklerine yonelik goriisleri

Egitsel Web Sitelerini Degerlendirme Olgiitleri f %
Oldukga yeterliyim. 1 3,2
Yeterliyim. 4 12,9
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiyag 10 32,3
duyuyorum.

Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum. 16 51,6
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin %51,6°s1 egitsel amacl web sitelerinin
degerlendirilmesinde kullanilan Olgiitler konusunda kendini yeterli gérmemekte ve
kesinlikle egitime ihtiya¢ duymaktadir. %32,3 ise kendini kismen yeterli bulmakta olup
yine de egitime ihtiya¢g duymaktadir. Bu konu kapsaminda kendini yeterli géren

ogretmenlerin toplam oraninin %16,1 oldugu goriilmektedir.

Egitsel amagh kullandiginiz web sitelerini secerken neleri dikkate alirsiniz? agik
uclu soruya goriislerini yazan 20 sinif 6gretmenin 11 tema lizerinde goriis belirttikleri

belirlenmistir. Bu temalar Sekil 4.3teki gibidir.
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Ogrenci diizey ve e o
gereksinimlerine I(;erlgllrr;l;(:lhteh
uygun olmasi

Meslektaslari
tarafindan
kullaniliyor
olmasi

Igerigin Kullanim
kapsaml kolaylig:
olmasi saglamasi

Toplumsal
degerleri
gozetmesi

Icerigin diizenli
olmasi

Amaca hizmet

U 1 ol -
Giincel olmasi etmesi

Sekil 4.3 Egitsel amac¢l web sitelerinin se¢imine yonelik one ¢ikan temalar

Smif 6gretmenlerinin egitsel amacglh kullandiklar1 web sitelerini secerken neleri

dikkate aldiklarina iligskin goriislere Tablo 4.18’de yer verilmistir.

Tablo 4.18 Swinif ogretmenlerinin egitsel amagh kullandiklart web sitelerini secerken neleri dikkate
aldiklarina yonelik goriisleri

Ogretmen Goriisleri
Ogrenci diizey ve gereksinimlerine uygun olmasi
Icerigin kapsamli olmasi
Giivenilir olmasi
Toplumsal degerleri gozetmesi
Giincel olmast
Amaca hizmet etmesi
Dilin kullanimina 6zen gosterilmesi
Kullanim kolaylig1 saglamasi
Aktif katilima olanak saglamasi
Igerigin kaliteli olmas1
Meslektaglart tarafindan kullaniliyor olmast
Igerigin diizenli olmasi
Toplam Goriis Sayis1
Goriis Belirtmeyen Ogretmen Sayis

B~ oo wAaS-

—_—
—_

Tablo 4.18’de sunuldugu flizere egitsel amaglh kullandiklari web sitelerinin
seciminde 6grenci diizeyine uygun olup olmamasina ve Ogrencilerin gereksinimlerini
karsilayip karsilamadigina gore sectigini belirten 12 sinif 6gretmeni bulunmaktadir. Bu
konuda goriis belirten sinif 6gretmenlerinin konuyla ilgili diisiincelerinden 6rnek alintilar
su sekildedir:

Icerigini incelerim. Yaymlanan iiriinlerin ne derece faydali olabilecegine ve seviye

uygunluguna bakarim (Anket No: 5).

119



Cocugun yas ve akademik diizeyine uygunluguna ve ¢ocugu bulundugu seviyenin bir adim

Otesine tasiyacak yeterlilikte olmasina (Anket No: 12).

Cocuklarin seviyesine uygun ve dgretici nitelikte olmasina, derse ilgi ¢ekecek, eglendirici

nitelikte olmasina dikkat ederim (Anket No: 15).

Gorsel olarak 6grencilerin dikkatini ¢ekecek siteleri tercih ediyorum (Anket No: 17).

Ogrencilerin beklentisini ne dlgiide karsiladig1 ve onlarmn ilgisini ne derece cekecegine dikkat

ediyorum (Anket No: 25).

Program ve sinif diizeyine uygunluguna (Anket No: 28).

Ogrencilerin ihtiyaglarina ydnelik olmasina (Anket No: 30).

Gorsel ve isitsel 6rneklerle desteklenmis ve genis kapsamli olmasina dikkat ettigini

belirten 6gretmen sayis1 7°dir. Bu kapsamda goriislerini belirten sinif 6gretmenlerinin ise

diisiinceleri su sekildedir:
Kapsamli olmasi (Anket No:2).
Orneklerin ¢ok olmasi énemli.” (Anket No: 4)
Bilgi ve gorselin bir arada olmasina ve ... (Anket No: 6).
Gorsel ve isitsel olarak yeterli ve ... (Anket No: 7).
Egitim materyalleri yeterli mi? ... gibi seylere dikkat ederim (Anket No: 13).
Gorsel destek, bol alistirma igermesi gibi 6zelliklere dikkat ederim.” (Anket No:22)
Nitelik ve nicelik agisindan yeterliligine dikkat ederim. (Anket No: 28)

Teknoloji s6z konusu oldugunda ilk akla gelen konulardan biri olan giivenilirlige

iligkin ise 4 sinif 6gretmeninin agiklamalar1 su sekildedir:
Sitenin gilivenilir olup olmadigini kontrol ederim (Anket No: 9).
Giivenilir olmasina (Anket No: 11).
Giivenli site olmasina (Anket No: 16).

Genellikle egitim sitesi olmasina ve ¢ok reklam ¢ikmamasina dikkat ederim (Anket No: 21).

Yeni nesile aktarilmasi istenen birtakim toplumsal degerler bulunmaktadir ve bu
toplumsal degerler bir toplumun davranislarini ve diisiince sekillerini etkilemektedir.
Calisma grubunda bulunan 3 simf dgretmeninin egitsel web sitelerinin segiminde bu
degerleri gozettikleri belirlenmistir. Konuyla ilgili sinif dgretmenlerinin gortisleri su

sekildedir:

Etik degerlere uygunluguna, milli ve manevi degerlerimizi agindirmamasina (Anket No: 12).

Degerlere uygunluk (Anket No: 18).
Sinif dgretmenlerinin 2’si egitsel web sitelerini secerken giincel olmasina dikkat
ettikleri belirtmislerdir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Konularin giincellestirilmesi (Anket No: 4).

Kullanilan yontem ve etkinliklerin giincel olmasina (Anket No: 25).
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Baska bir degerlendirme kriteri olan amaca hizmet etmesi acisindan ise 2 sinif
Ogretmeninin goris bildirdikleri belirlenmistir. Bu konuda sinif 6gretmenlerinin goriisleri
su sekildedir:

Amaca uygunluguna bakarim (Anket No: 5).
Kullanilan yontem ve tekniklerin belirlenen amaca uygunlugunu sorgularim (Anket No: 9).

Gorts belirten 6gretmenlerden 2’sinin Tiirk¢e’ nin dil kurallarina uygunluguna gore
secim yaptig1 belirlenmistir. Konuya iligkin sinif 6gretmenlerinin agiklamalart su
sekildedir:

Kullanilan dil benim i¢in 6nemlidir (Anket No:2).

Egitsel agidan hata icermeyen, Tiirkce dil kullanimina uygun olmasina ve argo icermemesine

o6nem veririm (Anket No:23).
Egitsel web sitelerinin kullanim kolaylig1 saglamasi 6zelliginden dolay1 tercih
ettikleri belirten 2 sinif 6gretmeninin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Aradigim bilgiye rahat ulastyor olmak benim i¢in 6nemlidir (Anket No:2).

Ogrencilerimin rahat kullanabilecekleri web siteleri olmasina dikkat ederim (Anket No: 17).
Ogrenme-ogretme siirecine 6grencinin aktif katilimim destekleyerek 6grenmenin
kaliciligini saglayan egitsel Web sitelerini tercih eden siif 6gretmeni sayist 2’dir. Bu
konu hakkinda sinif 6gretmenlerinin agiklamalar1 asagidaki gibidir:
Ogrenme siirecinde dgrencileri aktif olarak dahil edecek siteleri tercih ediyorum (Anket No:
17).
Interaktif olmas1 (Anket No: 18).
Igerigin genis kapsamli olmasi kadar kaliteli olmasma da 6zen gosteren smif
Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
... ve kaliteli olmasina dikkat ediyorum (Anket No:7).
... Gorseller giizel se¢ilmis mi? gibi seylere dikkat ederim (Anket No:13).

Egitsel Web sitelerini  degerlendiritken meslektaslarinin  tavsiyesinden
yararlandigini belirten 1 sinif 6gretmeni bulunmaktadir. Egitsel amacli web sitelerinin ige
yarar olup olmadig1 konusunda tavsiyeleri dikkate alan sinif 6gretmeninin konuya iliskin
goriigleri su sekildedir:

Diger arkadaslarin kullandigi sitelerden yararlanirim (Anket No:27).

Egitsel Web sitelerinin se¢iminde icerigin belli bir diizen i¢inde sunulmasina dikkat

eden sinif 6gretmeni ise konuyla ilgili su goriise yer vermistir:

...ve diizgiin olmasina, karmasik olmamasina ... (Anket No:7).
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Elde edilen bulgular dogrultusunda 11 simif 6gretmeninin egitsel amacli web
sitelerini segerken nelere dikkat ettikleri konusunda herhangi bir goriis belirtmedikleri

belirlenmistir.

Tablo 4.19 Sinif 6gretmenlerinin Web 2.0 araglari ile ¢evrim ici ve yiiz yiize derslerin degerlendirilmesi
konusuna yonelik goriisleri

Degerlendirme f %
Oldukga yeterliyim. 1 3,2
Yeterliyim. 4 12,9
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum. 8 25,8
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum. 18 58,1
Toplam 31 100,0

Cevrim i¢i ve yliz ylize derslerde 6@rencilerin 6grenme siire¢ ve iiriinlerinin
degerlendirilmesi kapsaminda sinif o6gretmenlerinin %58,1’i Web 2.0 aracglarini
kullanarak yiiz yiize ya da ¢evrim i¢i derslerini degerlendirme konusunda kendini yeterli
gormemekte ve kesinlikle egitime ihtiya¢c duymaktadir. %25,8’1 kendini kismen yeterli
bulmakta olup yine de egitime ihtiya¢ duymaktadir. Bu konu kapsaminda kendini yeterli

goren Ogretmenlerin toplam oraninin ise %16,1 oldugu goriilmektedir.

Tablo 4.20 Sinif ogretmenlerinin kullandiklar: giincel degerlendirme araglar

Giincel Degerlendirme Araglari f %
Quizizz 4 10,5
Edpuzzle 1 2,6
Liveworksheets - -
Quizmaker 1 2,6
Learningapps 2 53
Plickers - -
Kahoot 5 13,2
Socrative - -
Herhangi bir giincel degerlendirme araci 25 65,8
kullanmryorum.
Diger - -
Toplam 38 100,0
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Calisma grubundaki sinif 6gretmenlerinin derslerinde yeni nesil degerlendirme
araglarin1 kullanip kullanmadiklarina yonelik goriislerine Tablo 4.20°de yer verilmistir.
Elde edilen bulgulara gore smif dgretmenlerinin %65,8’inin herhangi bir yeni nesil
degerlendirme araci kullanmadiklar1 tespit edilmistir. Yeni nesil degerlendirme
araglarindan yararlandigimi belirten sinif 6gretmenlerinin %13,2’si Kahoot, %10,5’1

Quizizz, %5,3 1 Learningapps, %2,6’s1 Quizmaker ve %2,6’s1 Edpuzzle kullanmaktadir.

Tablo 4.21 Sinif 6gretmenlerinin ¢evrim igi etkinlikleri takip ve analiz etme konusundaki yeterliklerine

yonelik goriisleri
Cevrim ici Etkinlikleri Takip ve Analiz Etme f %
Oldukga yeterliyim. - -
Yeterliyim. 2 6,5
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum. 9 29,0
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum. 20 64,5
Toplam 31 100,0

Arastirmaya katilan sinif 0gretmenlerinin %64,5’1 egitimde giincel teknolojileri
ozellikle Web 2.0 araglarim1 kullanarak 6grencilerin ¢evrim ici etkinliklerini diizenli
olarak takip ve analiz etme konusunda kendini yeterli gormemekte ve kesinlikle egitime
ihtiya¢ duymaktadir. %29’u kendini kismen yeterli bulmakta olup yine de egitime ihtiyag

duymaktadir. Kendini yeterli bulan siif 6gretmenlerinin orani ise %6,5’dir.

4.1.4. Siif 6gretmenlerine yonelik yar1 yapilandirilmis goriismelerden elde edilen
bulgular
Calisma grubunda bulunan sinif O6gretmenlerine yonelik yari yapilandirilmig

goriigmelerden elde edilen bulgulara bu boliimde yer verilmistir. Goriigmeler kapsaminda
simif dgretmenlerine agsagida belirtilen toplam 8 kategoriye iliskin sorular yoneltilmistir.
Bunlar;

e Ogrenme-dgretme siirecinde Web 2.0 araglarmin kullanimi

e Teknopedagoji

e Ogrenme ydnetim sistemleri

e Egitsel dijital icerik olusturma

e Degerlendirme

e FEtik
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e Egitsel web siteleri

e Egitimin teori/uygulama ve degerlendirme asamasidir.

Ogrenme-ogretme siirecinde Web 2.0 araclarinin kullanimi kategorisi kapsaminda

elde edilen goriislere iligkin tema ve frekanslara tablolar seklinde agsagida yer verilmistir.

Tablo 4.22 Web 2.0 araglart kavramina yonelik ogretmen goriigleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar

Web 2.0 Araclan Ogrenme-6gretme siirecini zenginlestiren araglar olmasi
Teknolojinin 6grenme-6gretme siirecinde planli kullaniimasi
Ogrenme-6gretme siirecini kolaylastiran araglar olmasi
Dijital icerikler olmasi
Toplam Gériis Sayisi

O = NN R -

Web 2.0 araglarnt sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil agiklarsiniz?
sorusundan elde edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenlerinden 4’iiniin 6grenme-
Ogretme siirecini zenginlestiren araclar olarak tanimladig1 belirlenmistir. Konuya iliskin

sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:
Etkili sunumlar hazirlamada, afis hazirlamada, pano hazirlamada, 6lgme degerlendirmede,
belki slayt olusturmada, Ogrencilere bulmacalar, etkinlikler hazirlamada hem yararl
oldugunu diistinliyorum hem etkili olabilecegini diigiindiigim duydugum bir kavram
(Ogretmen No:2).
...egitim dgretimi destekleyici araglar olarak gériiyorum (Ogretmen No:5).

Teknolojinin belirli bir plan dahilinde 6grenme-6gretme siirecinde kullanilmasi
olarak nitelendiren 2 sinif 6gretmeni bulunmaktadir. Konuya yonelik bir sinif 6gretmeni
su goriise yer vermistir:

Teknolojinin tamamen egitim Ogretim ortamma katki saglayacak sekilde planlanip
programlanmast diye tanimlayabilirim (Ogretmen No:1).

Web 2.0 araglarini 6grenme-6gretme siirecini kolaylastiran araglar olarak belirten

smif 6gretmenlerinin gorisleri ise su sekildedir:
Web 2 araglar1 benim igin egitimde hem okul i¢inde hem de okul digindaki 6grenmeleri
aslinda kolaylastiran bir programin bir pargasi olarak goriiyorum. Ben programdan bagimsiz
gdrmiltyorum kesinlikle Web 2.0 araglarmi (Ogretmen No:7).
Daha oOnceden fark etmedigim, bilmedigim bunu &grenciye nasil verebilirim diye
diistindiigiim pek ¢ok seyi ben web 2.0 araglariyla ¢ok rahat bir sekilde verebildigimi gordiim
(Ogretmen No:12).

124



Ogrenme-6gretme siirecinde kullamilan dijital icerikler olarak tanimlayan smif

Ogretmeni ise sunlar1 soylemistir:

Yaratici ve dijital egitimi ifade ediyor. Verilen konunun dijital karsilig1 olarak aciklarim.

Yani yapilacak etkinlikler (Ogretmen No:6).

Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda “Web 2.0
araglari, teknolojinin belli bir plan c¢ercevesinde Ogrenme-6gretme silirecinde
kullanilmasiyla silireci zenginlestiren ve kolaylastiran dijital araglar” olarak
tanimlanabilir.

Web 2.0 araglarinin ne olduguna iligkin 11 sinif 6gretmeninin ise yeterli bilgiye
sahip olmadig1 belirlenmistir. Bu bulgu sinif 6gretmenlerinin Web 2.0 araglarinin
kullanilmasina yo6nelik egitime katilim durumlarinin soruldugu anket sorusundan elde
edilen veriler ile de paralellik gostermektedir. Konuya iliskin sinif dgretmenlerinin

goriislerinden alintilar su sekildedir:

Belki de bildigim bir sey hep Web 2.0 araglari deyince aklima bir sey gelmiyor (Ogretmen
No:13).
Web 2.0 araglarmi sosyal medyada goriiyorum ama alanla ilgili gergekten bir bilgim yok
(Ogretmen No:14).
Web 2.0 ¢ok bir bilgim yok aslinda benim, bir sey ifade etmiyor su an igin yok (Ogretmen
No:15).
Duydum ama hi¢ bilmiyorum ne ise yarar ne yapilir, egitimde nasil kullanilir hi¢ bilmiyorum
(Ogretmen No:16).
Kavram olarak duydum ama kullanmadigim igin bayag bir yabanci hissediyorum (Ogretmen
No:18).

Kavramsal olarak ne olduguna yonelik bilgi sahibi olan sinif 6gretmenleri ise

ogrenme-6gretme silirecinde Web 2.0 araclarindan aktif bir sekilde yararlanmadiklarini

belirtmistir. Bu kapsamda goriis belirten sinif 6gretmenleri sunlari sdylemistir:
Egitim Ogretim alaninda ¢ok fazla kullanamamakla beraber aslinda bilgi sahibiyim
(Ogretmen No:1).
... Bunlari biliyorum hepsini kullantyor muyum, kullanmiyorum (Ogretmen No:2).
Yani egitim igin giizel oldugunu diisiiniiyorum ama ben ¢ok kullanmiyorum (Ogretmen
No:5).

Web 2.0 araglarini 6grenme-6gretme siirecinde kullandigi tespit edilen 3 sinif

Ogretmeninin konuya iliskin goriisleri su sekildedir:
Web 2.0 araglarmin kullanilmasi gerektigini diigiiniiyorum. Cilinkii ¢ocuklara hem bir seyler
Ogretirken ayni zamanda oyunla oyunlastirarak 6grenme konusunda oldukca katkist

oldugunu diislinliyorum. Ayn1 zamanda Web 2.0 araglar1 kullanarak ¢ocuklar arastirmay1 da
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Ogreniyorlar. Ciinkii bazi1 Web 2 araglar1 buna da yonlendiriyor ¢cocuklart. Arastirirken farkl
alanlarda bilgi sahibi olmalarina, ¢ok yonlii diisiinmelerini gelistiriyor, merak uyandirtyor.
Bunlarm toplamini ifade ediyor benim icin (Ogretmen No:7).

...en biiylik kazanimlarindan biri Web 2.0 araglari. Daha 6ncelerinde Web 2.0 araglarini
degil de daha ¢ok hani kitap, kaynak vs. onlar1 kullaniyordum. Simdi Web 2.0 araglarini
cocuklarinda ¢ok sevdigini fark edince bunun iizerine ne var, daha neler olabilir seklinde diye
aragtirmaya ¢alistyorum. Cok da verimli oldugunu diisinliyorum. Web 2.0 araglart son
zamanlarda anladim ki egitimin olmazsa olmazi1 (Ogretmen No:9).

Ben gecgen seneden beri Ozellikle eTwinning projesinden dolay1 siirekli kullantyorum.
Ogrencilerle ¢ok farkli agilardan iletisim kurabilmeyi sagliyor. Baska pencerelerden
bakabilmeyi sagliyor. Goremedigini gorebilmeyi sagliyor benim agimdan. Mesela daha
onceden fark etmedigim, bilmedigim bunu 6grenciye nasil verebilirim diye diistindiigiim pek
¢ok seyi ben web 2.0 araglartyla ¢ok rahat bir sekilde verebildigimi gordiim (Ogretmen
No:12).

Web 2.0 araglarinin (Kahoot, wordwall, educandy vb.) kullanimi konusunda

goriigleriniz nelerdir? sorusuna goriis belirten 18 sinif 6gretmeninin goriislerinden elde

edilen tema ve frekanslara Tablo 4.23’te yer verilmistir.

Tablo 4.23 Web 2.0 araglarinin derslerde kullanimina yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Web 2.0 araclarinin kullanomm ~ Yararli olmast

Dijital cagin gerekliligi olmasi

Eglenerek 6grenme firsati sunmasi

flgi gekici olmasi

Etkilesimi gili¢clendirmesi

Etkili 6grenme firsati sunmasi

Ogrenme motivasyonunu artirmasi

Ucretsiz kullanim firsat: sunmasi

Hizli geri bildirim saglamasi

Bireysel 6grenme farkliliklarina uygun olmasi

—_— == NN W R N

Aktif 6grenme olanag1 sunmasi
Toplam Gériis Sayisi

(O8]
(e

Sinif 6gretmenleri Web 2.0 araclarini aktif olarak kullanmadiklarini belirtmelerine

ragmen bu araclarin 6grenme-6gretme silirecinde kullaniminin birtakim yararlar

saglayabilecegi konusunda goriis belirtikleri goriilmektedir. Konuyla ilgili siif

Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Konuya hakimsen etkili olabilir, faydali olabilir (Ogretmen No:2).
Zarar1 olmaz, yarari olur bilyiik ihtimalle. Wordwall’u duydum hatta 1-2 kere oglumla hani

denedik ama kendi sinifimda hi¢ uygulamadim. Aslinda ¢ok giizel bir sey (Ogretmen No:4).
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Web 2.0 araglarin1 ¢ok aktif olarak kullanamiyorum ama kullanilmasindan yana ¢ok da
faydali olacagim diisiiniiyorum (Ogretmen No:9).

Ogretmen esliginde 6nce hem kullanim agisindan sistemi hem de miifredat acisindan 6n
bilgisi olursa daha sonrasinda egitim 6gretimin igerisinde yararli olacagim diigiiniiyorum
(Ogretmen No:15).

Kullanmay1 bildikten sonra mutlaka giizel katk1 saglar diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:18).

Icinde bulundugumuz ¢agm bir gerekliligi oldugunu ve ogrenme-6gretme

stireclerinde mutlaka kullanilmasi gerektigine vurgu yapan sinif Ogretmenlerinin

goriigleri ise su sekildedir:

Simdi ben kendim ¢ok kullanmadim ama kullanan arkadaslar1 gézlemledigim kadariyla
aldigim duyumlar kadariyla c¢ocuk dijital bilgilerini egitim alaninda kullaniyor. Ben
destekliyorum, dijital bir ¢aga dogru gidiyoruz, ilerliyoruz yani biz bu konuda geride
kalmamaliy1z, ilerlemeliyiz ama dogru sekilde kullanildig: siirece (Ogretmen No:6).
Kesinlikle kullanilmasi gerekiyor. Biitlin egitimin igerisine uyarlanmasi gerekiyor. Hatta bu
konuda ge¢ kalindigint bile diistintiyorum. Ciinkii ¢agimiz artik teknoloji ¢agi ve bu yonde
egitim programlart da bu konuda gelistiriliyor ve doniistiiriiliiyor. Tiim bu c¢aligmalar
diinyada yapilirken bir¢ok Ogretmenimiz bunlari takip etmedikleri i¢in programin ¢ok
gerisinde kalacaklar diye disiinliyorum ilerleyen yillarda. Cilinkii 6gretmenler bireysel
cabalariyla Web 2.0 araglarini kullanmay1 6greniyorlar. Bu bireysel ¢abalarin artik Milli
Egitim bazinda genel bir ¢alismaya dokiilerek tiim 6gretmenlere uyarlanmasi gerektigini ve
herkesin buna adapte edilmesi gerekiyor (Ogretmen No:7).

Bence kesinlikle kullanilmali ¢iinkii cocuklar dijital ¢ag cocuklari (Ogretmen No:16).

Ogrenme-0gretme siirecini daha eglenceli hale getirerek Ogrencilerin derslere

yonelik ilgisini ¢ekecegini diisiinen sinif Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Ders i¢in eglenceli gibi geldi bana. Daha eglenceli oluyor ders, daha eglenceli hale getiriyor.
Bu sekilde 6grenme oluyor. Daha giizel yani daha ¢ok isin igine girse iyi de dedigim gibi ben
bilmiyorum (Ogrenci No:10).

Cekici yani gercekten cocuklar icin ¢ok cekici. Icerigi konusunda pek bir bilgim yok ama
gordiigiim kadariyla evet bunlar gercekten c¢ocuklar tarafindan begenilecek, kolay kabul
gorebilecek (Ogrenci No:14).

Zamane ¢ocuklar1 oyun ¢ocuklart dolayisiyla biz bunlar1 kara tahtanin basina ¢ikarip eline
tebesir veya tahta kalemini verdigimiz zaman sikilmalar1 ¢ok ¢abuklagiyor. Derslere ilgileri
ve dikkatleri ¢abuk dagiliyor ama bunu oyuna g¢evirdigimizde yarismaya ¢evirdigimizde hig
farkina varmadan gercekten hem bilgiyi veriyorsun hem de eglenip, giizel vakit gecirmelerini

sagliyoruz diye diisiiniiyorum (Ogrenci No:17).
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Web 2.0 araglarinin 6grencilerin 6grenme motivasyonunu artirarak 6gretmenleri ile
iletisimi gli¢lendirecegini ve dolayisiyla etkili 6grenme firsat1 sunacagini vurgulayan sinif
Ogretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Hem de ders ortaminda da bunlar1 kullanarak belki ¢ocuklarla daha rahat iletisim de sagliyor
olabiliriz. Hem 6gretmen hem de bir anne olarak bu araglart kullandigimiz zaman ¢ocuklarin
cok daha fazla uyaranla karsilagtigini goriip etkili bir 6grenme sagladiklarindan eminim.
Educandy’i birkag¢ kez denedik. Kendi ¢cocugumda da denedik. Oldukga etkili ve anlamli bir
ogrenme sagliyor (Ogretmen No:1).

Derslerde kullanimi gok etkili oluyor. Benim oglum ilkokulda okudugu igin ve ingilizce
ogretmenimiz kullandig1 i¢in oyunlarda veya iste etkinliklerde c¢ok etkili oldugunu
gdriiyorum kendim bizzat (Ogrenci No:5).

Web 2.0 araglarinin ¢ogunun {icretsiz kullanim firsat1 sunmasi, hizli geri bildirime
olanak saglamasi, bireysel 6grenme farkliliklarina uygun olmasi ve 6grencileri siiregte
aktiflestirmesi de sinif 6gretmenleri tarafindan vurgulanan konular olarak belirlenmistir.
Bu konulara iligkin alintilar su sekildedir:

Kimini mesela {icretsiz kullanabilecegimin kimini telefona indirebilecegimin farkindayim
(Ogretmen No:2).

...aninda doniit alabiliyorsunuz bazilarinda o agidan 6nemli ama ben bilmedigim i¢in
kullanamiyorum (Ogretmen No:3).

Cok farkli yapida 6grenciler var. Hepsinin bir yerden bir sey kapabilecegini diisiiniiyorum
bu sekilde (Ogretmen No:12).

Bunlarm ¢ocugu daha aktiflestirdigi. .. (Ogretmen No:15).

Siif  Ogretmenlerinin - Web 2.0  araglarnm1i  daha Once deneyimleyip
deneyimlemediklerini belirlemek amaciyla sorulan sorudan elde edilen bulgulara goére
Web 2.0 araglarindan yararlandigini ya da yararlanmaya devam ettigini belirten 6gretmen
say1s1 10 olsa da uzun siireli kullanan 6gretmen sayisinin 5 oldugu tespit edilmistir. Kalan
5 6gretmenin ise ¢ok kisith bir siire yararlandiklar1 belirlenmistir. 8 sinif 6gretmeninin ise
Web 2.0 araglarmi hi¢ deneyimlemedikleri goriilmektedir. Web 2.0 araglarindan
O0grenme-6gretme siireglerinde yararlanan 6gretmenlerin ne tiir etkinlikler i¢in bu araglara

gereksinim duyduguna iliskin tema ve frekanslara Tablo 4.24’te yer verilmistir.
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Tablo 4.24 Web 2.0 araglarin kullanarak yaptiklari etkinliklere yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar

Web 2.0 araclari ile yapilan etkinlikler = Oyunlastirma

Odevlendirme
Afis/logo tasarlama
Soru ¢6zme
Degerlendirme
Somutlagtirma

Proje caligmalarinda kullanma
Seslendirme
Pekistirme

Sunu hazirlama
Gorsel birlestirme
Bulmaca ¢6zme
Eslestirme

Toplam Gdoriis Sayisi

e e e e e ' B\ I \O R U I OS]

[\
[

Tablo 4.24’te yer verildigi lizere 6grenme 6gretme siirecinde Web 2.0 aracglarini

uzun siireli kullandigini belirten 6gretmenlerin daha ¢ok proje calismalarinda, afis

tasarlamada, soyut kavramlarin somutlagtirilmasinda, oyunlastirmada, degerlendirme

etkinliklerinde, 0Odevlendirmede kullandiklar1 goriilmektedir Konuyla ilgili simf

Ogretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Kullantyorum. $oyle kullantyorum, dedigim gibi daha ¢ok Canva programiyla biraz daha
hasir nesiriz bu aralar. Onlar1 kullanip ¢esitli materyaller hazirlayip sinif ortaminda
kullanmay1 tercih ediyorum. En basitinden mesela zit anlamli kelimelerle ilgili bir afis
tasarlayabiliyorum. ... dort islem becerisini kazandirmak i¢in bir afig tasarlayabiliyoruz.
Belki ilerleyen diizeylerde ilerleyen sinif diizeylerinde -simdi birinci sinif okutuyorum- iki
de tligte daha ¢ok dordiincii sinifta belki cocuklari da bu planlamaya dahil edip etkili, karsilikli
olarak da bir 6grenme gerceklestirebiliriz (Ogretmen No:1).

Siirekli kullanyorum. Ozellikle eTwinning projelerinde ¢ok daha fazla kullaniyorum.
Etwinning projelerinde 6grendigim web 2.0 araglarini ders materyali olarak derslere de
tagtyorum. Derslerimde sdyle kullaniyorum, 6zellikle matematikte mesela ¢arpim tablosu
gibi konular1 dgretirken ¢ocuklara da oyunlastirarak 6gretmek daha mantikli oluyor. Ciinkii
ezbere dayal1 bir ¢arpim tablosunu 6grenmektense oyunla 6grenmek onlar i¢in daha farkl
oluyor. Bunun i¢in web 2.0 araglarini kullaniyorum 6zellikle matematik konularinda. Bu
sefer, ¢linkli ¢cocuklar gozle gordiiklerini gorsel olarak algiladiklarii daha iyi 6grenme
yoniine gidiyorlar. Ciinkii matematik ¢ok fazla soyut kalabiliyor ¢ocuklar igin. Web 2.0
araglari, o kavramlar1 somutlagtirmalarini sagliyor. Ayni zamanda ders anlatimlarinda da
desteklemek amaciyla da ¢ok fazla kullamiyorum. Ya da gocuklarla mesela bir afis
tasarlayacagiz ya da bir iste logo tasarlayacagiz. Bunu siirekli kagit tizerinde yapmaktansa

kagit israfi yapmak seklinde gitmektense eger atik materyal ile tasarlamiyorsak o zaman
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Canva lizerinden bir tasarim yapmalarini istiyorum. Olusturdugum sinif grubundan da oradan
direk bana baglanti saglayip gonderebiliyorlar. Kontrol etmek kolaylasiyor. Cocuklarin daha
iyi sekilde 6grenmelerini sagliyor (Ogretmen No:7).
Daha ¢ok gorsellerinden faydalaniyorum. Birlestirme konusunda Web 2.0 araglarindan ¢ok
faydalaniyorum. Degerlendirmede ¢ok faydalaniyorum. Isledigimiz konu ile ilgili
degerlendirmeleri, klasik yontemlerin yam sira web 2 araglartyla da yapryorum. Hem sinif
icerisinde canli olarak bilgisayardan projeksiyona yansitarak hem de eve gittikleri zaman
evde degerlendirmeye yer veriyorum (Ogretmen No:12).
Kullantyorum evet mesela matematikte kullamiyorum. Fen bilgisinde kullaniyorum,
Isimlerini hatirlamiyorum ama matematikte carpma ogretirken garpma oyunlari, balon
patlatma, puzzle yapma gibi seyleri kullantyorum (Ogretmen No:16).
Kullandim. Odevlerimi genelde site var yine bu sekilde hazir hazirlanmis seyler var.
Onlardan gonderiyorum. Cok hoslarina gidiyor. Geri doniisleri ok mutlular, daha da gonder,
yazinda gonder diye seyler aliyorum déniitler aliyorum (Ogretmen No:17).
Web 2.0 araglarini kullandiklarini belirten ancak diger 5 6gretmene nazaran kisith
zamanlarda ve kisa siireli kullandig1 belirlenen sinif 6gretmenlerinin ise daha ¢ok uzaktan
egitimde, eslestirme, seslendirme, soru ¢ozme, degerlendirme, sunu hazirlama ve

odevlendirme amagli kullandiklar1 goriilmektedir. Konuyla ilgili goriis belirten siif

ogretmenleri sunlar1 sdylemistir:
Wordwall. Yani ben internetten hazir bulduklarini kullandim. Cocuklar keyif aldi. Cok az
yararlandim ciinkii 6grenme konusunda zorlantyorum (Ogretmen No:3).
Tiirk¢e dersinde kitap okumayla ilgili cocuklar dedim en ¢ok kitap okuyan kim? Okudugu
kitab1 bize Chatterpix programiyla tanitsin. Kitabin gorselini indirip kitapla ilgili kisa ya da
begendigi bir karakteri seslendirsin dedim. O alanda kullandim (Ogretmen No:9).
Elbette uzaktan egitimde kullandik. Derslerde ¢ok smnirli kullantyorum. Asirt teknolojinin
cocuklar1 bir yerden sonra duyarsizlagtirdigina inaniyorum. Mesela soru gonderiyorduk,
cocuklar onlar1 ¢oziiyordu. Ondan sonra bir kere 6zellikle sézel derslerin hepsini sunular
hazirliyorduk. O sunular iizerinden dersimizi isliyorduk gorsel olarak (Ogretmen No:11).
Kahoot kullanmistik, evet, bu smifimda degil ama daha 6ncesinde -Onceki okulumda-
kullanmistim. Bunun gibi Quizizz de kullandik (Ogretmen No:13).
Uzaktan egitimde hani ¢ok sik kullandik ama su an kendi imkanlarimizla bilgisayar
iizerinden ya da gocuklara link atarak vs. gibi kullantyoruz (Ogretmen No:15).

Web 2.0 araclarindan 6grenme-6gretme siireglerinde yararlanmayan 6gretmenlerin

yararlanmama sebeplerine iligskin tema ve frekanslara Tablo 4.25’te yer verilmistir.
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Tablo 4.25 Web 2.0 araglarindan yararlanmama nedenlerine yonelik ogretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar
Web 2.0 araclarindan Bilgi eksikliginin olmas1 6

yararlanmama nedeni

Aligkanliklardan vazgegcmeme
Sinif diizeyine uygun olmamasi
Siniflarin kalabalik olmasi
Altyapinin yetersiz olmasi
Ogrenmede giigliik yasama
Zaman ayiramama

Toplam Gériis Sayisi 16

— = NN NN

Web 2.0 araglarindan 6grenme-0gretme siirecinde hi¢ yararlanmamasimin ya da

kisitli yararlanmasinin nedenleri sorulan sinif 6gretmenlerinin en ¢ok vurgu yaptiklar

konunun bilgi eksikliginin olmasidir. Bu konuda egitim almadiklarini belirten sinif

ogretmenlerinin goriislerinden alintilar soyledir:

Yararlanmamamin sebepleri konu hakkinda ¢ok fazla bilgiye sahip olmamam. Konuya da
hakim olmadigim icin ¢ok fazla zaman kaybetmek istemiyorum acikcas1 (Ogretmen No:2).
Duymamis olmamdir biiyiik ihtimalle (Ogretmen No:4).

Bir egitim almam gerekiyor onun i¢in. Egitim almadigim i¢in de kullanmiyorum diyebilirim
(Ogretmen No:5).

Ben bununla ilgili seminerlere katilmadim o ylizden. $imdi bilgim de ¢ok yok. Biraz geriden
geliyorum bu konuda. Dijital bilgilerim de 6yle. Dijital alandaki bilgilerim de bilgisayar1
kullanimimda 6yle ihtiyacim oldugu kadarini kullantyorum. Bu alanda da egitim almadigim
igin seminere gidemedigim igin kullanmiyorum (Ogretmen No:6).

Onun bir seyini 6grenmeliyim, nasil yapildigini ... (Ogretmen No:10).

Yani bence detayli bir egitim verilmedi. Yani bir kurs agilsa mesela seminer donemlerimizde
ozellikle bu donemlerde bunun iizerine egilim yapsak daha giizel olacaktir (Ogretmen

No:14).

Arastirma grubundaki sinif §gretmenlerini 6grenme-6gretme siirecinde Web 2.0

araglarin1 kullanmaktan alikoyan diger sebeplerin ise aligkanliklardan vazge¢cmeme, sinif

diizeyine uygun olmamasi, smiflarin kalabalik olmasi, altyapinin yetersiz olmasi,

ogrenmede giicliik yasama ve zaman ayiramama oldugu goriilmektedir.

Sinif internetini kullanabildigim zaman aligkin oldugum alanlarda kullanmaya ¢alismam
(Ogretmen No:2).

...pek kolay dgrenemedigimi fark ettim agikcasi (Ogretmen No:3).

Zaman yok. Buradan eve gidince de boyle kendimize ait ¢ok bos vakit olmuyor. Kalan vakitte
de isin acikc¢asi cok fazla bu islere giremiyoruz (Ogretmen No:8).

Galiba eski stilde gitmek daha sey geliyor bana kolay (Ogretmen No:10).
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Birinci sinif cocuklar igin ¢ok fazla geldigini diisiiniiyorum. Az bir sekilde isliyorum. inanin
cocuklar belli bir siire sonra duyarsizlasip videoya bakiyor ama onunla ilgili degil. Bence ¢ok
dozunda olmasi lazim (Ogretmen No:11).

Bir kere oncelikle kalabalik sinif olmasindan dolayz, ... (Ogretmen No:13).

Bizim okulumuzun internet ag1 ile s6z konusu degil. Hani ¢ok rahat baglanamiyoruz,

uygulayamiyoruz. Onlar bizi kisitlayic oluyor (Ogretmen No:15).

Web 2.0 araglarinin 6grenme-0gretme siirecinde etkili bir sekilde kullanimi

konusunda yeterlik durumlar1 sorulan sinif 6gretmenlerinden 15’inin kendini yeterli

gormedigi, 3’iiniin ise kismen yeterli gordiigii belirlenmistir. Konuyla ilgili egitim

almadiklarint ve konunun siirekli gelisim gosterdigini belirten siif dgretmenlerinin

goriislerinden alintilar su sekildedir:

Objektif olmak gerekirse bu konuda ¢ok ¢ok yeterli oldugumu diistinmiiyorum. Ciinkii bunun
kullanimi konusunda bir egitim almadim. Agikgast almay1 da gok isterim (Ogretmen No:1).
Cok yetersiz, bilgisiz (Ogretmen No:4).

Ben yetersiz buluyorum agikgasi daha ¢ok olmali ¢iinkii bir 6gretmen her yil kendini
giincelleyebilmeli. Sadece benim kullandigim 1-2 programla simirl degil Web 2 araglar
(Ogretmen No:9).

Her zaman bu konuda her zaman eksik oldugumu diisiiniiyorum. Her zaman daha fazlasi
olmast gerekir diye diisliniiyorum ¢iinkii o kadar hizli gelisiyor ve yenileniyor ki biz her
zaman geride kaliyoruz (Ogretmen No:12).

Kendimi yeterli gérmiiyorum. Isin 6zii biz bunlarin yazilimi ya da ne bileyim hazirlanmasi

konusunda ok fazla yeterli degiliz (Ogretmen No:17).

Web 2.0 araclarmin kullanim1 konusunda kendini yetersiz olarak degerlendiren

sinif dgretmenlerinin yetersiz hissetme nedenlerine iliskin tema ve frekanslara Tablo

4.26’da yer verilmistir.

Tablo 4.26 Web 2.0 araglarimin kullanimi konusunda yetersiz hissetme nedenlerine yonelik 6gretmen

gortisleri
Tema Ogretmen Gériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar
Web 2.0 arac¢larinin kullanominda Egitimlere zaman ayiramama 5

yetersizlik hissinin nedenleri

Aligkanliklar terk edememe
Bilgi eksikliginin olmas1
Farkindaligin olmamasi
Teknostres yasama

Oncelik olarak gormeme
Nereden baglayacagini bilememe
Bireysel ¢abanin yetersiz olmasi
Toplam Gériis Sayisi 17

O S S S VS T N
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Siif 6gretmenlerinin Web 2.0 araglarinin kullanim1 konusunda kendilerini yetersiz
hissetmelerinin en Oncelikli nedeni olarak egitimlere ¢esitli sebeplerden dolay1 zaman
ayrramamalari oldugu goriilmektedir. Konuyla ilgili siif 6gretmenlerinin goriislerinden

alintilar su sekildedir:
Zaman yaratabilseydim bunun egitimini alabilirdim ya da bununla ilgili programlar vardir,
belki sertifika programlart vardir ya da bilen arkadaslarim varsa onlarla etkilesime
gegebilirdim. Zaman sikintisi, kalabalik bir okul da ¢alisiyor olmam bunda etkili ona zaman
ayrramiyor olmam belki bunda etkili ya da planlama konusunda 6ncelik vermem gereken
seyleri siralarken planlamada sikint1 yasamis olabilirim (Ogretmen No:1).
Acikcas1 6grenmek igin caba sarf etmedim (Ogretmen No:3).
Pek zaman ayiramadim hani Kisisel yasantimda ilgili. Ondan dolay1 eksiklik var (Ogretmen
No:5).
Zamanim az evime kalan zamanda ¢iinkii bir aile i¢erisindeyim, 2 tane kiigiik cocugum var,
zaman az kaliyor bana o ylizden hadi bakayim diyemiyorum. Arastirmaya zamanim yok. Bu

nedir, nasildir teknik olarak bos kald1 (Ogretmen No:14).

Siif 6gretmenlerinin ikinci olarak en ¢ok wvurgu yaptiklar1 konunun ise
aligkanliklarini terk edememe oldugu goriilmektedir. Geleneksel yaklagimlari devam

ettirmeyi se¢en sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:
Belki meslekte biraz eski olmamizdan dolayi aligkanliklarimizin etkisi var. Onunla baglamis
olsaydik ya da o ¢aligma hayatimiza daha 6nce girmis olsaydi aligkanligimiz bir davranisa
doniisecekti. O davranisa doniismedi (Ogretmen No:2).
Bunu yapip uygulayanlar1 goriince kendimi yetersiz hissediyorum ama ben uygulamaya
gegemiyorum. Hep halihazirda olanlar1 kullantyorum (Ogretmen No:10).
Bazen de gerekli olmadigini diisliniiyoruz. Yani diger yontemler yeterli olur diye
diisiiniiyoruz (Ogretmen No:12).
Ben biraz miifredat¢iyim herhalde miifredatimin digina ¢ikmam. Miifredatta ne varsa onunla
giderim. Miifredatta Web 2.0 araglarma gore bir sey koydugunda mutlaka onun edinmek
zorunda kalacagim degil mi? Iste miifredatta yok (Ogretmen No:18).

Mesleki gelisim etkinliklerine yeterli zaman ayiramamanin ve aligkanliklari terk
edememenin dogal bir sonucu olarak bilgi eksikliginin de kendilerini yetersiz

hissettirdigini belirten siif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Konu hakkinda bilgim yok (Ogretmen No:8).
Teknolojik olarak yani o sistemi o programi ben hazirlayamam, teknik altyapim yok. Olsa
bunun egitimini alsak bizde kendi aklimizdaki diisiincemizdeki seyleri hayata gegirsek daha
iyi olur diye diisiiniiyorum. Ama teknik olarak yetersiz goriiyorum kendimi (Ogretmen
No:17).

Bilmiyorum iste bilmedigim igin biraz uzagiz (Ogretmen No:18).
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Siif Ogretmenlerinin  kendilerini yetersiz hissetmelerine sebep olan diger
faktorlerin ise konuya yonelik farkindaligin olmamasi, teknostres yasanmasi, oncelik
olarak gdérmeme, nereden baslayacagini bilememe ve bireysel ¢abanin yetersiz olusu

gosterilmistir. Bu konulara iligkin sinif 6gretmenlerinin goriisleri sdyledir:
Higbir yerde karsima c¢ikmamis olmasi, bilmemem ya da bir arkadas, c¢evremdeki
arkadaslarimda da herhalde ¢ok uygulayan yoktu ki duymadim. Uygulayan olsaydi
duysaydim belki bende ilgimi gekip arastirp kullanabilirdim (Ogretmen No:4).
Daha once boyle bir seminere katilmigtim. Kendimin yetersiz oldugunu gordiim,
ilerleyemedim. Yardim alabilecegim kimse de yok yanimda ailemden o yiizden
ilerleyemedim ve kendimi ¢ok kotii hissettim. Ayni seyi yasayacagimi diisiinerek yardim
alamayacagimi diislinerek hani geriden gelecegim yine kendimi ¢ok kotii hissedecegim.
Benim seviyemden daha ileridekilerin gidebilecegi bir seminer oldugunu diisiindiiglimden
son anda vazgectim. Aslinda ¢ok diisiindiim. Beni yonlendirecek kimse yok o yiizden geride
kalirim korkusu diisiincesi beni caydirdi (Ogretmen No:6).
Bence bizim onceliklerimiz farkli. Yani iilke olarak daha farkli 6nceliklere sahibiz. Bu bize
biraz liiks kagiyor, dyle diisiinityorum yani (Ogretmen No:12).
Sosyal medyadan girip kendi kendime 6grenmek gercekten zor olacaktir diye diisiindiim.
Ciinkii gordiigiim kadariyla ¢ok araglari var. Nereden baslayacaksin, nasil baslayacaksin
bunu bilmiyorum (Ogretmen No:14).
Ogretmenlerin kisisel ¢abastyla gittigini diisiiniiyorum. Hani birbirlerinden duyarak su oyun
varmis, bu iste sey varmis bilgisayarda falan gibi 0yle yapildigini diisiinliyorum ama biiyiik
bir eksiklik var (Ogretmen No:16).

Web 2.0 araglarinin kullanimma yonelik egitim gereksinimi olup olmadig:
konusunda siif 6gretmenlerinden elde edilen bulgulara iligkin tema ve frekanslara Tablo

4.27°da yer verilmistir.

Tablo 4.27 Web 2.0 ara¢larinin 6grenme-ogretme stirecinde etkili bir sekilde kullanimi konusunda egitim
gereksinimine yonelik ogretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar

Web 2.0 araclar egitim gereksinimi Egitim gereksinimim var 17
Egitim gereksinimim yok 1
Toplam Gériis Sayisi 18

Tablo 4.27°de sunuldugu lizere goriismelere katilan 18 sinif 6gretmeninin 17’si
Web 2.0 araglarinin kullanimina yonelik egitim gereksinimi oldugunu belirtmistir. Elde

edilen bulgular dogrultusunda kendini kismen yeterli buldugunu belirten 6gretmenlerin
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de egitime gereksinimi oldugu konusunda vurgu yaptiklart belirlenmistir. Konuya

yonelik goriis belirten sinif 6gretmenleri sunlar1 sdylemislerdir:
Egitim gereksinimim var ¢linkii kendi basima 6grenmeye ¢alistim, 6grenemedim kaldi
(Ogretmen No:3).
Kesinlikle diigiiniiyorum ¢iinkii web 2.0 araglar1 derya deniz. Ne kadar bir kismi bilsek de
bilmedigimiz bir o kadar daha ¢ok web 2 araci var ve stirekli yenisi de tasarlanmaya devam
ediyor, gelistirilmeye devam ediyor mevcut programlar. Bu yiizden siirekli bir akis i¢erisinde
bunlar1 kullanmaya devam etmemiz gerekiyor ya da yenilerini bildiklerimizin yerine
mevcutlari yenilerini eklememiz gerekiyor. O ylizden kesinlikle bir egitime ihtiyacim var bu
konuyla ilgili (Ogretmen No:7).
Zaman gectikge daha da ¢ok artiyor. Eskiden bu kadar degildi, elimdeki her sey yeterliydi.
Ama iste teknolojinin ilerleyip farkli alanlarin ¢iktigin1 goriince yetersiz kaldigini
goriiyorum. O da ¢ocuklardan fark ediyorum bunu. Onlarin degisik seyler yaptigini goriince
bak ben bunlar1 bilmiyorum oluyor. O zaman ¢ok arkada kaldigim hissediyorum (Ogretmen
No:10).
Kesinlikle ihtiyacim var. Bir kere igeriginin ne oldugunu kendim bilmiyorum. Ozellikle bu
Eba’da derslerde ya da OBA’da baktigimda hani artik bende Web 2.0 araglarma gireyim, bir
neymis bir bakayim dedigim kisimdayim ama siiresi ¢ok uzun oldugu i¢in tercih etmiyorum
oraya girmeyi. Yani bir de zorunluluk esasli olmasi beni geriyor. Orada bir saatimi iste veya
daha ¢ok saatimi orada gecirmek beni geriyor. Amacim ilk 6nce bitirmek, daha kisa bir
seyden baglamak (Ogretmen No:13).
Ya tabii ki vardir ¢iinkii ¢cok giincel bir konu ve siirekli gelisen degisen bir konu. Hani sen
bugiin 6grendim yarm ben bunu 2 sene uygulayayim gibi bir sey degil. Buna yeni mezunun
da ihtiyacinin var oldugunu disiiniiyorum 10 yillik, 20 yillik dgretmenin de. Bilgisayar
kullanimiyla ile ¢ok alakali bir sey degil. O ylizden hani siirekli bir egitim olabilir.
Ogretmenler yenilenebilir o konuda (Ogretmen No:15).

Elde edilen dikkate deger bir bulgu ise mesleki kidemi 25 yil ve tizeri olan bir sinif
ogretmeninin egitime gereksinim olmadig1 konusunda goriis bildirdigi goriilmektedir.

Sinif 6gretmeninin goriisiinden alint1 su sekildedir:
Gerek yoktur herhalde. ... (Ogretmen No: 18).

Ayni1 6gretmene konuyla ilgili ¢6ziim 6nerileri soruldugunda ise belki egitiminin alinmasi

gerektigi ve yenilik¢i bir 6gretmen oldugu konusunda vurgu yaptig1 belirlenmistir.
“Ben hani eski dgretmenim ama yeniliklere de agik bir 6gretmenim. Egitime ihtiyacim
olabilir yani kendimi ben her zaman yenilemeye, yenilik¢i seyleri katmaya acigim (Ogretmen
No: 18).”

Bu durumda egitim eksikliklerinin farkinda olan simif 6gretmeninin emekliligine

kisa bir siire kalmasindan dolay: bir kararsizlik yasadigi sdylenebilir.
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Teknopedagoji kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve

frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.28 Daha etkili bir 6grenme- ogretme siireci igin teknolojiden nasil yararlanilmas: gerektigine
yonelik ogretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Teknolojiden nasil yararlanilmah Cagin d6grenen dzelliklerini karsilama

Eglenerek 6grenme ortami yaratma
Aktif 6grenme firsati sunma
Gorsel-isitsel etkinliklerden yararlanma
Geribildirim amagl kullanma

Toplam Gaoriis Sayisi 19

— = N O\ O

Daha etkili bir 6grenme- 6gretme siireci igin teknolojiden nasil yararlanilmasi

gerektigini diisiiniiyorsunuz? sorusundan elde edilen bulgular kapsaminda sinif

ogretmenlerinin 5 tema lizerinde goriis belirttikleri Tablo 4.28’de goriilmektedir. Siif

Ogretmenlerinin i¢inde bulunulan c¢agin O6grenen oOzelliklerinin karsilanacagi sekilde

yararlanilmasi gerektigine yonelik goriislerinden alintilar su sekildedir:

Zaten teknoloji cagindayiz. Her sey dijital ortamda su anda. Cocuklar hani tek boyutlu ya da
sozel olarak dinledikleri zaman ¢ok yeterli olduklarini diistinmiiyorum artik. Belki y1illar dnce
olsaydi hani daha etkili olabilirdi ama dijital ortamdan verimli bir sekilde yararlansinlar
isterim. Daha ¢ok uyaranla karsilasiyorlar. Daha farkli materyaller onlarin ilgisini daha ¢ok
cekiyor tabletlerinde bile hani egitici oyunlar oldugu zaman daha farkli 6grenmeler oluyor.
Yeri geliyor miizikle 6gretimi sagliyoruz. Yeri geliyor iste oyunlarla dgretim sagliyoruz.
Bence ¢ok ¢ok etkili oldugunu diisiiniiyorum su sartlarda ve bundan sonra da bence bir¢ok
konuda da dijital egitim daha etkili olacaktir (Ogretmen No:1).

Her alanda faydalanilmali kesinlikle. Su an dijital ¢ag Oniimiizdeki ¢ag her alanda
faydalanilmali, ¢ocuklarin o yonde egilimleri zaten ¢ok fazla. Biz ¢ocuklarin o oyunlara
ayirdiklart zamani derse ayirabilecek sekilde dersleri eglenceli hale getirip hani o sekilde
onlar1 yonlendirmeliyiz (Ogretmen No:6).

Daha etkili 6gretme 6grenme siireci igin teknolojinin her alanindan yararlanmamiz gerekiyor.
Bunu bir biitiin olarak diisiinmemiz gerekiyor. Egitimin igerisinde biitiinciil bir bakis agisiyla
adapte etmemiz gerekiyor. Ciinkii ¢cagimiz ¢ocuklari zaten bu teknolojinin i¢ine doguyorlar
ve bu teknoloji ve daha bizlerden daha ¢ok hasir nesir olma durumundalar. Onlar1 o yiizden
bu teknolojiden koparalim iste kesinlikle ellerine vermeyelim baglantisinda ayri diistinmek
dogru bir yaklasim degil. Tamamen egitim programlarini egitim teknolojilerini de igine
yerlestirerek yeniden dizayn edilmesi gerektigini diisliniiyorum. Ciinkii su anda mevcut
programlar bu sekilde tasarlanmiyor. Tasarlanmadig1 igin de eger 6gretmen merak duyuyorsa

bunu egitimin igerisine adapte ediyor. Eger 6gretmende bdyle bir merak yoksa o sinif

136



tamamen bu konuda geri kaliyor. Kiigiik yaslardan itibaren bu programlarin edinilmesi,
dgrenilmesi, mevcut derslerin birlikte yiiriitiilmesi en dogru olan gibi geliyor bana (Ogretmen
No:8).
Cocuklar giintimiizde bizden daha teknolojik insanlar soyle s6yleyeyim daha bebekliklerinde
ellerine telefon aliyorlar, tablet altyorlar ve benim ¢ok zorlanarak yaptigim seyleri bunlar ¢ok
kolay, ¢ok basit sekilde yapabiliyorlar. Yani bunlar zamane teknolojik cocuklar diyorum ben.
Bizim onlarin sistemine ayak uydurmamiz gerekiyor kendimizi. Biz iste aldigimiz 40 yil
onceki egitimi ayni sekilde birebir uygulamaya calistigimiz zaman ¢agin disinda kalmis
oluyoruz (Ogretmen No:17).

Sinif gretmenlerinin ikinci olarak en ¢ok eglenerek 6grenme ortami yaratma

kapsaminda teknolojiden yararlanilmasi1 konusunda goriis belirttikleri goriilmektedir.

Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Mesela oyunla Ogretme olabilir, bulmaca hazirlama olabilir, puzzlelar olabilir, yani
cocuklarin dikkatini ¢ekecek etkinlikler. Daha ¢ok oyun igerenler, animasyonlar daha ¢ok
bunlari etkili olur diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:2).
Bir kere web 2.0 araglarindan oyunlar hazirlanabilir, gorsel sunumlar, slaytlar hazirlanabilir.
Cocuklara konuyla ilgili sarkilar hazirlanabilir. Cocuklarm da iginde oldugu yarigmalar
diizenlenebilir seklinde yararlamlabilir web 2.0 araglarindan (Ogretmen No:9).
Onun i¢in daha ¢ok ¢ocuklar evet, gorseli seviyorlar yani konu anlatimi videolarla evet igte
onu eglenceli kilmak agisindan daha 6nce de dedim teknolojiyi kullanmak gerekiyor ¢iinkii
cok sikici oluyor. Ders anlatimlar1 videolar da ayni sekilde. Bunu oyunlarla 6gretmek
gerekiyor iste bunu bu teknoloji ile bunlar1 gelistirmemiz gerekiyor araglarindan (Ogretmen
No:10).
Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden yararlanirken dgrencilerin siirece aktif
katilmmi saglayacak sekilde etkinliklerin diizenlenmesine, gorsel ve isitsel

etkinliklerden yararlanilmasini ve geribildirim amacli kullanilmasina vurgu yapan siif

ogretmenleri sunlar1 sdylemistir:

Cocuklarla etkinlikler planlayip uygulayabiliriz. Smif igerisinde projeler yapilabilir,
teknolojiden 6devler verilebilir. Bu tip ¢alismalar yapilabilir ama ¢ocuklarin etkin olmadig:
bir calismanin faydali olacagini diisiinmiiyorum acikcasi (Ogretmen No:3).

Kesinlikle gorsel seylerin ¢ocuklar tizerinde daha etkili oldugunu diisiiniiyorum. Sézel bir
yerde ucup gidiyor ama gorsel olarak ve isitsel olarak ¢ocuklar gordiiklerinde daha hafizada
kalict oluyor. Onun igin teknolojideki yeri ¢ok dnemli bence (Ogretmen No:5).

Aninda doniit almasi hangi soruyu yanlis yaptigini gormesi veya soru da bu oyunlarda da
olsun neyin yapilmadigini gormesi bence giizel yani en giizel yani geri bildirimin olmasi

(Ogretmen No:13).
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Tablo 4.29 Teknopedagoji kavramina yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Teknopedagoji Teknolojinin diger alanlarla iliskisi 8
Teknolojinin nasil dgretilecegi 7
Teknolojik bilgi 3
Teknoloji entegrasyonu 1
Toplam Gériis Sayisi 19

Tablo 4.29°da sunuldugu iizere sinif 6gretmenlerinin teknopedagojinin kavramsal

olarak tanimlanmasi kapsaminda 4 ana tema iizerinde goriis belirttikleri goriilmektedir.

Teknopedagojiyi teknolojinin diger alanlarla iligkisi olarak tanimlayan sinif 6gretmenleri

su goriisleri dile getirmistir:

Pedagojide yani teknolojinin anlami ve énemi diyebilirim (Ogretmen No:2).

Teknolojinin gocuklar agisindan énemi ve degeri artilar1 neler? Eksileri neler? Psikolojik
olarak ¢ocuklart nasil etkiliyor, olumsuz olarak nasil etkiliyor? Yani teknolojinin gocugun
psikolojisi {izerindeki etkisi, artis1 eksisi diye diisiindiim (Ogretmen No:6).

Bunu hi¢ duymadim. Rehberlikle ilgili bir sey olmasi gerekiyor diye diisiiniiyorum. Yani
psikoloji ile olabilir, gocuk davranislariyla ama teknolojiyi onunla nasil birlestirecegiz onu

sey yapamadim (Ogretmen No:10).

Teknopedagojiyi teknolojinin nasil Ggretilecegi olarak tanimlayan sinif

Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Teknolojiyi cocuklara 6gretmek olabilir (Ogretmen No:3).

Herhalde teknolojinin ¢ocuklara uygulanmas ile alakali bir seydir. Hani egitim verme
amaghdir. Cocuklarda nasil yararlanilir teknolojiden bununla ilgili olabilir diye
diisiiniiyorum. Bilmiyorum (Ogretmen No:4).

Tahminde bulunmam gerekirse teknopedagoji, teknoloji alaninda gocuklara yonelik egitimin
nasil verilmesi gerektigi ya da ¢ocuklarin nasil yonlendirilmesi gerektigi ya da nereye kadar
¢ocuklara bu konuda bilgi verilmesi gerektigi gibi bir kavram gibi geldi bana (Ogretmen
No:7).

Teknopedagojiyi kavramsal olarak teknolojik bilgi olarak yorumlayan sinif

Ogretmenleri ise su gorlisleri belirtmistir:

Teknopedagoji daha dnce duymadigim bir kavram ama mantik yiiriitiirsem, egitim ile iligki
kuracak olursam ¢ocuklarin anlayabilecegi teknolojik bilgiler olarak da diisiinebilirim. Az
¢ok sanirim dyle (Ogretmen No:1).

Teknoloji bilgisi seklinde sdyleyeyim, yani bir insanin teknoloji ile ilgili ne kadar yakindan
ilgili mi degil mi? Bu konuyla ilgili bilgisi var m1? Ne kadar bilgiye sahip soziinii animsatiyor

(Ogretmen No:9).
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Teknopedagojiyi teknoloji entegrasyonu olarak tanimlayan siif 6gretmeninin ise

goriisii su sekildedir:

Teknolojinin egitime kazandirilmast, birlestirilmesi diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:17).

Teknopedagoji  kategorisi altinda sorulan sorulardan elde edilen bulgular

dogrultusunda smif Ogretmenlerinin teknoloji ve pedagoji kavramlarinin yarattig

cagrisim ile yorum yaptiklari ve konuya yonelik goriismeye katillan 18 §gretmenin de

egitim gereksiniminin oldugu belirlenmistir. Konu kapsaminda goriis belirten sinif

Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Teknolojinin onlar1 olumlu etkiledigi kadar olumsuz etkileri de ¢ok fazla. Cocuklar1 tam
olarak tan1y1p teknolojinin onlari nasil etkileyecegini belki de tam anlamiyla biliyor olmamiz
gerekiyor ki ona gére belki bir yol haritas1 belirleyebiliriz. Ustiine bir de aileleri de tabii ki
bu ayagin bir pargasi olarak ailelere de gereken bilgiyi vermis olabiliriz (Ogretmen No:1).
Tam olarak bilmedigim icin herhalde gereklidir egitim diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:4).
“Kavram hakkinda fikrimin olmamasindan dolay1 kesinlikle bence egitime ihtiyacim
oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).

Tabii ki var. Cocuk higbir sekilde o bilgisayarla, telefonla, tabletle hagir nesir olmadig siirece
o egitim siirecinde de ¢ok verim alamiyoruz. Ister istemez ¢ocuk o teknolojiden uzak
olamayacak olamaz. Yani bence dedigim gibi o ¢ok 6nemli bir sey ¢ocuga dogru kullanimini
asilamak lazim (Ogretmen No:15).

Teknik anlamda biz ¢ocuklarin hosuna gidebilecek materyaller hazirlama konusunda teknik
olarak yetersiziz. Egitimcisin ne yapman gerektigini biliyorsun ama onu yapacak seyi
bilmiyorsun, yontemi bilmiyorsun. Biz ne yapacagiz? Teknik destegi aldiktan sonra bu
sistemi Ogrendikten sonra aklimizdakini programlayip hayata gegirip ¢ocuklarin hizmetine

sunacag@iz. Onlarda daha iyi yararlanacaklar (Ogretmen No:17).

Ogrenme yonetim sistemleri kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin

tema ve frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.30 Ogrenme yonetim sistemi kavramina yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Ogrenme yonetim sistemleri Ogrenme siirecini yonlendirme

Ogretim ydntemi

Ogrenmeyi 6grenme

Teknolojik planlama

Hedefleri siniflandirma
Ogrenme alan

Etkili 6grenme i¢in kararlar alma
Toplam Gériis Sayisi 13
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Tablo 4.30’da sunuldugu iizere smif 6gretmenlerinin 6grenme yonetim sistemi
kavramimi Ogrenme siirecini yonlendirme olarak tanimladiklar1 goriilmektedir. Sinif

Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Bana ne gagristirtyor? Ogrenmeyi yonetmek, 6grenmeyi 6gretmek olabilir (Ogretmen No:3).
Nasil 6grenilmesi gerektigini, nasil yoOnetilmesi gerektigi. Yonlendirme, 6grenmenin
yonlendirilmesi diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:6).
Ogrenme yonetim sistemi kavramini 6gretim yontemi olarak tanimlayan smif
ogretmenlerinin diisiinceleri ise su sekildedir:
Ogretim yontemleri gibi diisiindiim birden ciimleyi duyunca (Ogretmen No:5).
Ogrenme yonetim sistemleri ¢ocuga bir konu anlatirken, onun bunun ne kadar 6grendigini
ya da hangi yontemlerle 6grenmesi gerektigini anlatiyor bence (Ogretmen No:9).
Ogrenme yénetim sistemini grenmeyi 6grenme olarak belirten sinif gretmenleri
ise su goriislere yer vermistir:
“Ogrenme yonetim sistemi benim igin sunu ifade ediyor, cocugun kendi kendine 8grenmesini
saglamay aslinda ifade ediyor ya da sorgulayarak 6grenmesini ifade ediyor (Ogretmen
No:7).”
“Neyi, ne zaman, nasil grenmeniz gerektigini farkina varmak gibi diisiindiim (Ogretmen
No:12).”
Ogrenme yo6netim sistemlerini teknolojik planlama, hedefleri siniflandirma,

ogrenme alam1 ve etkili 6grenme icin kararlar alma olarak da tanimlayan simf

ogretmenleri bulunmaktadir. Konuya iligkin belirtilen goriisler su sekildedir:

Ogrenmenin daha etkili olmasi igin alacak kararlar gibi geliyor bana (Ogretmen No:2).
Ogrenme yonetim sistemi dgrenmeyi planli yapmak anlaminda bir sey olmali herhalde.
Ogrenmeyi planlamak aslinda biz bunu seye gore yillik planlar ders planlarinin disinda bir
sey, teknolojik planlama m1 oluyor (Ogretmen No:10).
Ogrenme alanlar1 ilk aklima gelen sey dgrenmedeki alanlar. Yani zihinsel, bilissel, duyussal
(Ogretmen No:14).
Ogrenme ydnetim sistemleri yani neyi nasil grenebilecegimiz konusunda herhalde bir alan
diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:16).

Elde edilen bulgular dogrultusunda sinif Ogretmenlerinin 6grenme yoOnetim

sistemlerini tanimlamakta zorlandiklar1 goriilmekle birlikte 6 6gretmen konu hakkinda

yeterli bilgiye sahip olmadiklarini belirtmistir.

...su an aklima bir sey gelmiyor agikgasi (Ogretmen No:4).
Pek bir bilgim yok bu konuda (Ogretmen No:17).

Yine yeni bir kavram benim igin 6grenmeyi yonetmek (Ogretmen No:18).
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Tablo 4.31 Ogrenme yonetim sistemlerini 6rneklendirmeye yonelik ogretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Ogrenme yonetim sistemleri Ogrenme kuramlari/ydntemleri/teknikleri/stilleri

Ogrenmeyi dgretme
Biligsel alan basamaklar1
Ogretimi planlama
Toplam Gaoriis Sayisi 9
Gériis Belirtmeyen Ogretmen Sayisi 9

— = = O\

Tablo 4.31’de yer alan bulgulara gore smif dgretmenlerinin 6grenme yonetim

sistemlerini 6rneklendiremedikleri goriilmektedir. Goriis belirten 9 sinif 6gretmeni konu

hakkinda orneklendirme yapamayacagini agik bir ifadeyle dile getirmistir. Ogrenme

yonetim sistemleri denilince 6 smif Ogretmeninin aklina ise Ogrenme kuramlari,

yontemleri, teknikleri ve stilleri gelmistir. Konuyla ilgili goriis belirten 6gretmenler

sunlar1 sOylemistir:

Gorsel isitsel iste yaparak, yasayarak dgrenme diyebilirim (Ogretmen No:5).

Simdi bildigimiz su yapilandirmact egitimi diyorsunuz. Cocuk merkezli, yonlendirme,
Ogretmenin uyguladigi yontem, siirecleri var. Her 6gretmen kendi basma farklidir bence
(Ogretmen No:11).

Miifredattaki herhangi bir konuyu ¢ocuklara nasil 6gretebilecegimiz ile ilgili bir yontem olsa
gerek ki bunlarin hepsini biz ayr1 ayr1 mesela matematigin ¢ikarma konusunda farkli bir
yontemle Ogretiyorsun da iste ¢arpmay: farkli yonde ya da fende, hayat bilgisinde farkli

yontemlerle 6gretiyorsun bunlardir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:16).

Bu goriislerin disinda 6grenmeyi 6gretme, biligsel alan basamaklar1 ve 6gretimi

planlama olabilecegi konusunda da sinif 6gretmenleri tahminde bulunmustur. Bu konular

kapsaminda goriis belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Ogrenmeyi 6gretmek, yani bilgiye araci olmadan ulasmak gibi bir sey olabilir agik¢asi su an
aklima o geldi (Ogretmen No:3).

Ogrenme yonetim sistemlerinden biligsel taksonomi vardi dogru hatirliyorsam burada
alanlarla ilgili 6grencinin neyi 6grendigi ne kadar 6grendigi ya da ne ile 6grendigi seklinde
ya da bunun ne kadar 6grendiginin lgeklendirilmesi seklinde soyleyebilirim (Ogretmen
No:9).

Bilemedim yilin baginda onu diisiinmek gerekir dyle bir durumda. Nasil 6grenecek?
Planlamak 6nceden sunu su sekilde, su aletlerle veya teknoloji ile yapabilirim diye bir is

olabilir (Ogretmen No:10).

Elde edilen bulgular dogrultusunda sinif Ogretmenlerinin 6grenme yoOnetim

sistemlerinin ne oldugu konusunda yeterli bilgi sahibi olmadiklar1 sdylenebilir. Bu

kapsamda 6grenme yonetim sistemlerinin neler oldugu, 6grenme-6gretme siirecine nasil

141



katkt sundugu gibi birtakim teorik bilgilerin smif 6gretmenlerine verilmesi faydali
olabilir.

Sinif 6gretmenlerine ipucu olmasi bakimindan uzaktan egitim siirecinde hangi
o0grenme yoOnetim sistemi kullandigt soruldugunda EBA, zoom, okulistik ve
morpakampiis yanitin1 verdikleri belirlenmistir. Verilen bu cevaplar dogrultusunda zoom,
okulistik ve morpakampiisiin 6grenme yOnetim sistemi olmadig1 ve 6grenme yonetim
sistemlerine yonelik bilgi eksikliginin oldugu burada da agikca ortaya goriilmektedir.
Ayrica simif dgretmenlerinin 6grenme yonetim sistemlerine yonelik bilgi eksikliginin
olmasindan dolay1r bu siireci yonetme konusunda birtakim giicliikler yasadiklari

belirlenmistir. Konuyla ilgili sinif §gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Ogrenmeyi tam yonettigimi de sdyleyemem, yonettik gibi oldu dyle sdyleyebilirim ¢iinkii
cocuklarin hi¢ alisik olmadigi bir durum bu. Bizlerin de ¢ok alisik olmadigi bir durumdu.
Her iki tarafinda her iki ayaginda yabanci oldugu bir durumu etkin olarak kullanmamiz
istendi. Zaman darligindan hazirlanmamiz ve kendimizi yetistirmemiz birazcik hizli ve
hizlandirilmis oldu. Yonetme konusuna gelince soyle diyebilirim, nasil yapabilirim, nasil
daha iyi yapabilirim diye derslerin haricinde bile bilgisayar basinda ¢ok oturdugum vardir.
Bildiklerimi bende once ailelere ailelerin de g¢ocuklarini 6gretmesini saglayabildiysek
yonettik diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:1).

Ya aslinda biz &gretmenler de ilk basta ¢ok bocaladik. Ciinkii hi¢ boyle bir sistemi
bilmiyoruz. Ne yapacagiz ne edecegiz hicbir bilginiz yok. Normalde 40 dakika ders
anlatiyoruz ama 30 dakika orada ne yapacagiz olduk ilk basta. Nasil yapacagiz iste 30
dakikalik bir ders canli yaymn. Ciinkii tahtanin 6nilinde anlatmak degil bu. Sonrasinda o
sisteme uzaktik ister istemez ama sonra iste yavas yavas sisteme bizde entegre olduk bir
sekilde iste yaparak yasayarak 6grenci de ayni sekilde ama ilk basta dedigim gibi herkes
uzakt1 bence. Ben kendi agimdan ¢ocuk i¢in de 6gretmen igin de veli igin de ¢ok oluru olur
bir sistem degildi ya da olmayacak bu sekilde hani verim alamayacagimizi diisiindiik aslinda
ilk basta (Ogretmen No:15).

Yasadigimiz bu yaklasik 2 yillik pandemi siirecinde ¢ok sikintili bir dénemde 6zellikle
ogrenciler i¢in biz klasik sistemde dgrenmeye alisik veya 6gretmeye aligik oldugumuz igin

iste birinci sinifta 6zellikle cok sikint1 yasadik (Ogretmen No:17).

142



Tablo 4.32 Ogrenme yénetim sistemlerinin dgrenme-égretme siirecinde kullanimina yonelik 6gretmen
gortisleri

Tema Ogretmen  Goriislerinden  Elde f
Edilen Alt Temalar

Ogrenme yonetim sistemlerinin kullamm  Odev verilmesi 5
[zleme/Déniit/Diizeltme yapilmasi 5
Ogrenme-6gretme siirecine aktif 4
katilim saglamasi
Bireysel 6grenme firsat1 sunmasi 4
Zaman yonetimi saglamast 2
Dikkat ¢ekici olmasi 1
Toplam Gériis Sayisi 21

Uzaktan egitim siirecinde smif Ogretmenleri 6grenme yonetim sistemi olarak
Egitim Bilisim Ag1 (EBA)’n1 kullanmistir. Bu nedenle goriisleri EBA iizerinedir. Tablo
4.32’de goriildiigii lizere sinif 6gretmenleri uzaktan egitim stliresince EBA’y1 ¢ogunlukla
o0dev verme, izleme, doniit ve diizeltme amacgli kullanmistir. Konu hakkinda sinif

ogretmenlerinin gorliglerinden alintilar su sekildedir:
Odev verme konusunda ¢ok isimize yaradi (Ogretmen No:1).
Cocuklarm &dev alaninda dijital kismini kullanmast yararl olacaktir (Ogretmen No:9).
Ogretmenin bir seyler atabilmesi, dgrenciden geri bildirimi almasi o kadar giizel ki. Geri
dontigler alir, yanliglarini yorumlar gerekirse 0gretmeni ile mesajlasabilir. Yanlisini veya
dogrusu ile ilgili yaptig1 paylagimi oraya atabilir bence giizel (Ogretmen No:13).
Onlarin tek tek degerlendirmesini gorebileceksiniz. Calisma veriyorsunuz ve ¢aligmalarinin
sonucuna bakiyorsunuz. Degerlendirmesi, mevcutlarimiz 45-46 gercekten degerlendirme bir
ders siirecinde ¢ok zor ama boyle teknolojik olarak tak tak Oniimiize ¢ikabilecek
degerlendirmeler, ¢ocuklar girip yaptiginda degerlendirmesini zaten goriiyorsunuz. Yiizdelik
dilimini bile veriyor % 40 tamamlad1 %70 dogru yanlis oram da keza dyle (Ogretmen no:14).

Ogrenme yoOnetim sistemleri sayesinde Ogrencilerin 6grenme-ogretme siirecine

aktif olarak katilabildiklerini vurgulayan sinif 6gretmenleri su goriislere yer vermistir:
Daha ¢ok o6grenci merkezi diyebilirim c¢iinkii 6grenci katilimi daha fazla. ... bizim
ogrettigimiz sekilde annesi de ayni seyi cocuga dgretiyor (Ogretmen No:11).
Cocuklar agisindan aktif bir katilim da olacak (Ogretmen No:14).
Ogrenme y6netim sistemlerinin bireysel 8grenme firsati da sundugunu belirten smif
Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Bireysel egitim gibi oluyor bir taraftan (Ogretmen No:3).
Ogrenciye bize verilen saatlerin disinda da ulasma imkani sagladi (Ogretmen No:12).

Sinif 6gretmenleri 6grenme yonetim sistemleri sayesinde zamanin iyi bir sekilde

yonetilebildigini belirtmistir. Konuya iliskin 6gretmen goriisleri su sekildedir:
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Zamandan biiyiik tasarruf. Mesela sinifta dedigim gibi bir projeksiyonu agacagim bilgisayara
baglayacagim. Oradan internete girecegim. Oradan bir sey acacagim bu siiregte oradan biz
bir tikla salisede biitlin herkesin ekranlarina her seyi videolar: génderiyoruz. Cocuk burada

oniindekinden géremiyor, arkasindaki ses yapiyor. Oyle bir sorun da yok (Ogretmen No:15).

Defter ve kitap etkinliklerine kiyasla 6grenme yOnetim sistemleri iizerinden yapilan

etkinliklerin 6grenciler i¢in daha dikkat ¢ekici oldugunu belirten sinif ogretmeni su
goriise yer vermistir:

Hatta ¢ocuk agisindan simdi diiz tahtada bir egitim veya bir 6gretim veya ddevle, fotokopi

kitaptansa hani bilgisayardan bir seyleri yapiyor olmak, ¢ocuklar i¢in daha eglenceli olabilir

dikkatlerini toplama acisindan (Ogretmen No:8).

Elde edilen bulgular dogrultusunda 6grenme yonetim sistemleri konusunda kisith
bilgiye sahip olmalarina ragmen simif 6gretmenlerinin bu gibi sistemlerin 6grenme-
ogretme siirecinde birtakim avantajlar saglayacagi goriisiinde olduklar1 sdylenebilir.

Uzaktan egitim siirecinde 6grenme yOnetim sistemi olarak kullanilan EBA’ya

yonelik elde edilen diger bulgular Tablo 4.33’te sunulmustur.

Tablo 4.33 Sunif ogretmenlerinin kullandiklar: ogrenme yonetim sisteminin begendikleri yonleri,
gelistirilmesi gereken yonleri, en ¢ok yararlandiklar: ozellikleri, siirecte karsilasilan giicliikler ve ¢oziim
onerilerine yonelik 6gretmen goriisleri

p—ty

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar

—_
(=]

Begenilen dzellikler [zleme/Déniit/Diizeltme
Icerik
Aktif katilim
Kiitiiphane
Beyaz tahta
Igerik paylagsma
Zamandan ve mekandan bagimsiz olma
Sembolik ddiillendirme
Egitsel oyunlar
Dikkat gekme

Gelistirilmesi gerekenler Ierikler
Kapsam
Kullanim kolaylig1
Paylasim alan1
Igerik yiikleme
Geri bildirim
Olgme-degerlendirme
Tasarim
Oyunlastirma
Odiillendirme

—_— = == NN NN

—_
(=]

—_— e = = = NN NN
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Tablo 4.33 (Devam) Swnif 6gretmenlerinin kullandiklar: 6grenme yonetim sisteminin begendikleri yonleri,
gelistirilmesi gereken yonleri, en ¢ok yararlandiklar: ozellikleri, siiregte karsilagilan giicliikler ve ¢oziim

onerilerine yonelik 6gretmen goriisleri

Yararlanilan ozellikler Gorsel-isitsel materyaller 11
Odevlendirme 4
Geri bildirim 4
Igerik paylagsma 1
Egitsel oyunlar 1

Giicliikler Altyap1 eksiklikleri 13
Dijital ugurum /dijital ayrim 10
Bilgi eksikligi
Sinif yonetimi
Teknostres

Coziimler Deneyim
Iletisim
Dayanigma
Tekrar etkinlikleri
Katilim1 artirma
Alternatif uygulamalar
Coziim lretememe
Kurallar koyma
Toplam Gériis Sayisi 127

—_— = = = N WA R = N

Tablo 4.33’°te sunuldugu iizere uzaktan egitim siirecinde sinif 6gretmenlerinin en
cok izleme/doniit/diizeltme etkinlikleri kapsaminda O6grenme yOnetim sisteminden

faydalanmistir. Konuya yonelik 6gretmen goriisleri su sekildedir:
Her &grenciyi gorebiliyorsun bu avantaji var. Tek tek gorebiliyorsun. Ogrencilere verdigin
calismalar1 hangisinin ne kadar yaptigini, verdigim bir testin kagta kagini yaptigini, her
ogrenciyi tek tek inceleyebiliyorsun. O avantajimiz var, aynen normal sinifinda yazil
uyguluyormussun gibi o avantajimiz var, o ¢ok iyi (Ogretmen No:4).
Giren 6grencileri gérebilmemiz yani uzaktan da olsa 6grenci kontrollerini yapabilmemiz.
Kag 6grenci girmis, ne kadar aktif olarak ¢alisma yapmig bu oranlarin gosterilmesi gilizeldi
(Ogretmen No:9).
Degerlendirme kismi en ¢ok begendigim. Videolar izlemesini gérmek hoguma gitti agikgasi
kim ne yapmis ne kadar tamamlamis ne kadar tamamlamamis, onlari gormek giizeldi
(Ogretmen No:13).
Bir dersi anlatip onun galigsmalarini verdiginizde size doniit oluyor. Cocuklardan geri doniisii
alabiliyorsunuz. Yapmalar1 zorunlu oluyor. Her o6grenci smif igerisinde etkinlige
katilmayabiliyor, yapmayabiliyor, tamamlamayabiliyor. Burada gérme sansimiz ¢ok yok.
Bir sonraki ders bagka bir ders var ¢iinkii ama orada ¢ocugun ne yaptigini gorebiliyorsunuz.
Cocuga doniit verebilirsiniz. Bak, sen burada bu kadar yapmigsin, neden tamamlamadin? gibi

giizeldi (Ogretmen No:14).

145



Eba’nin begendigim yodnleri gocuklar: takip edebiliyoruz Eba iizerinden sisteme girmis mi?
Ne kadar siire sistemde kalmis iste ne bileyim su testi ¢ézmiis mii? Bu testte ne kadar yanlis
olmus? Efendim kag tane dogrusu olmus, hangi soru iizerinde ne kadar takilmig? Bu analiz
yapma konusunda Eba bize giizel ipuglar1 veriyor. Onlar1 6gretmen iyi degerlendirdigi zaman
Eba bence gayet giizel yararlanabilecek iyi bir kaynak (Ogretmen No:17).

Kalabalik siniflarda 6zellikle etkinliklerin ne kadarinin tamamlandigini ya da
tamamlanamadigini takip etmenin zor oldugu durumlarda biiyiik bir kolaylik sunan
ogrenme yonetim sistemlerinden sadece uzaktan egitimde degil yiiz yiize egitim siiresince
de yararlanilmasi faydali olabilir.

Izleme/déniit/diizeltme etkinlikleri disinda en ¢ok yararlanilan dzellik ise derslere
yonelik iceriklerdir. Sinif 6gretmenlerinin sistemde bulunan hazir igeriklerden siireg

boyunca yararlandiklarina yonelik goriislerinden alintilar su sekildedir:

Icerikler konusunda ¢ok biiyiik sikinti yasamadik. Iceriklerini oldugu gibi kullandik.
Videolarinin olusu, etkilesimli videolarm olusu ¢ok isimize yarad: (Ogretmen No:1).
Ben yapilan videolardan memnunum, yeterli buluyorum, 6zet kismi var, o da ¢ok giizel
cocuklarin hani 6grenme siireclerinde faydalanabilecekleri bir boliim. Cocuklara diyorum ki
videolarin tamamini tekrar etme, izleme firsatiniz olmazsa 6zetlerinden faydalanabilirsiniz
(Ogretmen No:6).
Fazla da degil eksik de degil igerikler aslinda. Ogretmenin nasil kullandigi ile ilgili bir sey,
igerik yeterli. Bir kere ders kitaplarindan ¢ok daha donanimli sey vard: orada igerik olarak
bunu sdyleyebilirim (Ogretmen No:11).

EBA’nin kendi igeriklerinden siire¢ boyunca yararlandiklarmi belirten sif

ogretmenlerinin  gelistirilmesini istedikleri alanin da igerikler bdoliimii oldugu

belirlenmistir. Konuya iliskin sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Konu anlatimi konusunda belki bir video var. Belki ¢ocuklara bu destek veriyor ama
ornekleme konusunda daha ¢ok drnek yapma, dinleme yontemi agisindan eksik kaldigini
diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).
Matematikte ¢cok diiz anlatmis ¢ocuk biraz zor anlayabilecek yani hi¢ sey anlatmamis onu da
oyunla anlatmasi gerekirken yiizeysel, ¢ok diiz mantik anlatmis. Onda ¢ocuk ¢ok sikilir. Cok
bilgi agirlikli, bilgi olacaksa onun biraz daha ¢ocugu boyle g¢ekecek sekilde vermesi
gerekiyor o videolart o yok. Daha sey onlar1 biraz daha renklendirebilir veya
gesitlendirilebilir (Ogretmen No:10).
Igerik zenginlestirilebilir. Onlar yapilabilir dijital platformda g¢ocuklara yonelik daha ¢ok
icerik yapilabilir, gelistirilebilir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:16).

EBA’da bulunan hazir iceriklere ek olarak sinif 6gretmenlerinin kendi igerik

tasarimlarinin olusturulmasi saglanabilir. Boylece igerikler, her sinifin kendi 6grenme

ekosistemine uyumlu bir sekilde zenginlestirilerek sunulmus olabilir. Ders igerikleri
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bulunmayan derslere yonelik de etkinlikler hazirlanarak kapsamin genisletilmesine katki
sunulmus olabilir. Siif 6gretmenlerinin tiim derslere yonelik iceriklerin bulunmadigina
yonelik goriisleri su sekildedir:

Bir de bazi derslerin videolar1 yok. Onlar1 eksik olarak goriiyorum. Mesela miizik dersinin

videosu yok. Resimle ilgili videolar eksik, trafik ile ilgili videolar eksik. Yani onlarin da

yapilmasi diger migfer dersler gibi onlarin da dnemsenerek yapilmasi bize daha ¢ok katki

saglayacaktir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:6).

Bazi derslerde videosu, icerigi, konu anlatimi hi¢ yoktu (Ogretmen No:18).

Ogrenme-gretme siirecinde gorsel ve isitsel materyallerden cogunlukla

yararlandiklarin1 ve Ogrencilerin 6grenme siireglerini kolaylastirdigini belirten sinif
Ogretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Konularla ilgili ¢ocugun hani dikkatini ¢ekmek veya birazcik hareketlendirmek igin

cocuklara ¢izgi filmler ya da animasyonlar izleyip gonderiyordum, onlar1 begendiklerini

ifade ediyorlardi (Ogretmen No:2).

Benim anlatimimi destekleyici videolar oldugu i¢in ¢ocuklarda etkili oldugunu diisiiniiyorum

ve ben onlar1 mutlaka izlettim ¢ocuklara (Ogretmen No:5).

Konu anlatimlarini 6zellikle gorsellerle destekleyerek anlatan videolar oluyor konulart iste

orada ¢izgi film karakterleri ile olusturulmus iste ¢ocuklar kendi yas grubundaki ¢ocuklara

birebir konular1 anlatiyorlar ya da gérsellerle destekliyorlar. Ornegin paralarimiz konusunda

aligverigin nasil yapilmasi gerektigini, nasil para harcanmasi1 gerektigi konusunda onlara

sanal bir diinya yaratiyorlar ve sanal diinyada nasil yonlendirilmeleri gerektigini goriiyorlar.

Ciinkii giiniimiiz diinyasina baktigimizda daha markete gitmeyen, tek bagina aligveris

yapmayan g¢ocuklar var. Onlarin bu konular1 6zellikle dgrenmesi onlar igin ¢ok soyut

kalabiliyor. O ylizden onlara olduk¢a yardimci oldugunu disiintiyorum bu videolarin

(Ogretmen No:7).

Ogrenme-gretme  siirecinin  yonetilmesi konusunda sinif  gretmenlerinin

goriiglerinden elde edilen bulgular dogrultusunda birtakim giigliikkler yasadiklari

belirlenmistir. Bu gii¢liiklerin basinda ise altyapiya yonelik sorunlarin oldugunu belirten

sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Internet kesintileri ¢ok sikict bir boyut kazanmisti. Bir anda internetle ilgili sorun
yasanabiliyor ya da sistemde EBA’'nin sisteminde kopuslar oluyordu (Ogretmen No:2).

Ik basta sistemini iyi oturtmadiklar1 icin ¢ok sorunlar yasandi. Yani herhalde teknoloji
kullanilacaksa egitimde bunun altyapisinin ¢ok saglam olmasi gerekiyor. Cok iyi bir sistem
yOnetimi olmas1 gerekiyor. Yazilimlarinin ona gore olmast gerekiyor. Hani dgretmenlere
daha kolaylik saglayacaksa d6gretmenin isini kolaylagtirmali zorlagtirmamali. EBA bu siiregte
biraz bizim isimizi zorlastirdi ilk baslarda (Ogretmen No:4).

Eba’nin sistemsel olarak atmalar1 beni yordu (Ogretmen No:13).
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Alan yazinda dijital ugurum ya da dijital ayrim olarak nitelendirilen konunun da

uzaktan egitimde Ogrenme-Ogretme siirecinde giicliikkler yasanmasina sebep oldugu

belirlenmistir. Ogrencilerin esit sartlara sahip olmamalarindan kaynaklanan birtakim

giicliikler yasandigini belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Her ¢ocuk aymi imkénlardan faydalanamadi. Ayni imkénlardan yararlanamamalari, esit
sartlarda yararlanamamalari, firsat esitligini birazcik sallamasi en biiyiik sikintimiz oldu
(Ogretmen No:1).

Her ¢ocuga ulasilabilmeli internet altyapisi ile ilgili. Bilgisayar tablet konusunda sikinti
yasamamali (Ogretmen No:11).

Cocuklarm bir kisminda evlerinde internet olmayan vardi. Evlerinde telefon tablet olmayan
vardi ya da iste babasinin sadece internet vardi baba giindiiz iste ¢alistyordu bu yiizden
derslere katilim olmadi. Dolayisiyla Eba biitiin 6grencilerime uzaktan egitim siirecinde

ulasmad. Biitiin ¢ocuklara ulasmas1 bizim en biiyiik beklentimiz (Ogretmen No:17).

Siire¢ boyunca gli¢liik yasanmasina sebep olan en 6nemli etkenlerden biri ise sinif

Ogretmenlerinin  6grenme yonetim sistemlerinin ne oldugu ve nasil kullanilmasi

gerektigine yonelik bilgi eksikliginin olmasidir. Bilgi eksikliginden kaynaklanan

giicliiklere yonelik sinif 6gretmenleri su goriisleri belirtmistir:

Ben bilgisayar pek kullanmiyordum. Hatta printscreen yapmay1 bile bilmiyordum agikgasi
onlar1 arkadasimla uzaktan egitim yoluyla 6grendim. Bu konuda herkes ¢ok zorluk yasadi.
Bu anlamda 6ncesinde hicbir egitim verilmedi (Ogretmen No:3).

Yani tabii ilk baslarda konuyu bilmemek. Eba’ya girmek Zoom’a girmek vs. daha yeni bir
kavram oldugu i¢in ilk basta tabii bu konuda zorlandilar. Biz de zorlandik. Bizim de ¢ok
hakim olmadiginiz bir seydi. Uzaktan uzaga da insanlara bir seyleri anlatmak da zor oldu
(Ogretmen No:8).

Ogrencilerin Eba kullanim egitimi yoktu. Biz dgretmenlerin olmadig1 gibi. Belki pandemi
stirecinde hicbirimiz buna hazir degildik ama belki ¢ocukta onu kullanmay1 biraz daha
bilseydi ¢ok az biliyordu ya da dncesinde hani onu aktif kullanimi1 ve dogru kullanimi
hakkinda bilgi sahibi degildi. Bunu siiregte 6grendik. Biz 6gretmenlerde bence dyle yani az

¢ok biz dgretmenler giriyorduk ama dgrenciler tamamen siirecte 6grendi (Ogretmen No:15).

Uzaktan egitimde karsilagilan giicliiklere yonelik yaparak yasayarak ¢6ziim

iretme deneyimi gerceklestirildigini belirten siif Ogretmenlerinin  goriigleri su

sekildedir:

Ara ara bakarak yani siirekli tekrarlarla mesela bir kere girip ¢ikmadim. Ders bittikten sonra
o alanla ilgili iste Tiirkge ile ilgili hangi konuyu isledim o konuya girip o konuyla ilgili hangi
videolar var igeriklere bakip daha sonra aligtirmalar kismi1 var. Caligmalar, sinavlar kismi var,
onlar1 da inceleyerek yani ara ara giinliik olarak ¢alismalar1 gonderdigim i¢in giinliik olarak

girmem bu alanda daha rahat olmam sagladi (Ogretmen No:9).
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Her giin bir éncekinden daha iyi oldu. ...karistirarak, deneyerek, arastirarak (Ogretmen
No:18).
Ogrenme y&netim sistemlerinin etkili kullanimina yonelik egitim gereksinimi olup

olmadigi konusunda smif 6gretmenlerinden elde edilen bulgulara iligkin tema ve

frekanslara Tablo 4.34’te yer verilmistir.

Tablo 4.34 EBA ya da diger ogrenme yonetim sistemlerinin kullanimi konusunda 6z degerlendirme ve
egitim gereksinimine yonelik ogretmen goriigleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar
Ogrenme yonetim sistemleri egitim  Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime 16
gereksinimi ihtiya¢ duyuyorum
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag 1
duyuyorum
Yeterliyim 1
Toplam Gaoriis Sayisi 18

Ogrenme yonetim sistemlerinin etkili bir sekilde kullammi konusunda simif
ogretmenlerinin 16’sinin kismen yeterli olsa da egitime gereksinim duydugu, 1’inin
yeterli olmadig1 ve kesinlikle egitime gereksinim duydugu ve 1’inin ise yeterli oldugu
belirlenmistir. Egitime gereksinim duydugunu belirten smif O6gretmenlerinin

goriislerinden alintilar su sekildedir:

Hazir olmadigimiz, bilmedigimiz, hi¢ bilmedigimiz bir seydi. O durumdayken kendimi biraz
daha az bir puanla degerlendirirdim ama zaman ilerledikge bunu mecburen 6grenmek
noktasina geldik. Ister istemez de kendimizi gelistirmek zorunda oldugumuzu fark ettik.
Egitim konusunda her zaman gereksinimim var. Ogrenmeye agik oldugumu diisiiniiyorum.
Ciinki teknoloji stirekli gelisiyor, yerinde durmuyor. Bizim de onlara ayak uydurmamiz
gerekiyor. Yani bildiklerimin {istiine yenilerini de eklemek isterim (Ogretmen No:1).

Yani aslinda ¢ok kotii degilimdir ama ¢ok da iyi oldugumu séyleyemem. Orta diyelim. Bence
var egitim ihtiyacim var her zaman ¢iinkii teknoloji de gelisiyor, bilgiler degisiyor. Bazen
dogru bildigimiz seyler yanlis ¢ikabiliyor. O yiizden hani mutlaka gerekiyor (Ogretmen
No:4).

Orta seviyenin iistiinde yetersiz degilim biliyorum ama daha aktif kullanilmas: konusunda da
kendimi gelistirmeliyim. Mesela igerik eklemeliyim, eklemedim. Yani birkag igerik ekledim
begendigim sorulardan vs. eklemeler yaptim ama video ¢ekimi olabilir. Konu anlatimi
olabilir. Bu konuda farkli ¢alismalar yapip yenilemeler yapabilirim. Egitim gerekli ¢iinkii biz
dgretmen olarak geriye degil ileriye nesiller yetistiriyoruz. Ileriye baktigimizda da nesiller z
kusag1 oldugu i¢in Alfa kusagina dogru ¢cocuklarin daha dijital diinyada olduklarindan dolay1

onlarin dikkatlerini toplayacak iste basar1 seviyelerini rahat dlgebilecek onlarin bizimle ilgili

149



iletisimde bu noktada birlestirebilecek aktif olarak egitimleri almam gerektigini
diisiiniiyorum (Ogretmen No:9).

Cag degisiyor, zaman degisiyor, ihtiyacimiz var tabii ki yani sadece tahtayla olmuyor o is,
projeksiyonda artik tamam (Ogretmen No:14).

Ik basta etkili kullanamadik tabii 6grenmek cok zor oldu. Aslinda zor olmad: da
bilmedigimiz bir sistem igine birden itilmig gibi olduk. Aslinda bu konuda ilk &nce bir
calisma yapilabilirdi. Bize bu konuda bir seminer verilebilirdi. Egitim ihtiyacimiz var
kesinlikle bu konuda tiim 6gretmenlerin bence. Geng neslin belki daha az ihtiyaci olabilir
hani geng nesillerde ama bizim gibi boyle meslekte 20 yilindan sonra olan hani teknoloji ile

aras1 ¢ok iyi olmayan dgretmenlere kesinlikle bunun egitimi verilmeli (Ogretmen No:16).

Egitsel dijital icerikler kategorisi kapsaminda elde edilen gortislere iliskin tema ve

frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.35 Egitsel dijital icerik kavramina yonelik 6gretmen gortisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f

Egitsel dijital icerik Ogrenme-dgretme siirecinde egitici ve eglendirici 12
Ogrenme-gretme siirecinde etkili 6
Ogrenme-6gretme siirecinin olmazsa olmazi 1
Ogrenme-6gretme siirecinde kolaylastiric 1
Toplam Gaoriis Sayisi 20

Egitsel dijital icerikler sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil agiklarsiniz?

sorusundan elde edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenlerinden 12’sinin egitsel

dijital igerikleri, 6grenme-0gretme siirecinde egitici ve eglendirici igerikler olarak

tanimladig1 belirlenmistir. Konuya iliskin sinif 6gretmenlerinin gortsleri su sekildedir:

Egitsel dijital icerikler ¢ocuklarin ilgisini canli tutan, merakini arttiran, dersten ziyade oyun
olarak gordiikleri i¢in 6n yargiy1 da yikan bir durumdur diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:9).
Cocuk i¢in ¢ok eglenceli oldugunu diistiniiyorum. Yaratici oldugunu diisiiniiyorum. Egitici
oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:12).

Bence ¢ok 6nemli ¢ocuklar o kadar seviyor ki yani bir seyi oyun dedigimde adina aslinda
onu ders olarak diisiinmiiyor ve oyun olarak diisiiniiyor ve daha gabuk dgreniyor (Ogretmen
No:15).

Igine gercekten amag yiiklenmis bilgilendirici, dgretici konularin internetteki oyunlar sekline
getirilip ¢ocuklara verilmesi ve bunun aileler tarafindan 6gretmenler tarafindan da tavsiye
edilip desteklenmesi sonucu ¢ocuk farkina varmadan bir seyler 6grenmis olacak oradan
(Ogretmen No:17).

Sinif 6gretmenlerinin 6’sinin egitsel dijital igerikleri, 6grenme-ogretme siirecinde

etkili igerikler olarak tanimladigi belirlenmistir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden

alintilar su sekildedir:
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Ogrenme siirecinde etkili oldugunu diisiiniiyorum. Kendi ¢ocugumda da ise yaradigini bizzat
gordiim. Yabanci dil konusunda ¢ok ise yaradigini da gordiim. Gereken egitimi aldigimiz
zaman etkili kullamldiginda ¢ok ise yarayacagina eminim (Ogretmen No:1).

Ozellikle mesela egitsel dijital iceriklerin ¢ok cok faydali oldugunu diisiiniiyorum.
Cocuklarm hosuna gidiyor (Ogretmen No:8).

...egitim agisindan ¢ok katkisi oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:12).

Egitsel dijital icerikleri, 6grenme-6gretme siirecinin olmazsa olmazi ve siireci

kolaylastiran igerikler olarak vurgulayan siif 6gretmenlerinin goriisleri ise su sekildedir:

Egitsel dijital igerikler bence bir 6gretmenin olmazsa olmazi. Bence kesinlikle kullanmasi
gereken bir asama. Ciinkii ¢ocuklar artik bunu talep ediyorlar (Ogretmen No:7).

Oyun isin igine girdigi zaman ¢ocuklarin grenmesi daha kolay oluyor (Ogretmen No:13).

Smif 6gretmenlerinin goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda “egitsel

dijital icerikleri, 6grenme-0gretme siirecinde eglenirken 6grenmeyi kolaylastiran, etkili

ve siirecin olmazsa olmazi araglar” olarak tanimlanabilir.

Tablo 4.36 Ogrenme-gretme siirecinde egitsel dijital iceriklere yer verme konusunda 6gretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde f
Edilen Alt Temalar

Egitsel dijital iceriklere yer verme nedeni  Ilgi cekici olmasi 6
Ogrenmede kolaylastiric1 olmasi 3
Eglenerek 6grenme firsati 3
sunmast
Etkili olmast 3
Aktif katilima olanak saglamasi 1
Toplam Gériis Sayisi 16

Tablo 4.36’da sunuldugu tizere sinif 6gretmenlerinin egitsel dijital igeriklerin ilgi

cekici olmasindan dolayr o6grenme-6gretme siirecinde yer verilmesi gerektigini

vurguladiklari belirlenmistir. Konuya iligskin sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar

su sekildedir:

Kesinlikle her dersin sonunda bir oyun olmali. Yani o dersin 6zetini i¢eren 6zet bilgilerini
iceren bir oyun olmali. Her derse severek isteyerek katilirlar (Ogretmen No:6).

Boyle bir dikkat ¢ekilmeye hazirlar ki bilgisayar caginda daha fazla dikkat gekmek gerekiyor.
Yetmiyor tahtaya bir seyler yazmaniz, defterlerine yazmaniz, dramatize etmemiz bu da
yetmiyor. Farkl1 gelecektir su an hani biraz daha dikkatlerini ¢ekecektir (Ogretmen No:14).
Tabii ki yer verilmeli. Ciinkii bunlar arttk zamane c¢ocuklart. O sekilde daha iyi
ogreneceklerini, daha dikkatlerini o konuya verebileceklerini diisiiniiyorum (Ogretmen

No:17).
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Ogrenme-dgretme siirecini  kolaylastirarak eglenceli bir 6grenme deneyimi

sundugunu belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Bence yer verilmeli, gliniimiiz teknoloji ¢ag1 ¢ocuklar birgok seyi internetten 6greniyor zaten
bunu egitime entegre edersek, egitim daha eglenceli bir hale gelebilir (Ogretmen No:3).
Cocuklar oynarken daha ¢ok sey Ogreniyorlar, daha ¢abuk 6greniyorlar, farkinda olmadan
Ogreniyorlar. Oyunla ¢ocuklar hem eglenirler hem de anlamadan &grenirler. Cok rahat bir
sekilde 6greneceklerdir (Ogretmen No:4).

Cocuklarin daha hizli 6grenmesini saglayabilir. Daha kalic1 6grenmesini saglayabilir.
Gorsellerde oldugu icin akilda daha kalici olacagini, hizli 6grenecegini, 6grenme glicliigii

cekenin bile hafizasinda bir seyler olusabilecegini diisiiniiyorum (Ogretmen No:13).

Ogrenme-dgretme siirecinin etkili bir sekilde yiiriitiilmesine olanak saglayarak

ogrencilerin siirece aktif katilimini desteklemesi gerekcesiyle egitsel dijital iceriklerden

yararlanilmasini belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri ise su sekildedir:

Ogrenme Ogretme siirecinde kesinlikle yer verilmesi gerekiyor ciinkii ¢ocuklarin
oyunlastirarak 6grenme asamasini diisliniirsek eger yaparak, yasayarak 6grenmeyi de bunun
icine katarsak cocuklar daha aktif bir sekilde dgreniyorlar (Ogretmen No:7).

Yer verilebilir. Gorsel olarak g¢ocuklart ¢ok etkiliyor. Bir de ¢ocuklarin ilgi alanina girdigi

icin grenmede daha etkili olabilir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:16).

Simif Ogretmenlerinin egitsel dijital igerik tasarlama deneyimlerine iliskin

goriiglerine Tablo 4.37’de yer verilmistir.

Tablo 4.37 Egitsel dijital icerik tasarlama deneyimi, kullanilan uygulamalar ve deneyimlemekten alikoyan
sebeplere yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar

Tasarlama deneyimi Deneyimim yok

Yararlanmilan uygulamalar Quiziz

Deneyimlememe sebepleri Bilgi eksikligi

[—
W

Deneyimim var
Kismen deneyimim var

Kahoot
Wordwall
Mentimeter
Jigsaw
Bamboozle
Ouizlet
Learningapps

Teknostres yasama

Zaman ayiramama

Uygulama imkaninin olmamasi
Aliskanliklardan vazgecememe
Ogrenme giicliigii cekme
Toplam Goriis Sayisi

—_— o= N W R = === = = N = DN

N
W
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Tablo 4.37°de sunuldugu lizere sinif 6gretmenlerinin 15’inin egitsel dijital igerik
tasarlama deneyiminin olmadigi, 3’linlin ise deneyimledikleri belirlenmistir. Egitsel
dijital icerik tasarladigini belirten smif 6gretmenlerinin Quiziz, Kahoot, Wordwall,
Mentimeter, Jigsaw, Boombuzzle, Quizlet ve Learningapps uygulamalarindan
yararlandiklar1 goriilmektedir. Egitsel dijital igeriklerin 6grenme-9gretme siirecinde yer
verilmesi konusunda olumlu goriislere sahip oldugu belirlenen smif 6gretmenlerini bu
deneyimden alikoyan sebeplerin en basinda konuya yonelik bilgi eksikligi gelmektedir.

Konuya yonelik sinif 6gretmenleri su goriislere yer vermistir:
Web 2.0 araclar ile ilgili eksik bilgi olarak sdyleyebilirim. Donanim olarak daha yeterli
olsam aktif olarak kullaniyor olsam geri doniis istenecek bir durum olsayd: daha aktif
kullanirdim (Ogretmen No:9).
Yani insan bilmedigi bir seyi yapmaktan ¢ekiniyor. Hani egitimini alir, bdyle yavas yavas
yapabilirse aslinda giizel bir sey de olabilir (Ogretmen No:16).

Egitsel dijital icerikleri tasarlama deneyiminden alikoyan bir diger 6nemli sebep
ise simf Ogretmenlerinin bilgi eksikliginden dolay1 teknostres yasamasidir. Aligik
olmadiklar1 bir sistem i¢inde 6grenme-6gretme siirecini yonetmede zorluk yasayan sinif
Ogretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Konuya hakim olmadigim igin korkuyor olabilirim. Yapamamaktan korkarim (Ogretmen
No:2).

Herhalde yapamam bdyle bir sey olugturamam diye goziim korkuyor. Ciinkii seye uzagim,
teknolojiye. Bunu ¢abuk dgrenemem, bunlari nasil uygularim diye hi¢ girmedim (Ogretmen
No:10).

Egitimlere yeterince zaman ayiramama, okulun imkanlarinin uygulamaya
elverigli olmamasi, O6grenme-0gretme siirecine yonelik kisisel aliskanliklarindan
vazgecememe ve kendi basina Ogrenme konusunda giicliikkler yasamanin simuf
ogretmenlerinin egitsel dijital igeriklere yer vermemesine sebep olarak gosterildigi
belirlenmistir. Konuya iligkin sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Teknolojiyi zor dgrendigim icin agikcasi o yiizden deneyimleyemedim (Ogretmen No:3).
Bu seylere zaman ayrramamam (Ogretmen No:8).

Cocugun uygun imkani yok. Hadi gocugun yok, bizim okulun da yok (Ogretmen No:15).
Miifredatimda yok ben biraz miifredatcryim (Ogretmen No:18).
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Tablo 4.38 Ogrenme-ogretme siirecinde egitsel dijital iceriklere yer verme ve egitim gereksinimine yonelik

ogretmen goritisleri

Tema Ogretmen Gériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar
Egitsel dijital iceriklere yonelik Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag 15
egitim gereksinimi duyuyorum
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime 3
ihtiya¢ duyuyorum
Toplam Gaoriis Sayisi 18

Egitsel dijital icerik olusturma deneyimden alikoyan sebeplerin basinda bilgi

eksikliginin oldugunu belirten siif 6gretmenlerinin 15’inin yeterli olmadig1 ve egitime

gereksinim duydugu, 3’iiniin ise kendini kismen yeterli gérdiigii ancak yine de egitime

gereksinim duydugu belirlenmistir. Sinif 6gretmenlerinin konuya iliskin gortisleri su

sekildedir:

Yer verme konusunda hani tasarlayabilsem belki uygulasam, hani onun tadini almis olsam
belki devamini getirecegim ya da ¢ocuklar bunun tadini alsa belki onlar da bundan hosnut
olacaklar. Egitim almis olsaydim belki tam anlamiyla uygulayabilirdim (Ogretmen No:1).
Iste az yer veriyorum. Bunun eksikligini hissediyorum. Olmas1 gerektigini diisiiniiyorum
(Ogretmen No:5).

Kendim bir sey liretmiyorum. Dijital olarak evet eksigim ¢ok var yani onlarla ilgili bir seyler
yapma konusunda evet destek alabilirim (Ogretmen No:10).

Kendimi nasil degerlendiriyorum eger igerik hakkinda bilgim olursa programlarin igerigi
hakkinda bilgim olursa yaparim. Kesinlikle var egitim ihtiyacimiz var. Programlarinin
tanitilmasi agisindan en azindan bu nedir? Neden bunu yapabiliriz? bunu bilmek gerekiyor

(Ogretmen No:14).

Tablo 4.39 Egitsel dijital igeriklerde gordiigiimiiz oyunlastirma unsurlarimin kullanimina yonelik 6gretmen

gortisleri

Tema Ogretmen Goériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Hedef Amaca yonelik ¢alistirir 5
Ogrenme motivasyonu saglar 4

Kurallar Kurallara uyma becerisi kazandirir 7

Yarisma Rekabeti artirir 8
Ogrenme siirekliligi saglar 3
Gliglii yonleri kesfetmeye yarar

Is birligi Takim g¢alismasina katki saglar 8
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Tablo 4.39 (Devam) Egitsel dijital iceriklerde gordiigiimiiz oyunlastirma unsurlarimin kullanimina yénelik

ogretmen goriisleri

Zaman Zaman yonetimi becerisi kazandirir 5
Odiil Ogrenmeye tesvik eder 12
Olumsuz etkiler 3
Geribildirim Ogrenme eksikliklerini ortaya koymaya yarar 10
[lerlemeye olanak saglar 3
Ogrenme-6gretme siirecini kolaylastirir 3
Tekrar Ogrenme eksikliklerini diizeltmeye yarar 4
Kalic1 6grenme saglar 4
Gorsel tasarim Dikkat ¢ekici rol oynar 8
Ogrenci basarisina katki saglar 4
Hayal giiciinii zenginlestirir 1
Toplam Gaoriis Sayisi 93

Egitimde dijital igeriklerde gordiigiimiiz oyunlagtirma unsurlarinin (hedef, kurallar,
yarigma, i birligi, zaman, 6diil yapilari, geribildirim, tekrar, gorsel tasarim) kullanimi
konusunda goriigleriniz nelerdir? sorusundan elde edilen bulgular Tablo 4.39’da
sunulmustur. Bu bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenleri, egitsel dijital igeriklerde bir
hedefin olmasmin Ogrencileri amaca yoOnelik caligmaya tesvik ederek Ogrenme
motivasyonunu artiracagi goriisiindedir. Konuya iliskin simif G6gretmenlerinin
goriislerinden alintilar su sekildedir:

Cocuk hedefe ulagmak igin o bilgileri kullanmak zorunda (Ogretmen No:5).

Hedefe ulaginca da kendini mutlu hissediyor. Aslinda bizim amacimiz da gerceklesmis
oluyor. Bilgiye ulagmis oluyor ama ¢ocuk oyunla da hedefine ulagmig oluyor, birbirlerini
destekliyor bu oyunlarla (Ogretmen No:6).

Egitimde her derste, her konuda bir kere hedefimiz olmasi gerektigini diisiiniiyorum. Yani
cocuklarinda bunu hissetmesi gerektigini diisiiniiyorum. Ciinkii diimdiiz, amagsiz, hedefsiz
bir yolda gittigimiz zaman gocuklar i¢in bdyle bir motivasyon eksikligi oluyor (Ogretmen
No:12).

...serbest biraktiginiz zaman ¢ocuklarin kafasi ¢ok dagilabiliyor. Daha ¢ok hani isi bitirme
ve basarabilme seyi koymak gerekiyor ¢ocuklara hani tamamlayabilme durumunu ortaya

koymak lazim. O zaman daha basarili olur (Ogretmen No:16).

Egitsel dijital igeriklerin belirli kurallar dahilinde ilerlemesinin ¢ocuklarin
kurallara uyma becerisi kazanmalarinda etkili olacagini belirten sinif 6gretmenlerinin

goriigleri su sekildedir:
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...kurallara uydugu zaman hayatta da kurallarin oldugunu zaten 6nceden de 6gretiyoruz ama

kurallarin her zaman her yerde oldugunu &grenmis oluyorlar oyunda, hayatta, sinifta

(Ogretmen No:5).

...kurallar da olmak zorunda. Kurallar1 oyunlardan bagimsiz diistinemeyiz. Ciinkii bu kurallar

diizen getirir. Asamalarinin nasil olmasi gerektigi konusunda g¢ocuklara da bir sinir belirler.

Kurallar bunun igin vardir. Sinir1 belirlemek igin vardir zaten. Bir ¢ocugun da kesinlikle

simirlarmin olmasi gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).

Kurallarmn olmasi cocugun kurallara uyma bilincini gelistiriyor (Ogretmen No:8).

Cocuklar aslinda kurali seviyor. Bir kere standart: da seviyor ¢ocuklar (Ogretmen No:13).
Egitsel dijital iceriklerin 6grenme ortaminda yarisma duygusu yaratmasinin

rekabeti artirarak 6grenme siirekliligine ve 6grencilerin giiglii yonlerini kesfetmeye katki

sunacagin belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri soyledir:
...hatta rekabeti giiclendirecegini diisiiniiyorum (Ogretmen No:2).
Ben su boliimii gectim, sunlar, sunlar var, yani daha ¢ok ilgisini ¢ekecek. Arkadasinin gegtigi
boliimlere gegmeye galisacak bdylelikle gok faydast olur (Ogretmen No:4).
Yarigsmalar, motivasyon agisindan ¢ok degerli. ... genel olarak bunlarin ¢ok yiiksek motive
edici galismalar oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:12).
Yarigsma ise ¢cocuklarda geride kalan bir ¢cocugun kesfedilmesini de sagliyor yani herkes her
konuda ayni seviyede olmak zorunda degil. Farkina varmadan bir ¢gocugun baska bir konuda
daha one gegebilecegini hissettiriyor ve orada arkadasc¢a yani yarigmada yaris i¢in degil de
ben burada oyunda varim kisminda onu dzendirmeye yarar (Ogretmen No:13).

Isbirligi i¢inde oynanan egitsel dijital iceriklerin takim c¢alismasina olumlu katki

saglayacagini diisiine sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Kargilikli etkilesimli oyunlar olusturulabilir. O oyunun igine birkag kisi dahil oldugunda
birbirlerinden de etkilenerek birbirlerinden Ogrenerek hedefe ulasabilirler ve odiili
paylasabilirler. Birbirlerini bu konuda da destekleyebilirler (Ogretmen No:6).
Is birligi yaptiklarinda birlikte bazi yeni fikirler ¢ikabiliyor, farkli fikirlerin karisimi1 bence
giizel bir sonug ortaya gikarabiliyor (Ogretmen No:13).
Is birligi konusunda aslinda bizim daha onceleri yaptigimiz kiime g¢alismalari, grup
calismalarina benziyor, is birligini artirabilir. Ancak burada da yine belli kurallar koymak
gerekir. Ciinkii kimin nasil is birligi icerisinde olacagm belirlemek gerekir (Ogretmen
No:16).

Egitsel dijital igeriklerin belirli bir zamana karst oynanmasiin &grencilerde

zaman yonetimi becerisi kazanmasinda etkili olabilecegi goriisiinde olan smf

ogretmenleri sunlar1 sdylemistir:
... zamana gore kendini ayarlamas1 (Ogretmen No:8).
Zamana kars1 bir seyin olmast iyi, ¢iinkii hayatimizdaki zaman akip gidiyor ve biz de bu

zamani en iyi sekilde degerlendirmek adina en kisa siirede en verimli sekilde bir seyler
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O0grenmemiz gerekiyor. Bunun iginde cocugun dikkatini ¢ekerek bir seyler yapmamiz
gerekiyor ki 10 dakikalik dikkatinin tamamin1 bize versin (Ogretmen No:17).
Egitsel dijital iceriklerde goriilen unsurlardan biri olan 6diil yapilarina yonelik ise

sinif 6gretmenlerinin ¢ogunun ddiillerin 6grenmeye tesvik edecegini diisiindiigii ancak 3
sinif dgretmeninin ise Odiillerin 6grencileri olumsuz etkiledigi goriisiinde olduklari
belirlenmistir. Konuya iliskin goriisler su sekildedir:

Odiiller de tesvik eder (Ogretmen No:2).

Ben egitimde odiile karsiyim. Yani ¢ocugun yapmasi gereken bir seyi odiillendirmek, dogru

olmadigim diisiiniiyorum. O yiizden &diil olmayabilir (Ogretmen No:3).”

“Cocuklarin en sevdigi seyler bir sey olunca 6diil var mi, 6diil ne, ona gore bir giidiilenmislik

oluyor (Ogretmen No:9).

Odiiliin aslinda bir ceza oldugunu, ortaya bir &diil hedefi kondugunda gocuk bu &diile

ulastiktan sonra aslinda almasi gereken verimi degil de 6diilii aldig1 noktasinda 6diiliin zararl

oldugu konusunda caligmalar var. Ben de aslinda 6yle yapmak istiyorum ama maalesef

aligilagelen siiregte hep 6diil konuldugu icin ¢ocuklarin bir beklentisi oluyor bu konuda

odiiliimiiz ne olacak gibi 6diil bazen hakikaten ceza olabiliyor. Cocugu geriye bile itebiliyor

mesela belli bir agamaya geliyor. Ben buraya kadar basardim, tekrar denemeyeyim ¢iinkii

bunun altina diismek istemiyorum diyor. Onun igin 6diil bazen ceza olabiliyor ger¢ekten

(Ogretmen No:16).

Eba’da puan topluyorlardi, 6diilsiiz ¢aligmiyorlar. Yani yakitsiz gitmeyen araba gibi bizim

cocuklarimiz da 6diile alismislar normalde yapmalar1 gereken gorevi de (Ogretmen No:18).

Egitsel dijital icerikler ile dgrenme-0gretme siirecine yonelik geribildirimlerin

aliabilmesinin 6grenme eksikliklerini ortaya koymada ise yarayacagini ve bdylece
ogrencilerin ilerlemesinde kolaylastirict bir rol oynayacagini diisiinen sinif 6gretmenleri
su gorisleri belirtmistir:

Ogretmen de takip edecegi i¢in sonugta bunlar gocugun nerede kaldigimi, nerede takildigimi,

nerede daha ¢ok oyalandigina bakacak ve o bilgideki eksikligi gorecek. Belki de onu

tamamlayacak baska seylerle. Sinifinda ya da bagka bir dijital bir igerikle tekrardan o bilgiyi

onlara kazandirmaya ¢alisacak (Ogretmen No:4).

Geri bildirimin olmasi su agidan 6nemli baktigimiz zaman eger ¢ocuk bir oyun igerisinde

bazi asamalart gergeklestiremedigi zaman nigin gergeklestiremedigini ya da nerede

takildigin1 nerenin {izerine egilmesi gerektigini geri bildirimlerle algilayabilir (Ogretmen

No:7).

Geri bildirim ¢ok degerli, ¢cok ¢ok Onemli. Ciinkii bir seyi ¢ocuga verdiginiz zaman

veriyorsunuz tamam, ¢ok giizel ama bundan karsiligin1 alamiyorsaniz eger veya bu gocuk

bunu almis m1 almamig m1 bunu géremiyorsaniz eger bu verdiginizin ¢ok da bir 6nemi yok.

Bunu aldigin zaman sen kendi eksigini de goriiyorsun. Cocugun eksigini de goriiyorsun ha o

zaman diyorsun ki baktim ki bunda benim eksigim su gocugun eksigi su, bunda biraz daha
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degisiklikler yapayim, diizenlemelere gideyim diyorsun. Geri bildirime ¢ok ¢ok 6nem

veriyorum (Ogretmen No:12).

Uygulanmasi daha kolay olacaktir. Cocuklarin igine girmesi daha kolay olacaktir (Ogretmen

No:14).

Cocuklarin bir seyi basardig1 zaman onlara aferinin disinda aslinda neyi nasil yaptigini, nasil

becerdigini onlara sunmak onlar1 daha motive eder diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:16).
Egitsel dijital iceriklerin tekrar oynanabilme 6zelliginin olmasinin dgrencilerin

ogrenme eksikliklerini diizeltmeye yarayacagi ve kalic1 6grenme saglayacagi konusunda

goriis belirten sinif 6gretmenleri sunlari sdylemistir:
Boylelikle aslinda bilgileri g¢ocuk alacak. Ciinkii geri doniip gelecek yapamadigini da
tekrardan o bilgiyi tekrardan doniip incelemesi gerekecek tekrardan o bilgiyi dogru bir
sekilde yapip ilerleyecek. Aslinda tam olarak bilgiyi 6grenip de ilerlemis olacak. Biiytlik
ihtimalle ¢ok biiyiik faydasi olacak ve bilgiyi kesin 6grenecek. Kalici bir bilgi olacak onun
igin (Ogretmen No:4).
... begenmeyip tekrar tekrar oyuna girip tekrar o yarigmada iist siralara tagimaya ¢aligiyorlar
(Ogretmen No:9).
...aa ikinci olmusum, tiglincii olmusum, tekrar oynamaliyim. Tekrarlarken bunu daha iyi
oluyor. Onu goriiyorum ve hosuna gidiyor yani tekrar da Ogretiyor ona bu oyunlarda
(Ogretmen No:10).
Cocuk bunu bir kere {i¢ kere, bes kere, on kere izleyip tekrar tekrar anlamadig1 yerlerde daha
iyi yapabilmek admna ikinciye, {i¢linciiye oynayarak kendisine daha fazla zaman
bulabilecektir o konuyu anlamasi icin siniftaki 6grenme ile internet iizerindeki 6grenmede

digerinin ¢ok daha fazla tekrar etme sans1 var (Ogretmen No:17).

Oyunlastirma unsurlarindan biri olan gorsel tasarimin ise dikkat c¢ekici
olmasindan dolay1 6grencilerin hayal giiclerini zenginlestirmeye yarayacagini ve dgrenci

basarisina katki sunacagini belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:
Gorsel tasarimlart zaten ¢ok bagka oluyor. En ¢ok da ilgilerini bunun ¢ektigini diigiiniiyorum
ben. Kendi ¢ocugumun da bu siirecin iginde oldugunu bildigim i¢in ondan aldigim izlenim
en azindan dyle gorsel tasarimlari gok hoslarina gidiyor (Ogretmen No:1).
Cocuklarin 6grenmesini en ¢ok etkileyen ilgisini ¢eken seyler gorsel tasarim. Ne kadar renkli,
hareketli olursa, sesli olursa o kadar ¢ok ilgisini ¢ekecektir bu oyunlar (Ogretmen No:4).
...gorseller cocuklara egitsel agidan bir katki sunar. Hayal diinyalarini gelistirir, zenginlestirir
(Ogretmen No:6).
Gorsel tasarimlar ¢ok dnemli. Ciinkii bu yas cocugunun soyut algisi ¢ok diisiik oluyor.
Somutlastirma agisindan ¢ok énemli gérsel tasarimlar. ilgi gekici oldugu zamanda daha da
etkili yani ¢ocuk bazen duydugunu hatirlamiyor ama gordiigiinii cok net hatirliyor, oradan

da baglant1 kurabiliyor (Ogretmen No:16).
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Degerlendirme kategorisi kapsaminda elde edilen goriiglere iligkin tema ve

frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir. Bu kategori altinda bahsedilen

degerlendirme etkinlikleri, ¢evrimici ve yliz yiize derslerde dgrencilerin 6grenme siire¢

ve Uriinlerinin degerlendirilmesidir.

Tablo 4.40 Ogrenme-égretme siirecinde élgme ve degerlendirme etkinliklerini nasil yaptiklarina yonelik

ogretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Degerlendirme etkinlikleri Sozlii ve/veya yazili uygulamalar

—_
(9]

Her konu sonrasi etkinlikler
Gozlemler

Performans gorevleri
Cevrimigi etkinlikler
Oyunlar

Akran degerlendirme
Kavram haritalari

Portfolyo

Toplam Gériis Sayisi

—_— = = NN N N

(O8]
(e

Tablo 4.40’tan elde edilen veriler dogrultusunda sinif 6gretmenlerinin en ¢ok

geleneksel 6lgme ve degerlendirme tekniklerini tercih ettigi sdylenebilir. Konuya iliskin

smif 6gretmenlerinin gorlislerinden alintilar su sekildedir:

Sozli, yazilt uygulamalar en sik kullandigimiz bizim standart olarak kullandigimiz seyler
(Ogretmen No:2).

Diger simif diizeylerinde de smav sistemi tabi lilkemizde oldugu i¢in sinav daha fazla
yapiyoruz. Ama sordugum sorularda farkli alanlara yonelik sorular soruyorum. Bunun
igerisinde ¢ok ¢oktan segmeli bir soru da olabiliyor ya da dogru yanlis dedigimiz iki 6lgekli
bir cevaplama da olabiliyor ya da bir bosluk doldurma olabiliyor ¢ocugun ciimleyi kelimeyi
tamamlamasi agisindan ya da klasik tarzda sorular da olabiliyor. Her cocuga hitap edebilecek
tarzda sorularin olmasina dikkat ediyorum (Ogretmen No:7).

Klasik yani mecburen. Hep soylityorum mesela 40 kisiye ¢ok fazla bir alternatifiniz olmuyor
elinizde. Biz su an diiz eski sistem smav seklinde yapiyoruz (Ogretmen No:8).
Degerlendirme yaparken mutlaka sozel ya da yazili olarak degerlendirmeler yapiyoruz
(Ogretmen No:13).

Derslerde bosluk doldurma, tamamlama belli birkag konudan sonra bakalim nasil
degerlendirdi bu sekilde yapiyoruz, kagit {izerinde oluyor, bazen konusarak ya da ders igi

etkinliklerdeki cevaplarma katilimla bakarak (Ogretmen No:14).

Bunun disinda performans gorevleri, akran degerlendirme, kavram haritalari,

portfolyd vb. alternatif 6lgme ve degerlendirme tekniklerinden yararlanan sayica az sinif
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ogretmeni de bulunmaktadir. Konuya yonelik smif Ogretmenlerinin goriislerinden

alintilar soyledir:

Akran 6grenmesini bazen kullantyoruz (Ogretmen No:1).

5-6 kisilik gruplar kurarak iste belli kavramlar1 o konuyla ilgili en ¢ok bakalim hangi grup
kavram olusturdu? Hatirlad1? gibi Oyle yarismalar yaparak genellikle o sekilde yapryorum
(Ogretmen No:4).

Ben genelde ¢ocuklarin siif ici performansina bakiyorum. Odev, sorumluluklarmna
bakiyorum, derslere katilip katilmadiklarina bakiyorum ve eksiklerini gideriyor mu,
gidermiyor mu? Caba sarf ediyor mu ona bakiyorum. Bir de arkadaslar: bilgi verirken dersi
anlatirken soruya cevap verirken onun cevabini degerlendiriyor mu, degerlendirmiyor mu
diye bakiyorum (Ogretmen No:6).

Olgme ve degerlendirmeyi aslinda ilk 3 sinifta ilkokul agisindan diisiindiigiimiizde bir smav
yok ve biz kazamim degerlendirme iste caligmalar, etkinlikler, portfolydler (Ogretmen

No:15).

Cevrim i¢i etkinlikler ile 6l¢me degerlendirme etkinlikleri yaptigim1 belirten

Ogretmen sayist ise 2’dir. Sinif 6gretmenlerinin konuya iligskin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Bazen de hani Eba'dan paylasimlar yaparak sinavlar gondererek yapiyoruz. Bunlarla genel
bir degerlendirme yapiyoruz (Ogretmen No:9).
... hem bu dijital araglarla da yapiyorum (Ogretmen No:12).

Ogrencilerin gelisim siiregleri hakkinda karar verirken Web 2.0 araglan

kullanilarak ¢oklu o6lgme ve degerlendirme ortamlar1 yaratilabilir ve cesitlilik

saglanabilir. Boylelikle Ogretim siirecinin her asamasinda egitsel dijital oyunlarla

eglenceli bir sekilde doniit alinarak etkili ve zamaninda geri bildirim firsat1 yaratilabilir.

Tablo 4.41 Web 2.0 araglarint kullanarak ol¢me-degerlendirme yapilmasina yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Web 2.0 araclariyla dl¢me- Ogrenme-6gretme siirecini kolaylastirir 7
degerlendirme

Deneyim

Etkili olur 5

Zamanin gerekliligidir 2

Bireysel farkliliklar dikkate alinir 1

Tasarruf saglar 1

Objektiflik saglar 1

Basar1 duygusu hissettirir 1

Deneyimlemedim 10
Kismen deneyimledim

Deneyimledim 3
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Tablo 4.41 (Devam) Web 2.0 araglarim kullanarak 6l¢me-degerlendirme yapilmasina yonelik ogretmen

gortisleri
Yararlanilan uygulamalar EBA 4
Kahoot 3
Quizizz 2
Egitim siteleri 2
Quizlet 1
Toplam Gériis Sayisi 48

Tablo 4.41°de sunuldugu iizere siif 6gretmenlerinin Web 2.0 araclar kullanarak

cevrimici ve yiiz ylize derslerde Ogrencilerin 6grenme siire¢ ve {irlinlerinin

degerlendirilmesine yonelik olumlu gorlise sahip olduklar1 goriilmektedir. Sif

ogretmenleri, Web 2.0 araglarinin degerlendirme etkinliklerinde kullanilmasinin siireci

kolaylastirdig1 goriisiindedir. Konuya yonelik goriislerden alintilar su sekildedir:

Olgme degerlendirmede web 2.0 araglar1 kullanilmali. Her alanda oldugu gibi onda da
kullanilmali. Ciinkii bu konuda mesela biz yazili yoklama yapiyoruz. Veliye kagit
gonderemiyoruz. Bu kagidi gérmeyince veli haliyle acaba o sirada ne oldu? Ne gelisti ya da
neyi yapti, neyi yapamadi diye merak ediyor. Hem ailenin aile ortaminda bilgisayar
ortaminda bunu gorebilmesi hem de ¢ocugun bunu kendi ailesiyle birlikte
degerlendirebilmesi bence Ogretmen {izerindeki yiikii hafifletir diye disiiniiyorum
(Ogretmen No:9).

Yaziliy1 belli zamanlarda yapryorum. Ama mesela konu tekrarinda yapmaya kalksam, ben
onu okuyayim, zaman aliyor diyorum ki, sey yapmayin mesela ¢arpma yaptim. Hadi onunla
ilgili bir tane yapayim desem okumak zamanimi aliyor. Cok sey yapamiyorum ama boyle bir
sey uygulasam en azindan orada ben onlarin ne yaptigini ¢ok rahat goriirtim. Degerlendirme
konusunda beni rahatlatir (Ogretmen No:10).

Sistemin iginde yapamadiginin ¢ok farkindaligina vartyor ve orada eksikligini de geri
bildirim aldig1 i¢in daha kolay diizeltebiliyor. Ogretmen igin de biiyiik bir kiilfetten kurtarmis
oluyor (Ogretmen No:15).

Web 2.0 araclarmin degerlendirme etkinliklerinde kullanilmasinin etkili olacagi

yoniinde goriis belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Kullanilabilir, ¢ok da etkili olur. Siirekli mi kullanilir belki orasi tartigilir ama farkli
tekniklerde kullanilabilir (Ogretmen No:1).
Etkili olur diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:2).

Dijital yerliler olarak nitelendirilen bir neslin yasadigi donemin bir gerekliligi

oldugunu diisiinen sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Bence artik olmasi gerekiyor zaten uzaktan egitim siirecinde de birgok egitimi uzaktan
degerlendirme yontemiyle yapildigini diisiiniirsek, ¢ocuklarin kiiciik yaglardan itibaren buna

alistirilmas gerektigini diisiinliyorum ki bazi sayfalar zaten bunu yapiyorlar. Bazi egitim
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sayfalar1 online degerlendirmede online deneme sinavlar1 yaparak zaten bunu ¢ok giizel bir
sekilde gerceklestiriyorlar (Ogretmen No:7).

Uzaktan egitim yapiyorsaniz zorunlusunuz zaten mutlaka yapacaksimiz. Yiiz ylize egitimde
de dyle bir donemdeyiz ki onlar1 da kullantyorsunuz. Hicbir 6gretmen ondan uzak kalamaz

(Ogretmen No:11).
Cevrimici degerlendirme etkinlikleri ile bireysel farkliliklarin daha fazla dikkate
alinabilecegini, siire¢ boyunca kagit tiiketiminin azaltilmasi ile tasarruf saglanabilecegi
ve objektif bir degerlendirme yapilabilecegi konusunda goriis belirten sinif 6gretmenleri

sunlar1 sOylemistir:

Her ¢ocugun 6grenme durumu farkli, her cocuk farkli algilayabilir durumu. Onemli olan her
¢ocugu kontrol edebilmek, farkli farkli yontemler kullanilabilir (Ogretmen No:1).
Hem maliyet agisindan kagit kullanma oram azalir (Ogretmen No:3).

Daha saglikli olur, daha net olur kesinlikle (Ogretmen No:14).

Web 2.0 araglarindan ¢evrim i¢i ve yiiz yiize derslerde 6grencilerin 6grenme siireg
ve Uriinlerinin degerlendirilmesini deneyimlemeyen 10 sinif 6gretmeni bulunmaktadir.
Kismen degerlendiren 5, hi¢ deneyimlemeyen ise 3 oOgretmen bulunmaktadir.
Deneyimledigini belirten siif 6gretmenlerinin EBA, Kahoot, Quizizz, Quizlet ve bir

takin egitim sitelerinden yararlandiklar1 belirlenmistir.

Tablo 4.42 Web 2.0 araglarimin 6lgme ve degerlendirmede etkili bir sekilde kullamimi ve egitim

gereksinimine yonelik ogretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar
Olgme-degerlendirme Web 2.0 Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag 13
kullanimi e@itim gereksinimi duyuyorum
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime 5
ihtiya¢ duyuyorum
Toplam Gériis Sayisi 18

Cevrim i¢i ve yliz ylize derslerde 6grencilerin 6grenme siire¢ ve iirlinlerinin Web
2.0 araglar1 kullanilarak degerlendirilmesine yonelik 13 sinif §gretmeninin kendini yeterli
bulmadig1 ve egitime gereksinim duydugu, 5 sinif 6gretmenin ise kendini kismen yeterli
buldugu ancak yine de egitime gereksinim duydugu belirlenmistir. Bu kapsamda
goriismelere katilan tiim sinif 6gretmenlerinin egitime gereksinimi vardir sonucuna

ulagilabilir.
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Etik kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve frekanslara tablolar

seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.43 Ogrenme-gretme siirecinde etik konusuna yonelik ogretmen goriisleri

p—ty

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt
Temalar

Ogrenme-ogretme siirecinde etik Esitlik ilkesini benimseme
Evrensel degerlere uygun olma
Objektif davranma
Vicdani sorumluluk duyma
Kisisel haklar1 gozetme
Davraniglarla 6rnek olma
Telif haklarina dikkat etme
Kisisel bilgilerin korunmasina 6zen

_—— = NN RN

gosterme
Toplam Gaériis Sayisi

)
=

Ogrenme-6gretme siirecinde etik konusu sizin igin ne ifade ediyor? Bu kavram
nasil agiklarsiniz? sorusundan elde edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenlerinin
10 tema altinda goriislerinin yogunlastig1 sdylenebilir. Ogrenme-gretme siirecinde etik
denildiginde oncelikle esitlik ilkesinin benimsenmesi gerektigine yonelik goriis belirten

smif 6gretmenleri sunlart sOylemistir:
Yani esit davranarak cocuklara etik olunabilir (Ogretmen No:3).
Mesela sinifta degerlendirme yaparken veya anlatirken herkese esit davranmak bence etik bir
kural (Ogretmen No:13).
Siniflarimiz kalabalik hepsine esit zaman ayirmak istiyorum. Herhalde etik bir davranistir

esit davranmak (Ogretmen No:18).

Etik konusu s6z konusu oldugunda evrensel degerlere uygun olmasi gerektigine

yonelik goriis belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:
Etik kavrami benim i¢in sdyle sdyleyeyim, ahlaki olarak dogru davranmak aslinda ama
ahlaki olarak sadece bana gore degil. Ciinkii herkesin ahlak kavrami farkli oldugunu
diistinliyorum. Bunu evrensel degerlerle kesinlikle dogru ahlaki degerlere ulagmak
gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).
Herkes igin belli bir kural gergevesinde olmasi lazim. Yani ona gore degil, insanina gore
degismemesi gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No:13).
Belki kiiltiire uyan ya da genele uyan etik diye diisiiniilebilir (Ogretmen No:15).

Objektif davranmanin diger bir etik deger oldugunu savunan sinif 6gretmenlerinin

goriiglerinden alintilar soyledir:

... inisiyatife birakmadan net bir sekilde sonug almak gibi geliyor bana (Ogretmen No:14).
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Yazili kagitlarini okurken soru soru giderim, birinci soruyu okurum hepsinde birinci soruyu
degerlendiririm. Ciinkii birazin1 bugiin okuyup birazini yarin okursan insanin ruh hali bile

etki ediyor puan vermede (Ogretmen No:18).

Esitlik, evrensel degerlere uygunluk ve objektiflik disinda vicdani sorumluluk

duyma, kisisel haklar1 gozetme, davranislarla 6rnek olma, telif haklarina dikkat etme ve

kisisel bilgilerin korunmasina 6zen gostermenin de 6grenme-0gretme siirecinde etik

konusuyla iliskilendirilmistir. Bu konulara iliskin simif 6gretmenlerinin goriisleri su

sekildedir:

Ogretmen davramglari genelde seydir bir rol modeldir ve 6gretmenin hata yapma sansi yok
denecek kadar azdir ola ki hata yaptiginda g¢ocuklardan 6ziir dilemesini ve bunun
aciklamasini yapmasini gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No:6).

Ogrenme dgretme siirecinde etik konusu benim icin oldukca énemli ciinkii yapilan bir
calismaya iste 6grencilerimi yonlendireceksem eger bunu birebir ben yaptiysam evet kendi
ismimi vererek belki paylasabilirim ama eger benim ¢alismam degilse, internetteki herhangi
bir egitim sayfasindan aldiysam o yapilan o sayfanin adini kapatarak vermek bana ¢ok dogru
bir yaklagim gibi gelmiyor, etik de gelmiyor (Ogretmen No:7).

Mesela sosyal medyada ¢ocuklarin resimlerini yayinlanmasi, kisisel verilerin ¢ok rahat
sekilde paylasilmast, ilgili ilgisiz, ders dis1 seylerin paylasilmasi ve beni en ¢ok rahatsiz eden
cocuklarin fotograflarinin paylasilmasi, her yapilan etkinligin bir sekilde duyurulmasi
(Ogretmen No:11).

Her 6grencinin bir fikri vardir muhakkak o fikrini paylasmasini arkadaslarinla isterim

(Ogretmen No:17).

Tablo 4.44 Ogrenme-gretme siirecinde teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik konular /

davramiglara yonelik 6gretmen goriisleri

Tema

Ogretmen Goriislerinden f
Elde Edilen Alt Temalar

Dikkat Edilmesi Gereken Etik Konu/Davramslar  Icerik giivenirligi

Cocuga gorelik

Degerlere uygunluk

Telif haklar1

Kisisel bilgilerin paylagimi
Kisisel haklar

Esitlik

Toplam Gériis Sayisi 24

NS \S T S I \ I S RV, BNe]

Tablo 4.44’te sunuldugu iizere Ogrenme-0gretme siirecinde teknolojiden

yararlanirken sinif 6gretmenlerinin dikkat edilmesi gereken etik kurallar/davranislara
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yonelik 7 tema iizerinde goriis belirttikleri goriilmektedir. Iceriklerin giivenilirligine

vurgu yapan sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar sdyledir:

Zararli iceriklerin olup olmamasini kontrol etmek énemli (Ogretmen No:1).

Olumsuz igerikler olmamali bir kere. Cocuklarin psikolojilerini olumsuz yonde etkileyecek
igerikler olmamali (Ogretmen No:3).

Kendimde o6zellikle bakiyorum g¢ocugumun neleri izleyip, nelerden yararlandigina ve
uyarilarda da ¢ok bulunuyorum sinifa. Bunu gergekten c¢ocuklari ¢ilinkii biliyorum ¢ok
teknoloji gelisti ve bu teknolojinin igerisinde olumsuz seylerin oldugunu da biliyorum

(Ogretmen No:5).

Ogrenme-6gretme siirecinde teknolojiden yararlanirken gocuga gérelik ilkesinin

de goz oniinde bulundurulmasi gereken etik bir kural oldugunu belirten sinif 6gretmenleri

sunlar1 sOylemistir:

Sectigimiz videolar, kayitlar, gocugun ahlaki ve psikolojik diizeyine uygun olmali (Ogretmen
No:6).

Yas seviyesine uygun olmasi (Ogretmen No:9).

Degerlere uygunluk, telif haklari, kisisel bilgilerin paylasimi, kisisel haklar ve

esitlik konularmin dikkat edilmesi gereken diger etik kurallar/davranislar olarak ele

alindig1 belirlenmistir. Sayica az 6gretmenin bu konulara yer vermis olmasi dikkate deger

bir bulgudur. Bu konulara yonelik sinif ¢gretmenlerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Yapilan ¢aligmay1 kim yaptiysa onu kapatarak dgrencilerime vermeyi dogru davranis olarak
gormiiyorum. Kesinlikle 6grencilerime, velilerime o sayfayr yapan &gretmenin adimin
soyadinin paylasimi da sunarak veriyorum. Ciinkii bence bilgi paylastik¢a cogalir. Etik de
burada gok énemli bir kavram. Ogrencilerin ve velilerin bu sayfalara gidip yénelip kendileri
bu ¢aligmalar1 bulup yapabilirler. Hi¢ 6nemli degil ¢linkii hepimizi gelistirecek bir seydir bu
arastirarak 6grenme konusu. Onemli bir deger oldugunu diisiiniiyorum o sayfalarin
paylasilmas1 gerektigini. Ayrica mesela bir c¢aligma yaptiysam eger oyunu ben
hazirlamadiysam baska bir hoca hazirladiysa iste ¢ocuklar bakin burada bir ¢aligma var, bir
hocamiz hazirlamig gelin bizde oynayalim bu ¢alismay1 hep birlikte gerceklestirelim diye
yapan kisinin adin1 sdyleyerek paylasmayi dogru buluyorum. Ya da bir video mesela
paylasilan ¢ocuklarla Youtube'dan bunu hazirda indirip gocuklara sanki ben hazirlamisim
gibi sunmay1 tercih etmiyorum. Birebir Youtube’dan acarak o sayfayr da gostererek
paylagmay tercih ediyorum (Ogretmen No:7).

Cocugun rizastm almadan bunu bir sekilde paylasmak bence dogru degil. Oncelikle
kargindaki ¢ocuk da olsa bir birey oldugunu unutmayacaksin. Hani onun su an i¢in bazi
seylerde belki karar verme yetkisi yok ama o ¢ocugun hayatina sayg: duymak gerekiyor
(Ogretmen No:8).
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Kisisel veriler paylasilmayacak. Yine ayni sekilde ¢cocuklarin resimleri asla kullanilmamali

higbir sekilde (Ogretmen No:11).

Tablo 4.45 Ogrenme-gretme siirecinde teknolojiden yararlanirken etik davramslar sergileme konusunda

egitim gereksinimine yonelik ogretmen goriigleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Etik egitim gereksinimi  Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiyag
duyuyorum
Yeterliyim 5
Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum 5
Toplam Gériis Sayisi 18

Tablo 4.45’te yer verildigi iizere simif 6gretmenlerinin 5’inin 6grenme-6gretme
siirecinde teknolojiden yararlanirken etik davranislar sergileme konusunda kendini yeterli
gormedigi ve egitime gereksinim duydugu, 8’inin kendini kismen yeterli gordiigii ancak
yine de egitime gereksinim duydugu, 5’inin ise kendini yeterli gérdiigli belirlenmistir. Bu
kapsamda 13 6gretmenin egitime gereksinim duydugu sdylenebilir.

Egitsel web siteleri kategorisi kapsaminda elde edilen goriiglere iligkin tema ve

frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.46 Egitsel web sitelerini secerken dikkat edilmesi gereken ozelliklere yonelik ogretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

—_
(=]

Egitsel web sitelerinin se¢cimi Ogretim programlarina uygunluk
Cocuga gorelik
Kullanislilik
Gorsellik
Giivenilirlik
Ulasilabilirlik
Degerlere uygunluk
Giincellik
flgi gekicilik
Isitsellik
Toplam Gériis Sayisi

—_ = = = N N

I
(e

Egitsel web sitelerini secerken sizce nelere dikkat edilmelidir? sorusundan elde
edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenlerinin 10 tema tizerinde goriis belirttikleri
belirlenmistir. Egitsel web sitelerini segerken Oncelikle 6gretim programlarina
uygunluguna dikkat edilmesi gerektigini belirten sinif dgretmenlerinin goriislerinden

alintilar su sekildedir:
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Miifredat: takip ediyor mu etmiyor mu ona ona bakilabilir giinkii cok stk degisiyor (Ogretmen
No:1).
Programa uygun mu? Belki ¢ok giizel bir sey yapmuslar, veli harika ¢ocuk ¢ok seviyor diyor
ama programla alakas1 yok (Ogretmen No:15).
Dikkat ederken de miifredatima uygun mu? (Ogretmen No:18).

Egitsel web sitelerini secerken c¢ocuklarin yasina, seviyesine uygun olup

olmadigina dikkat edilmesi gerektigini belirten sinif 6gretmenleri ise sunlar1 sdylemistir:
Cocugun yasina uygun olmasina. Dedigim gibi yine seviyesine de uygun olmasi gerekir yani.
Bazi anlatimlar ¢ocuklarda mesela dikkat gekmeyebiliyor ya da onun seviyesine hitap
etmeyebiliyor (Ogretmen No:2).
Cocuklarin seviyesine uygun olmali, pedagojik olarak uygun olmali, psikolojik olarak uygun
olmal1 ve yapici hayal giiciinii gelistiren, hazir sonuglar vermeyen, ¢ocugu sonuca gotiiren
yonlendirmeler yapmayan dzelliklere sahip olmali (Ogretmen No:6).
Egitsel web siteleri aslinda ¢ocugun yas grubuna uygun mu? iste onun igin o geri bildirim bir
sey ifade ediyor mu ya da burada tamamen c¢ocuk pedagojik olarak ¢ocuga uygun mu?
(Ogretmen No:15).

Egitsel web sitelerini segerken kullanim kolaylig1 sunmasinin da énemli oldugunu

belirten sinif 6gretmenleri sunlari sdylemistir:
Bir 6gretmenin ilk 6nce bu egitim sitesini kendisinin deneyimlemesi gerektigini, ondan sonra
Ogrencilerine tavsiye etmesi gerektigini diisliinliyorum ya da mevcut tavsiye edilen siteler
iizerinden kapsamli bir arastirma yapmasi gerektigini, tavsiyelere gozii kapali bir sekilde
giivenmeyip her asamasini kendisi de uyguladiktan sonra &grencilere uygulamalar
yaptiriimasi gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).
Kullanimi kolay olmasi gerekiyor (Ogretmen No:13).
Cok kullanisli olmasina bakarim. Giivendigim arkadas ¢evremin de kullaniyor olmasina
bakarim (Ogretmen No:14).

Ogrenme-ogretme siirecinde gorsel ve isitsel materyallerin oldukca onemli
oldugunu vurgulayan sinif 6gretmenlerinin egitsel web sitelerini secerken de gorsel ve
isitsel igeriklere dikkat edilmesinin gerekli oldugunu belirtmistir. Siif 6gretmenlerinin
goriiglerinden alintilar soyledir:

Gorsel benim i¢in ¢ok Onemlidir ¢ilinkii gocuklarda gorsellerin ¢ok kalict olduguna
inantyorum (Ogretmen No:5).

Gorselin gergege uygun olmasina dikkat ediyorum. Bazi gorseller ¢cok gergekiistli oluyor.
Cocuktaki hayal diinyasini destekliyor ama bu sefer ¢ocugun gercegi oturtmasina engel
olabiliyor. Gergege yakin c¢ocuklarin da anlayabilecegi yanlis anlamayacagi gorsellerin

secilmesini dogru buluyorum inantyorum (Ogretmen No:9).
Ogrenme-dgretme siirecinde yararlanilacak egitsel web sitelerinin giivenilir

olmasi gerektigini vurgulayan sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
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Herhangi bir siirprizle karsilasmam dedigim sitelere giriyorum (Ogretmen No:10).

Internet bir okyanus ve biz ¢ocuklarin eline televizyon, tablet, bilgisayari verdigimizde bu
okyanusa atiyoruz ¢ocuklari. Fakat bunun i¢in 6n hazirlik yapmadan g¢ocuklara yiizmeyi
Ogretmeden denize atiyoruz. Orada ¢ocuklarin bir kismi belki de ¢ogu boguluyor. ... belli bir
Onlem alinmazsa aileler tarafindan ya da filtrelenmezse gocuk kendi seviyesine hi¢ uygun
olmayan ya da dogru bilgilerin olmadigi, viriislerin oldugu ya da ne bileyim psikolojisini
bozabilecek siteler ¢ok fazla. Verdigi bilginin altinda bir bilgiye karsilik on tane reklam
veriyor. ...keske onlarin bir dijital dersleri olsa girip kullanabilecekleri belli baslh sitelerin
isimleri bu ¢ocuklara verilse 6gretilse bu sitelerin efendim bilgilerine giivenebilirsiniz bunun
disindakilere slipheyle bakmaniz gerekiyor ¢ocuklar diyebilsek ¢ok daha yararli olur diye

diisiiniiyorum (Ogretmen No:17).

Her 6grenci tarafindan ulasabilir olmasi, degerlere uygun olmasi, giincel, ilgi

cekici olmast gibi 6zellikler de sinif 6gretmenleri tarafindan vurgulanan diger 6zellikler

olarak belirlenmistir. Konulara iligkin sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Bir defa giincel olup olmadigina dikkat etmek gerekiyor. Yani ¢ok evvelinden hazirlanan
siteleri kullanmak yerine daha giincel olup olmadigina bakilabilir (Ogretmen No:1).

Ilgi cekici olmalidir. Ciinkii ilkokul demek ¢ocuklarin ilgisini ¢cekmelidir yani (Ogretmen
No:5).

Etik degerleri olmasina dikkat etmek gerekir. Igerigin i¢inde gegen konusmalar, kelimeler,
gorseller, cocugun degerlerine uygun mu veya o konuyla uyumlu mu onlara dikkat ediyorum
(Ogretmen No:12).

Ogrencilerin kolay sekilde ulasabilmesi gerekiyor. Yani iicretli olmas1 kismi birazcik sikintt

olusturabiliyor (Ogretmen No:13).

Tablo 4.47 Egitsel web sitelerinin orneklendirilmesine yonelik 6gretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Egitsel web sitesi 6rnekleri Egitimhane 12
Ogretmen siteleri (sonerhoca.net, mustafa- 11

turan.com, turgayyagmuroglu.com,
leventyagmuroglu.com, sadikuygun.com.tr vb.)
Morpakampiis

Okulistik

ilkokull.com

EBA

tongugakademi.com

mebders.com

ogretmenevde.com
ilkokulburada.com
baskentokullari.k12.tr

derslig.com

Toplam Gériis Sayisi

—_ = = NN N 00 O

W
O
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Tablo 4.47°de sunuldugu tizere sinif 6gretmenlerinin egitsel web sitesi olarak en
cok Egitimhane’den yararlandiklar1 goriilmektedir. Bunun diginda &gretmenlerin
hazirladiklar1 sitelerden yararlanan simif 0gretmenlerinin ticretli egitim siteleri olan

Morpakampiis ve Okulistik gibi sitelerden de yararlandiklar1 belirlenmistir.

Tablo 4.48 Egitsel web sitelerinin se¢imi konusunda 6z degerlendirme ve egitim gereksinimine yonelik

ogretmen goriisleri

Tema Ogretmen Gériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Egitsel web siteleri egitim gereksinimi  Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag 8
duyuyorum
Kismen yeterliyim, ancak yine de egitime 6
ihtiya¢ duyuyorum
Yeterliyim 4
Toplam Gériis Sayisi 18

Tablo 4.48°de yer verildigi lizere egitsel web sitelerinin se¢imi konusunda sinif
ogretmenlerinin 8’inin kendini yeterli bulmadig1 ve kesinlikle egitim gereksinimi oldugu,
6’smin kismen konu hakkinda bilgi sahibi oldugu ancak yine de egitime geresinim
duydugu, 4’iiniin ise kendini yeterli gordiigli belirlenmistir. Bu bulgular dogrultusunda
14 smif 6gretmeninin egitim gereksinimi oldugu sonucuna ulasilabilir. Konuya iliskin

smif 6gretmenlerinin gorlislerinden alintilar su sekildedir:

Yeterli buluyorum aslinda kendimi ¢ilinkii ¢ocuklara etkinlik hazirlarken onlardan
yararlantyorum. Egitim gereksinimi olabilir agik¢ast ¢linkii bilmedigim farkli seyler de
vardir, mutlaka 6grenmek isterim (Ogretmen No:3).

Bu konuda dikkatli oldugumu diigiiniiyorum. Ama gézden kagirdigim noktalar tabii ki benim
de olabilir. Kesinlikle egitime ihtiyacimiz var (Ogretmen No:7).

Valla onlarda yeterli degilim. Belli basli 1-2 tanesi disinda vardir muhtemelen ben onlar1
bilmiyorum sadece sinirlt birka¢ tane denedigim oldugu i¢in onlarin dismna ¢ikmiyorum.
Onlar da aslinda evet sey yapabilirler sdyle sdyle web sitelerine bakin, kullanabilirsiniz
denebilir, oradan yararlanabiliriz. O da olabilir. Ciinkii se¢im bdyle yapiyorum, baska sey
yok olabilir de su sekilde yapilabilir dense bakabilirim baska sitelere de (Ogretmen No:10).
Biraz kafam karigiyor o konuda agik¢ast neyi nerede bulacagimi tam bilmiyorum,
aragtirtyorum. Aragtirirken de baya vakit harciyorum. Bu konuda da bir diizenleme yapilirsa
mesela her konuyla ilgili igerik bulabilecegimiz siteler hazirlanirsa siiper olur. Iyi olur tabii

ki cok iyi olur (Ogretmen No:16).
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Egitimin teori, uygulama ve degerlendirme kategorisi kapsaminda elde edilen

goriiglere iligkin tema ve frekanslara Tablo 4.49°da yer verilmistir.

Tablo 4.49 Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin kuramsal (teori) agamasinin;

amact, igerigi, stireci, uygulama ortamina yonelik 6gretmen goriisleri

Kategori Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

—_
w

Teori agsamasi Amag Temel bilgilendirme
Cocuklart anlama
Ogrenme-dgretme siirecini zenginlestirme
Igerik Diizeye uygun etkili igerik nasil hazirlanir?
Ne, nerede, nasil kullanilmalidir?
Teknoloji temelli 6grenen psikolojisi
Web 2.0 araglari
Kavramlar/Kuramlar
Ogrenme ydnetim sistemleri
Egitsel dijital oyunlar
Etkili 6grenme
Bilgi giivenilirligi
Egitsel web siteleri
Office programlari
Stireg Kisa (1 haftalik siireye kadar)
Ne uzun ne kisa (3 haftalik siireye kadar)
Uzun (3hafta tizeri)
Uygulama ortam1 ~ Harmanlanmis
Cevrimici
Yiiz yiize
Toplam goriis sayisi

W A O = = = = N W R N =N

d»—m:

Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin kuramsal (teori)
asamasinin; amaci, igerigi, siireci, uygulama ortami (¢evrimici /yiiz ylize/ harmanlanmis)
sizce nasil olmalidir? sorusundan elde edilen bulgulara Tablo 4.49°da yer verilmistir. Elde
edilen bulgular dogrultusunda sinif o6gretmenlerinin egitimin teori asamasinin temel
bilgilendirme olacak sekilde diizenlenmesini istedikleri belirlenmistir. Konuya iliskin

sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Temel bilgiyi kazandirmak. Gereksiz ayrinti olmamali. Gereksiz higbir ayrint1 olmadan bu
isin teorisi sudur, uygulama basamaklar1 da sudur (Ogretmen No:2).

Yani nasil kullanilacaginy, ilk basta neye, neyi hedefledigi amagladigi nemli ona gore hangi
programi kullanacagim olmali (Ogretmen No:5).

Teori asamasinin $0yle olmas1 gerekiyor bence ilk dnce teknopedagoiji ile ilgili kavramlarin
ayrintili bir sekilde 6gretilmesi gerekiyor. Ciinkii biz mevcut olan birgok kavramin aslinda
belki kelimeleri duysak da igeriginin ne oldugu konusunda ¢ok fikir sahibi degiliz. Verilecek

bu egitimlerde teorik olarak da ilk &nce bilgilendirilmemiz gerekiyor (Ogretmen No:7).
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Neyi nigin dgrenecegiz, neyi nerede kullanacagiz, ne nasil kullanilir bilmedigim i¢in simdi

once bunlari bilmem lazim. Yani bu bilgi olmadan uygulamaya gegemem (Ogretmen No:18).

Egitimin igeriginde ise diizeye uygun igerikleri hazirlarken dikkat edilmesi

gereken ozelliklere yer verilmesini belirten sinif 6gretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Her gocugun seviyesine uygun igerikler nasil hazirlanir? (Ogretmen No:1).
Teorinin icerigi yine o 6gretmenin sinifiyla, yas grubuyla ve o yas grubuna uygun olan hangi

uygulama ise onun igerigi ile dgretmen uyumu nasil saglayabilir (Ogretmen No:15).

Ogrenme-ogretme siirecinde neyin, nerede ve nasil kullanilmasi gerektigine

yonelik bilgilendirmeleri igcermesi gerektigini diisiinen sinif 6gretmenleri su goriislere yer

vermistir:

Kiigtik yas gruplarinda yas gruplarina gore nasil teknolojik bilgilerin verilmesi ya da nasil
egitimin igerisine dahil edilmesi gerektigi konusunda teorik bilgilerin verilmesi dogru olur
bence (Ogretmen No:7).

Kullanabilecegimiz kaynaklarin neler oldugunu 6grenmek. Bizim igin nasil kolaylik
saglayacagini, nerelerde kullanabilecegimizi bilmek olabilir (Ogretmen No:13).

Yani o siteyi nasil kullanacagimizdan tutun da igeriginin ne olmast gerektigini ne kadar
stirede kullanilmasi gerektigini, cocuklara ne gibi faydalari olabilecegini hani hedefimiz ne?
Hedefimize ulasirken neler yasayabilecegimizi anlatiyor, biliyor olmali diye diisliniiyorum

gerekir (Ogretmen No:16).

Egitimin teori asamasinin en fazla bir hafta olacak sekilde diizenlenmesini isteyen

smif 6gretmenlerinin gorlislerinden alintilar su sekildedir:

Teori 1 hafta yeterli diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:3).
Ben ¢ok teoriden yana degilim aslinda yani ¢ok uzun siire sikabilir beni. Ben birazda
uygulamadan yanayimdir onun igin kisa siireli olmali (Ogretmen No:5).

Teori bir hafta yeterli olur (Ogretmen No:10).

Egitimin teori asamasinin ise harmanlanmis olarak diizenlenmesini isteyen sinif

ogretmenleri sunlari sdylemistir:

Harmanlanmis olmali. Bazi seyleri evet, yiiz yiize 6gretmenle goriiserek konusarak olur ama
bazen gergekten uzaktan da faydasi oluyor. O sekilde de ilerlemeli (Ogretmen No:4).
Harmanlanmisi tercih ederim. Neden? Ciinkii okurken anlamadigimizi paylasabilecegimiz
ya da sormak istedigimizi paylasabilecegimiz bir ortamda olusmali (Ogretmen No:6).
Harmanlanmis olmali bence ya yiiz yiize sadece ¢ok gereksiz c¢evrimigi de ¢ok verimli
oldugunu diistinmiiyorum ben bu teorinin. Belki ¢evrimici de olabilir ama daha aktive edici
bir ¢evrimici olabilir ama harmanlanmis olmasi bence daha iyi (Ogretmen No:15).

Her ikisini kapsayan sistem benim i¢in de uygundur (Ogretmen No:17).
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Tablo 4.50 Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin uygulama agamasinin; amaci,

icerigi, siireci, uygulama ortamina yonelik ogretmen goriigleri

Kategori Tema Ogretmen  Gériislerinden  Elde f
Edilen Alt Temalar
Uygulama asamas1  Amag Deneyim kazanma 13
Ogrenen gereksinimlerini dikkate alma 6
Igerik Egitsel dijital oyun hazirlama 6
Video igerik tiretme 4
Olgme-degerlendirme yapma 3
Stireg Ne uzun ne kisa (3 haftalik siireye 8
kadar)
Uzun (3hafta tizeri) 7
Kisa (1 haftalik siireye kadar) 3
Uygulama ortami Harmanlanmis 11
Yz yiize 6
Cevrimici 1
Toplam goriis sayisi 68

Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin uygulama

asamasinin; amact, i¢erigi, siireci, uygulama ortami (¢evrimici /yliz yiize/ harmanlanmis)

sizce nasil olmalidir? sorusundan elde edilen bulgulara Tablo 4.50°de yer verilmistir. Elde

edilen bulgular dogrultusunda sinif &gretmenlerinin egitimin uygulama asamasinin

deneyim kazanma amacina yonelik diizenlenmesini belirttikleri goriilmektedir. Konuya

iligkin sinif 6gretmenleri su gorlislere yer vermistir:

Uygulama agamasinin amaci edindigimiz bilgiler dogrultusunda bu alanda iiriin olusturmak,
deneyim yasamak ve olusturdugumuz iiriinleri sistemde kullanip gérmek (Ogretmen No:3).
Gergekten yapabilmeliyiz. Miimkiin oldugunca az sayida kisilerle 6gretmene rahat rahat
sorabilecegimiz gergekten kendimizin yapabilecegi, iyice yaparak dgrenmemiz gerekiyor
bence bunu (Ogretmen No:4).

Bu uygulama asamasinin amaci gergekten bunu &gretmene dgretebildik mi? Ogretmen
uyguluyor mu? Kiminin tercihi olmuyor, 6nyargist oluyor. Ben bunu kullanamayacagim diye
diistiniiyor. Bu 6nyargiy1 da yikarak biitiin 6gretmenlere ulagilmig mi1? seklinde bir kazanima
ulasmis olmas1 gerekiyor (Ogretmen No:9).

Bu web 2 araglarint hedefine amacina uygun kullanabilecek yeterlilige sahip olabilecegimiz

bir uygulama olmali (Ogretmen No:16).

Egitimin uygulama asamasinin iceriginde egitsel dijital oyun tasarlamaya yonelik

uygulamalarin yapilmasint isteyen smif Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Ben Web 2.0 araglarini kullanmay1 6grenmek isterim. Agikgast su an ihtiyacim Web 2.0

araglar1. Oyun tasarlamak olabilir. Bunlar1 6grenmek beni mutlu eder (Ogretmen No:3).
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Belki bir oyun tasarlama olay1 olmus olsa hani kendimizden bir sey iirettigimiz zaman bu
mutlu eder diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).
Mesela istedigim tasariyr yapmak isteyebilirim. Kendim oyun olusturmak isteyebilirim

(Ogretmen No:13).

Egitimin uygulama asamasinda video igeriklerin hazirlanmasina yonelik

iceriklerin de bulunmasini isteyen sinif 6gretmenleri sunlart soylemistir:
Bir animasyon ve sesli animasyon c¢ocuklarin ilgisini ¢ekecek bunu nasil hazirlarim?
Detaylariyla hani islem basamaklari ile (Ogretmen No:2).
Kendimiz herhangi bir konuyla ilgili bdyle bir kisa bir video hazirlayabilmeliyiz (Ogretmen
No:4).
Web 2.0 araglar ile 6lgme ve degerlendirme yapmaya yonelik iceriklerin de yer

almasi gerektigini belirten sinif 6gretmenleri su goriislere yer vermistir:
Olgme degerlendirmede nasil kullanirrm? Soru hazirlarken dijital ortamda nasil
hazirlamaltyrm (Ogretmen No:2).
Sinavlar1 nasil yapabilirim orada veya ¢ocuklarin seviyesine uygun nasil tasarlayabilirim o
tarz seyler olabilir (Ogretmen No:10).

Egitimin uygulama asamasinin en fazla 3 hafta siirecek sekilde diizenlenmesini

talep eden sinif 6gretmenleri sunlari sdylemistir:
“Ortalama 3 haftaya kadar filan ayrilabilir (Ogretmen No:1).”
“Uygulamanin siiresi uzun olur. Yani saat olarak veremeyecegim ama teoriden daha uzun
olmalidir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:5).”
“Yine en az 2 hafta olmasi gerekir (Ogretmen No:8).”
“1’er haftadan 2 hafta ya da 6grenemedin iigiincii hafta yani ger¢ekten amaca varilmadiysa
(Ogretmen No:18).”

Egitimin uygulama asamasinin ise harmanlanmis olarak diizenlenmesini isteyen

smif 6gretmenleri sunlart sOylemistir:
Cevrimi¢i mutlaka olacak. Yiiz ylizeyi ¢ok tercih etmesem de belki okul ortamina egitimci
gelirse birkag giin olabilir. Ama bunun i¢in 6gretmen bir yerlere gitmemeli. Ciinkii bu hem
yorucu oluyor. Hem 6grenmede olumsuzluklari oluyor (Ogretmen No:2).
Hem ¢evrimi¢i olmali hem yliiz yiize de olmali, gerektiginde yiiz yiize egitim alip sonra
uzaktan kendimiz evde biraz ugrasarak vaktinizi harcayarak ugrasarak ondan sonra da
dgretmen uzaktan takip edebilmeli (Ogretmen No:4).
Harmanlanmis olmasi gerekiyor onun da ayni1 sekilde ¢iinkii tek basina uzaktan egitimle ya
da tek basina yiiz yiize egitimle dgrenilebilecek konular degil ciinkii (Ogretmen No:7).

Harmanlanmus olabilir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:15).
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Tablo 4.51 Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinda katilimcilarin basarisinin nasil

degerlendirilmesi gerektigine yonelik ogretmen goriisleri

Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Degerlendirme asamas1  Uygulamali degerlendirme 10
Portfolyo
Gozlem 3
Performans degerlendirme 2
Program degerlendirme 1
Toplam Gériis Sayisi 20

Tablo 4.51°de yer verildigi lizere simif O6gretmenlerinin katildiklar1 mesleki
gelisim etkinliklerinin degerlendirilmesinde uygulamali degerlendirme yapilmasini
istedikleri goriilmektedir. Konuya iligkin sinif 6gretmenleri su goriislere yer vermistir:

Herhangi bir sey tasarlayarak olmali. Herhalde gosterdigi seylerle ben bir sinav mi1 tasarlarim
bir sey tasarlarim, onu gorerek ancak uygulama olur muhtemelen ve bir seyin tasarlanmasi
gorerek degerlendirme mantikli olur (Ogretmen No:10).

Ogretmen igerik hazirlayabiliyor mu? Déniit saglayabiliyor mu? Kendi basina anlatilan
seyleri yapabiliyor mu, sadece bu olmali (Ogretmen No:11).

Dijital olarak bir seyler hazirlamamiz istenebilir. O an biz bunu yapabiliriz Web 2.0
araglartyla mesela ortaya bir iiriin koymak gibi (Ogretmen No:14).

Belli bir amag verilir, konu verilir su konu ile ilgili bir sunum hazirlayin denir ya da ne
bileyim bir etkinlik, yarigsma hazirlayin denir bizde aklimizdakini o sisteme dokmeye ¢alisiriz
(Ogretmen No:17).

Gorligmelere katilan sinif 6gretmenlerinin mesleki gelisime yonelik egitimlerde
yazili sinavla degerlendirmenin yapilmamasi konusunda vurgu yaptiklar belirlenmistir.
Konuyla ilgili sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Sinav diyemem. Sinavlar insanin iizerine yiik oluyor. Sinavla bence kesinlikle
degerlendirilmemeli (Ogretmen No:4).

Bu tarz egitimlerde katilimeilarin ya da katilanlarin basarisini degerlendirmek hususunda
sOyle bir sey var, siirekli bir yazili sinav yapiliyor. Bu konuda yazili bir simav yapilmamasi
gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).

Yazil degerlendirme taraftar1 degilim (Ogretmen No:15).

4.1.5. Okul yoneticilerine yonelik yar1 yapilandirilmis goriismelerden elde edilen

bulgular

Okul yoneticileri ile yapilan yar1 yapilandirilmig gorligmelerden elde edilen
bulgulara bu bolimde yer verilmistir. Goriismeler kapsaminda okul yoneticilerine

asagida belirtilen toplam 4 kategoriye iligkin sorular yoneltilmistir. Bunlar;
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e Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullanimi
e Teknopedagoji
e Ogrenme ydnetim sistemleri

e Egitimin teori/uygulama ve degerlendirme asamasidir.

Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullanimi kategorisi kapsaminda elde edilen

goriiglere iligkin tema ve frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.52 Ogrenme-ogretme siirecinde teknoloji kullamimina yénelik okul yéneticileri goriisleri

Tema Okul Yoneticilerinin Goriislerinden f
Elde Edilen Alt Temalar

Teknoloji Kullammmimin Yararlar1  Gerekli olma
Ozel gereksinimleri karsilama
Bilgiye erigme
Verimli olma
Ek kaynak gereksinimini azaltma
Aktif katilimi1 saglama

Engelleri Bilingsiz kullanma

Kazanimlarla uyusmama
Ogretmenin yerini alma
Maddi agidan yetersiz olma
Yararlanma sekli Projeksiyonla yansitma
Akilli tahtadan yararlanma
EBA’y1 kullanma
Kisitl yararlanma
Olanaklar Bilgisayar
Internet
Projeksiyon
Akalli tahta
Giicliikler Ekonomik sebepler
Ogretmen yeterlikleri
Donanim eksiklikleri
Ogretmen Yeterlikleri Yeterli degil
Kismen yeterli
Yeterli
Yapilan cahismalar Hizmet ici egitimler
Pilot uygulamalar
Projeler
Ogretmen Akademileri
Uzaktan egitimler
Toplam Gériis Sayisi
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Ogrenme-6gretme siirecinde teknolojiden yararlanilmasimin birtakim yararlar1 ve
engelleri olabilecegini belirten okul ydneticilerinin teknolojinin gerekliligine vurgu
yaptiklar1 goriisleri su sekildedir:

.. mutlaka teknolojik ¢alismalarin yapilmasi konusunda gerekli oldugunu diisiiniiyorum
(Okul Yoneticisi No:1).
Artik her sey dijital bir ortamda ... (Okul Yoneticisi No:4).

Ogrencilerin ~ bireysel ~ farkliliklarindan ~ kaynaklanan  gereksinimlerinin
kargilanmasinda da teknolojinin yararli olabilecegini vurgulayan okul ydneticileri ise
sunlar1 sOylemistir:

..., 0zel gereksinimi olan 6grencilere farkli uygulama sartlari sunma da teknoloji ok gerekli
(Okul Yoneticisi No:2).

eger bu sekilde olmazsa Ogrencilerin gereksinimlerini yeterli —miktarda
karsilayamayacagimizi diisliniiyorum (Okul Y 6neticisi No:4).

Ayrica bilgiye erisim, verimlilik, ek kaynak kullanimini azaltma ve aktif katilima
olanak saglamasi acisindan da teknolojinin yararli olabilecegini vurgulayan okul
yoneticilerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Kesinlikle ¢ok yararli oldugunu diisiiniiyorum. Oncelikle ¢cocuga son dénemdeki bilgiye
erisimden tutun da ... (Okul Yoneticisi No:1).

Teknoloji kullanimi kisilerin verimliligini artirmada ve yardimci kaynaklara bagimlilig
azaltmada ¢ok faydali bir sistem aslinda (Okul Y6neticisi No:2).

Ozellikle de ogrencilerin hani aktif dgrenmelerini saglamak adina yaparak yasayarak
ogrenmelerini saglamak adma teknolojiyi minimum diizeyde ilk okulda siniflarda

kullanilmas1 gerektigini diisiiniiyorum (Okul Yoneticisi No:3).

Okul yoneticilerinin 6grenme-6gretme siirecinde teknolojiden yararlanilmasi
konusunda olumlu goriislerinin yaninda engellerinin olabilecegi yoniinde goriis
belirttikleri ve en ¢ok bilingsiz kullanim konusunda endise duyduklar1 goriilmektedir.
Okul yoneticilerinin goriislerinden alintilar sdyledir:

Ama bunun yaninda kontrolsiiz bir sekilde kullanildiginda tamamen egiticilik boyutundan
¢ikip zarar verici bir boyuta da doniisebiliyor (Okul Yoneticisi No:2).

. sinif igerisinde en ¢ok kullanilan teknolojik arag-gere¢ projeksiyon ve bilgisayar. Bu
projeksiyon ve bilgisayarin kullanimi her teknolojik aracin kullaniminda yasanabilecek

kisilerden kaynakli olumsuz kullanim 6rnekleri olabileceginden ... (Okul Yoneticisi No:3).

Bilingsiz kullanim disinda 06grenim kazanimlariyla iliskilendirilememesi,
teknolojinin 6gretmenin yerini alma diisiincesi ve ekonomik sebeplerden dolayr her
Ogrencinin sartlarinin uygun olmamasinin siirecte engeller olusturabilecegi konusunda

goriis belirten okul yoneticileri sunlart sdylemistir:
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Sadece belki ekonomik sebeplerden dolay1 her 6grencinin erisememesinden dolay1 belli bir
kisitlama s6z konusu olabilir ama bunun disinda bagka bir kisitlayict 6zelligi oldugunu
diistinmiiyorum (Okul Yoneticisi No:1).

Teknoloji 6gretmenin yerini almaya basladiginda 6gretmenin yapmasi gereken, vermesi
gerekenleri teknolojiyi kullanarak tabi burada slayttan bahsetmiyorum hani video izletme
veya hani ders anlatimlar ile ilgili videolarin goésterimi sunumu veya yine teknolojiyi
kullanarak egitim sitelerinden yararlaniyor olmasi bir yerde teknolojiyi ¢ok fazla derse dahil
ettigi i¢in 6gretmenin roliini ¢aldigini diisiiniiyorum. ...ilkokul 6grencilerinin elde etmesi
gereken kazanimlarimin ders igerisinde verilis sekillerinin teknolojiyle ¢ok bagdagmadigini

diistiniiyorum (Okul Ydneticisi No: 3).

Tablo 4.52°de sunuldugu iizere okul yoneticileri, sinif 6gretmenlerinin derslerde

projeksiyonla yansitma yaparak teknolojiden yararlandiklarini belirtmistir. Okul

yoneticilerinin goriiglerinden alintilar soyledir:

Ogretmenlerin yararlandig1 seyler, diziistii bilgisayarlardan video gosterimleri ile simrlt
kaliyor genelde siniflarda (Okul Yoneticisi No:2).

Projeksiyon ve bilgisayar iizerinden daha ¢ok Morpakampiis’ii temele alip bu yonde ders
anlatimlarim pekistirmeye ¢alistyorlar. Bilgisayar ve projeksiyon disinda ekstra kullanilan

bagka bir arag gerece heniiz rastlamadim (Okul Ydneticisi No:3).

Sinif 6gretmenlerin yeni nesil uygulamalar olan Web 2.0 ve Web 3.0 araglarindan

yararlanmadigini sdyleyen okul yoneticisinin konuyla ilgili gortisleri su sekildedir:

... . Ama bunun disinda iste son donemde kullanilan Web 2.0 ve Web 3.0 araglariyla heniiz

ben karsilasmadim ¢ok yogun olarak (Okul Yoneticisi No:1).

Ogretmenlerin sinifta teknoloji kullanimina yénelik okulun sundugu olanaklar

konusunda goériislerini belirten okul yoneticilerinin okuldaki kisith olanaklara vurgu

yaptiklart belirlenmistir. Konuyla ilgili okul ydneticilerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Cok bir olanak yok aslinda. Devletin verdigi olanaklar dl¢iisiinde ... ya da biz belki zaman
zaman imkanlarimizi zorlayarak altyap: ¢aligmalar1 konusunda destek olabiliyoruz (Okul
Yoneticisi No:1).

Okul idaresi bunun i¢in ¢ok fazla bir firsat sunmuyor (Okul Yoneticisi No:2).

Sinif 6gretmenlerinin derslerde kendilerine ait bilgisayarlardan yararlandiklarini

belirten okul yoneticileri sunlar1 sdylemistir:

“Smiflar kendi imkanlartyla teknolojik donanimlar altyorlar (Okul Yoneticisi No:2).”
“Onun diginda bilgisayarlar, 6gretmenlerimizin ya sinifca aldiklar bilgisayarlar ya da kendi

bilgisayarlar1 (Okul Yoneticisi No:3).”
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Okul yoneticileri her sinifta internet erisiminin oldugunu belirtmistir. Konuya
iligkin gortisler su sekildedir:
... tim simiflarimizda kablolu internetin olmasi... (Okul Yo6neticisi No:3).
Internet erisimimiz son derece iyi bir sekilde kullanilmakta (Okul Yneticisi No:4).
Tablo 4.52°de sunuldugu iizere okulun teknoloji konusunda imkan sunmada
birtakim gii¢liikkler yasadigi belirlenmistir. Bu giicliiklerin en basinda ise ekonomik

sebeplerin oldugunu vurgulayan okul yoneticileri sunlar1 soylemistir:

Parasizlik. Yani bizim tabii ki net Bakanliktan aldigimiz bir kaynak yok. Biz sadece
velilerimizin verdigi desteklerle okulu gotiirebilmeye ¢alisiyoruz ki bunun iginde su, elektrik,
temizlik, personel giderleri var. Maalesef diger seylere ¢ok ekonomik biitgemizin oldugunu
soyleyemeyecegim (Okul Yoneticisi No:1).

Giigliikler daha ¢ok maddi kaynaklarin yetersiz olmasi. Okul kendi maddi kaynaklariyla
ancak tadilat ve tamiratlarini yaptirabiliyor. Dolayisiyla ekstra bir donanim almak i¢in yeterli
miktarda mali kaynagimiz yok. Yasadigimiz en biiyiik problem bu (Okul Ydneticisi No:2).

Mevcut sartlar iyilestirildiginde ise 0gretmen yeterliklerinin dikkate alinmasi

gereken bir diger 6nemli konu oldugunu vurgulayan okul yoneticisi sunlari sdylemistir:
...kaynak saglansa bile en azindan pilot siniflarda bunlar1 uygulamaya gegirecek dgretmen
yeterliligi ¢ok diisiik (Okul Yoneticisi No:2).
Sinif 6gretmenlerinin teknoloji kullanimi yeterlikleri konusunda goriis belirten okul

yoneticilerinin 6gretmenlerin yeterli olmadigina yonelik vurgu yaptiklar: goriilmektedir.

Konuya iligkin okul yoneticilerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

...mesleki kidemi yiiksek olan arkadaslar ¢ok da ragbet gostermiyorlar (Okul Yoneticisi
No:1).

Yani bunu 10 iizerinden puanlayacak olursak 3 diyebilirim. Ciinkii birgok 6gretmen meslekte
ileri yaglarinda benim ¢alistigim okulda ve ¢ogu teknolojik anlamda kendini giincellemiyor
(Okul Yoneticisi No:2).

Teknoloji kullanimi konusunda 6gretmenlerimizi az seviyede yeterli goriiyorum, ¢iinkii
siniflarin1 dolastigimizda, yaptig: etkinliklere baktigimizda var olan teknolojik araglari dahi
yeterli miktarda kullanmadiklarimi goriiyorum. Sinifin ihtiyaglarinin disinda en fazla
sitkintimiz mesela projeksiyon cihazini tamam yansitabiliyor ama bunun teknoloji ile
entegresini yapamiyor. Kalemle gene geciyor tahtaya yaziyor veya sozlii olarak anlatiyor.
Halbuki o kadar giizel teknolojik ortamda yani dijital ortamda o kadar fazla kaynak var ki

kullanmaya ¢aligsalar, kullanmayi isteseler ama kullanmiyorlar (Okul Yoneticisi No:4).
Bu kapsamda 6gretmenlerin bu konuda egitim gereksinimi bulunmakta midir?
sorusu okul yoneticilerine yoneltilmistir ve okul yoneticilerinin tamami dgretmenlerin
egitime gereksinimi oldugu konusunda goriis belirtmistir. Goriislerden alintilar su

sekildedir:
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Daha ¢ok klasik yontemleri uyguluyorlar derslerinde. Dolayisiyla egitime ihtiyaglari var ve
bu tarz egitimler ¢ok sik verilmiyor maalesef (Okul Yoneticisi No:2).

Kesinlikle istisnasiz biitiin 6gretmenlerin okulumuzdaki biitiin 6gretmenlerin bu teknoloji
araglarini kullanma konusunda hizmet i¢i egitimine alinmas: gerekiyor (Okul Yoneticileri
No:4).

Okul yoneticileri, Bakanlik, il ve ilge diizeyinde teknolojinin 6grenme-6gretme
stirecinde etkili kullanimina yonelik hizmet ig¢i egitimlerin, pilot uygulamalarin,
projelerin, Ogretmen akademilerinin ve uzaktan egitimlerin diizenlendigini
belirtmislerdir. Konuyla ilgili okul yoneticilerinin goriisleri soyledir:

Evet, uzaktan egitimlerde var yani ama ¢ok yetersiz soyle, uzaktan egitimlerde zaten siz ders
alip dinliyorsunuz. Eger isterseniz uygulamasini kendiniz yapiyorsunuz (Okul Yoneticisi
No:1).
Aslinda ¢ok fazla galisma yapiliyor ama pilot okullar segildigi i¢in bizim bir¢ogundan
haberimiz yok (Okul Yoneticisi No:2).
Bununla ilgili hizmet i¢i egitim kapsaminda hem mahalli hem de il bazinda ve bakanlik
diizeyinde siirekli egitimler agiliyor. Ogretmen akademileri kapsaminda yapilan galismalar
var (Okul Yoneticisi No: 3).
Hizmet i¢i egitimler veriliyor fakat bu hizmet igi egitimlere katilim goniilliiliik esasina dayali.
Ogretmenler zorunlu olmadig: siirece kesinlikle bu hizmet i¢i egitimlere katilmiyorlar.
Ogretmenlerin hizmet igi egitim sertifikalarina baktigim zaman teknoloji ile alakali higbir
kursa katilmadiklarini 6zellikle goriiyorum. Bu en biiyiik eksikliklerimizden birisi (Okul
Yoneticisi No:4).

Diizenlenen bu etkinliklerin nitelik olarak yetersizligine vurgu yapan okul

yoneticilerinin yaninda nicelik olarak yeterli buldugunu belirten okul ydneticisi de

bulunmaktadir. Goriislere iliskin alintilar su sekildedir:

Cok da nitelikli oldugunu sdyleyemeyecegim. Ciinkii bunun igin gercekten profesyonel
kisilerden mesela iiniversite hocalarindan ders alinabilir. Universite 6grencisi gibi ders
alinabilir (Okul Yoneticisi No:1).

Yani biraz sert olacak ama geneli niteliksiz ve igerigi aslinda sadece proje yapmak icin
olusturulmus projeler. Ciinkii genelde higbirisi kullanima gegemiyor ve ¢ok kisitli alanda
kullanilabiliyor. Ben verimin diisiik oldugunu diisiiniiyorum (Okul Ydneticisi No:2).

Yeterli diizeyde oldugunu diigiiniiyorum bu tiir egitimlerin diizenlenme siklig1 ve ¢esitliligi
acisindan. Isteyen her 6gretmen bununla ilgili bir egitime mutlaka basvurup gidebiliyor.
Nicelik agisindan yeterli goriiyorum ¢iinkii stirekli var hani hi¢ bitmiyor (Okul Yoneticisi

No:3).
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Mesleki gelisime yonelik egitimlerin 6grenme-6gretme siirecinde etkililiginin
artirtlmasi i¢in egitimlerin mutlaka uygulamali yiiriitiilmesi gerektigine vurgu yapan okul
yoneticisinin goriisleri su sekildedir:

Bakanlik bazinda da diisiinebiliriz il bazinda da ilge bazinda da bu teknolojik kurslarin hizmet
ici egitimlerin 0gretmenlerle birlikte gercekten uygulamali olarak yapilmasi gerekiyor.
Uygulamali olmadiktan sonra uzaktan egitimde dgretmen ¢ocuguna yaptirdigini, bu kursu
¢ocugunun onun yerine aldigini, o sekilde hizmetgi egitimi tamamladigini gérdiim. Yani
sunu sdylemek istiyorum, almis oldugu kurs kesinlikle uygulamali olmali, teoriye dayali
olmamali. Ciinkii 6gretmen bunu uygulamali almadigi zaman simif ortamina entegre
edemiyor. Sinif ortaminda bunu kullanamiyor (Okul Yoneticisi No:4).

Teknopedagoji kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve

frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.53 Daha etkili bir 6grenme- ogretme siireci igin teknolojiden nasil yararlanilmas: gerektigine

vonelik okul yoneticileri goriisleri

Tema Okul Yoneticilerinin Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Teknoloji kullanim Derslerle biitiinlestirilmeli
Egitsel oyunlarla zenginlestirilmeli
Geribildirim amagli kullanilmali
Gorsel ve isitsel materyallerle desteklenmeli
Toplam Gériis Sayisi

N = = = N

Tablo 4.53’te yer verildigi lizere okul yoneticileri teknolojinin 6grenme-6gretme
stirecine entegre edilerek yararlanilmas1 gerektigini vurgulamigtir. Konuya iliskin
goriigler su sekildedir:

Derslere mutlaka entegre edilmeli. Ciinkii teknoloji bir kere pratiklik sagliyor her seyden
once. Pratiklik sagladig: i¢in de mutlaka ama mutlaka kullanilmali. Nasil pratiklik sagliyor?
Yani bir ¢alisma yapiyorsaniz bunu pekistirmesinde... (Okul Yoneticisi No:1).
Teknolojinin sinif ortaminda Ogrencilerin gereksinimlerine yonelik entegre edilmesi
gerekiyor ama bunu yapmadigimiz siirece yani ¢ocuklardan bir verim alamayacagiz.
Cocuklar sadece telefonda oyun oynayarak zaman gecirecekler. ... Smf ortaminda
kullanabilirler ama kullanmiyorlar (Okul Y 6neticisi No:4).
Elde edilen dikkate deger bir bulgu ise okul ydneticilerinden 1’inin derslerde
teknoloji kullaniminin kazanimlar1 elde etmede etkili olmadigi, 6grencileri pasiflestirdigi
ve teknolojinin 6gretmenin yerini alacag diisiincesidir. Konuya iliskin okul yoneticisi su

goriislere yer vermistir:
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Etkili bir egitim 6gretim siirecinin olusabilmesi i¢in aslinda teknolojinin siniflarda ilkokul
diizeyinde minimum seviyede kullanilmasini, gorsel olarak gesitlendirilebilecegini ancak
gorsel isitsel video baglaminda bunun kazanimlara ¢ok bir etkisi olmadigini, kazanimlarin
Ogrenciler tarafindan almmasina ¢ok bir etkisi olmadigini diisiiniyorum. Hatta sif
atmosferinde 6grenciyi aktiflestirmek yerine pasiflestirdigini diistiniiyorum. Siif ortaminda
eskiden kullandigimiz tepegdz disinda bir kasetgalar olabilir, Cd ¢alar olabilir ya da dedigim
gibi hani projeksiyon ve bilgisayarin sadece bu baglamda kisitlanarak kullanilmas gerektigi
taraftartyim. Ciinkii yas grubu Ogrenciler agisindan baktigimizda heniiz somut islemler
donemindeler bunlar izlediklerini veya duyduklarini ¢abuk unutma egilimindeler. Eger
kazanimi yaparak yasayarak dokunarak hissederek almaya meyilli olur ve ders islenisi de
buna gore smif ortaminda buna gore hazirlanirsa teknoloji kisitlanarak O6grenci
aktiflestirilerek daha iyi bir egitim ortami olusturulacagini diisiiniiyorum. Onun diginda
Ogretmenin yerini alma potansiyeli oldugu igin 6grenciyi de pasiflestirdigi igin agikcasi gok
dogru bulmuyorum (Okul Yoneticisi No:3).

Teknolojinin pek ¢ok alanda kullanim alani buldugu giiniimiizde egitim alaninda
da etkili bir sekilde yararlanilabilmesinin oncelikle yoneticilerin konuya iliskin
gosterecegi vizyoner bakis agisina bagli oldugu sdylenebilir. Pek ¢ok uygulama ile her
yas diizeyine uygun, kazanimlara yonelik etkinlikler hazirlanarak 6grenme-6gretme
stirecinin zenginlestirilebildigi ve tiim bunlarin da 6gretmenler tarafindan yapildigi i¢in
teknolojinin 6gretmenin yerini alma gibi bir durumun s6z konusu olmadig gerceginden
yola c¢ikilarak mesleki olarak glincellenmenin sadece Ogretmenler icin degil okul
yoneticileri i¢in de gerekli oldugu sdylenebilir.

Teknolojinin derslerle biitlinlestirilerek kullanilmasina ek olarak egitsel oyunlarla
zenginlestirilmesi, geribildirim amagl yararlanilmas: ve gorsel-isitsel materyallerle

desteklenmesi amaciyla yararlanilabilecegine yonelik goriis belirten okul yoneticileri

sunlar1 sOylemistir:
Bilgisayar sistemi lizerinden ve 6gretmeninizle o an iletisime gegerek aninda doniit alarak bu
cok giizel. Ozellikle ¢ocuklar i¢in -bizim ¢ocuklarimiz ilkokulda ¢iinkii- aninda doniit cok
onemli bir sey onlar i¢in (Okul Yoneticisi No:1).
Teknolojiden sadece dedigim gibi gorsel ve isitsel olarak farkli farkli durumlarda bir seyi
gostermek veya bir sesi hissettirmek i¢in kullanilabilir (Okul Yoneticisi No:3).
...halbuki egitici oyunlarla bu zamani gegirebilirler (Okul Yoneticisi No:4).

Kavramsal olarak teknopedagojiyi tanimlamasi istenen 4 okul ydneticisinden
3’linlin konuya yonelik bilgi sahibi olmadigi, 1’inin ise kismen bilgi sahibi oldugu
belirlenmistir. Konuya iliskin okul yoneticilerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

i1k kez duydum. Pedagojik yani teknolojinin pedagojik gelisimi midir bu? Herhalde &yle bir
sey? (Okul Yoneticisi No:1).
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Daha 6nce duydugum bir kavram degil bu. Ilk kez duyuyorum. Sadece iistiinde yorum
yapmis olurum (Okul Yoneticisi No:3).
Bu kapsamda daha detayl1 bilgi alabilmek i¢in Egitim ile iligkisini nasil kurarsiniz?

sorusu okul yoneticilerine yoneltilmistir. Goriis belirten 4 okul yoneticisinin goriislerine

Tablo 4.54°te yer verilmistir.

Tablo 4.54 Teknopedagojinin egitimle iligkilendirilmesine yonelik okul yoneticileri goriisleri

Tema Okul Yoneticilerinin Goriislerinden f
Elde Edilen Alt Temalar

Teknopedagoji Teknolojinin egitimde kullanilmasi 2
Yenilik¢i bir sistem 1
Ogrenci davranislarina etkisi 1
Toplam Gériis Sayisi 4

Teknopedagoji kavramini egitimle iliskilendirmeleri istenen okul yoneticilerinden
teknopedagojiyi teknolojinin egitimde kullanilmasi olarak tanimlayanlarin goriisleri su
sekildedir:

Kelime anlami olarak bir seyler diisiinliyorum ama. Yani teknolojinin pedagojik olarak
uygulanmasi gibi diigiiniiyorum (Okul Yoneticisi No: 4).
Teknopedagojiyi yenilik¢i bir anlayis olarak tanimlayan okul yoneticisi ise sunlari
sOylemistir:
...diinya degisiyor ve miithis bir dijital diinya var. Bu egitim alaninda da tabii ki boyle ve
buna yetisebilmek bu alandaki yenilikleri gorebilmek, takip edebilmek ve 6grenebilmek i¢in

bir sistem diyeyim yani benim anlayabildigim bu kavramdan ¢iinkii ilk kez duyuyorum ve

mutlaka yetisilmesi gerekiyor (Okul Yoneticisi No:1).
Teknopedagojiye yonelik bilgi sahibi olmadigini belirten ve teknolojinin sinif
ortaminda kullanilmasi taraftar1 olmayan okul yoneticisinin ise goriisleri su sekildedir:

...teknolojiyi ¢ok fazla sinif ortamina sokma taraftar1 degilim. Bununla ilgili 6grencilerin

davraniglarini olumsuz etkileyecegini diisiiniiyorum (Okul Y6neticisi No: 3).
Teknopedagojiye yonelik siif 6gretmenlerinin egitim gereksinimi olup olmadigi
sorulan okul yoneticilerinin tamami sadece sinif 6gretmenlerinin degil tiim paydaslarin
konuyla ilgili mutlaka bir egitim almasi gerektigini vurgulamistir. Konuya iligkin okul
yoneticileri sunlar1 soylemistir:

Kesinlikle vardir diye diistiniiyorum. Ciinkii biz bu konular1 evet duyuyoruz, biliyoruz ama
higbirimiz bu alana hakim degiliz maalesef degiliz. Neyi biliyoruz iste Web 2.0 araglarindan
birkag tanesini biliyoruz ve Web 3.0 araglarindan birkag tanesini biliyoruz. Ya da belki benim

hi¢ duymadigim, bilmedigim seyler de var, teknoloji 6gretim araglar1 da var ama biz eger
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Ogretmensek dgrenci yetistiriyorsak gelecege 0grenci yetistiriyorsak bu alanlarin hepsine
hakim olmak durumundayiz. O yiizden de ben 6gretmenlerimizin de bu konuda ¢ok yetersiz
oldugunu disiiniiyorum. Kendimde ayni sekilde ¢ok yetersizim zaten ¢ilinkii diinyadaki
gelisimin farkindayiz ve buna yetisebilmemiz i¢in de bizim de ¢ocuklarimizi hizlandirmamiz
gerekiyor (Okul Yoneticisi No:1).

Teknopedagoji egitimi bence herkese verilmeli. Okul igerisinde yer alan biitiin paydaslara,
idareciler, 6gretmenler ve Ogrenciler hatta velilere dahi verilmeli. Sinifinda teknolojik
uygulamalar1 kullanan 6gretmen sayis1 zaten bir okulda, {i¢ ya da dordii gegmez. Bizim
okulda da ayn1 sey gegerli. Dolayisiyla ¢ok ciddi bir egitime ihtiya¢ var. Aslinda donanim
kaynagi yetersiz diyoruz ama 6gretmen istedigi takdirde bir diziistii bilgisayari bile ¢ok ¢esitli
uygulamalarla ¢ok iyi bir kaynak haline getirebilir. Baslica sorun, kesinlikle 6gretmenlerin
egitim yetersizligi. Teknolojiyi kullanmaya c¢alisan 6gretmenlerin bile bu konuda egitim
aldigin diistinmityorum. Kendi kendilerini yetistirmeye ¢alisiyorlar ya da online egitimlerle
bu siirecleri gelistirmeye calistyorlar. Oncelikle okul idarecilerinin bu konuda gercekten

egitimlere firsat vermesi gerekiyor okulda yapilacak egitimlere (Okul Yoneticisi No:2).

Teknolojinin derslerde etkili kullanimima yonelik yapilmis ve yapilmakta olan
caligmalar kapsaminda elde edilen bulgular dogrultusunda okul yoneticilerinin
imkanlarinin  kisith olmasindan dolayr maddi kaynaklar1 artirmaya calistiklart
belirlenmistir. Su ana kadar sadece internet ag1 konusunda destekleme calismalarinin
yapilabildigi sdylenebilir. Bunun disinda 6gretmenlerin egitimlere katilim gostermeleri
gerektigi vurgulanmasina ragmen konuyla ilgili okul capinda bir ¢aligma yapilmadigi
sonucuna ulagilmstir.

Ogrenme ydnetim sistemleri kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin

tema ve frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.55 Ogrenme yonetim sistemlerinin 6grenme-égretme siirecine katkilarina yonelik okul yoneticileri

gortisleri

Tema Okul Yoneticilerinin Goriislerinden Elde f
Edilen Alt Temalar

Ogrenme yonetim sisteminin katkilar1 ~ Faydali olmasi 4
Ucretsiz kullanim firsat1 sunmasi 2
Igerik olusturma ve paylasma olanagina sahip 2
olmasti
Toplam Gériis Sayisi 8

Uzaktan egitimde deneyimleme firsati bulunan 6grenme yonetim sistemi EBA’ya

yonelik okul yoneticilerinden elde edilen bulgulara Tablo 4.55’te yer verilmistir. Okul
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yoneticilerinin bu sistemin Ogrenme-6gretme siirecinde faydali oldugu goriisiinde

olduklar1 belirlenmistir. Okul yoneticilerinin goriislerinden alintilar soyledir:

Ik kuruldugu anda ben verimli oldugunu diisiinmiistiim ¢iinkii 6grencilerimizle cok fazla
iletisim kuramamistik, ne yapacagimizi bilmiyorduk tabii ki bu pandemi ile baslayan siiregte.
Zaten bu siireci hizlandiran da herhalde pandemi oldu. Ilk basta evet verimliydi, giizeldi...
(Okul Yoneticisi No:1).

EBA’nin biiyiik faydasim gérdiik. Ozellikle pandemi déneminde 6grencilerimiz EBA’y1
tanidilar. ...malum evde anne ve babalar belli konularda 6grencilerine destek olmakta ¢cok
zorlaniyorlar. ... bu platform aileler i¢in de Ogrenciler igin egitim sonrasinda egitim
igerisinde degil, egitim sonrasinda ¢ok biiyiik destegi var (Okul Yoneticisi No:3).

Bakanlik tarafindan uygulamaya konulan EBA’nin igeriklerine iicretsiz olarak
erisim saglanabilmesinin de siirece katki sundugunu belirten okul yoneticileri sunlari
sOylemistir:

...ve en dnemlisi iicretsiz bu paylasimlara ulagmak. Ciinkii giiniimiizde bir egitime iicretsiz
bir sekilde ulagabilmek ¢ok biiyiik bir sans (Okul Ydneticisi No:2).

EBA sisteminde bulunan hazir igeriklere ek olarak igerik olusturma ve paylasma
olanagina sahip olunmasinin da olumlu ydnleri oldugunu belirten okul yoneticilerinin
goriigleri soyledir:

Simdi EBA sadece 6gretmenlerin degil, 6grencilerin de kendi hazirlamis olduklari igerikleri
paylasabildikleri bir platform dolayisiyla &grenciler bu paylasimlara rahatlikla
ulagabiliyor..., Ogretmenler de diger meslektaslarmin paylasimlarina ulasabiliyorlar ve
uygulamalarini ¢esitlendirebiliyorlar EBA sayesinde (Okul Yoneticisi No:2).

Uzaktan egitim siirecinde O0grenme-0gretme siirecinin yiiriitiilmesinde fayda
sagladigr goriistinde olan bu sistemin zamanla etkisizlestigini vurgulayan okul

yoneticileri sunlar1 soylemistir:

...daha sonrasinda ben ¢ok pasif kaldigin1 ¢ok etkisizlestigini ve ¢ok siradanlagtigini
diisliniiyorum. Artik sikici bir platform haline geldi. Cocuklar da ¢ok eskisi gibi isteyerek
girmiyorlar. Bende isin agik¢asi ¢ok keyifle girdigimi sdyleyemeyecegim (Okul Yoneticisi
No:1).
Tabi ihtiyac acisindan bakildiginda su anda ne derece kullaniliyor? Ogrenciler, dgretmenler
¢ok fazla yiiz ylize egitim devam ederken bu platformlari kullanmiyor. ... Kullanimi
noktasinda yeniden 6zendirme calismalarinin yapilmasi gerekiyor. Biz buray1 kesfettik,
bundan sonrasi i¢in bir kenara birakilmamasi gereken dnemli bir platform (Okul Yoneticisi
No:3).

Uzaktan egitim siirecinde yararlanilan 6grenme yonetim sistemlerinin nasil etkili

kullanilacagina yonelik yeterli bilgi sahibi olunmamasi ve 6grencilerin dikkatini ¢ekecek

ve dolayistyla 6grenme motivasyonuna katki sunacak igeriklere yer verilmemesi zamanla
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EBA’nn etkisiz hale gelmesinde rol oynamis olabilir. Bu nedenle etkilesimli bir sekilde
bu sistemden yararlanilmasi, egitsel oyunlarla igeriklerin zenginlestirilmesi ve diizeye
gore tasarlanmasi gerektigini vurgulayan okul yoneticilerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Daha renkli, daha cazip 6zellikle kademe kademe yani ilkokul 6grencisine farkli ortaokul
ogrencisine farkli olabilir. Bence iginde mutlaka bol oyun olmali. Oyundan kastim tabii ki
egitim ogretime yonelik oyunlar olmali (Okul Yoneticisi No:1).

Simdi 6gretmenlerimiz EBA’y1 kullanamiyorlar. Kullanamiyorlarin 6tesinde kullanmay1
bilmiyorlar. Yani EBA’y1 sadece oradan agip bir video izlemek olarak goriiyorlar. Yani bu
degil. Eba’y1 etkilesimli bir sekilde kullanamryorlar (Okul Yoneticisi No:4).

Elde edilen bulgular dogrultusunda 6grenme yonetim sistemlerinin etkili bir
sekilde kullanim1 konusunda okul yoneticilerinin tamami sinif 6gretmenlerinin konuyla
ilgili egitim gereksinimi oldugunu vurgulamistir. Okul yoneticilerinin goriislerinden
alintilar su sekildedir:

Kesinlikle oldugunu diisiiniiyorum. Yine ayni sekilde bende dahil olmak iizere. Ciinkii o
platformu biz sadece 6dev vermek, konu gondermek, yapmis mi, yapmamis mi1 kontrol etmek
amach kullaniyoruz ama boyle olmamali. Gergekten 6grendigi konuyu pekistirme amagl
calismalar oyunlar hatta oyunlar1 biz yapabilsek keske. Kendi istedigimiz gibi hazirda evet
bir¢ok oyun var ama tamamen kendi yani sinif ortamina gore dgrenci seviyeme gore ben
hazirlayip ben yiiklesem. Onlar gercekten oynasalar ¢ok daha iyi olur ve ben biitiin
Ogretmenlerin bu konuda yetersiz oldugunu diigiinityorum (Okul Yoneticisi No:1).
Kesinlikle egitime gereksinim var. Bu sistem zaten ¢ok hizli bir sekilde hayatimiza girdi.
Herkes bilgi noktasinda yetersiz EBA ile ilgili kesinlikle her okulda ayrintili bir egitim
yapilmasi gerektigini diislinityorum (Okul Y6neticisi No:2).

Kesinlikle egitim gereksinimi var 6zellikle de Eba iizerinden igerik olugturmak ¢ok 6nemli
bir yer tutuyor. Bu igerik olusturma ile ilgili teknik bazi bilgiler gerekiyor. Bu noktada da
kendi basina yapamayacagi i¢in bu platformun tiim 6zelliklerinin kullanimi noktasinda belli
araliklarla 6gretmenlerin egitime alinmasi gerektigini diisiiniiyorum (Okul Y 6neticisi No:3).

Egitimin teori, uygulama ve degerlendirme kategorisi kapsaminda elde edilen

goriiglere iligkin tema ve frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.
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Tablo 4.56 Mesleki gelisim egitim programumin kuramsal (teori) asamasimin amaci, icerigi, siireci,

uygulama ortami yonelik okul yoneticileri goriisleri

Kategori Tema Okul Yoneticilerinin Gériislerinden f
Elde Edilen Alt Temalar

Teori asamasi Amaci Temel bilgi ve becerileri kazandirma 2

Yeni nesil 6gretmen yetistirme 1

Ogrenci 6grenmesine katki saglama 1

Icerigi Egitsel amagli nasil kullaniimasi 2

gerektigine yer verilmesi
Kavramsal bilginin sunulmast
Yenilik¢i yaklasimlarla ilgili bilgi 1
verilmesi
Siireci Uzun (3hafta tizeri) 2
Ne uzun ne kisa (3 haftalik siireye
kadar)
Kisa (1 haftalik siireye kadar)
Egitim Ortanm Harmanlanmis
Cevrimici
Yz yiize
Toplam Gériis Sayisi 16

—_—

—_—

—_—— N

Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin kuramsal (teori)
asamasinin; amaci, igerigi, siireci, uygulama ortami (¢evrimici /yiiz ylize/ harmanlanmis)
sizce nasil olmalidir? sorusundan elde edilen bulgulara Tablo 4.56°da yer verilmistir. Elde
edilen bulgular dogrultusunda okul yoneticilerinin egitimin teori asamasinin temel bilgi
ve becerilerin kazandirilmasina yonelik diizenlenmesini istedikleri belirlenmistir.

Konuya iligkin okul yoneticilerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Teknolojik gelisiminin tiim basamaklarinda bilgi ve beceri sahibi olmali (Okul Yoneticisi
No:1).
Egitimin igeriginde ise egitsel amagli olarak nasil kullanilmasi1 gerektigine yer
verilmesini belirten okul yoneticilerinin goriisleri su sekildedir:

Ne, nerede, nasil kullanmilmali ve dersin, konunun hangi bdliimlerinde hangi egitim

teknolojisinin modeli kullanilmali (Okul Y&neticisi No:2).

Konuyla ilgili kavramsal bilgilerin sunulmasi ve yenilik¢i yaklasimlara yer
verilmesinin gerekliligi konusunda vurgu yapan okul yoneticileri ise su goriislere yer
vermistir:

Bir kere kavramin ne oldugu agiklanmali. Teknoloji nedir, teknoloji nereye gitmektedir? ...
Diinyadaki teknolojik yenilikler nelerdir? Bu teknolojik yeniliklerle neler yapilabilir?

Ogrenci gelisimine katkis1 nedir? Zannediyorum bunlar mutlaka olmali (Okul Y®éneticisi

No:1).
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Egitimin teori

asamasinin uzun siireli olmasi1 gerektigini

yoneticilerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

diisiinen okul

Kesinlikle uzun olmali yani bizde evet hizmet i¢i egitimler var ama ¢ok yetersiz (Okul

Yoneticisi No:1).

Ortalama yani ders saati olarak diyorsaniz hi¢ olmazsa yine 60 ders saati olmali ki bunu

gercekten 6gretmen sindire sindire 6grenmeli (Okul Yoneticisi No:4).

Egitimin teori agamasinin ise harmanlanmis olarak diizenlenmesi yoniinde goriis

belirten okul yoneticileri sunlar1 sdylemistir:

Harmanlanmis uygun olabilir. Siirekli yiiz ylize, bazen ¢ok yorucu olabiliyor ama tamamen

iste uzaktan dedigimiz kesinlikle ¢ok yetersiz kaltyor (Okul Yoneticisi No:1).

Kesinlikle teori agamasinda harmanlanmis olmali bence. Ciinkii sadece yiiz yiize egitimdeki

o kisith siirede halledilecek bir mevzu degil, insanlarinda zaman agisindan sikintisi olabilir.

Cevrimigi egitimlerle de desteklenmeli bence (Okul Yoneticisi No:2).

Tablo 4.57 Mesleki gelisim egitim programimin uygulama asamasinin amaci, igerigi, stireci, uygulama

ortami yonelik okul yoneticileri goriigleri

Kategori

Tema

Okul Yoneticilerinin Goriislerinden
Elde Edilen Alt Temalar

Uygulama asamasi

Amaci

Icerigi

Siireci
Egitim Ortanm

Etkili sunumlar yapma
Egitsel oyunlar tasarlama
Teknolojiyi etkili kullanma
Kazanimlar1 destekleme
Web 2.0 /Web 3.0 araglart
Office araglari

Etkilesimli tahta kullanim1
Video konferans araglart
Uzun (3 hafta ve iizeri)
Yz yiize

Harmanlanmig

Toplam Gaoriis Sayisi

Y T SN e e T N e e

—_
3

Teknopedagoji ile ilgili bir hizmet i¢i egitim programinin uygulama asamasinin;

amaci, icerigi, siireci, uygulama ortami (¢evrimigi /yiiz yiize/ harmanlanmis) sizce nasil

olmalidir? sorusundan elde edilen bulgulara Tablo 4.57°de yer verilmistir. Elde edilen

bulgular dogrultusunda okul yoneticilerinin egitimin uygulama asamasinin etkili sunum

yapma, egitsel oyun tasarlama, teknolojiyi etkili kullanma, kazanimlar1 destekleyerek

ogrenci gereksinimlerini karsilama amacina yonelik diizenlenmesini belirttikleri

goriilmektedir. Konuya iliskin okul yoneticileri su goriislere yer vermistir:
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Kendimizi ifade edebilir sekilde teknolojik sunumlar yapabilmeliyiz. Ogrencilerimize
yonelik her derste ayr1 ayr1 oyunlar yapabilmeli 6gretmenler. Bunun uygulamasini kendisi
yapabilmeli. Hatta kendisi yeni oyun iiretebilmeli (Okul Yoneticisi No:1).
Uygulamanin amaci ozellikle dgretmenlere verimli bir sekilde teknolojiyi kullanmay1
ogretmek (Okul Yoneticisi No:2).
Ogretmenlerin teknolojiyi kullanarak &grencilerin egitim kazanimlarim nasil destek
olacaklarini 6grenmeleri olmali (Okul Yoneticisi No:3).
Uygulama asamasinin amact 6gretmenin bu hizmet i¢i egitimi sadece sertifikasi almak i¢in
veya bir yoneticilik i¢in puan alabilmek i¢in veya il dis1 tayin i¢in hizmet puanina+ 1 puan+
2 puan katmak i¢in bu kursa katilmamali 6gretmen gercekten bunun eksiginin farkina varmali
(Okul Yoneticisi No:4).

Egitimin uygulama asamasinin igeriginde Web 2.0 /Web 3.0 araglarina yer

verilmesi gerektigini belirten okul yoneticilerinin goriiglerinden alintilar su sekildedir:
Biitiin web 2.0 araglar1 ve web 3.0 araglari, sunum araglari, oyun hazirlama araglari akliniza
ne gelirse bunlar mutlaka ama mutlaka uygulamali olarak 6gretmenlere gosterilmeli (Okul
Yoneticisi No:1).
Egitimin uygulama asamasmin uzun siireli olmasi gerektigini diisiinen okul
yoneticilerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Yani rakamsal olarak degerlendirecek olursak bunu belki iki aya yayabiliriz (Okul Yoneticisi
No:2).
Egitimin uygulama asamasinin ise yiiz yiize olarak diizenlenmesi yoniinde goriis
belirten okul yoneticileri sunlar1 sdylemistir:

Yiiz ylize yapilmasi daha uygun olur diye diisiiniiyorum. Ciinkil isin i¢erisinde bir uygulama

olmasi gerekiyor (Okul Yoneticisi No:3).

Tablo 4.58 Mesleki gelisim egitim programinda katilimcilarin basarisimin degerlendirilmesine yonelik

okul yoneticileri goriisleri

Tema Okul Yoneticilerinin Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar

Degerlendirme Bi¢imlendirici degerlendirme
Uriine yonelik degerlendirme
Diizey belirleyici degerlendirme
Performans degerlendirme
Toplam Gériis Sayisi

A= = = =

Tablo 4.58’de yer verildigi tizere okul ydneticilerinin mesleki gelisim
etkinliklerinin degerlendirilmesine yonelik farkli goriislerde olduklari belirlenmistir.

Konuya iligkin okul yoneticileri su goriislere yer vermistir:
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Ilgili mi? Katildi m? Diizenli olarak geldi mi? yeni uygulamalarla, 6grendigi uygulamalarla
ilgili yeni ¢aligmalar yapabildi mi? Bunu 6grencilerine sunabildi mi? Tamamen boyle olmali
yani yoksa hani ¢ok basariltydi ¢ok basarisizdi degil. Ciinkii burada belli yeterliklerimiz var.
Deneyimlerimiz yani yasimiz var. Algi diizeylerini ister istemez belli bir yastan sonra
yavagliyor, bunu biliyoruz. Bir de ilgi alanlarimiz var, kimi insanlar ¢ok ¢ok ilgiliyken kimi
insanlar ¢ok da keyif almayabilir. O yiizden de evet, bana gore ilgili miydi? elinden geleni
yapti m1? ne kadar 6grendi ve bunun ne kadar sunabildi 6grencilerine? bu herhalde 6l¢iit olur
diye diigiiniiyorum (Okul Yoneticisi No:1).

Kesinlikle uygulamali bir sinavla degerlendirilmeli. Yani bir teknolojiyi sadece bir yazili
sinavla degerlendiremeyiz. Ben bunu dogru bulmuyorum. Bu arabay1 arabanin igerisine
oturmadan ehliyet almak gibi bir sey yani. Dolayisiyla uygulamali olmali kesinlikle (Okul
Yoneticisi No:2).

Bununla ilgili 6gretmen nasil degerlendirilir? Tabii ki egitim i¢eriginin ne kadar elde ettigini
yapilacak bir anket veya egitim sonu degerlendirmesi ile anlasilabilir diisiincesindeyim
genelde de usulii bu yonde oluyor (Okul Yoneticisi No:3).

Ogrenciler tarafindan degerlendirilmeli 6grencilerin geri doniisleriyle. Ciinkii bir 6grenme
ortaminin en Onemli seyi doniittiir. Alman doniite gore bir davramis degisikligi olusup
olugsmadigini gorebiliriz. Onun i¢in 6grencilerden alacagimiz doniitlere gore 6gretmeni bu

hizmet i¢i egitimden basaril1 ya da basarisiz saymaliy1z (Okul Yoneticisi No:4).

4.1.6.Velilere yonelik yar1 yapilandirilmis goriismelerden elde edilen bulgular

Veliler ile yapilan yar1 yapilandirilmis goriismelerden elde edilen bulgulara bu

boliimde yer verilmistir. Goriismeler kapsaminda velilere asagida belirtilen toplam 3

kategoriye iligkin sorular yoneltilmistir. Bunlar;

Ogrenme-6gretme siirecinde teknoloji kullanimi
Teknopedagoji

Ogrenme yonetim sistemleri

Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullanimi kategorisi kapsaminda elde edilen

goriiglere iligkin tema ve frekanslara Tablo 4.59°da yer verilmistir.
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Tablo 4.59 Ogrenme-égretme siirecinde teknoloji kullamimina yonelik veli goriisleri

Tema Veli Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Teknoloji Kullannminin Olumlu Yénleri Gerekli olmasi 7
Ogrenme-gretmede kolaylik
saglamasi
Faydali olmas1
Verimli olmasi
Ogrenmede kalicilig1 artirmasi
Aktif 6grenme firsati sunmast
Eglenceli olmas1
Dikkat ¢ekici olmasi

o)

Cogu derste kullanilabilir olmast
Odaklanmaya yardimc1 olmasi
Zaman tasarrufu saglamasi
Teknoloji Kullammminin Olumsuz Yénleri  Koétiiye kullanima agik olmast
Kisith kullaniminin olmasi
Yeterli teknolojik arag-gereg
olmamasti
Yeterli bilgi sahibi olunmamasi 1
Yararlanma sekli Teknolojik arag-gereclerden kisith 11
yararlanma

— RO = = e = RN W,

Internette bulunan hazir videolardan 7
yararlanma
Cevrimigi iicretli egitim 6
platformlarindan yararlanma
Yeni nesil teknolojik uygulamalardan 2
yararlanmama
Yazicidan ¢ikti alarak yararlanma 2
Materyal paylasim sitelerinden 1
yararlanma

Beklenti Teknolojik gelismelere agik olmali 11
Teknoloji okuryazari olmali 8
Teknolojiden aktif yararlanmali 5
Toplam Gériis Sayisi 93

Tablo 4.59°da sunuldugu iizere velilerin derslerde teknoloji kullanimina yonelik
11’1 olumlu ve 4’ olumsuz olmak iizere toplam 15 alt temada goriis belirttikleri
goriilmektedir. Ogrenci velilerinin iginde bulundugumuz ¢agin gerekliligi olmasindan
dolay1 teknolojiden yararlanilmasi gerektigine vurgu yaptiklari goriislerinden alintilar su

sekildedir:

Teknoloji sart yani bizler evet onun biraz ¢ok ¢ok gerisindeyiz hatta biraz degil ¢ocuklarin
da ¢aga ayak uydurabilmesi i¢in buna ¢ok fazla gerek var (Veli No:8).

Yasadigimiz diinyada dijitallik kaginilmaz. Simdiki ¢ocuklar teknoloji ile doguyor, tek
biiytliyor. Teknoloji yapilan tiim iglerin parcasi haline geldi giiniimiizde. Buna okullardaki

derslerde dahil (Veli No: 9).
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Gilinlimiiz teknoloji ¢ag1 ¢cocuklarimizda teknoloji ¢ocuklari olduklari i¢in hayatimizin her
alaninda artik 6nemli bir yer almakta. Hayatimizin her alaninda gereksinim haline gelmigken
bence egitimde kullanilmamasi s6z konusu bile olamaz (Veli No:10).
Derslerde  teknolojiden  yararlanilmasinin =~ 6grenme-68retme  siirecini
kolaylastiracag1 goriisiinde olan velilerin goriisleri su sekildedir:
..., 0grenim kolaylig1 olacagini agik¢asi daha ¢ok diisliniiyorum (Veli No:4).
Ogretmene de gok biiyiik kolaylik sagliyor aslinda (Veli No:12).
... geri donis olarak 6grenciye ve 6gretmene kolaylik saglayabilecegini diistiniiyorum (Veli
No: 16).
Ogrenme-6gretme siirecinde teknolojiden destek alinmasmin faydali olacagi
goriisiinde olan velilerin goriisleri soyledir:
Zaten ¢ocuklarimizda dijital ¢agin i¢ine dogduklari i¢in 2000°den sonrakilere dijital yerliler
dendigi icin de faydali olacagim diisiiniiyorum. ... Ozellikle pandemi sonrasi bu yiiz yiize
egitimde daha fazla aslinda teknolojinin sanat ve spor dersleri harig biitiin derslere entegre
olmasimin da daha faydali olacagi diigiiniiyorum (Veli No:2).
..., dogru zamanda ve dogru yerde kullanilirsa ¢ok iyi, ¢gok faydali oldugunu diisiiniiyorum
(Veli No:6).
Teknoloji kullaniminin derslerdeki verimin arttirilmasinda da rol oynayacagini
diisiinen velilerin goriisleri ise su sekildedir:
Ders verimini arttirdigini diigiiniiyorum bir kere (Veli No:1).
..., verimli kullanildiginda gocuklar i¢in de verimli olur (Veli No:13).
Ogrenmede kaliciigin saglanmasina katki sunabilecegini vurgulayan veliler ise
sunlar1 sOylemistir:

...inanin daha kalic1 ve uygun oluyor ¢ocuklar i¢in (Veli No: 10).

...akilda kalicilik yoniinden daha etkili olur (Veli No: 17).

Gereklilik, kolaylik, fayda, verimlilik ve akilda kalicilik temalarina ek olarak aktif
ogrenme olanagi sunmasi, eglenceli, dikkat ¢ekici, pek ¢cok derste yararlanilabilir olmast,
odaklanmaya yardimci olmasi ve zaman tasarrufu saglamasi da veliler tarafindan ele
alinan diger konu basliklar olarak belirlenmistir. Bu konulara iligkin goriislerden alintilar
su sekildedir:

...aktif 6grenme siirecinde ana unsur oldugunu diisiiniiyorum (Veli No:1).
..., daha da boyle eglenceli olacagini diisiiniiyorum (Veli No:2).

Derslerde teknoloji kullanildig1 zaman 6grencinin algist daha agik oluyor (Veli No: 16).

Derslerde odaklanma sorununun bir nebze de olsa oniine gegebilir (Veli No: 17).
Olumlu ozelliklerine ragmen velilerin derslerde teknolojiden yararlanma

konusunda birtakim olumsuz diisiincelere de sahip oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin
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teknolojiden yararlanirken suistimallere agik bir durumda kalabileceklerini ve bu nedenle
dogru kullanilmasina yonelik goriis belirten velilerin goriislerinden alintilar soyledir:

...suistimalleri ¢ok fazla oldugu i¢in ellerinden siirekli tablet aliyoruz bilgisayar aliyoruz.
Giliniimiizde arsa satislar1 bile metaverselere donmiisken maalesef biz ¢ocuklarimizin da
suistimali karsisinda ellerinden siirekli almak zorunda kaliyoruz. Bir taraftan ¢ok rahatsiz
ediyor bu durum beni ellerinden siirekli aliyor olmak ama diger taraftan ayak uydurmak

zorunda olduklari i¢in bazen bdyle ¢ok fazla sesimi de ¢ikartmiyorum (Veli No:3).
Teknolojiden yararlanilmasinin 6grenme-6gretme siirecine pek cok katkisinin
olabilecegini vurgulayan velilerin, yeterli teknolojik arag-gerecin olmamasi ve
teknolojiden yararlanma konusunda yeterli bilgi sahibi olunmamasi gibi durumlardan
dolayr okulda teknolojinin kisitli kullanilabildigine yonelik goriis belirttikleri
belirlenmistir. Konuya iliskin goriislerden alintilar soyledir:
Derslerde teknoloji kullanimi aslinda yani gliniimiiz itibariyle ¢ok az sadece projeksiyon

kullaniliyor bizim okulumuzda hani 6gretmen bilgisayardan yansittig1 kadar ..., tabii ki ¢ok

daha fazla gelistirilebilir (Veli No:12).
Tablo 4.59’da sunuldugu iizere velilerin goriislerinden elde edilen bulgular
dogrultusunda ¢ocuklarmin smif &gretmenlerinin  derslerde teknolojiden kisith

yararlandigi belirlenmistir. Konuya iliskin veliler sunlar1 soylemistir:
Bir bilgisayar ve bir projektor yardimi aliyor. Yani bunlar var sinifimizda. Bir projektor ve
bir bilgisayarla neler yapilabilecekse sadece o kadarimi yapiyoruz. Tabii ki daha fazlasi
gerekiyor (Veli No:1).
Hi¢ zannetmiyorum yararlandigini, kullandigini hi¢ zannetmiyorum. Bilgisayar alind1 o bile
piyasada yok (Veli No:11).
Cok fazla zaten imkani yok Ogretmenimizin. Sadece bilgisayarimiz var. Bir de
projeksiyonumuz var tahtaya yansitmak igin, yazicimiz var smifimizda ¢ocuklara gerekli
seyleri ¢ikartryor. Onlara o imkani sagliyor (Veli No:12).
Derslerde teknolojiye bundan daha fazla yer verilmesi gerektigini diisiniiyorum (Veli
No:17).
Teknolojik arag-gerecin yetersizligi disinda cocuklarinin sinif 6gretmenlerinin
teknolojik yeterliklerinin yeterli diizeyde olmamasinin derslerde teknolojiden kisithi bir

sekilde yararlanilmasina sebep olduguna vurgu yapan veliler su goriislere yer

vermislerdir:
Ogretmenimizin bu konuda ¢ok fazla yeterlilige sahip olduguna inanmiyorum. Yani
diistinmiiyorum diyelim (Veli No:1).
Ogretmenin bu konuda kisith bilgisinin oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii uzun zamandir

ogretmenlik yapiyor (Veli No:2).

192



Bu bransta 6gretmenlerimizin egitim almasi gerekiyor ki ¢ocuklarimiza faydali olabilsin
(Veli No:8).
Ya ben sinif 6gretmenimizi diigiindiigiimiizde teknolojiden pek faydalandigini séyleyemem.
Ciinkii biz yine ayni1 klasik usul ders anlatimi, klasik usul ders kitaplarindan ders isliyoruz.
Yani kara tahtamiz ve mavi onliiglimiiz eksik diyebilirim size (Veli No: 10).

.. ama bunun i¢inde d6gretmenlerin bir destek almasi gerektigini diisliniiyorum (Veli No:
13).
Sinifimizda sadece bilgisayar ve projeksiyon cihazindan yola ¢ikarsak bunlarin kullaniminin
daha iyi olmasini isterim mesela (Veli No:17).

Sinif Sgretmenlerinin internette bulunan hazir videolar: izleterek teknolojiden

yararlanmaya ¢alistiklarini belirten velilerin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Konu anlatimlarinda kiigiik kiiciik videolar izleterek sadece bunu yapti ama onun disinda ¢ok
da fazla bir katkis1 olmadi teknolojinin. izleyerek dgrenmeleri gok daha fazla akilda kalict
oldugu i¢in bu anlamda daha ¢ok faydalanilmasi gerektigini diigiiniiyorum (Veli No:3).
Cocuguma sordugum kadariyla videolar agildigini sadece o kadar bagka bir sey oldugunu
duymadim sadece videolar izlediklerini (Veli No:4).
Teknolojiden soyle yararlaniliyor iste Youtube’dan ya da baska sayfalardan... (Veli No:7).
Cevrimigi ticretli egitim platformlarindan yararlanilarak derslerin yiiriitiildigiini
belirten velilerin gortisleri ise soyledir:
...kayitlt olduklar1 Morpakampiis gibi oralardan belki ¢ocuklara yardimeci oluyorlardir.
Matematik derslerinde daha g¢ok sanirim daha g¢ok faydali oluyor yani bilgisayardan
internetten ¢ocuklara verip agtyordur (Veli No:5).
“Biitiin derslerde genelde morpakampiis, okulistik tizerinden gidiliyor ilk etapta.
Morpakampiis ya da okulistik tizerinden videolar izletiliyor, soru cevaplar yapiliyor iste yine
hazir iste ¢ikt1 alintyor oradan yine pekistirici ddevler veriliyor ya da siifta yaptiriliyor. Hep
test lizerine daha ¢ok (Veli No:7).
“Morpakampiis, okulistik gibi teknolojik 6grenme sitelerinden yararlaniyor (Veli No:9).

Bu gibi platformlardan derslerde siirekli yararlanilmasinin c¢ocuklar {izerinde
zamanla etkisini kaybettigini ve siirekli kullanilmasi yerine anlasilmasi zor konularin
ogrenilmesinde destekleyici materyal olarak kullaniminin daha yararli olacag goriistinde

olan velinin diislinceleri su sekildedir:
Morpakampiis ve okulistik olarak yararlantyor. Ben bunu her kosulda dogru bulmuyorum.
Yani her anlamda morpakampiis ve okulistik’i ders agisindan yeterli gérmiiyorum. Yani bu
cocuklar i¢in ¢ok cezbedici olabilir ama anlamadig bir derste sadece agabilir bunu 6gretmen.
Ya da uzun olarak anlatacagi dersi kisaca ¢ocuklara nasil anlatirimin karsilig1 olmali bu. Her
derste onu agmak yerine ne bileyim bazen orneklendirmeler yapabilir defterimize. Biz
actigimiz zaman o defteri ben ¢ocuguma o konuyu nasil anlatmaliyim ya da soru cevap

seklinde yaptigimizda takildigi konuyu bilmem lazim ¢ocugumun. Bunun iginde sadece
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morpakampiisii ve okulistigi kullanmis bir veli olarak bu yil almadim ¢ocuguma ¢iinkii
yetersiz. Egitim alaninda bir 6gretmenin bunu kullanirken velinin kullanmamasi gerekiyor
gibi bir sey ya sadece okullar kullanacak ¢iinkii okulda kullanilan seyi es kaza evde biz
kullandigimizda ¢ocuk zaten onu biliyor ki gérmiis okulda ben bir daha ona niye iicret
Odeyeyim gibi oluyor. Morpakampiis ve Okulistik disinda teknolojik anlamda ¢ok yetersiz,
yani daha farkli kaynaklardan yararlanilabilir (Veli No: 6).

Sinif 6gretmenlerinin hazir iceriklerden yararlandigini ve yeni nesil uygulamalar

olan Web 2.0 araclarindan ise yararlanmadiklarini belirten veliler sunlar1 sdylemistir:

... web 2.0 araglarin1 biliyoruz bizde bir sekilde 6grendik bu siirecte. Bunlarin higbirini derste
kullanmadigini diistintiyorum (Veli No:2).

Dijital uygulamalar benim bildigim kadariyla ¢ok yok bizim bildigimiz Eba’y1 daha ¢ok
kullantyor ama Eba’y1 da daha ¢ok gelistirebilirler. Hani farkli alanlarda, farkli derslerde

teknoloji lizerine daha iyi olur diye diigiiniiyorum (Veli No: 13).

Egitimhane gibi materyal paylasim sitelerinden ¢ikt1 alarak teknolojiden

faydalanildigini belirten velilerin goriisleri ise soyledir:

...onlarin kullanmis olduklar1 bir program vard: Egitimhane gibi... (Veli No:5).
... hazir soru cevaplar iste ii¢lincii sinifsa ti¢iincii sinif, dordiincii sinifsa dordiincii sinif iste
hazir orada deneme sinavlar1 var iste ne bileyim testler var, her konu bitiminde gibi konuyla
alakali oradan ¢ikt1 alip ama okulda ama ev 6devi olarak hani oradan pekistirme yapiliyor
yani benim gozlemledigim bu (Veli No:7).

Velilerin goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda derslerde teknolojiden
yararlandig1 belirtilen simif dgretmenlerinin internette bulunan hazir igeriklerle sinirh
kaldiklar1 ve kendi materyallerini tiretmedikleri sonucuna ulagilabilir.

Derslerde teknolojiden daha fazla ve etkili bir sekilde yararlanabilmek i¢in okulun
mevcut durumuna iliskin degerlendirmelerde bulunan velilerin ¢ogunlukla yetersiz
gordiikleri konulara odaklandiklar1 belirlenmistir. Bunlar; donanim eksiklikleri, altyap1
eksiklikleri, yeterli caba gosterilmemesi, maddi kaynak eksiklikleri ve ogretmen
yeterliklerinin eksikligidir. Tim bu eksikliklerin okulun teknolojiden daha etkili
yararlanmas1 konusunda yetersiz kalmasina yol actigmi belirten veliler, alt yapinin
gelistirilmesi gerektigi kadar 6gretmen yeterliklerinin de artirilmasi konusunda goriis
belirttikleri belirlenmistir. Velilerin goriislerinden alintilar su sekildedir:

.. 0gretmenlerinde tabi buna hazirlikli olmasi daha iyi olur ¢ilinkii hepsi kabullenebilmis
degil. Ogretmenlerimiz hani bu uygulamalara aktif kullanim saglayabilir, yani o dgrenebilir
iicretli ve ticretsiz olanlar var ama ticretsizleri belki de sinifta aktif bir sekilde kullanabilir
(Veli No:2).

Akilli tahtay: kullanabilirler ki bu akilli tahtayr kullanmakla da yetmiyor. Bunu bilecek

bilingli 6gretmenlere ihtiyacimiz var her seyden dnce. Akill tahta olmasi da bir anlam ifade
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etmiyor ki bu akilli tahtanin getirileri ¢ok giizel. Bu getiriyi bilmeyen 6gretmenin sinifinda
bir tahtanin olmasi hi¢bir sey ifade etmez. Yani o alanda kendilerini gelistirebilecek
ogretmenlerimizin olmasi lazim (Veli No:6).

Ogretmenler i¢in de belirli bir teknoloji yeterlilik, iste bir teknoloji yeterlik belgesi almast,
sahip olmasi gerekiyor (Veli No: 9).

... bu konuyu arastirip yani teknoloji konusunda neler yapilmasi gerektigini onlarin arastirip

bulmasi gerekiyor (Veli No: 11).

Velilerin goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda derslerde teknoloji
kullanimi  konusunda smif &gretmenlerinden birtakim beklentilerinin  oldugu
belirlenmistir. Bu beklentilerin en baginda sinif 6gretmenlerinin teknolojik gelismelere
acik olmalar1 gelmektedir. Goriismeler siiresince de cogunlukla 6gretmen yeterliklerine
vurgu yapan velilerin goriislerine iliskin alintilar su sekildedir:

... Bunun icinde egitim alinmasi gerektigine inaniyorum. Simdi ¢ocuklara ¢ilinkii iyi bir
kilavuz olamiyorlar bilmedikleri i¢in. Hani bilmedikleri demeyelim de hani yapmaya
calisiyor evet ama yeterli mi degil. Bunun igin kesinlikle egitim almasi gerekiyor. Egitim
alacak ki ¢cocuga ornek olabilirsin bu konuda. Hani sadece diigmeye bas projektorii ¢alistir
ve yansit degil ders ¢ok daha fazlasi. Cocuga ders anlatirken ayni zamanda teknolojiyi
kullanmay1 da 6gretiyor bir bakimdan. Bu yiizden 6gretmen bilecek ki ¢ocuk daha fazla
bilebilsin (Veli No:1).

Microsoft disinda da diger uygulamalari bilmesini ¢ok isterdim. Buna katilmasma ve
cocuklara katmasini da isterdim ama maalesef dedigim gibi 6gretmenin bu anlamda bir
bilgisi bulunmamaktadir. Teknoloji evet, bununla ilgili egitimler var. Bildigim kadariyla
bunlar yani hizmet igine giriyor sanirim ve zorunlu mu degil mi bilmiyorum ama keske
zorunlu olsa zorunlu oldugu zaman kesinlikle katilmak zorunda oldugu i¢inde alir. Ciinkii
dedigim gibi hani 10 y1ldan fazla 6gretmenlik yapan insanlarin artik biraz boyle hazir degiller
istemiyorlar. Geleneksel hani o pandemi doniisiinde de geleneksel yontemleri yeniden
dondiiler ama dedigim gibi dgrencilerin stilleri degisti, anlamiyorlar, sikiliyorlar ve dedigim
gibi yeterli bulmuyorum &gretmeni bu konuda (Veli No:2).

Morpakampiis ve okulistigin digina ¢ikilmali egitimde teknoloji konusunda. Bunu sadece
bizim ogretmen i¢in de demiyorum. Hani hepsi i¢in ayni temennide bulunuyorum
ogretmenlerin. Cagimiz bir kere zaten teknoloji ¢agi. Hani teknolojiden yararlanmak derken
de baska videolar bize ders agisindan eve gonderilebilir. Ya da siiresi kisa hani nokta atist
gibi dedigimiz seyler eve ddev olarak aslinda attif1 sayfa sayfa ddevler yerine videolar
seklinde ¢ocuklara daha basite indirgenmis olabilecek videolar olabilir. Daha eglenceli seyler
cocuklara daha ¢ok cazip geliyor. Bir cocuk oturup sayfa sayfa yazi yazmay:1 sever, birisi bir
bakista bir videodan bir sey kapar. Bu sekilde kendilerini gelistirip bize videolar atabilirler
(Veli No:6).

Daha etkin bir teknoloji kullanimi i¢in teknolojik gelismeleri takip etmesi gerekiyor bence.

Birtakim bdyle yazilim, program, uygulama gibi teknikleri az ¢ok hani ¢ok aman aman {istiin
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becerilere sahip olmasalar da bence birazcik bunlar konusunda kendilerini yetistirmeleri

gerekiyor (Veli No:10).

Sinif 6gretmenlerinin iyi bir teknoloji okuryazari olmasi konusunda beklentilerinin

bulundugunu belirten velilerin goriisleri su sekildedir:

Teknolojinin tamamen bdyle hani su anki zamana gore birebir teknolojiyi kullanabilmesini
isterdim agikgasi o c¢ocuklara onu aktarmasini isterdim. ... teknolojinin dogru sekilde
kullanimi1 6gretmesini hani teknolojinin sadece bir oyun tabletin telefonun sadece bir
oyundan ibaret degil egitim 6gretim agisindan bilgi agisindan oranin kullanilmasiin daha
6nemli oldugunun bence aktarilmasi gerekiyor ¢ocuklara (Veli No:4).

Bu konuda egitimli olmasini isterdim agikg¢asi. Clinkii biz Eba’daki dersleri biliyorsunuz, her
O0gretmen buna uyum saglayamadi. Ki bir de ¢ocuklarimizda ¢ok uyanik 6gretmenim ses
kesildi dedi mi o 6gretmenin toparlamasi bir dersi gotiiriiyor agik¢asi. Yani bu sisteme ayak
uyduramadi (Veli No: 8).

Teknolojiyi kullanmay1 bilmesi gerekiyor yani ve arastirmaci olmasi gerekiyor. Yani
bilmedigi konuda arastiracak. Bunu da ¢ocuklarimiza verecek. Teknolojiye agik olmazsa
zaten bildigimiz siradan miifredat seklinde bir egitim olacaktir (Veli No: 15).

Su anda ellerinde olan teknolojik aletler neyse onlarin yeterli kullanimini bilmesini isterim.
Ayrica derslerle ilgili kaynak siteleri, sitelerde aragtirma yapmayi ve ¢cocuklara da bu bilgileri

en faydali sekilde aktarmasini isterim (Veli No: 17).

Ogrenme-dgretme siirecini teknoloji yardimi ile iyi bir sekilde planlayarak

teknolojiden aktif bir sekilde yararlanilmasi yoniinde beklentileri olan veliler ise sunlari

sOylemistir:

Teknolojiyi daha aktif kullanabilmesi, ...teknolojiyle birlikte egitim &gretimi
planlayabilmeli (Veli No: 9).

Yani kullanmasini beklerdim de Oyle bir sey yok gibime geliyor. Farkli alanlarda ¢ocuklari
gelistirmesi gerektigini, hani bdyle teknolojiyi derslerde ¢izgi film agarak degil de iste bir
video agarak degil ama bunu daha ders yoniinde daha bdyle teknolojik alanda nasil gocuklari

egitebilirim diye destek almasi gerektigini diistiniiyorum (Veli No: 11).

Teknopedagoji kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve

frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.60 Daha etkili bir ogrenme stireci i¢in teknolojiden nasil yararlanilmasi gerektigine yonelik veli

gortisleri
Tema Veli Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Teknoloji kullanim Gorsel-isitsel etkinliklerden yararlanilmali 6
Egitsel dijital uygulamalardan yararlaniimali 5
Aktif 6grenmeye yer verilmeli 4
Toplam Gdoriis Sayisi 14
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Daha etkili bir 6grenme siireci i¢in teknolojiden nasil yararlanilmasi gerektigine
yonelik velilerden elde edilen bulgular Tablo 4.60’ta sunulmustur. Elde edilen bulgular
dogrultusunda Ogrenme-6gretme siirecinin daha fazla gorsel ve isitsel materyallerle

desteklenmesini isteyen veliler su goriislere yer vermistir:
Videolar olabilir derslerimize kaynak olarak bu ek kaynak gibi hani ben seye karsiyim sadece
su sayfayla su sayfadan sorumlu olsun demek yerine anlamadigi konularda videolar ile
desteklenmesi taraftartyim (Veli No:6).
Bence cocuklarda gorsel egitim ¢ok 6nemli. Cocuklarda bu sey sadece bilgiyi aktarildigi
zaman hani ¢ocuklar da ¢ok fazla kalici1 olmuyor ama bunu gorsellerle dgrenirlerse daha
faydali olacagini diigiiniiyorum. Ciinkii ¢ocuklar su anda tablet, telefon ve bilgisayar cocugu
hepsi bunlarla ¢ok fazla vakit geciriyorlar. Bunlarla 6grenirlerse unutma imkanlar1 yok yani
(Veli No:12).
...kisa videolar, bilgilendirici videolarla desteklenmesini isterdim (Veli No:14).

Egitsel dijital uygulamalardan yararlanarak oyun temelli etkinlikler yoluyla
O0grenme-6gretme silirecinin daha eglenceli bir sekilde yliriitiilmesini isteyen velilerin
goriigleri su sekildedir:

Uygulamalar daha aktif kullanilabilir. Hatta Odevler bile bunun {izerinden verilebilir.
Dedigim gibi sanat ve spor hari¢ biitiin derslerde ya ben niyeyse hani tam oturacagini
diisliniiyorum biitiin derslere aslinda. Cilinkii daha eglenceli oluyor. Kalem kitap derdi
olmuyor, ¢antalar agir kaynak kitap yani bunlar falan hepsi de aslinda bir maddi manevi
insana yiik ¢ocuklara da yiik. Bunun disinda artik sey hani herkesin evinde internet var,
bilgisayar var, ¢ocuklarin tableti var okulda da keske biraz daha yapilandirilsa canta
gelmeden artik dedigim gibi sadece bir spor ¢antasi ve resim ¢antasi olabilir. Onun diginda
hepsinde Web 2 araglar1 kullanilabilir (Veli No:2).

... ¢ocuklar1 daha ¢ok eglendirip, o dersi sevdirebilmeleri i¢in hani stkmadan oyun oynatarak
veya farkli bir etkinlik yaparak... (Veli No:5).

... oyuna tesvik eder gibi ders dgretebiliriz. Bu ¢ok etkili olacak ¢ocuklarda, 6grenmelerini
kolaylagtiracak ve akilda kalici olacak (Veli No:12).

Ogrencilerin siirece aktif katilimlarinin saglanabilmesi igin teknoloji yardimiyla

sunumlarin hazirlatilabilecegi konusunda goriis belirten veliler sunlar1 sdylemistir:

..., sunumlarla kii¢iik kiiciik boyle her ¢ocuga mesela gorev verilebilir. Ciinkii hepimizin
elinde telefonumuz tabletimiz var artik bu ¢ocuklar bunu bdyle daha giizel kullanabilirler.
Kendileri mesela bu hafta su konuyu sen arastiracaksin sunumunu hazirlayacaksin,
geleceksin arkadaslarina bir sekilde aktaracaksin bunu yani g¢ocuklarm bu sekilde
gorevlendirilip teknolojinin dogru sekilde kullanilmasi gerekiyor (Veli No:4).

Slayt kullanilmali kesinlikle. Tamamen seviyelerine inecek diizeyde olmasi gerektigine
inantyorum. Ardindan mutlaka o slaytlar da sunumu sadece 6gretmen degil aslinda ¢ocugun

da yapabilmesi, kendini ifade edebilmesi agisindan onu isterdim (Veli No:14).
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Velilerin goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmenlerinin
ogrenme-ogretme siirecini gorsel-isitsel materyallerle zenginlestirmeleri, egitsel dijital
uygulamalardan ders i¢i ve ders dis1 etkinlikler kapsaminda yararlanmalar1 ve 6grencileri
stirece dahil etmeleri gerektigi sonucuna ulasilabilir. Bu kapsamda sinif 6gretmenlerinin
konuya yonelik egitim gereksinimlerinin karsilanmasi gerekliligine vurgu yapildig
belirlenmis olup konuyla ilgili okul capinda herhangi bir ¢aligmanin yiiriitiilmedigi tespit
edilmistir. Konuya iligkin velilerin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Iyi bir kilavuz olmak igin énce kendilerinin bilmesi gerekiyor. Sadece ag¢ kapadan ibaret
oldugunu disiinityorum. Yani ezberlenmis bir kalip var mesela Morpakampiis ya da EBA’ya
giriliyor. Ezberlenmis seylere girilip oradan ¢ocuklara yansitiliyor. Daha fazlasi yok ama
keske daha fazlasi olsa ve ¢ocuklara bu konuda iyi bir 6rnek teskil edilebilse, bunun i¢inde
egitim, egitim yani Ogretmenlere egitim verilmesi gerektigine inaniyorum bu konuda.
Egitimler zorunlu olmali. Ciinkii dijital bir cagda yastyoruz. Artik yani hayatin becerisi haline
geldi bu. Bizim zamanimizdaki gibi degil egitim artik. Teknoloji hayatin her alaninda varsa
eger ki var bunun iginde kesinlikle zorunlu hale getirilmeli (Veli No:1).

Cok bir bilgim yok ama soyle diisliniiyorum, dgretmenlerin teknoloji egitiminin olmasi
gerektigine inanityorum iste su an hi¢ dyle bir ¢alisma gérmedim. Gozlemledigim kadariyla
bir ¢6ziim yok su an (Veli No:9).

Bilgim yok ama yapildigi1 da zannetmiyorum Oyle bir sey. Boyle bir hazirlik falan
gormedim higbir yerde teknoloji ile alakali (Veli No:11).

Bence egitim ihtiyaglar1 var. Her 6gretmen belirli bir diizeyde teknoloji biliyor. Bunun igin
teknoloji su anda gelistigi i¢in farkli alanlarda daha etkin halde bizim bilmedigimiz su anda
bir siirii seyler var. Onun i¢in dedigim gibi 6zel ders alabilirler ya da 6zel kursa gidebilirler
ya da disaridan 6zel bir 6gretmen gelebilir. Bence egitim almalilar, her 6gretmen almalidir
diye diistinliyorum. Hani bunu siniflarda daha etkili bir stirece getirebilmek i¢in (Veli No:13).

Sinif 6gretmenlerinin teknoloji konusunda egitim gereksinimi olduguna yonelik
goriis belirten veliler, 6gretmenlere verilecek egitimlerin goniilliilik esasina gore degil

zorunlu olmasi gerektigine yonelik vurgu yapmislardir. Bu konuda goriis belirten veliler

sunlar1 sOylemistir:

... Bizim zamanimizdaki gibi degil egitim artik. Teknoloji hayatin her alaninda varsa eger ki
var bunun i¢inde kesinlikle zorunlu hale getirilmeli (Veli No:1).

Ogretmenlerin egitimleri kesinlikle zorunlu olmali. Ciinkii goniillii 40 tane ¢ocukla 8 saat
geciriyor, 7 saat geciriyor. Eve gittiginde insaniz hepimiz evinde iitiisii oluyor, ¢amasir1
oluyor, ¢ocugu oluyor, kendi ev ihtiyaglar1 oluyor. Goniilliiliikk esas1 nasil sdyleyeyim? 100
kiside oranlarsak belki 5 tanesi ¢ikar, belki ¢ikmaz. Zorunluluk olmadik¢a da yapilmaz (Veli
No: 3).
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Zaten bu isi yapanlar, hani teknolojiyi kullanan kisiler yine goniillii oluyor. Kullanmayanlar
yine goniilli olmuyor. Bu sefer kendini gelistirememis ve haliyle yeni nesli de
gelistiremeyecek oluyor (Veli No:7).

Ogrenme ydnetim sistemleri kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin

tema ve frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.61 Uzaktan ogretim siirecinde kullanilan 6grenme yonetim sistemi EBA ya yonelik veli goriisleri

Tema Veli Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

OYS Olumlu Yénler Gorsel-isitsel materyallerden 6
faydalanma imkan1 sunmasi
Faydali bir uygulama olmas1 4
Ogrenme-dgretme siirecini
kolaylastirict olmast
Ogrenciler icin motive edici olmasi

[\

Kullaniminin kolay olmas1
Igerik yiikleme olanagmin olmasi
Gerekli bir uygulama olmas1

OYS Olumsuz Yonler  Altyapimin zayif olmasi
Igeriklerin yeterli olmamasi
Diizeye uygun olmamasi
Teknolojik bilginin yeterli olmamasi
Kontrol mekanizmasinin bulunmamasi
Puanlama sisteminin amaca hizmet
etmemesi

—
—_
[\

N W L 3

Gorsel-isitsel materyallerin siiresinin 2
uzun olmasi
Toplam Gériis Sayisi 55

Uzaktan Ogretim siirecinde 0grenme yonetim sistemi EBA’y1 ilk kez kullanan
velilerin siirecteki deneyimlerinden elde edilen goriisler Tablo 4.61°de sunuldugu gibidir.
Siire¢ boyunca olumlu ve olumsuz birtakim deneyimlere sahip oldugu belirlenen velilerin
EBA’nin gorsel-isitsel materyallerden daha fazla faydalanabilme olanagi sunmasi
acisindan olumlu goriige sahip olduklart goriilmektedir. Velilerin goriislerinden alintilar
su sekildedir:

... videolar1 da oglumla birlikte kizimla birlikte izledigimde aslinda sevdim. Tam onlarin
anlayabilecegi sekilde gilizel hazirlanmis seylerdi. Ama bununla birlikte daha giizeli
yapilabilir miydi? Kesinlikle yapilabilirdi (Veli No:3).

Kendi ¢ocugum agisindan kendi gocugumu goézlemlediklerimden sdylersem oyunlarda

videolarda daha ¢ok eglendigini, daha ¢ok 6grendigini gozlemledim. Hani su 1 yil siirecinde

videolar ve oyunlar daha bir etkili ama derste mesela evet ders anlatiliyor ama o ¢ocuk da
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belli bir seye kadar kaliyor. Goriintii olmadan ¢ocuk higbir sekilde bunu algilayamiyor.
Goriintiiyle bence pekistiriliyor 6gretilen sey (Veli No:4).

Eba su agidan ¢ok giizeldi, hani ¢ocuklari stkmadan videolar varsa tekrar agisindan ¢ok giizel
oluyordu (Veli No:5).

[Ik kez 6grenme yonetim sistemi iizerinden dgrenme-6gretme siirecine tamklik
eden velilerin siire¢ boyunca bu platformun faydali oldugu goriisiinde olduklar
belirlenmistir. Konuya iliskin veliler sunlari1 sdylemistir:

Ilkokul seviyesinde faydali oldu. Oglum okuldaki 6grenmesi gerekenleri 6grendi oradan ne
kadar da yerinde duramasa da 6grendi alacagini aldi (Veli No:11).

Eba’nin derslerini takip ettigimizde, paylasimlari takip ettigimizde biz verim aldik agik ve
net (Veli No:15).

Gortigmeye katilan velilerin smif Ogretmenlerinden daha fazla gorsel-isitsel
materyallerden yararlanmalarini beklemeleri uzaktan ogretim siirecinde EBA’daki
iceriklerin faydali olmasindan kaynaklanabilir.

EBA’nin  0grenme-6gretme siirecini  kolaylagtirict  bir  6zelligi oldugunu
vurgulayan velilerin goriisleri su sekildedir:

Ogretmenlerinde isini kolaylastiracaktir. Odevler oradan gelecektir. Hani cocuklara da
ogretmenlere de zaman kaybi olmadan ¢ocuklarda giizel etkin 6grenime sahip olacaktir (Veli
No:12).

EBA’nin uzaktan 6gretim siirecinde ogrencileri motive edici bir unsur olmasi,
kullanimimin kolay olmasi, igerik yiiklenebilmesi ve bu gibi platformlarin gerekliligi
konusunda da goriis belirttikleri belirlenmistir. Konulara iliskin alintilar sdyledir:

Oradaki o madalyalar falan var galiba onlar biraz boyle motivasyon kaynagi saglad: (Veli
No:2).”

Okuma yazma bilen herkes kullanabilirdi rahatlikla o konuda sikint1 yok (Veli No:7).

Giizel seyi bize ne oldu? Ekstradan &gretmenlerin yiikledikleri oldu. Ogretmenlerimizin
attiklar bize art1 olarak geldi (Veli No:8).

Eba’nin gerekli bir platform oldugunu disiiniiyorum (Veli No:15).

Altyapr sorunlarindan kaynaklanan giigliikkler yasandigimi belirten velilerin
goriigleri su sekildedir:

Erisim sorunumuz ¢ok oldu. Yani girdik att1, girdik, ¢iktik, filan derken giremedik yani bdyle
bir sikintimiz oldu (Veli No:5).

Ders i¢in altyap1 gercekten vasatti zaten bunu orada da gormiis olduk. Sadece okullarda degil
Tiirkiye genelinde boyleydi ve maalesef donmalar oluyordu. Kopmalar oluyordu. Cocugu

dersten atryordu. Cocuk ona uyum saglayana kadar inanin ¢ok zor siiregler gecirdik (Veli
No:10).
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Eba’da cok biiyiik sikintilar da yasadik. Ciink{i baglanamadik, baglandik dersten atti, ders
koptu. O ylizden hani sistem oturursa diizgiin bir sekilde olursa gercekten faydali olacagina
inantyorum (Veli No:12).
EBA’da her dersten igerigin bulunmadigini ve yetersiz oldugunu vurgulayan
veliler su goriiglere yer vermistir:
Her dersten igerik olabilir. Beden egitimi de olabilir. Biz yeri geldi uzaktan egitimde beden
dersini nasil gordiik? Yansitarak oynayan hareketli spor yapan bireylerin karsisina gegip
kamera karsisinda beden yaptik. Neden olmasin, neden spor aktivitesi olmasin, resim gorseli
olmasin, benim kizim resme ¢ok yatkin. Koyup 6niine ¢izdiremez miyiz onu da yapabiliriz
(Veli No:6).
Eba’nin kendi igerikleri normal ders kitaplarindan. Biz de inceledik daha 6nce yani okuldaki
kullandigimiz ders kitaplarindan hani 1-2 gorsel var ama bence ¢ok yeterli degil (Veli
No:12).
Farkli derslerde de sadece Tiirkge, matematik degil de gorsel sanatlarda, beden egitiminde,
farkl1 alanlarda gelistirilebilir ve daha kapsaml1 yapilabilir (Veli No:13).
EBA platformunun kendi igeriklerinin tiim derslerin 6grenme gereksinimini
kargilamada yetersiz kaldig1 ve sinif 6gretmenlerinin bu siiregte gereksinimlere yonelik
ek igerik paylagsmadiklart sonucuna ulagilabilir.

EBA’nin smif diizeylerine uygun bir sekilde diizenlenmesinin daha faydali

olabilecegini vurgulayan veliler sunlar1 sdylemistir:

Daha boyle ilkokulu cezbedecek ekran gériintiileri olabilir. Tlkokul ¢ocugu kullanmaya bunu
baslayacaksa eger ¢cocugun seviyesine uygun bir ana ekran iste dersi nerede bulacagini
bilmeli (Veli No:6).

Daha ¢ok ¢ocuklara hitap etmesi gerekiyor. Daha miizikli, daha eglenceli hale getirilmesi
gerekiyor ki gocuklar isteyerek severek Eba'ya katilsilar (Veli No:12).

Belki eba’da soyle bir sey yapilabilir, anlatim daha ¢ocuk sesli ya da hani yaslarina hitap
eden gorsellerle biraz daha desteklenebilir o anlamda belki bir seyler yapilabilir (Veli No:15).

Uzaktan O6gretim siirecine hizli bir gecisin olmasinin hem 6gretmenlerin hem
velilerin hem de 6grencilerin teknolojik bilgi acisindan hazirliksiz yakalanmasina sebep

oldugunu belirten veliler sunlar1 sdylemistir:
...hem de iste dedigim gibi veli olarak da bizim teknolojiyi diizgiin bilmememizle alakali
oldu (Veli No:7).
Cok ani yakalandilar yani hazirlik yoktu o konuda (Veli No:11).

...0nden bir bilgimiz olsa hazirligimiz olsaydi hi¢ konu kaybimiz olmayacakti (Veli No:17).
EBA’da hem 6grencilerin hem de 6gretmenlerin igerik paylasabilmesini olumlu

bir 6zellik olarak goren velilerin 6grenci paylasimlarinin kontrol edilmeden ana sayfada
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yaymlanmamas1 gerektigi goriisiindedir. Konuya yonelik veliler su goriislere yer
vermistir:
Sadece dgrenciye agik olan kisminda dgrencinin gereksiz birtakim sorular sormasi bence
biraz sikint1 yaratiyor (Veli No:14).
Igerisine girdigimizde ben g¢ocuklarmizin degisik degisik ders dis1 anketler yaptigim
gorilyorum yani burada ¢cocuklarimizin paylasimlar: 6gretmen kontroliinden gectikten sonra

onay eklenebilir diye diisiiniiyorum (Veli No:15).
Yeni bir platform olmasindan dolay1 simif 6gretmenlerinin bu siireci yonetmede
birtakim giicliikler yasamis oldugu sdylenebilir.

Ogrencileri grenme-dgretme siirecine motive etmede kullanilan sembolik
odiillerin bu siirecte amaca tam olarak hizmet edemedigini belirten veliler sunlar
sOylemistir:

. sOyle bir sorunlar yasiyorduk mesela orada ¢ocuk videoyu izliyordu ama puan
alamryordu. Bu da onu ister istemez motivasyonunu diisiiriiyordu. Ciinkii diyordu, ben

izliyorum defalarca ama ben yine puanimi alamiyorum izlenmedi olarak goziikityorum. Bu

da bence sorundu (Veli No:10).
Gorsel-isitsel materyallerin 6grenme siirecinde etkililigi konusunda hemfikir olan
velilerin bu gibi etkinliklerin siiresinin uzun olmamas1 gerektigini belirttikleri

belirlenmistir. Konuya iliskin goriislerden alintilar su sekildedir:

Cok uzun videolara karstyim. Ciinkii ¢ocuklarin ekran karsisinda veya da tablet telefon
kargisinda belli bir siireleri var yani oturma asamasi. O ¢ocuk dikkatini ne kadar dakika
verebilir? 30 dakika bir video koymanin alemi yok. Cocuk ilk 5 dakikada i¢erik onu mutlu
etmiyorsa zaten sikilip kalkiyor (Veli No:6).

Bazi videolarin biraz siirelerinin uzun olmasi ¢ocukta sikinti yaratiyor. Cilinkii ekran

kargisinda ¢ok fazla kalmak istemiyor (Veli No:14).

4.1.7. Ogrencilere yonelik yar1 yapilandirilmis goriismeler ve goriisme sorularindan
olusan acik uclu anket formundan elde edilen bulgular
Ogrenciler ile yapilan yar1 yapilandirilmis goriismeler ve goriisme sorulardan
olusan anket formundan elde edilen bulgulara bu boliimde yer verilmistir. Goriismeler
kapsaminda Ogrencilere asagida belirtilen toplam 2 kategoriye iliskin sorular
yoneltilmistir. Bunlar;
e Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullanimi

e Ogrenme ydnetim sistemleri
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Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullanimi kategorisi kapsaminda elde edilen

goriiglere iligkin tema ve frekanslara tablolar seklinde asagida yer verilmistir.

Tablo 4.62 Ogrenme-igretme siirecinde teknoloji kullanimina yonelik 6grenci goriisleri

Tema Ogrenci Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f

Teknoloji kullanim Ogrenme-dgretme siirecini kolaylastirmasi 17
Gorsel-isitsel materyal destegi sunmasi 12
Eglenerek 6grenmeyi saglamasi 12
Bilgiye hizl1 erigim firsat1 sunmasi 12
Teknolojinin gerekli olmasi 12
Teknolojinin yararli olmasi 11
Olumsuz yonlerine dikkat edilmesi 7
Ogrenmede kalicilig1 artirmasi 4
Teknolojinin iyi hissettirmesi 4
Akademik basariya katki sunmasi 1
Odaklanmaya yardimc1 olmasi 1
Toplam Gaoriis Sayisi 93

Tablo 4.62°de sunuldugu iizere 6grencilerin 11 alt tema iizerinde derslerde teknoloji
kullanimina yonelik goriis  belirttikleri  belirlenmistir. Derslerde teknolojiden
yararlanilmasinin dgrenme-6gretme siirecini  kolaylastirdigin1  belirten 6grencilerin

goriiglerinden alintilar soyledir:
...hem ders dgreniyoruz hem de bu isi daha gok pratik gosterebiliyoruz (Ogrenci No:3).
Ogretmenim bize konuyu daha kolay bir sekilde aktarabiliyor (Ogrenci No:21).
Daha kolay, daha hizli, daha iyi konular1 dgrendigimizi diisiiniiyorum (Ogrenci No:45).
...derslerimizde kolaylik saglayabilir (Ogrenci No:51).
Ogrenme siirecinde gorsel ve isitsel materyallerden yararlanma firsati

sunmasindan dolay1 teknolojiden yararlanilmasi gerektigi konusunda goriis belirten

ogrencilerin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Egitici videolar: falan izleyerek bilgi edinebiliyoruz (Ogrenci No:9).

...hem boyle video seyrediyoruz mesela ders kitaplarinda da var miizik gibi dinliyoruz

(Ogrenci No:14).

Hem konuyu daha iyi kavramak icin 6gretmenimiz videoyu acar ve izleriz (Ogrenci No:17).

Hem video hem de oyun oynayabiliriz (Ogrenci No:50).

Teknoloji ile zenginlestirilmis 6grenme ortamlarmin daha eglenceli oldugunu

diisiinen 6grenciler su goriislere yer vermistir:

...video ve oyunlar sayesinde hem egleniyorum hem 6greniyorum (Ogrenci No:4).

“Bence teknoloji derslerde kullamlmali ¢iinkii derse eglence katiyor (Ogrenci No:26).

... dersler daha verimli veya eglenceli gegebilir hem de eglenceyle bir seyleri daha kolay

anlayabiliriz (Ogrenci No:30).
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... dyle hem egleniyoruz hem de 6greniyoruz (Ogrenci No:41).
Teknoloji kullanimu ile bilgiye erisimin hizli olmasiin 6grenme siirecine olumlu

katk1 sagladigini diisiinen 6grencilerin goriisleri sdyledir:
... baz1 sorularda yanlis yapabiliriz ya da bilmeyebiliriz. Onun igin cevaplar1 hemen
bulabiliriz (Ogrenci No:5).
... derslerde anlamadigimiz bir konu oldugunda oradan bakabiliyoruz. Arastirma 6devimiz
oldugunda oradan bakabiliriz (Ogrenci No:29).
Ayrica derste anlamadigimiz yerleri teknolojide bulabilmemiz ¢ok iyi bir sey (Ogrenci
No:42).
Bence derslerde teknoloji kullanimi ¢ok iyi ¢linkii bir seyler ters gidince veya bulamayinca
teknolojiden yararlantyoruz (Ogrenci No:45).

Teknoloji kullaniminin i¢inde bulunulan ¢agin bir gerekliligi oldugu &grenciler
tarafindan vurgulanan diger bir konu olarak belirlenmistir. Ogrenci goriislerinden alintilar
su sekildedir:

Bence derslerde teknoloji kullanilmali. Ciinkii derslerde teknolojiye ayak uydurmak
gerekiyor bu donemde (Ogrenci No:16).
Ben derslerde teknolojik aletleri kullanmamiz gerektigini diisiiniiyorum (Ogrenci No:44).
Bence teknoloji gerekli ve bence bana gore teknoloji olmazsa hayat ¢ok zor olur (Ogrenci
No:48).
Derslerimizde teknoloji kullanimi bence iyi olabilir ¢iinkii artik teknoloji ilerledi (Ogrenci
No:51).

Teknolojinin 6grenme siirecinde 6grencilere yarar sagladigi vurgulanan bir diger

konu olarak belirlenmistir. Ogrenciler konuya iliskin su gériislere yer vermislerdir:
Teknolojinin derslerde kullanilmas1 bence yararh bir seydir (Ogrenci No:9).
...gayet yararli ¢iinkii teknolojiden bir siirii seylerde yararlantyoruz (Ogrenci No:13).
..., yararli. Daha verimli oluyor hem bdyle sey normal kagittan da oluyor ve canli derslere
de yartyor (Ogrenci No:14).
Derslerde teknoloji ¢ok ise yartyor (Ogrenci No:33).

Teknolojinin yararlar1 oldugu kadar ortaya ¢ikabilecek olumsuz durumlara karsi

da dikkatli olunmasi gerektigini diisiinen 6grenciler sunlart soylemistir:
Cok fazla kullanildiginda kétii etkisi oluyor (Ogrenci No:8).
...¢ok kullanilirsa da zararli (Ogrenci No:10).

... bdyle ¢ok sey kullamlmamali o kadar fazla. Yoksa bize zararlari olur (Ogrenci No:11).
Konularin daha iyi kavranmasinda teknolojinin katki sundugunu belirten
ogrenciler su goriislere yer vermistir:
... konuyu daha iyi kavramanu sagliyor (Ogrenci No:21).

Konular1 unutmamamizi sagliyor (Ogrenci No:22).
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Ogrenmenin gergeklesmesinde teknolojiden yararlanilmasinin 6grencilerin duygu
durumunda pozitif etkiler yaratti1 belirlenmistir. Ogrencilerin konuya iliskin goriisleri
su sekildedir:

Derslerde projeksiyon vb. cihazlar kullamliyor bundan mutluyum (Ogrenci No:31).
Bazen projeksiyon acildiginda cok mutlu oluyorum, dgrenmeyi seviyorum (Ogrenci No:54).

Ogrenme siirecinde teknoloji kullanmimimin &grencilerin derslere daha ¢ok
odaklanmasini saglayarak akademik basarilarina katki sundugunu belirten dgrenciler su
goriislere yer vermistir:

Derslerde teknoloji kullanimi bence bizim ders basarimizi arttiriyor (Ogrenci No:22).

... teknolojiyi seven ¢ocuklar dikkatli dinliyor ve izliyorlar (Ogrenci No:42).

Tablo 4.63 Derslerde Web 2.0 ara¢larindan yararlanma durumuna yonelik 6grenci gortisleri

Tema Ogrenci Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Web 2.0 araci kullanim Web 2.0 araglarindan yararlanmiyor 55
Web 2.0 araglarindan yararlaniyor 1
Toplam Gériis Sayisi 56

Tablo 4.63’te sunuldugu fiizere Ogrencilerin derslerde Web 2.0 araglarindan
yararlanilmadig: goriisiinde olduklari belirlenmistir. Sinif 6gretmenlerinin derslerde Web

2.0 araclarindan yararlanmadigmi belirten Ogrencilerin goriislerinden alintilar su
sekildedir:
Dijital uygulamalar kullanmiyor (Ogrenci No:2).

Sinif 6gretmenimiz genellikle daha ¢ok test ¢ozdiirmeye bagli. Yani teknoloji kullaniminda

yeni konuya gectigimizde konu anlatimi gibi videolar izletmesi var. Yani bu kadar (Ogrenci

No:3).

Sinif 6gretmenim pek bdyle seylerden yararlanmaz. Sinifta bize anlatiyor daha ¢ok (Ogrenci

No:9).

Sinif 6gretmenimiz derslerde dijital uygulamalardan yararlanmiyor (Ogrenci No:32).

Web 2.0 araglarindan yararlanilmadigini belirten 55 6grencinin 37°si ise derslerde

Eba, Morpakampiis, Okulistik, Youtube ve E-okul gibi platformlardan yararlanildigini
belirtmislerdir. Konuya iliskin 6grenci goriisleri su sekildedir:

Evet yararlantyor. Morpakampiisten konulari isliyoruz konularm videolarini (Ogrenci No:5).

Youtube kullantyor dinleme metinlerini agtyor okulistik kullantyor genel tekrar igin (Ogrenci

No:26).”

Sinif 6gretmenimiz derslerde dijital uygulamalardan yararlaniyor mesela Eba, okulistik gibi

(Ogrenci No:33).

Eba’y1 agtyor video izliyoruz videodaki bazi kisimlari yaziyoruz (Ogrenci No:43).
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Ogrencilerden elde edilen bulgular dogrultusunda 6grenme yonetim sistemi olan
EBA’dan ve iicretli ¢evrimigi egitim platformlarindan yararlanildigi goriilmektedir.
Bunun disinda gorsel-isitsel materyallerle desteklemek amaciyla Youtube’dan ve
yonetimsel isler acisindan ise e-okul sisteminden yararlanilmaktadir denilebilir. Bu
kapsamda goriis bildiren 6grencilerin 55’inin derslerde egitsel dijital uygulamalardan
yararlanmadig1 sonucuna ulagilabilir.

Web 2.0 araglarindan olan Quizizz uygulamasini kullandiklarini belirten 6grenci
sayist ise 1’dir. Konuya iliskin goriis belirten 6grenci sunlart sdylemistir:

Ogretmenimiz Quizizz’den veriyor oradan boyle mesela matematik diyelim en hizli yapan

birinci oluyor ve kazamyor. Eve gidince gretmen gonderiyor biz dyle oynuyoruz (Ogrenci
No:10).

Tablo 4.64 Derslerde teknolojiden faydalanarak yapilmasi istedikleri etkinlik tiirlerine yonelik ogrenci

gortisleri

Kategori Ogrenci Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f

Teknoloji kullamémmm  Egitsel dijital igeriklerin kullanilmasi 33
Gorsel-isitsel materyallerden yararlanilmasi 16
Etkilesimli tahtanin kullanilmast 6
Derslerin tablet, bilgisayar vb. cihazlardan takip edilmesi 3
Olgme-degerlendirme etkinliklerinin yapilmasi
Dijital hikaye olusturulmasi 1
Toplam Gaoriis Sayisi 60

Ogrencilerin derslerde teknolojiden en ¢ok oyunlastirma etkinlikleri kapsaminda
yararlanilmasini istedigi belirlenmistir. Egitsel dijital iceriklere yer verilmesine yonelik

goriis belirten 6grencilerin goriislerinden alintilar su sekildedir:
... bdyle oyunlu testler, oyunlar yapilabilir. Ciinkii bunlar ¢ocuklarin daha ¢ok istegini
cikartyor. Yani ona baglantis1 oluyor ve ona bagli kalmay istiyor (Ogrenci No:3).
Yani bence daha eglenceli olmasi igin ¢ocuklarin daha ilgi alaninda, hepsinin ilgi alanina ait
daha onlar icin oyunlar olmali. Yani daha dgretici... (Ogrenci No:8).
Uygulamalardan sorular ¢ozerek dersleri daha eglenceli hale getirebiliriz. Dersleri mesela
oyunlarla yaparsak daha eglenceli olacagini diisiiniiyorum (Ogrenci No:9).
Mesela kelimelerle ilgili dersten sonra boyle pekistirme oyunlar1 daha verimli hem de daha
eglenceli. Dersler de boyle daha etkili olur. Mesela bdyle eslestirme olabilir (Ogrenci
No:14).
Konularin oyunlastirilip eglenceli bir sekilde sunulmasini isterdim (Ogrenci No:21).

Derslerde konuyla ilgili oyunlar oynanabilir. Diiz yaz1 yazmak insam boguyor (Ogrenci
No:39).
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Gorsel-isitsel materyallere daha fazla yer verilmesine yonelik goriis belirten

ogrenciler sunlar1 soylemistir:
Tongug akademiden Tiirkge, fen, sosyal, matematik derslerinden egitici 6gretici eglenceli
videolar agilabilir (Ogrenci No:24).
Mesela matematik dersinde bir konu 6grendik yarim saat o konu hakkinda ders isler yarim
saatte o konuyu Youtube’dan agip pekistirebiliriz (Ogrenci No:33).
Videolarin eglenceli anlatim olmasini isterim (Ogrenci No:47).
Derslerde etkilesimli tahtanin kullanilmasi, derslerin teknolojik aletlerden takip
edilmesi, 6lgme-degerlendirme etkinliklerin dijital ortamda yapilmasi, dijital hikayelerin

olusturulmas: 6grencilerin derslerde yapilmasini istedigi diger etkinlik tiirleri olarak

belirlenmistir. Konulara iligkin 6grenci goriisleri soyledir:
Sinavlari tabletten yapmak cok hos olurdu (Ogrenci No:28).
Daha eglenceli bir grenme siireci i¢in derslerde akilli tahta kullanilabilir. Ogrenciler hem
eglenmis hem 6grenmis olur (Ogrenci No:32).
Derslerde kitaptan degil de tabletten konu islemeyi daha ¢ok seviyorum (Ogrenci No:45).
Dijital hikaye yazilmas1 (Ogrenci No:53).

Tablo 4.65 Teknolojiden en ¢ok yararlanilan derslere yonelik 6grenci goriisleri

Tema Ogrenci Gériislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Teknolojiden yararlamlan dersler Fen Bilimleri 30
Matematik 26
Tiirkge 21
Sosyal Bilgiler 15
Gorsel Sanatlar 9
Trafik Gilivenligi 8
Insan Haklar, Yurttaglik, Demokrasi 8
Miizik 7
Oyun ve Fiziki Etkinlikler 7
Hayat Bilgisi 3
Serbest Etkinlikler 2
Toplam Gaoriis Sayisi 136

Ogrenci goriislerinden elde edilen bulgulara gére smf 6gretmenlerinin
teknolojiden en ¢ok yararlandig1 dersler sirasiyla Fen Bilimleri, Matematik, Tiirk¢e ve
Sosyal Bilgilerdir. Sinif 6gretmenlerinin bu derslerin 6gretiminde daha ¢ok teknolojiden

yararlanma gereksinimi duyduklari sdylenebilir.
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Tablo 4.66 Derslerde teknoloji kullaniminin ne hissettirdigine yonelik 6grenci goriisleri

Tema Ogrenci Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Teknoloji kullaniminin hissettirdikleri Mutlu
Rahat
Eglenceli
Iyi
Merakli
Bilgili
Higbir sey
Farkli
Hayret verici

—_——
— N

— N W W W W oo O

Heyecanli
Toplam Gaoriis Sayisi

(9]
O

Ogrenme siirecinde teknolojiden yararlanilmasinin dgrencilerde birtakim hisleri
ortaya cikardigir belirlenmistir. Teknoloji kullanilarak yapilan derslerde Ogrencilerin

kendilerini mutlu hissettigine yonelik 6grenci goriislerinden alintilar su sekildedir:
Mutlu oluyorsun derslerde boyle yazmaktan sikiliyorsun, elim falan agriyor ara sira. Ama
boyle video acacagim dediginde seviniyorum (Ogrenci No:14).
Derslerde teknoloji kullanimi beni mutlu ediyor. Egleniyorum ve derslerime daha iyi
anlryorum (Ogrenci No:18).
Derslerde teknolojinin kullanilmas1 bana mutluluk veriyor (Ogrenci No:27).
Cok giizel hissettiriyor mutlu hissediyorum (Ogrenci No:44).

Teknolojinin 6grenme-6gretme siirecini kolaylastirmasi 6grencilerin kendilerini
rahat hissetmelerini sagladigi belirlenmistir. Konuya ydnelik 6grenciler sunlari
sOylemistir:

Yani rahat hissediyorum ¢ilinkii deftere yazmiyorsun, ugrasmiyorsun, oradan direk
goriiyorsun sadece bakiyorsun sadece beynine kaydediyorsun bu kadar basit (Ogrenci No:7).

Kendimi rahat hissediyorum. Ciinkii ben bdyle seylerle cabuk 6greniyorum (Ogrenci No:13).
Gormesi daha net oluyor, cok rahatlik hissettiriyor (Ogrenci No:28).
Ogrenme siirecinde teknolojiden yararlanilmasinin 6grenme ortamini eglenceli
hale getirdigi hissine sahip olan 6grenciler su goriislere yer vermistir:
Eglenceli oldugunu diisiiniiyorum (Ogrenci No:6).
Aslinda bdyle egleniyorsun. Arkadaslarinla vakit ge¢irmis oluyorsun, hem 6greniyorsun da
(Ogrenci No:8).
Derslerde teknoloji kullanimi bana eglence hissettiriyor (Ogrenci No:32).
Derslerde teknolojiden yararlanirken kendilerini iyi hisseden 6grencilerin
goriisleri su sekildedir:
Cok cabuk olmasi bana iyi hissettiriyor (Ogrenci No:5).
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Genelde cok iyi hissettiriyor (Ogrenci No:34).
Iyi hissettiriyor ve bilgileniyorum (Ogrenci No:48).
Ogrenci goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda 6grencilerin derslerde
teknoloji kullanim1 konusunda olumlu goriislere sahip oldugu sdylenebilir. Teknolojiden
daha etkili yararlanilmas1 i¢in sinif 6gretmenlerinin daha fazla bilgi sahibi olmalar1

gerektigi sonucuna ulasabilecegimiz 6grenci goriislerinden alintilar ise su sekildedir:

Derslerde 6gretmenimin morpakampiis ve okulistik kullanmas1 hosuma gidiyor ama her giin
her giin benzer seylerde kullanmas1 hosuma gitmiyor, sikict oluyor (Ogrenci No:4).
Ogretmenim mesela teknoloji hakkinda pek fazla bilgi sahibi degil. Onda bilinglenirse
teknolojiyi daha iyi kullanabiliriz (Ogrenci No:9).
“Ogretmenim teknolojiyi kullanirken zorlantyor (Ogrenci No:15).
... hosuma gitmeyen ise videoyu ag1yor 6gretmen ama iki dakika sonra 6gretmen kendi 6rnek
veriyor ve dersi bitiriyor (Ogrenci No: 36).

Ogrenme ydnetim sistemleri kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin

tema ve frekanslara Tablo 4.67’de yer verilmistir.

Tablo 4.67 EBA 'nin hosa giden ve gitmeyen ozelliklerine yonelik ogrenci goriisleri

Tema Ogrenci Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

[\
()]

OYS Olumlu Yénler Gorsel-isitsel materyal destegi sunmasi

—_
w

Eglenerek 6grenme firsati sunmasi
Odiillendirmenin olmasi
Bilgiye erisim imkani sunmast
Ogrenme-6gretme siirecinin devam etmesi
Ders igeriklerinin iyi olmast
Portfolyonun olmasi
Kullanim istatistiklerinin goriintiilenebilmesi
Caligmalarin takip edilebilmesi
Paylasima izin vermesi
Degerlendirme etkinliklerinin olmasi

OYS Olumsuz Yonler Sistemin altyapi eksiklerinin olmas1 18

—_—— N W W kB~ B~ N W

Paylasilan ders igeriklerinin etkili olmamasi 12
Izlenen igeriklerin tamamlanmamasi 4
Etkilesimin kisitli olmasi 4
Ogrenci paylagimlarinin kontrolden gegmeden 3
yayinlanmast

Egitsel dijital uygulamalara yer verilmemesi 1
Toplam Gériis Sayisi 108

Ogrencilerin EBA platformunu deneyimlerken hosa giden ve hosa gitmeyen
ozelliklere yonelik gortislerinden elde edilen bulgular Tablo 4.67’de sunuldugu gibidir.

Ogrencilerin gorsel ve isitsel materyallerden daha fazla yararlanma olanagi sunmasi
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acisindan Ogrenme yonetim sistemi EBA’ya yonelik olumlu goriis belirttikleri

goriilmektedir. Ogrenci goriislerinden alintilar su sekildedir:
Orada istedigim bilgiyi daha cabuk grenebiliyorum videolar sayesinde (Ogrenci No:6).
...0gretmenlerim diledigi kadar harika videolar paylastyorlar (Ogrenci No:19).
Videolarla kolay bir sekilde konularin pekismesini sagliyor (Ogrenci No:21).
Ogretmenimin videolar paylasmasi hosuma gidiyor (Ogrenci No:33).
EBA platformu iizerinden gergeklestirilen etkinlikler sayesinde eglenerek

ogrenme firsati elde ettiklerini belirten 6grencilerin goriislerinden alintilar su sekildedir:
En giizeli oyunlar oynadik¢a basari kazanabiliyorsun ve o ¢ok hosuma gidiyor ve dersler
daha giizel oluyor boyle (Ogrenci No:3).
Daha ¢ok oyun ¢linkii Eba’da bir siirii oyunlar var ve o oyundan ¢6zerken ¢ok egleniyorum
(Ogrenci No:10).
Oyun olmasi hosuma gitti. Oyun olarak bilgi grenmemiz (Ogrenci No:11).
Hosuma giden dzellikler etkilesimli etkinlikler olmasi (Ogrenci No:26).

Ogrencilerin, ddiillendirmenin olmas, bilgiye erisim imkan1 sunmasi, 6grenme
stirecinin devam etmesi, igeriklerin iyi olmasi, portfolyonun olmasi, kullanim
istatistiklerinin goriilebilmesi, ¢alismalarin 6gretmenler tarafindan takip edilebilmesi,
icerik paylasimina izin vermesi ve degerlendirme etkinliklerinin yapilabilmesi

konularinda EBA’nin kullanimina ydnelik olumlu goriise sahip oldugu belirlenmistir.

Belirtilen konulara iliskin 6grenci goriislerinden alintilar sdyledir:
Eba’da da sadece ders degil boyle daha fazla istatistiklere falan bakilabiliyor. Bu hosuma
gidiyor (Ogrenci No:1).
Orada hem biitiin bilgilerimi de gérmiis oluyorum. Biitiin her seyimi gérmiis oluyorum
(Ogrenci No:8).
Orada dersini ¢ozdiikge Eba bize arma ve puan verdigi i¢in insan1 daha ¢ok heveslendiriyor
(Ogrenci No:9).
Ders igerikleri giizeldi (Ogrenci No:11).
Orada hemen yazip bir tane seyi izleyebiliyorduk. Yani istedigim seyi direk
dgrenebiliyordum kaginci smnif olursa olsun o hosuma gidiyordu (Ogrenci No:16).”
Ogretmenin birebir bizi takip etmesi (Ogrenci No:18).
Eba’da istedigimiz zaman ders ¢alisabilmemiz (Ogrenci No:22).
EBA sisteminden kaynaklanan altyap1 eksiklikleri, 6grencilerin en ¢ok olumsuz
goriise sahip oldugu konu olarak belirlenmistir. Konuya yonelik 6grenci goriislerinden

alintilar su sekildedir:
Cok yavas ve agir calistyor actigimda karsisinda bayagi bir bekletiyor (Ogrenci No:4).
Bazen acilmryor. Bu agilmayinca da insanin sinirini bozuyor ya da ¢ok fazla kisi girince yine

sikintilar olugmaya basliyor. Veya da diyelim ki canli ders olacak ama canli derste ses
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gidiyor. Ogretmenin internetinde bir sikint1 oluyor. O yiizden de pek hosuma gitmiyor.
Internetsiz olsayd: daha iyi olabilirdi (Ogrenci No:7).
Eba hep donuyor bu beni sinir ediyor (Ogrenci No:31).

Ogrenme yodnetim sisteminde paylasilan igeriklerin etkili ve yeterli olmadig1

goriisiinde olan 6grencilerin goriislerinden alintilar sdyledir:
Derslerle ilgili etkinlikler aslinda yeterli degil (Ogrenci No:10).
Ders igeriklerine bakiyorum ama hosuma gitmiyor (Ogrenci No:13).
Eba’da 6gretmenimin her zaman videolar paylasmamas1 hosuma gitmiyor (Ogrenci No:33).
...uzun videolar atilmas1 hosuma gitmiyor (Ogrenci No:44).

Ogretmenlerin bize 6grenmemiz igin videolar yollamamasi (Ogrenci No:54).
Ogrencilerin ~ goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda  smif
ogretmenlerinin kisa siireli, eglenceli gorsel-isitsel etkinlikler hazirlayip paylasmalari
saglanabilir.
Ogrenciler, izledikleri iceriklerin tamamlanmadi olarak goriilmesini, kisith
etkilesimin olmasini, 6grenci paylasimlarinin kontrol edilmeden yaymnlanmasini ve
egitsel dijital uygulamalara yer verilmemesini EBA’nin olumsuz o6zellikleri olarak

degerlendirmistir. Konulara iligkin 6grenci goriislerinden alintilar su sekildedir:

Anlamadigim bir seyi hep tekrar tekrar izlemek zorunda kaliyorum ve bir sey sormak
istedigimde soramiyorum (Ogrenci No:13).

Béyle eglenceli programlarla etkinlikler verilebilirdi (Ogrenci No:15).

Odevlerimi yaptigim halde tamamland olarak gdziikkmemesi hosuma gitmemisti (Ogrenci
No:21).

...0grencilerin gereksiz anket paylagmasi (Ogrenci No:28).

4.1.8. Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri (TPACK) 6l¢ceginden elde edilen bulgular

Sinif 6gretmenleri ile yapilan teknopedagojik egitim yeterlikleri 6l¢eginden elde
edilen bulgulara bu boliimde yer verilmistir. Olgek kapsaminda sinif 6gretmenlerine
tasarim, uygulama, etik ve uzmanlasma boyutlarindan olusan toplam 4 faktore iliskin
sorular yoneltilmistir. Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri (TPACK) 6lgegine iliskin

aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 4.68’te sunulmustur.
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Tablo 4.68 Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri (TPACK) Olgegine iliskin ortalama ve standart sapma

degerleri

=
. . . . E £
TEKNOPEDAGOJIK EGITIM YETERLIKLERI g :E =
= = E _
(TPACK) 5 S & X  ss.
) o »~ & E =
OLCEGI ﬁ E > £ ﬁ
Z E E§ E E
£ s g < £
E¢ & £ & 8
Moo= 2 = 4
Teknolojiden yararlanarak bir Ogretim materyalini § 0 2 9 16 4 371 0,7
gereksinimlere uygun olarak giincelleyebilme o, 0,00 650 29,00 51,60 12,90 ’ 8
Ogretim siireci dncesinde &grencilerin igerige dayali ¢ 0 1 12 12 6 08
gereksinimlerini belirlemek igin teknolojiden 3,74
) o, 0,00 3,20 38,70 38,70 19,40 2
yararlanabilme
Opretme-Ogrenme  siirecini  zenginlestirmek  igin f 0 1 14 11 5 08
gereksinime uygunluk etkinlik gelistirmede teknolojiden 3,65
) o, 0,00 320 4520 35,50 16,10 0
yararlanabilme
Ogretme-dgrenme siirecini teknolojik olanaklara uygun 0 1 14 12 4 361 0,7
olarak planlayabilme o, 0,00 320 4520 38,70 12,90 ’ 6
Konu alani 6gretiminin niteligini arttrmak amaciyla ¢ 0 3 11 16 1 0.7
kullanilacak teknolojilere yonelik gereksinim analizi 3,48 '
. o, 0,00 9,70 35,50 51,60 3,20 2
yapilabilme
Bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalarini kullanarak ¢ 0 12 10 7 2 597 0,9
Ogretim siiresini optimum diizeye getirebilme o, 0,00 3870 32,30 22,60 6,50 ’ 5
Gereksinime  uygun  Olgme  aract  gelistirmede 0 1 15 12 3 355 0,7
teknolojiden yararlanabilme o, 000 320 4840 38,70 9,70 ’ 2
Konu igeriginin etkili bir sekilde aktarilmasi i¢in yontem, ¢ 0 2 16 13 0 0.6
teknik ve teknolojilerin 6zelliklerini degerlendirerek 335
o ) o, 0,00 6,50 51,60 41,90 0,00 1
birbirleriyle uyumlu olanlar1 secebilme
Etkili bir Ogretme-O6grenme siireci igin gereksinime ¢ 0 2 11 17 1 0.6
uygun materyal tasarlamak amaciyla teknolojiden 3,55
) o, 0,00 6,50 35,50 54,80 3,20 8
yararlanabilme
Ogretme-grenme  siirecinin gergeklestirilecegi ortami ¢ 0 2 9 18 2 365 0,7
teknoloji kullanimina uygun olarak diizenleyebilme o, 000 650 29,00 58,10 6,50 ’ 1

Tasarim Ortalama = 3,53
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Teknolojinin kullanildig1 Ogretme-ogrenme ¢ 0 0 10 17 4 381 0,65
stireclerinde siif yonetimini saglayabilme o, 0,00 0,00 32,30 54,80 12,90

Ogrencilerin égretim siirecine iliskin gegerli bilgiye f 0 1 10 19 1

sahip olma durumlarimi uygun teknolojileri kullanarak 3,65 0,61
Slcebilme o, 0,00 320 3230 61,30 3,20

Bireysel farkliliklara uygun Ogretim yaklasim ve ¢ 0 3 13 14 1 3,42 072
yontemlerini teknoloji yardimryla uygulayabilme o, 000 9,70 41,90 4520 3,20

Odev, proje, staj gibi egitsel etkinlikleri yiiriitmede f 0 2 7 20 2 371 0,69
teknolojiden yararlanabilme o 000 650 22,60 64,50 6,50

Ogretim ~ siirecinde  teknoloji ~ destekli iletisim ¢ 0 0 8 19 4 3,87 0,62
ortamlarindan yararlanabilme o, 000 0,00 2580 61,30 12,90

Ogrencilerin konu alanmna iliksin basari durumlarini ¢ 0 1 9 17 4 3,77 072
degerlendirmede teknolojiyi kullanabilme o, 0,00 3,20 29,00 54,80 12,90

Ogretim  siirecinde etik kurallara uygun teknoloji ¢ 0 1 6 21 3 3,84 0,64
kullaniminda &grenciye model olabilme o, 000 320 19,40 67,70 9,70

Ogrencilerin teknolojiye dayali iiriin veya etkinlik f 0 4 8 16 3 3,58 0.85
olusturma siirecine rehberlik yapabilme o, 0,00 12,90 2580 51,60 9,70
Ogretme-6grenme  siirecine destek amagli giincel ¢ 0 3 13 12 3 3,48 0.81
teknolojik yeniliklerden yararlanabilme o, 000 9,70 41,90 38,70 9,70

Ogretimi  gergeklestirilecek konu alani  bilgi ve ¢ 0 0 11 18 2 371 0,59
becerilerini giincellemede teknolojiden yararlanabilme o, 0,00 0,00 35,50 58,10 6,50

Ogretim siirecinde kullanilan teknoloji bilgisini giincel ¢ 0 0 12 17 2 3,68 0,60
tutabilme o, 0,00 0,00 3870 54,80 6,50

Ogretim siirecine iliskin bilginin giincel tutulmasinda ¢ 0 0 10 17 4 3,81 0,65
teknolojiden yararlanabilme 9% 0,00 0,00 3230 54,80 12,90

Uygulama Ortalama = 3,69

Egitim ortamlarinda teknolojinin erisimi konusunda ¢ 0 1 15 11 4 3,58 0.76
etik davranabilme o, 0,00 3,20 48,40 3550 12,90

Konu alan1 dgretiminde yararlanilacak 6zel/mahrem ¢ 0 0 9 16 6

bilgileri teknoloji araciligiyla edinmede ve kullanmada 3,90 0,70
ctik kurallara uyma o 0,00 0,00 29,00 51,60 19,40
Ogretme-6grenme stirecinin ~ her  asamasinda ¢ 0 0 16 10 5

teknolojiden fikri miilkiyet konularma uyarak 3,65 0,75
yararlanabilme o, 0,00 0,00 51,60 32,30 16,10

Teknoloji tabanli 6gretim ortamlarinda siirecin her ¢ 0 2 12 14 3 3,58 0.76
asamasinda 6gretmenlik meslegi etik kurallarina uyma o, 0,00 6,50 38,70 45,20 9,70
Ogretme-6grenme  siirecinde Ogrencileri gegerli ve f 0 1 9 14 7

giivenilir dijital kaynaklara yonlendirerek dogru bilgiye ve 000 320 2900 4520 22,60 3,87 0,81

ulagmalarina rehberlik edebilme

Tablo 4.68. (Devam)Teknopedagojik Egitim Yeterlikleri (TPACK) Olgegine iliskin ortalama ve standart

sapma degerleri
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Egitim ortamlarinda teknolojinin saghikli kullammmi ¢ 0 0 8 16 7
konusunda etik davranabilme o 0,00 0,00 2580 51,60 22,60
Etik Ortalama = 3,76

397 0,71

Teknoloji tabanli 0gretim ortamlarinda karsilasilabilecek ¢ 1 3 16 11 0 319 075
problemleri ¢ozebilme % 3,20 9,70 51,60 35,50 0,00
Ogretme-6grenme siirecinin her asamasinda teknolojiden ¢ 1 4 10 16 0 33 08
yararlanirken ortaya ¢ikabilecek sorunlari ¢ozebilme 9 3,20 12,90 32,30 51,60 0,00

Konu alanryla ilgili karsilasilan problemlere yonelik ¢6ziim ¢ 0 4 13 14 0 332 070
iretmede teknolojiyi kullanabilme o, 0,00 12,90 41,90 4520 0,00

Alantyla ilgili teknolojik yeniliklerin dgretim siirecinde ¢ 0 4 11 15 1 342 076
kullaniminin yayilmasina liderlik edebilme o, 0,00 12,90 3550 48,40 3,20

Icerigin aktarnmi siirecinde karsilasilan problemlerin f 0 4 8 19 0

¢ozlimil i¢in teknolojiden yararlanma konusunda disiplinler 348 0,72

i . o, 0,00 12,90 2580 61,30 0,00
arast is birligi yapabilme

Uzmanlasma Ortalama = 3,35

Genel Ortalama = 3,60

Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 5,00°dir. Tablo 4.68°de yer alan bulgulara
gore teknopedagojik egitim yeterlikleri 6lgeginin genel ortalamasinin 3,60 ile ortanin
biraz lizerinde bir diizeyde oldugu belirlenmistir. TPACK 6l¢eginin alt boyut ortalamalari
incelendiginde;

e tasarim ortalamasinin 3,53

¢ uygulama ortalamasinin 3,69

e ctik ortalamasinin 3,76

e uzmanlagma ortalamasinin 3,35 oldugu belirlenmistir.

TPACK 6lgeginin maddeleri incelendiginde;

e “Konu alan1 6gretiminde yararlanilacak 6zel/mahrem bilgileri teknoloji
aracilifiyla edinmede ve kullanmada etik kurallara uyma” maddesi 3,90
ile en ytiksek algiya sahipken;

e “Bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalarini kullanarak 6gretim siiresini
optimum diizeye getirebilme” maddesi 2,97 ile en diisiik algiya sahiptir.

Ozetle, simf oOgretmenlerinin teknopedagojik becerilerine yonelik egitim

gereksinimlerinin belirleme ¢aligsmasi sonuclari agagidaki gibidir:

214



Seminer, kurs
ve zimre
toplant
tutanaklarindan
elde edilen
bulgulara

dayali sonuclar

Teknopedagojik  becerilerin  gelistirilmesine  yonelik
seminer alan smif 6gretmeni sayist 31 Ogretmen iginde
sadece 3’tlir.

Teknopedagojik becerilerin gelistirilmesine yonelik giincel
hizmet i¢i egitim kurslarina katilan sinif 6gretmeni sayist
31 dgretmen i¢inde sadece 3’tiir.

Dort farkl sinif diizeyinde hazirlanan toplam 8 adet ziimre
toplant1 tutanaginda teknolojiden yararlanma konusunda
sadece 7 goriis bildirilmistir ve bu goriisler 6gretmenler

tarafindan oldukca yiizeysel ele alinmigtir.

Covid-19
siirecinde
uzaktan 6gretim
uygulamalarina
yonelik simif
ogretmenlerinin
yazdiklar
yansiticl
giinliiklerin
analizinden elde
edilen bulgulara

dayali sonuclar

Uzaktan 6gretim siirecinde;

Ogrenme-dgretme siirecinin dijital materyallerle aninda
desteklenebilmesini olumlu bir deneyim olarak belirten
smif 6gretmenleri slire¢ boyunca konuyla ilgili mesleki
gelisime gereksinim duymustur.

Ozellikle Matematik dersinde zengin dgrenme yasantilart
sunmada giigliik ¢ekilmistir.

Etkilesimli bir gsekilde dersleri yoOnetmede giicliik
yasandigindan dolay1 kitap pdf’leri kullanilarak dersler tek
yonlii ve geleneksel anlayisla siirdiirilmiistiir.

Ogrenme yonetim sistemi EBA’nin etkili bir sekilde
kullanilamadig belirlenmistir.

Kazanimlara yonelik izleme, doniit ve diizeltme
etkinliklerinde etkili bir ¢6ziim iiretilememistir.

Simif  Ogretmenlerinin  teknolojinin  egitimde  etkili
kullanilmas1 kapsaminda yararlanilabilecek karmasik

olmavan, islevsel, dijital materyallerin tanitilmasi ve nasil

kullanilmas1 gerektigine yonelik uygulamali bir egitim

gereksinimi hissettikleri belirlenmistir.

Simif
ogretmenlerinin

cevrimici

31 sinif 6gretmeninin 27°si daha dnce Web 2.0 araglarinin

kullanimina ydnelik bir egitime katilmamuistir.
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O6grenme ortam
ve araclarimin
O6grenme-
o0gretme
siirecinde
kullanimina
iliskin anket
analizinden elde
edilen bulgulara

dayali sonuclar

Smif dgretmenlerinin tamami daha 6nce okul temelli bir
mesleki gelisim etkinligine katilmamistir.

Sinif 6gretmenlerinin %90,3°1i Web 2.0 araclarinin “neden,
ne zaman ve nasil” kullanilacagina yonelik egitime
gereksinim duydugunu belirtmistir.

Tasarlanmas1 planlanan hizmet i¢i egitimin kuramsal

asamasina yonelik goriis birligine ulagilamamasina ragmen

uygulama asamasinin yiiz yiize olmasi tercih edilmistir.

Degerlendirme asamasinin  ogreticilik  siireclerinde

uygulamalarin  degerlendirilmesi ve  big¢imlendirici

degerlendirme seklinde yapilmasi tercih edilmistir.

Simif Ogretmenlerinin  %96,8’1 egitsel dijital icerik
materyali hazirlama; %383,9’u egitsel web sitelerinin
degerlendirilmesi; %383,9’u giincel degerlendirme
araclary; %74,2’si etik konusunda egitime gereksinim

duymaktadir.

Simif
ogretmenleri,
okul
yoneticileri,
veliler ve
ogrenciler ile
yapilan yari
yapilandirilmis
goriisme
bulgularina

dayali sonuclar

Web 2.0 araglarindan aktif bir sekilde yararlanilmamasinin

en 6nemli sebebi olarak konuyla ilgili bilgi eksikliginin

olmasi gosterilmistir.

Teknopedagoji  kapsaminda Ogretmenlerin  tamaminin
egitim gereksinimi bulundugu belirlenmistir.

Sinif 6gretmenlerinin 6grenme ydnetim sistemlerinin ne
oldugu konusunda yeterli bilgi sahibi olmadiklari
belirlenmistir.

EBA’da bulunan hazir ders igeriklerinden yararlanildigi
kendi ders igeriklerinin olusturulup sisteme yiiklenmedigi
belirlenmistir.

Simif Ogretmenlerinin  daha ¢ok yazili ve sozli
degerlendirmeler yaptigi belirlenmistir. Web 2.0 araglari ile
olgme-degerlendirme etkinlikleri deneyimleyen sayica az

ogretmen bulunmaktadir.
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Egitimin kuramsal agamasinin en fazla bir hafta, uygulama

asamasinin _ise en fazla 1iic hafta olacak sekilde

diizenlenmesine yonelik goriis belirtmislerdir.

Okul  yoneticileri  teknopedagojiye  yonelik  siif
ogretmenlerinin egitim gereksinimi oldugu goriistinde
olmasina ragmen konuyla ilgili okul ¢apinda bir ¢aligma
yapilmamigtir.

Veliler, simif 6gretmenlerinin yeterli teknolojik bilgi ve
beceriye sahip olmamalarinin  derslerde teknoloji
kullaniminin kisitli kalmasina sebep oldugu goriisiindedir.
Veliler, EBA’daki ders igeriklerinin kapsaminin belirli
derslerle smirli kaldigi ve smif &gretmenlerinin igerik
olusturmada yetersiz kaldig1 goriisiindedir.

56 dgrencinin 55°1 derslerde egitsel dijital uygulamalardan

yararlanilmadigini belirtmistir.

Simif
ogretmenlerine
yonelik
teknopedagojik
egitim
yeterlikleri
olceginden elde
edilen bulgulara

dayali sonuclar

Olgegin genel ortalamasi 3,60 ile orta diizeydedir.

Olgegin alt boyutlar1 incelendiginde tasarim boyutunun
3,53; uygulama boyutunun 3,69; etik boyutunun 3,76; ve
uzmanlagsma boyutunun 3,35 ortalamaya sahip oldugu
belirlenmistir.

“Bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalarin1 kullanarak
ogretim siiresini optimum diizeye getirebilme” maddesi
2,97,  “Teknoloji  tabanli  Ogretim  ortamlarinda
karsilagilabilecek problemleri ¢6zebilme” maddesi 3,19

ortalama ile en diigiik ortalamaya sahiptir.

4.2. Simf Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesine Yonelik

Tasarlanan Okul Temelli Mesleki Gelisim Program Tasarisina iliskin Bulgular

Ikinci arastirma

sorusuna yanit vermek amaciyla gereksinim belirleme

caligmalarindan elde edilen bulgular dogrultusunda arastirmaci tarafindan ve danismant

gozetiminde taslak bir program hazirlanmistir. Hazirlanan bu program oncelikle tez
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izleme komite iiyelerinin goriislerine sunulmustur. Daha sonra sinif 6gretmenlerinin, okul
yoneticilerinin ve alan uzmanlarinin goriislerine bagvurulmustur. Goniillii  sif
ogretmenleri ve yoneticiler ile yar1 yapilandirilmig goriismeler yapildiktan sonra elde
edilen tiim veriler aragtirmaci ve danigmani tarafindan goézden gegirilerek programin

uygulama oncesi son sekli verilmistir. Bu agamada olusturulan program paydas goriisleri

tarafindan diizeltmesi yapilan programdir. Eylem arastirmasi yoluyla uygulama siirecinde
gelistirilen programa EK-22’de yer verilmistir. Uygulama oncesi ilk tasarima iliskin
paydas goriisleri dogrultusunda tasarlanan mesleki gelisim egitim programi taslaginin
yapist su sekildedir:

e Egitim programinin temel aldig1 felsefe ve 6grenme yaklasimlari

e Egitim programi gelistirme siirecinde izlenen yaklagim

e Egitim programinin genel ve 6zel amaglari

e Egitim igerigi

e Egitimin 6grenme-dgretme siireci

e Egitimin 6l¢me ve degerlendirme siireci

4.2.1. Egitim programinin temel aldig1 felsefe ve 6grenme yaklasimlar:

Felsefe, bir programin gelistirilmesinde siirecin basindan sonuna kadar her asamay1
etkileyen Onemli bir yap1 tasidir. Goodlad’e gore, “Felsefe programla ilgili karar
vermenin baslangi¢ noktasi ve sonraki tiim kararlar i¢in temeldir (Ornstein ve Hunkins,
2016).” Hangi yone dogru gidildigine dair 6nemli ipuclart saglayan felsefe, egitimin
amaglarini, icerigini, 6gretme-6grenme siireclerini, 6lgme ve degerlendirmeleri 6nemli
Olgiide etkilemektedir. Nasil bir program tasarlanmali? sorusuna verilecek cevap
yolumuzu hangi felsefi bakis agisina gore olusturmamiz gerektigine yonelik yol gosterici
olacaktir. Boylelikle program tasariminda program gelistirmenin hangi boyutuna daha
fazla agirlik verilmesi gerektigi yoniinde bir adim atilmig olunacaktir. Bu kapsamda bu
egitim programinin pragmatik bir felsefi anlayisi temel aldig1 sdylenebilir. Teknolojinin
geligmesi ile egitim ortamlarinda da bu gelismelerden yararlanma anlayisinin 6grenme-
ogretme siirecini sekillendirerek degisime yol agmasi, programin o&gretmenlerin
bulunduklar1 ortamin gereksinimlerinden yola ¢ikilarak olusturulmasi, 6gretmenlerin
ogrendikleri bilgileri uygulamada deneyimlemesi, gereksinim belirleme ¢alismalari
sonucu sinif dgretmenlerinin islevsel uygulamalar talep ederek faydaci bir anlayis

sergilemelerinden dolay1r pragmatizm felsefesini yansittig1 sdylenebilir. Pragmatizm
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felsefesinin egitime yansimasi olan ilerlemecilik bu calismanin temel aldig1 egitim
felsefesi akimidir. ilerlemecilik felsefesinin yol gostericiliginde, bir grenen olarak sinif
ogretmenlerinin merkeze alindig1 bu programda hem kuram hem de uygulama birlikte
yiiriitiilmektedir. Bu nedenle sinif dgretmenlerinin siirece etkin katilimi son derece
onemli goriilmektedir. Program tasarist olusturulurken sinif 6gretmenlerine ait ¢esitli
dokiimanlar, simif Ogretmenlerinin siiregte yazmis olduklar1 yansitict giinliikler,
paydaslarla yapilan yar1 yapilandirilmis goriismeler, anket ve Teknopedagojik Egitim
Yeterlikleri Olgegi’nden elde edilen bulgular analiz edildikten sonra uzman goriislerine
sunulmus ve tlim asamalarda bilimsel bir siire¢ izlenmistir. Tasarlanmasi planlanan
programin amaci, igerigi, siireci, uygulama ortami ve katilimcilarin basarisinin
degerlendirmesinin nasil olmasi gerektigi konusunda sinif ogretmenlerinin goriisleri
dikkate almmistir. Elde edilen bulgular temelinde konu ile ilgili gereksinimler tespit
edilmis ve programin igerigi sinif dgretmenlerinin ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda
diizenlenmistir. Bu program kapsaminda sinif O6gretmenlerinin isbirlik¢i calismalar
yiiriitmeleri ve teknolojinin de sunmus oldugu olanaklardan 6grenme-6gretme siirecinde
yararlanmalar1 saglanarak degisime ayak uydurma ve yeniliklere agik olma ilkeleri
benimsenmistir. Ciinkii degisen kosullarin ortaya ¢ikardigi gereksinimlerin karsilanmast,
nitelikli insan yetistirebilmede gerekli olan mesleki bilgi ve becerilerdeki yeniliklere
uyum saglanabilmesi ile miimkiindiir.

Felsefe araciliiyla yon verdigimiz hedeflerimizin uygulanabilirligi psikoloji bilimi
ile de yakindan iligkilidir. Ciinkii insanlarin nasil 6grendigi psikoloji bilimini yakindan
ilgilendirmektedir. Bu durum egitim programlarinin hazirlanmasinda 6grenme-6gretme
siirecinin psikolojiden oldukca yararlandigini gdstermektedir. Ogrenen bireyin gelisimsel
ozelliklerinin ne sekilde oldugu gelisim psikolojisini ilgilendirirken, 6grenenin kim
oldugu, nasil diisiindiigii, nasil hissettigi, nelere gereksinim duyabilecegi Ogrenme
psikolojisini ilgilendirmektedir. Bu kapsamda bu egitim programina katilacak olan hedef
kitlenin yetiskin grubu olmasindan dolayr yetiskin 6grenme ozelliklerine 6nem
gosterilmistir. Yetiskin 6grenenler gercekeidirler ve katildiklart egitim programlarinin
gereksinimlerine cevap vermesini beklerler (Mutlu, 2006). Kapsamli ve gercekgi bir
gereksinim belirleme caligmas1 yapilarak yetiskin O0grenenler olan hedef kitlenin
beklentileri ve gereksinimleri dikkate alinmistir. Okul temelli bir ¢alisma olmasi ve konu
alan1 uzmanlarinin tiim egitim siiresince etkin gérev alacak olmalar1 sinif 6gretmenlerinin

giiven duyabilecegi bir egitim ortaminin yaratilmasma katki saglamaktadir. Yari
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yapilandirilmis goriismeler yoluyla egitsel etkinliklerin planlanmasi konusunda onerileri
istenen smif 6gretmenlerinin basarilarinin degerlendirilmesinde ise 6z degerlendirmeye
yer verilmistir. Yeni uygulama 6rneklerinin dnceki deneyimleriyle iligkilendirilebilmesi
amaciyla drnek olay ve tartisma yontemlerinden yararlanilacaktir. Bu yontemlerle gercek
Ogretim stiregleri ile icerigi iliskilendirme ve sinif 6gretmenlerinin fikirlerini daha fazla
ortaya koyabilecekleri sekilde o6grenme-0gretme siireci diizenlenmistir. Programin
planlanmasi, uygulanmast ve degerlendirilmesi asamalarina katilmada gonilliilik
ilkesine dnem verilerek program gelistirme calismalarina katilmada kendilerine giiven
duymalari, kendi 6grenmeleri konusunda sorumluluk almalar1 ve dolayisiyla siirecte daha
fazla glidiilenmeleri onemsenmistir. Yetigkin bireylerin diger rol ve sorumluluklar1 goz
onlinde bulunduruldugundan konular kapsamindaki gorevlerin olabildigince isbirlikli
caligmalar yirtitiilerek ders siiresince tamamlanmasi planlanmaigtir.

Gergek Ogrenme ortamlarinda  kullanilabilecek  bilgi ve becerilerin
kazandirilmasinin 6n planda olmasi, igerigin, 6grenme-6gretme siirecinin belirlenmesi ve
degerlendirme asamasinin nasil olmasi gerektigine kadar tiim asamalarin paydas goriisleri
dogrultusunda tasarlanmas1 O0grenen merkezli ve demokratik bir yaklasimdan yola
cikildigim  gostermektedir. Ogrenen merkezli 6grenme yaklasimi ilerlemecilik
felsefesinin bir uzantisidir. Bu yaklasimda 6nemli olan &grenendir. Bu program bir
ogrenen olarak sinif 6gretmenlerinin ilgi, beklenti ve gereksinimlerini karsilayacak ve
mesleki gelisimlerine katki sunacak sekilde kurgulanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda
belirlenen program icerigi arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin ortak ilgilerinin,
beklentilerinin ve yasantilarinin bir pargasidir.

Yetiskin 0grenenlerin gergeke¢i gereksinimlerine dayanarak hazirlanan bu egitim
programi tasarisinda etkin 6grenme yaklasimi da temele alinan bir diger yaklagimdir.
Etkin 6grenme yaklasiminda becerilerin gelistirilmesi, bilginin aktarilmasindan daha
onemlidir. Sinif 6gretmenlerinin 6grenme siirecinde etkin katilim gosterebilmeleri ve
dolayisiyla yaparak yasayarak bir 6grenme deneyimi gelistirmeleri amaciyla programin
uygulama asamasina daha fazla agirlik verilmistir. Programin kuramsal agsamasinda ise
uygulamada gerceklestirilecek calismalarin belirli bir dayanak noktasinin ortaya

konmasinda temel olmas1 amaglanmistir.
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4.2.2. Egitim program gelistirme siirecinde izlenen yaklasim

Duragan bir yapisi olmayan program ¢aligmalari ortaya ¢ikan yeni anlayiglardan ve
olusumlardan etkilenmektedir. Bu etkilesim sonucu ge¢misten giiniimiize kadar pek ¢ok
program gelistirme modeli ortaya ¢ikmistir. Her okul, kendi imkanlar1 dogrultusunda
kendi ihtiyaglarina ¢oziimler iiretebilir anlayisindan hareketle tasarlanan bu programda
Okul Temelli Program Gelistirme yaklagimindan yararlanilmistir. Malcolm Skilbeck
tarafindan ortaya konan Okul Temelli Program Gelistirme yaklasimiyla 6gretmenler,
yoneticiler hatta veliler ve Ogrenciler ya da diger paydaslar da bu siirece katki
saglayabilmektedirler. Bu yaklagimla, demokratik bir egitim anlayis1 ortaya konarak yerel
diizeyde degisimlerin gergeklestirilmesinin yolu ac¢ilmis ve oOgretmenlerin mesleki
gelisime yonelik bireysel sorumluluk duymasi saglanmis olmaktadir (McKernan, 2008;
akt. Uyar, 2016). Ciinkii her okulun kendi i¢ dinamiklerinin ortaya ¢ikardig1 bir okul
kiiltiirii vardir; bazi okullar daha yenilik¢iyken bazilarmin geleneksel amaclart s6z
konusudur, bazilarinda spor etkinlikleri agirlikliyken bir bagka okulda miizik ve resim
agirlikli olabilmektedir (Ornstein ve Hunkins, 2014:224). Bu kapsamda her kurumun,
egitim programimin planlanmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine
yonelik calismalar1 gerceklestirmesi beklenir (Skilbeck, 1984). Otoritenin baskisi
olmadan yerel gereksinimlerin karsilanmasinin amaglandigi (Biimen, 2006) bu program
gelistirme yaklasiminin temel asamalart su sekildedir;

¢ Gereksinim analizinin yapilmast
Amagclarin tanimlanmasi
Programin tasarlanmasi

0
0
¢ Tasarlanan programin uygulanmasi

¢ Degerlendirme (Skilbeck, 1984).

Ogretmenlerin mesleki anlamda giiglendirilmesi amaciyla okul temelli bir yaklagim
profesyonel gelisim i¢in firsatlar yaratabilir. Bu egitim programi tasarisi, okul temelli bir
calisma olup kapsamli bir gereksinim belirleme ¢alismasi bulgularina dayanmaktadir.

130 sayfalik gereksinim belirleme c¢aligmasi bulgularina dayanarak erisilen sonuglar

Cizelge 1’de sunulmustur.
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4.2.3. Egitim programinin genel ve 6zel amaglar

4.2.3.1. Egitimin genel amact

Bu egitim ile Istanbul ili Kiiciikcekmece ilgesi’nde bulunan bir ilkokuldaki sinif
ogretmenlerinin Web teknolojisinden, 6zellikle Web 2.0°1n olanaklarindan yararlanarak
derslerini daha etkili hale getirebilmeleri, teknolojiyle canlanan dersler planlayarak
eglenceli bir smif yonetimi deneyimi yasamalar1 ve Ogrencilerle etkilesimi yiiksek

dersleri tasarlayabilmelerine yonelik temel diizeydeki teknopedagojik becerilere sahip

olmalar1 amaglanmaktadir.

4.2.3.2. Egitimin ozel amaclart

Mesleki gelisim programinda yer verilecek konu bagliklarina ve Ogretimsel
amaglaria Tablo 4.69°da yer verilmistir. Burada verilen tablo uygulama oncesi paydas
goriisleri dogrultusunda ortaya c¢ikan halidir. Uygulama esnasinda gerekli goriilen

degisiklikler sonrasi gilincellestirilmis haline EK-22’de yer verilmistir.

Tablo 4.69 Mesleki gelisim programi konu basliklari ve ogretimsel amaglart

Egitim Siirecinde Yer Ogretimsel Amaclar
Verilecek Konu
Bashklar

Teknopedagoji e  Teknopedagoji terimini agiklayabilme

e Teknopedagojinin bilesenlerini yorumlayabilme

e Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden etkili bir sekilde nasil
yararlanilacagini tartigabilme

e Teknopedagojinin 6nemini tartigabilme

o Teknopedagoji konusunda kisisel ve mesleki becerilerini
gelistirmeye istekli olabilme

e Web 1.0, Web 2.0, Web 3.0, Web 4.0 ve Web 5.0 terimlerini
aciklayabilme

e Web 2.0 araglarinin 6grenme-6gretme siirecindeki yerini
tartisabilme

e  Web 2.0 araglarina 6rnekler verebilme

e Web 2.0 araglarin1 6grenme-0gretme siirecinde kullanmanin

katkilarini ve sinirliliklarint degerlendirebilme
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Tablo 4.69 (Devam) Mesleki gelisim programi konu basliklary ve égretimsel amacglart

Ogrenme Yonetim

Sistemleri

Teknoloji Kullaniminda
Etik

Web 2.0 Araglartyla
Egitsel Dijital Igerik

Olusturma

Ogrenme ydnetim sistemi terimini agiklayabilme

Ogrenme yénetim sistemlerinin dzelliklerini kavrayabilme
Diizeye uygun 6grenme yonetim sistemi araglarini segebilme
Ogrenme yénetim sistemlerinin olanaklarmni tartisabilme
Ogrenme yénetim sistemlerinden etkili bir sekilde yararlanabilme
Ogrenme yonetim sistemlerinin kullaniminda dikkat edilecek
hususlari tartigabilme

Ogrenme-6gretme siireglerinde 6grenme yonetim sistemlerinden
yararlanmay1 aligkanlik haline getirebilme

Ogrenme-6gretme siirecinde etik terimini aciklayabilme
Teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik
davranislari sdyleyebilme

Teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik
davraniglar tartisabilme

Egitimde teknoloji kullanimina iliskin sunulan 6rnek olaylardaki
etik sorunlari belirleyebilme

Derslerinde web teknolojisinden yararlanirken etik davraniglar
sergileyebilme

Egitsel dijital igerik olustururken telif hakki olmayan
materyallerden yararlanmaya istekli olabilme

Telif hakki gerektirmeyen materyallere ulasabilecegi Web 2.0
araglarini segebilme

Telif hakki gerektirmeyen uygulamalari etkin kullanabilme
Oyunlastirma terimini agiklayabilme

Oyunlagtirmanin 6nemini tartigabilme

Oyunlastirma unsurlarina 6rnekler verebilme

Kazanimlara yonelik oyunlastirma temelli Web 2.0 araglarini
segebilme

Ogrenme-6gretme siirecinde uygun Web 2.0 araclarindan
yararlanabilme

Web 2.0 araglarindan yararlanarak egitsel dijital igerik iiretebilme
Egitsel dijital igerik hazirlama konusunda sorumluluk alabilme
Egitsel dijital icerik hazirlamaya istekli olabilme

Web 2.0 araglaryla igerik iiretirken 6zgiin olabilme

Egitsel dijital iceriklerin 6grenme-6gretme siirecindeki 6nemini

fark edebilme
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Tablo 4.69 (Devam) Mesleki gelisim programi konu basliklary ve égretimsel amacglart

Web 2.0 Araglartyla
Egitsel Dijital Igerik

Olusturma

Egitsel Web Sitelerinin

Degerlendirilmesi

Web 2.0 Araglartyla

Degerlendirme

o Egitsel dijital igerik hazirlama siire¢lerinde meslektaglariyla is
birlikli ¢aligmalar yiiriitmeye agik olma

e  Meslektasglarinin hazirladiklari egitsel dijital igeriklere deger
verebilme

o Egitsel web sitelerinin 6zelliklerini agiklayabilme

o Egitsel web sitelerine 6rnek verebilme

e Uygun egitsel web sitelerini segmede izlenecek dlgiitleri

sOyleyebilme

e Ogrenme-6gretme siirecinde yararlanabilecegi egitsel web

sitelerini se¢ebilme

o Egitsel web sitelerinden yararlanabilme

e Egitsel web sitelerini segmede izlenecek olgiit listesine iligkin

6neride bulunabilme
o Egitsel web sitelerini uygulamali olarak degerlendirebilme

e  Meslektaslariyla bilgi ve deneyim paylagimina agik olabilme

e Ogrenme-dgretme stirecinde degerlendirme tiirlerini

aciklayabilme

e Ogretimde giincel degerlendirme araclarina drnekler verebilme

e (Ogrenme-ogretme siirecinde giincel degerlendirme araclarini

segebilme

e Giincel degerlendirme araglarini tanilayici degerlendirmeler igin

etkili bir sekilde kullanabilme

e Giincel degerlendirme araglarini bicimlendirici degerlendirmeler

i¢in kullanabilme

e  Giincel degerlendirme araglarini diizey belirleyici

degerlendirmeler i¢in kullanabilme
e  Web 2.0 araglarini 6lgme ve degerlendirme stirecinde

kullanmanin katkilarint ve sinirliliklarint degerlendirebilme

e Web 2.0 araglari ile degerlendirme etkinlikleri hazirlamaya istekli

olabilme
e  Meslektaslartyla igbirlikli caligmalar dogrultusunda ders planlart
hazirlamaya agik olma
e Meslektaslarinin hazirladiklarn egitsel dijital igerikleri

degerlendirmede sorumluluk alabilme
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4.2.4. Egitim icerigi

Egitim programinin igeriginde bulunan konu basliklarina Sekil 4.4’te yer

verilmistir.

f\
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Sitelerinin Araglariyla
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Sekil 4.4 Egitim programinin icerigi

Yetiskin 6grenenlerin gereksinimleri dogrultusunda ele alinacak konu basliklari

gerekli gorlildigi durumlarda ayrintili olarak ele alinacaktir. Bu nedenle 6gretimsel

amaglar daha temel amaglar olarak ele alinmis ve igerik boliimiinde sadece konu

basliklarina yer verilmistir. Egitim siireci boyunca konu bagliklarinin birbiri ile iligkisi

vurgulanacaktir.

4.2.5. Egitimin 6@renme-ogretme siireci

Yetiskin 6grenenlerin 6grenme 6zelliklerine dikkat edilir.

Etkin 6grenme siireci uygulanir.

Ogrenme ortami ve siireci simf gretmenlerinin gereksinimlerine yanit verecek
esneklikte diizenlenir.

Program kuramsal ve uygulamali 6grenme-6gretme siireglerinden olusur.

Hem kuramsal hem de uygulama ders saatlerinin 50’ser dakika olmak {izere en
fazla 2 ders saati olmasi Onerilir.

Kuramsal egitimleri sunacak olan egitmenler, konu alan1 uzmanlarindan olusur.
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Uygulamali egitimler ayni1 okulda 6gretmenlik yapan ve teknopedagoji alaninda
cesitli egitim ve projelerde kendini yetistirmis bir 6gretmen tarafindan verilebilir.
(Bu calisma, Ingilizce 6gretmeni Burcu Tuglu tarafindan yonetilecektir.)
Kuramsal derslerin 6grenme-6gretme ortami i¢in es zamanlt MERGEN platformu
izerinden uzaktan gevrim igi olarak gergeklestirilmesi Onerilir.

Cevrim i¢i ders saatlerinin hem katilimcilarin hem de egiticilerin uygun olduklar
aksam saatlerinde olmasina dikkat edilir.

Uygulamali egitimler yiiz yiize olacak sekilde siif 6gretmenlerinin galigtig
okulda gerceklestirilecektir.

Uygulamalarin okul sonras1 sinif gretmenlerinin ortak kararina uygun bir saatte
diizenlenmesi saglanir.

Diizenlenecek etkinliklerde ekonomiklik ilkesine dikkat edilir.

Egitim siireci boyunca iletisimin saglanmasi, bilgi kaynaklarinin paylasilmasi,
farkli zamanli forum tartigsmalarinin gergeklestirilmesi, cevrimici ders kayitlarinin
paylasilmasi, katilimecilarin takibi, izleme ve degerlendirme calismalar ile
uygulamada hazirlanacak egitim iirlinlerinin gerek tiim katilimer 6gretmenlerle
gerekse uzmanlarla paylasilmasi i¢in bir 6grenme yonetim sistemi kullanilmasi
oOnerilir.

Egitim siireci boyunca 6grenme ydnetim sistemi olarak Anadolu Universitesi
MERGEN sistemi kullanilir.

Cevrim i¢i ders saatleri, katilimcilarin izin vermesi durumunda kayit altina alinir
ve egitim siiresince kullanilacak 6grenme yonetim sisteminde paylasilir.

Sinif 6gretmenlerinin yeni deneyimler gelistirebilmeleri desteklenir.

Kuramsal 6grenme-0gretme siireglerinde sunus yoluyla 6gretim stratejisi ve bulus
yoluyla 6gretim stratejileri uygulanir. Bu kapsamda diiz anlatim, tartisma, soru-
cevap, 0rnek olay incelemesi, beyin firtinasi, problem ¢ézme gibi 6gretim yontem
ve tekniklerinden yararlanilir.

Uygulamali 6grenme-0gretme siireclerinde sunug yoluyla 6gretim stratejisi ve
aragtirma-inceleme yoluyla 6gretim stratejileri kullanilir. Bu kapsamda gosterip
yaptirma yonteminden ve ig birlikli 6grenme modelinden yararlanilmasi onerilir.
Uygulamali egitimlerde smif Ogretmenlerinin &grenme-6gretme siirecinde

kullanabilecegi islevsel ve giincel etkinliklere yer verilir.
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Sinif 6gretmenlerinin dijital igerikler tasarlamadan 6nce 6grenilecek olan Web 2.0
aracint  deneyimleyerek  O&grencilerin  etkinlikler ~ esnasinda  neler
hissedebileceklerini fark etmeleri saglanir.

Uygulama asamasinda grup caligmalari ile 0gretmenlerin 6grenilen Web 2.0
aracglarinin kullanildig1 ders planlar1 hazirlamalar tegvik edilir.

Miimkiin oldugunca is birliginin gelistirilmesine katki saglayacak etkinlikler
diizenlenir.

Ogrenme-6gretme siirecinde teknolojiden etkili bir sekilde yararlanilmasmin
onemine her modiilde yer verilir.

Tiim egitim siiresince katilimc1 6gretmenlerin katildiklart egitime iliskin yansitict
giinliikler yazmalari istenir. Bu yansitici giinliiklerde yer alan veri okunur ve bir

sonraki egitim etkinliginin planlarina yansitilir.

4.2.6. Egitimin 6lcme ve degerlendirme siireci

Olgme ve degerlendirme siireci, bicimlendirici degerlendirme calismalar1 ve diizey

belirleyici degerlendirme ¢aligsmalari olarak iki alt baslikta agiklanmistir.

a. Bicimlendirici Degerlendirme Calismalari:

Kuramsal ve uygulamali egitim siireglerinde katilimci sinif 6gretmenlerinden
yansitict giinliikkler yazmalar istenir. Yansitici giinliikler ile egitim siiresince
ogrenilenlerin katilimc1 gozlemleri ve deneyimleri dogrultusunda ayrintili olarak
degerlendirilebilmesi amaglanmaktadir. Bu giinliiklerde ortaya ¢ikan 6grenme
eksiklikleri veya varsa yanlis Ogrenmeler ile ilgili doniitler yeni etkinlige
gecmeden Once katilimci 6gretmene sunulur.

Uygulamali egitimlerde sinif 6gretmenlerinin hazirlayacagi egitsel dijital igerikler
ve dgrenilen Web 2.0 araglarinin 6grenme-6gretme siirecinde kullanildigi 6rnek
ders planlar1 6grenme yonetim sisteminde paylasilir. Burada katilimcilarin
birbirlerinin ¢alismalarina doniit vermeleri istenir. Bireysel doniit verilmesi talep
edildiginde veya gerekli goriildiiglinde, katilimcilarin tercih ettigi yolla (yliz yiize
veya cevrimi¢i 6zel mesajla) doniit olanagi sunulur. Tiim siire¢ boyunca sinif
ogretmenlerinin hazirladiklar iceriklerin MERGEN’de paylasilmasi istenir.
Katilimeilar her uygulamali dersin sonunda o dersle ilgili 6z degerlendirme ve

akran degerlendirme etkinliklerine katilir.
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b. Diizey Belirleyici Degerlendirme Calismalar:

e Gereksinim belirleme calismalarindan elde edilen bulgulara dayali olarak
katilmcilarin  goriigleri dogrultusunda kuramsal asamanin degerlendirilmesi
gerekli goriillmemektedir.

e Gereksinim belirleme ¢aligmalar1 kapsaminda smif 6gretmenleri uygulamali
egitimler  kapsaminda  hazirlayacaklar1  egitsel  dijital materyallerin
degerlendirilmesini istedikleri, yazili snavla degerlendirmenin yapilmamasi
yoniinde ortak bir gdriis sunmuslardir.

e Egitim sonunda tiim katilimcilarin kapsamli 6z degerlendirme formu ile
kendilerini degerlendirmeleri istenir.

Degerlendirme Olgiitleri

e Kuramsal egitimlerin% 80’ine katilmak

e Zorunlu nedenlerle katilamadig1 kuramsal egitimleri 6grenme yonetim sisteminde
paylasilan egitim videosundan ¢evrim i¢i telafi etmek

e Uygulamali egitimlerin% 80’ine katilmak

e Zorunlu nedenlerle katilamadigi uygulamali egitimleri ders notlari, ¢alisma
grubundaki meslektaslar1 ve egitmen ile is birligi yoluyla telafi etmek

e Uygulamali egitimlerde kendisine verilen gorevleri yerine getirmek

e Isbirlikli ¢alismalarda sorumluluklarmni yerine getirmek

e Diger katilimer 6gretmenlerin ¢alismalarina doniit vermek

Katilimer 6gretmenlerin uygulamali egitim siireclerinde kendine verilen gorevleri
ne Ol¢iide yerine getirdikleri ile ilgili 6gretici degerlendirmesi gerceklestirilir.

Kuramsal ve uygulamali egitimlerin en az % 80’ine katilim saglayan, katilamadig:
etkinlikleri telafi ¢aligmalarina katilan 6gretmenlerin; 6z degerlendirme (% 50) ve
ogretici degerlendirmesi (% 50) puanlarinin 70 ve tiistii olmasi durumunda kendilerine

egitime katilim belgesi verilir.
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4.3. Simf Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesine Yonelik
Tasarlanan Okul Temelli Mesleki Gelisim Program Taslagina Iliskin Paydas

Gériisleri Nelerdir? Sorusuna iliskin Bulgular

Bu soruya yanit vermek amaciyla asagida yer alan iki farkli veri setinden
yararlanilmigtir:
e Paydaslara Yonelik Mesleki Gelisim Programi Tasaris1 Degerlendirme Anketi
e Siif Ogretmenleri ve Okul Yéneticilerine Yonelik Yar: Yapilandirilmig
Goriismeler
Yukarida belirtilen iki farkli verinin betimsel (ylizde, frekans) ve tematik
analizinden elde edilen bulgular ilgili alt basliklarda sunulmus, ardindan tigiincii arastirma

sorusuna yanit verebilmek amaciyla tiim bulgular birlikte degerlendirilmistir.

4.3.1. Mesleki gelisim programm tasaris1 degerlendirme anketinden elde edilen

bulgular

Gereksinim Dbelirleme caligsmalari dogrultusunda tasarlanan mesleki gelisim
programu tasarist degerlendirme anketine goriis belirten paydaslara iligkin bilgilere Tablo

4.70’te yer verilmistir.

Tablo 4.70 Mesleki gelisim programi tasarisi degerlendirme anketine goriis belirten paydaslara iligkin

bilgiler
Paydaslar f %
Sinif Ogretmenleri 32 59,3
Okul Yoneticileri 4 7.4
Uzmanlar 18 33,3
Toplam 54 100,0

Mesleki gelisim program tasarist degerlendirme anketi arastirmanin ytiriitiildiigi
okulun 32 sinif §gretmenine, 4 okul yoneticisine ve farkli alanlarda goérev yapmakta olan
21 alan uzmanina, yiiksek lisansin1 Egitim Programlari ve Ogretim alaninda tamamlamus
ve aynt boliimde doktora tez doneminde olan 4 bilim uzmanina ve arastirmanin
yuiriitiildigli okulun 1 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 6gretmenine gonderilmistir.
Tablo 4.70’de yer verildigi lizere mesleki gelisim program tasaris1 degerlendirme

anketine 32 sinif 6gretmeni, 4 okul yoneticisi ve 18 uzman olmak iizere toplam 54 kisi
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katilm gostermistir. Program taslagma iligkin goriisiine bagvurulmast planlanan
paydaslar konusu 16.01.2023 tarihinde gerceklesen besinci tez izleme komite
toplantisinda giindeme alinmistir. Tez izleme komite toplantisinda alinan kararlar
dogrultusunda taslak programa yonelik veli goriislerinin siirece yeterli katki
saglamayacagi endisesi ile bu agamada velilerden goriis alinmamustir.

Mesleki gelisim programi tasarisi degerlendirme anketine katilan paydaslarin

goriislerinden elde edilen bulgulara Tablo 4.71°de yer verilmistir.

Tablo 4.71 Mesleki gelisim programi tasarist degerlendirme anketine iliskin bulgular

Anket maddeleri Goriisler f %
1. Programin temel aldig1 felsefe ve 6grenme Evet 52 96,3
yaklasimlart agik bir sekilde ortaya konmustur. Hayir - -
Kismen 2 3,7
Toplam 54 100,0
2. Programin amagclari agik bir sekilde ortaya konmustur. Evet 50 92,6
Hayir - -
Kismen 4 7,4
Toplam 54 100,0
3. Programin amaglar1 giincel egitim gereksinimlerine Evet 50 92,6
yoneliktir. Hayir 1 1,9
Kismen 3 5,6
Toplam 54 100,0
4. Program igerigi giincel egitim gereksinimlerini Evet 52 96,3
karsilayacak bilgi ve becerileri icermektedir. Hayir - -
Kismen 2 3,7
Toplam 54 100,0
5. Program igerigi mesleki gelisime katki saglayacak Evet 52 96,3
niteliktedir. Hayir - -
Kismen 2 3,7
Toplam 54 100,0
6. Egitim gereksinim duyulan konu alanina yoneliktir. Evet 52 96,3
Hayir 1 1,9
Kismen 1 1,9
Toplam 54 100,0
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Tablo 4.71 (Devam) Mesleki gelisim programi tasarist degerlendirme anketine iligkin bulgular

7. Egitim i¢in ayrilan siire yeterlidir. Evet 29 53,7
Hayir 1 1,9
Kismen 24 44,4
Toplam 54 100,0
8. Egitimin diizenlenecegi ortam uygundur. Evet 45 83,3
Hayir - -
Kismen 9 16,7
Toplam 54 100,0
9. Egitim kuramsal (teorik) bilgi agisindan yeterlidir. Evet 52 96,3
Hayir - -
Kismen 1 1,9
Konu hakkinda 1 1,9
bilgim yok
Toplam 54 100,0
10. Egitim programinin degerlendirme 6lgiitleri agik bir Evet 52 96,3
sekilde ortaya konmustur. Hayir - -
Kismen 2 3,7
Toplam 54 100,0
11. Egitim islevseldir. Evet 49 90,7
Hayir - -
Kismen 5 9,3
Toplam 54 100,0
12. Egitim programi giincel kosullara gore Evet 52 96,3
gelistirilebilirdir. Hayir - -
Kismen 2 3,7
Toplam 54 100,0
13. Egitim programi uygulanabilirdir. Evet 53 98,1
Hayir - -
Kismen 1 1,9
Toplam 54 100,0
14. Egitim programi bilimsel ilkelere gore hazirlanmistir. Evet 53 98,1
Hayir - -
Kismen 1 1,9
Toplam 54 100,0
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Tablo 4.71 (Devam) Mesleki gelisim programi tasarist degerlendirme anketine iligkin bulgular

15. Egitim programy, belirlenen amaglara ulagmada Evet 49 90,7
Ogrenme-ogretme siireci agisindan yeterlidir. Hayir - -
Kismen 5 9,3
Toplam 54 100,0
16. Egitim programi, dlgme ve degerlendirmede Evet 49 90,7
kullanilacak arag ve yontemler bakimindan uygundur. Hayir 1 1,9
Kismen 4 7,4
Toplam 54 100,0
17. Uygulama stireci, 6grenenlerin doniit (geri bildirim) Evet 51 94,4
almalar1 agisindan firsatlar sunmaktadir. Hayir - -
Kismen 3 5,6
Toplam 54 100,0
18. Egitim programinda belirtilen amaglara Evet 51 94,4
ulasilabilmesinde 6grenenin etkin katilimi agisindan Hayir - -
uygundur. Kismen 3 5,6
Toplam 54 100,0
19. Ogrenme ve dgretme siireci arag, gereg, siire ve Evet 49 90,7
maliyet agisindan ekonomiktir. Hayir - -
Kismen 5 9,3
Toplam 54 100,0
20. Egitim programy, yetiskin egitimine yonelik 6grenme- Evet 48 88,9
ogretme ilkelerine uygundur Hayir - -
Kismen 4 7,4
Konu hakkinda 2 3,7
bilgim yok
Toplam 54 100,0
21. Egitim programy, belirlenen amaglara ulagmada Evet 50 92,6
kullanilacak strateji, yontem, teknikler agisindan Hayir - -
uygundur. Kismen 4 7,4
Toplam 54 100,0
22. Egitim programi, 6gretmen is birliginin gelismesine Evet 52 96,3
katki saglayacak niteliktedir. Hayir - -
Kismen 2 3,7
Toplam 54 100,0
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Paydaslardan elde edilen bulgulara gbre programin temele aldigi felsefe ve
ogrenme yaklagimlarinin agik bir sekilde ortaya kondugu goriilmektedir. Konuya iliskin
uzman goriisleri ise su sekildedir:

Programin gelistirilmesinde tercih edilen felsefi yaklasim ile program gelistirme modeline
yer verilerek asamalarin agiklanmasi oldukga yerinde bir davranis olmus (Uzman No:3).
Temele alman felsefe, egitimin kazanimlari, kullanilan strateji, yontem ve teknikler,
andragojik yaklasimin temel ilkeleri olsun gayet agik ve yerinde kullanilmis goriiniiyor
(Uzman No:15).

Ilerlemecilik felsefesinin ne oldugu, gereklilikleri ve egitim anlayis1 daha detayl bir sekilde
aciklanabilir (Uzman No: 16).

Programin ogretimsel amaclarina acikga yer verildigi ve gilincel egitim
gereksinimlerine yonelik oldugu goriisiinde bulunan uzmanlarin konuya iliskin goriis ve
Onerileri su sekildedir:

Cok iyi olmus. Ne ¢ok genel ne ¢ok davranis gibi. Tam Ogretimsel amaglar. Amag yazma
kurallarina da uygun. Duyussal alanda da amag var. Ust diizey dgrenmelere yonelik de
amaglar yer aliyor (Uzman No:1).

Duyussal alan ile ilgili kazanimlar arttirilmalidir (Uzman No: 8).

Okul temelli mesleki gelisimin odak noktasina alindigi géz 6niinde bulunduruldugunda,
sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin, egilimlerin programda yer bulmasinin 6nemli oldugu
diistiniilmektedir. Bu haliyle kalmasina karar verilirse temele alinan taksonomiye gore

belirtke tablosunun hazirlanmasinin da yararli olacag: diisiiniilmektedir (Uzman No: 18).
Besinci tez izleme komite toplantisinda Ogretimsel amacglar boliimiine komite

iiyeleri tarafindan duyussal alana yonelik amaclar eklenebilecegi yoniinde goriis

belirtilmistir. Tez izleme komite iiyelerinin ve Uzman No 8’in goriislerinin paralel
dogrultuda oldugu belirlenmistir.

Program igeriginin giincel egitim gereksinimlerine uygun bilgi ve becerileri
kapsadigi, gereksinim duyulan konu alanina yonelik olmasindan dolay1 mesleki gelisime

katk1 saglayacak nitelikte oldugu belirlenmistir.

Ankete katilan paydaslarin %46,3’iiniin egitim programi i¢in ayrilan siirenin

yetersiz olabileceginden dolay1 tekrar gdzden gegirilmesi konusunda goriis belirttikleri

goriilmektedir. Konuya iliskin uzman goriis ve onerileri su sekildedir:
Belki daha uzun olabilirdi (Uzman No: 1).
... daha fazla siireye ihtiya¢ duyulabilir (Uzman No: 3).
Egitim i¢in ayrilan siire arttirilabilir (Uzman No: 7).
Bazi konularda siire yetersiz kalabilir. Ornegin dgrenme yonetim sistemleri igin 1-2 saat

yeterli olmayabilir (Uzman No: 8).
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Ogrenme-6gretme stirecinde dikkatimi ¢eken kuramsal ve uygulamali saatlerin dagilimi
oldu. Plana gore 6 saat kuramsal oturum goriiniiyor ki bu saatler uygulamali saatlerin toplam
sayisina ¢ok uzak degil. Oysaki gereksinim belirleme asamasinda katilimcilar uygulamanin
kuramsal saatlerin 3 kat1 olmasini istediklerini belirtmisler. Nagizane, uygulamali saatlerin
artirilmasini dnerebilirim (Uzman No:9).

Yiiz ylize gerceklesecek olan kisimda mutlaka yetismeyecek yerler olacaktir ve
Ogretmenlerin bazi uygulamalar: evde yapmalar gerekecektir. Bu durum uzun siirdiigiinde
yetigkin 6grenenlerin yasam kosullar1 ve sorumluluklart nedeniyle motivasyon ve katilim
diisiikliigiine neden oldugunu gozlemistim daha dnce. Egitim zamana yayilirsa bilyiik sorun
yaratmayabilir ancak takvimde belirtildigi iizere 11 giin yeterli olmayabilir. Ote yandan 11
giin ardisik olacak sekilde degil de haftalara yayilacak sekilde planlanirsa 6gretmenlerin de
kuramsal olarak goriip, yiiz yiize egitimde sinirli olarak edinmeye basladiklari becerileri
kendi kendilerine de ¢alisarak gelistirebileceklerine inantyorum (Uzman No: 11).

Egitim igerigi olduk¢a dolu dolu ve Ogretimsel amacglarda beceriye dayali amaglar da
bulunuyor. Daha 6nce hem tasarlayip uyguladigim hem de egitmen olarak katildigim mesleki
gelisim programlarinda icerigin burada oldugu gibi ¢esitli, beceriye dayali ve yogun oldugu
durumlarda siirelerin yeterli olmadigini gordiim. Kuramsal kisimlar ongoriilen siirelerde
tamamlanabilse bile uygulamada ozellikle becerilerin gelistirilmesi daha fazla zaman
isteyebiliyor (Uzman No: 13).

31 dgretmen ile gereksinim belirleme ¢aligmast yaptigiiza istinaden egitimlere katilacak
olan 6gretmen sayismin 31 oldugunu varsayiyorum. Bu durumda uygulamaya ayrilan
stirelerin; kullanacagimiz gesitli strateji, yontem ve teknikleri, 6gretmenlere verilecek geri
bildirimleri de dikkate alirsak yeterli olmayacagi goriisiindeyim. Ama bu tamamen yapilacak
olan uygulamalarin yogunlugu, uzunluguwkisaligi, smmif atmosferi, Ogretmenlerin
hazirbulunuslugu vs. bagl olarak degisebilir (Uzman No: 15).

...ayrilan ders saatleri konunun kapsamina bagli olarak daha fazla siire gerektirebilir (Uzman

No: 16).

Uzmanlarin goriislerine paralel olarak besinci tez izleme komite toplantisinda

egitime ayrilan siirenin yeniden gdzden gecirilmesi gerektigi karar1 alinmistir.

Egitimin hem ¢evrim i¢i hem de yiiz yilize diizenlenecek olmasinin paydaslarin %

83,3’1i tarafindan uygun gorildiigii belirlenmistir. Siire¢ boyunca 6grenme yOnetim

sistemi olarak hem EBA platformunun hem de Google Classroom’un kullanilacak

olmasinin iglevsel olmayabilecegi konusu tez izleme toplantisinda glindeme getirilmistir.

Egitim siiresince 0grenme yonetim sistemi olarak MERGEN sisteminin kullanilabilecegi

bir komite iiyesi tarafindan 6nerilmistir. Uzmanlardan alinan goriiglerde de ayn1 konuya

dikkat cekildigi belirlenmistir. Konuya iligkin uzman goriisleri su sekildedir:

Kuramsal egitimlerin alan uzmanlar tarafindan sunulmasi ¢ok onemlidir. Ancak gerek

uzmanlarin is yiikleri gerekse maddi konular nedeniyle egitimcilerin okula gelmeleri veya
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katilimeilarin egitimcinin ortamina gitmeleri cok da uygun olmayabilir. Eszamanli ¢evrimigi
ders siirecleri de en az yiiz-ylize dersler kadar etkili olabilir. Egitimcilerin tamaminin
teknopedagoji konusunda uzman olduklart diisiiniildiigiinde ¢evrimigi derslerin de etkili
gececegi Ongoriilebilir. Uygulamali egitimlerin okul ortaminda yapilmasi uygundur.
Gereksinim belirleme raporunda da 6gretmenlerin de uygulamali egitimi okullarinda yiiz-
yiize istedikleri goriilmektedir (Uzman No:1).

Uygulayici olarak 6gretmen, kendi okulunda egitim verecek sanirim. Bu nedenle EBA
sistemi olduk¢a mantikli bir se¢im olmus. Ama diger kurumlardan katilimci alinacaksa,
digerleri sisteme giris yapamayacaktir. Sanirirm EBA'nin 6zellik kisitlamalari nedeniyle de
Google Classroom tercih edilmis, bu da olduk¢a makul. Ancak her ikisinin birlestirildigi tek
bir platform daha iyi olmaz miydi? (Uzman No: 3).

Acikgas1 bu sene EBA'y1 ¢ok fazla incelemedim ancak gegtigimiz seneye kadar ne yazik ki
cok islevsel bir 6grenme yonetim sistemi oldugunu diistinmiiyorum. Ara yiiz kullanict dostu
degil ve kapali ekosistem olmasi nedeniyle uzmanlarin katilimi ig¢in bir de Google
Classroom'u kullanmak katilimc1 6gretmenlerin motivasyonunu diistirebilir. MEB'in EBA'y1
kullanmasi nedeniyle elbette oranin kullanilmas: da 6nemli ancak dedigim gibi uzmanlarin
bir kismmin da EBA hakkinda bilgisi sinirli olabilir. Tek bir platform kullanimi daha
kullanish olabilir (Uzman No: 13).

Uzman goriisleri ve tez izleme komitesinde sunulan oneri degerlendirilmis ve
programin uygulanacag 6grenme yonetim sisteminin Anadolu Universitesi’nin sundugu
MERGEN sistemi olmasina karar verilmistir. EBA’nin kullanimi ve o6zelliklerine
program icerigi kapsaminda yer verilmesi uygun gorilmiistiir.

Egitim programinin kuramsal bilgi agisindan yeterli, islevsel, giincel kosullara
gore giincellenebilir, uygulanabilir ve bilimsel oldugunu belirten uzmanlarin
goriiglerinden alintilar soyledir:

Yetiskinlere ¢ok fazla kuramsal bilgi sunmamak gerekir. Her bir ana konu baghiligi ile ilgili
onlarn igine yarayacak kadar kuramsal bilgi 1-2 ders saatinde sunulabilir. Bence yeterlidir
(Uzman No:1).

Program, o6gretmenlerin asina oldugu tarzda, son derece uygulanabilir bir sekilde

yapilandirilmistir (Uzman No: 3).

Farkli zamanlarda tekrar edecegini diisiiniiyorum? (Uzman No: 17).

Egitim programinin belirlenen amaglara ulasmada 6grenme-6gretme siireci,
kullanilacak strateji, yontem, teknikler agicindan yeterli; 0grenenlerin doniit alma
acisindan firsatlar sunan; arag, gereg, siire ve maliyet acisindan ekonomik; 6grenenin
etkin katilimima uygun ve is birligini gelistiren; yetigkin egitimine yonelik 6grenme-
ogretme ilkelerinin g6z 6nlinde bulunduruldugu bir yap1 sunmasi agisindan uygun oldugu

belirlenmistir. Konuya iligkin uzman goriis ve onerileri soyledir:
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Akran degerlendirmesi oldukga dnemli, ne yazik ki iilkemizde g6z ard1 edilen bir durumdu.
Caligmanizda buna yer vermenize sevindim (Uzman No: 2).

... programin en gerceklestirilebilir sekilde hazirlandigini sdyleyebilirim (Uzman No:3).
Ogretmen is birligine agik bir program oldugu egitim 6gretim siireci igerisinde bahsedilmis.
Programin amaglarinda ve/veya degerlendirme kisminda da biraz daha vurgulanabilir.
Ogretmenlerin is birligi ile materyal, icerik iiretebilecekleri miimkiinse belirtilebilir (Uzman
No: 5).

Egitim stiresi ve yasam boyu 6grenme baglaminda gelistirilebilir (Uzman No: 7).

Ancak uygulamada nasil gidecegi ¢ok iyi takip edilmeli egitmenler ve katilimcilar agisindan
toplanacak verilerle (Uzman No: 17).

Her bir egitim konusuna iliskin kullanilacak strateji, yontem ve teknik ve 6gretim etkinlikleri

detayli bir sekilde agiklanabilir (Uzman No:16).

Egitim programinda degerlendirme oOlgiitlerine acik bir sekilde yer verildigi,

degerlendirmede kullanilacak ara¢ ve yontemlerin ise biiyiik 6l¢iide uygun oldugu ancak

birtakim diizenlemeler yapilabilecegine iliskin uzmanlarin gorlis ve Onerileri su

sekildedir:

Ayrica Ogretmenlerin hazirladiklar materyallerin degerlendirilmesine iligkin rubrikler
hazirlanabilir (Uzman No:8).

Cok fazla degerlendirme kriteri varmis gibi anlasilabilir, zaten goniillii gelecekler? Bununla
ilgili veriye dayali karar verdiyseniz sorun yok (Uzman No:17).

Baslikta 6lgme ve degerlendirme kavrami kullanilmis ancak igerikte sadece degerlendirme
boyutuna yer verilmis. Yer yer 6l¢me araglarindan séz edilmis ancak dlgme, dlgme araci,
degerlendirme kavramlari netlik gdstermiyor. Ilgili caligmalar diizey belirleyici

degerlendirmenin amag ve ilkeleri agisindan yeniden ele alinabilir. Bu haliyle diizey

belirleme miimkiin olmayabilir (Uzman No:18).

Uzman goriisleri dogrultusunda tez danismani ile 6lgme-degerlendirme siireci

yeniden gozden gecirilerek degerlendirmede kullanilacak arag-gereclerin daha acik bir

sekilde ifade edilmesi; bilissel alandaki amaglar icin belirtke tablosunun olusturulmast;

ogretmenler i¢in akran degerlendirme ve 6z degerlendirme rubriklerinin hazirlanmasi

kararlagtirilmigtr.

4.3.2. Mesleki gelisim egitim program tasarisina iliskin yar1 yapilandirilmis

goriismelerden elde edilen bulgular

Mesleki gelisim egitim programu tasarisina iligkin sinif 6gretmenleri ve okul

yoneticileri ile gerceklestirilen yar1 yapilandirilmig goriismelerden elde edilen bulgulara
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bu boliimde yer verilmistir. Goriismeler kapsaminda mesleki gelisim programi tasarisina
yonelik asagida belirtilen toplam 8§ kategoriye iliskin sorular yoneltilmistir. Bunlar;

e Amaclar

o Ilgerik

e Ogrenme-dgretme ortami ve siiresi

e Egitmenler

e Smama Durumlari

o Islevsellik

e Esneklik

e Uygulanabilirliktir.

Amaglar kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iligskin tema ve frekanslara

Tablo 4.72°de yer verilmistir.

Tablo 4.72 Mesleki gelisim egitim programimin amaglarina iligkin paydas goriisleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f

Amaglar Erisilebilir olmasi 12
Gereksinimlere uygun olmast 6
Kapsamli olmast 5
Toplam Gériis Sayisi 23

Tablo 4.72°de yer verildigi lizere sinif 6gretmenleri ve okul yoneticileri mesleki
gelisim programinin 6zel amaglarin erisilebilir oldugunu belirtmistir. Konuya iliskin
paydas gorisleri su sekildedir:

...kesinlikle ulasilabilir hedefler belirlenmis (Ogretmen No:1)

Bence erisilebilir. Kazanimlarin hepsinin tamamlanabilecegini diisliniiyorum. Sistemli bir
diizenlemeyle biitiin amaglarin tek tek edinilebilecegini diisiiniiyorum (Ogretmen No:2)
Amaglar erisilebilir. Tabii ki uygun zaman ve uygun kosullar saglandiginda uygun ortam
saglandiginda erisilemeyecek gibi durmuyorlar (Ogretmen No:3).

Genel manada erisilebilir, uygulanabilir olarak goriiyorum (Ogretmen No:4).

Zaman icinde erisilebilirligi artacaktir (Ogretmen No:5).

... uygulanabilir ve belirlenen amaglara ulasilabilir (Ogretmen No:6).

Yeterli oldugunu diisiiniiyorum. Temel diizeyde ve erisilebilir amaglar (Ogretmen No:7).
Erisilebilir olacagini diisiiniiyorum eger alaninda uzman bir 6gretmenin ve goniillii katilacak
olan kursiyerlerin ve fiziki ortamlarin olusturulmasi seklinde diisiiniirsek etkili olacagini

diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).
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Erisilebilir, eger iyi bir planlama yapilirsa diizgiin bir egitim olursa ki olacagina inaniyorum.
Tabii ki katilan kisiler de birazcik calisirsa. Basarili olur (Ogretmen No:9).

Ogretimsel amaglar gergeklestirilebilir (Ogretmen No:10).

Giizel, ulagilabilir. Erisilebilir, tek tek baktim amaglarda acaba ulagilamayacak bir sey var m1
diye ulasilamayacak bir sey yok. Ogretmenlerin teknopedagojik bilgilerini artirmak amagli
derste uygulamaya yénelik olarak giizel hazirlanmus, tasarlannus bir program (Ogretmen
No:11).

Mesleki gelisim programinin 6zel amaglariin giincel gereksinimlere uygunlugu

konusunda goriis belirten paydaslarin diisiincelerinden alintilar sdyledir:
...giinliik sartlarda giinliik ihtiyaglara hitap eden amaglar belirlenmis (Ogretmen No:1)
Aslinda edinilmesi gereken kazanimlar ¢ok net bir sekilde ilk basta verilmis (Ogretmen No:2)
Inceledigim kadartyla ogretmenlerin ihtiyaglarina ydnelik, gretmenin isini daha da
kolaylastiracak ve birgok alanda da daha detayli doniit almayi saglayacak amaglar
belirlenmis (Ogretmen No:3)
Bu konu gergekten bizim ¢ok gerisinde kaldigimiz bir konu. Teknoloji siirekli gelisiyor ve
biz kendimizi yenileyemiyoruz. Bu ¢ok gerisinde kaldigimiz bir sey. O yiizden ¢ok faydali
amagclar olusturulmus (Ogretmen No:9).
...ben bu konuda eksik oldugum i¢in amaglarin etkili oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen
No:10).
Teknoloji  siirekli gelisiyor ve bizim bu konudaki eksikliklerimizi gérmemiz,

farkindaligimizin artmasi adina ¢ok uygun (Okul Yoneticisi: 2).

Amaglar konusunda katilimcilarin  goriismelerde ifade ettikleri goriislerin
neredeyse tamaminin olumlu oldugu ortaya konmustur. Sadece bir okul yoneticisi
amaglart ¢cok ayrintili ve fazla buldugunu ifade etmistir. Bu goriis dogrultusunda tez
danigmani ile amaglar yeniden gozden gecirilmistir.

Program tasaris1 kapsaminda belirlenen 6zel amaglarin genis kapsamli olmasi da
paydaslar tarafindan vurgulanan bir diger konu olarak belirlenmistir. Konuya iliskin

alintilar su sekildedir:

...daha iist diizeyde amaglara da yer verilmis. Normalde bunlar g6z ard: ediliyor. Daha basit
seviyede kalabiliyor. Ogretmenin teknopedagojiyi daha sorgulayabilir, daha yordayabilir ya
da karsilastirilabilir sekilde amaglar verilmis ve bence gayet giizel olmus (Ogretmen No:2)
Amaglar oldukga kapsamli hazirlanmis (Ogretmen No:3).

Amaglar tiim bilesenler dikkate alinarak olusturulmus (Ogretmen No:8).

Ben bu amaglari ¢ok detayli ve fazla buldum (Okul Yoneticisi: 1).

Kesinlikle ¢ok yeterli buldum ¢iinkii ¢ok ¢ok derinlikli degil ama kesinlikle az da degil

konuya hakim olmak adina ne oldugunu bilmek adma iyi (Okul Yoneticisi: 2).
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Icerik kategorisi kapsaminda elde edilen gériislere iliskin tema ve frekanslara Tablo

4.73’te yer verilmistir.

Tablo 4.73 Mesleki gelisim egitim programinin igerigine iliskin paydas goriisleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Igerik Konu siralamasinin takip edilebilir olmasi 11
Glincel gereksinimleri kargilayabilir olmasi 7
Toplam Gaoriis Sayisi 18

Tablo 4.73’te yer verildigi iizere mesleki gelisim egitim programinin igerigine

yonelik paydaglar tarafindan iki temammn vurgulandigi goriilmektedir. Igerigin

siralamasina iligkin diizenlemelerin uygun oldugu ve dolayisiyla takip edilebilirligi

sagladig1 konusunda goriis belirten paydaslar sunlari sdylemistir:

Ozellikle teknopedagojinin ilk zaman ilk yeri olmas1 ¢ok giizel olmus ¢iinkii biitiin her sey
zaten bunun tizerinden yliriimesi gerekiyor. Yani 6nce o dile hakim olmamiz o bakisa hakim
olmamiz gerekiyor. Icerikte 6zellikle 6nce teori bilgisini verip sonra uygulamaya gecirilmesi
uygulamalarin yiiz yiize ve daha kapsamli daha genis saatler igerisinde yapilmasi ¢ok hosuma
gitti. Siras1 da bana uygun gibi geldi agikgas1 (Ogretmen No:1).

Programda teknopedagojiyi merkeze aldigimizda ilk dnce 6grenme yonetim sistemlerinin
zaten agiklanmasi ve 6gretilmesi gerekiyor. Ciinkii herkesi biliyor olarak kabul edemeyiz her
seyi. Bunlarin agiklanmasi ve oOgretilmesi gayet mantikli. Devaminda egitsel dijital
iceriklerin tanitilarak uygulatiimasi da mantikli. Clinkdi bu asamada herkesin nasil yapilmasi
gerektigini ya da bu igeriklerin nerelerde kullanilmasi gerektigini 6grenmesi gerekiyor. En
azindan temel bir beceri edinilmesi gerekiyor bu alanda. Egitsel web sitelerinin
degerlendirilmesi konusu bence ¢ok énemli bir konu. Tamam 6grendik her seyi ama bir web
sitesini kullanirken aslinda oradaki her igerik bize uygun mu ya da neleri ¢ocuklarin edinmesi
gerekiyor, neleri edinmemesi gerekiyor ya da orada kullanilan bazi kavramlari acaba biz
kendi sinifimiza uyarlayabilir miyiz uyarlayamaz miy1z? Cocuklarin seviyesinin altinda kalir
mu Ustiinde kalir m1? bunun mukayesesini de yapabiliyor olmamiz lazim ve bunun bilincinde
olarak aslinda ders igeriklerimize kazanimlarimizi dahil etmemiz gerekiyor. Bu nedenle
egitsel web sitelerinin degerlendirilme asamasini bu agidan ¢ok Snemli oldugunu ve bu
konunun ¢ok goz ardi1 edildigini diisiiniiyorum. Teknolojiyi kullanirken etik degerlere dikkat
edecegiz. Nasil kullanmamiz gerektigini bilmemiz gerekiyor. Cilinkii burada baz1 gorselleri
kullantyoruz ya da bazi farkl: sitelerden de etkilenebiliyoruz. Oradaki bazi seyleri de kendi
iceriklerimize uyarlamak istiyor olabiliriz. Bunlar1 kullanirken ya da ¢ocuklara bu sunumlar1
yaparken bazi aslinda dijital etik kurallar var. Bunlarin farkinda olarak tiim kazanimlari
cocuklara verebiliyor olmamiz lazim. Ciinkii bu konuda da ayni zamanda ¢ocuklara 6rnek

teskil edecegiz. Interneti dijital ortamin nasil kullanmalar1 gerektigi konusunda. Yeni nesil
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degerlendirme arag ve yontemleri de olduk¢a 6nemli. Kesinlikle temel baz alinarak sistemli
bir gidisat izlenmis. Nelere dikkat edilmesi gerektigi konusunda farkindalik yaratan dongiisel
bir yaklagim olmus ve dogru bir siralama izlenmis bence (Ogretmen No:2).

...hepsi birbiriyle iliskili olduk¢a kapsamli bir sekilde hazirlanmis (Ogretmen No:3).

Ben buradaki hem siralamay1 hem de icerigin gayet uygun oldugunu diisiiniiyorum. Uzerinde
iyi caligilmug bir program. Igerik siralamasi gayet uygun (Ogretmen No:4).

Icerik siralamasimin uygun oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:5).

Icerik siralamasinin ve yogunlugunun uygun oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).
Siralamanin dogru oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).

Bence icerik birbiriyle cok uyumlu ve asamalandirma acisindan giizel olmus. i¢erik mantikls
bir sekilde siralanmig (Okul Yoneticisi No:1).

Aslinda hani bana iyi geldi konularin igerigi belki dijital icerik olusturma daha One
almabilirdi belki. Ama 6nceki modiillerde bu isin temelinin verilecegini varsaydigimizda
siralamast gayet iyi diyebilirim (Ogretmen No:10).

Cok ¢ok uygun. Ciinkii dncelikle zaten o ¢ok dikkate alinmig. Egitimin anlagilmasi, tam
olarak akilda kalic1 olmasi, kisinin konuya hakim olmasi adina basliklar gayet yeterli yine
bana gore. Yani bundan sonraki siire¢ eger kisi isterse kendini bu konuda yine gelistirebilir
ama bu konuda farkindalik yaratilmasi i¢in gayet ideal. Tam anlamiyla konunun ne oldugu
ilkeleri neler yapilabilecegi anlatilmis (Okul Yoneticisi No:2).

Burada icerik siralamasinda siz olaya hakim oldugunuz icin gergekten bilgisini ve
siralamasim giizel yapmigsiniz. Ciinkii bilgiyi vermeden onun ne ise yarayacagini, nasil
kullanilacagini 6gretmene bunu ikna edemezsin. Sen bunu kullanacaksin ama neden
kullanacaksin? Amaci ve dogrultusu nedir? Once bunun bilgisini vermek gerekiyor. Zaten
bu sekilde ayarlamigsimiz (Ogretmen No:11).

Icerigin giincel gereksinimlere cevap verebilir olmas1 acisindan uygun olduguna

yonelik paydas goriislerinden alintilar ise su sekildedir:
Hayatimizda teknolojinin girmesiyle beraber &gretmenlerin teknolojiyle pedagojiyi
birlestirme konusunda eksik kaldiklarini diisiiniiyorum. Yani hangi yas grubu teknolojiyle ne
kadar hemhal ya da belki de hani o yas grubundan ne kadar ¢ocuklar1 nereye kadar dahil
etmeliyiz teknolojinin igerisine kismi ¢ok eksik kaliyor. Ayni zamanda bu konuda aileler de
cok eksikler. Tabi 6gretmenler onlara yol gosterici olacaklar: igin 6gretmenlerin 6nce bu
konuya hakim olmasi ¢ok giizel bir sey diye diigiindiim. Ayn1 zamanda 6gretmenlerin
cocuklarla ayni dili konusabilmesi i¢in de teknopedagojinin 6zellikle gerekli oldugunu
diistinliyorum. Ciinkii bizler cogu zaman 6zellikle geng 6grencilerimizin ya da iste ilkokul
ogrencilerinin dilini anlayamayabiliyoruz. Yani onlarin teknolojik oyunlarn igerisinde
kullandiklar1 dili anlayamayabiliyoruz ya da biz onlara kars1 ¢ok sikici gelebiliyoruz. Ya da
bizim teknoloji o6ziirlii oldugumuzu diisiinebiliyorlar ama biz bu dijital igerikleri
kullandigimizda aslinda onlarla baglanti kurmus olacagiz yani duygusal anlamda da bir

baglant: kurmus olacagiz (Ogretmen No:1).
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Ciinkii ¢agin gerisinde kalmamamiz gerekiyor higbir sekilde. Cocuklar bunun bizden daha
farkindalar aslinda. Onlar dogal yollarla bu teknolojinin i¢inde olduklari i¢in dogal yollarla
ediniyorlar bu kazanimlari ama bizim 6grenmemiz gerekiyor ve bizim cocuklarin daha
gerisine diismememiz gerekiyorsa, onlarla ayni cagi yakalayabilmek istiyorsak ve
ogretmenlik mesleginin gelecegini daha saglikli bir sekilde kurabilmek istiyorsak onlarla
ortak noktada bulusmamiz gerekiyor ve onlarin ilerledigi sistemi bizim de yakalayabilmemiz
gerekiyor. Clinkii biz 6gretmenler gittik¢e aslinda bunun gerisinde kaliyoruz. O zaman bizim
kendimizi yenilememiz gerekiyor. Bu igerigin sonunda biitiin 6gretmenler bence artik
kendinden emin bir sekilde en azindan ne yaptigini bilerek teknopedagojik yaklasimlarla
ilerleyecektir ve smifina bu kazanimlar1 bu sekilde edindirmeye calisacaktir (Ogretmen
No:2).

Ogretmenlere egitsel dijital icerik olusturma ile alakali etkili bir egitim verilirse bu da
cocuklara diizeylerine uygun sekilde 6gretmenler tarafindan aktarilabildiginde derslerin ¢ok
daha keyifli olacagini, ¢linkii ¢agimiz ¢ocuklari, gergekten dijital yetkinlikler anlaminda biz
onlara egitim vermeden dahi donanimli su anda. Bir de bunlar sistematik bir sekilde onlara
adim adim verdigimizde kesinlikle ¢ok etkili bir program olacagi kanaatindeyim (Ogretmen
No:4).

Zamanin sartlarina ve teknolojinin gelisimine ayak uydurmaya yonelik (Ogretmen No:5).
Egitimin &gretmenlerin ¢alisma hayatina uygunlugu diisiintilerek tasarlanmis olmasi...
(Ogretmen No:6).

Artik gliniimiiz ¢ocuklarinin dijital iceriklere meyilli olmas1 ve bu programla bizim bunu
avantaja cevirmemiz i¢in ¢ok iyi olacagini diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).

Mesela egitsel dijital igerik olusturma bizim ilkokul seviyesinde en ¢ok ihtiya¢ duydugumuz

sey (Ogretmen No:9).

Ogrenme-6gretme ortami ve siiresi kategorisi kapsaminda elde edilen gériislere

iliskin tema ve frekanslara Tablo 4.74’te yer verilmistir.

Tablo 4.74 Mesleki gelisim programinin 6grenme-ogretme ortam ve siiresine iliskin paydag gortisleri

Kategori Paydas Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar

Ogrenme-6@retme ortam ve siiresi Ogrenme ortamimin uygun olmast 12
Egitim siiresinin artirilmasi 7
Egitim siiresinin yeterli olmasi 5
Toplam Gériis Sayisi 24

Tablo 4.74’te yer verildigi iizere 0grenme-6gretme ortam ve siiresine yoOnelik

paydaslarin 6grenme ortaminin harmanlanmis (¢evrimi¢i ve yiiz yiize) olarak

diizenlenmesini egitimin amacia uygunlugu, zamanin etkili kullanilmasi, kolaylik

saglamasi, iki ortaminda avantajlarindan yararlanilmasinin zengin bir siire¢ yaratmada
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etkili olmas1 gibi sebeplerden dolayr uygun bulduklar1 belirlenmistir. Konuyla ilgili

goriiglerden alintilar su sekildedir:
Egitimin amacma da hitap eden bir sey olmus zaten. Hani egitimin amaci teknolojiyi
biitiinlestirmekse eger egitimde de teknoloji kullanilmis, bu anlamda zaman tasarrufu da
saglanmig. Yani daha istekli bir sekilde dgretmenler katilabilir. Cevrim i¢i bir sekilde
oldugunda en azindan iste yogunluklari ya da saatleri konusunda daha esnek saatler herkese
uyacak saatlerinin belirlenmesi ¢ok kolay olacaktir. Benim agikgasi teori kisminin ¢evrim igi
olmasi ve sonrasindaki uygulamalarin yiiz yiize yapiltyor olmasi gok hosuma gitti (Ogretmen
No:1).
Egitimin diizenlenecegi ortamin kendi okulumuzun olmasi aslinda bu egitime katilma
acisindan oldukca iyi. Ciinkii ders sonrasinda olacagimi diisiiniirsek bu ¢alismalarin
Ogretmenlerin rahatlikla katilabilecegini diigiiniiyorum ve kendi islerini aksatmadan da bu
egitime dahil olabilirler. Daha faydali olacagimi diistiniiyorum. Teknopedagojik
yaklagimlardan bahsediyorsak eger zaten verilecek bu egitimin hem ¢evrimigi hem de yiiz
yiize olmasi gayet mantikli. Ciinkii aslinda bazi seylerin Zoom iizerinden yapilabilecek
egitimler olacagini diisliniirsek eger 6gretmenler sistem iizerinden hep birlikte bilgisayar
basinda ortak katilim saglayabilirler. Kolaylik da saglayacagmi diisiiniiyorum (Ogretmen
No:2).
Cevrim igi ve yiiz yiize evet her ikisinin de uygun oldugunu diisiiniiyorum. Cevrimici olmast
ulasilabilirlik agisindan, zaman agisindan daha uygun olacak. Yiiz yiize olanda da hani
iletisimin daha uygun olmasi agisindan o anda hani eksiklerin ya da yapilacak olan seylerin
konusulmast agisindan belki daha uygun olabilir. Uygulama siireci okul ortaminda yapilacagi
icin zaten hani tanidigimiz bildigimiz bir ortam onun etkili olacagmi diigiiniiyorum
(Ogretmen No:3).
...teorik egitimlerin uzmanlar tarafindan bize online olarak verilecek olmasi ve okulumuz
Ogretmeninin rehberliginde uygulamalarin yapilacak olmasi tiim okullarda uygulanmasi
gereken bir program bence (Ogretmen No:4).
Programin diizenlenecegi ortam uygun gériiniiyor (Ogretmen No:5).
Egitimin diizenlenecegi ortamin ¢evrim ici ve yiiz yiize olusunu uygun buldum (Ogretmen
No:7).
Harmanlanmis olmasi ve kendi okulumuzda olacak olmasi ¢ok iyi diisiinlilmiis ¢ilinkii
Ogretmenlerin yani kursiyerlerin gelmesinde bazen sikintilar olabiliyor. Ulasim problemi
olabiliyor. Ciinkii derslerinden ¢ikip egitime gelecekleri i¢in bir kisminin ¢evrim i¢i bir
kisminn yiiz yiize olmasinin ¢ok iyi olacagim diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).
Bence hem ¢evrim i¢i hem de yiiz yilize olmas1 6grenme-6gretme siireci agisindan zengin bir
stireg saglayacak (Okul Yoneticisi No:1).
Ozellikle teori kismimin ¢evrim ici olmasi ¢ok faydali. Ciinkii yani teori icin kalkip da okula
gelmek ya da egitim yerine gitmek bizim i¢in biiyiik bir yiik olabiliyor. Bu giizel kendi ev

ortamimizda rahat rahat teoriyi alacagiz. Diger uygulamasini da hep beraber yapacagimiz
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icin Ozellikle arkadaslarin hepsi tanidik ve egitici de bildigimiz her zaman iletisim i¢inde
oldugumuz biri oldugu icin ¢cok faydali olur bence dyle diisiiniiyorum (Ogretmen No:9).
Teknoloji gibi bir konunun zaten bence hem ¢evrim igi hem de yiiz yiize olmasi ¢ok avantajl
bir durum. Hem ¢evrim i¢i belki egitim ortaminda bizlerin de Ogrenebilecegi, yaparak
yagayarak Ogrenebilecegi seyler olabilir. O yiizden bence giizel bir fikir olmus bu anlamda
hem de belki okuldan sonra vaktimiz olur olmaz hani bu agidan da yararli olacagini
diisiiniiyorum (Ogretmen No:10).
Zaman hepimiz i¢in ¢ok dnemli. Calistigimiz ortamlarda uzun siire kalamayabiliyoruz ¢iinkii
evde yetismek zorunda oldugumuz bazi durumlar s6z konusu ama eve gidip islerinizi bitirip
hepimiz i¢in ortak bir zamanda bdyle bir ¢alismanin olmasi ¢ok ideal. Ama uygulamanin da
tabii ki yliz yiize olmas1 gerektiginden dolay1 bence bu da gayet yerinde bir karar (Okul
Yoneticisi No:2).
Harmanlanmis olmasini da giizel buldum. Ciinkii dedigim gibi teknopedagojik agidan Web
2.0 araglarini kullanacagimiz igin bunu sadece anlattiktan sonra bitmiyor. Uygulama
asamasinda da yeri geldiginde ¢evrim i¢i olarak da rahatlikla yapilabilir. Bunun {izerinde
uygulamay1 agip gosterir. Bu sekilde tasarladim iste bu kaynagi kullandim seklinde gosterimi
daha kolay olur hem de biz artik egitimlerin esnek olmasina alismisiz. Toplum olarak da artik
biiyiik ihtimal bunu bekleyecegiz, isteyecegiz. Sabit bir yerde olmaktansa rahat kendi
ortaminizda ders almay1 yararli bulacagiz (Ogretmen No: 11).

Gorligmeye katilan paydaslarin ¢ogunlugu egitim i¢in ayrilan siirenin artirilmasina

yonelik goriis belirtmistir. Konuya iligskin paydas goriislerinden alintilar su sekildedir:

Bence kisa olmamali ¢iinkii teknoloji gibi bir durumdan bahsediyorsak eger siirekli kendini
yenileyen bir durumdan bahsediyorsak kisa olmamali zaten. Belki biraz daha bile uzatilabilir,
siirece yayilabilir (Ogretmen No: 3).
...kapsaml1 bir yapida oldugu igin siire artirilabilir (Ogretmen No: 5).
“Ders siiresi artirilabilir (Ogretmen No: 6).
...slire konusunda c¢ekincelerim var. Zamanm iyi bir sekilde planlanmasi gerektigini
diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).
Aldigimiz hizmet i¢i egitimleri diisiiniince onlar daha kisa oluyordu ve ¢ok yararli olduguna
inanmiyorduk. Uygulamal: etkinliklerin siiresi belki daha fazla olursa hani bizlerin anlamasi
ya da anlamlandirmas: daha iyi olur diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:10).
Uygulamanin 6zellikle boyle bir konuda ¢ok daha énemli oldugunu diistiniiyorum bu yiizden
stiresi artirilabilir (Okul Yoneticisi No: 2).
Ders saatlerini az buldum. Bilgiyi verdikten sonra ayn1 zamanda onun doniitii igin de belli
bir zaman beklememiz gerekiyor. Biz hep depolama bilgiyi veriyoruz. Sen bunu bil ama ne
zaman kullanirsin onu bilemem seklinde oluyor o yiizden saatler daha esnek ve siire¢ daha

uzun tutulabilir (Ogretmen No: 11).
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Ozellikle uygulama asamasina yonelik siirenin artirilmasi gerektigi konusunu

vurgulayan paydaslarin yani sira programin siiresinin yeterliligi konusunda da goriislerin

oldugu belirlenmistir. Konuya yonelik goriislerden alintilar su sekildedir:

Cevrim i¢i 1-2 saatini herkes ayirabilir. Saat olarak bence ¢ok iyi, yeterli belki hani soru
cevap kisminda zaten genisletilebilir uygulamada hani kendi yapisini olusturacak bir
programa benziyor (Ogretmen No:1).

Yeterli bir siire oldugunu diisiiniiyorum 6grenmek i¢in. Hem anlatim kismimin hem de
yapilacak uygulama kismimnin yeterli oldugunu diigiiniiyorum. Zaten bunlar anlatildiktan
sonra merak edip daha fazlasini 6grenmek isteyen meslektaslarimiz internet {izerinden
arastirmalar yaparak daha fazla derinligine inerek bu konuda daha da gelistirebilirler
kendileri (Ogretmen No:2).

Saatler bana ¢ok uygun goriindii. Teorik anlatimlar i¢in ayrilan saatin gayet uygun oldugunu
diistiniiyorum. Cok fazla uzun olmamasi gerektigini diisinityorum. Fakat bazi1 seyler isleyis
aninda da fark edilir. Mesela teorik anlatimlar yapildigi zaman yetersiz oldugu
diistintildiigiinde hemen ikinci agamada bunlar tekrar diizenlenebilir. Ama su anda gordiigiim
kadariyla program gayet cercevesi glizel ¢izilmis uygulama saatleriyle teorik anlatim
saatlerinin uygun oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:4).

Ders saatleri teori igin bir saat aslinda ideal gibi hem bizim dikkatimizi ¢eken hem de
dikkatimizin dagilmayacagi bir siire bence (Ogretmen No:10).

Kararlastirilan 6zel amaclarla saati ger¢ekten uygun goriiniiyor ama zaten esnek birakilmis.
1-2 saat denmis ola ki yoneltilen sorulara gore konunun anlasiimadig: diistiniiliirse zaman
esnek birakilmis, esneklik olmasi da ideal. O yiizden de teori kismi i¢in hem amaglar hem de

siire Ortlismiis gibi goriiniiyor (Okul Yoneticisi No:2).

Egitmenler kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve frekanslara

Tablo 4.75°te yer verilmistir.

Tablo 4.75 Mesleki gelisim egitim programinin egitmenlerine iliskin paydas goriisleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Egitmenler Gorev alacak egitmenlerin uygunlugu 13
Toplam Gaoriis Sayisi 13

Tablo 4.75’te yer verildigi lizere goriis belirten tiim paydaslarin program

kapsaminda ders verecek egitmenlere yonelik olumlu goriiste oldugu goriilmektedir.

Egitim programinin kuramsal (teori) asamasinda alan uzmanlarinin, uygulama

asamasinda ise konu hakkinda arastirma yapan ve yeterliligi bulunan bir 6gretmenin ders

verecek olmasinin 6zellikle giivenilir ve rahat bir ortam yaratacagi konusuna vurgu yapan

paydaslarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
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Hem kuramsal hem uygulama asamasinda egitmenler konusunda kesinlikle 6gretmenlerin bu
konuda yeterli gordiikleri gergekten giiven duyduklart kisiler olmali. Ciinkii bizler bilgi
konusunda giiven duydugumuz insanlarin anlatti1 seyleri 6grenmeye daha egilimliyiz. O
konuda giiven olusturan kisilerin vermesi iyi olacak (Ogretmen No: 1).

Doktora yapan bir 6gretmenimizin var oluyor olmasinin bize verdigi giiven zaten bizi buna
daha ¢ok tesvik ediyor. Ayni zamanda akademisyenlerin bize ders verecek olmasi yapilacak
¢alismanin ne kadar sistemli ne kadar igleyisinin diizgiin oldugunu gosteriyor. Bize giiven
veriyor aslinda ve isimleri bile zaten bu caligmaya katilmamiz i¢in bizi tesvik ediyor,
heveslendiriyor (Ogretmen No: 2).

Onlarla ilgili herhangi bir stiphemiz yok. Teori kisminin zaten akademisyenler tarafindan
verilmesi olduk¢a uygun, isin ehli olan insanlarin iginin tamamen mutfaginda olan insanlarin
bu sekilde egitim vermesi zaten oldukga etkili olacaktir. Okulumuzdaki 6gretmenimizin de
uygulayacak olmasinda herhangi bir problem yok. Zaten 6gretmen arkadasimiz bu konunun
tamamen i¢inde oldugu i¢in bu egitimi verecek olan kisi kimdir? diye sordugunuzda belki de
ilk aklmiza gelecek olan kisi oldugunu sdyleyebilirim (Ogretmen No: 3).

Ben bunlarin ikisini de ¢ok olumlu oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii teori asamasinda alanin
uzmani su anda biz tam olarak kim oldugunu bilmiyoruz fakat akademisyenler oldugunu
biliyoruz ve alanina hakim kisiler oldugunu biliyoruz. Farkli alanlardan veyahut da
iniversitelerden katilacak kisilerin bunlar1 bize aktarmasi gayet olumlu ve uygun. Uygulama
kisminda da yine alana hakim kendi aramizdan birisiyle ¢ok daha rahat istedigimiz sekilde
okulumuzda bunu uygulayabilecegimizi yiiriitebilecegimizi diisiiniiyorum (Ogretmen No: 4).
Alaninda uzman akademisyenlerin ve okulumuzdaki bir 6gretmen arkadasimizin ortaklasa
yiiriitecegi bir ¢alisma. Siiregte avantajlariin olacagini diisiiniiyorum. Alan uzmanlarmin
anlattiklarma iliskin  anlamadiklarimizi  tanidigimiz  bir  6gretmen arkadasimizla
degerlendirme sansimiz var bence bu dgreneni oldukga rahatlatacaktir (Ogretmen No: 6).
Bu konuda alaninizda uzman oldugunuzu diisiiniiyorum. Ciinkii yapmis oldugunuz
calismada bunu ben gorebiliyorum ve ogretmenleri de bundan dolay1r ¢ekeceginizi
diisiiniiyorum. O yiizden sizin bu konuda basarili olacaginizi diisiiniiyorum (Ogretmen No:
8).

Boyle egitimlerin konuyla ilgili bilgisi olan ya da alanindaki uzman kisilerden alinmasi
gerektigi taraftartyim. Siradan ya da standart bir insanin bu egitimi vermesinin higbir faydasi
olacagini diigiinmiiyorum. Bence alaninda uzman kisilerin verecek olmasi giizel (Okul
Yoneticisi No:1).

Bu konu zaten en ¢ok bizi rahatlatan konu genellikle gittigimiz egitimlerde bazen hig
alisgamiyoruz, sevemiyoruz karsimizdaki kisiyi. Egitmenle konusamiyoruz, iletisim
kuramiyoruz ama bildigimiz, tamidigimiz bir arkadagimiz oldugu i¢in bence aklimizdaki
sorular1 da rahatlikla sorabilecegiz. Bu konu dedigim gibi bence ¢ok faydali olacak. Bizim
icin rahatlikla aklimizdaki sorular1 sorabileceginiz ¢gekinmeden ¢iinkii tanidigimiz, bildigimiz
arkadasimiz olacak. Bence avantaj hem de cok bilyiikk avantaj. Hep siirekli iletisim

halindeyiz. Cok rahat gececek (Ogretmen No: 9).
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Bu konuda 6zellikle arastirma yapan birinin egitim vermesi 6gretmenleri olumlu anlamda
etkiler hem de bizim arkadasimiz oldugundan daha sicak, samimi bir ortam olacagini
diistinliyorum. Olumlu anlamda etkileyecektir. Alan uzmanlarinin teori asamasinda olmast
bu alanda yetkin kisilerin bize bilgi vermesi de tabii ki bizleri bu egitime giidiileyecektir
(Ogretmen No: 10).

Kesinlikle ¢gok olumlu oldugunu diisiinliyorum. Bu zaten goniilliiliik esasina dayali bir sey
goniilliiliik esasina dayali oldugunda da isi gergekten en iyi bilenden almak her zaman ¢ok
daha olumlu bana gore. Dedigim gibi akilda kalan tiim sorulari sorabilmek adma evet
hepimiz belli konularda bilgi sahibiyiz bir miktar ama tam olarak bilene sormak benim i¢in
cok ideal (Okul Yoneticisi No:2).

Program taslagini uygulayacak egitmenlere iliskin katilimcilarin olumlu goriisleri
oldugu goriilmiistiir. Kuramsal igerigin akademisyenler tarafindan verilecek olmasi
ogretmenler agisindan olduk¢a olumlu degerlendirilmistir. Uygulama egitimlerinin
aragtirmaci tarafindan yiiriitiilecek olmasi da yine olumlu goriilmiistiir. Bununla birlikte
besinci tez izleme komitesi toplantisinda alinan karar dogrultusunda kuramsal igerigin iki
asamali olmasi, ilk asamada bir alan uzmaninin bir ders saati kuramsal bilgi sunmasi,
kuramsal igerigin ikinci agamasinin ise arastirmacinin uygulama egitimleri siiresince ilgili
konu ile pedagojiyi iliskilendirecek kuramsal iceriklere de yer vermesi yoniinde
diizenleme yapilmistir.

Sinama durumlar kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve

frekanslara Tablo 4.76°de yer verilmistir.

Tablo 4.76 Mesleki gelisim egitim programinin sitnama durumlarina iliskin paydas goriisleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Smama Durumlar: Akran degerlendirmesinin olmast 5
Yazili siav yapilmayacak olmasi 5
Yansitici giinliik yazilmasi 4
Oz degerlendirmenin olmasi 2
Toplam Gaoriis Sayisi 16

Tablo 4.76°da yer verildigi lizere egitim program siiresince farkli degerlendirme
yontemleri ile egitim programinin isleyisi takip edilecektir. Siirecin degerlendirilecek
olmasinin diger hizmet i¢i egitim uygulamalarindan farkli olacagindan dolay1 olumlu bir
yansimasi olacagini diislinen paydaslarin akran degerlendirmesine iligkin goriislerinden

alintilar su sekildedir:
Degerlendirme asamasina bakti§im zaman katilimcilarin birbirlerine 6zellikle doniitler

veriyor olabilmesi gayet giizel. Ciinkii bu ayni zamanda g¢ocuklarda da her zaman
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belirttigimiz akran 6grenmesinin ¢ok giizel gergeklestirebilecegi bir durum. Biz yetigkinler
arasinda da akran 6grenmesi gayet giizel gergeklestirebilir (Ogretmen No: 2).
Eger bir egitim aldiysak bunun ne ise yaradigini gérmemiz, neredeydik nereye geldigimizi
gormemiz i¢in degerlendirme oldukga etkili. Burada da birtakim sanirim degerlendirme
calismalar1 yapilacak. Bazilar1 herhalde yiiz yiize, bazilar1 g¢evrimici olacak. Akran
degerlendirmesi dedigimiz 6gretmen arkadaslarimizin birbirlerini degerlendirmesi olacak.
Oldukga etkili olacagim diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).
Doniit ve diizeltmelerle alakali yapilacak olan akran degerlendirmesi gibi ¢alismalarla
kesinlikle siirecin tamamini izleme degerlendirme konusunda daha etkili sonuglar alinacagi
kanaatindeyim (Ogretmen No: 4).
Akran degerlendirmesinin olmasimnin da aslinda objektif bir degerlendirme olacagini
diistinliyorum. Ciinkii benim yaptigim bir etkinligi, bir ziimre arkadasim degerlendirecek.
Aslinda kendi eksigimizi orada gormiis olacagiz ya da daha objektif bir sekilde
degerlendirmis olacagiz birbirimizi (Ogretmen No: 10).

Mevcut hizmet i¢i egitim uygulamalarinda yapilan yazili sinavlarin bu egitim

programi kapsaminda olmamasmin motive edici oldugunu diisiinen paydaslarin

goriiglerinden alintilar soyledir:
Degerlendirmede, sinav tarzi uygulamalarin insanlart ¢ok smirlandirdigini diistiniiyorum.
Mesela ¢ok uzun soluklu bir siirecte yapilan ¢aligmalarin 10 soruya sigdirilmasina imkan yok
veyahut da birkag tane acik uglu soruyla tamamini anlatmaya da imkan yok. Siiregte belki
100 adimlik is yapiliyor fakat degerlendirmede 5-10 adimlik kisim soruluyor. Hatta sorular
sinirli olur sayist da smurlt olabilir igerigi de. Bizim ifade etmede mutlaka eksiklerimiz
olacaktir. (Ogretmen No: 4).
Genelde hizmet i¢i egitimlerin sonunda bir sinav yapilir ve bu siav ¢ok da belirleyici olmaz.
Bence sonugta yapilan simavlardan daha iyi bir degerlendirme sekli olmus (Okul Y dneticisi
No:1).
Bence yazili degerlendirme olmak her egitimden sonra bizim i¢in ¢ok biiyiik bir korku ve
kaygi yaratan bir durum. Siirekli acaba gegecek miyiz? Hep bir gecme kaygisi oluyordu.
Sinav olmamasi ¢ok motive edici (Ogretmen No: 9).
Projede benim en yine begendigim boéliimlerden bir tanesi bu. Ciinkii yazili sinav ne olursa
olsun insan1 geren bir durum. Biliyor olsaniz bile kendinizi yazili olarak yeteri kadar ifade
edemeyebiliyorsunuz (Okul Yoneticisi No:2).
Biz degerlendirme odakli oldugumuz i¢in hep hani acaba yapabilecek miyiz telasi oluyor

insanlarda. Bu nedenle sonucun degil de siirecin degerlendirilmesi giizel (Ogretmen No: 11).

Katilimeilarin program kapsaminda gergeklestirilecek uygulamalar konusunda
duygu ve diisiincelerini 6grenme, kendi 6grenmeleri lizerine diisiinme, mesleki gelisime
sagladigr katkinin farkina varma ve siiregte daha fazla etkin olma agisindan yansitici

giinliiklerden yararlanilacak olmasina yonelik paydaslarin goriisleri su sekildedir:
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Programda gordiigiim kadariyla siirecin yansitict giinliiklerle izlenmesi ile etkili sonuglar
alinacagini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 4).

Ben egitim siirecini inceledigimde yansitic1 bir glinliik gordiim ve bunu daha yararli buldum.
Ciinkii o modiilii ne kadar 6grendik ne kadar 6grenmedik, nerede takildik? bunun aslinda her
modiilden sonra olmas daha faydali olacagini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 10).

Yansitici giinliik konusunda ¢ok bir bilgim yok ama tahmin ettigim herhalde yapilan etkinlik
sonrasindaki duygu ve diisiincelerin yazildig1 bir sey olsa gerek diye diisiiniiyorum ki bu
zaten ¢ok ideal. Hem konunun unutulmamasi o anki bir anda yani ne 6grendiyseniz onu
duygu ve diislincelerinize yansitarak projenin ilerleyisini kontrol etmekte ¢ok ideal bir
segenek olmus. Cok da diizgiin, dogru ve giivenilir sonuglar alacaginizi diisiiniiyorum (Okul
Yoneticisi No:2).

Ogretmen bundan ne dgrenmis, kendine ne katmis seklinde degerlendirilmesi bunun iste
gostermelik degil de gergcekten ulasilabilir bir hedef olmus mu? Onu degerlendirmesi

acisindan giizel olmus, iyi diisiinmiissiiniiz (Ogretmen No: 11).

Katilimeilarin  kendilerini tanimalarina, kendi performanslarini gergekei bir

sekilde degerlendirerek ilerleme kaydettikleri ya da geri kaldiklar1 alanlar1 kesfetmelerine

katki saglayacag diisiinlilen 6z degerlendirme ¢aligmalarina iligskin paydas goriislerinden

alintilar su sekildedir:

Bir de goziime ¢arpan konu su oldu, kendimizi degerlendiriyor olmamiz. insanin kendi 6z
degerlendirmesini yapmasi da neyi ne kadar 6grendigini 6grenemedigi ne konularda eksik
oldugunun farkina varmasi da gayet giizel ve objektif bir yaklasim sunabilir belki herkes
kendine kars1 (Ogretmen No: 2).

Degerlendirme asamasina baktigimda kendimizi degerlendirecegiz. Aslinda bdoylelikle
O0grenme bence daha iyi gerceklesecek. Ciinkil insanlar sonunda kendini degerlendirecek.
Kendine insanlar yalan sdyleyemezler. Vicdanimiza yalan sdyleyemeyiz. Dolayisiyla daha

iyi 6grenmek icin daha ¢ok caba sarf edecegiz (Ogretmen No: 9).

Islevsellik kategorisi kapsaminda elde edilen gériislere iliskin tema ve frekanslara

Tablo 4.77°de yer verilmistir.

Tablo 4.77 Mesleki gelisim egitim programinin iglevselligine iliskin paydas goriisleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Islevsellik Kendi 6gretim siireglerimizde kullanilabilir olmasi 13
Toplam Gériis Sayisi 13

Tablo 4.77°de yer verildigi iizere sinif 6gretmenleri ve okul yoneticileri, program

kapsaminda kazandirilmasi planlanan bilgi ve becerilerin 6gretmenlerin kendi 6gretim

siireglerinde kullanilabilir oldugu goriisiindedir. Konuya iliskin goriislerden alintilar su

sekildedir:
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Kesinlikle islevsel ve gerekli bir program basta zaten. ...68retmenlerin ihtiyaglarina gore bu
program olusturuldugu icin su anda alanda c¢alisan 6gretmenler buna ihtiya¢ duyuyorlar.
Ihtiyag halinde gergeklestirilen her sey uygulanabilir kullamlabilir oldugu i¢in bence tatmin
edici bir galisma (Ogretmen No:1).

Kesinlikle yararlanabilecegimi diisiiniiyorum. Ciinkii artik egitim dijital yolda ¢ok fazla
ilerliyor ve ¢ocuklarin ve bizlerin bu konularda ilerleyebilmesi de olduk¢a dnemli. Ciinkii
bunu yakalayamayan egitim politikalar1 aslinda bir miiddet sonra ¢agin ¢ok fazla gerisine
diismeye baglayacak ve biz bu yaklagimlari ne kadar ¢abuk benimser ve kendi siireglerimizin
icerisine adapte edebilirsek o kadar ilerleyebilecegini diisiiniiyorum. Sdyle diisiinelim, belki
gelecekte cocuklar uzaktan egitim yaklasimiyla birgok egitim alabilir duruma gelecekler.
Belki Tiirkiye'de yasayan bir ¢cocuk Amerika'daki gitmek istedigi herhangi bir okulun X
Ogretmeninden -okuldan biitiin egitimini almak zorunda degil- matematik dersini alirken yine
Ingiltere'nin Y &gretmeninden de baska bir dersi alabilir duruma gelecek. Bence egitim artik
buna dogru evriliyor. Bizim de artik bunun i¢ine dahil olmamiz gerekiyor. O yiizden olduk¢a
kullanilabilir ve islevsel bir yap1 sunuyor (Ogretmen No:2).

Smif i¢inde uygulanabilir. Uygulansin da zaten en basinda da sodyledigimiz gibi eger
teknoloji ¢agindaysak ki bu gocuklarimizla teknoloji ¢aginda yetisen gocuklar oldugundan
dolay1 onlarla ayni dili konugmak adina zaten bu 6grendiklerimizi uygulamaliy1z ki havada
kalmasin, bir ise yarasm. Dijital oyunlar zaten ¢ocuklar oldugu gibi isin i¢indeler. Belki
bizden ¢ok daha etkili 6grenecekler. En azindan belki onlarin baz1 seyleri algilamasinda ya
da onlara ¢cok daha rahat ulasma konusunda daha etkili olur. Olgme degerlendirme icin de
kullanilabilir. Benim i¢in énemli olan bir durum var zamandan tasarruf. Zamandan tasarruf
saglamak amaciyla ya da ¢ocuklarin 6grenme siireglerinde eksiklerini gérmeleri ya da o
gelisim stireglerini incelemek ve takip etmek amaciyla belki de daha hizli bir seyleri yapmak
zorunda kaldigimiz zamanlarda etkili olacaktir. Ogreneceksek etkili bir hizmet igi egitimle
zaten devaminda da uygulamaliyiz. Belki de hani egitim 6gretimin i¢ine oldugu gibi de
yaymaliy1z ki hani en azindan daha etkili bir sekilde 6grenme saglayabilelim (Ogretmen
No:3).

Eger kursa gergekten isteyerek katilirlar ve bu kursun gerektirdigi materyalleri yaparlarsa
onlara gercekten ¢ok olumlu anlamda katkilarinin olacagini diistiniiyorum. Ciinkii su an
bizim en biiyiik eksigimiz egitiminde ya da siniflarimizda teknolojiyi kullanmak. O yiizden
eger gercekten isteyerek pozitif bir sekilde katilirlarsa ¢ok bagarilt olur bu egitim onlar i¢in
(Okul Yoneticisi No:1).

Sinif 6gretmenlerimizin 6gretim siireglerine aktarilabilir hatta ylizde yiiz aktarilabilir. Dijital
doniisiim dedigimiz sey kacinilmaz bir sey. Artik eski yontemlerle ¢ocuklarin dikkatini
¢cekmek, dersi islemek ya da dikkatini tutabilmek ¢ok zor bir sey. Bunu ¢ocuklar zaten giinliik
hayatlarinda kullaniyorlar ama bunu en dogru sekilde kullanabilmek i¢in bdyle bir sey
ogrenmek gergekten 6nemli. Ve tiim derslerde ¢ok basit diizeyde oyunlar da var. Cok daha

karmagik oyunlar da var ya da daha farkli etkinlikler de var. Kesinlikle kullanilmasi
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gerektigini diisliniiyorum zaten ve her 6gretmenin bu konuda mutlaka bilgi sahibi olmasi

gerektigine inantyorum (Okul Y 6neticisi No:2).

Esneklik kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve frekanslara

Tablo 4.78°da yer verilmistir.

Tablo 4.78 Mesleki gelisim programinin esnekligine iliskin paydas goriigleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Esneklik Egitim programinin degisen kosullara gore gilincellenebilir 13
olmasi
Toplam Gaériis Sayisi 13

Tablo 4.78’de yer verildigi iizere gorligmeye katilan tiim paydaslarin egitim

programinin degisen kosullara gore giincellenebilir bir yap: sunmasindan dolay1 esneklik

ilkesine uygun oldugu goriisiinde olduklari1 belirlenmistir. Konuya iligskin goriislerden

alintilar soyledir:

Muhakkak eklenecek bir seyler olur ama en basindan baslayarak devam edip en azindan bir
seyleri yapa yapa ya da uygulaya uygulaya eksikleri de ortaya ¢ikabilir. Tabii ki eksikleri de
olacaktir. Bulundugumuz kosullar, sartlar bir siirii eksileri de olabilir uygularken. ...O da
zamanla ortaya ¢ikar, gelistirilebilir mi? Evet, gelistirilebilir. Clinkii egitim kendini siirekli
yenileyen bir durum haline gelmeli bana gore eklenip gelistirilebilir. Belki daha yeni nesil
dedigimiz durumlar olabilir (Ogretmen No:3).

Esnek bir yapist oldugu kanaatindeyim. Yani bana hicbir sekilde diizeltilemez, degistirilemez
gibi gortinmedi. Belki ¢ok fazla su anda detaya girmeyecegim ama esnetilebilir. Bazi
maddeler eklenebilir, saatlerle alakali mutlaka diizenlemeler yapilabilir. Yani konu basliklar
da gayet uygun. Belki ihtiyaca gore bazi modiiller eklenebilir, ihtiya¢ olmadigt
diistintildiigiinde de baz1 modiiller ¢ikarilabilir. Tamamen birbiriyle hicbir sekilde kopmaz
baglarla baglanmis bir madde belki burada ben fark etmedim, géremiyorum ya da bunlarin
arasinda higbir sekilde baska bir madde giremez diye bir kanaat olusmadi (Ogretmen No:4).
Program daha sonra ihtiya¢ olacak konulara goére bence giincellenebilir. Bugiin
Ogrenecegimiz Web 2.0 araglari sonraki zamanlarda kullanilamayabilir veya daha iyi araglar
ortaya cikabilir. O yiizden esneklik gosterebilir (Ogretmen No:6).

Planlanacak egitimlerin katilimer ve egitimcilerin uygunluguna gore diizenlenecegi icin
esnek oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).

Ben bundan eminim ¢iinkii genelde programlar tasarlanirken bu ¢ok dikkate alinmasi gereken
bir durum zaten. Esneklik her zaman dikkate alinmas1 gerekiyor. Degisen sartlara durumlara
gore degigmesi planlanan durumlar olabiliyor. O yilizden bunun bu sekilde oldugunu
diisliniiyorum. Herhangi bir degisiklikte ya da bir degisim durumunda giincellenebilecegini

diisiiniiyorum (Ogretmen No:8).
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Kesinlikle giincellenebilir ve degistirilebilir oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii adi istiinde
teknoloji ile alakal1 bir hizmet i¢i egitimi olacak. O yiizden neden giincellenmesin? (Okul
Yoneticisi No:1).
Kesinlikle hem zaman olarak esnek hem de uygulama alani olarak esnek hem de dijital alanda
cok fazla ilerleme olabilecegi i¢in onun bile giincelleyebilmek ¢ok miimkiin (Okul Y dneticisi
No:2).
Evet, bence sahip. Clinkii teknopedagoji deyince teknolojide degistigi siirece kavram da buna
yonelik oldugu i¢in egitimde bu yonde sekillenebilecek sekilde hazirlanmis. Yani Web 2.0
araglarindan, teknolojinin kullanimindan, 6gretmene yansitilmasindan, yani tek bir kalip
sunsaydi bunun almip iste Ornegin Canva’nin Ogretmene aktarilmasi deseydi,
degismeyebilirdi ama genis tutuldugu icin igerisine farkl1 seyler de eklenebilir (Ogretmen
No:11).

Uygulanabilirlik kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere iliskin tema ve

frekanslara Tablo 4.79°da yer verilmistir.

Tablo 4.79 Mesleki gelisim programinin okulda uygulanabilirligine iliskin paydag goritisleri

Kategori Paydas Gériislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Uygulanabilirlik Egitim programinin okulda uygulanabilir olmas1 13
Toplam Gériis Sayisi 13

Tablo 4.79°da yer verildigi lizere egitim programinin okulda gergeklestirilebilir
olmasina iligkin tiim paydaslarin ortak bir goriis belirttikleri belirlenmistir. Program

tasarisinin uygulanabilirligine iliskin paydas goriislerinden alintilar su sekildedir:

Bizim okulumuzda uygulanmasi i¢in ¢gok uygun bir ortam var. Ciinkii her sinifta artik akill
tahtamiz var. Akilli tahtalardan daha interaktif bir sekilde kullanilabilir. Ornegin iste
oncelikle hani ¢ocuklar1 simif igerisinde akilli tahtayla beraber o teknolojinin kullanimu,
ogretilmesi, onlara teknoloji koglugun yapilmasi sonrasinda da belki ihtiya¢ halinde Zoom
platformlarindan da ¢evrim igi sistemden de bunun entegre edilmesi daha kolay olacaktir.
Ciinkii biz Covid siirecinde teknolojiyi hi¢ egitimin igerisinde kullanmadigimiz i¢in ¢ok
zorlandik ama o siiregten beri bile hani deneme yanilma yoluyla bile bir¢ok sey dgrenilip
kazanildi. Bu eksiklik de okulda uygulandiginda ileride olmasini istemeyiz ama boyle bir
siire¢ oldugunda daha kolay bir gecis olacagim diisiiniiyorum (Ogretmen No:1).
Ogretmenler agisindan uygulanabilir. Ben orada bir aksaklik gdrmiiyorum. Onemli olan
istemek. Eksigimiz oldugunu diisiiniiyorsak eger bu konuda eksigim diye kendimizi 6z
elestiri yapryorsak tabii ki uygulanabilir. Ogretmen arkadaslarimin da buna negatif
bakacagim hi¢ diisinmem. Uygulanir m1? Ogretmenler agisindan bence uygulanabilir
(Ogretmen No:3).

Ogretmenlerle birlikte uygulanabilir. Bizim okul kadromuz buna gayet miisait

arkadaslarimizin buna uyum saglayacagini, gelisime ¢ok agik arkadaslarimiz var. Cok fazla
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alanda hizmet i¢i egitime katildigimiz arkadaslar var birlikte bu programa da kesinlikle agik
olacaklarini diisliniiyorum ve hem teorik kisim hem de uygulamayla alakali her anlamda bu
programa destek verilecegini diisiiniiyorum (Ogretmen No:4).

“Okulumuzda rahatlikla uygulanabilecek bir program oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen
No:6).

Bence yapilabilir okulumuzda teknolojik imkanlar gayet uygun. Akilli tahtalarimiz geldi.
Hatta akilli tahtay1 ben ¢ok fazla kullanmay1 da bilmiyorum agikg¢asi bu egitimle birlikte bir
stiri degisik programlar da 6grenecegim. Akilli tahtada kullanacagim ve hatta bunu daha
fazla kullanacagim diye diisiiniiyorum (Ogretmen No:9).

Bence bu okulda agilabilir ¢iinkii 6gretmenler de hani yeniliklere agik dgrenmeye istekli
burada gordiigiim kadariyla o yilizden uygulanabilir. Bu egitimin bu okulda gayet basarili
uygulanacagina inantyorum (Ogretmen No:10).

Uygulanabilir ama hani egitime agiklik agisindan daha agik olunabilir yani biz kapaliyiz
gercekten. Hani ben egitime katilim konusunda kendimi bir tik 6énde goriiyorum ¢iinkii
denemeyi seviyorum. Evet, yapmay1 seviyorum yani yapabilirim diye diisiinliyorum ama
insanlarda biraz 6n yargi oldugu i¢in uygulanmasinda goniilliililk anlaminda ilk basta biraz
zorluklar olabilir. Yoksa uygulanabilir amaglar var. Ogretmenlerin biraz daha egitime agik

olmalari ile daha kolay uygulanabilir (Ogretmen No:11).

Taslak programa iliskin elde edilen paydas goriisleri ve besinci tez izleme

komitesine katilan uzmanlarin goriisleri dikkatle incelendikten sonra tiim program taslagi

gOzden gecirilerek su diizenlemeler yapilmistir:

e Duyussal alana iligkin 6gretimsel amaglar eklenmistir.

e Egitime ayrilan siire artirtlmigtir.

e Anadolu Universitesi’nin sundugu MERGEN sistemi egitim programinin
uygulanacagi 6grenme yonetim sistemi olarak belirlenmistir.

e Programin uygulama agamasinda aragtirmaci tarafindan ilgili konu ve
pedagojinin iliskilendirilecegi kuramsal bilgilere de yer verilmistir.

e Uygulama egitimlerinde kullanilmak iizere Ogretmenler i¢in akran
degerlendirme ve 6z degerlendirme formlar1 hazirlanmistir.

e Smf Ogretmenlerinin hazirladiklart ders planlar1 ve egitsel dijital
iceriklerin degerlendirilmesi amaciyla hem uzmanlar hem de 6gretmenler
icin derecelendirilmis puanlama anahtar1 olusturulmustur. (Uzman
degerlendirmesinin yapilmasi ve derecelendirilmis puanlama anahtarinin

kullanimi1 uygulama siiresince gergeklestirilen GGK toplantisinda yeniden
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degerlendirilmistir. Uzman degerlendirmesinin yapilmamasina ve dereceli

puanlama anahtar1 yerine kontrol listesi kullanilmasina karar verilmistir.)

4.4. Sf Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesine Yénelik

Okul

Temelli Mesleki Gelisim Programinin Uygulama Siireci Nasil

Gergeklesmistir? Sorusuna Iliskin Bulgular

Bu soruya yanit vermek amaciyla asagida yer alan 12 veri setinden yararlanilmistir:

Egitime Katilim Yoklama Listeleri

Gegerlik-Gilivenirlik Komite Toplant1 Tutanaklari

Eylem Planlar1 (Egitim programina gore hazirlanmis olan modiillere iliskin ders
planlar1)

Ortam Kayitlar1 (Cevrim i¢i ders kayitlari, GGK toplant1 kayitlari, Fotograf ve
Ses Kayitlar)

Aragtirmaci Giinligi

Katilimcilara Yonelik Yansitici Giinliik

Uygulama Siireci Oz Degerlendirme Formu

Uygulama Siireci Akran Degerlendirme Formu

Egitsel Dijital igerik ve Ders Plan1 Hazirlama Etkinliklerine Katilim Listeleri
Katilimeilarin Uygulamada Hazirladiklart Ders Planlart

Katilimeilarin Hazirladiklar: Ders Planlarint Degerlendirme Kontrol Listesi

Yukarida belirtilen veri setlerinin tematik analizinden elde edilen bulgulara

uygulama Oncesi ve uygulama siirecine iligskin bulgular basliklar1 altinda yer verilmistir.

4.4.1. Uygulama oncesi hazirhklara iliskin bulgular

Paydas goriisleri dogrultusunda uygulama 6ncesi son sekli verilen mesleki gelisim

egitim programi taslaginin uygulama siirecinde gorev alacak egitmenlerin belirlenmesi

amactyla modiil icerikleri kapsaminda caligsmalar yiiriiten akademisyenlere 30 Ocak- 29

Subat 2023 tarihleri arasinda e-posta araciligiyla bilgilendirme yapilmistir. Gontilliiliik

esasina dayali olarak siirece katki sunmay1 kabul eden konu alani uzmanlari ile 6gretimsel

amaclar gbzden gecirilmistir.

Uygulama agamasi oncesi tiim sinif 6gretmenleri 20 Subat — 3 Mart 2023 tarihleri

arasinda FATIH Projesi- Egitimde Teknoloji Kullanimi kursuna katilmistir. Bu egitim
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kapsaminda sinif 6gretmenlerine etkilesimli tahtalarin etkili kullanilmasina yonelik
teknik bilgiler aktarilmistir. 22 Subat 2023 tarihinde tiim siif 6gretmenlerine tasarlanan
mesleki gelisim programina iliskin bilgilendirme yapilarak 26 Subat 2023 tarihine kadar
doldurmalar1 i¢in Google Forms aracilifiyla egitime goniilli katilm formu
gonderilmistir. Egitime 12’si sinif 6gretmeni 1’1 miidiir yardimeist ve 1’1 miidiir olmak
iizere toplam 14 kisi goniillii olarak bagvuruda bulunmustur. Mesleki gelisim programinin
uygulama agamasinin smif Ogretmenlerinin okul sonrasi c¢alismalari, egitmenlerin
uygunluk durumlart g6z Oniinde bulunduruldugundan 6 Mart—6 Nisan 2023 tarihleri

arasinda siirece yayilarak yapilmasi kararlastirilmigtir. Besinci tez izleme toplantisinda

alinan kararlar dogrultusunda her iki modiil calismalarinin tamamlanmasinin ardindan

Gecerlik-Giivenirlik Komite toplantisinin yapilmasi kararlastirilmistir. Stirec esnasinda

beklenilmeyen durumlar olusmasi halinde de Gecerlik-Giivenirlik Komite toplantisinin

yapilmasi Onerilmistir.

Uygulama oOncesi hazirliklarin  yapilmasi ve eylem arastirmasi siirecinin

yapilandirilmas1 amaciyla birinci Gegerlik-Giivenirlik Komite Toplantis1 3 Mart 2023

tarihinde saat 20.00’de Zoom platformunda diizenlendi. Toplantiya tez danigmani,
aragtirmaci, Teknopedagoji modiilii egitmeni, Ogrenme Yonetim Sistemleri modiilii
egitmeni ve katilimcilar arasindan goniillii bir smif Ogretmeni katildi. Toplantt
katilimcilarin izni alinarak kayit altina alindi. Ortam kaydindan elde edilen bulgular su
sekildedir;

Birinci Gegerlik-Giivenirlik Komite Toplantisinda Ele Alinan Konular:

1. Modiillere yonelik biitiinciil bir bakis acistyla ders planlarinin olusturulmast
Kuramsal egitim i¢in ve uygulamali egitim i¢in bir plan hazirlarsan ve bize gdnderirsen iyi
olur. Ozellikle ilgili kuramsal konuyu isleyecek hocayla birlikte uygulamal egitimde o
esgiidiimii saglarsak gok iyi olur (GGK Uyesi No:1; GGK Toplant: Tutanagi No:1).
Harmanlanmis 6grenmenin bir kisminin kullanilarak uygulanan bir program var o yiizden ilk
basta atilan adima iliskin net bir planin olmasi lazim. Tek bir amaca hizmet edeceginden
dolay1 ...modiillere biitiinciil yaklasmak daha uygun olabilir (GGK Uyesi No:2).

2. Kuramsal egitimlerde temel diizeyde i¢erigin sunulmasinin gerekliligi
Seminer tarzinda olacak bu. Ogrenme y&netim sistemleri aslinda ¢ok genis ve uzun bir konu.
Ciinkii icerisinde icerik iiretimi de var. Ogretim tasarimi da var. Olgme degerlendirmesi de
var. Biitiin bunlarin OYS i¢inde kullanilis bigimi var. Okul basamak olarak kiiciik gruba hitap
ettigi i¢in, ilkokul diizeyinde yapacagimz igin bu isi veli egitimi kismu da var. Ogretmenlerin
velileri de egitmesi gerekecek &grencileri yonlendirebilmesi i¢in. Cok genis kapsamli bir

konu bu. O yiizden bu da var, bu da var seklinde ele alinacak bir egitim olacak. Biitiinciil
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olarak siiregte EBA kullanilacaksa diger ogrenme yoOnetim sistemlerinden kafa
karigtirmamak adina higbir sey sdylememe taraftartyim (GGK Uyesi No:2; GGK Toplanti
Tutanag1 No:1).

Uzmanlardan bekledigimiz kendi uzmanlik alanlari ile ilgili 6gretmenlere genel bir kuramsal
cerceve sunmalart. Yetiskin egitiminin Ozellikleri dogrultusunda ¢ok ayrintiya girmeden
sadece onlarin isine yarayacak, onlarin genel kiiltiiriine katkida bulunacak bir giris yapmalar1

(GGK Uyesi No:1; GGK Toplant: Tutanag1 No:1).

3. Arasgtirmanin veri toplama siirecinin nesnelligine katki saglamak amaciyla

katilimcilarin isimsiz olarak goriislerini belirtebilecekleri bir anket formunun

olusturulmasi

Gelecek verilerin siibjektifligi nasil saglanacak, ilizmemek igin belki bazi seyleri
sOylemeyecekler. Bunlar nasil ayirt edilecek? Dogruyu sdyledikleri, objektif yaklastiklar1?
(GGK Uyesi No:3; GGK Toplant1 Tutanagi No:1).
Katilime1 6gretmenlerimizin isimsiz bir sekilde goriis belirtebilecekleri, egitimle ilgili
herhangi bir seyi yazabilecekleri bir araca ihtiyacimiz var (GGK Uyesi No:1; GGK Toplanti
Tutanag1 No:1).
Katilime1 6gretmenlerin higbiri zaten elestirilerini esirgemeyecek, bu konuda katkilarini
esirgemeyecek dgretmenlerimiz aslinda. Ben olumlu ya da olumsuz biitiin geri doniisleri,
bildirimleri vereceklerini diisiiniiyorum. Ama tabi ki ¢esitlendirmekte de fayda var. Belki
ufacik da olsa sdyleyemeyecegi bir seyi oraya yazabilir (GGK Uyesi No:4; GGK Toplanti
Tutanag1 No:1).

4. Her bir modiiliin 6grenme yonetim sisteminde zamani geldik¢e agilmast
Eylem arastirmasi oldugu icin sirast geldikge acilmali bence. Bir sonraki modiilde
diizenlemeye gidilmesi gerekebilir. Eylem arastirmasimnin dogasi onu gerektiriyor (GGK
Uyesi No:2; GGK Toplant: Tutanagi No:1).

5. Uzmanlarin deneyimlerine dayanarak OYS’de paylasilacak tartisma sorularinin

birden fazla modiilii kapsayacak sekilde bir soru olarak sorulabilecegi
IIk haftada Teknopedagoji, Ogrenme Yonetim Sistemleri ve etik konusu var, bunlari
sentezleyerek bir soru sorulabilir (GGK Uyesi No:2; GGK Toplant: Tutanagi No:1).
6. Gereksinim dahilinde ek GGK toplantilarinin diizenlenmesi

Komitemiz eger acil toplanma karar1 alirsa ya da senin bir ¢agrin olursa da hocalarimizin
uygunlugu dogrultusunda toplanilabilir. Uygulama siireci yogun, sikistirilmis kisa siireli bir
program oldugu i¢in 4 toplanti da uygulama zamani ile karsilastirildiginda kabul edilebilir

bir say1 (GGK Uyesi No:1; GGK Toplant1 Tutanagi No:1).
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Alnan Kararlar Sonrasi Yapilan Calismalar:

1. Modiillere iliskin ders planlar1 olusturularak tez danigmani ve konu alani
uzmaninin goriislerine sunuldu. Gelen doniitler sonucunda gerekli diizenlemeler
yapilarak uygulama oncesi son sekli verildi.

2. Sirr1 Burada Sakli! adinda isimsiz bir Google Forms anketi olusturularak Mergen
Ogrenme sisteminin tiim modiillerine eklendi.

3. OYS’de etkinlik zamani geldikce modiiller katilimcilara agilds.

4.4.2. Uygulama siirecine iliskin bulgular

4.4.2.1. Egitime katilim durumuna iliskin elde edilen bulgular

Katilimeilarin slire¢ boyunca egitime katilim durumlarina iliskin elde edilen

bulgulara Tablo 4.80’de yer verilmistir.

Tablo 4.80 Katilimcilarin egitime katulim durumlar

Egitime katihm durumu %
Egitime diizenli katilim gosterenler 91,1
Egitime katilamay1p telafi edenler 5,0
Egitime katilamay1p telafi etmeyenler 3,9
Toplam 100,0

Cevrim i¢i egitimlerin tiim egitim siirecine oraninin %30, yiiz ylize egitimlerin
oraninin ise %70 oldugu mesleki gelisim calismalar1 kapsaminda katilimcilarin egitime
devam etme, katilamadig1 egitimleri telafi etme ya da etmeme durumlarina Tablo 4.80°de
yer verilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda hem ¢evrim i¢i hem de yiiz ylize
egitimlere dilizenli katilim gosterenlerin oraninin %91,1 oldugu, egitime cesitli
sebeplerden dolay1 katilamayip sonradan telafi edenlerin oraninin %5 ve egitime ¢esitli
sebeplerden dolay1 katilamayip telafi etmeyenlerin oranimin ise %3,9 oldugu
belirlenmistir. Egitimleri telafi etmeyen 3 katilimcinin oldugu ve bu ii¢ katilimcidan
birinin 9 uygulama egitimini telafi etmedigi diger iki katilimcinin ise birer uygulama
egitimini telafi etmedikleri belirlenmistir. Elde edilen bulgular sonucunda bir katilimcinin

katilmadig1 egitimleri telafi etmedigi, isbirlikli ¢caligsmalara katilmadig, 6z degerlendirme
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ve akran degerlendirme gorevlerini yerine getirmedigi i¢in silireci basariyla

tamamlayamadig1 soylenebilir.

4.4.2.2. Gegerlik-giivenirlik komite toplantilarindan elde edilen bulgular

Programin ilk haftasi 06.03.2023 tarihinde saat 20.00°’de MERGEN 06grenme
yonetim sisteminde Teknopedagoji modiilii ¢cevrimi¢i egitimi ile basladi. 07.03.2023
tarihinde Ogrenme Yonetim Sistemleri modiilii ¢evrimigi egitimi gerceklestirildi.
08.03.2023 tarihinde Teknopedagoji ve Ogrenme Yonetim Sistemlerine yonelik yiiz yiize
egitim yapildi. Iki modiiliin hem ¢evrimici hem de yiiz yiize egitimleri tamamlandiktan
sonra diger modiillerin konu alani uzmanlarint bilgilendirmek amaciyla uzman
bilgilendirme toplantis1 ger¢eklestirildi.

Tamamlanan modiillere iliskin durumun goriisiilmesi ve sonraki modiillerin
hazirlig1 amaciyla uzman bilgilendirme toplantis1 09.03.2023 tarihinde saat 20.00’de
Zoom platformunda diizenlendi. Toplantiya tez danigsmani, arastirmaci, Teknoloji
Kullaniminda Etik konu alani uzmani, Web 2.0 Araglartyla Egitsel Dijital Igerik
Olusturma konu alan1 uzmani ve katilimcilar arasindan goniillii bir sinif 6gretmeni katildi.

Uzman Bilgilendirme Toplantisinda Ele Alinan Konular:

1. Sonraki modiillerin ders planlarinin konu alani uzmanlarina génderilmesi

2. Tamamlanan modiillere iligkin siirecin isleyisini aksatan bir eksiklik bulunmadigi
icin programin planlandigi sekliyle devam ettirilmesi

3. Birinci haftanin konu basliklarin1 igeren bir tartisma sorusunun OYS’de
paylasilmasi
Alnan Kararlar Sonrasi Yapilan Calismalar:

1. Programa tasarlandig: sekliyle devam edildi.

2. Ders planlar ilgili konu alan1 uzmani ile modiil 6ncesinde paylasilda.

3. Haydi Tartisalim! bashg altinda “Ogrenme Yonetim Sistemlerinin

Teknopedagojik Acidan Kullanimi Konusunda Etik Hangi llkelere Dikkat

Edilmelidir?” tartigma sorusu agildu.
Modiillere iliskin toplanan verilerin gegerlik-giivenirlik ¢aligmalarinin yapilmasi ve
stirecte aksayan durumlara yonelik ¢oziim Onerilerinin degerlendirilmesi amaciyla ikinci

Gecerlik-Giivenirlik Komite Toplantis1 17 Mart 2023 tarihinde saat 20.00’de Zoom

platformunda diizenlendi. Toplantiya tiim komite tyeleri katilim gosterdi. Toplanti
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katilimcilarin izni alinarak kayit altina alindi. Ortam kaydindan elde edilen bulgular su
sekildedir;
ikinci Gegerlik-Giivenirlik Komite Toplantisinda Ele Alnan Konular:

1. Ogrenme ydnetim sistemleri modiiliiniin 6gretimsel amagclarinda yapilan

diizeltmenin uygunlugu
...ders planlarinda su ana kadar sadece 6grenme yonetim sistemlerinde konu alani uzmaninin

Onerisi lizerine 6grenme Ogretme siireclerinde §grenme yonetim sistemlerinden yararlanmayi

aliskanlik haline getirebilme Ogretimsel amaci aligkanlik kazanma uzunca bir siire¢

gerektirdigi icin istekli hale gelebilme olarak degistirdik ve dogru da yapmisiz. Hatta bu

haftadan itibaren Eba'y1 kullanmaya baglamalar1 isteklilige katki saglayan bir durumdu.

Bunun disinda diizeye uygun 6grenme yonetim araglarimi segebilme yine ¢ok detayli

kapsamli bir bilgi gerektirecegi i¢in pek c¢ok Ogrenme yonetim sistemini tanimalarini
gerekecegi igin onu da dgrenme ydnetim sistemlerine drnekler verebilme olarak daha da

basitlestirdik (GGK Uyesi No: 2; GGK Toplant1 Tutanag1 No:2).

2. Ogrenme yonetim sistemi Mergen’de paylasilan ii¢ modiilii iceren tartisma

sorusuna katilimin az olmasinin beklenen bir durum oldugu
3 modiilii kapsayacak sekilde tartisma sorusu ekledik ve su ana kadar sadece 5 kisi katilim
gosterdi. Beklenilen sonugtu aslinda bizim i¢in ama mart sonuna kadar da agik. Arkadaglar
sistee stirekli gelip girdikleri i¢in yiiklemeler yaptiklari i¢in hazirladiklari materyalleri,
belki gdzlerine carpar ileti ve yazarlar bilemiyorum (GGK Uyesi No: 2; GGK
ToplantiTutanag1 No:2).

HAYDI TARTISALIM! 63 Ogrenci Goranama

HAYDI TARTISALIM!

Gorsel 4.1 Mergen OYS tartisma boliimiinden
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3. Tamamlanan modiillere iliskin katilimc1 yansitic giinliiklerinin tematik analizleri

sonucunda siirecte aksayan konulara yonelik ¢6ziim Onerilerinin uygunlugu
Bence uygun goriiniiyor. Bu hali yetiskin yasantisina uygun esneklige sahip (GGK Uyesi No:
4; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).

Sorun 1. Kisa siireli teknik aksakliklar yagandi.

Sadece teknik ufak sikintilar disinda yolunda gitmeyen bir durum olmadi (Ogretmen
Yansitic1 Giinliik No: 4).
Sunum sirasinda bazi teknik aksakliklarin olmas: dikkat dagitici bir durumdu (Ogretmen
Yansitic1 Giinliik No: 7).
MERGEN sisteminden kaynaklanan ses ve baglant1 sorunlar1 yasand: ancak kisa siirdiigii
icin alternatif platformumuz olan Zoom’a gereksinim duyulmad: (Arastirmaci Giinliigii No:
3).
Sadece o giiniin ilk giris agamasinda kisa siireli teknik bir aksaklik yasadik. Sunumun
yiiklenmemesi gibi ya da arada bir kopukluk oldu bazilarimizi baglantidan atti. Onun gibi
kiigiik seyler teknik sorunlar vardi (GGK Uyesi No: 2; GGK Toplant1 Tutanag: No:2).

Coziim 1. Uzun siireli teknik sorunlar yasanmasi durumunda Zoom platformunun
kullanilmast

Sorun 2. ik {i¢ modiilde ¢evrim ici egitimlere farkl: bir katilimc1 derse katilamadi.

Cevrim i¢i egitimlerin il ii¢ modiiliinde farkli bir katilime1 kisisel sebeplerinden dolay: derse
katilamad1 (Arastirmaci Giinliigii No: 5).
Yiiz yiize egitimlerde de bir katilimcimiz 15 dakika erken ¢ikmak zorunda kaldi (Arastirmaci
Gilinligii No: 4).

Coziim 2. Cevrim i¢i ders kayitlarindan telafisinin yapilmasi ve eksik kalan konular ile

ilgili aragtirmaciyla ya da diger katilimcilarla iletisime gegilmesi
Eger ihtiyac duyarlarsa Zoom’dan telafi yapabilecegimizi her egitimden sonra soyliiyorum
(GGK Uyesi No: 2; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).

Sorun 3. ikinci haftadan itibaren yiiz yiize egitimlerin baz1 giinlerinde 3 katilimci ders

saatinden dolay1 katilamayacagini bildirdi.
Bugiin katilimc1 6gretmenlerden biri arkadaslar beni sozcii olarak secti. Persembe ve cuma
giinli cogu arkadasin kursu ve destek egitimi yok. Cogunluga uygunsa persembe ve cuma
giinii olan dersleri 14.30’da baslatsak nasil olur? seklinde bir mesaj atarak ders saatini
diizenleyip diizenleyemeyecegime iliskin goriistimii sordu. Katilimcilarin bir kisminin ders
saatini 6ne ¢ektigimizde derse katilamayacagini ancak o giinlere denk gelen dersleri 2 ayr1
oturum seklinde gergeklestirebilecegimizi sdyledim (Arastirmaci Giinliigii No: 6).

Coziim 3. Ders saatlerinin uygun oldugu siirece farkli oturumlarda gerceklestirilmesi
Yiiz ylize egitimin telafisini 14.30- 16.00, 16.00-18.00 saatleri araliginda 2 oturum seklinde
yapmis olduk. O yiizden higbir dgretmenimizin bu hafta yliz yiize egitimde bir eksigi

259



kalmadi. Coziim olarak bu anlik olarak gelisti (GGK Uyesi No: 2; GGK Toplant1 Tutanag
No:2).
Evet, giizel bir firsat olmus. Yiiz yiize bu sekilde telafi etmen daha uygun olmus. Bu her
zaman denk gelmeyebilir ama bu alternatif ¢6ziimii de programa yazmakta fayda var. Ciinkii
yetiskinler s6z konusu (GGK Uyesi No: 1; GGK Toplant1 Tutanag1 No:2).

Alternatif Coziim 3. Egitimlerin oldugu giin aksam ¢evrim i¢i olarak ders telafisinin

yapilmasi

Sorun 4. Ramazan ay1 iginde toplam 2 c¢evrim i¢i ders ve 6 yliz yiize ders

gerceklestirilecek. Derslere katilimda aksakliklar yasanabilir.

Coziim Onerileri 4. Iftar saatinden dolay1 ¢evrim igi ders saatlerinin ileri alinmas.

Yiiz yiize egitimlerin bir kisminin asenkron olarak yiiriitiilmesi

Yiiz ylize egitimlere ¢cevrim i¢i olarak devam edilmesi

Derslerin hafta sonu yapilmasi
Modiil ieriklerine de bagli olacagini diisiinmekle birlikte bir yandan da tezinin baslangicinda
harmanlanmis 6grenme de olacagi igin bunlarm bir kismini zaten asenkron yapabilirsin
bence. Bir de bu okul temelli bir yaklasim. Dolayistyla okulun lokal sorunlarina zaten ¢éziim
olabilecek biitiin esnekligi kullanabilecegin, biitiin senaryolar1 uyarlayabilecegin bir durum
oldugunu diisiinliyorum. Egitime ara verip ramazandan sonra devam etsek bu sefer
motivasyon kayiplari olacak iste o sonmeler gergeklesecek vesaire bence optimum ¢oziimii
bulmussun zaten (GGK Uyesi No: 4; GGK Toplant: Tutanag1 No:2).
Motivasyonda bir eksiklik olur illaki bir ara verilmesi durumunda bence de bu ¢6ziim gayet
makul herkes i¢in (GGK Uyesi No: 5; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).
...0gretmenlerimize sormamiz lazim. Yiiz yilize uygulama saatini biraz kisaltip mesela bir
ders yapip daha erken ¢ikip kalanini o aksam cevrim i¢i olarak siirdiirmek... (GGK Uyesi No:
1; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).
...yetigkinler sonugta esnemek lazim. Lokal ¢ézlimler, okul temelli olmast bu yiizden ¢ok
onemli. Bence bir deneme yapilmali. Hayat normal devam etmeli, ne diyecekler, tepkiler ne
olacak? Bunlar gézlemlendikten sonra gerekirse segenek sunmak (GGK Uyesi No: 3; GGK
Toplantt Tutanag: No:2).
Es zamansiz da hatta ortak dokiiman iizerinden ¢alismay1 ¢ok giizel bir is birlikli ara¢ ¢aligma
bi¢cimine de donebilir. Bu bir Google dokiiman {iizerinden olabilir onun iizerinde de
calisabilirler. O yiizden yapilabilecek seyler tam da harmanlanmis 6grenmenin ruhuna uygun
boyle is birlikli (GGK Uyesi No: 4; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).

4. Siiregte Ogretmenlerin  hazirladiklar1  ders planlarina iliskin  uzman

degerlendirmesinin siirdiiriilebilir bir yaklagim olmadig1

Her zaman uzman doniitii almak ¢ok miimkiin degil. Degerlendirme olgiitleri belirtilerek
akran degerlendirmesi daha uygun ¢ilinkii katilimcilar smif egitimi alaninda uzman

dolayisiyla akran degerlendirmesi ise kosulmasinin en pratik ¢6ziim olacagina inantyorum.
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Uzman degerlendirmesi uzun vadede ok siirdiiriilebilir gériinmedi bana (GGK Uyesi No: 4;
GGK Toplant1 Tutanagi No:2).
Uzman degerlendirmesi konusunda benim de siiphelerim var. Birini inceleyip digerini
incelemese olmaz. ... hem de siirdiiriilebilir degil. Bu bir model olarak ortaya konulursa boyle
bir okul temelli egitim yapabilirsiniz genel bir 6neri olarak ¢ergeve program olarak sunulsa
da ise yaramayabilir (GGK Uyesi No: 1; GGK Toplant: Tutanagi No:2).

5. Katilmeilarin igbirlikli olarak hazirladiklar1 ders planlarina yonelik rubrik

kullanim1 yerine bir kontrol listesinin olusturulmasi

Ders oncesi bir kontrol listesinin olmasi daha basit, daha kullanish olacak. Rubrik oldugu
zaman derecelendirme insanlar1 5 {izerinden 3 aldim 1 aldim gibi negatif olarak da olumsuz
duygulara sevk edebilir. Uzman formunu kontrol listesi haline doniistiirmek daha kullanict
dostu olabilir (GGK Uyesi No: 3; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).

Siirekli puanlaniyor olmak, yetiskin 6grenenler puanlanmaktan ¢ok hoslanmiyorlar aslinda.
Var m1 yok mu gibi bir degerlendirme daha pratik olabilir (GGK Uyesi No: 4; GGK Toplanti
Tutanag1 No:2).

Derecelendirdigimizde bir not olayi igin i¢ine giriyor. Bu da basari ya da basarisizlik hissine
sebep olacak (GGK Uyesi No: 2; GGK Toplant: Tutanag1 No:2).

6. Ogrenilenlerin sahaya yansimasina yonelik verilerin toplanmasi

Oneri 1. Ogrenilenlerin sahaya yansimaya basladiginin gézlemlenmesi
...agtkeast belki bu sene sonuna kadar biraz daha bilgi sahibi olup 6niimiizdeki y1l denemeye
baglarlar diye diisliniirken beni yaniltti arkadaslarim. Hemen bu haftadan hazirliklarini
yapmaya baslayan hatta veli toplantis1 bile yapanlar vardi (GGK Uyesi No: 2; GGK Toplanti
Tutanag1 No:2).
...su ana kadar gergekten siire¢ ¢cok bdyle verimli gecti. Etkili paylagimlar yapildi ve Burcu
hocamin bize uygulamalarda verdigi egitimlerde de gordiiglim kadariyla Ogretmen
arkadaslarim ¢ok eglendiler ve verimli gectigini hissediyorum ve kullanmaya da basladilar
siniflarinda. Hatta takildigimiz yerlerde siifimiz yakin oldugu igin birbirimizin siniflarina
gidip yardimet da olabiliyoruz birbirimize (GGK Uyesi No:5; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).
Bugiin 6gretmen arkadaslarimdan biri dersten heyecanla ¢ikarak yanima geldi ve bir giin
once 0grendigimiz Wordwall araci ile olusturdugu etkinligi sinifta uyguladigini soyledi.
Derste ¢ok eglendiklerini ve &grencilerinin ¢ok mutlu oldugunu heyecanla 6gretmenler
odasinda bize aktardi (Arastirmact Giinliigii No: 9).

Coziim 1. Siirecte Ogrendiklerinize iliskin su ana kadar sinifinizda ne tiir

etkinlikler/caligmalar gerceklestirdiniz? gibi bir sorunun katilimcilara sorularak

yaptiklar1 ¢caligmalar1 anlatmalarinin istenmesi
Anlatilmas1 ya da bir fotografin gekilmesi net bir sey vermez. Videolar g¢ekilebilirse, kapali

olarak Youtube’da paylasilabilirse biitiin katilimeilar i¢in ¢ok faydali olabilir (GGK Uyesi
No: 3; GGK Toplant1 Tutanagi No:2).
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Velilerin bir kismi agikgasi derste o sekilde goriintiilerinin alinmasini istemeyebilirler her ne
kadar Milli Egitim’den izin alinmis olsa da (GGK Uyesi No: 5; GGK Toplanti Tutanag
No:2).

Okulun kendi ekosistemi i¢indeki kaygilar ¢ok ciddi kaygilar. Bu muhakkak 6gretmenin
performansini da etkileyecektir. O yiizden duruma gére karar verilmesi... (GGK Uyesi No:
4; GGK Toplantt Tutanagi No:2).

...0grencilerden gorlis alabilir, arasgtirmaci giinliigline yazabilir. Uygulama yapan
ogretmenlerin siifindaki 6grencilere sorabilir (GGK Uyesi No: 1; GGK Toplant1 Tutanagi
No:2).

Cocuklara sorulabilir hatta daha dogal olur...ses kaydi da alinabilir. ilkokul diizeyi oldugu
i¢in duygularinda ¢ok samimi olacaklardir (GGK Uyesi No: 4; GGK Toplanti Tutanagi
No:2).

Alnan Kararlar Sonras1 Yapilan Calismalar

1. Ogrenme ydnetim sistemleri modiiliiniin &gretimsel amaglarinda diizeltme
yapild.

2. Uzman degerlendirmesi programdan ¢ikarildi.

3. Dereceli puanlama anahtar1 yerine kontrol listesi hazirlandi.

4. Ramazan ayimdaki yiiz yiize ve ¢evrim i¢i ders saatleri i¢in sunulan ¢oziim
onerilerinden en uygun olanindan yararlanilmasina yonelik planlama yapildi.

5. Gereksinim dahilinde siniftaki 6gretim siireglerine yansimalara yonelik ilave

verilerin toplanmasi i¢in hazirliklar yapildi.

Modiillere iliskin toplanan verilerin gegerlik-giivenirlik ¢aligmalarinin yapilmasi ve
stirecte aksayan durumlara yonelik ¢6ziim Onerilerinin degerlendirilmesi amaciyla

iiciincii Gecerlik-Giivenirlik Komite Toplantisi 24 Mart 2023 tarihinde saat 20.30°da

Zoom platformunda diizenlendi. Toplantiya katilimci sinif 6gretmeni diginda tiim tiyeler
katilim gosterdi. Toplantiya katilamayan liyeye toplantida alinan kararlar ile ilgili 28 Mart
2023 tarihinde bilgilendirme yapildi. Toplant1 katilimcilarin izni alinarak kayit altina
alindi. Ortam kaydindan elde edilen bulgular su sekildedir;

Uciincii Gegerlik-Giivenirlik Komite Toplantisinda Ele Alinan Konular:

1. Ders planlarinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan kontrol listesinin bazi

maddelerinde diizenleme yapilmasi
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...belirli bir web aracini belirli bir amag¢ dogrultusunda kullaniriz o yiizden hani se¢ilen web
2.0 araciin kullanim amact agiklandt m1 da bence burada olabilir. ... rastgele mi segildi
popiiler olarak mu segildi yoksa belirli bir beceriye edindirmek i¢in bizim igin gergekten
kolaylastirict oldugu i¢in mi segildi. Bazilarinin birbirinden ¢ok farkli kullanim amaci oluyor
farkli bir sey aract segerken bilingli se¢cim yaptirmak da bence kiymetli bir beceri yani bizim
ogretmenlerde gelistirmek istedigimiz yetkinliklerden bir tanesi de o yargiya varabiliyor
olmalari dogru arac1 gegebilmeleri onun farkindaligini kazandirabilmek... (GGK Uyesi No:4;
GGK Toplant1 Tutanagi No:3).

Ramazan ay1 dolayisiyla ders saatlerinde diizenleme yapilmasi
...gectigimiz toplantida dgretmenlere 6zellikle soralim demistik ben bu hafta 6gretmenlerin
goriislerini aldim. Cevrimigi ders saatlerinin degismesine karar verdik sadece, yarim saat
ileriye alacagiz. Yiiz ylize egitimlerimizi ayni sekilde devam ettirme karari aldik. 2 oturum
seklinde olmas1 oldukga verimli oldu. 2 gruba béliince benim de onlarin ihtiyaclarina hizlica
cevap verebilmem agisindan verimli oldu (GGK Uyesi No:2; GGK Toplant1 Tutanag1 No:3).

Teknoloji kullaniminda etik modiiliiniin  katilimc1  goriisleri  dogrultusunda

stiresinin  artirilmast  ve igerik  kapsaminin  genisletilmesi  Onerisinin

degerlendirilmesi
Ozellikle g¢ocuklarm korunmasi igin yapilabilecek her noktanmn anlatilmasini isterdim
(Ogretmen Yansitict Giinliik No: 6).
..baz1 konular sunuma eklenebilirdi. Sosyal medya kullanimi, sosyal medyada hangi
bilgilerimizin olmasi veya olmamasi, viriis programlarmin yeterlilik durumlari, giivenli
internet i¢in pc ve mobil cihazlar i¢in uygulamalar var mi? Etik olmayan davraniglar
hakkinda yasal haklarimiz vb. konular eklenebilirdi (Ogretmen Yansitici Giinliik No: 9).
...teknoloji kullaniminda etik modiiliiniin ders siiresiyle ilgili olarak sonug raporunda sonraki
uygulamalarda programda etik ¢evrim ig¢i ders siiresinin artirilabilecegini belirtilebilir.
Mevcut durumda ¢oziim olarak biz kendi okulumuzda bir ¢6ziim iirettik konu alani
uzmanimizi okulumuza mayis aymda davet ettik. Devamu niteliginde bir egitim olmasi ve
Ogretmenlerimizin aklinda kalan sorulara ya da eksik kalan konular1 hem velilere hem de
dgretmenlere bir seminer seklinde vermeye karar verdik (GGK Uyesi No:2; GGK Toplant:
Tutanag1 No:3).
...boyle bir talep gelmis digerlerinin tamami aslina bakilirsa kisilerin farkindaligi ile birazeik
da smif i¢i uygulamayla gelisecek seyler ve Web 2.0 araglart olsun 6grenme yodnetim
sistemleri olsun hani birebir uygulama tabii ki daha uzun siirse daha giizel olur ama etik
konusu bir yandan da ¢ok yarali oldugumuz bir konu farkindaligimizin aslinda en disiik
oldugu, varolusumuzu tehdit olusturabilecek unsurlar igeren bir konu. O ylizden hassasiyet
gostermelerini anlayabiliyorum ben, bence oneri yapilabilir ihtiyag dogrultusunda 6yle bir
esneklik saglanabilir ve bence ¢ok da uygun olur ¢iinkii ¢ok veriye dayali bir bulgu. ... benim
de en azindan takip edebildigim kadariyla sosyal aglar tizerinden velilerin de 6gretmenlerin

de en ¢ok aslinda soru sorduklart bu konulardan bir tanesi bu ¢iinkii mahremiyet ile gok
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alakali ¢ocuk mahremiyeti olunca daha hassas hale geliyor o yiizden bunu vurgusunun

yapilmast iyi olabilir (GGK Uyesi No:4; GGK Toplant: Tutanagi No:3).

4. Modiillere iliskin katilimcilarin yazdigi yansitici giinliiklerin ¢evrim i¢i ve yiiz

ylize egitimler i¢in ayr1 ayr1 yazilmasi

...sanki akademisyeni degerlendirmek gibi olmus. ...yorumlar ve goriisler hep ona yonelmis
gibi geldi bana. Sonraki modiiller i¢in ¢evrim i¢i boyutuyla ilgili neleri degerlendirsinler yiiz
yiize ile ilgili hani ayr1 ayr1 m1 istesek acaba? (GGK Uyesi No:1; GGK Toplant1 Tutanag:
No:3).
...okul temelli olmasinin kiymeti orada zaten aslinda yiiz yiize kismu ¢iinkii biz her yere aym
egitim veriyoruz asag1 yukari bir sey geldiginde o ylizden kaygilarinizi anlayabiliyorum ama
basta konusmustuk diye hatirladim ben. ilk toplantidayd: yamlmiyorsam siirekli onlardan
yansitict giinliik istersek bu sefer is yiikii cok fazla artacak sanki beraber karar vermistik bu
modiillerin sonunda yapsinlar diye (GGK Uyesi No: 4; GGK Toplant1 Tutanagi No:3).
Ik 3 modiiliin yiiz yiize derslerin iliski yansitic1 giinliiklerde az bulguya rastladigim igin
sonraki modiilde hemen ¢dziim olarak hem ¢evrim i¢i hem uygulama derslerini ayr1 ayri
degerlendirmelerini istedim (Arastirmaci Giinliigii No: 9; GGK Toplant1 Tutanagi No:3).

5. Katilmecilarin es zamansiz olarak paylasima devam edebilmeleri i¢in forum

etkinligi yerine siiregte kesfettikleri dijital araglari, sayfa baglantilarin1 ve

kullanim amacini kisaca paylasabilecekleri Google E-Tablolar olusturulmasi

...farkl1 zamanda bir etkilesim ortamina da ihtiyacimiz olduguna gére. ... harmanlanmis bir
derste hani miimkiin oldugu kadar farkli ortamlar1 amag dahilinde. Sonugta bizim bdyle bir
calismaya ihtiyacimiz var devam ettirebilir yliz ylizedeki calisma farkli zamanli ve 7/24
yiizden istedigi zaman bos vakitlerinde acip calisabilecegi bir ¢alisma alan1 (GGK Uyesi
No:1; GGK Toplant1 Tutanagi No:3).

...katilimcilar sabah sekizde dokuzda basliyorsa aksam altiya kadar bir arada olan aralarinda
birbirlerini goren iistline yemekten sonra birbirlerini géren bir ekibe bana yani uzaktan
egitimci oldugum i¢in belki boyle kullandigim her ara¢ gercek bir amaca hizmet etmeli eger
islevli degilse o biraz zorlama geliyor bana benim gdziimde en basta da onu sdylemistim.
Forum etkinligine biz sadece gidin dedigimiz i¢in gidecek okul temelli oldugu icin ben
gercekten islevini gdrmiiyorum gergekten ihtiyag varsa diye bir alan agilir hani orada bulunur
ama egitimde edindikleri seylere bir katkis1 olacagimi ben diigiinmiiyorum agikg¢asi. Bu
mesleki gelisim etkinligi ¢evrimigi olsaydi kesinlikle yapmaliydik ama iste giiniin hani
ailesinden ¢ok gordiigii insanlarla forum yapmak bilemiyorum bana g¢ok ¢ok anlaml
gelmiyor. ... bir tane tablo olusturup iste o tabloya o bulduklari aracin ya da sitenin adina
yanina da hangi amacla kullanilabilecegini yapacaklar1 bir arsiv sonrasinda da bdyle
indirilebilir bir arsiv bence harika bir etkilesimli etkinlik. ...gelecege yatirnm yapacagiz
saklayabileceginiz bir ortam ama igbirlik¢i ama asenkron olsun ortak bir ¢aligma alani olarak
tasarlamak hem de egitim bittikten sonra da sdyle bir sey buldum bizim bir Google Sheets

vard1 ya Whatsapp'tan bana linkini atsana ben onu da ekleyeyim diye siirdiiriilebilir ve uzun
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vadeli bir sey olabilir. Google Sheets iizerinden farkli sayfalar agarak ...glizelde bir arsiv
olmus olur ve tam bdyle hem bir zamansiz ig birlikte calismaya da giizel bir 6rnek olur bence
(GGK Uyesi No:4; GGK Toplant1 Tutanagi No:3).

...belki 4 ya da 5 siitunluk bir listeyle cok daha kapsamli ve yardimer olabilir (GGK Uyesi
No:3; GGK Toplant1 Tutanag1 No:3).

Alman Kararlar Sonrasi Yapilan Calismalar

1. Kontrol listelerinde diizeltmeler yapildu.

2. Ogretmenlerin mevcut durumlarindan dolayr egitimler iki oturum olarak
diizenlendi.

3. Teknoloji Kullaniminda Etik modiiliiniin sonraki uygulamalarinda siiresinin
artirtlmasi ve kapsaminin genigletilmesine yonelik planlama yapildi.

4. Yansitict giinliik formlar1 ¢evrim igi ve yliz ylize uygulamalar i¢in ayr1 ayri
olusturuldu.

5. Es zamansiz egitim etkinligi olarak Google E-Tablolar olusturuldu ve katilimcilar

ile paylasildi.

Modiillere iliskin toplanan verilerin gecerlik-giivenirlik c¢aligmalarinin yapilmasi,

siiregte aksayan durumlara yonelik ¢6ziim Onerilerinin ve eylem arastirmasi siirecinin

devam edip etmeyeceginin degerlendirilmesi amaciyla dordiincii Gegerlik-Giivenirlik

Komite Toplantisi 12 Nisan 2023 tarihinde saat 20.30°da Zoom platformunda diizenlendi.

Toplantiya tiim komite iiyeleri katilim gosterdi. Toplant1 katilimcilarin izni alinarak kayit

altina alindi. Ortam kaydindan elde edilen bulgular su sekildedir:

Dordiincii Gegerlik-Giivenirlik Komite Toplantisinda Ele Alinan Konular:

1. 28 Mart Sal1 giinii yapilmasi planlanan Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi

modiilii egitmenin rahatsizligindan dolay1 bir sonraki hafta yapilmasinin
gerekliligi
Egitmenin rahatsizligindan dolay1 Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi modiiliini ileri
bir tarihe aldik. Katilimcilarin derslere yonelik motivasyonunda azalma olmamasi igin
sonraki modiiliin Web 2.0 araglarindan olan LearningApps uygulamasi ile devam ettik.
Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi modiilii 5-6 Mart tarihlerinde gergeklestirildi
(Aragtirmact Giinliigii No:13).
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Edpuzzle uygulama dersinin planlanan tarihten bir giin sonra yapilmast

Edpuzzle uygulama dersi oOncesi katilimcilarin ¢ogunun ders oncesi hazirliklarini
tamamlayamadiklar1 sdylendi. Bu nedenle katilimcilarin hazirliklarini tamamlayabilmeleri
i¢in dersin bir giin sonra yapilmasini kararlastirdik (Aragtirmaci Giinliigii No: 11).”

“...disaridan gelen bir egitimci olsaydi biz izleyemedik deyip de hayir yapacagiz egitimi
diyebilirdi ama o egitimi ger¢ekten izlememiz de gerekiyordu. Videosunu izlememiz
gerekiyordu ¢linkii 6ncesinde bilgi sahibi olmamiz gerekiyor hatta ben videolar1 izlerken ona
gore ertesi glin ne yapacagimi da planliyordum hangi dersle ilgili etkinlik yapacagimi ama
disaridan gelen bir egitimcei olsaydi belki miisaade etmeyecekti ve ben o etkinligi belki de
yapmayacaktim giizel dogru bir sekilde. Bu sekilde bir giin sonrasina alinmasi bizim igin ¢ok

biiyiik avantaj oldu... (Ogretmen Gériisme No:1).

2. Es zamansiz ¢aligma alani olarak diizenlenen etkinliklere katilimin goriistilmesi

26 Mart 2023 tarihinde Google E-tablolar’dan Kesfet, Uygula, Paylas! isimli bir ¢aligma
sayfast olusturuldu. Tiim katilimcilarin istedikleri zaman diliminde kesfettikleri Web 2.0
aracinin ya da egitsel web sitesinin adi, sayfa baglantis1 ve kullanim amacina yonelik ekleme
ve diizenleme yapabilmeleri saglandi. Olusturulan bu dokiiman katilimcilarin e-posta
adreslerine gonderildi. Dokiiman linki Whatsapp grubundan paylasildi ve EBA’da agilan
teknopedagojik dgretmenler grubunda paylasildi. Kalict olarak ulagabilecekleri bir ortam
olmas1 agisindan EBA’da agilan grubun onemli oldugunu diisliniiyorum (Arastirmaci

Gilinliigii No: 12).

Gorsel 4.2°de ogretmenlerin egitim silirecinde kesfettikleri dijital icerikleri, sayfa

baglantilarin1 ve bu araclarin kullanim amacini paylastiklar1 Google E-Tablolar’daki

paylasimlar1 yer almaktadir.

Web 2.0 Aracinin ya da Egitsel Web Sitesinin Adi

Sayfa Baglantisi

Kullanim Amaci » 3 Nisan, 21:40

Wordwall

https://wordwall.net/

Farkl ablonlar (test, eslestirme, bulmaca, oyunlagtinimis degerlendirme tiirleri vb.) kull Vercutsiim

cram

https://cram.com

oyunlastirma

0 Vontu—
edpuzzie https:/fedpuzzle.com ders videolan
Youtube https://ssyoutube.com Youtube video indirme MART
learningapps hitps:/leamingapps.org farkli gablonlar
Quizizz hitps:/lquizizz.com test,sinav ve bosluk doldurma » 30 Mart, 10:41
(AT ]

» 26Mart, 23:46

0 Vosiniomionn

» 26 Mart, 16:15

26 Mart, 16:09

¢ Bomim

Gorsel 4.2 Kesfet, Uygula, Paylas! Google E-Tablolar etkinliginden

...daha onceki tartisma etkinligine katilim azdi, 5 kisi katildi. O etkinlik egitim sonuna kadar

MERGEN sisteminde olacak. Google E-tablolara ise benim paylasgimimdan sonra bir
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Ogretmenimizin katilim gosterdigini goriiyoruz su anda. Ben ozellikle bu linkin
kaybolmamasi i¢cin EBA'da teknopedagojik 6gretmenler grubu agtim. O siirekli orada
olacagindan 6gretmenlerimizin ana sayfasina diistiigii i¢in hatirlatici bir durum olabilir ve

tekrar paylasima devam edebilir belki (GGK Uyesi No: 2; GGK Toplant1 Tutanagi No:4).
Gorsel 4.3’te Ogretmenlerin es zamansiz etkinliklere katilimini desteklemek
amactyla arastirmacinin EBA’da agtigi Teknopedagojik Ogretmenler grubunun ekran

goriintiisiine yer verilmistir.

_s Burcu Tuglu - Ogretmen

Teknopedagojik Ogretmenler ile paylasti.

Sevgili arkadaslar, egitim stresince ve sonrasinda kesfettiginiz, deneyimlediginiz ve yararli olabilecegini diisindugintz Web 2.0
araclarini ve egitsel web sitelerini linkteki tabloda paylasabilirsiniz. Bu sekilde is birlikli olarak kendi dijital arsivimizi olugturmus
olacagiz. & https://docs.google.com/spreadsheets/d/1B3BZ1hv6BR6zArnt7gL-3wGBQOcknInVamP5B7ap_yw/edit?usp=sharing

1 begeni

Gorsel 4.3 EBA teknopedagojik 6gretmenler grubundan

3. Bir katilimcinin egitime diizenli katilamamasi ve gorevlerini yerine getirememesi

...farkl1 telafi yollar1 katilimeiya sunuldu. Cevrim igi egitimlere tam katilim gdstermesine
ragmen yiliz yiize egitimlere tam katilim saglayamadi. Telafi yollari degerlendirmek
istemedi. Katilmadig1 egitimleri telafi etmedigi, isbirlikli c¢aligmalara katilmadigi, 6z
degerlendirme ve akran degerlendirme gdrevlerini yerine getirmedigi i¢in siireci basariyla
tamamlayamadig1 sdylenebilir (GGK Uyesi No:2; GGK Toplant: Tutanagi No:4).
Yetiskinlerde bazen olabiliyor. ...istatistiksel olarak biiyiik rakamlar degil. Bu kadar kisinin
icerisinde bir kisinin katilmamis olmas1 énemli bir sey ifade etmiyor (GGK Uyesi No: 4;
GGK Toplant1 Tutanagi No:4).
...bu kadar uzun bir siire kopmadan ilerleyebilmeleri 6zellikle bir 6gretmen grubu i¢in eve de
i gotiiren ve ramazanda bir 6gretmen grubu igin ¢ok zordu (GGK Uyesi No: 3; GGK
Toplantt Tutanag: No:4).

4. Web 2.0 Araglariyla Degerlendirme modiilii cevrim i¢i egitim sunumunda goriilen

eksiklik

Egitim Oncesi egitmenin sunumunda kisaca 6l¢gme ve degerlendirmede kullanilabilecek Web
2.0 araglarindan orneklere yer vermesini istemistim. Ancak sunumda Web 2.0 araglar ile
ilgili 6rneklendirmelere yer verilmedi. Uygulama dersi 6ncesi orneklendirmelere yer vermis
olmas1 katilimcilarin uygulamada yapacaklar1 calismalara daha fazla motive olmalari

acisindan 6nemliydi bence (Arastirmaci Giinliigli No: 14).
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Olgme ve degerlendirme konusundaki kavramlara deginilmesi verimli olsa da konunun buna
uygun Web 2.0 araglari ile o6rnekler verilerek derinlestirilmemesi eksik kalan tarafi oldu
(Ogretmen Yansitici Giinliigii No:9).

5. Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiilii 6gretimsel amaclarinda

diizenlemelerin yapilmasi

Egitsel web sitelerinden yararlanabilme 6gretimsel amacinin izlenmesinin gii¢ olmasindan

dolay1 gikarilmasi; Ogrenme-dgretme siirecinde yararlanabilecegi egitsel web sitelerini

se¢ebilme 0gretimsel amacinin ise 6grenme-dgretme siirecinde yararlanabilecegi egitsel web

sitelerini dlgiitlere gore degerlendirerek secebilme olarak degistirilmesi... (GGK Uyesi No:1;

GGK Toplant1 Tutanagi No:4).

6. Katilimecilarin  Surn Burada  Sakli!  formuna  belirttikleri  goriislerin

degerlendirilmesi
...isimsiz olarak paylasim yapmalarini istedigimiz bir formumuz vardi. Bu forma 9
Ogretmenimiz yazmis. Buradaki yorumlara baktigimizda da aslinda bize tesekkiir
mahiyetinde oldugunu goriiyoruz (GGK Uyesi No:2; GGK Toplant: Tutanagi No:4).
Ogretmenlik meslegini uzunca yillar devam ettirecek bir birey olarak verilen tiim bilgilerin
gelisimime katki saglayacagin diisiiniiyorum (Ogretmen No: 2).
Hosuma gitmeyen herhangi bir sey yoktu. Her sey gayet giizeldi (Ogretmen No:3).
Mesleki galigsma 6gretmenler olarak ihtiyag duydugumuz bir alandir. Dersin isleyisi, aktariligt
gayet anlasilir ve sikici degildi (Ogretmen No:4).
Egitim igeriginde hazirlayabilecegimiz Web 2.0 araglarin1 6grenmek ve uygulamak ¢ok iyi
oldu. Ders siireleri iyiydi. Uygulama amacli olmasi da giizeldi (Ogretmen No:5).
Mesleki anlamda gelisimime katki saglayan, ayni zamanda zengin anlatim tarzlarina da sahit
oldugum bir egitim oldu (Ogretmen No:6).

7. Katilmeilarin egitim siiresince Ogrendiklerinin kendi Ggretim siireclerine

yansimasi
26 Mart 2023 tarihinde katilimcilarin EBA paylagimlarint kontrol ettim. Toplam 9 siuf
Ogretmeninin (4’4 birinci sinif, 3’1 ikinci smif, 1’1 Giglincli sinif ve 1’1 dordiincii sinif)
EBA’da egitim siiresince olusturduklart igerikleri paylastiklarini hatta 6grencilerin de
paylasilan bu igeriklere yorum yaptiklarini ve etkilesim iginde olduklarini gordiim
(Aragtirmact Giinliigii No: 12).

Gorsel 4.4’te Ogretmenlerin egitim siirecinde gelistirdikleri c¢aligmalar1 EBA

platformunda paylasimlari yer almaktadir.

268



Ogretmen n

3. Sinif / A Subesi ile paylasti.

Merhaba Sevgili Ogrencilerim,
Asagidaki linke baglanarak "calgil tirleri" konusunu pekistirmeniz i¢in hazirladigim oyunu tamamlayiniz.
https://kahoot.it/challenge/08247128?challenge-id=b41d2e27-2495-4a89-90ae-155e0e05a6f0_1680803277421

& ® * y 8 begeni 4 yorum

Ogretmen "

4/202 3. Sinif / A Subesi ile paylasti.

Merhaba Sevgili Ogrencilerim,
Asagidaki linke baglanarak "¢evremizdeki varliklari taniyalim" konusunu pekistirmeniz i¢in hazirladigim oyunu tamamlayiniz.
https://edpuzzle.com/media/64284b64a49d2143137d905b

7 begeni

F Ogretmen
2. sinif / B Subesi ile paylast.

https://www.cram.com/flashcards/games/jewel/2-sinif-carpma-islemi-11364865

Ogrenci
Sgretmenim ismimi yazamadim ama ¢ok eglenceliydi

Begen - Sil - @90 - 1 giin 6nce

imm Ofrenci
bgretmenim yaptim cok gizeldi hepsi

Begen - Sil - €90 - 1 gin énce

10 begeni 4 yorum

2 Ogrenci
! sgretmenim tamamladim :)
Begen - Sil - €90 - 1 gin énce

Ogrenci
Sgretmenim (esekkur ederim gok eglenceliydi

Begen - Sil - Y0 - 4 saat 6nce

Gorsel 4.4 Katilimcilarin EBA sayfasindan

8. Eylem aragtirmasi siirecinin komite {iyelerinin aldig1 karar dogrultusunda oy

birligi ile sonlandirilmasi

...sinifa yansimalar1 bir sekilde informal olarak yani o grupta ara ara sorular sorarak ne
yapiyorsunuz, uyguluyor musunuz ya da EBA’dan takip ederek veri elde edebilir diye
diisliniiyorum. Bir onceki toplantiyla bu toplanti arasinda ¢dziim ya da tekrar tekrar bir
modiilii gdzden gegirmemizi gerektirecek bir durum yok. O zaman formal egitim siirecini oy
birligiyle bu egitim siirecinde bir sorun olmadig1 ve planlanan takvimin diizgiin bir sekilde
isledigi i¢in sonlandiralim. ...bdylesine emek verilmis bir egitimin kaliciliginin ise bir sonraki
2023-2024 egitim-6gretim déneminde gdzlemlenmesi... (GGK Uyesi No:1; GGK Toplanti
Tutanagi No:4).

...bu siirecte zaten yeterince arkadaslar katilim gosterdiler ve biitliin planlamalarini agikgast
buna gore yaptilar ve o yiizden uygulamanin amaglarina ulagtigini diisiiniiyorum (GGK
Uyesi No:5; GGK Toplant: Tutanagi No:4).

...ben egitim olarak devam etmesinden ziyade donem igerisinde bdyle okul temelli bir sey
oldugu icin paylagimlarin devam etmesine yani egitimin tamamlanmasinin daha dogru
olacagi... (GGK Uyesi No:4; GGK Toplant1 Tutanagi No:4).

...ortada bir sorun yok ¢o6ziim bekleyen, performanslar ortada, iiriinleri ortada

sonlandirmamak icin bir neden yok (GGK Uyesi No:3; GGK Toplant: Tutanagi No:4).
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Alnan Kararlar Sonrasi Yapilan Calismalar

1. Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi modiiliiniin 6gretimsel amaglarinda
diizeltme yapildi.

2. Katilimcilarin EBA sayfalar1 6grenilenlerin siirece yansimasinin devamliligini kontrol
etmek amaciyla donem sonuna kadar diizenli olarak izlendi.

3. Egitim boyunca 6grenilenlerden katilimcilarin kendi 6gretim siireglerinde yararlanma
motivasyonunun slirdiiriilebilirligi i¢in arastirmaci tarafindan ara ara Ogretmenler
odasinda ve Whatsapp grubunda sohbet konusu agildi.

4. Eylem aragtirmasi siireci oy birligi ile sonlandirildi.

4.4.2.3. Katilmcilara yonelik yansitici giinliiklerden ve arastirmaci giinliigiinden elde

edilen bulgular

4.4.2.3.1. Teknopedagoji modiiliine iliskin bulgular

Bu béliimde teknopedagoji modiiliine iliskin silire¢ boyunca elde edilen bulgulara
yer verilmistir. Bu modiiliin ¢evrim i¢i dersleri kapsaminda ele alinan konulara iliskin

bulgular su sekildedir:
Modiil konu alan ile ilgili terimlerin etkilesimli olarak ele alinmastyla basladi. Ogrenme-
Ogretme siirecinin hangi agamasinda hangi teknolojilerin uygun olacag: bilgisi vurgulanarak
“aygunluk” ile ilgili ne diisiindiikleri karsilikli olarak degerlendirildi. Egitim Ogretimi
planlama, 6grenme ortamlar1 olusturma, 6grenme-0gretme siirecini yonetme, dlgme ve
degerlendirme etkinliklerine yo6nelik uygun teknolojilerin segilip uygulanmasinin
teknopedagoji  bilgisini olusturdugu vurgulandi. Neden teknopedagoji bilgimizi
gelistirmemiz gerektigini Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri, ISTE standartlari, yiiksek
ogretim yeterlikler ¢ergevesi ve Avrupa Komisyonu Dijital Yeterlikler Cercevesi
kapsaminda kisaca ele alarak ulusal ve uluslararasi alanlardaki galismalardan bahsedildi.
Sunumun ilerleyen agamasinda Web teknolojilerine giris yapildi ve Web 1.0, 2.0, 3.0, 4.0,
5.0 terimlerine yonelik katilimcilarin goriigleri alindi. Daha sonra tiim terimler konu alani
uzman tarafindan érneklerle agiklandi. Ogrenme -6gretme siirecinde kullanilabilecek Web
2.0 araglarindan 6rnekler kategorize edilerek paylasildi. Web 2.0 araglarinin gii¢lii yanlari ve
sinirliliklart konusunda kisaca degerlendirme yapildi. Teknoloji entegrasyonunu planlama
asamasinda “Bu teknolojiyi neden kullanmaliyim? Bu teknoloji kim i¢in uygun? Bu
teknoloji en iyi hangi amagla kullanilir? Bu teknoloji nerede kullanilmali? Bu teknoloji ne
zaman kullanilmali? Bu teknoloji nasil kullanilmal1?” sorular1 paylasilarak planlama
siirecinde dikkat edilmesi gerekenlere dikkat cekildi. Pedagojik acidan ise kullanilacak

teknoloji motivasyon ve derse ilgi diizeyinde artis saglayarak etkili olacak m1? Ogrenilen
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bilginin kullamlmasma olanak saglayacak mi? Ogrenmeyi sinif disina tagtyacak mm?
Degerlendirme konusunda farkli dlgiitler gelistirilmesine neden olacak mi1? gibi diisiinme
sorular1 paylasarak daha sonraki modiillerde hazirlayacaklar1 ders materyalleri ve ders
planlarinda pedagojik olarak dikkate almalar1 gereken Onemli Olgiitlere yer verildi
(Arastirmact Giinligii No: 2).

Teknopedagoji modiiliiniin uygulama dersleri kapsaminda ele alinan konulara

iligkin bulgular su sekildedir:

Uygulama derslerinde teknolojinin entegrasyonunda pek ¢ok modelden yararlanilabilecegi
vurgulanarak kisaca Teknolojik Pedagojik Igerik Bilgisi modelinden bahsedildi. Teknoloji,
icerik ve pedagoji bilgisi arasindaki disiplinler aras1 baga dikkat ¢ekildi. Teknopedagoji
bilgisini uygulayacaklar1 hedef kitlenin yani dijital ag ¢ag1 6grenen dzellikleri katilimcilarla
birlikte Mentimeter uygulamasi araciligiyla degerlendirildikten sonra arastirma
sonuglarindan konuyla ilgili bulgulara yer verilerek farkindalik olusturulmaya calisildi
(Arastirmact Giinliigii No: 2).

Katilimeilarin uygulama dersinde dijital ag ¢ag1 6grenenlerini nasil tanimlarsiniz?

sorusuna iligkin Mentimeter aracini kullanarak verdikleri cevaplar Gorsel 4.5’teki gibidir;

Dijital ag cagdi 6grenenlerini nasil tanimlarsiniz?  “*

derinlemesine d

yan bencil

bi
teknoloji bagimlisi her seyi cabuk elde eden az okuyan

5 % il Bagin —  bilgisayarlara bagimi
- % 2 dikkatidaginik :

£ cabuksklan  SOrumMsuz £ zeki

tatminsiz

aragtirmadan elestiren
ven

igin

¢
yaratic

muhakeme
otorite:

erakl

cabuksikilan "7 i

doyumsuz bilgisayar ve tablete bag
memnuniyetsiz kitap okuma zayif
nilik bekle

pratik zeka ye

£ OO0

ok konugan

cok hareketli

teknolojiye yatkin <] 2 pratikzeka ~ yenilik bekleye
Q o]
3

hayati dolu dolu yasayan
dikkat daginikhg 6z guvene sahip

bagimli

elestiren bakis agist ]

bireysellegsme yanlisi cok bilmis  arastiran
i bilgiye maruz

Gorsel 4.5 Teknopedagoji dersi Mentimeter etkinliginden

Modiil tamamlandiktan sonra katilimcilarin yazmis oldugu yansitici giinliiklerden

elde edilen bulgulara Tablo 4.81°de yer verilmistir.
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Tablo 4.81 Teknopedagoji modiiliine yonelik katilimci goriisleri

Modiil Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Siirece iliskin duygu ve diisiince Olumlu goriisler 14

Olumsuz goriisler -

Yardim gereksinimi duyma Gereksinim duymadim 7
Gereksinim duydum 7
igerik Kapsami yeterli 14
— Kapsami gelistirilmeli -
& Egitim ortam / Siire Uygun 12
g Diizenleme yapilmali 2
g Diger meslektaslarinin Olumlu goriigler 14
= goriislerine iliskin duygu ve Olumsuz goriisler -
diisiince

Deneyimin degerlendirilmesi Etkilesimli katilim 7

Teknik sorun 4

Ogrenilenlerden nasil Ogrenme-6gretme siirecinde 11

yararlanilacag deneyimleme

Tablo 4.81°de yer verildigi iizere teknopedagoji modiiliiniin hem kuramsal hem de
uygulama egitimlerine yonelik tiim katilimcilarin olumlu goriis belirttigi goriilmektedir.
Katilimcilarin goriislerinden alintilar soyledir:

Acikgasi sikict ve yorucu olacagini tahmin ettigim fakat sonrasinda bunun tamamen bir
Onyargidan ibaret olduguna, harika bir egitime dahil olduguma kanaat getirdigim bir durum
igerisindeyim (Ogretmen No: 1)

Web 2.0 hakkinda ¢ok az bilgim vardi ancak simdi daha ¢ok bilgiye sahip oldum, sunudaki
bazi program ve uygulamalari inceleyip kullanmaya can atiyorum (Ogretmen No:2)

Siradan bir egitim almayacagimizi egitim i¢in verilen ¢abadan hissetmistim. Egitim siireci
ve sonrasinda da bunu hissetmek sevindirici (Ogretmen No: 4).

Konu hakkinda bilgim artti, teknolojiyi egitim ortamlarinda uygularken nelere dikkat etmem
gerektigini 6grenmem hem kendi hem ogrencilerin gelisimi i¢in daha se¢ici olmam
gerektigini kavradim. Farkinda olmadigim bir eksigimi grenmek mutlu etti (Ogretmen No:
6).

Teknopedagoji kelimesinden duydugumuz kaygi giiven duygusuna dogru yol aldi (Ogretmen
No:7).

Egitim Oncesinde igerigi olusturan bilgilerden haberdardim fakat uygulama noktasinda
eksiklerim vardi. Uygulamaya doniik adimlar atmaya baglamam egitimin bana 6nemli katkis1

oldu (Ogretmen No: 12).
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Egitim oncesinde pedagoji ve teknoloji kavramlarina kismen hakim olsam da teknopedagoji
hakkinda neredeyse hig bilgi sahibi degildim. Egitimle birlikte bu konudaki bilgi ve tecriibe
eksikligimin farkindalig1 olusarak daha fazla arastirma yapmaya ihtiyag duydum. Bugiin
aldigim egitim bu siiregteki gelisimim i¢in ilk adim oldu. Edindigim bilgilerden yola ¢ikarak
bu siireci genisletmem gerektigi ihtiyact dogdu (Ogretmen No: 14).

Stire¢ boyunca herhangi bir konuda yardima gereksinim duymadigini belirten

katilimet sayis1 7°dir. Katilimeilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Derse katilirken ve ders esnasinda ses hoparlor kullanimi gayet kolay ve anlasilirdi

(Ogretmen No: 7).

Egitim aklimdaki sorulara yanit verecek sekildeydi (Ogretmen No: 13).

Yardima gereksinim duydugunu belirten 6gretmenlerin en c¢ok bilgi eksikligi

konusuna vurgu yaptiklar1 belirlenmistir. Konuya iliskin goriisler su sekildedir:

Baz1 konularda yetersiz bilgiye sahip oldugumu diisiindiim ve bu da beni biraz tedirgin etti

(Ogretmen No:5).

Web 2 araglar ile ilgili eksikliklerimi fark etmemi sagladi (Ogretmen No:12).

Yardima gereksinim duydugunu belirten 6gretmenlerin vurguladiklart diger bir

konu ise yasanan teknik sorunlardir. Konuya iligskin katilimcilar sunlar sdylemistir:

Biraz baglant1 sorunum disinda problemsizdi (Ogretmen No:1).
Bu sistem beni biraz korkuttu, mikrofon ile sorun yagadim, zoom dan biraz daha farkli oldugu
icin ¢ok fazla kurcalayamadim sunudan yanlislikla ¢ikarsam diye (Ogretmen No:2).
Teknopedagoji modiilinin hem kuramsal hem de wuygulamali egitimleri
kapsaminda yer verilen icerikler tiim katilimcilar tarafindan yeterli bulunmustur. Konuya
iligskin katilimc1 goriisleri su sekildedir:
Yeterli, sade ve anlasilirdi (Ogretmen No:3).
Bu kadar genis kapsamli konu sinirli siirede cok giizel aktarildi (Ogretmen No:5).
Konu bashginn agiklanmasi konusunda oldukca yeterliydi. Oz, segici ve vurucu noktalara
deginilmisti (Ogretmen No:6).
Gayet yeterli ve kapsaml1 (Ogretmen No:11).
Teknopedagoji modiiliiniin diizenlendigi egitim ortamina (hem ¢evrim i¢i hem de
yliz yiize) yonelik katilimci goriislerinden elde edilen bulgulara gore harmanlanmis

olarak diizenlenen egitim ortaminin uygunlugu konusunda goriis belirten 12 katilimcinin

goriiglerinden alintilar su sekildedir:
iki ortaminda kullanilmasinin verimliligi arttirdigi diisiiniiyorum (Ogretmen No:3).
Egitimlerin bizlerin kolay ulagimi igin ¢evrimici olarak da planlanmasi ve en az siirede detaya
bogmadan konularin verilmesinin ¢ok verimli oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No: 4).
Bu sekilde planlanmasi bizler igin gayet uygun (Ogretmen No: 8).

Egitim ortamlar1 ve siiresi icerigin aktarilmasi icin yeterli ve uygundu (Ogretmen No: 12).
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Uygulama yapilmayacagi durumlarda egitimlerin ¢evirim i¢i verilmesi ve siirenin bir saat ile
simirlandirilmast zamani etkin kullanabilmek acisindan oldukea verimliydi (Ogretmen No:
14).

Egitimin sadece yiiz yilize diizenlenmesinin daha uygun olacagim belirten

katilimcilar ise sunlari sdylemistir:
Yiiz yiize daha etkili... (Ogretmen No:1).
Yiiz yiize egitimlerin daha faydali oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No: 10).

Egitim siiresince egitime katilan diger meslektaslarinin duygu ve diisiincelerinin

olumlu oldugunu belirten tiim katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Ben bu egitimden ¢ok zevk aldim bence herkes zevkle dinlemistir (Ogretmen No: 2).
Yeni bilgiler §grenmenin heyecanim yasadigimiz1 diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).
Yeni bilgiler edindikleri i¢in heyecanli olduklarint ve verimli bir egitim gegirmis olmanin
mutlugunu tasidiklarini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 4).
Herkesin konu hakkinda egitim oncesinden daha donanimli olduklarini, farkindaliklarinin
arttigin1 ve onlarin da keyifli bir egitime katildiklarindan dolayr mutlu olduklarini
diisiiniiyorum (Ogretmen No: 6).
Egitime katilan tiim arkadaslarimin istifade ettigine eminim (Ogretmen No: 12).”
“Modiiliin diger meslektaslarim da olumlu izlenimler biraktigim diisiiniiyorum (Ogretmen
No: 13).

Elde edilen bulgular dogrultusunda siirecin etkilesimli katilima olanak sunmasinin
katilimcilar tarafindan en olumlu deneyim olarak belirttikleri goriilmektedir. Konuya
iligskin katilimc1 goriisleri su sekildedir:

Egitimcinin siirekli bizimle iletisim halinde olup bizleri derse dahil etmesi ¢ok giizeldi.
Isteyen ve goniilliiliik esastyla herkesin fikrini yansitmasi gok hostu (Ogretmen No: 2).
...sohbet havasinda gerceklesmis giizel bir modiildii. Farkli fikirlerin paylasimi, olaylara
farklt pencerelerden bakmay1 6grenme, zihnimizi ve duygularimizi zenginlestiriyor bu da
karsilikli olarak oldukca olumlu bir katk: bence (Ogretmen No: 6).

Sunumun karsilikli sohbet havasinda gegmesi konularin derinlemesine anlagilmasini sagliyor
(Ogretmen No: 8).

Katilimi arttirmak igin rastgele konusmaci secimi giizel bir uygulama. Kursa katilan
Ogretmenlerin soru cevap kisimlarinda sdyledigi fikirler ve goriisleri ¢ok kiymetliydi
(Ogretmen No: 9).

Egitmenin, egitim alanlar1 da yorum yapmaya tesvik etmesi olumluydu (Ogretmen No: 14).

Olumlu deneyimlerin yani sira olumsuz deneyim yasadigini belirten katilimeilarin
en ¢ok kendi imkanlarindan kaynaklanan teknik sorun yasadigi goriilmektedir. Konuya
iligkin katilimc1 goriisleri su sekildedir;

Baglant1 problemim disinda bir sorun yasamadim (Ogretmen No: 1).
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Diger 6gretmenlerin bilgisayarlarinda yasadiklari ses ve goriintii problemleri (Ogretmen No:
9).
Internetin zaman zaman az ¢ekmesi nedeniyle baz1 kopukluklar yasadim (Ogretmen No: 10).

Elde edilen bulgular dogrultusunda katilimcilarin kendi 6grenme-6gretme
siirecinde deneyimlemeye baslayarak edinilen bilgilerden yararlanacaklarini belirttikleri

goriilmektedir. Konuya iliskin katilimer goriisleri soyledir;
Onerilen program ve uygulamalar1 okulda etkilesimli tahtada uygulamayi... (Ogretmen No:
2).
Ders igeriklerine uygun olarak Ogrendigim uygulamalar1 derslerimde kullanmay1
diisiiniiyorum (Ogretmen No: 4).
Egitim &gretim ortaminda teknolojiyi daha fazla kullanmak istiyorum (Ogretmen No: 8).
Ogrendigim web araglarmi kullanarak smifimda eglenerek dgrenebilecegimiz etkinlikler
yapmay1 diisiiniiyorum (Ogretmen No: 10).
Egitim ve Ogretim siirecinde oOgrencilerimin beklentilerini daha iyi karsilayacagim

(Ogretmen No: 11).

4.4.2.3.2. Ogrenme yénetim sistemleri modiiliine iligkin bulgular

Bu boliimde 6grenme yonetim sistemleri modiiliine iligskin silire¢ boyunca elde
edilen bulgulara yer verilmistir. Bu modiiliin ¢evrim ig¢i dersleri kapsaminda ele alinan

konulara iligkin bulgular su sekildedir:

Ogrenmenin dgrenen, icerik, ara yiiz, kisinin kendisi, dgreten ile etkilesiminin siirecin bilesenlerini
olusturdugu iizerinde duruldu. OYS, tiim bu etkilesimlerin yonetildigi yer olarak vurguland.
OYS’nin iletisim, etkilesim ve bir organizasyon sistemi olarak énemli oldugundan bahsedildi.
OYS olarak kullanilabilecek sistemlere drnekler verildi. (Moodle, Canvas Inst., Eba, Sakai,
Blackboard). igerik yénetimi olarak kullaniminda dikkat edilmesi gereken noktalar oldugu, dijital
kaynaklarin siirekliliginin saglanmasinda onemli bir sistem oldugu bilgisi paylasildi. OYS’de
bulunan 6zelliklerin &grencilerin 6z yonetim, 6z disiplin, iistbiligsel becerilerin gelistirilmesine
yonelik de caligmalarin yapilmasina firsat verdigi goriisiildii. OYS kullanirken nelere dikkat
edilmesi gerektigine yonelik paylasimlar yapildi. OYS kullaniminda NETIKET yani internet
gorgi kurallarinin 6grenciler ile paylasilmasinin dneminden bahsedildi. Kisilerin dijital esenligine
¢ok katki sunacagi igin planlt bir sekilde yararlanilmasi ve veli egitiminin unutulmamasi gerektigi
onerildi. Olgme ve degerlendirme amach kullanilabileceginden ve bireysellestirilmis raporlara
erisim olanag1 oldugundan bahsedildi (Arastirmact Giinliigii No: 3).

Ogrenme y&netim sistemleri modiiliiniin uygulama dersleri kapsaminda ele alinan

konulara iligkin bulgular su sekildedir:
Uygulama derslerinde OYS’nin avantajlar1 ve dezavantajlarindan bahsedilerek Milli Egitim

Bakanlig1 tarafindan desteklenen EBA’nin Ozellikleri katilimcilarla es zamanli olarak

275



deneyimlenerek ele alindi. Dersleri kapsaminda olusturduklart igerikleri nasil paylasacaklari,
paylastiklar1 bu igeriklerin ¢evrim i¢i takip ve analizinin nasil yapilacagi ve derslerinin etkili bir
sekilde 6grenme yonetim sisteminden nasil yonetilecegi deneyimlerden yola ¢ikarak uygulamali

olarak ele alind1 (Arastirmaci Giinliigii No: 3).

Modiil tamamlandiktan sonra katilimcilarin yazmis oldugu yansitici giinliikklerden

elde edilen bulgulara Tablo 4.82°de yer verilmistir.

Tablo 4.82 Ogrenme yénetim sistemi modiiliine yonelik katilimcr gériisleri

Modiil Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Siirece iliskin duygu ve diisiince Olumlu goriisler 14

Olumsuz goriisler -

Yardim gereksinimi duyma Gereksinim duymadim 13
Gereksinim duydum 1
E’ igerik Kapsami yeterli 12
§ Kapsami gelistirilmeli 2
E’;’ Egitim ortam / Siire Uygun 13
‘:T;» Diizenleme yapilmali 1
§ Diger meslektaslarimin Olumlu goriisler 14
é goriislerine iliskin duygu ve Olumsuz goriisler -
)
50 diisiince
© Deneyimin degerlendirilmesi Etkilegimli katilim 8
Teknik sorun 7
Ogrenilenlerden nasil Ogrenme-6gretme siirecinde 11
yararlanilacag deneyimleme

Tablo 4.82°de yer verildigi lizere 6grenme yonetim sistemleri modiiliiniin hem
kuramsal hem de uygulama egitimlerine ydnelik tiim katilimcilarin olumlu goriis

belirttigi goriilmektedir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar soyledir:

Aslinda 6grenme yonetim sistemlerini kullantyor olsak da bu sistemin kapsamini tam olarak
bilmedigimizi fark ettim. Egitim sonrasinda bilincinde olarak siireci daha kontrolli
yiiriitebilecegimi diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).

Ogrenme Yonetim Sistemleri hakkinda yeni bilgiler edinmis olmaktan dolay1 bir 6gretmen
olarak ¢ok mutlu oldum. Egitim sistemi i¢erisinde 6grenme yonetim sistemlerinin kullanimi
hakkinda edindigim bilgiler ile 6grencilere, meslektaglarima ve velilere yonelik yapilabilecek
calismalarin sinirlarinin ok genis olmasi beni sasirtt1. Bu sistemleri 6grenmek ve kullanmak

igin daha fazla gayret sarf etmem gerektigini hissettirdi (Ogretmen No: 7).
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Benim i¢in zormus gibi goriinen konunun hayatimi kolaylastiracagini ve ¢ocuklara daha

yararli olacagim fark ettim (Ogretmen No: 9).
Egitimin mutfaginda olmama ve yararlarini bilmeme ve inanmama ragmen egitim
teknolojilerini sahaya ¢ok etkin olarak yansitamadigimi fark ettim. Yeni kararlar almama

yardimet olan bir siirecti (Ogretmen No: 10).
Stire¢ boyunca yardima gereksinim duyan 1 katilimer oldugu ve nedeninin ise
baglant1 probleminde kaynaklandig: belirlenmistir. Siire¢ boyunca herhangi bir konuda

yardima gereksinim duymadigimi belirten katilimer sayist ise 13’°tiir. Katilimcilarin

goriislerinden alintilar su sekildedir:

Olmadi, anlamakta zorlandiZim birka¢ noktada egitmenin Ornekleri agiklayici oldu ve
anlama siirecimi kolaylastird1 (Ogretmen No:4).
Genel olarak egitim igerigi ile ilgili bilgilendirmeler yeterliydi. Yardima ihtiyag duymadim
(Ogretmen No:7).
Egitmenlerimiz yardim taleplerimizi karsilayacak donanima sahip oldugu i¢in sorularimiz
icin ihtiya¢ duydugumuz déniitleri alabildik (Ogretmen No:11).
Ders isleyisi, konularin aktarilmasi hem sikici degildi hem de aklimizdaki tiim sorulara yanit
verici yeterlilikteydi (Ogretmen No:12).

Ogrenme yonetim sistemleri modiiliinin hem kuramsal hem de uygulamali

egitimleri kapsaminda yer verilen igeriklerin 12 katilimci tarafindan yeterli bulundugu

belirlenmistir. Konuya iliskin katilimc1 goriisleri su sekildedir:
Yeterliydi 6gretme yapilan bilisim sistemlerini tanimak adina, sanirim daha detayl1 ve konu
ile ilgilenen arkadaslar daha derinlemesine arastirmalarda bulunabileceklerdir (Ogretmen
No:4).
Ogrenme Yénetim Sistemlerinin drnekleri uygulamali olarak gosterilmesi konuyu daha
anlagtlir kildi (Ogretmen No:7).
Yeterliydi genis bir kapsami olan konu ana basliklar halinde 6z bir anlatimla verildi
(Ogretmen No:9).
2 katilimcinin igerigin biraz daha detaylandirilmasina yonelik goriis belirttikleri
goriilmektedir. Katilimer goriislerinden alint1 su sekildedir:
Igerik kism1 daha fazla detaylandirilabilirdi (Ogretmen No:6).
Ogrenme yonetim sistemleri modiiliiniin diizenlendigi egitim ortamma (hem
cevrim i¢i hem de yiiz yiize) ve siiresine yonelik katilimci1 goriislerinden elde edilen

bulgulara goére harmanlanmis olarak diizenlenen egitim ortaminin ve siliresinin uygunlugu

konusunda goriis belirten 13 katilimcinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Cevrim igi egitimle verilebilecek en iyi egitimlerden biriydi (Ogretmen No: 1).
Icerik ele alindiginda egitimin gevirim i¢i olmasi ve siiresinin 1 saat ile sinirlandirilmasi

egitimi dinamik bir sekilde dinleyebilmemiz agisindan yeterliydi (Ogretmen No: 3).
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Egitimci her giin beraber oldugum meslektasim oldugu i¢in bu beni ¢ok rahatlatt1 kendimizi
daha rahat ifade edebildik (Ogretmen No: 5).

Yiiz yiize yaptigimz etkinligin siiresi konu ile orantiliydi (Ogretmen No: 7).

Siire az diye diigiinmiistim ama ideal bir siire oldugunu egitimin sonunda fark ettim
(Ogretmen No: 9).

Egitimin diizenlendigi ortamlar konuyu anlamanuz acisinda oldukca uygundu (Ogretmen
No: 11).

Yiiz yiize egitimde etkilesimimizin daha iyi oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No: 14).

Modiiliin egitim ortami ve siiresi temasina iliskin uygun olmadig1 yoniinde goris

belirten katilimcinin konuya yonelik goriisleri sdyledir:
Uzaktan yaptigimiz egitimin siiresi biraz daha uzun olabilirdi. Siirenin sinirli olmasi ve
yasanan bazi teknik aksakliklardan dolay1 soru cevap kisimlari eksik kaldi (Ogretmen No:
7).
Egitim stiresince egitime katilan diger meslektaslarinin duygu ve disiincelerinin

olumlu oldugunu belirten tiim katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Herkesin ilgi ile takip ettigini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 2).
Tim egitimler i¢in farkindaligin arttig1 verimli bir egitim siirecini tamamladigimizi
diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).
Herkesin gayet rahat ve konuyu zevkle dinledigini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 5).
Meslektaglarimi istekli hevesli ve uygulama noktasinda ¢aba harcadiklarini gérdim
(Ogretmen No: 9).
Olumlu izlenimler igerisinde olduklarini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 14).

Elde edilen bulgular dogrultusunda siirecin etkilesimli katilima olanak sunmasinin
katilimcilar tarafindan en olumlu deneyim olarak belirttikleri goriilmektedir. Konuya
iliskin katilimc1 goriisleri su sekildedir:

Deneyim paylagimlarinin, ortak sikintilarimizin paylasimi meslektaslarimiz arasinda bilgi,
paylagimimin ne denli dnemli oldugunu gésterdi bana (Ogretmen No: 4).

Beyan ettikleri fikirler ve konuya olan bakis agilari ¢ok yonlii diigsiinme agisindan olumluydu
(Ogretmen No: 7).

Fikir paylasiminda konu 6rneklerinin ¢ogaltilmas1 konuyu pekistiriyor (Ogretmen No: 9).
Siirece etkin katilim sagladigimizi ve siniflarda yasananlari, ihtiyaglari bu alanin ihtiyaclara
cevap verecegi sekilde daha da zenginlesmesi ve yeni eklemelerle yapilandirilmasi agisindan
katki sunabildigimizi diisiiniiyorum (Ogretmen No: 11).

Genel sohbet alan1 aktif olarak kullanildi (Arastirmaci Giinliigii No: 3).
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Genel sohbet alanindan elde edilen bulgular Gorsel 4.6°daki gibidir:

[20:13] Anket sonucglarai:
Anket Sorusu
COVID 19 Pandemisinde 6grenme—o6gretme sirecinde Whatsapp kullandim

Evet: 12 [|ITLITLITEITEITLITT] 100%
Hayir: o 2%

Cekimser: @ | 0%

[20:14] I yazalim mi

[20:14] IEEEEEEEENEEN: Gdevleri géndermek igin :)

[20:14] G, : 6dev,yazilli dokiman,egitim videolari géndrdim
[20:14] VNN scssim gelmiyor sanirim

[20:14] NSNS v c1ileri bilgilendirme.ddev verme eba sifresi
verme gibi

[20:14] § VELILERI VE COCUKLARI DERSLER KONUSUNDA
YONLENDIRME AMACLI KULLANDIM

[20:15] NN : clileri b

[20:15] NN BilMEDIGIMIz BIR SUREC OLDUGU ICIN HEM
BILGILENDIRME HEM DE MORAL MOTIVASYON AMACIULA KULLANDIM.

[20:15] NN : vclileri bilgilendirmek ve &dev
paylasimi icgin

[20:15] : velileri bilgilendirme ve o6dev ve egitim
videolari goénderme

[20:16] EEEEEE—————— EGITIM VIDEOLARI SORU COZUMU ODEV KONTROLU
[20:16] MNEEEEEEE hocam ses gelmiyor

[20: 17| NN : TEP hocam tercuman oldu

[20: 10 NNNNNNNINE: hcer veli ve 6grenciyle ayri ayri mesajlasip
durumu olabildigince az hasarla atlatmaya calaistik

[20:19] gec saatlerde mesajlar

[20:22] NN UZUN SURE WATSAPA BAGIMLI HALE
GELDIK.SINIFLARIN KALABALIK OLMASI VE HER OGRENCIYE ZAMAN AYIRMAK
TEK TEK VERILEN VIDEOLU ODEVLERI DINLEMEK ,GERI BILDIRIM VERMEK UZUN
ZAMAN KAYIPLARINA NEDEN OLDU

[20:26] NENNNNNPWNR: +amam hocam

[20:26] NN yaziyorum

[20:27] IR hocam 6grenme sureci 6grenen kisinin bilgiyi
farkli yollarla alma sirecidir

[20:28] MR oJrenen 6greten geri doénut mesaj

[20:28] R 6grenme yolu ve ydéntemi,

[20:41] Anket sonuglarai:

Anket Sorusu

Sinaif icinde her 6grenciye ayraintili geribildirim verebiliyorum.

Evet: 4 ||| 31
Hayir: O | JIIIIIIIIIT]I] 69% L .
[20:45] her konu sonunda 6grenme tamamlanmismi diye

[20:45 ] EEEEN: Yaplyoruz

Gorsel 4.6 Mergen OYS genel sohbet alamndan

Olumlu deneyimlerin yan1 sira teknik sorun yaganmasina yonelik olumsuz birtakim

deneyimler yasandigini belirten katilimcilarin goriisleri soyledir:
Baglanti sorunu disinda bir sorun yoktu. Oturumdan ¢ikip tekrar baglanirken sadece dinleyici
olarak baglanabildim (Ogretmen No: 2).
Sadece teknik ufak sikintilar disinda yolunda gitmeyen bir durum olmad: (Ogretmen No: 4).
“Sunum sirasinda bazi teknik aksakliklarin olmasi dikkat dagitict bir durumdu (Ogretmen
No: 7).
MERGEN sisteminden kaynaklanan ses ve baglant1 sorunlar1 yasand: ancak kisa siirdiigii
icin alternatif platformumuz olan Zoom’a gereksinim duyulmadi (Arastirmaci Giinliigii No:
3).

Ogrenme ydnetim sistemleri modiilii kapsaminda edinilen bilgilerden katilimcilarin
kendi Ogretim siire¢lerinde nasil yararlanacagina yonelik elde edilen bulgular
dogrultusunda katilimcilarin en ¢ok kendi 6grenme-0gretme siireclerinde deneyimleme
yoluyla oOgrendiklerinden yararlanmaya baglamay1 tercih edecekleri belirlenmistir.
Konuya iligkin katilimct goriigleri sdyledir:

Sinifimda Eba’y1 bir 6grenme yonetim sistemi olarak daha aktif kullanmay1 diistiniiyorum
(Ogretmen No: 2).

Ogrenme Y&netim Sistemleri hakkinda uygulamali olarak kullanmak... (Ogretmen No: 7).
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Kendi sinifimda uygulamaya baslayip bir 6gretmen olarak siirekli hale getirmek istiyorum
(Ogretmen No: 9).

Teknolojinin kullanimimin okulda da devam etmesi gerektigi... (Ogretmen No: 12).

Hemen yararlanmaya bagladim. Eba’dan oyunla toplama g¢ikarma etkinlikleri paylastim

(Ogretmen No: 14).

4.4.2.3.3. Teknoloji kullaniminda etik modiiliine iliskin bulgular

Bu boliimde teknoloji kullaniminda etik modiiliine iliskin siire¢ boyunca elde edilen
bulgulara yer verilmistir. Bu modiiliin cevrim i¢i dersleri kapsaminda ele alinan konulara
iligkin bulgular su sekildedir:

Modiil bilisim etiginin tanimu ile basladi. Bunun bir felsefi disiplin oldugu vurgulandi. Bilisim
etiginin gelecegine yonelik hipotezlerden bahsedilerek karsilagtirmalar yapildi. Bilisim etigi
alaninda Papa ¢ercevesi, RPT modeli ve ACTIVE c¢ergevesi kisaca ele alinarak 3 farkli bakis
acisina yer verildi. Gizlilik ihlallerine yonelik ornekler paylasilarak konuya dikkat ¢ekilmeye
calisildi. Sosyal ikilem filmi katilimcilara tavsiye edildi. Bilgi kirliligi bashigi altinda yanlis
bilginin 7 tiirlinden bahsedildi. Veri dogrulama el kitabinin incelenmesinin faydali olacagi
belirtildi. Fikri Miilkiyet ihlalleri konusu ile sunum devam etti. Nefret sdylemleri konusuna
deginilerek Siber Zorbalik filminin izlenebilecegi tavsiyesinde bulunuldu. Erisim engelleri
konusuna yer verildi (Arastirmaci Giinliigii No: 6).

Teknoloji kullaniminda etik modiiliiniin uygulama dersleri kapsaminda ele alinan

konulara iligkin bulgular su sekildedir:

Uygulama dersinde o6n bilgileri hatirlatmak amaciyla Mentimeter araci ile teknolojiden
yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik davranislara yonelik katilimer gorisleri toplandi.
Verilen cevaplar tizerinden karsilikli degerlendirmeler yaparak konunun 6nemi bir kez daha
vurgulandi. Dersin ilerleyen asamasinda sonraki modiiller kapsaminda olusturulacak egitsel dijital
iceriklerde kullanilmak tiizere telif hakki gerektirmeyen gorseller, ses dosyalar1 ve videolari
bulabilecekleri pexels.com, pixabay.com, mixkit.co, videvo.net, videezy.com, dronestock.com,
coverr.co, dareful.com, mazwai.com, stockvault, gratisography, vecteezy, freepik, video.net,
soundeffect, unsplash, shutterstock, istockphoto sitelerini birlikte inceledik (Arastirmaci Giinligii
No: 6).

Katilimeilarin uygulama dersinde teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi

gereken etik davraniglar nelerdir? sorusuna iliskin Mentimeter aracini kullanarak

verdikleri cevaplar Gorsel 4.7°deki gibidir:

280



i Mentimeter

Teknolojiden yararlanirken dikkat etmemiz
gereken etik davraniglar nelerdir?

Jogru bir

' v‘\cvﬂy*rcm\:/ot‘. $e.f.fOﬂJ|< o m Ger
gizlilik
dogruluk  zerrvememex

fikr

Gorsel 4.7 Teknoloji kullaniminda etik dersi Mentimeter etkinliginden

Modiil tamamlandiktan sonra katilimcilarin yazmis oldugu yansitici giinliiklerden

elde edilen bulgulara Tablo 4.83’te yer verilmistir.

Tablo 4.83 Teknoloji kullamminda etik modiiliine yonelik katilimct goriisleri

Modiil Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Siirece iliskin duygu ve diisiince Olumlu goriisler 14

Teknoloji Kullaniminda Etik

Olumsuz goriisler -

Yardim gereksinimi duyma Gereksinim duymadim 14
Gereksinim duydum -

igerik Kapsami yeterli 12

Kapsami gelistirilmeli 2
Egitim ortam / Siire Uygun 12
Diizenleme yapilmali 2
Diger meslektaslarimin Olumlu goriisler 14
goriislerine iliskin duygu ve Olumsuz goriisler -

diisiince
Deneyimin degerlendirilmesi Icerigin aktarilmas1

Giincellik 4

Ogrenilenlerden nasil Kisisel bilgileri koruma 11
yararlanilacag Derinlemesine bilgi edinme 10

Telif haklarina dikkat etme 3
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Tablo 4.83’te yer verildigi lizere teknoloji kullaniminda etik modiiliiniin hem
kuramsal hem de uygulama egitimlerine ydnelik tiim katilimecilarin olumlu goriis

belirttigi goriilmektedir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar soyledir:
Egitim oOncesi konunun bu kadar derin basliklart oldugunu tahmin etmiyordum fakat
sonrasinda gerekli altyap1 bilgilerine ulagtigim igin mutluyum (Ogretmen No: 4).
Her seye giivenliymis gibi onay verme hissinden acaba nerede nasil kullanilir fikrine dogru
yol aldim. Veri paylasimmin ne kadar onemli oldugunu fark ettigim i¢in mutluyum
(Ogretmen No: 7).
Egitim dncesinde ¢ok dar bir bilgi ¢ergevesinde konuya bakiyordum. Egitim sonrasi konuya
iliskin 6grendiklerim ile Bilisim Etigi konusunda genel manada ne yapmam gerektigini
Ogrenmis oldum. Bilisim sistemlerini kullanirken nelere dikkat etmem gerektigini bilmem
kendimi daha giivende hissettirdi (Ogretmen No: 9).
Biligim etigi alanindaki farkli bakis agilari ile ilgili fikir sahibi oldum. Djjital ortamlardaki
kisisel verilerimizin riske ne kadar agik oldugunu bir kez daha uzman birinden duymak bu
konuda farkindalik olusumu agisindan anlamlrydi. Ayrica sosyal medyadaki bilgi kirliligine
maruz kalip, olumsuz etkilenmemek agisindan biling kazandirilmasi egitimin artilarindandi
(Ogretmen No: 12).
Biligim etigi konusunda eksik 6grenmelerimi tamamlamig olmaktan ¢ok mutlu oldugum
verimli bir egitim siireci oldu (Ogretmen No: 14).

Stire¢ boyunca herhangi bir konuda yardima gereksinim duymadigini belirten

katilimer sayis1 14°tiir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Egitim agik bir dille yapildig1 igin yardima ihtiyag duymadim (Ogretmen No: 3).

Olmads, her sunu oldukea agiklayictyd: ve verilen 6rneklerle anlasilirligi artirildi (Ogretmen

No: 6).

Yardima ihtiya¢ duyacagim bir durum olmadi (Ogretmen No: 8).

Yok gerek duymadim (Ogretmen No: 11).

Teknoloji kullaniminda etik modiiliniin hem kuramsal hem de uygulamali

egitimleri kapsaminda yer verilen igerikler 12 katilimer tarafindan yeterli bulunurken 2

katilmer  tarafindan daha detaylandirilabilecegi konusunda gorlis belirtildigi

belirlenmistir. Konuya iliskin katilimc1 goriisleri su sekildedir:
Kesinlikle yeterliydi. Kisa zamanda ¢ok verimli bir anlatimdi (Ogretmen No: 5).
Konu genel hatlariyla oldukga yeterliydi (Ogretmen No: 6).
Beklentilerimin fazlasiyla cevap buldugunu sdyleyebilirim. Egitimin bashgi ve igerigi
uyumlu ve yeterliydi. Siire sinirlamasi olmasa 6rneklerle zenginlestirilebilecek nitelikli bir
igerikti (Ogretmen No: 12).
Egitmenlerimiz ders siiresine yeterli olacak sekilde oldukca giizel 6z bilgi aktarimi yapti

(Ogretmen No: 14).
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Konunun daha detaylandirilmasi1 gerektigine yonelik goriis belirten katilimcilar ise

sunlar1 sOylemistir:

..baz1 konular sunuma eklenebilirdi. Sosyal medya kullanimi, sosyal medyada hangi
bilgilerimizin olmasi veya olmamasi, viriis programlarmin yeterlilik durumlari, giivenli
internet i¢in pc ve mobil cihazlar i¢in uygulamalar var m1? Etik olmayan davraniglar

hakkinda yasal haklarimiz vb. konular eklenebilirdi (Ogretmen No: 9).

Teknoloji kullaniminda etik modiiliiniin diizenlendigi egitim ortamina (hem ¢evrim
ici hem de yiiz ylize) yonelik katilimci1 goriislerinden elde edilen bulgulara gore
harmanlanmis olarak diizenlenen egitim ortaminin ve siiresinin uygunlugu konusunda
goriis belirten 12 katilimeinin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Cevrimigi olmas1 benim i¢in olumlu... (Ogretmen No: 3).
...teorik sunumlarin ¢evrimigi olmasinda bir sakinca yok. Toplamda 1 saatlik siire bence
gayet iyi. Dinleyicilerin sikilmamasi adina énemli (Ogretmen No: 8).

...cevirim i¢i olarak verilmesinin zaman yonetimi agisindan verimli oldugunu diistiniiyorum

(Ogretmen No: 14).
Teknoloji kullaniminda etik modiiliinde olumsuz bir deneyim olarak belirtilen tek

konunun ise egitime ayrilan siire oldugu goriilmektedir. Egitime ayrilan siirenin uygun

olmadig ve artirilabilecegi yoniinde goriis belirten katilimcilarin goriisleri su sekildedir:
...slire daha uzun olabilirdi en ¢ok buna ihtiyacimiz var gibi. Bu konu igin siire biraz daha
uzun tutulabilirdi (Ogretmen No: 7).
Egitim daha uzun siirebilir. Cevrim i¢i egitimin siiresi yetersizdir. Konu Orneklerle
zenginlestirilip, derinlestirilmeye agikt1 (Ogretmen No: 12).

Egitim stiresince egitime katilan diger meslektaslarinin duygu ve disiincelerinin
olumlu oldugunu belirten tiim katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Diger meslektaglarimin aldiklar egitimden mutlu olduklarin1 gérdiim (Ogretmen No: 4).
Hepimiz i¢in ¢ok dnemli bir konu hakkinda doyurucu bilgilere sahip olmak eminim herkesi
mutlu etmistir (Ogretmen No: 6).

Egitime katilan diger meslektaslarimin da egitimden zevk aldigini diisiiniiyorum (Ogretmen
No: 8).

Konunun énemi ile ilgili herkes gayet motive idi. Ogrenmeye istekliydiler (Ogretmen No:
9).

Teknoloji kullaniminda etik modiiliine yonelik katilimcilarin siiregteki olumlu ya
da olumsuz deneyimlerinin nedenlerine yonelik elde edilen bulgulara gore icerigin akict
bir sekilde sunulmasi katilimcilar tarafindan olumlu bir 6grenme deneyimi olarak
belirtilmistir. Katilimeilarin goriislerinden alintilar soyledir:

Sohbet havasinda akici bir anlatimd: Ogretmen No: 5).
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Aktarimin akici oldugu, net deginilmesi gereken konulara deginildigi verimli bir egitim oldu

(Ogretmen No: 14).
Icerik aktarilirken giincel 6rneklere yer verilmesini olumlu bir deneyim olarak

belirten katilimeilar sunlart sdylemistir:
... gliniimiizden drnekler vermesi ilgimi ¢ekti (Ogretmen No: 3).
...giincel konulardan bahsedildigi i¢in sikic1 degildi (Ogretmen No: 8).
Elde edilen bulgulara gore kisisel bilgileri korumaya dikkat ederek

ogrendiklerinden yararlanmaya baglayacagin1 belirten katilimcilarin  goriislerinden

alintilar su sekildedir:

Ozellikle sosyal medyada paylasim yaparken daha dikkatli olmaya dikkat edecegim.
Herhangi bir yere bilgilerimi verirken bagka bir sirketin bunu alabilecegini diislinerek bilgi
paylagimi yapmaya dikkat edecegim (Ogretmen No: 3).
Dijital platformlarda paylasim yaparken, yeni uygulamalar kullanirken 6grendigim bilgileri
siiregte kullanacagim (Ogretmen No: 4).
Ogrencilerimizin etkinliklerinin paylasiminda veli izin belgelerinin kullamlmasi, kisisel
verilerin paylagim izinlerinin kontrolii... (Ogretmen No: 9).
Ogrencilerin gorsellerini, etkinliklerini paylasirken daha dikkatli olunmasi gerekliligi
(Ogretmen No: 13).

Konu ile ilgili derinlemesine bilgi sahibi olma gerekliligini belirten 10 katilimcinin

goriislerinden alintilar su sekildedir:
Ogrendigimiz bilgiler belki de buz daginin gériinen kismiydi, bu yiizden konuyla ilgili daha
derin bilgiler edinmek icin kendimi gelistirmem gerektigini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 4).
Ilgili kanun kapsaminda haklarimin ve uymam gereken konular hakkinda bilgi eksikligimi
tamamlamam gerekiyor (Ogretmen No: 9).
Konuyla ilgili olarak daha 6nce bagka ¢aligmalar igerisinde bulunmus olsam da konuyu daha
ayrintili bir sekilde inceleyerek bilisim etigi konusunda duyarli olarak caligmalarimi

tamamlamam gerektigi konusunda kendimi gelistirmem gerekiyor (Ogretmen No: 14).

Telif haklarmma dikkat ederek uygulamada ogrendiklerinden yararlanacagin

belirten katilimcilarin goriislerinden alintilar soyledir:

...lisanssiz telifli uygulama ve dokiimanlarin kullanilmamas1 gerektigi konusunda giinliik
hayatta ve is hayatinda bunlari uygulamam gerektigi kararina vardim (Ogretmen No: 9).

Hazirladigimiz etkinliklerde kaynakca belirtmek, ... (Ogretmen No: 14).

4.4.2.3.4. Web 2.0 aracglariyla egitsel dijital icerik olusturma modiiliine iliskin bulgular

Bu boliimde Web 2.0 araglariyla egitsel dijital igerik olusturma modiiliine iliskin
siire¢ boyunca elde edilen bulgulara yer verilmistir. Bu modiiliin ¢evrim i¢i dersleri

kapsaminda ele alinan konulara iligkin bulgular su sekildedir:
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Modiil oyun, oyunlastirma, oyun tabanli 6grenme terimlerine dikkat ¢ekilerek bagladi.
Cocuklar neden oyun oynamayi bu kadar seviyorlar? Sorusu ile 6gretmenlerin goriislerini
paylasmasi ile devam edildi. Bir seyin oyun olabilmesi i¢in neler gerekli olduguna deginildi.
Bir oyunda bulunmasi gereken unsurlara yer verildi. Bunlar eglence, kurallar, motive edici
amaglar, beceri, zorluk dengesi, etkilesim vb. &zelliklere vurgu yapildi. Akis deneyiminden
bahsedilerek motivasyonu artiran bir unsur oldugundan bahsedildi. Oyun tiirleri ve oyuncu
tiplerinden kisaca bahsedilerek smif igindeki dgrencileri bir de bu sekilde gozlemlemeleri
istendi. Pedagojik amacl olarak neden oyunlastirmadan yararlanilmasi gerektigine vurgu
yapildi. Oyunlastirmanin avantajlart ve sinirhiliklarinin neler olabilecegi konusuyla devam
edildi (Arastirmaci Giinligii No:7).

Web 2.0 araclartyla egitsel dijital igerik olusturma modiiliiniin uygulama dersleri

kapsaminda ele alinan konulara iligkin bulgular su sekildedir:

Uygulama dersleri kapsaminda sirasiyla Wordwall, Cram ve Edpuzzle araglar ile ilgili yiiz
yiize oturumlar gerceklestirildi. Her ders oncesi MERGEN’de bulunan derse hazirlik
videolarin izleyerek hazirlikli gelmelerini istendi. Her dersin igerik iiretme asamasindan
once katilimcilarla 6grenecegimiz aragla ilgili kiiglik yarigsmalar yaparak 6grencilerinin
stirecte neler hissedebilecegini deneyimleyerek gormelerini amagladim. Tiim araglar derste
uygulamal olarak &grenildi. Ogrenilen her aragla ilgili sectikleri bir katilimer ile istedikleri
alanda yakin tarihte verecekleri bir kazanima iligkin ders plani olusturmalari istendi.
Hazirlanan egitsel dijital igerikler ve ders planlar1 katilimcilar tarafindan MERGEN sistemi
6devler boliimiine yiiklendi (Arastirmaci Giinliigii No:7).
Ug farkli Web 2.0 arac1 6grendim. Wordwall, Cram ve Edpuzzle araglartydi. Wordwall araci
ile 6zellikle etkinlik, pekistirici caligmalar ve degerlendirme ¢aligmalari hazirlanabilecegini
ve bunlarm farkli birgok oyuna doniise bildigini 6grendim. Cram araci ile hazirlanan
etkinliklerin kartlarin da birkag oyuna donustiiriildiigiinii ve Wordwall'a gore daha hareketli
oyunlar oldugunu o6grenerek gordiim. Edpuzzle ile videolarin igine sorular
yerlestirilebilecegini, notlar eklenebilecegini, kendi sesimizle bilgilendirme yapilabilecegini
ogrendim. Tim araglarla hazirlanan etkinliklerin &grencilerle ve hatta tiim diinya ile

paylagilabilecegini 6grendim (Ogretmen Yansitict Giinliik No: 12).

Modiil tamamlandiktan sonra katilimcilarin yazmis oldugu yansitici giinliiklerden

elde edilen bulgulara Tablo 4.84’te yer verilmistir.
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Tablo 4.84 Web 2.0 araglariyla egitsel dijital icerik olusturma modiiliine yonelik katilimct goriisleri

Modiil Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Siirece iliskin duygu ve diisiince Olumlu goriisler 14

Web 2.0 Araclariyla Egitsel Dijital i¢cerik Olusturma

Olumsuz goriisler -

Yardim gereksinimi duyma Gereksinim duymadim 2
Gereksinim duydum 12

icerik Kapsami yeterli 13

Kapsami gelistirilmeli 1

Egitim ortam / Siire Uygun 13
Diizenleme yapilmali 1

Diger meslektaslarimin Olumlu goriisler 13
goriislerine iliskin duygu ve Olumsuz goriisler 1

diisiince

Deneyimin degerlendirilmesi Isbirlikli ¢alisma 6
Deneyim paylagimi 6

Yeni bilgi ve beceri edinme 5

Aninda doniit alma 4

Icerigin detayli olmasi 3
Ogrenilenlerden nasil Uygulama yapma 12
yararlanilacag Aragtirma yapma 8

Tablo 4.84’te yer verildigi lizere Web 2.0 araglariyla egitsel dijital icerik olusturma

modiiliiniin hem kuramsal hem de uygulama egitimlerine yonelik tiim katilimecilarin

olumlu gortiis belirttigi goriilmektedir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar sdyledir:

Oyun ve oyunlastirmanin tam olarak hangi sartlar1 karsilamas1 gerektigi konusunda daha net
bilgilere eristigim igin bu isi daha iyi uygulayabilecegim igin keyifliyim (Ogretmen No:4).
Uygulama oncesi egitsel dijital igerik hazirlama asamasinin zor ve vakit alacagini
diistinliyordum. Opyunlar1 bileyim ve nadiren de olsa derslerde kullanirim amaciyla
katilmistim. Uygulama egitimi esnasinda gordiim ki oyunlar1 hazirlamak, uygulamak ¢ok
pratikmis. Artik derslerde vazgecilmezim olacaktir (Ogretmen No:6).

Uygulama egitimi oncesi egitim-6gretim ortamimizi bu kadar fazla etkileyecek bir icerikle
kargilagacagimi diistinmemistim. Verimli bir ¢aligma olacagini tahmin ediyordum fakat ¢ok
koklii bir bakis acis1 degisikligi sagladi (Ogretmen No:7).

Uygulama 6ncesinde bu konularla ilgili hi¢bir bilgim yoktu. Bu yiizden baslarda biraz kayg1
duydum basarabilecek miyim diye ama sonrasinda arkadaslarla ortaklaga calisarak ve

egitmenimizin yogun destekleriyle basardik (Ogretmen No:10).
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Araglar tanimadan 6nce smif i¢i veya disi etkinlik hazirlarken ¢ok zorlanacagimi, ¢ok vakit
alacagim diistiniyordum. Egitim sonrasinda hem hazirlamanin ¢ok vakit almamasi hem
etkinlikleri uygulamanin hem de sonug¢larini gérmenin ¢ok keyifli olmasi, tiim diinyadan
ornekleri kullantyor olmak beni ¢ok mutlu etti. Zorlanacagimi diisiindiigiim bir alanda keyifle
ve zorlanmadan 6grenmek meslegim adina ¢ok tatmin ediciydi (Ogretmen No: 12).

Egitim oncesi web 2.0 araglar ile ilgili bilgim sinirh idi. Egitim sonrasi hem sinifta hem de
kendi ¢ocuklarim i¢in kullanabilecegim Wordwall’u 6grenmek beni mutlu etti. Tam bir

hazine (Ogretmen No:14).

Stire¢ boyunca yardima gereksinim duydugunu belirten katilimer sayis1 12°dir.

Yardima en cok uygulama dersleri kapsaminda gereksinim duyduklar cevrim ici ders

konusunda herhangi bir yardima gereksinim duymadiklari belirlenmistir. Katilimcilarin

goriislerinden alintilar su sekildedir:

Bazi uygulamalar1 kullanmakta giicliik ¢ektim ama egitmenimiz sayesinde kolaylikla ve
hizlica iistesinden gelebildim (Ogretmen No: 1).

Web 2.0 araglarinda igerik hazirlarken bazi noktalarda yardima ihtiya¢ duydum. Gerekli
yardimi egitim hocamizdan her zaman aldim (Ogretmen No: 3).

Cok hakim oldugum bir konu degildi. Bilmedigim ve uygulamadigim i¢in kaygiliydim.
Yardima tabi ki ihtiya¢ duydum. Her ihtiyacimda egitmenimiz ve 6grenen arkadaslarimin is
birligi ile kolayca hallettik (Ogretmen No: 8).

Zaman zaman oldu. Once birlikte c¢alistigim arkadasimdan yardim istedim. Ama
egitmenimizde her birimize tek tek zaman ayirdigi igin ¢alismalarimizi eksiksiz tamamladik

(Ogretmen No: 9).

Yardima gereksinim duymadigini belirten katilimcilarin goriiglerinden alintilar

sOyledir:

Uygulama egitimi siiresince herhangi bir konuda yardima ihtiyacim olmadi. Ciinkii
egitmenimiz tarafindan her bilgi zamaninda ve detaylica bizlere verilmisti (Ogretmen No:
11).

Egitmen verimli bir sunum yaptig1 igin gerek duymadim (Ogretmen No:13).

Web 2.0 araglartyla dijital icerik olusturma modiiliiniin hem kuramsal hem de

uygulamali egitimleri kapsaminda yer verilen igeriklerin katilimcilar tarafindan yeterli

bulundugu konusunda goriis belirttikleri belirlenmistir. Konuya iliskin katilimc1 goriisleri

su sekildedir:

Kesinlikle ¢ok yeterliydi. Egitsel dijital igerikleri kullanmay1 uygulama yaparak 6grendik.
Bundan sonra farkli etkinlikler yaparak kullanacagim (Ogretmen No: 2).

Konu bagliklar1 bizler i¢in yeterliydi. Ogrendigimiz uygulamalar sayesinde dersin giris
gelisme ve sonug boliimlerine iliskin 6grenci motivasyonunu artirici etkinlikler hazirlama

konusunda etkili bir egitim oldu (Ogretmen No: 6).
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Katilimcilardan biri icerigin detaylandirilabilecegine yonelik goriis belirtmistir.
Goriis su sekildedir:
Bence yetersizdi. Cevrimigi egitimde daha fazla egitsel oyun ya da sitelerden bahsedilebilirdi
(Ogretmen No:9).
Web 2.0 araglariyla egitsel dijital igerik olusturma modiiliiniin diizenlendigi egitim
ortamina (hem ¢evrim i¢i hem de yliz yiize) yonelik katilimci goriiglerinden elde edilen
bulgulara goére harmanlanmis olarak diizenlenen egitim ortaminin ve siliresinin uygunlugu

konusunda goriis belirten 13 katilimcinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Egitimin sekli ve egitmen ¢ok iyiydi. Her giin beraber oldugumuz arkadasim oldugu i¢in ¢ok
rahatlikla soru sordum ve dolayisiyla da aklima takilanlar1 aninda sorabildigim igin daha iyi
ogrendim diye diisiiniiyorum (Ogretmen No: 2).
Uygulamalarin yiiz yiize olmas1 aklimiza takilan tiim sorulara aninda cevap alabilmemiz
acisindan verimli oldu (Ogretmen No: 4).
Egitimin konusu, igerikteki gorseller, sunu vb. ¢evrim i¢i aktarilmaya miisait ve ders akilda
kalacak sekilde diizenlenmisti ... (Ogretmen No:8).
Egitimin yliz yiize olmas1 eksik kaldigimiz yerlerde yardim alma konusunda ve aninda doniis
alarak igeriklerimiz hakkinda yorumlar aldigimiz i¢in faydaliydi. Egitim siiresi
uygulamalarda igerik iiretme agisindan yeterliydi (Ogretmen No: 11).
Yiiz yiize olmasi yasanan sorunlarda aninda geri bildirim alinmasini saglayip isimizi ¢ok
kolaylastirdi. Aracin tanitilmasi ve etkinligin hazirlanmasi icin siire yeterliydi (Ogretmen No:
12).

Katilimcilardan biri  siireye iliskin diizenleme yapilmasimna yonelik goriis

belirtmistir. Goriisii s0yledir:
Bu tiir ¢evrim i¢i egitimlerin 60 dk’dan fazla olmasi katilimcilarin kopmasina neden
olabiliyor. Ancak konu kapsamli olunca haliyle biraz uzadi (Ogretmen No:3).

Egitim stiresince egitime katilan diger meslektaslarinin duygu ve disiincelerinin

olumlu oldugunu belirten katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Tiim meslektaslarim agisindan farkli deneyimler elde ettigimiz bir egitim oldu. Genel olarak
eglenerek keyif alarak 6grendigimiz ve gelistigimizi diisiiniiyorum (Ogretmen No:1).
Egitime katilan arkadaglarimin etkin katilimindan dolayi, dijital araglarla oyun hazirlama ve
oyun tiirleri konusunda farkindalik sahibi olduklar1 kanaatindeyim. Ogrendiklerinin smifta
uygulayabilecekleri diisiincesi onlar1 heyecanlandirdi (Ogretmen No:9).
Diger meslektaglarimin da benim gibi hissettiklerini diigiiniiyorum. Dersin baginda yorgun
olmamiza ragmen egitim sonrasi hepimizin yiizleri giiliiyordu (Ogretmen No: 10).
Tiim meslektaglarimin da benim gibi farkli egitim araglariyla tanisiyor olmaktan mutlu
olduklarini, bunlar1 derslerinde uygulamak i¢in de sabirsizlandiklarini distiniiyorum

(Ogretmen No: 12).
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Katilimeilarin siiregteki olumlu ya da olumsuz deneyimlerinin nedenlerine yonelik

elde edilen bulgulara gore igbirlikli ¢alismalarin yapilmasi, deneyimlerin paylasilmasi,

yeni bilgi ve beceri edinme ve aninda doniit alma olanag: katilimcilar tarafindan olumlu

bir 6grenme deneyimi olarak belirtilmistir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar soyledir:
Herkes dnce bireysel sonra da grup olarak galistig1 igin 6grenme daha kalici oldu (Ogretmen
No: 2).
Uygulamalar1 egitimden sonra aninda yapmamiz ve egitmenizden doniitler almamiz
uygulamanin artilarindandi (Ogretmen No: 4).
Karsilikli bilgi aligverisi sayesinde birbirimize olumlu katkilar sagladik. Birbirimizle
yardimlagsmamiz, bilgilerimizi paylasmamiz olumsuz herhangi bir seyin yasanmamasini
sagladi (Ogretmen No: 5).
Bir seyler iiretmek, fikir sahibi olmak, derslerimizi daha etkili islemek oldukga keyif verici
(Ogretmen No: 8).
Katilimcilarin oyunlar ile ilgili deneyimlerini aktarmalarmin siirece zenginlik kattigini
diisiiniiyorum (Ogretmen No:9).
Deneyimlerin ve bilgilerin paylasilmasi ¢ok kiymetli (Ogretmen No:11).
Uygulama siiresince birlikte hazirlanan etkinlikler, birlikte hazirlanan planlar, konularin daha
hizl1 ve eksiksiz anlasilmasini saglamakta. Boylece daha hizli yol aldigimizi diisiiniyorum
(Ogretmen No: 12).

Cevrim ici egitimde detayli icerige yer verilmesinin olumsuz bir deneyim
oldugundan bahseden katilimcilarin goriislerinden ve arastirmaci glinliiglinden alintilar
su sekildedir:

Teorik bilgilerden gereksiz olanlarin ayristirilmast daha iyi olacaktir. Cok fazla kavram ve
model gesitleri verildi. Pek de ilgi ¢ekici degildi (Ogretmen No:7).

Ayni tarz grafikler birgok kez gosterildi (Ogretmen No:8).

Cok ayrmtil bilgi vermesine gerek yoktu. Terimler daha yiizeysel gegilebilirdi (Ogretmen
No:10).

Akis kuramindan tek bir tablo ile bahsedilebilirdi. Benzer birden fazla tabloya yer
verilmesine gerek yoktu (Aragtirmaci Giinliigii No:7).

Elde edilen bulgulara gore uygulama yaparak ve arastirma yoluyla yeni bilgiler

edinerek smifta 6grendiklerinden yararlanacagini belirten katilimeilarin goriislerinden

alintilar su sekildedir:
Edindigim bilgileri sinifimda kullanarak faydalanmay diisiiniiyorum (Ogretmen No: 5).
Ders planlarini hazirlarken kazanim ve yas grubuna en uygun uygulamalar: da uyarlayarak
hazirlik yapabilecegim (Ogretmen No: 4).
Sinif ortaminda ya da sanal ortamda bu uygulamalar sayesinde dgrencilerimin oyunlastirarak

ogrenmelerine katk1 saglayarak yararlanmayi diisiiniiyorum (Ogretmen No: 9).
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Ogrencilerime farkli 6grenme araglar1 sunarak, farkli oyunlastirma araglarint 6grenerek hatta
sadece oyun araglar1 degil diger dijital uygulamalar1 da arastirip 6grenerek kendimi alanimda
ve teknopedagojik alanda daha da gelistirererek... (Ogretmen No: 12).

Igerik hazirlayarak hem smifta hem de Eba’da paylasarak 6grenme siirecini hem daha

nitelikli hem de daha eglenceli hale getirmeyi planliyorum (Ogretmen No: 13).

4.4.2.3.5. Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiiliine iliskin bulgular

Bu boliimde egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiiliine iligkin siireg
boyunca elde edilen bulgulara yer verilmistir. Bu modiiliin ¢evrim i¢i dersleri kapsaminda

ele alinan konulara iliskin bulgular su sekildedir:

Modiil 21.ylizy1lin 6nemli bir sorunu olarak giivenli web kaynaklarimin tespiti ve bunlardan
yararlanilmast i¢in bu web kaynaklarinin ilk olarak degerlendirmesinin yapilmasinin
gerekliligi konusuna vurgu yapilarak baslandi. S6z konusu degerlendirmenin yapilabilmesi
icin birtakim kriterlerin oldugundan bahsedilerek egitmen tarafindan hazirlanan egitsel
amacglhi web sitelerinin degerlendirme kontrol listesinde kriterler tek tek agiklandi. Web
sitesinin yazari, web sitesinin amaci, web sitesindeki bilgilerin dogrulugu ve gegerligi, web
sitesinin nesnelligi, web sitesinin giincelligi, web sitesinin kapsami, web sitesinin etik
kurallara uyma durumu, web sitesinin tasarimi olmak {izere toplam 8 ana baglik ve bu ana
bagsliklart olusturan alt basliklar ile kriterler ayrintili olarak agiklandi (Arastirmaci Giinligii
No: 16).

Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiiliiniin uygulama dersleri kapsaminda

ele alinan konulara iliskin bulgular su sekildedir:

Uygulama dersinde ¢evrim i¢i derste ele alinan kriterler kisaca katilimcilarla birlikte ele
alinarak katilimcilarin en ¢ok hangi sitelerden yararlandiklar1 ve neden bu siteleri tercih
ettikleri konusunda fikir aligverisi yaptik. Daha sonra derslerde farkli kullanim amacina sahip
egitsel web sitelerinden oOrnekler verildi ve daha sonra yararlanabilmeleri amaciyla
katilimeilar igin bu siteler bir ¢izelge halinde MERGEN sistemine yiiklendi. Dersin ilerleyen
asamalarinda katilimcilar istedikleri bir arkadasiyla is birlikli ¢aligma grubunu olusturarak
istedikleri bir web sitesini modiil kapsaminda ele alinan 6lgiitler dahilinde degerlendirdikten
sonra degerlendirme raporunu MERGEN sistemine yiiklediler (Arastirmact Giinliigii No:
16).

Web sitelerini degerlendirmek, degerlendirdikten sonra birbirimizle fikir aligverisinde
bulunmak, degerlendirme yaparken bizim hangi etik kurallara dikkat ettigimiz onlarin hangi
etik kurallara dikkat ettigi hakkinda fikir sahibi olmami sagladi (Ogretmen Yansitic1 Giinliik
No: 2).
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Sinif Ggretmenlerinin  egitsel web sitelerinin  degerlendirilmesine iliskin

goriiglerine Tablo 4.85°te yer verilmistir.

Tablo 4.85 Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiiliine yonelik katilimci goriigleri

Modiil Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Siirece iliskin duygu ve diisiince Olumlu goriisler 12

Egitsel Web Sitelerinin Degerlendirilmesi

Olumsuz goriisler -

Yardim gereksinimi duyma Gereksinim duymadim 9
Gereksinim duydum 3
igerik Kapsami yeterli 12
Kapsami gelistirilmeli -
Egitim ortam / Siire Uygun 12
Diizenleme yapilmali -
Diger meslektaslariin Olumlu goriisler 12
goriislerine iliskin duygu ve Olumsuz goriisler -
diisiince
Deneyimin degerlendirilmesi Elestirel bakis a¢is1 kazandirma

Uygulamada deneyimleme 4

Ogrenilenlerden nasil Olgiitlere uygun yénlendirme 8

yararlanilacag

Tablo 4.85°te yer verildigi iizere egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi

modiiliiniin hem kuramsal hem de uygulama egitimlerine yonelik katilimcilarin olumlu

goriis belirttigi goriilmektedir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar sdyledir:

Egitim 6ncesinde bu konu hakkinda yeterli bir bilgiye sahip degildim. Egitim sonrasinda web
sitelerini  kullanirken nelere dikkat etmeliyim ve 0Ogrencilerimi web sitelerine
yonlendirmeden once gerekli arastirmalari yapmaliyim sonrasinda uygun gordiigiim
sitelerden arastirma yapmalari i¢in yonlendirmem gerektigini fark ettim (Ogretmen No: 2).
Egitsel siteleri degerlendirme egitiminden Once herhangi bir siteyi Olgiitlerle
degerlendirmemistim. Egitim sonrasinda bu 6lgiitleri g6z 6niinde bulundurmam gerektigini
ve dgrencilerime de buna gore ddevler vermem gerektigini anlamis oldum (Ogretmen No:
4).

Web sitesini ziyaret edince daha dikkatli ve elestirel bakabilmek giizel bir kazanim
(Ogretmen No: 8).

Egitim oncesinde web sitelerine ¢ok fazla elestirel bir bakis agisiyla degerlendirmiyordum.
Egitim sonrasinda web sitelerini degerlendirme kriterlerini diisiinerek incelemeye basladim

(Ogretmen No: 10).
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Stireg  boyunca katilimcilarin  ¢ogunlukla yardima gereksinim duymadigi

belirlenmistir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Derslerde yeterli bilgilendirmeler yapildi. Araliklarla bizlere sorular soruldu takildigimiz bir
yerin olup olmadig1 hakkinda déniitler alindi (Ogretmen No:1)
Cevrim i¢inde pek duymadim. ...Uygulama dersinde danigman Ogretmenimiz zaten g¢ok
yardimetydi (Ogretmen No: 5).

Yardima gereksinim duydugu belirlenen katilimcilarin goriislerinden alintilar
sOyledir:

Uygulama dersinde siteyle ilgili bilgilerin nerede oldugunu bulmada zorluk yasamistik.
Egitmeniz bu konuda bize destek sagladi. Bunun disinda herhangi bir sorun yagamadik
(Ogretmen No: 4).

Yardima ihtiya¢ duydugum durumlar oldu. Egitmenimizin destegi sayesinde gerekli
¢oziimleri buldum (Ogretmen No: 7).

Oldugunda takim arkadaslarimla yardimlastik (Ogretmen No: 12).

Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiiliiniin hem kuramsal hem de
uygulamali egitimleri kapsaminda yer verilen igeriklerin katilimcilar tarafindan yeterli
bulundugu konusunda goriis belirttikleri belirlenmistir. Konuya iliskin katilimc1 goriisleri
su sekildedir:

Kesinlikle yeterli ve en énemlisi uygulanabilirdi (Ogretmen No: 1).

Bu etkinlikte konular yeterliydi daha fazla konu baslig1 olmasi kafa karigikligina neden
olabilirdi (Ogretmen No: 2).

Cevrim i¢i ve uygulama dersinde ele alinan konular yeterliydi (Ogretmen No: 4).

Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiiliiniin diizenlendigi egitim ortamina
(hem ¢evrim i¢i hem de yiiz yiize) yonelik katilimer goriislerinden elde edilen bulgulara
gore harmanlanmis olarak diizenlenen egitim ortaminin ve siiresinin uygunlugu

konusunda goriis belirten 12 katilimcinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
iki uygulamada basariliydi. Teorik bilgilerin gevrim igi, uygulama derslerinin yiiz yiize
olmasi egitimin daha verimli gegmesini sagladi (Ogretmen No: 3).
Cevirim i¢i ve yliz yiize yapilma siireleri oldukca yeterliydi. Yiiz yiize yapilan egitimlerde
egitmenimiz calisma bitene kadar siireyi uzatabiliyordu. Bu da modiiliin tam anlamiyla
kavranmasi acisindan 6nemliydi (Ogretmen No: 10).
Siire tam olmas1 gerektigi gibiydi (Ogretmen No: 11).

Egitim stiresince egitime katilan diger meslektaslarinin duygu ve disiincelerinin

olumlu oldugunu belirten katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Yeni bilgiler 6grenmek ve 6grendigimiz bilgileri derslerinde kullanabilmek &grencilerine

daha faydali nasil olabilirim diye diisiinmesini saglad1 (Ogretmen No: 5).
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Modiil siiresince diger meslektaslarimin konuya gostermis oldugu ilgi ve egitime katkilarini
goz Oniine aldigimda hepsinin olduk¢a motive bir sekilde egitime katildigint diigiiniiyorum
(Ogretmen No: 9).

Tiim meslektaglarimin verim aldigi, mevcut bilgi birikimlerinin kapsamimi genislettigi ve
yeni 6grenme deneyimlerine siiriiklendigi bir siire¢ oldu (Ogretmen No: 11).

Katilimeilarin siiregteki olumlu ya da olumsuz deneyimlerinin nedenlerine yonelik

elde edilen bulgulara gore elestirel bakis acis1 kazandirmasi ve uygulamada deneyimleme

acisindan katilimeilar tarafindan olumlu bir 6grenme deneyimi olarak belirtilmistir.
Katilimcilarin goriislerinden alintilar sdyledir:
Web sitelerini elestirel bir sekilde kullanabilmeyi 6grenmek modiil siirecindeki iyi olan seydi
(Ogretmen No: 2).
Modiilde teorik bilginin ¢evirim ig¢i verildikten sonra yiiz yiize uygulamasinin yapilmasi
iyiydi (Ogretmen No: 7).
...daha farkli olarak nelere odaklanmamiz gerektigi konusunda farkli bakis agilarimm
deneyimlemis olduk (Ogretmen No: 9).
Modiil sik karsilagtigimiz site sorunlarindan bahsettigi i¢in tanidigimiz bilgilerde olsa bir

elestirel gozle bakmanuzi sagladi (Ogretmen No: 10).

Elde edilen bulgulara gore dlgiitlere uygun yonlendirme yaparak kendi 6gretim

siireglerinde yararlanacagini belirten katilimeilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Web sitelerini kullanirken gergek bilgiye nasil ulagirim, bu web sitesi hangi amag icin
hazirlanmis. Bizlere verilen bilgiler dogru mu? yargilar nesnel mi? diye arastirma yapip
dgrencilerimi bu dogrultuda sectigim sitelere yonlendirebilirim. Ogrencilerimi sanal diinyada
basibos birakmayip yanlis dgrenmeler yapmalarin engelleyebilirim (Ogretmen No: 1).
Ogrencilerime internet {izerinden arastirma 6devi veya herhangi bir calisma vereceksem
mutlaka Onceden belli kriterlere gore siteleri inceleyerek onaylanmis web sitelerinden
arastirma yapmalarimni isteyecegim (Ogretmen No: 3).
Herhangi bir egitim igerikli siteyi kullandigimda hangi Olgiitlerin olmasi gerektigini,
giivenirliligini daha iyi kontrol edecegim. Ogrencilerime de 6neri de bulunurken bu kistaslar
gdz dniinde bulunduracagim (Ogretmen No: 4).
Ogrencilerime ya da velilerime yararlanabilecekleri web sitelerini dnermeden &nce bir
degerlendirmeden gecirecegim. Modiill boyunca o6grenmis oldugumuz kriterlerin

cogunluguna uyuyorsa énerecegim (Ogretmen No: 7).

4.4.2.3.6. Web 2.0 araclariyla degerlendirme modiiliine iliskin bulgular

Bu boliimde Web 2.0 araglartyla degerlendirme modiiliine iliskin siire¢ boyunca
elde edilen bulgulara yer verilmistir. Bu modiiliin ¢evrim i¢i dersleri kapsaminda ele

alinan konulara iliskin bulgular su sekildedir:
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Modiil Mentimeter aracindan 6lgme ve degerlendirme deyince akliniza gelen ii¢ sey nedir
sorusuna katilimcilarin cevap vermesi ile bagladi. Daha sonra egitmen Slgme nedir? neden
6lcme yapiyoruz? konusuna giris yapti. Olgme tiirlerinden kisaca bahsedilerek degerlendirme
konusuna gegildi. Degerlendirme tiirleri konusuna ge¢meden Once dersin girisinde
katilimeilarin Mentimeter etkinligine verdikleri cevaplar degerlendirildi. Amaca yonelik
degerlendirme tiirlerinden bahsedilerek diizey belirleyici ve bigimlendirici degerlendirmelere
karsilastirmali olarak yer verildi. iki degerlendirme tiiriiniin olanaklar1 ve sinirliliklar ele
alindi. Egitim Oncesi egitmenin sunumunda kisaca Olgme ve degerlendirmede
kullanilabilecek Web 2.0 araglarindan 6rneklere yer vermesini istemigtim. Ancak sunumda
Web 2.0 araglart ile ilgili 6rneklendirmelere yer verilmedi (Arastirmaci Giinliigii No: 14).”

Web 2.0 araglartyla degerlendirme modiiliiniin uygulama dersleri kapsaminda ele

alinan konulara iliskin bulgular su sekildedir:
Uygulama dersi oncesi orneklendirmelere yer vermis olmasi katilimeilarin uygulamada
yapacaklar1 ¢alismalara daha fazla motive olmalar1 agisindan 6nemliydi bence.Uygulama
dersleri kapsaminda Web 2.0 araglariyla nasil degerlendirme yapilabilecegi, olanaklari,
stnirliliklari, hangi Web 2.0 araglarindan degerlendirme amagli yararlanilabilecegi drneklerle
anlatild1 ve konuyla ilgili ders notlar1 paylasildi. Daha sonra sirasiyla LearningApps, Quizizz
ve Kahoot araglari ile ilgili yiiz yiize oturumlar gerceklestirildi. Her ders 6ncesi araglara nasil
iye olunacag, ilgili araglarla neler yapilabilecegi igerikli Youtube videolart MERGEN
sisteminde paylasilarak katilimcilarin ders oOncesi hazirlik yapmalart saglandi. Derse
hazirlikli gelmelerinin katilimcilarin derse yonelik motivasyonlari artirdigini ve bu sayede
ders siiresinin verimli kullanildigini diistiniiyorum. Web 2.0 araglan ile igerik iiretmeye
baslamadan o6nce katilimcilarla ilgili araclar1 kullanarak yarigmalar yaptik. Boylece
Ogrencilerinin siirecte neler hissedebilecegine yonelik farkindalik olusturmay1 amagladim.
Tiim araglar derste uygulamali olarak ele alindiktan sonra isbirlikli ¢alismalar kapsaminda
istedikleri bir ders kazanimina yodnelik egitsel dijital degerlendirme etkinlikleri olusturuldu
ve bu igerikler MERGEN sisteminde paylasildi. Ayrica dgrenilen Web 2.0 araglarmin
kullanildig1 ders planlart da yine isbirlikli olarak olusturulduktan sonra sisteme yiiklendi
(Aragtirmact Giinliigii No: 14).
Ders videolari, ders notlarinin ve ders planlarimin bize dnceden verilmesi konu hakkinda bilgi
sahibi olmamuzi, aklimiza takilan konulari sorabilme imkani sagladi (Ogretmen Yansitic
Giinliik No: 2).
LearningApps uygulamasi ile 6grencilerimiz igin gesitli interaktif egitim araglar1 ve oyunlar
hazirlamay1, Quizizz uygulamasi ile Ogrencilerimizi bir sanal smifta test, sinav vb.
degerlendirme yapmay1, Kahoot ile ise yine interaktif olarak cesitli test ve degerlendirmeler
yapmay1 dgrendik (Ogretmen Yansitict Giinliik No: 8).
Ug ayr1 uygulamada tamima, bicimlendirmeye yonelik 6lgme degerlendirme calismalar
yapabilecegimi gordiim, 6zellikle kagit, kalem ya da sozlii 6lgmelerdense daha renkli daha

dikkat gekici galismalar hazirlayabilecegimi 6grendim (Ogretmen Yansitici Giinliik No: 12).
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Siiregte uygulamalar nasil hazirlanir, 6grencilerle nasil paylasilir, paylasilan igeriklerin hangi
ogrenci tarafindan yapildigimin takibi nasil saglamir vb. konulart &grendim (Ogretmen

Yansitict Giinliik No: 13).

Tablo 4.86 Web 2.0 araglariyla degerlendirme modiiliine yonelik katilimci goriigleri

Modiil Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen f
Alt Temalar
Siirece iliskin duygu ve diisiince Olumlu goriisler 13
Olumsuz goriisler 5
Yardim gereksinimi duyma Gereksinim duymadim 13
° Gereksinim duydum 12
E igerik Kapsami yeterli 13
E Kapsamu gelistirilmeli 3
% Egitim ortam / Siire Uygun 13
2 Diizenleme yapilmali -
g Diger meslektaslarimin Olumlu goriisler 13
?E goriislerine iliskin duygu ve Olumsuz goriisler -
;ﬂ, diisiince
% Deneyimin degerlendirilmesi Uygulamada deneyimleme 8
= Deneyim paylagimi 7
Is birlikli calisma 5
Ogrenilenlerden nasil Uygulama yapma 13
yararlanilacag Kendini gelistirme 8

Tablo 4.86’da yer verildigi tlizere egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi

modiiliinin hem kuramsal hem de uygulama egitimlerine yonelik katilimecilarin

cogunlukla olumlu goriis belirttigi goriillmektedir.

Ogrenmeyi ¢ok istedigim igeriklerdi egitim sonrasi simifimda uygulamaya bagladim.
Ogrencilerim de ben de egitim ortamimiza katilan bu yeni degerlerden gok memnunuz
(Ogretmen No: 9).

Uygulama oncesinde bu uygulamalar hakkinda hi¢ bilgim yoktu. Ozellikle kahoot
uygulanmasini ¢ok duymustum ama kullanmadigim i¢in bilmiyordum. Yaptigim
etkinliklerle Ogrencilerim de ben de ¢ok mutlu oldum (Ogretmen No: 11).

Bu uygulamalar1 6l¢me degerlendirme igin kullanacagimi 6grenmek, ders i¢i ve ders sonunda
Ogrencilerime pekistirici ¢aligmalar yapabilecegimi 6grenmek, konunun ne kadarmin
ogrendigini gozlemleyebilmek, eksik kalan noktalarin tespitini yapabilecek olmak ve daha
sonraki ders i¢in planlarimi bu ¢iktilara gore hazirlayabilecek olmak pratiklik agisindan ¢ok

begendigim uygulamalar oldular (Ogretmen No: 12).
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Her egitim 6ncesinde yeni uygulamalar 6grenecegim i¢in heyecanl ve istekliydim. Egitim
sonrasinda da igerik hazirlamanin ve 6grenciler i¢in dersi daha aktif hale getirecek olmanin

verdigi mutluluk vardi (Ogretmen No: 13).

Cevrim ici vuritilen kuramsal dersin genellikle daha Once bildikleri konularin

tekrar1 niteliginde kaldigini belirterek kismen olumsuz bir diisiincede oldugu hissedilen

katilimcilarin goriislerinden alintilar sdyledir:
Egitimde 6lgme ve degerlendirme siirekli i¢ i¢e oldugumuz bir konu oldugu igin egitim
sonrasinda da konu iizerinde tekrar etmis olduk (Ogretmen No: 1).
Bildigimiz konulardi. Kisa bir tekrardi diyebilirim (Ogretmen No: 5).
...mevcut bilgilerimizin tekrar1 niteliginde bir egitim oldu (Ogretmen No: 8).

Stire¢ boyunca katilimcilarin gevrim ici egitim siiresince yardima gereksinim

duymadig1r ancak uygulama egitimleri siliresince vyardima gereksinim duyduklari

belirlenmistir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Egitimler siirecinde yonlendirmeler yeterli oldugu igin ekstra yonlendirmelere ihtiyacim
olusmad1 (Ogretmen No: 2).
Tabi ki yardima ihtiyag duydum. Hem danigman 6gretmenimiz hem de konu hakkinda bilgi
sahibi arkadaslarimin deneyimlerinden faydalandim (Ogretmen No: 6).
Genel olarak bilgi sahibi oldugumuz bir konuydu (Ogretmen No: 7).
Yeni tanigtigim oyun uygulamalarinda evet oldu. Egitmenimiz gerekli yardimi sagladi
(Ogretmen No: 10).
Icerik hazirlarken zorlandigim durumlarda hocamizdan gerekli destekleri aldim (Ogretmen
No: 12).
Her sey basit yardimsiz ilerleyecegimiz sekilde ayarlanmist: (Ogretmen No: 13).

Web 2.0 araglariyla degerlendirme modiilii igeriginin kuramsal asamasinin

cogunlukla veterli bulundugu 3 katilimci tarafindan ise kapsaminin biraz

genisletilebilecegi; uygulamali egitimleri kapsaminda ver verilen iceriklerin ise

katilimcilar tarafindan yeterli oldugu konusunda goriis belirttikleri belirlenmistir. Konuya

iligskin katilimc1 goriisleri su sekildedir:
Icerik gerekli olan alanlar tespit edilip ona gore hazirlanmist1. Yeterliydi (Ogretmen No: 4).”
«...igerik amaca uygundu (Ogretmen No: 9).
Kesinlikle ¢ok yeterliydi (Ogretmen No: 11).
Olgme ve degerlendirmede bizlerin ihtiyag duyacag: bilgiler ¢ok derine inilmeden 6lgiilii
miktarda bizlere verildi. Kapsamin bu baglamda yeterli oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen
No: 12).
Egitim siirecinde bizlere sunulan uygulama egitimlerinin ders i¢i igerik hazirlamada yeterli

oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No: 14).
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Kuramsal egitim kapsaminin genisletilebilecegini oneren katilimcilar ise sunlar
sOylemistir:
Ozel 6grenme giicliigii eken 6grenciler icin alternatif degerlendirmelerden bahsedilebilirdi
(Ogretmen No: 5).
Derste yapilan 6lgme ve degerlendirmeyi daha giincel drneklerle anlatilabilirdi (Ogretmen
No: 6).
Yeterli degildi. Teknopedagoji gelistikce 6l¢me ve degerlendirmenin de nasil evrilebilecegi
yoniinde egitim verilerek ele alinmasini isterdim (Ogretmen No: 9).
Web 2.0 araclariyla degerlendirme modiili modiiliiniin diizenlendigi egitim
ortamina (hem ¢evrim i¢i hem de yliz yiize) yonelik katilimci goriiglerinden elde edilen

bulgulara goére harmanlanmis olarak diizenlenen egitim ortaminin ve sliresinin uygunlugu

konusunda goriis belirten 13 katilimcinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Yiiz yiize egitim saatleri okul sonrasi saatler olmasi nedeniyle biraz daha yorucu olabilir fakat
kesinlikle ¢ok daha etkili ve verimli idi (Ogretmen No:1).
Cevrim igi egitim saatleri ¢ok uygun ve ev ortaminda daha rahat bir sekilde derse katilim
gdstermemiz agisindan yararl (Ogretmen No:2).
Uygulamalar1 6grenme ve olusturma siirecinde ihtiya¢ duydugumuz anlarda hemen geri
doniit alabilmemiz agisindan egitimlerin yliz yiize olmasi verimli oldu. Belirtilen
uygulamalarin tam olarak dgrenilebilmesi igin siire yeterliydi (Ogretmen No:3).
Yiiz yiize olmas1 ve uygulamali olmasi ¢ok iyiydi ayrica basinda bizim de oynamamiz ¢ok
eglenceli oldu. Ancak 6zellikle kahoot uygulamasini keske pandemide bilseydim diye ¢ok
iiziildiim, her ¢ocugun kendi bilgisayar ya da tableti ile yarisma seklinde bir uygulama
yapmak cocuklar agisindan ¢ok eglenceli ve dgretici olabilir (Ogretmen No: 8).
Ele alinan konu ve zaman agisindan egitimin ¢evirim i¢i olmas1 gayet uygundu (Ogretmen
No:9).
Cevrim i¢i olmasi konunun igerigi ve c¢aligan insanlar olarak egitime erisme adina bence
uygun (Ogretmen No:11).
Egitmenle ayni1 ortamda bir araya gelme firsatin1 en iyi ¢evrim ig¢i egitim ortamiyla
yakalayabilirdik. Bu ylizden egitimin ¢evrim i¢i olmasi bizler igin bir avantaj olmustur.
Mesleki gelisim kapsaminda diigiindiigiimiizde ¢evrim i¢i egitimler biz 6gretmenler igin
birgok kap1 aralamistir. Egitim duragan bir sistem degildir. Bizlerin de gelisim gostermesi ve
bu tarz egitimler almasi igin bir firsat oldugunu disiiniiyorum. Calisma saatlerimiz goz
oniinde bulundurularak hazirlanan bir 6grenme ortami saglandigi takdirde herhangi bir
giicliigii olacagimi sanmiyorum (Ogretmen No:12).

Egitim stiresince egitime katilan diger meslektaslarinin duygu ve disiincelerinin

olumlu oldugunu belirten katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:

Yeni bilgiler 6grenmek ve sinifta uygulayabilecegi bir arsiv olusturmak meslektaglarim

iizerinde olumlu bir etki biraktigini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 2).
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Tiim meslektaglarim agisindan mesleki gelisimimize katki sagladigimiz, egitim-6gretim
stirelerinde kullandigimiz araglara ¢esitlilik kattigimiz verimli bir egitim siireci oldu
(Ogretmen No: 3).

Ogretmen arkadaslarim da bu egitimlerini smiflarindaki egitim siireclerine dahil etme
konusunda istekliydiler ve sonugtan memnun olduklarini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 8).”
Diger meslektaglarimin da siiregteki motivasyonlarinin  olduk¢a yiiksek oldugunu
diisiiniiyorum (Ogretmen No: 12).

Meslektaglarimin  da Slgme ve degerlendirme araglarini daha pratik bir sekilde
uygulayabileceklerini ve farkli arag¢ geregler oldugunu 6grenmeleri eminim ki onlarin da
kendilerini gelistirmelerini ve uygulama hazirlamalar1 konusunda heyecan duymalarini

sagladi (Ogretmen No: 13).

Katilimeilarin siiregteki olumlu ya da olumsuz deneyimlerinin nedenlerine yonelik

elde edilen bulgulara gére uygulamada deneyimleme olanagi sunmasi, katilimcilarin

kendi deneyimlerini aktarmasi ve is birlikli ¢alismalar agisindan katilimeilar tarafindan

olumlu bir 6grenme deneyimi olarak belirtilmistir. Katilimcilarin goriislerinden alintilar

sOyledir:

Bilgi aligverisinde bulunduk, uygulamalar1 daha farkli ne sekilde daha iyi kullanabiliriz diye
tartistik (Ogretmen No: 2).

...slirece tecriibelerimizi aktararak katki sagladik. Uygulama siirecinde yapilan yorumlar,
sorulan sorular, ortak caligmalar, olusturulan uygulamalar sayesinde tiim katilimcilarin
Ogrenme siireglerindeki izlenimlerini hep birlikte deneyimlemis olduk. Bu sayede
eksikliklerimizi hep birlikte tamamladik (Ogretmen No: 3).

Deneyimlerinizi ve bildiklerimizi paylasmak giizel (Ogretmen No: 7).

Birbirimizle fikir aligveriginde bulunmamiz ¢ok iyiydi. Bazen benim aklima gelmemis olan
dersteki bir uygulamay1 arkadasimdan 6grenip uygulamak iyi bir deneyimdi (Ogretmen No:
8).

Oncelikle birlikte iiretebilmek, iiretilenleri birbirimizle paylagmak, 6lgme degerlendirme
konusunda yeni araglar tanimak mesleki agidan gelisimimizi sagladi. Ayrica dgrencilerimiz

icin eglenceli caligmalar 6grenmek ¢ok keyifliydi (Ogretmen No: 12).

Elde edilen bulgulara gore egitim siiresince Ogrenilenlerden kendi &gretim

siireclerinde uygulama ve bu kazanimlardan vola cikarak kendini gelistirmeye devam

etme yoluyla yararlanacagini belirten katilimcilarin goriislerinden alintilar su sekildedir:

En dogru sekilde uygulamayn siirdiirerek (Ogretmen No: 4).

Olgme ve degerlendirme yaparken smif igindeki tiim dinamikleri dikkate alarak kapsamli bir
sekilde yapmami saglayacak igerikler kesfederek uygulayacagim. Web 2.0 araglarindan
6lgme ve degerlendirmeye uygun olanlar1 arastirarak kullanmam gerektigini diistiniiyorum

(Ogretmen No: 9).
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Bi¢imlendirici degerlendirme tiiriinii smifimin kalabalik olmasi dezavantajina ragmen
uygulamay1 diisiiniiyorum. Ogrencilerimin seviyesine ve kazammlara uygun icerik
hazirlayip sinifta veya dev olarak uygulamak istiyorum (Ogretmen No: 12).

Artik konu sonu O&lgme degerlendirme etkinliklerinde 6grencilerimin  konu ile
hazirbulunusluk diizeylerini onlar1 bunaltmadan oyunlastirarak &lgecegim (Ogretmen No:
13).

Unite sonlarinda ve tema sonlarinda web 2.0 araclartyla lgme ve degerlendirmeyi de

kullanacagim (Ogretmen No: 14).

4.4.2.4. Katilimcilara yonelik 6z degerlendirme ve akran degerlendirme formlarindan

elde edilen bulgular

Bu boliimde katilimcilarin uygulama egitimleri siiresince yapmis olduklari 6z
degerlendirme ve akran degerlendirmelerden elde edilen bulgulara sirasiyla Tablo

4.87°de ve 4.88’de yer verilmistir.

Tablo 4.87 Uygulama siireci 6z degerlendirme formundan elde edilen bulgular

UYGULAMA SURECI - B g
- o . > < @
OZ DEGERLENDIRME = = Z

Ders 6ncesi hazirliklarimi (konu videosunu izleme, iiyelik islemlerini

tamamlama vb.) yaptim

Uygulama dersine zamaninda katilim gosterdim. % 932 3.4 3.4
Uygulama dersini kolaylikla takip edebildim. % 977 0,00 23
Aklima takilan yerleri ¢gekinmeden sorabildim. % 95,5 0,00 45
Ders siiresince yeni bilgi ve beceriler kazandim. % 96,6 2,3 1,1

Derste 6grendigimiz arag/araglarin 6grenme-6gretme siirecinde nasil % 977 1 x
kullanabilecegimi 6grendim. ’ ’ ,

Is birlikli caligmalara katki sagladim. % 95,5 2,3 2,3

Belirtilen siire igerisinde ¢aligmalarimi tamamladim. % 95,5 1,1 3.4

Ogrendigim uygulamayla ilgili ders sonrasinda uygulama yaptim. % 955 1,1 34
Ogrendiklerimizle ilgili yardim almaksizin kazanimlara uygun igerik %

95,5 1,1 34
uretebilirim.

Mesleki gelisim egitim programinin uygulama egitimleri siiresince katilimeilardan
0z degerlendirme yapmalari istenmistir. Bu kapsamda katilimcilar toplam 7 tane 6z

degerlendirme formu doldurmugtur. 7 tane 6z degerlendirme formundan elde edilen veri
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birlikte analiz edilmistir. Tablo 4.87°de yer verildigi lizere uygulama siireci boyunca
katilmecilarin % 92’sinin ders oncesi hazirliklarini yaptiging; % 93,2°sinin uygulama
dersine zamaninda katilim gosterdigi; %97,7 sinin siireci kolaylikla takip edebildigi; %
95,5’inin aklina takilan yerleri sorabildigi; % 96,6’sinin siire¢ boyunca yeni bilgi ve
beceriler kazandigi; % 97,7’sinin siliregcte Ogrenilen araglari nasil kullanabilecegini
ogrendigi; % 95,5 inin is birlikli caligmalara katki sagladigi; % 95,5inin belirtilen stirede
caligmalarini tamamladigi; % 95,5’inin ders sonrasinda uygulama yaptigi; % 95,5 inin

yardim almaksizin kazanimlara yonelik igerik tiretebildigi belirlenmistir.

Tablo 4.88 Uygulama siireci akran degerlendirme formundan elde edilen bulgular

UYGULAMA SURECH - = g
=
AKRAN DEGERLENDiRME 3 E é
Caligma arkadasim,
Uygulama dersine zamaninda katilim gosterdi. % 97,4 0,00 2,6
Aklina takilan yerleri sordu. % 100,0 0,00 0,00

Derste 6grendigimiz arag/ araglarin 6grenme-ogretme siirecinde
100,0 0,00 0,00

nasil kullanabilecegini biliyor. %

Teknolojik arag gerecleri yeterli dl¢iide kullanabildi. % 948 2,6 2,6

Ogrendiklerimizle ilgili igerik iiretebildi. % 98,7 0,00 1,3

Is birlikli caligmalara katki saglad. % 948 0,00 52

Belirtilen siire igerisinde gorevini tamamladi % 935 1,3 52

Digerlerinin 6grenmelerine yardimet oldu. % 974 1,3 1,3

Uyum iginde ¢alist1. % 100,0 0,00 0,00

Mesleki gelisim egitim programinin uygulama egitimleri siiresince katilimeilardan
akran degerlendirmesi yapmalari istenmistir. Bu kapsamda katilimcilar toplam 7 tane
akran degerlendirmesi formunu doldurmustur. 7 tane akran degerlendirme formundan
elde edilen veri birlikte analiz edilmistir. Tablo 4.88’de yer verildigi lizere katilimcilarin
%97,4’linlin arkadaglarinin derse zamaninda katilim gosterdigi; tamaminin aklina
takildigr yerleri sordugu ve derste Ogrenilenlerin kendi 6gretim siireglerinde nasil
kullandiklarim bildigi; %94,8’inin teknolojiden yeterli dl¢lide yararlanma becerisine
sahip oldugu; %98,7’sinin 6grenilenlerle ilgili igerik iiretebildigi; %94,8’inin isbirlikli

caligmalara katki sagladigi; %93,5’inin belirtilen siirede gorevini tamamladigini;
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%97,4’linilin diger arkadaslarinin 6grenmesine yardimci oldugu ve tamaminin birlikte
uyum i¢inde ¢alistig1 goriilmektedir.

Katilimeilarin uygulama dersine zamaninda katilim gosterme, isbirlikli caligmalara
katilm gosterme ve belirtilen siire icerisinde gdrevini tamamlama maddelerine kismen
yaniti verme nedenlerinin ¢aligma arkadaglarinin kisisel sebeplerden dolay:1 derse geg

katilmalar1 veya dersten erken ¢ikmak zorunda olmalar1 gdsterilmistir.

4.4.2.5. Katthmcilarin hazirladiklar: ders planlarina ve egitsel dijital iceriklere iliskin

elde edilen bulgular

Bu béliimde katilimeilarin uygulama egitimleri siiresince hazirlamis olduklar: ders
planlarina ve egitsel dijital igeriklere iligkin elde edilen bulgulara yer verilmistir.
Katilimcilarin egitim siiresince hazirlamig olduklart tiim ders planlarini ve egitsel

dijital icerikleri yiikledikleri MERGEN sisteminden bulgulara Gorsel 4.8°de yer

verilmistir.
Wordwall Egtsel Dijt ~ Wordwall Ders Planlar Cram Efitsel Dijtal kerile: Cram Ders Planlan Edpuzzle Egitsel Dijtal g1~ Edpuzzle Ders Planlan gitsel Dijta. L apps Ders Planlan 3 b Quizizz Ders Planlan Kahoot Eitsel DijtalIgerib ~ Kahoot Ders Planlan Eitsel Web Sitesi Incelem,
O zerinden 15 Gzerinden 0 izerinden O zerinden Odzerinden 0 zerinden 0 izerinden 0 izerinden O zerinden O dzerinden 0 zerinden 0 izerinden 0 izerinden

v v v v % v v v X % v v
v v v v v v v v v X v v v
2 v v v v % v v v v % % v
2 v v v v % v v v v % v v
v v v v v v v v v v v v v
v v v 2 v % X X 2 v % v X
2 v v 2 v % v v v v % v v
v v v v v % v v v 4 % v v
v v v v v v v v v v v v v
v X X X X % X X X X X X X
v v v v v % v v v v %

v v v v v v v v v v v v v
2 v v v v % v v v v % v v
v v v v 4 % v v v v % v v

Gorsel 4.8 Mergen édevier boliimiinden

Gorsel 4.8’de yer alan \ isareti katilimeilarin siireg boyunca hazirladiklar1 ve
MERGEN OYS’ye yiikledikleri igerikleri, X isareti ise hazirlanmayan ya da hazirlanip
sisteme yiliklenmemis icerikleri gostermektedir.

Katilimeilarin uygulama egitimleri siiresince meslektaslariyla birlikte isbirlikli
olarak hazirladiklar1 ders planlarina yonelik kontrol listesinden elde edilen bulgulara

Tablo 4.89°da yer verilmistir.
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Tablo 4.89 Katilimcilarin hazirladiklar: ders planlarina yénelik kontrol listesinden elde edilen bulgular

DERS PLANLARINA ILISKIN KONTROL LiSTESI

. . %
OLCUTLERI
Planda konunun adina yer verildi mi? 100,0
Planda dersin siiresine yer verildi mi? 100,0
Planda gergeklesmesi gereken kazanimlara yer verildi mi? 100,0
Derste kullanilacak araglar ve 6gretim materyallerine yer verildi mi? 100,0
Etkinlikte kullanilan Web 2.0 aracinin ismi yazildi m1? 72,5
Etkinlikte kullanilan Web 2.0 aracinin baglantis1 paylasildi m1? 95,0
Web 2.0 aracinin kullanim amaci agiklandi mi1? 47,5
Derste yararlanilacak yontem ve tekniklerden bahsedildi mi? 97,5
Giris etkinliklerine (dikkat ¢ekme, giidiileme, hedeften haberdar etme, 6n 100,0
kosul 6grenmeleri gézden gegirme, derse gegis) yer verildi mi?
Gelisme etkinliklerinin yaklagik ger¢eklesme siirelerine yer verildi mi? 15,0
Gelisme etkinlikleri ayritili olarak anlatildi m1? 47,5
Sonug etkinliklerinin (6zetleme, 6grenmeyi izleme, dersin bitirilmesi) nasil 87,5
olacagna yer verildi mi?
Olgme-degerlendirmenin nasil yapilacagindan bahsedildi mi? 100,0

Egitim siiresince katilimcilar isbirlikli olarak toplam 40 ders plani hazirlamistir. Bu
planlarin 14’{iniin Matematik dersi, 11’inin Tiirkge, 9’unun Hayat Bilgisi, 4 linlin Sosyal
Bilgiler, 1’inin Miizik ve 1’inin Fen Bilimleri dersine ait oldugu belirlenmistir. Bu 40
adet ders plan1 birlikte analiz edilmistir. Tablo 4.89°da yer verildigi lizere hazirlanan
planlarin tamaminda konu adina, ders siiresine, kazanimlara, derste kullanilacak ara¢ ve
materyallere, giris etkinliklerine ve Olgme-degerlendirme etkinliklerine yer verildigi
belirlenmistir. Ders planlarinin %72,5’inde kullanilan Web 2.0 aracinin adina, % 95’inde
Web 2.0 aracinin baglantisina yer verilmistir. Web 2.0 araglarinin kullanim amacina yer
verilme orant % 47,5°dir. Derste yararlanilacak yontem ve tekniklere yer verilme orani

%97,5’tir. Ders planlarinin %15’inde gelisme etkinliklerinin yaklasik gerceklesme

stirelerine yer verilmistir. Gelisme etkinliklerine ayrintili olarak yer verilme orani ise %

47,5°tir. Sonug etkinliklerinin nasil olacagina ise %487,5 oraninda yer verildigi
goriilmektedir.
Elde edilen bulgular incelendiginde Web 2.0 araglarmin kullanim amacina yer

verme, gelisme etkinliklerine ayrintili yer verme ve gelisme etkinliklerinin yaklagik
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gerceklesme siirelerine yer verme oranlarinin diisiik oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin
cogunlugunun mesleki kidemi 16 y1l ve lizeri oldugu diisiiniildiigiinde bu durumun nedeni

olarak mesleki deneyim gosterilebilir.

4.4.3. Uygulama sonrasina iliskin bulgular

Uygulamas1 gerceklestirilmis olan mesleki gelisim egitim programi eylem
arastirmasi yoluyla siirecte gelistirilmis olsa da siirecin sonunda programi degerlendirmek
amactyla katilmecilarin  goriiglerine basvurulmustur. Bu kapsamda katilimcilarin
uygulama sonrasina iliskin goriislerini elde etmek amaciyla 5 veri kaynagindan bulgulara

yer verilmistir. Bu veri kaynaklari sirasiyla;

e Smif 6gretmenlerine yonelik yar1 yapilandirilmis goriismeler

e Smif 6gretmenlerine yonelik yansitic giinliikler

e Smif 6gretmenlerine yonelik kapsamli 6z degerlendirme

e Smif 6gretmenlerine yonelik mesleki gelisim program tasarisi degerlendirme

anketidir.

4.4.3.1 Katilmcilara yonelik yart yapilandirilmis goriismelerden elde edilen bulgular

Bu boliimde goniilli sinif 6gretmenlerinin katilmis olduklar: okul temelli mesleki
gelisim programina yonelik uygulama sonrasi goriislerine yer verilmistir. Yari
yapilandirilmis goriismeler kapsaminda dort kategori altinda sorular yoneltilmistir.

Bunlar;
e Isleyen ve islemeyen yonler
e Isbirlikli alisma
e Okul temelli mesleki gelisim

e Kazanim

Programin isleyen ve iglemeyen yonler kategorisi kapsaminda elde edilen goriislere

iliskin tema ve frekanslara Tablo 4.90’da yer verilmistir.
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Tablo 4.90 Programin isleyen ve islemeyen yonlerine iliskin sinif ogretmenlerinin goriiglerinden elde

edilen bulgular
Kategori Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt f
Temalar
Programin amaclari Farkindalik kazandirmasi 5
Erisilebilir olmasi 4
Gereksinimleri karsilayabilir nitelikte olmasi 2
Arastirma becerisi kazandirmast 2
Giincel olmasi 1
Icerik Uygulanabilir 6zellikte olmasi 5
Kapsaminin yeterli olmasi 5
Kolay takip edilebilir olmasi 1
Uygulama siiresi Siirenin kisaltilmasi 4
Siirenin uzatilmasi 1
el Siirenin uygun olmast 1
S Egitim ortam Iki 6grenme ortaminin avantajlarindan 7
E yararlanilmasi
g Kuramsal (teori) Bilgilendirici olmasi 5
‘é asamasi Ders siirelerinin yeterli olmasi 3
g Ders siirelerinin artirilmast 2
_i:* Orneklendirmelerin artiriimast 2
E Uygulama asamasi Okulda ve okul dis1 6grenmelerde kullanilabilir 6
gn etkinlikleri olmasi
=
A~ Aninda doniit alma olanag1 sunmasi 5
Ogrenme motivasyonunu artirici etkinlikler 3
olmasi
On bilgilendirmelerin siireci kolaylastirmasi 2
Ders plan1 hazirlama etkinliklerinin gozden 1
gecirilmesi
Ogrenilenlerin ders planina yansitilabilmesi 1
Planlt olmast 1
Degerlendirme siireci Bigimlendirici degerlendirmenin uygun olmasi 7
Geleneksel 6lgme degerlendirme yontemlerinin 6

amaca hizmet etmemesi

Tablo 4.90°da yer verilen bulgulara gore mesleki gelisim programina katilan sinif

Ogretmenleri programin §gretimsel amaclarinin en ¢ok farkindalik kazandirmada etkili
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oldugu goriisiindedir. Konuya iligkin sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

...hem teknopedagoji kavraminin igerigini biliyor olmak hem de iste oyunun sinif igindeki
Onemini yeniden fark etmis olmak iste internet etiginin nasil olmasi1 gerektiginden tutun
cocuklarin 6devlendirilirken dyle gelisi giizel egitim ortamina salinmamas: gerektigini vs.
bunlarin hepsini yeniden diisiindiirmiis oldu (Ogretmen No:1).

teknopedagoji kavramina hakim oldum, bu konuda neler yapilabilecegi neler yapilmasi
gerektigi ya da amaclarinin neler oldugu nelere dikkat etmemiz gerektigi ya da siireci nasil
degerlendirmemiz gerektigi konusunda birgok kazanim elde ettim bu sayede uygulamalarla
da bunlart tatbik etme firsat1 buldum her zaman i¢in ve sdyle bir sey vardi Web 2.0 araglarinin
evet bir kismmi kullanmay1 biliyordum ama bunlar1 uygularken nelere dikkat etmemiz
gerektigi konusunda bence fikir sahibi degilmisiz daha ¢ok bunlart gelisi giizel bir sekilde
Ontimiize sunuldugu kadariyla kullantyormusuz ama bu egitimden sonra hangi yas araligina
hangi Web 2.0 araci kullanmam gerektigi, dersin hangi bdliimiinde hangi Web 2.0 aracini
kullanabilirim igerigime uygun mu yas araligina uygun mu benim 6grencilerime uygun mu
ya da dgrencilerimin oyuncu ozelliklerini biliyor muyum ben hangi tipte oyuncular var
sinifimda onlara uygun oyunlar segebiliyor muyum onlar1 iyi gozlemleyebilmis miyim bu
konuda bir fikrim yoktu bu konularda ama bu egitimlerden sonra hepsi hakkinda fikrim oldu
degerlendirme siireglerini daha aktif bir sekilde yonetmeyi 6grendim, igerigi nasil sunmam
gerektigini nasil gorseller kullanmam gerektigini ya da gorselleri nerelerden elde etmem
gerektigi konusunda birgok fikrim oldu bu agidan bir ¢ok kazanimi elde ettigim degerli bir
egitimdi (Ogretmen No: 5).

Programin  Ogretimsel amaclarinin _erisilebilir  oldugunu belirten  sinif

Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su seklidedir:
...ilk basta baktigimda hi¢ diislinmiiyordum baya zorlanacagim diye diisiiniiyordum ve
bircogunu kazanamam diye diisiiniiyordum ama su anda amaglara baktigimda kendimi
degerlendirdigimde birgogunu kazandigimi gordiim... yani ¢ok sasirtict bir sekilde ¢ok da
zorlanmadan (Ogretmen No:2).
...birgok konuda egitim verildi bize ve ¢ogunun da amacina ulastigini diisiiniiyorum eger

dikkatli bir dinleyiciyseniz ve bunlari uygulamaya doktiiyseniz (Ogretmen No:5).

Egitime katilan smif Ogretmenlerinin programin dgretimsel amaglarinin

gereksinimi karsilayabilir nitelikte oldugu, arastirma becerisi kazandirdigi ve giincel

oldugu konusunda da goriis belirttikleri belirlenmistir. Goriislerden alintilar sdyledir:
...glincel olmasi, teknopedagojinin zaten temel amaci da teknolojinin giincel haliyle egitime
uygulanmasi (Ogretmen No:1).
Z kusagiyla icli dish oldugumuzdan dolayi onlarin seviyelerine inebilmemiz gerekiyor ya da
onlarla ayn1 dili konusmamiz gerekiyor bende bu konuda agikgasi 6z elestiri yaparsam

kendimi biraz yetersiz buluyordum bu hizmet i¢i egitim dogrultusunda aldigim egitimden
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kaynakli olarak da c¢ocuklarla beraber ortak dili konustugumuzu diisiinliyorum artik
(Ogretmen No:4).

...0n bilgilendirme olmasi internette de aragtirma yapmamizi daha kolaylastirdi en azindan
giivenilir yerleri gegerli olan yerleri bulmak adina iyiydi ve ben web 2 araglarini temel olarak
tanidigimu diisiniiyorum artik buradan hareketle kendim arastirdigimda daha farkli alanlar
oldugumda gorebildim o anlamda hem arastirma yapma becerisini kazandirmasi adina da

yani sadece bilgi degil beceri adia da bize ¢ok sey kattigim diisiiniiyorum (Ogretmen No:7).

Mesleki gelisim programi kapsaminda sunulan icerigin kapsaminin yeterli,

uygulanabilir ve kolay takip edilebilir nitelikte oldugunu belirten siif 6gretmenlerinin

goriiglerinden alintilar soyledir:

Bir giin Kahoot bir giin Quizizz seklinde giinliik olarak ilerledigi i¢in takip etmekte
zorlanmadik (Ogretmen No:1).
...rahatlikla uygulayabiliyorum smifimda. I¢ime sinmesinin sebebi dgrendigimi hissetmem
ve gercekten Ogrendigimizi uygulayabilmem. Eger ben bunu 0Ogrenseydim
uygulayamasaydim gene bir anlam1 yoktu (Ogretmen No:2).
...segilen modiillerin bizim i¢in yeterli oldugunu disiinliyorum gayet yerindeydi secilen
konular ger¢ekten hani tam ihtiyacimiz olan konulardi boyle sanki yapbozun pargasini boyle
yerlestirmek gibiydi (Ogretmen No:6).
...Web 2.0 araglarimi biz nigin 6grendik siniflarimizda derslerimize kullanabilelim, onlart
derslere entegre edebilelim, g¢ocuklar1 teknolojiyle bulusturabilelim hatta ¢ocuklar1 dogru
teknolojiye yonlendirelim diye 6grendik bu noktada igerik adina baktigimda ben ¢ocuklarin
Olgme degerlendirmesi bazi konularin oyunlastirilmasi, dikkat ¢ekme g¢aligmalart adina
bir¢ok alanda kullanilabildigini gordiik bu anlamda igerik bence ¢ok doluydu en azindan Web
2.0 araglarinin nerede, nasil, ne sekilde kullanilmali gibi bir siirii seyi 6grendigimiz i¢in daha
dogrusu bir siirii soru isaretini giderdigimiz igin igerik yeterliydi (Ogretmen No:7).

5 hafta siiren mesleki gelisim programimin uygulama siiresine iliskin simf

Ogretmenlerinin  ¢ogunlugunun siirenin kisaltilmasi yOniinde goriis belirttikleri

goriilmektedir. Goriiglerden alintilar su sekildedir:

...zaman olarak hafta bazinda uzun olmasi eksi yonlerinden, siirece yayilmis olmasi biraz
psikolojik agidan kimi zaman diiglindiirttii. 2,5-3 hafta olabilirdi. ...haftanin 5 giinii ders
konulup 3 haftaya diisebilirdi (Ogretmen No:1).

..ilk etapta ben simdi en bag tarafi diisiinliyorum (gereksinim belirleme asamasi)
konustugumuzda iste bir haftalik 2 haftalik modiillerin ¢ok az oldugunu diisiiniiyorduk o
yiizden uzun olmasi iyi olur diye diisiinmiistiik ama belki de ¢aligma kosullarimizdan dolay1
5 haftada bana biraz fazla geldi yani evet gilizel mi giizel birlikte olmak da ¢ok giizel
ogrenmek de ¢ok giizel ama diger islerimizi diigiiniince 5 hafta degil de belki boyle en fazla

bir ayla smirlandirilabilir ya da mesela 3 hafta ¢ok idealmis gibi diisiiniiyorum su anda
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yasadiklarimizdan sonra ama hani 5 hafta ¢ok kotii mii gecti hayir ¢ok giizeldi ama bundan

sonraki egitimler olacaksa ya da yapilacaksa belki daha kisa tutulabilir (Ogretmen No:7).
Stirenin kisaltilmasi yoniinde goriis belirten simif 6gretmenleri disinda siirenin
uzatilabilecegi ve siirenin uygun oldugu gorlisinde olan smif Ogretmenleri de

bulunmaktadir. Konuya yonelik goriisler su sekildedir:
...sastrtict bir sekilde yogun icerik olmasina ragmen ¢ok ¢abuk toparladik isi yani 5 haftada
bitirmis olduk egitimi. Siirece yayilmasi aslinda ¢ok iyi oldu ben zaten ilk basta da egitim
verilirse siirece yayilmali diye diisiinmiistiim. Faydali oldugunu diisiiniiyorum siirece
yayilmasaydi bu kadar rahat ve kalic1 6grenemezdik (Ogretmen No:2).
...aslinda daha uzun siireli bir egitim bile olabilirmis (Ogretmen No:4).

Harmanlanmis olarak diizenlenen mesleki gelisim programina yonelik tim sinif
ogretmenlerinin olumlu goriiste oldugu ve her iki 6grenme ortaminin avantajlarindan
siire¢ boyunca yararlandiklari belirlenmistir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar
su sekildedir:

...aynt zamanda da uzaktan egitim ve yiiz ylize seklinde harmanlanmis olmasi1 da giizeldi
¢linkii alaninda uzman hocalarimizin da derslerine dahil olmak bizim i¢in bir kazanimdi.
Uygulanabilir olmasi agisindan onlarin buraya gelmesi miimkiin olmayacag: i¢in uzaktan
egitimin yararini gormiis olduk. ... yiiz yiize egitimde de bizim burada olup akilli tahtayla
etkilesim igerisinde Web 2.0 araglarini gormemiz o yarattig1 heyecan: yasamamiz da giizeldi
(Ogretmen No:1).

...bence olumlu yan1 ¢ok fazla vardi olumsuz bir yanin1 gérmedim hani 6nce teorik kismim
goriip sonra uygulamasini gérmek onun iistiine ¢ok daha pekismesini sagladi. ...zaman
acisindan da kimi zaman evde daha uygun saatlerde dersimiz oldu kimi zamaninda burada
okulda ...gayet giizeldi hani o tam olarak birbirini tamamladi (Ogretmen No:3).

...baz1 egitimleri evde ¢evrimigi almis olmamiz bazi egitimleri de uygulama yapacagimiz
kisimlart okulda birebir yapiyor olmamiz bizim igin de etkili oldu. Kimi zaman iste gevrim
ici bir sekilde yaptik yani hibrit bir sistem vard: kimi zaman da yiiz yiize egitimler oldu bence
bu sekilde boliinmesi egitimlerde zamani verimli kullanmak agisindan oldukga 6nemliydi.
(Ogretmen No:5).

Mesleki gelisim programinin kuramsal asamasinin bilgilendirici oldugu ve ders

stirelerinin _de yeterli oldugu yoniinde olumlu goriis belirten simif 6gretmenlerinin

goriiglerinden alintilar su sekildedir:
...siiresi gayet yeterliydi (Ogretmen No:3).
...bilgi sahibi oldum bu kadar detayl olarak bilmedigimiz seylerdi (Ogretmen No: 4).
Teknopedagoji kavrami iizerine ¢ok fazla bir bilgim yoktu bu kavramin kafamda oturmast
acisindan oldukg¢a olumlu bir egitim oldu en azindan kavramsal cergevesini kafamizda
netlestirdik ne oldugu konusunda daha sonra verilen bilgilerle hem 6l¢me degerlendirme hem

etik konularinda ya da iste ¢ocuklar1 bir uygulama yapacagimizda bu uygulamayi1 nasil ne
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sekilde ya da hangi amaglarla iste hangi yas grubuna uygun sekilde yapmamiz gerektigi
konusunda... (Ogretmen No: 5).

..sirenin iyi planlandigin1 diigiiniiyorum verimli gegecek sekilde planlandigim
diisliniiyorum. Daha uzun tutulmasi sikici olabilirdi daha kisa olmasi da egitimlerin tam
anlamryla kapsamli bir sekilde yapilmasini engellerdi ama bu tam bence ortalamayi bulan bir
siireydi (Ogretmen No:6).

Kuramsal asamaya yonelik 6zellikle teknoloji kullaniminda etik modilii ders
stiresinin artirilmast ve Orneklendirmelerin artirilmasi: yoniinde goriis belirten sif
ogretmenlerinin goriisleri su sekildedir:

Etik su an giiniimiizde de ¢ok dnemli bir kavram oldugu i¢in ve ¢ok dikkat etmemiz gereken
bir sey. O benim ilgimi biraz daha fazla gekti mesela bir ders daha olsaydi sanki daha mu iyi
olurdu ¢iinkii ¢ok biiylik bir havuz giivenlik agisindan bilylik sikintilar yasadigimiz
(Ogretmen No:4).

...0lgme degerlendirme ¢evrim i¢gi modiiliinde birgok bilgiye tabi ki egitimei oldugumuz igin
hakimiz bu konudaki kavram bilgisine ama web 2.0 araglarindan 6rnek verilseydi ¢ok daha
faydali olabilirdi (Ogretmen No:5).

Uygulama asamasinda ver verilen etkinliklerin simif gretmenleri tarafindan okulda

ve okul disinda kullanilabilir oldugu belirlenmistir. Sinif 6gretmenlerinin konuya yonelik

goriigleri soyledir:
...0zellikle bu akilli tahtalar takildiktan sonra bu uyguladigimiz o giin yiiz yiize yaptigimiz
seyi ertesi giin okulda uyguladigimizda hem g¢ocuklarin tepkilerini 6l¢tilk hem de kendi
bilgilerimi pekistirmis oldum uygulayarak bence c¢ok faydasi oldu. Uygulanabilir yani
hepsini denedim ¢ogu ders i¢in denedim. Tiirk¢e de ¢ok yararli oldu sosyalde denedim fende
denedim matematikte denedim gayet yararli oldu daha aktif bir sekilde katilim gergeklesti
siifta (Ogretmen No:2).
...dijital oyunlar sinifinda uygulamak sonrasinda da yani ¢ocuklar1 eve gonderdikten sonra
hani okul disinda da bunlarla i¢li dislt hale getirmek verimli olarak etkiledi olumlu anlamda
oldukea ise yaradi. Matematik dersinde ve Tiirk¢e dersinde ¢ok isime yariyor. ...en son beden
egitimi dersine bile uyarladik (Ogretmen No:4).
...0grendigimiz uygulamalar derslerim agisindan uygulanabilir ¢linkii ben velilerime de
gonderdim Whatsapp iizerinden Eba'dan da gonderdim oradan olumlu doniisler aldim o
yiizden uygulanabilir. ...en cok matematik ve Tiirk¢e’de uyguladim (Ogretmen No:6).

Uygulama etkinlikleri siiresince aninda doniit alma imkaninin olmasi smif

Ogretmenleri tarafindan olumlu bir 6zellik olarak belirtilmistir. Konuya iliskin sinif

ogretmenleri sunlar1 sdylemistir:

...bize verilen doniitler sordugumuz sorulara aninda cevap alabilmemiz yerinde diizeltmelerin

yapilabilmesi de oldukga verimliydi benim icin (Ogretmen No:5).
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...aninda doniit almak ¢ok dnemli bir sey ya da yapamadiginiz ulasamadiginiz erigemediginiz
bir noktay1 egitimciye sorabilmek ve aninda cevap alip ona gore yol alabilmek bize bir kere

¢ok biiyiik bir hiz kazandirdi (Ogretmen No:7).

Uygulama siiresince grenilenlerin 6grenme motivasyonunu artirict 6zellikte ve

uygulama Oncesi vyapilan 6n bilgilendirmelerin siireci kolaylastirici oldugu ve siirecin

planli bir sekilde diizenlendigini belirten sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su

sekildedir:

...ben onlarm higbirini kullanmiyordum ben daha farkli seyler kullaniyordum oyunlastirma
iizerine oldugu igin gocuklarin daha ¢ok ilgisini gekti mesela (Ogretmen No:2).

...0nceden egitimleri videolarini seyredip hazir bir sekilde uygulamaya siirecine geldigimizde
uygulama siirecinin daha verimli bir sekilde daha hizli bir sekilde ilerledigini gérdiim ¢iinkii
On 6grenme gergeklestigi i¢in orada nereye nasil basacagimizi ya da nereye odaklanacagimizi
biliyorduk zaten ve kafamizda belli bir sablonla gelebiliyorduk ne yapmak istedigimize dair
o uygulama igerisinde hangi derste hangi konuda hangi kazanimla ne yapmak istedigimize
dair bir fikrimiz olabiliyordu (Ogretmen No:5).

Acik uglu bir soru sordugum zaman hani belli bagh 6grenciler parmak kaldirip s6z hakki ister
ama iste bu uygulamalardan bir igerik a¢tiginiz zaman sinifin tamami parmak kaldiriyor ve
10 dakikada ben bunu denedim hepsini tahtaya alabiliyorum ama sdyle bir kagit verdigimde
hepsine sira gelmiyor ya da tamamlayamiyor ayni anda hem ¢ocuk derse karsi daha istekli
oldu hem bir derste iste tiim 6grencileri tahtaya kaldirabildim o anlamda gergekten gok
yararmi gordiim (Ogretmen No:6).

Uygulama derslerinde hocamiz etkinlikleri gayet giizel anlatti biitiin detaylariyla her sey ¢ok

oncesinde hazirlanmis planlanmist: §grendik sorumuzun cevabini aldik (Ogretmen No:7).

Uygulama etkinlikleri siiresince hazirlanan ders planlarina iligkin 6grenilenlerin
ders planlarina yansitilabildigi olumlu bir gorlis olarak yer alirken ders plani
hazirlanmasina yonelik etkinliklerin gozden gecirilmesi gerektigine yonelik olumsuz

goriiste bulunmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin bu konulara iliskin goriisleri soyledir:

Her uygulamaya iliskin ders plani hazirladik bu belki 2 taneyle sinirlandirilabilirdi 6grenmek
acisindan mesela her uygulamaya ayr1 bir ders plant yapmak biraz kendini tekrar eder duruma
diistii bu acidan da verimsiz oldu gibi (Ogretmen No:5).

..uygulama asamasinda Ogrendiklerimizin tabii ki smifa nasil entegre edilebileceginin
ornekleri vardi ...sadece ders planlarini yaparken ne gerek var deyip yaptik ama tabii ki
gerekli. Ogretmenin olmazsa olmazidir zaten plan o anlamda mesela ben su anda bir
oyunlastirma yaptiginda ya da web 2.0 araci kullandigimda bunu nasil entegre edebilecegimi,
planimi nasil yazabilecegimi ¢ok iyi biliyorum diyebilirim bizi hizlandirdi yani bu anlamda
olumsuzluk var diyemem ¢iinkii diyorum ya bu zaten bizim olmazsa olmazimiz 6gretmenin
plansiz smifa girmemesi gerekiyor zaten korelmis olabiliriz diye diisiiniyorum hazir

planlardan dolay1 hazir planlar iistiinde ¢ok ufak degisiklikler yapiyorum. Planin nasil
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yapildigin1 ne yapmamiz gerektigini unutmusum o biraz bir agir geldi ama birinci ikinci
uygulama yani ondan sonra zaten tekrar hatirlayip yapiyorduk ben ¢ok elimle yazan
insanlardanim o donemin insanlardanim ama ben bile artik ya evet kdrelmisim dedim ama
bunu hatirlamak da giizel oldu ve ben yine buna istinaden mesela planin dgretmen igin

kesinlikle sart oldugunu diisiiniiyorum (Ogretmen No: 7).

Baglangigta 6gretmenler ders plani hazirlama konusunda giiclilk yasamalarina
ragmen sonraki derslerde kolaylikla ders plani olusturabildikleri gdzlemlenmistir. Bunun
nedeni olarak Ogretmenler kendi Ogretme siireglerinde hazir ders planlarindan
yararlanmalar1  ve dolayisiyla uygulama pratigini = kaybettikleri  yOniinde
yorumlamiglardir. Ayrica ders planlarinin her uygulama sonrasi hazirlanmasi yerine
birka¢ tane ile siirlandirilmas: seklinde diizenlemelerin yapilmasinin siirecin verimini

artiracagi ve tekrara diismekten kurtaracag: diistiniilmektedir.

Mesleki gelisim programina katilanlarin basarisint degerlendirme c¢alismalari

kapsaminda siirece iliskin yapilan bicimlendirici degerlendirmenin uygun oldugu ve daha

once katilmis olduklar: egitimlerde yapilan geleneksel degerlendirmelerin amaca hizmet

etmedigi yoniinde goriis belirttikleri goriilmektedir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden

alintilar su sekildedir:

...oncekilerde direk sinav yapiliyordu ya sinavda birbirimizden bakiyorduk hizli hizli gegip
veriyorduk biz sirf laf olsun diye. Not olsa daha kotii olurdu yani sinav olsaydi sikici olurdu.
.. sinav ¢ok stres yaratan bir sey Ogrenirken bir kere zaten 6grenmeni engelliyor ¢iinkii
takilryorsun acaba sinavda ne sorulur ne sorulmaza takiliyorsun bu sefer daha farkli seyleri
gozlemleyemiyorsun e bu uygulamada da &zellikle sinav olsaydi biz biiyiik ihtimalle
kacirirdik ¢ok seyi sinav stresimiz olmadigi i¢in ¢ok rahat bir sekilde dersleri dinledik ve
rahat bir ortamda insanlar daha kolay Ogrenirler o yiizden bence biz kolay 6grendik
(Ogretmen No:2).

...Ister istemez basinda bir sinav var deyince geriliyorsun ona gore hani sey yapiyorsun sanki
bdyle hani siav igin 6grenecekmissin gibi bir izlenim oluyor nasil diyeyim 6n yargi oluyor
ama gergekten bunda ¢ok daha fazla efor sarf ettik hani diger sinavli olan egitimlerden ama
cok severek ve isteyerek yaptigimiz i¢in hani ger¢ekten seydi ¢ok daha bence verimliydi yani
sinavin olmasma gerek yokmus sinavsiz da ¢ok etkin bir sekilde yapilabiliyormus bu
etkinlikler (Ogretmen No:3).

...akran degerlendirme ve 6z degerlendirme bizim kendimizi gormemiz zaten neydik nereye
geldik onu gérmemiz lazim degerlendirebilmek icin degerlendirmesini yaptigimizda iste
arkadaslarimizin da neyi ne kadar 6grendiklerini ya da bize ne kadar yardimci oldu ne
yaptilar ya da biz o an onu yapmisiz ama digerleri ne yapmis acaba derken hani onu da
gérmemizi sagladi yansitict giinliikler de ige yarad: bir siire sonra biraz uzun gelmeye de

basladi ama ona da alisttk orada da hani fikirlerimizi sunmak en azindan hani goniil
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rahatligiyla oturdugumuz yerden gayet rahat bir sekilde fikirlerimizi ve diislincelerimizi
paylastik (Ogretmen No:4).
...uygulamalar1 zaten 6dev olarak gonderdiginizde hocamiz kontrol edebiliyordu eksigimi
yanlisgimi gorebiliyordu ikincisi iste planlar yine incelenip doniis saglanabiliyor diger
yansitict glinliikler ...etkinlikle ilgili 6grendiginiz 6grenemedigimiz eksik buldugunuz fazla
buldugunuz her noktay1 ¢ok detayl bir sekilde sordugu i¢in ben de kendimi ha evet bir kez
daha o giinii degerlendirebilirim ve sunlari 6grendim bunlar sikintili kaldi gibi kendini
kontrol etmis oluyorsun. Akran degerlendirmesi ve 6z degerlendirmede de zaten etkilesimli
bir sekilde iletisim halinde bulundugumuz i¢in hani birbirimizin eksiklerini fazlalarini gérme
sansimiz da oldu yanlislarimizi diizeltme sansimiz da oldu bence uygun bir degerlendirme
sistemiydi (Ogretmen No: 7).

Isbirlikli calisma, okul temelli mesleki gelisim ve etki kategorileri kapsaminda elde

edilen goriislere iligkin tema ve frekanslara Tablo 4.91°de yer verilmistir.

Tablo 4.91 Isbirlikli ¢alisma, okul temelli mesleki gelisim ve kazamm kategorilerine iliskin simf

ogretmenlerinin gortislerinden elde edilen bulgular

Kategori Tema Ogretmen Goriislerinden Elde Edilen Alt Temalar f
Is birlikli Etkilesimi artirmasi 7
E g etkinliklerde Elestirel bakis a¢is1 kazandirmasi 5
% § one ¢ikan Verimli ¢aligma ortami saglamast 5
. ozellikler
Okul temelli Okulun gereksinimine ve kosullarina uygun olmasi 5
E} calismada one Stirdiiriilebilir olmasi 5
é) g ¢ikan Rahat bir 6grenme ortami sunmast 4
= g’“ ozellikler Daha fazla okul temelli ¢aligmanin planlanmasi 4
E" 5 Ogrenme liderine ihtiyag duyulmasi 3
E Egitimlere goniilli katilimin artmasinda rol oynamasi 2
© Kurum kiiltiirtine katki saglamasi 1
Mesleki Oz yeterligi artirmasi 5
g gelisime Kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri gesitlendirmeye 5
5 katkida 6ne olanak tanimasi
;‘:‘ ¢ikan Duyussal agidan tatmin saglamast 3
ozellikler Geligime istekli hale getirmesi 2

boyunca katilimcilar arasindaki etkilesimi artirdifi yoniinden goriis belirtmislerdir.

Tablo 4.91°de yer verildigi lizere sinif 6gretmenleri is birlikli ¢alismalarin siire¢

Goriiglerden alintilar soyledir:
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Isbirlikli calisma aslinda ¢ok giizel oldu biz ciinkii tek basimiza da plan yapabilirdik
yaptiktan sonra ama bu isbirlikli caligma sayesinde aslinda biz hep beraber oldugumuz mesai
arkadaslarimizla daha yakindan iligkiler kurduk. Onun ¢ok biiyiik avantaji oldu ayn1 zamanda
derslerde ne yaptigimizi da daha fazla konusmaya basladik birbirimizle mesela o anda ders
planimiz1 hazirlarken iste ben derste sunu da yaptim bunu da denedim diye birbirimize
fikirler verdik o da iyi oldu bizim i¢in degisik seyler 6grendik birbirimizden yani dedigim
gibi hem degisik bir seyler 6grendik hem de iliskimiz giiglendi diye diisiiniiyorum (Ogretmen
No:2).

...farkl1 6gretmen arkadaslarimizla daha dnce belki de ¢ok fazla diyalog kurmadigimiz ya da
birlikte ¢alisma imkani bulamadigimiz arkadaglarimizla bir araya gelip ekip olarak bir
calisma yapmak iletisimimizi giiclendirmek acisindan oldukca verimliydi (Ogretmen No:5).
..bu egitimin artis1 etkilesim ¢ok fazla sagladigi icin gerek kendinizi o anlamda da
gelistiriyorsunuz  aslinda unuttugunuz goremediginiz fark edemediginiz noktalar
arkadaslariniz aracilifiyla gorebiliyorsunuz ben mesela bir arkadasimla ¢alisirken tartistik da
kendi bunu buraya koyalim hayir buraya koyalim ama hani degerlendirdigimizde evet onunki
daha mantikli gelmisti diisliniiyorsunuz bu da sizi gelistiriyor plan noktasinda da uygulama
noktasinda da bence en giizel 6zelliklerinden bir tanesiydi etkilesimli birlikte isbirligi halinde

olmasi. Birlikte bazi isler ¢ok daha kolaylastyor (Ogretmen No: 7).

Isbirlikli calismalarin elestirel bakis acisi kazandirarak verimli bir calisma

ortaminin _saglanmasinda rol oynadigmi belirten smif 6gretmenlerinin goriislerinden

alintilar soyledir:

...hem farkli ziimrelerden ¢alistigimiz arkadaslarimiz oldu kendi ziimremizden ¢alistigimiz
arkadaslarimiz oldu hani o anlamda da birbirimizden aslinda ¢ok faydalandik o
olusturdugumuz seyleri birbirimizle paylasarak sinifimizda uygulama imkani bulduk
ozellikle bizim ziimremizden 5 arkadagimiz oldugu i¢in hani 5 farkli etkinlik olugtu ayni anda
o ¢ok giizel oldu ders plani yaparken de yine arkadaslarla ortak bir sey bulup yaptik giizel
oldu. ... silirekli yardimlasarak birbirimize fikirler vererek birbirimizin tikandigi ya da
yapamadig yeri tamamladik (Ogretmen No:3).

...farkli diisiincelere dogru yonelmemiz gerektigini aslinda farkli sekillerde de egitim
stirecinde aksiyon alabilecegimizi farkli uygulamalar yapabilecegimize ya da uygulamalara
farkl1 sekillerde nasil ¢esitlendirebilecegimiz agisindan bence hepimizin vizyonunu agan bir
calisma oldu isbirlikg¢i ¢aligmalar. ...¢aligsmalarimizi hazirlarken birbirimizin ¢aligsmalarindan
faydalanirken siirekli neler yapabilecegimiz konusunda ya da nasil bir etkinlik
yapabilecegimiz konusunda fikir aligverisinde bulunduk ve farkl fikirleri bir araya getirip
onlar1 bir analiz ederek ortaya koymay1 6grendik bu agidan oldukga verimliydi (Ogretmen
No:5).

...birbirimizle bir arada oldugumuz i¢in benim eksik kaldigim yonleri ben meslektaslarimdan
tamamlamis oldum iste onun eksik kaldig1 bir yer varsa ben orada ona yardimci oldum is

birlikli olarak giizel bir calisma sergiledik. iste su konuyu anlatirken su yéntemi kullansam
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daha iyi olur. ... zenginlestirilmis bir siireg. ...tek basiniza kaldiginiz zaman bir egitimde hani
bir yerde eksiklik kalryor ya da yanlis anlagilma durumlari olabiliyor hani aslinda isbirlikli
calismada direk su soyle miydi bu konu bdyle miydi ya da meslektagim hayir orasi dyle degil
diye bizi uyardig1 zaman hani daha boyle kalici 6grenmeler oluyor diye disiiniiyorum ben
ya da yanlis bir sey varsa o anda diizeltiliyor. O 6yle miydi bu bdyle miydi diye baya
tartisarak hani surasi soyle olsun bdyle olsun diye hazirladik. ... hem farkli bir pencereden

bakmis oldum (Ogretmen No: 6).

Mesleki gelisim programiin okul temelli yiriitiilmesine yonelik 6ne c¢ikan

Ozelliklerin basinda okul gereksinimine ve kosullarina uygun olmasi ve siirdiiriilebilir

olmasi gelmektedir. Sinif 6gretmenlerinin bu konudaki goriisleri sdyledir:
...cok yararli bir sey sonugta okuldan okula fiziki sartlarda degisiklikler oluyor bizim
okulumuzda akilli tahta olmasaydi biz bu uygulamay1 kullanamayacaktik yapamayacaktik
yani yapsak da anlami olmayacakti belki de gereksinim hissetmeyecektik dolayisiyla
okullarin ihtiyaglar1 degisebilir (Ogretmen No:2).
...okulda uygulanabilir mesela senin yaptigin gibi bizim ihtiyacimiz oldugunu hissettirdin
bize ben belki de bdyle bir seyin farkinda bile degildim seninle goriismelerimizden sonra bu
ihtiyacimiz1 fark ettik eger gergekten ihtiyac hissedilirse ve 6gretmen arkadaslarda istekli
olursa gerceklestirilebilir (Ogretmen No:3).
...bizim okulumuzun ihtiyact miyd: etkilesimli tahtalar geldikten sonra bence ihtiyaciydi
acikgast. ...okulun ihtiyaci ne sekildeyse ona gore hareket etmek bence oldukga iyi etkilegimli
tahtamiz olmasaydi belki bu bizim ihtiyacimiz olur muydu belki birazcik daha bdyle kulak
ard1 ederdik ama o geldi tahta bize bakiyor biz tahtaya bakiyoruz tamam hani internet var
ama hani ne ise yarayacak gibi diisiiniiyorduk (Ogretmen No:4).
...her okulun profili, ¢evresi, sosyo-ekonomik diizeyi birbirinden farkli o yiizden ihtiyag
duyulan konular, alanlarda birbirinden farkli. Benim burada duydugum ihtiyacla daha dnce
calistigim okullardaki ihtiyaglar birbirinden ¢ok farkliyd: o yiizden her okulun hani kendi
ihtiyacina gore egitimler diizenlenirse bu mesleki anlamda da bizleri zenginlestirir daha
faydali olur (Ogretmen No:6).

...strdiiriilebilir ¢linkii okulda ¢gok farkli alanlarda ¢aligan arkadaslarimiz var yani diyelim ki
10 farkli alan var o 10 farkli alanda bu arkadaslarimizdan yararlanmak bir kere bizim adimiza
biiyiik bir kazanim olacak bildiklerimizden karsilikli faydalanmak stirdiiriilebilir bir sey
(Ogretmen No:7).

Okul temelli calismalarin daha rahat bir 68renme ortami sundugunu belirten smif

ogretmenlerinin goriislerinden alintilar soyledir:
...bir de okul ortaminda olmasi ayriyeten ¢ok iyi kendi bildigimiz tanidigimiz okul her zaman

beraber oldugumuz 6gretmen arkadaslarimiz kendinizi rahatlikla ifade edebildik (Ogretmen

No:2).
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Ortamin da bizim kendi okulumuz olmasi biitiin materyallerin bizim bildigimiz noktalarda
olmas1 onlara erisebiliyor olmamiz kendimiz diizenleyebiliyor olmamiz da oldukga
onemliydi (Ogretmen No: 5).

[k defa okul temelli bir mesleki gelisim programina katilan sinif dgretmenlerinin

katildiklart program sonrasinda daha fazla okul temelli calismalarin diizenlenmesi

gerektigi ve bunun i¢in de okullarda bir §grenme liderine ihtiyac oldugu konusunda goriis

belirttikleri goriilmektedir. Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
..icerigi giizel hazirlanan okul temelli daha cok calisma olmali. Ogretmen olarak
ogrencilerden bir adim 6nde olmamiz gerektigi i¢in eksikliklerin fark edilip ...egitime bir
seyler katmak daha ileriye gotlirmek ise bu yonde okul temelli egitimler olmasi1 da gerekir
(Ogretmen No:1).
...toparlayaci, organize edici birine ihtiya¢ var. Okulun ihtiyacin1 bir potada toplamak
gerekiyor. Liderlik yapan birisi belirleyip yapabilir ama kesinlikle bdyle birine ihtiyag var
hani biz hepimiz zaman zaman konusuyorduk hani su konularda egitim alsak m1 seminer
alsak m1 diye ama bir tiirlii onu hayata geciremiyoruz (Ogretmen No: 3).
...bence her okulda diger 6gretmen arkadaglara mentorluk edecek bir kisinin olmasi gerekiyor
onlar1 yonlendirebilecek neler yapilabilecegi konusunda nasil egitimler alinabilecegi ya da
nasil egitimler talep edilebilecegi konusunda Onciilik yapan onlara mentorluk yapan
birilerinin mutlaka olmasi gerekiyor ama bu kisilerin de iyi secilmesi gerekiyor ve diger
kisilere 6rnek olabilecek onlara liderlik yapabilecek vasiflara ve daha ileriye tasimak icin
adimlar atabilecek aksiyon alabilecek insanlardan olusmasi gerekiyor (Ogretmen No:5).

11k kez katildim bence kesinlikle yayginlastirimali (Ogretmen No: 6).

Okul temelli calismalarin mesleki gelisime yonelik goniillii katilimin artmasinda

rol oynayacagi ve bundan dolay1 kurum kiiltiiriiniin gelismesine katki sunacagini belirten

siif 6gretmenlerinin goriisleri soyledir:

...0gretmenler kendi okul ortamlarinda bu egitimlere katilacaklari ig¢in daha goniillii
olacaklardir birebir uygulama caligmalarina ¢iinkii her zaman i¢in baska bir okula gidip o
egitimi almaya ¢aligmak herkes i¢in ¢ok yorucu ve ¢ogu zaman da insanlar bu egitimleri o
yiizden almaktan kagiiyorlar ve gitmekten de kaginiyorlar ama bu sekilde oldugu zaman
kendi okullarinda birebir egitmenlerle bu egitimleri tamamlayacaklarsa insanlar da zaten bu
egitimleri almaya goniilli olacaklardir kendilerini gelistirmeye gonillii olacaklardir
(Ogretmen No:5).

...okul icerisinde arkadaglariyla birlikte aldiklar1 egitimin okulun enerjisini yiikseltecegini, is
birligini yiikseltecegini, kurum kiiltiiriinii gelistirecegini (Ogretmen No:7).

Kazanim kategorisi basligi altinda mesleki gelisime yonelik 6ne ¢ikan konu

basliklarindan bir tanesi 6z yeterligin artmasidir. Konuyla ilgili sinif 6gretmenleri sunlari

sOylemistir:
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...her oyun igeriginde bulunmus ve bir igerik hazirlamis olmak giiven veriyor evet bunu
yapabilirim diyorum. Web 2.0 aractyla nasil oyun hazirlayacagimu artik biliyorum (Ogretmen
No:1).

...cok rahat bir sekilde artik kullanabiliyorum bir kere. Teknolojiden ben her zaman
¢ekinmisimdir hep korkmusumdur yanlis bir yere basarim yanlis bir tusa basarim silerim
bozarim diye hep korkmusumdur simdi daha rahat daha 6zgiivenli bir sekilde yaklagiyorum
bu bence siifimda da fark ediliyordur (Ogretmen No:2).

..kendimi daha yeterli hissediyorum simnifimda. Bazen bozulur diye boyle dokunmaya
korktugum durumlar olabiliyordu. Yanlis bir sey yaparim diye tedirgin olurdum ...ama su
anda bdyle aman gireyim suraya da basayim ne olacak diye bakip kurcalayip bir seyler
yapmaya ¢alistyorum kendimce (Ogretmen No: 6).

Okul temelli olarak yiiriitiilen mesleki gelisim c¢alismasinin bir diger 6ne ¢ikan

kazanimui ise kullanilan 68retim yontem ve teknikleri cesitlendirmeye olanak tanmimasidir.

...biz hazir igerikleri biliyorduk iste Morpakampiisten ya da okulistikten videolar: izliyorduk
artik ¢cocuklar istemiyorlar ¢iinkii cok siradan geliyor onlar i¢in sikici da geliyor. Ciinkii 2-3
dakikalik videolar izliyorlar siirekli geciyorlar ayni konu iistiine 3-4 tane video istemiyorlar
ama bu igeriklere bayiliyorlar. Hem gocuklar takip etme agisindan hem de kendim igerik
iiretme ag1sindan bana kazanimu biiyiik oldu (Ogretmen No:1).

gercekten ¢ok biiylik sey katti bana ilk akilli tahtalar geldiginde ben bocalamistim ne
yapacagimi bilmiyorum ¢iinkii ¢ok fazla teknoloji kullanmay1 da veya siteleri de ¢ok fazla
bilmiyorum agik¢as1 zorlaniyordum projeksiyon gibi kullaniyordum yani akilli tahtay1 ama
su anda bu sitelerle birlikte artitk daha bir oyunlastirarak O6gretmeye basladim ve ayni
zamanda ilk baslarda ¢ok fazla yazi yazdiriyordum ¢ocuklara simdi daha oyunla 6gretmeye
basladigimi fark ettim bu da hem ¢ocuklar i¢in hem benim i¢in ¢ok daha iyi oldu bence
(Ogretmen No:2).

...etkilesimli tahtay1 da daha aktif kullantyorum derslerimde hani 6nceki okullarimda da vard:
ama actifimda sadece iste Morpakampiisii ve okulistigi kullantyordum. Su anda
ogrendigimiz uygulamalardan da iste igerikler agip paylastyorum (Ogretmen No: 6).

Katildiklar1 program sonrasi duyussal agidan tatmin yasadiklarini ve gelisime daha

istekli hale geldiklerini belirten sinif 6gretmenleri sunlar1 sdylemistir:

...cok sey Ogrendigimi diisiiniiyorum ve aslinda boyle egitimlere katilarak kendimizi
gelistirerek ayn1 zamanda bir i¢ huzura da ulasiyorsun ben mesela ilk defa bu kadar aldigim
bir egitimin bdyle igime sindigi hissediyorum ve onun da huzuru var bende (Ogretmen No:2).
...bu uzun siirenin sonunda ¢ok giizel bir is basarmis olmanin verdigi keyif de vardi bizde.
Su an ¢ocuklar mutlu biz mutluyuz dyle sdyleyeyim (Ogretmen No:4).

...boyle egitimler almaya daha da istekliyim mesela su an hani birka¢ uygulama gordiik ama
belki iste ilerde daha fazla uygulamalar ¢ikacak bunlara katilmada istekli olabilirim ya da
iceriginde bir seyler degisebilir bunlari 6grenmek igin ¢ilinkii siirekli ilerleyen bir sey

(Ogretmen No: 6).
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4.4.3.2. Kattlimcilara yonelik yansitici giinliiklerden elde edilen bulgular

Bu bolimde mesleki gelisim programia katillan sinif 6gretmenlerinin egitim
sonras1 kendi uygulamalar1 hakkindaki goriislerine yer verilmistir. Bu kapsamda elde

edilen goriislere iligkin tema ve frekanslara Tablo 4.92’de yer verilmistir.

Tablo 4.92 Swnif 6gretmenlerinin egitim sonrasi kendi uygulamalar: hakkinda yansitict giinliiklerden elde

edilen bulgular
Tema Smif Ogretmenlerinin Goriislerinden Elde f
Edilen Alt Temalar
Etkinliklerin ne sekilde Planladigim sekilde yiiriitebildim 9
gerceklestirildigi Kismen planladigim sekilde yiiriitebildim 1
Planladigim sekilde yiiriitemedim 1
Web 2.0 araglarinin hangi 9
derslerde daha cok tercih
edildigi Matematik
Tiirkge 7
Hayat Bilgisi 3
Fen Bilimleri 3
Oyun ve Fiziki Etkinlikler 2
Trafik Giivenligi 2
Miizik 1
Sosyal Bilgiler 1
Serbest Etkinlikler 1
Ogrenci 6grenmesini nasil Kalic1 6grenme saglama 7
etkiledigi Eglenerek 6grenme 6
Motivasyonu artirma 6
Derse aktif katilma 6
Aninda doniit alma 4
Rekabeti artirma 2
Ogrenmeyi kolaylastirma 1
Dikkati artirma 1
Birden fazla duyuya hitap etme 1
Kendi iceriklerini olusturma 1
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Tablo 4.92 (Devam) Simif o6gretmenlerinin egitim sonrast kendi wygulamalart hakkinda yansitici

giinliiklerden elde edilen bulgular

Sinif 6gretmenlerine nasil katki Eglenerek 6gretme 5
sagladig Zaman yonetimi saglama 5

Ogretme motivasyonunun artmasi 4

Siireci kolaylastirma 3

Kullanilan yontem teknigi ¢esitlendirme 2

Sinif 6gretmenlerinin siiregte Ogrenilenleri siirece hizli yansitabilme 3
neyi iyi yaptiklari Yeniliklere agik olma 3
Ogrenmeye istekli olma 3

Iyi bir takim arkadast olma 2

Sinif 6gretmenlerinin gelismeye Teknolojiden daha ¢ok yararlanma 7
acik yonleri Etkinlikleri ¢esitlendirme 6

Mesleki gelisime devam etme 4

Farkl1 bakis agis1 geligtirme 1

Tablo 4.92°de yer verildigi tizere simif 6gretmenleri teknopedagojik becerilerinin
gelistirilmesine yonelik katilmis olduklar1 mesleki gelisim etkinligi sonrasinda kendi

O0gretme siireclerinde cogunlukla dgrendiklerini planladig: sekilde gerceklestirebildikleri

ve farkli derslerde uygulama imkani bulduklari goriilmektedir._Konuya iligkin simif

Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Matematik dersi agirlikli olmak {izere tiim derslerimde 6grendigim teknikleri uyguladim
(Ogretmen No: 1).
Tiirk¢e, matematik, hayat bilgisi ve beden egitimi derslerinde kullaniyorum. Hangi konuyu
isliyorsam o konulardan etkinlik yapiyorum ya da paylasilan etkinlikleri kullaniyorum
(Ogretmen No: 2).
Tiirkge dersinde zit anlaml kelimeler, hayat bilgisi dersinde trafik isaret levhalari, miizik
dersinde calgi tiirleri, matematik dersinde zaman 6l¢me, fen bilimleri dersinde canlilarin
ortak 6zellikleri konularinda etkinlikler planladim (Ogretmen No: 3).
Tiirkge dersi igin pekistirme caligmalari, Matematikte ders esnasinda ve sonrasinda dlgme
amactyla calismalar, Beden egitiminde yaratic1 drama ¢alismalar1 (Ogretmen No: 4).
Etkinliklerimin tiimiinii planladigim sekilde gerceklestirme imkani buldugum... 6zellikle
Tiirkce, Matematik ve Hayat Bilgisi derslerinde 6grendigimiz uygulamalara ait etkinlik ve
iceriklerden istifade ediyorum. Serbest etkinlik derslerinde 6grencilerime farkli beceriler
kazandirmada bu egitimin ciddi katkisin1 goriiyorum (Ogretmen No: 11).

Siif Ogretmenleri kendi Ogretme siireglerinde planladiklart etkinlikleri

deneyimlerken 6grencilere olumlu yansimalarinin oldugu ve eglenerek §grenme ortami
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saglamasinin derslere yonelik motivasyonu artirdigi, aktif katilimi destekledigi ve bu

sebeplerden dolay1 kalic1 6grenmeye katki sagladigi goriisiinde olduklart belirlenmistir.

Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Eglenerek Ogrenmenin yasanmis hali diyebilirim. Her 6grenci tahtaya kalkip bireysel
sorumluluk kazanmis oldu (Ogretmen No: 3).
Genel olarak tepkiler ¢ok iyiydi ¢ilinkii 4.sinif olduklari i¢in ¢ok fazla oyuna vakit
bulamadiginizdan dersleri daha monoton sekilde isliyordum, ¢ok heyecanlandilar ve
motivasyonlar1 artti (Ogretmen No: 5).
Ogrencilerin derslere daha aktif katildig1 ve bilgilerin daha kalici hale geldigi bir 6grenme
ortami saglamis oldum (Ogretmen No: 6).
Oncelikle daha az yaz1 yazdirmaya bagladim, az yaz1 yazdigimiz igin daha fazla vaktimiz
kald1 ve bu vaktimizi de oyunla 6grenmeye verereck hem 6grenmeyi eglenceli hale getirmeye
hem de 6grenmeyi kalict hale getirdigimi fark ettim (Ogretmen No: 8).
Ogrencilerim etkinlikleri cok heyecanla karsiladilar, motive bir sekilde derse katildilar.
Etkinliklere katilmak isteyen tiim 6grenciler siire boyunca katilim saglayabildi, etkinligin bu
yoniinii sevdiler. Memnun kalmadiklar1 bir durum olmadi (Ogretmen No: 9).

Oyunlastirarak 6grenme dgrencilerimde kalicilik sagladi (Ogretmen No: 10).

Etkinliklerin aninda doniit alma olanagi sunmasinin 6grenci 6grenmesine olumlu

katk1 sundugu goriistinde olan sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
...basarisizlik aninda da bu durumun oyun dili ile anlatilabilir olmas1 ¢ok degerli Ogretmen
No: 1).
Ogrencilerimin konunun ne kadarm grendikleri ile ilgili hizl geri doniisler almami sagladi
(Ogretmen No: 2).
Aninda doniis almami sagliyor. Daha ¢ok katilim oluyor (Ogretmen No: 4).
Smif 6gretmenlerinin kendi derslerinde gergeklestirdikleri etkinliklerin rekabet

ortami yarattigi, birden fazla duyuya hitap etmesi dolayisiyla dikkati cekmede, 68renmeyi

kolaylastirmada 6nemli katkisi oldugu ve Ogrencilerin kendi iceriklerini olusturmaya

istekli olduklarina yonelik goriis belirttikleri belirlenmistir. Konuya yonelik simif

ogretmenlerinin goriisleri sOyledir:

...dikkat diizeyi diisiik olabilen ya da daha ilgisiz kalan 6grencilerim derse kars1 ¢ok daha
ilgili hale geldiler, ayrica 6grencilerim kendi uygulamalarini olusturmak istediler (Ogretmen
No: 2).

Bazi etkinliklerde sinif siralamasinda {ist siralara ¢ikabilmek i¢in rekabet eden d6grencilerim
oldu (Ogretmen No: 3).

Daha kolay 6grenmelerini... (Ogretmen No: 4).

...ders kazammlarinin oyunlastirilmis olmasi 6grencilerin ilgisini epey gekiyor (Ogretmen

No: 10).
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Ogrenmede birden fazla duyuya hitap etmenin biiyiik faydasi var. Etkilesimli tahta izerinden
yapilan etkinlikler biiylik oranda buna uygun oldugu icin &grencilerin 6grenmeleri iizerinde

katkis1 biiyiik oluyor (Ogretmen No: 11).
Sinif 6gretmenleri mesleki gelisim programi kapsaminda 6grendikleri ile hazirladiklar

etkinlikler siliresince eglenerek Ogretme olanagi bulduklarindan dolayir  Ogretme

motivasyonlarinin arttigini, kullandiklar: yontem ve tekniklerin cesitlendigini ve zaman

yonetimini daha iyi saglayabildikleri yoniinde goriis belirttikleri goriilmektedir. Konu

kapsamina yonelik sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar su sekildedir:
Derslerim ¢ok daha verimli, keyifli geger oldu. Ogrencilerimin derslerin bitmesinden tedirgin
oldugunu gormek ¢ok keyifli bir duygu (Ogretmen No: 1).
Farkl kisilerin hazirladigi oyunlar kullanabilmek bana zaman kazandirdi (Ogretmen No: 2).
En az onlar kadar keyif altyorum (Ogretmen No: 3).
...Zamandan tasarruf saglamamiz (Ogretmen No: 4).
Derslerimde kullanabilecegim yeni yontem ve oyunlar beni motive etti (Ogretmen No: 6).
Kisa siirede daha cok bilgiyi eglenerek veriyoruz (Ogretmen No: 7).
Etkinliklerin merkezinde ogrencilerin olmasi &gretmenin isi kolaylastirtyor. En pasif
ogrencilerin bile etkinliklere katilmast beni fazlastyla mutlu ediyor (Ogretmen No: 9).
...eklenen yeni ve zenginlestirici 6gretim uygulamalar ile temas etmek motive edici idi

(Ogretmen No: 11).

Sinif 6gretmenleri etkinlikler siiresince yeniliklere agik olmalari ve &grenmeye

istekli olmalarimin mesleki gelisim etkinliklerinde edindikleri kazanimlarin siirece hizli

yansitabilmelerinde dnemli oldugunu ve siirecte iyi bir takim arkadasi olmalarinin iyi

olan yonlerinden oldugu goriisiindedirler. Sinif 6gretmenlerinin goriislerinden alintilar
sOyledir:
Ogrendiklerimi hizlica uygulayabilme en iyi olan y&niim olabilir (Ogretmen No: 1).
Yeniliklere kolay uyum saglayabilmem ve &grendiklerimi sinifimda uygulamam iyi olan
yonlerimdi (Ogretmen No: 2).
Farkli bir alanda yeni deneyimler elde etmeye agik olmam sayesinde verilen egitimleri
rahatlikla takip edebildim ve uygulayabildim. Grup c¢alismalarinda uyumlu ve ortak
caligmalara katki saglayabilen bir takim arkadastydim (Ogretmen No: 5).
Ogrenmeye istekli olusum (Ogretmen No: 8).
...egitim alanindaki gelisme ve yeniliklere agik olmamdi (Ogretmen No: 11).

Sinif 6gretmenleri siire¢ boyunca yapmis olduklar1 6z degerlendirmeler sonucunda

teknolojiden daha cok vararlanmalari, etkinliklerini cesitlendirmeleri, mesleki gelisime

yonelik egitimlere katilarak farkli bakis acilar1 gelistirmeleri gerektigi yoniinde goriisler

belirtmistir. Bunlarin gelismeye acik yonleri oldugunu belirten sinif dgretmenlerinin

goriislerinden alintilar su sekildedir:
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Kesinlikle bu alanda ve benzer alanlarda egitim almaya devam etmeli ve pratiklik kazanmak
icin daha cok etkinlik olusturup uygulamaliyim (Ogretmen No: 1).

Ogrencilerimin hazirbulunusluk, ders igi ve ders sonrasi dgrenmelerinde kullanmayi
aliskanlik haline getirmeliyim. Kendime ait bir arsiv hazirlamaltyrm. Ogrencilerimin siireg
icinde aktif sekilde rol almalarini saglamaliyim. Geri doniitleri dikkate alip araliklarla
arsivimi giincellemeliyim (Ogretmen No: 2).

Bu siirecin siirekli gelisim igerisinde oldugunu unutmayarak belirli araliklarla alacagim
egitimler sayesinde mesleki gelisimime katkida bulunmay diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).
... konulara farkli agidan bakmay1 6grenmem gelismeye agik yonlerimden (Ogretmen No: 4).
Teknolojik oyunlarin ¢ocuklarin hayatindaki énemini fark ettim. Faydalarini gérdiim. Her

zaman derslerde aktif olarak kullanmay1 diisiiniiyorum (Ogretmen No: 7).

4.4.3.3. Katilimcilara yonelik uygulama sonrast kapsaml 67 degerlendirme anketinden

elde edilen bulgular

Uygulama sonrasi kapsamli 6z degerlendirme anketinden elde edilen bulgulara

Tablo 4.93’te yer verilmistir.

Tablo 4.93 Uygulama sonrasi kapsamli oz degerlendirme formundan elde edilen bulgular

ol

KAPSAMLI OZ DEGERLENDIRME 2 3 4 5

G o f O 0 0 0 13
Teknopedagoji terimini tanimlayabilirim. 5,00
o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0
o . o £ 0 0 0 3 10
Teknopedagojinin bilesenlerini agiklayabilirim. 4,77
o, 0,00 0,00 0,00 23,1 76,9

Ogrenme-ogretme siirecinde teknolojiden etkili bir £ O 0 0 1 12

4,92
sekilde nasil yararlanilacagini tartigabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 9273
. - o f 0 0 0 1 12
Teknopedagojinin 6nemini agiklayabilirim. 4,92
o, 0,00 0,00 0,00 7,7 92,3
Teknopedagoji modiilii ortalamasi: 4,90
) o . f 0 0 0 2 1
Ogrenme yonetim sistemi terimini agiklayabilirim. 4,85
o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6
Ogrenme ydnetim sistemlerinin 6zelliklerini f O 0 0 3 10 477
aciklayabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 23,1 76,9 ’
. o . . f O 0 0 1 12
Ogrenme yonetim sistemlerine drnekler verebilirim. 4,92

o, 0,00 0,00 0,00 7,7 923
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Tablo 4.93 (Devam) Uygulama sonrasi kapsamli oz degerlendirme formundan elde edilen bulgular

Ogrenme ydnetim sisteminin sagladig1 olanaklar f O 0 0 0 13
siralayabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0
f O 0 0 1 12

Ogrenme yonetim sistemlerinden yararlanabilirim.
o, 0,00 0,00 0,00 7,7 92,3

Ogrenme yonetim sistemlerinin kullaniminda dikkat f O 0 0 2 11
edilecek konular1 agiklayabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6

Kendi derslerimde 6grenme yonetim sistemlerinden £ O 0 0 1 12
faydalanma konusunda istekliyim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 9273

Ogrenme yonetim sistemleri modiilii ortalamasi:

f 0 0 0 0 13
o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0
f 0 0 0 0 13
o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

Egitimde oyunlastirma terimini agiklayabilirim.

Oyunlastirmanin énemini tartigabilirim.

Oyunlagtirma unsurlarina (hedef, kurallar, yarisma,is ¢ 0 0 0 0 13
birligi, zaman, 6diil, geribildirim, tekrar, gorsel tasarim
o o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0
vb.) 6rnekler verebilirim.
0 0 0 2 11

Kazanimlara uygun Web 2.0 araglarin secebilirim.
o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6

Kendi derslerimde egitsel dijital i¢eriklerden f O 0 0 0 13
yararlanabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

. Web 2.0 araglarindan yararlanarak kendi egitsel dijital ¢ 0 0 0 0 13
materyallerimi {iretebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

Web 2.0 araglarinin 6grenme-6gretme siirecindeki £ O 0 0 0 13
Onemini tartigabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0

Web 2.0 araclari ile egitsel dijital icerik olusturma modiilii ortalamasi:

0 0 0 3 10

Egitsel web sitelerinin 6zelliklerini agiklayabilirim.
o, 0,00 0,00 0,00 23,1 76,9

Egitsel web sitelerini se¢cmede izlenecek ol¢iitleri f O 0 0 2 11
sOyleyebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6

Ogrenme-gretme siirecinde yararlanabilecegim egitsel f O 0 0 1 12
web sitelerini segebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 92,3

Egitsel web sitelerinden etkili bir sekilde f O 0 0 1 12
yararlanabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 9273

Egitsel web sitelerinin degerlendirilmesi modiilii ortalamasi:

5,00

4,92

4,85

4,92

4,89

5,00

5,00

5,00

4,85

5,00

5,00

5,00

4,97

4,77

4,85

4,92

4,92

4,865
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Tablo 4.93 (Devam) Uygulama sonrast kapsaml 6z degerlendirme formundan elde edilen bulgular

Ogrenme-6gretme siirecinde etik terimini £ O 0 0 0 13 5,00
aciklayabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 0,00 100,0
Teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik ¢ 0 0 0 2 11 485
davranislari sdyleyebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6
Derslerimde teknolojiden yararlanirken etik davranmiglar ¢ 0 0 0 1 12 492
sergileyebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 92,3
Teknoloji kullaniminda etik modiilii ortalamasi: 4,92
Ogrenme-dgretme siireglerinde degerlendirme tiirlerini ¢ 0 0 0 2 11 485
aciklayabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6
Degerlendirme amagli kullanilabilecek Web 2.0 f O 0 0 1 12 492
araglarini segebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 9273
Web 2.0 araglarmi tanilayici degerlendirmeler igin f O 0 0 2 11 485
kullanabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6
Web 2.0 araglarii bigimlendirici degerlendirmelerigin - ¢ 0 0 0 2 11 485
kullanabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 154 84,6
Web 2.0 araclarim diizey belirleyici degerlendirmeler ¢ 0 0 0 1 12 492
icin kullanabilirim. o, 0,00 0,00 0,00 7,7 92,3
Web 2.0 araglarim degerlendirme siirecinde kullanmanin ¢ 0 0 0 3 10 477

katkilarint ve sinirliliklarini degerlendirebilirim. o, 0,00 0,00 0,00 23,1 76,9
Web 2.0 araclariyla degerlendirme modiilii ortalamasi: 4,86

Genel ortalama: 4,90

Tablo 4.93’te yer verilen uygulama sonrast kapsamli 6z degerlendirme formu
bulgularina gére modiillere yonelik kazanimlarin en diisiigiiniin 4,86 ortalamaya sahip
oldugu ve genel ortalamanin ise 4,90 oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin kapsamli 6z
degerlendirme formuna verdikleri yanitlara gore modiiller kapsaminda belirlenen

Ogretimsel amaclara viiksek bir ortalama ile ulasildigi sGylenebilir.

4.4.3.4. Katilimcilara yonelik mesleki gelisim program tasarist degerlendirme

anketinden elde edilen bulgular

Uygulama sonras1 sinif dgretmenlerine yonelik mesleki gelisim program tasarisi

degerlendirme anketinden elde edilen bulgulara Tablo 4.94’te yer verilmistir.
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Tablo 4.94 Uygulama sonrasi mesleki gelisim program tasarist degerlendirme anketinden elde edilen

bulgular
UYGULAMA SONRASI = = g
>
MESLEKI GELISIM PROGRAM TASARISI 2 = g
DEGERLENDIRME ANKETI
Katilmis oldugum egitim mesleki gelisimime katki sagladu. % 100,0 0,00 0,00
Bu egitimde 6grendiklerimi kendi derslerimde kullanmay1 %
100,0 0,00 0,00
diistintiyorum.
Egitim siiresince dersleri kolaylikla takip edebildim. % 100,0 0,00 0,00
Ogrendiklerimizle ilgili 6gretmen arkadaglarimla ders planlari %
o o 100,0 0,00 0,00
hazirlarken is birligi ve dayanigma igerisinde olduk.
Egitim stiresince 6grendiklerim mesleki anlamda motivasyonumu %
92,3 0,00 7,7
arttirdi.
Gorev yaptigim dgretmen arkadaslarimla birlikte 6grenmek ve %
paylasim i¢inde olmak mesleki gelisim konusunda yalniz olmadigimi 100,0 0,00 0,00
hissettirdi.

Egitim stiresince teknopedagojiye yonelik 6grendiklerim derslerde %
3 o 100,0 0,00 0,00
teknoloji kullanimi agisindan 6zgiivenimi arttirdi.

Okullarin kendi gereksinimlerine yonelik mesleki gelisim etkinlikleri % 923 0.00 7
diizenlemesi gerektigine yonelik farkindaligim artt1. ’ ’ '

Okul temelli mesleki gelisim etkinliklerinin, 6grenme-6gretme %
. 92,3 0,00 7,7
stirecine olumlu yansimalarinin olacagini diistiniiyorum.

Is birligi i¢inde ¢alismak mesleki gelisimime katki sagladu. % 923 0,00 7.7

Tablo 4.94°te yer verildigi lizere sinif gretmenlerinin tamami katilmig olduklari

mesleki gelisim programinin mesleki gelisimine katki sagladigi, 6grenilenlerin kendi
Ogretim siireglerinde yararlanmay1 diislindiikleri, egitim siiresince dersleri kolaylikla
takip edebildikleri, ders planlar1 hazirlarken is birligi ve dayanisma ic¢inde olduklari,
birlikte 6grenme ve paylasim iginde olmanin mesleki gelisim konusunda yalniz
olmadiklarmi hissettirdigi ve o6grendiklerinin kendi derslerinde teknoloji kullanimi
konusunda ozgilivenlerini arttirdigi  goriisiinde olduklar1  belirlenmistir. ~ Sinif
ogretmenlerinin = %92°3’1i  egitim siiresince  Ogrenilenlerin  mesleki anlamda
motivasyonlarini artirdigi, okullarin kendi gereksinimlerine yonelik mesleki gelisim
etkinlikleri diizenlemeleri gerektigine yonelik farkindaliklarinin arttigini, okul temelli

mesleki calismalarin 6grenme-0gretme siirecine olumlu yansimalariin olacagi ve is
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birlikli ¢aligmalarin mesleki gelisime katki sagladigi yoniinde goriis belirtmistir. Anketin

acik uglu sorularindan elde edilen bulgulara gore almis olduklari egitimin mesleki

gelisime katki sagladigini belirten katilimcilarin goriislerinden alintilar sdyledir:

Web 2.0 araglarin1 6grenmek, 6grendigim araglarla konulara uygun oyunlar hazirlamak,
Olgme degerlendirme etkinlikleri hazirlamak hem sinif yonetimimi gelistirecek hem ders
verimimi arttiracak hem de sinif bagarisinin artacagimi diigiiniiyorum. Ayrica bu etkinlikle
giiniimiiziin kaginilmaz araci dijital diinyay1 tanimanin mesleki ve sahsi kiiltiirimii de
arttirdigini diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).

Almis oldugum egitim sayesinde kazanimlara yonelik igerikler hazirlayabilmekte ve bu
sayede derslerimi tekdiizelikten uzak daha eglenceli hale getirdim (Ogretmen No: 4).

Web 2.0 araglarint tamima ve kullanma, sinif ortaminda dijital igerikleri olusturup
kazanimlara bagli yararlanma, internet glivenligi ve etigini bilerek 6grencileri dogru egitim

sitelerine yonlendirme... (Ogretmen No: 11).

Egitim siiresince 6grendiklerinden kendi 6gretim siireglerinde yararlanacagini ya

da yararlandigin1 belirten sinif 6gretmenleri sunlart soylemistir:

Dikkat ¢ekme ¢aligmalarinda, 6devlendirmelerimde ve 6lgme degerlendirme ¢alismalarinda
kullanacagim (Ogretmen No: 2).

Ders kazanimlarina uygun web 2.0 araglariyla igerik hazirlayarak 6grencilerin 6grenmelerini
kolaylastirmaya yardimci olmak istiyorum (Ogretmen No: 6).

Eba’ya isledigim konu ile ilgili oyunlar yiikleyerek yararlantyorum (Ogretmen No: 8).
Biitiin derslerde 6grendigim web 2.0 araglarini ve 6grenim yonetim sistemlerini kullandim.

Dersler daha eglenceli hale geldi, cocuklar oynarken 6grenmeye baslad: (Ogretmen No: 9).

Harmanlanmis olarak diizenlenen mesleki gelisim programinin modiillerini

kolaylikla takip edebildiklerini belirten sinif Ogretmenlerinin goriislerinden alintilar

sOyledir:

Dersler 6ncesi 0n bilgilendirme videolar: yiiz yiize dersler i¢in hazirbulunusluk diizeyimi
arttirdi. Konular1 ¢ok daha rahat takip ettim. Cevrim i¢i derslerde 6zellikle bu araglart hangi
derslerde, ne sekilde kullanacagimi kavrayarak daha verimli ¢aligmalar hazirlama konusunda
bilgi sahibi oldum (Ogretmen No:4).

Ders zamanlamasi, ders dncesi ve ders sirasinda yeterli agiklamalarin yapilmasi kolaylikla
takip edebilmemi sagladi (Ogretmen No:6).

Cevrim i¢i dersler, whatsapp iletisimi, mentor 6gretmenimizin okulda bulunmasi ders
takibini kolaylastirdi (Ogretmen No:8).

...Mergen sistemi kolay ilerlememizi sagladi (Ogretmen No:11).

Uygulama egitimleri siiresince ders plani hazirlama etkinliklerinde meslektaslari ile

1s birligi ve dayanisma icinde olduklarim, birlikte 08renmenin ve paylasim icinde
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olmanin mesleki anlamda yalniz olmadiklarini hissettirdigini belirten sinif 6gretmenleri

sunlar1 sOylemistir:

Egitimde arkadaglarimin motivasyonunu ve ilgisini her zaman en yiiksek seviyede gordiim.
Bu konuda yalmz olmadigimi derslerin her aninda gérmiis oldum (Ogretmen No:3).
Meslektaglarimin da benim gibi dijital diinyay1 dgrencileri lehine kullanmak i¢in birlikte
calismalar1 ve fikir aligverisleri, zorlandigim noktalarda fikirler sunup desteklemeleri hem
mutlu etti hem de yalmz olmadigimi gosterdi (Ogretmen No:4).
Fikir aligveriginde bulunarak 6grencilerimiz i¢in daha etkili ¢aligmalar hazirlamamiza ¢ok
yardimct oldu. Farkli bakis agilariyla etkinlikleri derslerde hangi amaglarla ve hangi dersler
icin kullanabilecegimiz noktasinda daha zenginlestik (Ogretmen No:5).
Kendimi teknoloji konusunda yetersiz hissediyordum ancak yalniz olmadigimi fark etmek
beni bu anlamda rahatlatt1 ve derse de daha ¢abuk uyum saglamami sagladi (Ogretmen No:7).
Ortak konu segimi yapilmasi ders plani asamasini kolaylastirdi. Is birligi igerisinde
calisiimast da plan asamasina kolaylik sagladi (Ogretmen No:8).
Isbirligi sayesinde okulda ¢ok da samimi olmadigim arkadaslarimi daha yakindan tanima
firsat1 buldum, hem de kendimizin belki daha uzun siirede yapabilecegi bu planlart is birligi
sayesinde ¢abuk hallettik (Ogretmen No:9).

Teknopedagojiye yonelik Ogrenilenlerin kendi derslerinde teknoloji kullanimi

konusunda ozgiiven kazandirdigina yonelik goriis belirten sinif 6gretmenlerinin

goriislerinden alintilar su sekildedir:
...kullanmadigim uygulamalart ¢ok daha biiyiik bir 6zgiivenle, aktif sekilde kullaniyorum
(Ogretmen No: 2).
Teknoloji kullaniminda 6zellikle alanima yonelik uygulamalar tanimak, 6rnekler hazirlamak
teknopedogojik araglara kullanimina olan ilgimi arttirdig1 gibi teknolojik araglara olan
korkularimi da yok etti (Ogretmen No:3).
Farkli Web 2.0 araglarini kullanmak bilmedigim bir aract da kullanabilecegim giivenini
olusturdu (Ogretmen No: 10).

Katilmis olduklar1 egitimin mesleki agidan motivasyonlarini artirdigi yoniinde

goriis belirten sinif 6gretmenleri sunlari sdylemistir:
Egitim boyunca teknopedogoji alaninda kazandigim yeterlilik ve uygulamaya doniik yeni
ogrendigim bilgiler bu alandaki 6zgiiven ve motivasyonuma katk1 sagladi (Ogretmen No: 1).
Ogrencilerimin dijital araglara olan yatkinliklar1 ve ilgilerini ders basarilarini arttirmak ve
derse olan ilgilerini arttirmak i¢in kullanmay1 6grenmek kesinlikle mesleki motivasyonumu
arttird1 (Ogretmen No: 2).
Hazirladigim igerikleri siifta d6grencilere yaptirdigimda onlardaki istek ve ilgiyi gormek

beni cok mutlu etti (Ogretmen No: 3).
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Bu aldigim egitim sayesinde kendimi gelistirdigim i¢in kendime giivenim daha da artt1 ayni
zamanda tek diize olan 6gretim isine renk kattigim igin benim de ders anlatma istegim artt1
(Ogretmen No: 7).

Smif 6gretmenleri okul temelli olarak diizenlenen mesleki gelisim programi

sayesinde okullarin  kendi  gereksinimleri dogrultusunda mesleki calismalar

diizenlenmesine yonelik farkindalik sahibi olduklar1 ve bu gibi okul temelli calismalarin

siirece olumlu yansimalarinin olacagi yoniinde goriis belirtmistir. Konu kapsamina iliskin
goriislerden alintilar soyledir:
Daha verimli dersler, daha neseli bir 6grenme ortami, dijital diinyanin en faydali yonlerini
kullandirabilmek, 6lgme degerlendirme siirecini korku araci olmaktan ¢ikarmak egitim
dgretim ortamia mutlaka olumlu olarak yansiyacaktir diye diisiiniiyorum (Ogretmen No: 3).
Her okulun fiziki sart1, bulundugu bdlge, 6grenci profili birbirinden farklidir. Bu farkliliklar
g0z onilinde bulundurularak okullar kendi ihtiyaclarina yonelik egitimleri diizenleyebilir
(Ogretmen No: 4).
Ogretmenler bagka okullara giderek zoraki bir egitime katilmak yerine bdyle bir egitim
aldiklarma daha ¢ok kendilerini gelistirecekler (Ogretmen No: 6).
Bu tiir egitimlerin okulda birlikte gorev yaptigimiz arkadaslarla yapiliyor olmasi verim
acisindan ¢ok dnemli (Ogretmen No: 7).
Her okulun ihtiyaci farkli olabilir bu tiir egitimlerin artmasi mesleki gelisimimiz agisindan
daha yararh diye diisiiniiyorum (Ogretmen No: 9).
Okul temelli mesleki gelisim ayni alandaki meslektaslarla birlikte ve isbirlikli 6grenme
firsatlar1 sunmasi acisindan hem mesleki hem de kisisel gelisim agisindan oldukga yararli
bence. Ayrica mezuniyet sonrasi farkli nedenlerle takip edemedigimiz birgok alanda

kendimizi yenileme firsat: sunuyor (Ogretmen No: 10).
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5. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boéliimde arastirma siiresince elde edilen bulgulardan 6ne ¢ikan sonuglara yer

verildikten sonra alanyazin dikkate alinarak kisaca tartisilmis ve sonraki aragtirmalara

151k tutmas1 amaciyla Onerilere yer verilmistir.

5.1. Sonug¢

5.1.1. Gereksinim belirleme asamasina iliskin sonuclar

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik beceriler konusunda egitim gereksinimleri

nedir? sorusuna iligkin elde edilen 6nemli sonuglar agagidaki gibidir:

Teknopedagojik becerilerin gelistirilmesine yonelik seminerlere ve hizmet ici
egitimlere katilan siif 6gretmeni sayis1 31 dgretmen i¢inde sadece 3’tiir. Ziimre
toplant1 tutanaklarinda teknolojiden Ogrenme-6gretme siirecinde yararlanma
konusu 6gretmenler tarafindan oldukca yiizeysel ele alinmistir. Her bir alam
ilgilendirecek sekilde detayli ve kapsamli bir sekilde goriis sunulmamistir.
Derslerin dijital materyallerle desteklenebilmesi konusunda olumlu goriise sahip
olan simif Ogretmenlerinin Ozellikle Matematik dersinde zengin Ogrenme
yasantilar1 sunmada giigliik cektigi belirlenmistir. Bu kapsamda teknolojinin
egitimde etkili kullanilmas1 kapsaminda karmasik olmayan, islevsel, dijital
materyallerin tanitilmasi ve nasil kullanilmas1 gerektigine yonelik uygulamali bir
egitim gereksinimi bulunmaktadir. Ogretmenlere sunulan hizmet ici egitimlerin
nicelik acisindan yeterli ancak nitelik acisindan yetersiz oldugu belirlenmistir.
Hizmet i¢i egitimlerin sadece kuramsal olarak degil uygulamali olarak da
verilmesi gerektigi vurgulanmistir.

Siif O6gretmenleri 6grenme-6gretme siirecinde teknoloji kullanimi zamanin
verimli kullanabilme, gorsel-isitsel iceriklerden daha fazla yararlanabilme
acisindan kolaylastirict oldugu ve teknoloji ile zenginlestirilmis Ogrenme
ortamlarinin  grenci motivasyonunu artirdigi  goriisiindedir.  Ogrenciler,
teknolojinin 6grenme-0gretme siirecini kolaylastirmasi, daha fazla gorsel-isitsel
materyal destegi sunmasi, eglenerek O0grenmeyi saglamasi, cagin gerekliligi
olmasi, yararli olmasi, 6grenmede kalicili§1 artirmasi, odaklanmaya yardimci

olarak akademik basartya katki sunmasindan dolayr derslerde kullaniimasi
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konusunda olumlu goriise sahiptir. Simif 6gretmenlerine goére daha etkili bir
O0grenme-dgretme siireci i¢in teknolojiden ¢agin 6grenen 6zelliklerini kargilama,
eglenerek Ogrenme ortami yaratma, aktif 6grenme firsati sunma, gorsel-isitsel
etkinliklerden yararlanma ve doniit alma amach yararlanilmalidir.

Okul yoneticileri teknopedagojiye yonelik sinif &gretmenlerinin  egitim
gereksinimi oldugu goriisiinde olmasina ragmen konuyla ilgili okul ¢apinda bir
caligma yapilmamistir. Bu nedenle sinif 6gretmenlerinin tamami daha 6nce okul
temelli bir mesleki gelisim etkinli§ine katilmamigstir. Smif 6gretmenlerinin
%90,3’t Web 2.0 araclarinin kullanilmasina yonelik okul temelli bir mesleki
egitime gereksinim duymaktadir.

Sinif dgretmenleri uzaktan egitimde 6grenme yonetim sistemi Eba’yi etkili bir
sekilde kullanmakta gii¢lilk yasamis ve kazanimlara yonelik izleme, doniit ve
diizeltme etkinliklerinde etkili bir ¢6ziim iiretememistir. Ogrenciler, 6grenme
yonetim sistemi lizerinden daha fazla gorsel ve isitsel igeriklere yer verilebilmesi
ve eglenerek Ogrenme firsatt sunmasint  olumlu bir Ozellik olarak
degerlendirmistir. Ogrenciler, dgrenme ydnetim sisteminde paylasilan ders
iceriklerinin kisa siireli ve eglenceli olmasi gerektigi goriisiindedir. Sinif
ogretmenlerinin 6grenme yonetim sistemlerinin ne oldugu konusunda yeterli bilgi
sahibi olmadiklar1 belirlenmistir. Ogrenme ydnetim sistemlerinin neler oldugu,
ogrenme-ogretme siirecine nasil katki sundugu gibi birtakim kuramsal bilgilerin
kazandirilmas1 gerekmektedir. Sinif 6gretmenleri 6grenme yonetim sistemlerinin
ogrenme-6gretme silirecinde kullanimi konusunda olumlu goriise sahiptir.

Sinif 6gretmenleri egitsel dijital igerikleri, 6grenme-0gretme siirecinde eglenirken
ogrenmeyi kolaylastiran, etkili ve siirecin olmazsa olmazi araglar olarak
tanimlamigtir. Stif 6gretmenleri egitsel dijital iceriklerin ilgi ¢ekici olmasi, siireci
kolaylastirmasi, eglenerek etkili 6grenme ortami yaratmasi ve aktif katilima
olanak saglamasi gibi nedenlerden dolayr 6grenme-0gretme siirecinde yer
verilmesi gerektigi konusunda olumlu goriise sahiptir. Egitsel dijital igeriklere
derslerde yer verilememesinin nedeni olarak bilgi eksikligi gosterilmistir. Sinif
ogretmenlerinin Web 2.0 araclarmmi kullanarak kendi egitsel dijital 6gretim
materyallerini olusturma, uyarlama, Web 2.0 araglarinin “neden, ne zaman ve

nasil” kullanilacagina yonelik egitime gereksinim duymaktadir.
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Simif  Ogretmenlerinin - %74,2°s1  6grenme-Ogretme  siirecinde  teknoloji
kullanimimin etik boyutlart konusunda egitime gereksinim duymaktadir. Bu
kapsam dogrultusunda 6grenme-6gretme siirecinde teknolojiden yararlanirken
dikkat edilmesi gereken etik konular / davraniglara yonelik kuramsal bir egitim
gereksinimi bulunmaktadir.

Smif  Ogretmenlerinin = %83,9’u  egitsel amaghi  web  sitelerinin
degerlendirilmesinde kullanilan olgiitler konusunda egitime gereksinim
duymaktadir. Smf O6gretmenleri egitsel amagli kullandiklart web sitelerini
secerken en c¢ok Ogrenci diizey ve gereksinimlerine uygun olmasina dikkat
etmektedir. Siif Ogretmenlerinin en ¢ok yararlandigi egitsel web sitesinin
Egitimhane oldugu belirlenmistir.

Siif Ogretmenlerinin daha ¢ok yazili ve sozlii degerlendirmeler yaptigi
belirlenmistir.  Web 2.0 araglart ile Olgme-degerlendirme etkinlikleri
deneyimleyen sayica az 6gretmen bulunmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin %65,8’1
herhangi bir giincel degerlendirme aract kullanmamaktadir. Giincel
degerlendirme araglar1 kullandigin1 belirten 6gretmenlerin en ¢ok %13,2 oranla
Kahoot kullandig1 belirlenmistir. Siif &gretmenlerinin %83,9°u Web 2.0
araglarini kullanarak ¢evrim i¢i ve yiiz yiize derslerde 6grencilerin 6grenme siire¢
ve lrilinlerinin degerlendirilmesi konusunda egitime gereksinim duymaktadir.
Sinif 6gretmenlerinin %93,5°1 Web 2.0 araglarini kullanarak 6grencilerin ¢evrim
ici etkinliklerini diizenli olarak takip ve analiz etme konusunda egitime
gereksinim duymaktadir. Simif 6gretmenlerinin Web 2.0 araclari kullanarak
cevrimici ve yliz ylize derslerde Ogrencilerin 6grenme slire¢ ve irlinlerinin
degerlendirilmesine yonelik olumlu goriise sahip olduklar belirlenmistir.

Sinif 6gretmenlerinin Web 2.0 araglarinin kavramsal karsiligina yonelik yeterince
bilgi sahibi olmadigini belirlenmistir. Web 2.0 araglarinin kavramsal olarak ne
olduguna yonelik bilgi sahibi olan simif Ogretmenleri ise Ogrenme-ogretme
siirecinde Web 2.0 araclarindan aktif bir sekilde yararlanmadiklarini belirtmistir.
Smif Ogretmenleri Web 2.0 araglarim1 aktif olarak kullanmadiklarini
belirtmelerine ragmen bu araglarin 6grenme-ogretme siirecinde kullaniminin
birtakim yararlar saglayabilecegi goriisiindedir. Smif 6gretmenleri, Web 2.0
aracglarinin dijital ¢agin bir gerekliligi olmasi, eglenerek 6grenme firsatt sunmasi,

ilgi ¢ekici olmasi, etkilesimi giiclendirmesi, etkili 6grenme firsati sunmasi,
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O0grenme motivasyonunu artirmasi, licretsiz kullanim firsati sunmasi, aninda geri
bildirim saglamasi, bireysel 6grenme farkliliklarima uygun olmasi ve aktif
O0grenme olanagi sunmasi gibi sebeplerden dolayi derslerde bu araglara yer
verilmesi konusunda olumlu goriise sahiptir. Web 2.0 araclarindan aktif bir
sekilde yararlanilmamasmin en Onemli sebebi olarak konuyla ilgili bilgi
eksikliginin olmasi gosterilmistir. Bu durumun ise cesitli sebeplerden dolay1
egitimlere zaman ayiramamalart ve aligkanliklarimi terk edememelerinden
kaynaklandig1 belirtilmistir. Smif 6gretmenleri Web 2.0 araglarina en ¢ok
oyunlagtirma, Odevlendirme, tasarim yapma, soru ¢dzme, degerlendirme,
somutlagtirma, pekistirme, bulmaca ¢6zme, sunu hazirlama ve eslestirme
etkinlikleri kapsaminda gereksinim duymustur.

Siif 6gretmenleri egitimin kuramsal asamasinin temel bilgilendirme olacak
sekilde en fazla bir haftalik bir slirede harmanlanmis bir ortamda diizenlenmesini
istedikleri belirlenmistir.

Siif 6gretmenleri egitimin uygulama asamasmin deneyim kazanma amacina
yonelik diizenlenmesini istedikleri belirlenmistir. Egitimin uygulama asamasinda
egitsel dijital icerik iiretme, video icerik iiretme ve Olgme-degerlendirme
etkinlikleri hazirlama konularinda igeriklere yer verilmesi talep edilmektedir.
Egitimin uygulama asamasmin en fazla ii¢ haftalik bir siirecte yiiz ylize bir
ortamda verilmesi talep edilmektedir.

Egitimin degerlendirme asamasinda Ogrenilen iceriklerin uygulamasinin
yaptirilmasi talep edilmektedir. Mesleki gelisim programina katilimin 6greticilik
siireglerinde uygulamalarin degerlendirilmesi ve bi¢imlendirici degerlendirme ile
yapilmasini tercih etmistir.

TPACK dl¢eginin tasarim boyutunda en diisiik algiya sahip maddesi “Bilgi ve
iletisim teknolojileri uygulamalarini kullanarak 6gretim siiresini optimum diizeye
getirebilmedir.”

TPACK o6l¢eginin uygulama boyutunun en diisiik algiya sahip maddesi “Bireysel
farkliliklara uygun ogretim yaklagim ve yontemlerini teknoloji yardimiyla
uygulayabilmedir.”

TPACK 6lgeginin etik boyutunun en diisiik algiya sahip maddesi “Egitim

ortamlarinda teknolojinin erigimi konusunda etik davranabilme” ve “Teknoloji

337



tabanli 0gretim ortamlarinda siirecin her asamasinda 6gretmenlik meslegi etik
kurallarina uymadir.”

TPACK o6l¢eginin uzmanlasma boyutunun en diisiik algiya sahip maddesi
“Teknoloji tabanli Ogretim ortamlarinda karsilasilabilecek problemleri

cozebilmedir.”

5.1.2. Program tasarisina iliskin sonuclar

Simif Ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin  gelistirilmesine yonelik

tasarlanan okul temelli mesleki gelisim programi taslagina iliskin paydas gorisleri

nelerdir? sorusuna yonelik elde edilen bulgularindan 6ne ¢ikan sonuglar asagidaki gibidir:

Programin temel aldig1 felsefe ve 6grenme yaklagimlari uygundur.

Duyussal alana yonelik amaglar eklenmelidir.

Egitim programina ayrilan siire uzatilmalidir.

Egitim siliresince 0grenme yonetim sistemi olarak hem katilimcilarin hem de
uzmanlarin dahil olabilecegi sadece bir platform kullanilmalidir.

Programin amaglar1 giincel egitim gereksinimlerine uygundur.

Program igerigi mesleki gelisime katki saglayacak niteliktedir.

Egitim programi, 6gretmen is birliginin gelismesine katki saglayacak niteliktedir.
Ozel amaglar erisilebilir, gereksinimlere uygun ve kapsamlidir.

Icerik konu siralamasi takip edilebilir ve dgretmenlerin giincel gereksinimlere
cevap verebilir niteliktedir.

Egitimin harmanlanmis (¢evrim i¢i ve yiiz yiize) olarak diizenlenmesi uygun
goriinmektedir.

Egitimin 6zellikle uygulama asamasinin siiresinin artirilmasi yoniinde goriis

birligi bulunmaktadir.

Teori boliimiinde alan uzmanlarinin, uygulama béliimiinde ise ayni okuldan
konuya hakim bir 6gretmenin egitim verecek olmasi giiven verici bulunmustur.
Paydagslar, egitim programi kapsaminda siirecin degerlendirilecek olmasinin
mevcut hizmet i¢i egitim uygulamalarindan farkli olacag: goriistindedir.
Degerlendirme ¢aligmalar1  kapsaminda akran degerlendirmesinin, 06z
degerlendirmenin yapilmasi, yansitict giinliiklerden yararlanilmasi ve ortaya

konacak {iiriinlere doniit verilmesi paydaslar tarafindan uygun bulunmustur.
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Paydaslar, degerlendirme caligmalar1 kapsaminda yazili sinavin yapilmayacak
olmasinin  kaygi duymadan ve smirlandirmadan 6grenme = siirecinin
gerceklesmesine olumlu katki saglayacagi goriisiindedir.

Paydagslar, egitim programi kapsaminda kazandirilmas: gereken bilgi ve
becerilerin 6gretmenlerin  kendi Ogretim siireglerinde kullanilabilir oldugu
goriigiindedir.

Paydaslar egitim programinin degisen kosullara gore giincellenebilir bir yap1
sunmasindan dolay1 esnek oldugu goriigiindedir.

Paydaslar egitim programinin okulda gerceklestirilebilecegi goriisiindedir.

5.1.3. Uygulama siirecine iliskin sonuclar

Siif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul

temelli mesleki gelisim programinin uygulama siireci nasil gergeklesmistir? sorusuna

iligskin elde edilen 6nemli sonuglar asagidaki gibidir:

Uygulama oOncesi tiim Ogretmenler etkilesimli tahtalarin kullanimina ydnelik
MEB tarafindan diizenlenen Egitimde Teknoloji Kullanim1 kursuna katilmistir.
Egitim katilimeilar1 goniillii bagvuranlardan olusmaktadir.

Uygulama takvimi basvuran katilimcilara ve konu alani uzmanlarina uygun
olacak sekilde planlanmigtir.

Katilimeilarin talebi dogrultusunda stire¢ i¢cinde gelisen durumlardan dolay1 yiiz
yiize egitimler 2 ayr1 oturum olarak yapilmistir.

Katilimeilarin %91,1°1 egitime diizenli katilim gostermistir. Sadece 1 6gretmen
stireci tamamlayamamustir.

Katilimcilar es zamansiz olarak diizenlenen etkinliklere (OYS tartisma ve Google
E-tablolar) sayica az katilim gostermistir.

Uzman degerlendirmesi GGK karariyla programdan ¢ikarilmistir.

Ders planlarina iligkin derecelendirilmis puanlama anahtar1 yerine GGK karartyla
kontrol listesi olusturulmustur.

Katilmeilarin  tim egitim siirecine yonelik duygu ve diisiinceleri olumlu
bulunmustur.

Katilimeilar modiiller kapsaminda yardima gereksinim duyduklarinda aninda

doniit alabilme olanagi bulmustur.
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Modiillerin igerigi ve siiresi cogunlukla yeterli bulunmustur. Sadece Teknoloji
Kullannominda Etik modiiliiniin kuramsal asamasinin siiresinin ve igerik
kapsaminin artirilabilecegi ve Web 2.0 araglariyla degerlendirme modiiliiniin
cevrim i¢i kuramsal asamasinda 6l¢gme ve degerlendirmede kullanilabilecek Web
2.0 aracglarma yer verilmesi gerektigi belirlenmistir.

Egitim ortaminin harmanlanmis olarak diizenlenmesi katilimcilar tarafindan
uygun bulunmustur.

Katilimeilar siire¢ boyunca diger meslektaslarinin duygu ve diisiincelerinin
olumlu olduguna yonelik goriis belirtmistir.

Etkilesimli katilim olanagi, i¢erigin akici olarak aktarilmasi, glincellik, is birlikli
caligma, deneyim paylagimi, yeni bilgi ve beceri edinme, aninda doniit alma,
elestirel bakis acist kazandirma ve uygulamada deneyimleme firsat1 sunma siireg
boyunca katilimcilarin edinmis oldugu deneyimler konusunda 6ne ¢ikan basliklar
olarak belirlenmistir.

Uygulama siireci 6z degerlendirme sonuglarina gore katilimeilarin %96,6’s1 yeni
bilgi ve beceriler kazanmistir.

Uygulama stireci akran degerlendirme sonuglarina gore katilimcilarin %94,8°1 is
birlikli ¢aligmalara katki saglamistir.

Katilimeilarin  ders plan1 hazirlarken ¢ogunlukla dlgiitleri dikkate aldig

belirlenmistir. Ders plan1 hazirlarken en az dikkate alinan Slgiitler ise %47,5’lik

oranla Web 2.0 aracinin kullanim amacina yer verme ve gelisme etkinliklerine
ayrintili olarak yer verme; %15°lik oranla gelisme etkinliklerinin yaklagik

siirelerine yer vermedir.

5.1.4. Uygulama sonrasina iliskin sonuc¢lar

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul

temelli mesleki gelisim programinin uygulama sonrasina iliskin elde edilen onemli

sonuglar agagidaki gibidir:

Mesleki gelisim programinin dgretimsel amaglari, konulara iligskin farkindalik
kazandirma, erisilebilir olma, gereksinimi karsilayabilir nitelikte olmasi,
aragtirmaya yoneltmesi ve giincel olmasi1 bakimindan katilimcilar tarafindan etkili

bulunmustur.
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e Katilimer dgretmenlerin goriislerine gére mesleki gelisim programinin igerigi,
uygulanabilir, kapsam bakimindan yeterli ve kolay takip edilebilirdir.

e Egitime ayrilan toplam siirenin kisaltilmas1 yoniinde goriis belirtilmistir.

e Egitim ortaminin harmanlanmig olarak diizenlenmesi her iki ortamin
avantajlarindan  yararlanilmas1 agisindan  katilimcilar  tarafindan  etkili
bulunmustur.

e Kuramsal egitimler, bilgilendirici olmas1 agisindan one c¢ikarken; uygulama
asamasi etkinliklerinin okulda ve okul disinda kullanilabilir olmasi, aninda doniit
alma olanagi sunmasi, 6grenme motivasyonunu artirict etkinlikler olmasi, 6n
bilgilendirmelerin siireci kolaylagtirmast ve planli olmasi agisindan olumlu
bulunmustur.

e Kuramsal asamada bazi modiillerde ders siiresinin ve oOrneklendirmelerin
artirllabilecegi; uygulama asamasinda ise ders plani hazirlama etkinliklerinin
azaltilmas1 onerilmistir.

e Katilimcilar degerlendirme etkinlikleri kapsaminda yapilan bi¢imlendirici
degerlendirme yaklagimi olduk¢a olumlu bulmustur. Baska mesleki gelisim
etkinliklerinde karsilastiklar1 geleneksel Olgme-degerlendirme ydntemlerinin
amaca hizmet etmedigi konusunda elestiride bulunulmustur.

e Isbirlikli etkinlikler en cok etkilesimi artirmasi, elestirel bakis agisma katki
sunmasi ve verimli bir ¢aligma ortam1 saglamasi agisindan katki saglamistir.

e Okul temelli bir calisma olmasi okulun gereksinim ve kosullarina uygun olmast,
stirdiiriilebilir olmasi, rahat bir 6grenme ortami sunmasi, egitimlere goniillii
katilmin artmasinda rol oynayacagi, kurum Kkiiltiiriine katkida bulunmasi
acisindan etkili bulunmustur.

e Mesleki gelisim programi 6z yeterligi artirmada, kullanilan 6gretim yontem ve
teknikleri ¢esitlendirmede ve gelisime istekli hale gelmede katki saglamigtir.

e Ogrenilenlerden en gok Matematik derslerinde yararlanildig: belirlenmistir.

e Egitsel dijital iceriklerin derslerde kullanilmasmin 6grenmenin kalicilifinda,
eglenerek 6grenmede, motivasyonu artirmada, derse aktif katilimda aninda doniit

almada etkili oldugu diigiiniilmektedir.

Sonu¢ olarak, bu calisma kapsaminda bir ilkokuldaki sinif G6gretmenlerinin

teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik gergekei bir gereksinim belirleme
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caligmasina dayali bir mesleki gelisim programi tasarlanmis ve uygulamada gelistirilerek

uygulama sonunda 6gretmenler tarafindan olumlu olarak degerlendirilmistir.

5.2. Tartisma

Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli bir mesleki gelisim programinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
amacini tastyyan bu calismada aragtirma sorulari kapsaminda gereksinim belirleme
caligmalar1 yapilmis, elde edilen bulgular ve alanyazin dogrultusunda taslak program
olusturulmus ve olusturulan programin uygulama-degerlendirme ¢alismalari
gerceklestirilmistir. Dort agsamada elde edilen bulgularin 6ne ¢ikan konu basliklart bu
boliimde ilgili alanyazin 15181nda tartisilmigtir.

Dijital ag c¢ag1 Ogrenen Ozelliklerini karsilayan ogretim programlarina olan
gereksinim her gecen giin artmakta olup sistem i¢indeki 6gretmenlerin de es zamanl
olarak bu gereksinimi karsilamaya yonelik bilgi ve beceri ac1g1 belirgin hale gelmektedir.
Prensky (2001) dijital yerliler olarak nitelendirdigi nesil i¢in “6grencilerimiz kokten
degisti” demektedir. Bugiiniin &grencileri artik tasarladigimiz egitim sisteminin
ogrencileri degildir. Bugiiniin 6grencileri ana dillerinin dijital dil oldugu kisiler” denirken
egitim sisteminde gerceklesmesi gereken dijital doniisiimlere isaret edilmektedir. Bu
arastirmanin gereksinim belirleme c¢alismalarinda goriisiilen 6grencilerin ¢ogunlugunun
derslerde teknolojiden yararlanilarak egitsel dijital iceriklerle derslerin daha eglenceli
hale getirilmesine yonelik vurgu yapmalar1 tam da Prensky’nin dijital yerlilerinin talep
edecegi bir durum olarak ortaya c¢ikmustir. Uluslararasi alanda ISTE (Uluslararasi
Egitimde Teknoloji Dernegi) standartlar1 ve Avrupa Komisyonu Dijital Yeterlikler
Cercevesi gibi yol haritalariin olusturulmasi da dijital yeterliklere yonelik gereksinimin
ortaya kondugu diinya ¢apinda kabul gdren giiclii referanslar olarak dikkate degerdir.
Ulkemizde de Giiglii Yarinlar I¢in 2023 Egitim Vizyonu kapsaminda dijital igerikler

konusuna yer verilerek konunun énemine su sekilde vurgu yapilmistir:
Dijital igerikler; pedagojik yaklasimi kuvvetli, kavramsal derinligi onde tutan, konu
biitiinliigii tasiyan, yiiksek etkilesimli materyallerdir. Gergek yagamla baglantili bu igerikler;
fiziksel ortamda gergeklestirilmesi zor olan interaktif deneyler, soyut kavramlarin
gorsellestirildigi canlandirmalar, simiilasyonlar, ¢oklu disiplinlerin harmanlanmasini
gerektiren biiylik projeler igeren oyunlar, tiim bunlarin degerlendirme amaciyla kullanildig:
yeni nesil 6l¢gme materyalleridir. Bu iceriklerin kullanimryla, 6grencilerin ihtiyag hissederek

bilgi ve beceriye ulagmasi, Ogrenme motivasyonlarinin artirilmast ve Olgme
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degerlendirmenin ¢oktan se¢meli testler yerine, 6grenim siirecinde ortaya konulan giinliik
yagsam deneyimleri lizerinden yapilmasi hedeflenmektedir. Burada amaglanan, Tiirkiye nin
her yerinde yasayan 6grenci ve 6gretmenlerin esit 6grenme ve 6gretme firsatlarina kavusmasi

ve 6grenmenin sinif duvarlarini agmasidir (MEB, 2019; s5.74).

Dijital 2022 Kiiresel Genel Bakis (We Are Social, 2022) raporuna gore diinya
capinda dijital biiyiimenin niifusa oran1 %65,5 olmakla birlikte bu oranin tilkemizde %82
oldugu belirtilmektedir. Ulkemizdeki dijitallesme oranimin diinya ortalamasmin gok
iistiinde seyrettigi aciktir. Dijitallesmenin hizli bir sekilde devam ettigini isaret eden bu
oranlar bize egitim sisteminin bu doniisiime nasil uyum saglamas1 gerektigine yonelik
¢ozlim Onerileri sunmanin 6neminin arttig1 bir konu oldugunu hatirlatmaktadir. Parlak
(2017) “gelecegin okullar1, gelecegin dgrencileri ve gelecegin egitimi hi¢ bugiinkii gibi
olmayacaktir” diyerek giiniimiiz 6gretmenlerinin su anki neslin gelecek yasantisinda
kullanacaklar1 araglara yonelik ¢ok az deneyime sahip olduklarmi ve dijital cagin
sundugu olanaklardan daha biiyiik kitlelerin yararlanabilmesi i¢in birtakim kosullarin
yerine getirilmesi gerekliligini vurgulamaktadir. Bu arastirmaya katilan simif
ogretmenleri derslerin dijital materyallerle desteklenmesini olumlu bir deneyim olarak
belirtmelerine ragmen konuya iliskin yeterlige sahip olmadiklarin1 ve mesleki agidan
gelisime gereksinim duyduklarmi belirtmistir. Oztiirk (2019)’{in 9 ayr1 ilkokulda gorev
yapan sinif 6gretmenlerinin dijital icerikleri kullanim durumlarini farkli boyutlariyla
inceledigi aragtirmasinda da 6gretmenlerin dijital igerikleri derslerle iligkilendirmede
giicliik yasadig1 ve bu nedenle derslerinde dijital iceriklerden yararlanma durumlarinin
diisiik oldugu belirlenmistir. Gudmundsdottir ve Hatlevik (2017) de 6gretmenlerin bilgi
ve iletisim teknolojilerinin kullanimi konusunda aldiklar1 egitimlerin yetersiz olduguna,
alinan egitimlerin kalitesinin diisilk olmasindan dolay1 6grenme-6gretme siirecine az
katki saglayabildiklerine ve profesyonel anlamda dijital yeterliklerin gelistirilmesi
konusunda egitim gereksinimine dikkat ¢ekmistir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinden
yararlanilarak ¢esitli pedagojik yontemlerinin gelistirilmesi konusunda ciddi bir egitim
gereksinimi oldugu vurgusu Dangwal ve Srivastava (2016) tarafindan da yapilmistir. Bu
dogrultuda geleneksel anlayisla siirdiiriilen mesleki gelisim ¢aligmalarindan uzaklasilarak
daha siirdiiriilebilir, uygulamali ve yogun mesleki gelisim etkinliklerine dogru bir degisim
gerceklestirilmesi  gerekliliginden sz edilebilir. Cilinkii 6gretmenlerin  dijital
yeterliklerinin gelistirilmesinin Oniindeki engeller kapsaminda siire¢ boyunca pek ¢ok
etken ile karsilasilmast olasidir. Bu kapsamda Marpa (2021) tutumun Oneminden

bahsederken Hammack ve Ivey (2017) 6z yeterlik algisina; Casillas Martin vd. (2020)
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cinsiyet degiskenine; Lucas vd. (2021) yasa; Guillén-Gamez vd. (2021) konu alani
bilgisine vurgu yapmaktadir. Burada yer verilen degiskenler disinda okullarin sosyal ve
fiziksel baglamina gore pek ¢ok baska etmenin de ortaya ¢ikmasi olasidir. Okullarda
dijital teknolojilerin basarili bir sekilde uygulanmasinda 6gretmenlerin kilit bir rol
iistlendigine yonelik genel bir fikir birliginin olmast bu teknolojilerin kullanilmasi
konusunda 6gretmenler {izerinde bir¢cok beklenti olusturmaktadir (Engen, 2019). Dijital
ag cagma yonelik beklentilerin karsilanabilmesi ve Ogretmenlerin dijital pedagojik
yeterliklerinin gelistirilmesi Oniindeki s6z konusu degiskenlerin siirece etkisinin
azaltilmasi sistematik olarak verilecek mesleki egitim ¢aligmalari ile miimkiin olabilir.
Ogretmenlerin nasil daha iyi 6gretebilecekleri ve 6grencileri motive edebilecekleri
konusunda bilgi ve becerilerini gelistirmeleri igin siirekli mesleki gelisim ile
desteklenmeleri gerektigi aciktir. Bu kapsamda iyi planlanmis mesleki gelisim
programlarinin  hem gelisimi destekleyecegi hem de Ogrenme-0gretme siirecini
iyilestirmede etkili bir rol oynayacagi diigiiniilmektedir (Glickman, Gordon ve Ross-
Gordon, 2014). Gaible ve Burns (2005) etkili bir mesleki gelisimin katilimeilarin ¢aligma
kosullarinin ve gereksiniminin iyi anlasilmasiyla basladigini belirtmeleri bu aragtirmanin
cikis noktastyla benzerlik gostermektedir. Bu amagla bu arastirma ile okul temelli bir
model anlayis1 temelinde simif 6gretmenlerinin dijitallesme siirecine kendi bulunduklari
ortamda belirttikleri gereksinim kapsaminda adim atmalar1 saglanarak siirecin
kolaylastirilmasi ve daha etkili olmas1 hedeflenmistir. Okul temelli olarak yiiriitiilmesinin
bir bagka nedeni ise arastirmanin yapildig1 okuldaki simif 6gretmenlerinin tamaminin
daha énce okul temelli bir calismaya katilmamis olmasidir. Ulusal YOK Tez Merkezi’nin
2004-2023 yillar1 arasinda yapilan ¢aligmalar incelendiginde okul temelli ¢alismalar
kapsaminda 10’u doktora, 7’si yiiksek lisans olmak iizere toplam 17 teze ulagilmis olmasi
da dikkat cekicidir. Okul temelli c¢aligmalarin mesleki gelisime olan katkisinin
bilinmesine karsin iilkemiz alanyazininda bu tiir calismalarin az olmas1 ve son yillarda
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan da yayginlastirilmasi ig¢in okul temelli mesleki
caligmalarin desteklenmesi de bu ¢alismanin okul temelli olarak yiiriitiilmesinde rol
oynamistir. Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanan
Hizmet i¢i Egitim Kilavuzu’nda okul temelli ¢alismalarin yiiriitiilmesinin gerekliligine
yonelik su goriislere yer verilmistir:
Okulda mesleki gelisim c¢aligmalarina yonelik ekosistemin kurulmasi ve siirekliligin

saglanmasina yonelik caligmalar1 desteklemesi; meslegini daha iyi yapabilmek i¢in ihtiyag

344



duydugu mesleki gelisim alanlarini belirlemek; okula 6zgii sorunlarin ¢oziimiinde ihtiyag

duydugu mesleki gelisim alanlarini belirlemek... (MEB, 2022).

Aynmi kilavuzda okul temelli mesleki caligmalarin okul ikliminde, basarili
uygulamalarin gelistirilmesinde ve mesleki gelisim topluluklarin olusmasinda kritik bir
oneme sahip oldugu vurgulanmaktadir (MEB, 2022). Okul temelli calismalarin
ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik olumlu katkilar1 olacagi hem ulusal hem de
uluslararasi alanyazinda (Ozyurt, 2015; Wang, 2012; Law, 2011; Gopinathan ve Deng,
2006; Keiny, 2006) yer verilen bir konudur. Law ve Galton (2001) arastirmasinda okul
temelli ¢alismalarin 6gretmenlerin sorunlarini tespit etmenin yaninda bunlar1 ¢6zmede
etkili yontemlerin ortaya konmasina, Wong Yu (2007) okulun mevcut sartlarinin dikkate
alinarak diizenlenen programlarin O6grenme-0gretme siirecinin  etkililigine katki
sundugunu belirtmektedir. Okuldaki diger meslektagslar ile igbirligi i¢inde siirdiiriilen
etkinliklerin 6gretmenlerin kendi 6gretim siireglerinin gelistirilmesinde etkili bir yol
(Postholm, 2012) ve okul temelli siirdiiriilebilir kosullarin olusturulmasinin mesleki
gelisimi etkileyen onemli bir unsur oldugu soylenebilir. Bu arastirma sonucu da sinif
ogretmenlerinin okul temelli calismalarin diizenlenmesine yonelik farkindaliklarinin
artmasina ve okullarin kendi gereksinimleri dogrultusunda planlanan mesleki egitimlerin
siif dgretmenlerinin kendi 6gretim siireglerine olumlu yansimalarinin oldugunu ortaya
koymustur. Elde edilen bu sonuglar Kwakman (2003)’1n 6gretmenlere yonelik en iyi
mesleki gelisim ¢aligmalarinin bulunduklari okulda gerceklestirilen somut deneyimler ile
gerceklesebilecegi diislincesini desteklemektedir. Okullarin uygulama temelli bir gelisim
icin iyi bir ortam olmasindan dolay1 (Hallinger ve Kulophas, 2020) mesleki gelisimin
okul baglaminda yapilacak etkinliklerle desteklenmesi 6nemli goriilmektedir (Dogan ve
Yurtseven, 2018). Saridas ve Topdagi (2021) tarafindan da ortaya ¢ikan gereksinimlerin
giderilmesinde okul i¢i degerlendirmeler yapilarak okul temelli olarak ele alimmasi
oOnerilir.

Erdemli ve Giliner-Demir (2019), Tiirkiye’de mesleki gelisim egitimlere yonelik
yapilan tezleri inceledikleri arastirmasinda mevcut kurslarin siirelerinin yetersiz olmasi,
egitimlerin uygulamali olarak yapilmamasi, Ogretmenlere uygun zamanda
diizenlenmemesi, gereksinime yonelik olmamast ve katilimin zorunlu olmasi gibi
konularda ortak sorunlarin olduguna dikkat ¢cekmektedir. Sancar ve Atal (2021) mesleki
gelisime yonelik Tiirkiye’de yapilan arastirmalart inceledikleri ¢aligmada genellikle

durum tespitinin yapilarak birakildigina isaret ederek planlama, uygulama ve
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degerlendirme siireclerine odaklanan biitiinciil ve derinlemesine bir siiregle yiiriitiilen
caligmalara gereksinim oldugu goriisii bu arastirmanin ¢ikis noktasi ile ortiismektedir.
Bu mesleki gelisim programi tasarlanirken alanyazinda ortaya konan bu ortak
sorunlar dikkate alinmig ve gereksinim belirleme, programi tasarlama, programi
uygulama-degerlendirme asamalarinin tamaminda sinif 6gretmenleri ve diger paydaslarla
ortak gorlis dogrultusunda hareket edilmis ve bu program kapsaminda simf
ogretmenlerinin gereksinimi olmayan ve ¢aligma kosullarina uymayan hicbir bilgi ve
beceriye yer verilmemistir. Smif Ogretmenleri, okul yoneticileri, alan uzmanlari,
ogrenciler ve velilerin gereksinim belirleme asamasinda vurguladiklari ortak noktalarin
program tasarisinin olusturulmasinda ve siirecin daha iyi anlagilmasinda etkili oldugu
diistiniilmektedir. Bu nedenle bu arastirmada etkilesimli katilim, gereksinime dayali
olmasi, kendi Ogrenme-0gretme siireglerinde uygulanabilir 6zellikte olmasi gibi
bulgularin 6n plana ¢ikmasi sasirtict bir sonu¢ degil aksine ulasilmasi beklenen
sonuclardir. Bu bulgular Alagdz Hamzaj (2022)’1n ¢alismasi ile benzerlik tasimaktadir.
S6z konusu arastirma ile katilimcilarin uygulama ile desteklendikleri, etkin katilim
gosterebildikleri ve gereksinimlerine yonelik diizenlenen mesleki ¢aligmalarin etkili
olduguna; katilime1 sayisinin fazla oldugu, etkilesimin kisitli oldugu, kisa siireli ve gercek
yasamda karsilig1 olmayan 6grenme etkinliklerinden dolay1 ise mesleki ¢caligmalarin etkili
olmadig1 sonucuna ulasmistir (Alagdz-Hamzaj, 2022). Ciire ve Ozdener (2008)’de
teknolojinin Ogretim siireglerinde etkili kullanimi konusunda uygulamali egitimlerin
eksikliginin bu teknolojilerin derslerde kullanimini azaltacagini belirtmektedir. Bu
aragtirma kapsaminda elde edilen bulgular dogrultusunda uygulamali egitimlerin 6z
yeterligi gelistirici bir rol oynadigi soylenebilir. Clinkii uygulamali egitimler, ilgili
icerikle biitiinlesmenin giiven verici ve teknostresi azaltici bir yolu olarak diisiiniilebilir.
Ogretmenlerin teknostresi en yogun yasadiklar1 Covid-19 pandemi dénemi teknolojiden
ogrenme-ogretme siirecinde daha etkili nasil yararlanilabileceginin en ¢ok sorgulandigi
zaman dilimi olarak belirtilebilir. Brod (1982) teknostresi azaltmanin egitim, uygulama
ve damigmanla ag olusturma ile miimkiin olabilecegini savunmaktadir. Egitimlerin
uygulama boyutu Ogretmenlerin giincel dgretim yOntemlerini deneme, yenilige agik
olmalar1 saglama ve oOgretim materyallerini kullanma (Kiling vd., 2021), Ogretimi
iyilestirme amaciyla yeni fikirler gelistirme (Giimiis vd., 2018) ve kuramsal olarak
Ogrenilenlerin uygulamaya doniistiirildiigii (Yunus vd. 2010) gii¢lii bir asamadir. Diger

bir ifadeyle, kuramsal bilginin deneyimler yoluyla gelistirildigi bir siiregtir.
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Alanyazindan elde edilen bulgulara dogrultusunda bugiine kadar diizenlenen
mesleki gelisim etkinliklere yonelik yukarida da belirtildigi tizere 6gretmenlerin olumsuz
algilar1 oldugu sdylenebilir. Aykar vd. (2023) mesleki gelisime yonelik egitimlerin daha
cok teoride kaldigini ve bu bilgilerden uygulamada yararlanilamadigini belirlemislerdir.
Bu arastirmada bu olumsuz algilarin yerini daha olumlu diisiincelere birakabilme ve
stirdiiriilebilir bir mesleki gelisim egitim programinin yliriitiilmesini saglama amaciyla
uygulamali egitimlere agirlik verilmistir. Ancak egitimleri sadece uygulamali hale
getirmenin tek basina bir ¢dziim iiretemeyecegi gerceginden hareketle yapilmasi
planlanan kuramsal egitimlerin de daha islevsel olarak diizenlenmesi gerektigi yoniinde
bir gereksinim duyulmustur. Bayrak-Ozmutlu (2022) kuramsal iceriklerin islevsizligine
yonelik bir 6nyarginin varligindan sz ederek baglama dayali, giiven verici ve kalict bir
egitimin ¢oziim olabilecegi goriisii bu gereksinimi destekler niteliktedir. Bu nedenle
egitimlerin agirlikli olarak uygulamali diizenlenmesi diginda bu mesleki gelisim egitim
programinin kuramsal egitimleri iki asamali olarak hem konu alani uzmanlar1 hem de
aragtirma baglaminin i¢inde yer alan arastirmaci 0gretmen tarafindan verilmistir. Bu
sekilde bir yaklagimla kuram ve uygulama arasinda olusabilecek olasi bir pedagojik
boslugun onlenebilecegi diisiiniilmiistiir. Bu konuda arastirmanin katilimcilart mesleki
gelisim egitim programu siiresince farkli iiniversitelerde gorev yapmakta olan konu alant
uzmanlarindan egitim alimmasmin ayricalikli hissettirdigini belirtmiglerdir. Kuramsal
yapmin ikinci asamasinda konunun pedagojik baglantisinin birlikte calistiklart
meslektaglar1  ile yapilmasi katilmecilar tarafindan  oldukga etkili olarak
degerlendirilmistir. Elgicek ve Yasar (2022)’1n aragtirmasinda da kuramsal egitimlerin
konu alant uzmanlar1 tarafindan verilmesinin katilimecilar tarafindan olumlu
karsilandigina ve gereksinim hissedilen konu hakkinda egitimlerin diizenlenmesinin de
dikkati ¢ekmede basarili olduguna agikca yer verilmistir.

Ogretmenlerin kendi ogretim siireclerini teknoloji kullanarak nasil daha iyi
yonetebileceklerine iligkin yontem ve yaklagimlari igeren mesleki gelisim programlarinin
varligi onemli goriilmekte olup (Doering, Veletsianos, Scharber ve Miller; 2009)
egitimlerde uygulamalara agirlik verilmeli ve bu konu kapsaminda daha fazla okul temelli
caligmalarin diizenlenmesi igin liderlik edilmelidir. Bu arastirma kapsaminda sinif
ogretmenleriyle yapilan yar1 yapilandirilmis goriismelerde daha fazla okul temelli
caligmalarin  diizenlenebilmesi i¢in okullarda 6grenmeye liderlik edebilecek

meslektaslarinin olmas1 gerektiginin vurgulandig: belirlenmistir. Sinif 6gretmenleri bir
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ogrenme liderinin varliginin 6grenmek istedikleri konulara ya da katilmak istedikleri
egitimlere yonelik adim atmada kolaylastiric1 ve destekleyici olacagini hissetmektedirler.
Benzer bir yaklasimla El¢icek ve Yasar (2022) arastirmasinda “okul mesleki gelisim
danigmani” kavramindan sz etmektedir. Arastirma sonuglarina gore gereksinim duyulan
konulara iliskin danigilacak birinin olmasimin giiven verdigi ve motivasyona katki
sagladigi belirlenmistir. Bu ¢aligma kapsaminda uygulayici, bir lider 6gretmen olarak ya
da Elcicek ve Yasar (2022)’in belirttigi gibi okul mesleki gelisim danigmani olarak rol
almig ve gereksinime dayali bir 6grenme ortaminin olusturulmasina onciiliik etmistir.
Meslekleri dolayisiyla 6grenci O0grenmesine liderlik eden oOgretmenlerin kendileri
ogrenen oldugunda da bir yol gdstericiye duyduklari gereksinim dikkate degerdir. Egitim
sisteminin belki de basaramadigi konulardan biri de 6grenme sorumlulugunu almada
istekli, goniilli ve 6zgiiven sahibi olma meselesi olabilir. Kendinde gereksinim hissettigi
alana yonelik adim atmada diger bir ifadeyle konfor alaninin digina ¢ikmada arastirmanin
yuritildiigii okul baglaminda digsal motivasyonun igsel motivasyona baskin geldigi
sOylenebilir. Digsal bir destekleyici unsurun olmamasi ve yeterince igsel motivasyon
kaynaklarini harekete gecirememeleri sinif 6gretmenlerinin teknoloji gibi siirekli degisen
ve pek cok alan gibi egitim sistemini de sekillendiren bir konuda giincel tarihli egitimlere
katilmada istekli olmamalarinin sebepleri arasinda gosterilebilir. Bu gibi egitimlerin
stirekliliginin saglanmasinda motivasyon unsurlarinin belirleyici olacagi sonucuna
varilabilir. Bu yiizden okullarin mevcut kosullart iyi analiz edilmeli ve bu dogrultuda
eyleme gecilmelidir. Ogretmenlerin kendi ilgi, beceri ve bilgi sahibi olduklar1 alanlarda
on plana ¢ikmalari i¢in okul yonetimlerince desteklenmeleri ve daha ¢ok dgretmenin
kurum kiiltiirtine katki sunmasi saglanmalidir. Boylece okullar, goérevlerin hep aym
ogretmenler etrafinda sekillenmesi kisir dongiistinden kurtularak kurumu farkli alanlarda
zenginlestiren lider 6gretmenlerine kavusmus olabilir. Bu sekilde bir yaklagimin okulun
gelisimini destekleyici bir etki gdsterecegi diigiiniilmektedir (Geijsel vd., 2009).
Okullarin gelisimine katki saglayacak bir diger 6nemli konu ise eylem arastirmasi
yoluyla program gelistirme etkinliklerinin yiiriitiilmesidir. Bu arastirma kapsaminda
gereksinime dayali olarak paydaslarla birlikte olusturulan program, eylem arastirmasi ile
uygulamada gelistirilmistir. Diger bir ifadeyle, simif dgretmenlerinin teknopedagojik
beceriler kapsamindaki egitim gereksinimlerine yonelik tasarlanan program,
aragtirmacinin rehberliginde goniilli smif 6gretmenlerinin katilimiyla uygulamadaki

isleyisini gorme ve mevcut sorunlari tespit ederek ¢6ziim iiretme amaciyla eyleme gegmis
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ve bes haftalik planlanan mesleki gelisim egitim programi etkinlikleri ger¢eklestirilmistir.
Alan yazinda Ogretmen arastirmast (Johnston, 2006) olarak da bilinen eylem
aragtirmalarinin  6gretim  siireglerinin yapilandirilmasinda, sinif i¢i uygulamalarin
gelistirilmesinde ve karsilagilan sorunlara miidahale edilerek ¢6ziim iiretilmesinde etkili
bir yontem oldugu soOylenebilir. Bu calismanin uygulama asamasinda ortaya g¢ikan
sorunlardan bir tanesi yliz ylize yapilan derslerin zamanlarma iligskindir. Uygulama
takvimi katilimcilarin istekleri dogrultusunda siire¢ basinda belirlenmesine ragmen siireg
esnasinda ortaya ¢ikan durumlar yiiz yiize derslerin yiiriitiildiigii saatlerde degisiklik
yapilmasini gerektirmistir. Egitime diizenli olarak katilmay1 etkileyeceginden dolay1
dersler ayni1 giin iki farkli oturumda gerceklestirilmek iizere yeniden diizenlenmistir.
Boylece egitime katilim konusunda olasi devam sorununa ¢6ziim bulunmustur. Bu
caligma bir eylem arastirmasi olmasaydi program diizenlendigi sekliyle uygulama devam
ettirilir ve ortaya ¢ikan sorunlar durum tespiti ile sinirli kalabilirdi. Mazlum ve Atalay-
Mazlum (2017)’un da belirttigi gibi “eylem arastirmalari, olup bitene iliskin durum
saptamanin ¢ok daha oOtesine gecerek mevcut durumu sorgulamayi, elestirmeyi ve
gelistirmeyi ya da uygulamaya yonelik bir problemi ¢6zmeyi amaglamaktadir.” Okul
temelli program gelistirme ¢aligmalarinda, mesleki gelisime yonelik etkinliklerde eylem
aragtirmalarindan yararlanildig1 goriilmektedir (Ferrance, 2000). Siire¢ boyunca sadece
egitim ortamlarinin degil katilimcilarin da doniismesine katkida bulunulan sistematik bir
yapiy1 ortaya koymasi (Basarir, 2019) agisindan eylem arastirmalar1 6nemlidir denilebilir.

Mesleki gelisime yonelik diizenlenen egitim programlarmin gergeklestirildigi
egitim ortamlar1 da stirecin verimliligini etkileyen bir diger 6nemli konudur. Bu arastirma
kapsaminda gercgeklestirilen gereksinim belirleme caligmalar1 sonucunda tasarlanan
program, harmanlanmis (hem c¢evrim i¢i hem de yiiz yiize) 6grenme yaklasimiyla
diizenlenmistir. Cevrim i¢i egitimler, kolay ulasilabilir, esnek, zaman ve mekandan
bagimsiz olmasi, daha fazla meslektas ve uzmanin bir araya gelebilmesi (Bektas ve
Kablan, 2023); yiiz ylize egitimler ise aninda doniit alma, etkilesim ve uygulama olanagi
sunmast acisindan olumlu goriilmektedir. Covid-19 pandemi siirecinde c¢evrim igi
egitimlerin deneyimlenmesi, 6gretmenlere yiiz ylize ve ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarini
karsilagtirma firsatt sunmustur. Bu aragtirmanin gereksinim belirleme c¢aligsmalari
kapsaminda kuramsal egitimlerin hem ¢evrim i¢i hem de yiiz yiize diizenlenebilecegi

yoniinde goriis belirten sinif 6gretmenleri s6z konusu uygulama egitimi oldugunda yiiz
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yiize egitimi tercih ettiklerini belirtmislerdir. Bu tercihlerin yapilmasinda pandemi
donemi boyunca dgretmenlerin edinmis olduklar1 deneyimler etkili olmustur denilebilir.
Benzer bir goriisle, Bozkurt (2020) ¢evrim i¢i egitimlerin tek basina yeterli olamayacagi
ve yiiz yiize egitimlerle desteklenmesinin daha verimli bir 6grenme ortami1 saglanmasinda
etkili olacagini belirtmektedir. Harmanlanmis 6grenme ortamlarindan iist diizeyde verim
alinabilmesi i¢in egitim kapsaminda planlanan etkinliklerin hangilerinin ¢evrim igi
hangilerinin yiiz ylize olarak yiiriitiilmesi gerektigi iyi planlanmalidir. Aksogan (2011),
bunun i¢in tek bir yolun bulunmadigini ve konunun 6zelliklerine gore farklilagtigindan
bahsetmektedir. Harmanlanmis 6grenme ortamlarinda dengeli programlar yapilmasina
(Akkoyunlu ve Soylu, 2008) dikkat edilerek her iki ortamin sundugu olanaklardan
yararlanilmasinin mesleki gelisime olumlu katki sunacagi sdylenebilir.

Mesleki gelisim etkinliklerinin igbirlikli calismalar kapsaminda yiiriitiilmesi
ogretmenlerin profesyonellesmesindeki 6nemli konulardan biridir. Ciinkii isbirlikli
caligmalar ile yapilan isten tatmin duyma (Duyar vd. 2013), olumlu iliskiler gelistirme ve
meslektaslarina baglilik duyma (Owen, 2016), okullarda yenilik¢i uygulamalar ortaya
koyma (Vangrieken vd. 2015), 6z yeterlik (Choi ve Kang, 2019), motivasyonu artirma ve
mesleki yalnizlik hissetmeme (Vangrieken vd. 2015) gibi olumlu sonuglarin ortaya
kondugu bilinmektedir. Bu tez kapsaminda isbirlikli calismalarin simif 6gretmenleri
arasinda etkilesimi artirdigi, elestirel bakis agis1 kazandirdigi, verimli bir ¢aligma ortami
yarattig1, gelisime istekli hale getirdigi ve Ozyeterligin kazanilmasinda etkili oldugu
sonucuna ulasilmig olmasi alanyazindan elde edilen bulgular ile ortiismektedir. Ayrica
katilmcilarin tamami meslektaslar1 ile 6grenirken ve paylasim icindeyken mesleki
gelisim konusunda yalniz olmadiklarmi diisiinmektedirler. Isbirlikli calismalarm
yuriitiildigli yenilik¢i mesleki gelisim modeli olarak ele alinan ders imecesi modeli de
ogretmenlerin mesleki gelisimine, 6gretmenler arasi isbirligine ve yansitict diislinme
becerilerine katki saglayan bir model olarak degerlendirilmektedir (Bayram ve Bikmaz,
2019). Ders imecesi modelinde dgretmenler bir araya gelerek bir ders plani hazirlar,
hazirlanan ders planint uygular, gdzlem yapar, elde ettikleri sonuglar kapsaminda gerekli
diizeltmeleri gercgeklestirir ve sonuglar1 diger meslektaslar1 ile paylasir (Stepanek vd.,
2007; akt. Bayram ve Bikmaz, 2019). Bu tez calismast kapsaminda sinif 6gretmenleri
meslektaslari ile isbirlikli olarak 40 adet ders plani hazirlamistir. Hazirladiklart planlar
uygulayarak gézlem yapmistir. Gézlemleri sonucu 6grenci 6grenmesine ne sekilde katki

sagladigr ya da saglamadigi konusunda paylasimlar yapilsa da gozlem sonucu ders
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planlarinda  yaptiklar1  degisiklikler ile ilgili herhangi bir resmi toplanti
gerceklestirilmemistir. Bu nedenle bu tez ¢calismasinin ders imecesi modelinin agsamalari
ile kismen benzerlik tasidig: sdylenebilir.

Mesleki gelisim etkinlikleri kapsaminda ele alinmasi gereken 6nemli konulardan
biri de degerlendirme etkinlikleridir. Mevcut mesleki gelisim etkinliklerinin
degerlendirilmesinde geleneksel Olgme-degerlendirme ydntemlerinden yararlanma
anlayis1 devam etmektedir. Bu arastirmanin gereksinim belirleme ¢aligmalari kapsaminda
siif 6gretmenlerinin mesleki gelisim etkinliklerine katilimlarinin 6grendiklerini gercek
ogretim siireglerinde kullanma durumlaria gore degerlendirilmesini istedikleri, diger bir
ifadeyle, basarilarinin  degerlendirilmesi  konusunda bi¢imlendirici 0lgme ve
degerlendirme yaklasimini tercih ettikleri belirlenmistir. Bu amagcla, tasarlanan mesleki
gelisim egitim programinin degerlendirme agamasinda alternatif 6lgme-degerlendirme
yontemlerinin kullanilmasina yonelik bir gereksinim ortaya konmustur. Bu kapsamda bu
calismada 0z degerlendirme, akran degerlendirmesi, yansitict giinliilk gibi alternatif
yaklasimlardan yararlanilarak degerlendirme yapilmistir. Microsoft’un destegiyle 86
iilkede vyiiriitiilen ve 2007 yilinda Tiirkiye’de de baslatilan Yenilik¢i Ogretmenler
Programi isbirlikli ¢alismalarin  yiiriitilmesi ve degerlendirmede alternatif
yaklagimlardan yararlanilmasi (Yilmaz ve Kocasarag, 2010) bakimindan bu tez ¢aligmasi
ile benzerlik tasimaktadir. Bu tez kapsaminda tasarlanan mesleki gelisim egitim
programinin degerlendirme ¢aligmalar1 kapsaminda siirece iliskin yapilan bi¢cimlendirici
degerlendirmelerin katilimeilar tarafindan uygun oldugu ve daha 6nce katilmis olduklari
egitimlerde yapilan geleneksel degerlendirmelerin amaca hizmet etmedigini
diisinmektedirler.

Ozetle, bu arastirma kapsaminda ortaya ¢ikan Teknopedagojik Becerilerin
Gelistirilmesine Yonelik Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli, sinif dgretmenlerinin
gorev yaptiklart okulun fiziksel ve sosyal baglamindaki teknopedagojik beceriler
konusundaki gereksinimine cevap vermeyi destekleyen bir siireci igermekte ve bu
yoniiyle sinif dgretmenlerinin mesleki gelisimine katki sunmaktadir. Tutal ve Deniz
(2022)’in sinif ogretmenlerinin mesleki gelisimlerine katki saglayacak bolgesel ya da
yerel olarak hazirlanan ¢evrim i¢i veya yliz yiize olarak uygulamali yiriitiilen
programlara duyulan gereksinimine iligkin goriisleri bu calismanin ¢ikis noktasi ile
benzerlik gostermektedir. Mesleki gelisime yonelik en dnemli beklentinin yeni bilgi ve

beceriler kazandirma yoluyla giincel gereksinimlerin  karsilanmasi  oldugu
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unutulmamalidir. Mesleki gelisime yonelik atilacak adimlarin okul temelli ¢aligmalar

kapsaminda yeniden ele alinmasi ve okullarin kendi baglamindan ortaya cikan

sorunlarina yerel ¢ézlimler iiretilmesi ile daha etkili sonuglar ortaya konabilir.

5.3. Oneriler

Bu boliimde 6gretmenlere, okul yoneticilerine, bu alanda ¢alisma yapmak isteyen

aragtirmacilara ve bu programi okullarinda uygulamak isteyen d6grenme liderlerine bu

caligmadan elde edilen sonuglar kapsaminda bazi 6nerilere yer verilmistir.

5.3.1.

Ogretmenlerin teknopedagojik becerilerine yonelik mesleki gelisim

programlarina iliskin o6neriler

Okul temelli calismalar 6gretmenler arasi etkilesimi artirdigi i¢in kurum kiiltiiriine
onemli dl¢lide katkida bulunmaktadir. Bu sebeple dgretmenler arasi etkilesimin
az oldugu okullarda denenebilir.

Mesleki gelisime yonelik egitimlerde mutlaka goniilliiliik ilkesine gore hareket
edilmelidir. Bu durum alinan egitimden iist diizeyde yararlanmaya katki
saglayabilir.

Egitim alanindaki gelismelerden dolayr mesleki gelisim etkinliklerine o
kurumdaki O6gretmenlerin mutlaka katilmas: gerekiyorsa Ogretmenlere bu
konunun Onemi, silirece katkist ve konu kapsamindaki gereksinimi
hissettirilmelidir.

Okul temelli mesleki gelisim programi tasarlanirken siirecin her asamasinda
paydas goriiglerine mutlaka bagvurulmalidir.

Harmanlanmis 6grenme ortaminin siirece katkilarinin sadece ¢evrim i¢i ya da yiiz
yiize olan egitimlerden daha fazla oldugu unutulmamalidir.

Ogretmenler egitim siiresince konu alam1 uzmanlarindan egitim almalarini
ayricalik olarak belirttiklerinden dolay1 miimkiin oldugu kadar uzman stirece dahil
edilebilir.

Ogretmenler, birlikte calistiklar1 dgretmen arkadaslarindan egitim almanin
ogrenme siirecinde rahatlikla kendilerini ifade edebilme ve aninda doniit alabilme
acisindan olumlu olarak degerlendirmistir. Bu kapsamda belirli zaman araliginda

okullarda mesleki gelisime katki saglayacak bilgi paylasimi ortami saglanabilir.
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Bu egitime katilan simif 6gretmenleri Teknoloji Kullaniminda Etik modiiliine
ayrilan siirenin artirilmasini ve kapsadigi konularin giincel dneminden dolay1 daha
fazla kuramsal bilginin verilebilecegini belirtmistir. Sonraki uygulamalarda bu
modiile ayrilan siire ve igerik artirilabilir.

Gereksinim belirleme c¢alismalarinda egitimlerin uzun siireli olmasinin tim
paydaslar tarafindan daha etkili olacagi tespit edilmis olmasina ragmen uygulama
sonras1 5 haftalik siirenin 3 ya da 3,5 haftaya diisiiriilebilecegi yoniinde gortisler
bulunmaktadir. 5 haftalik silirece yayilan egitimin olduk¢a etkili oldugunu
diistinen katilimcilar bireysel sorumluluklarindan fazlaca fedakarlik yapmak
zorunda kaldiklarin1 ve bu durumunda zamanla yorucu olmaya bagladigim
belirtmistir. Bu nedenle uygulamanin yapilacagi okulun mevcut sartlart ve
derslerden 6nce yapilmasi gereken 6n hazirliklar dikkate alinarak stire azaltilabilir
ya da artirilabilir.

Okulun gereksinimine yonelik egitimlerin diizenlenmesinde 6grenme liderlerinin
siireci kolaylagtiracagi ve katilimcilar1 cesaretlendirecegi diisliniilmektedir.
Okullarda 6gretmenlerin ilgi alanlarma yonelik 6grenme liderligi yapmalar
desteklenebilir.

Okul temelli mesleki ¢aligmalarin siirece katkilari ya da sinirliliklarinin daha iyi

anlasilabilmesi amaciyla bu tiir egitimler yayginlagtirilabilir.

5.3.2. ileri arastirmalara iliskin 6neriler

Deneysel bir arastirma tasarlanarak teknopedagojik becerilerin gelisimi uzun
stireli olarak izlenebilir.
Bu aragtirmanin uygulama siireci eylem arastirmasi yoluyla gergeklestirilmistir.
Coklu durum ¢alismalart ile de desenlenerek farkli okullarda okul temelli
caligmalar yiiriitiilebilir.
Okul temelli mesleki gelisim programlari ve kurum kiiltiiri iliskisi konulu bir

aragtirma yiiritiilebilir.

5.3.3. Program gelistirme calismalar1 yapacak arastirmacilara iliskin oneriler

Gereksinim belirleme calismalari programin temelini olusturmaktadir. Siireg

boyunca atillacak her adim gereksinim belirleme c¢aligmalar1 kapsaminda elde

353



edilen bulgulara gore sekilleneceginden derinlemesine ve uzun siireli bir
gereksinim belirleme c¢alismast yapilmalidir.

Program taslagi olusturma siirecinde farkli alan uzmanlarinin goriislerine
basvurulmalidir.

Bu tez ¢aligmasi ile ortaya konan okul temelli mesleki gelisim egitim programinin
gelistirilme siireci ve programin yapisi, baska okul baglamlar1 i¢in uygulanip

sonuclar karsilagtirmali olarak tartisilabilir.
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bilimsel amaglar dogrultusunda kullanilacak olup arastirmanin amaci disinda
ya da bagka bir arastirmada kullanilmayacak ve gerekli goriilmesi durumunda
sizin (yazil) izniniz olmadan bagkalariyla paylasilmayacaktir.

e Istemeniz halinde sizden toplanan verileri inceleme hakkiniz bulunmaktadur.

e Cocugunuzdan toplanan veriler dosyalama yontemi ile korunacak ve aragtirma
bitiminde arsivlenecek veya imha edilecektir.

e Veri toplama siirecinde/siire¢lerinde c¢ocugunuza rahatsizlik verebilecek
herhangi bir soru/talep olmayacaktir. Yine de g¢ocugunuzun arastirmaya
katilimu siirecinde herhangi bir sebepten rahatsizlik hissederseniz ¢ocugunuz ile
birlikte c¢alismadan istediginiz zamanda ayrilabileceksiniz.  Calismadan
ayrilmaniz durumunda ¢ocugunuzdan toplanan veriler ¢aligmadan ¢ikarilacak
ve imha edilecektir.

Velisi bulundugunuz ... ‘nin bu aragtirmaya
katilmas1 konusunda yazili izniniz gerekmektedir. Cocugunuzun bu arastirmaya
katilmasina izin veriyorsaniz liitfen asagida bulunan ilgili yeri imzalaymiz. Veli izin
formunu okumak ve degerlendirmek iizere ayirdiginiz zaman igin tesekkiir ederim.
Calisma hakkindaki sorularimizi Anadolu Universitesi Egitim Programlar1 ve Ogretim
Anabilim dali doktora &grencisi Burcu TUGLU’ya yéneltebilirsiniz.

Velisi bulundugum ... ’in  goniillii oldugu takdirde bu
arastirmaya katilmasina izin veriyorum. (Liitfen iki niisha halinde olan bu formu
doldurup imzaladiktan sonra biri sizde kalacak sekilde Burcu TUGLU 'ya teslim ediniz.)
Katiimer Ogrenci Velisi Ad ve Soyadi:

Tarih:

Imza:



EK-4. Gereksinim Belirleme Asamasi Paydaglara Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriisme

Onam Formu

Paydaslara Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Onam Formu
Yer: covviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn T T 1 N
Tarih: ......... [eeieveannnns [eeeeseannnns

Saym katilimet,

Siif ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli hizmet i¢i egitim program tasaris1 gelistirmenin amaglandigi bu ¢aligmada
sizinle belirtilen konuya iligskin goriisleriniz lizerine bir goriisme yapmak istiyoruz.
Bu form size gergeklestirecegimiz goriismenin kapsami ve bir katilimer olarak
haklariniz {izerine bilgilendirme yapmak {izere sunulmaktadir. Goniilliiliik esasina
gore arastirma siirecine katilmaniz durumunda goriisme esnasinda yukarida
bahsettigimiz aragtirma amaci dogrultusunda size soracagimiz sorulara vereceginiz
cevaplarin arastirmamiza degerli katkilar saglayacagina olan inancimizi vurgulamak

isteriz.

Gorligme sonunda elde edilen verilerinin gegerliligini ve gilivenilirligini saglamak,
gorisme esnasindaki degerli katkilarimzi yazili olarak yansitmada sorun
yasayabilmemiz riskine karsi, izniniz olursa goériismemizin baglangicindan sonuna

kadar ses kaydi almay1 planliyoruz.

Sizinle yapacagimiz goriisme sirasinda elde edilecek olan veriler sadece
yiirlitecegimiz bilimsel ¢calisma kapsaminda kullanilacaktir. Bunun disinda bu veriler
baska higbir kimse ile paylasilmayacaktir ve okul ismi de gizli tutulacaktir. Goriigme
esnasinda isminiz ve goriigme sirasinda adi1 gegecek diger isimler yerine raporda kod
adlar kullanilacaktir. Goriisme sirasinda cevap vermek istemediginiz sorulari
belirtebilirsiniz. Goriigmeye onay vermis olsaniz dahi herhangi bir sebep sunmaksizin
goriismeyi yarida kesebilir veya goriismeyi sonlandirabilirsiniz. Goriismeden
vazgee¢meniz halinde alinan ses kayitlart silinecek, goriismeye dair alian tiim notlar

imha edilecek veya talebiniz halinde size teslim edilecektir.



EK-4. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Paydaslara Yonelik Yart Yapilandirilmisg
Gorlisme Onam Formu

Gorlismemizin yaklasik olarak 40 dakika siirmesi tahmin edilmektedir. Goriigme
esnasinda size toplam 15 adet ana soru yoneltilecektir. Yapacagimiz goriisme sahsiniza
ve mesleki kariyerinize yonelik herhangi bir risk tagimamaktadir. GOriisme esnasinda
elde edilen bulgular size hicbir sekilde zarar vermeyecek gizlilik kosullarina gore
saklanacaktir. Gorlisme sonrasinda hazirlanacak goriisme dokiimiiniin bir 6rnegi sizinle
paylasilacaktir. Sizden beklentimiz sorular1 kimsenin baskisi altinda kalmadan igtenlikle

yanitlamanizdir.

Yukarida belirtilen agiklamalar dogrultusunda goriismemiz oncelikle size uygun bir giin
ve saatte gerceklestirilecektir. Onay metninde belirtilen agiklamalar1 kabul ettiginizi ve
goriigmeyi goniilliillik esasinda onayladiginiza dair asagida isminiz gecen kismin
altindaki imza boliimiine imza atmanizi rica ediyoruz. Bu formdaki imzalar baglayic1 bir
ozellik tagimamaktadir. Herhangi bir konuda daha detayli bilgilendirme i¢in asagidaki
iletisim bilgilerinden bize ulasabilirsiniz. Bize zaman ayirdiginiz, goriismeyi goniilli

olarak kabul ettiginiz ve arastirmaya katki sagladiginiz i¢in simdiden ¢ok tesekkiir ederiz.
Katihmer Adi-Soyada:

Arastirmada Kullanilmasin istediginiz Kod Ad:

imza:

e-posta:

Telefon:



EK-5. Program Tasarisma Iliskin Paydaslara Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriisme

Onam Formu

Paydaslara Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Onam Formu
Yer: covviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn N T T 1 e
Tarih: ......... [eeieveannnns [eeeeseannnns

Saym Katilimet,

Siif Ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli hizmet i¢i egitim program tasarisi gelistirmenin amaglandigi bu c¢alismada
sizinle belirtilen konuya iligkin goriisleriniz lizerine bir goriisme yapmak istiyoruz. Bu
form size gergeklestirecegimiz goriismenin kapsami ve bir katilimei olarak haklariniz
izerine bilgilendirme yapmak iizere sunulmaktadir. Goniilliiliik esasina gore arastirma
stirecine katilmaniz durumunda goriisme esnasinda yukarida bahsettigimiz aragtirma
amaci dogrultusunda size soracagimiz sorulara vereceginiz cevaplarin arastirmamiza

degerli katkilar saglayacagina olan inancimizi vurgulamak isteriz.

Gorligme sonunda elde edilen verilerinin gegerliligini ve giivenilirligini saglamak,
gorigsme esnasindaki degerli katkilariizi  yazili olarak yansitmada sorun
yasayabilmemiz riskine karsi, izniniz olursa goriismemizin baslangicindan sonuna

kadar ses kaydi almay1 planliyoruz.

Sizinle yapacagimiz goriisme sirasinda elde edilecek olan veriler sadece yiiriitecegimiz
bilimsel ¢alisma kapsaminda kullanilacaktir. Bunun disinda bu veriler bagka higbir
kimse ile paylasilmayacaktir ve okul ismi de gizli tutulacaktir. Goriisme esnasinda
isminiz ve goriisme sirasinda adi gececek diger isimler yerine raporda kod adlar
kullanilacaktir.  Gorligme  sirasinda cevap vermek istemediginiz ~ sorulari
belirtebilirsiniz. Goriismeye onay vermis olsaniz dahi herhangi bir sebep sunmaksizin
goriisgmeyi yarida kesebilir veya gorlismeyi sonlandirabilirsiniz. Goriismeden
vazge¢meniz halinde alinan ses kayitlar silinecek, goriismeye dair alinan tim notlar

imha edilecek veya talebiniz halinde size teslim edilecektir.



EK-5. (Devam) Program Tasarisina Iliskin Paydaslara Yonelik Yar1 Yapilandirilmas

Gorlisme Onam Formu

Gorlismemizin yaklagik olarak 40 dakika siirmesi tahmin edilmektedir. Goriisme
esnasinda size toplam 13 adet ana soru yoneltilecektir. Yapacagimiz goriisme sahsiniza
ve mesleki kariyerinize yonelik herhangi bir risk tasimamaktadir. Goriisme esnasinda
elde edilen bulgular size higbir sekilde zarar vermeyecek gizlilik kosullarina gore
saklanacaktir. Goriigme sonrasinda hazirlanacak goriisme dokiimiiniin bir 6rnegi sizinle
paylasilacaktir. Sizden beklentimiz sorular1 kimsenin baskisi altinda kalmadan

ictenlikle yanitlamanizdir.

Yukarida belirtilen agiklamalar dogrultusunda goriismemiz Oncelikle size uygun bir
giin ve saatte gergeklestirilecektir. Onay metninde belirtilen agiklamalart kabul
ettiginizi ve goriismeyi goniilliiliik esasinda onayladiginiza dair agagida isminiz gegen
kismin altindaki imza bdliimiine imza atmanizi rica ediyoruz. Bu formdaki imzalar
baglayici bir 6zellik tasgimamaktadir. Herhangi bir konuda daha detayl bilgilendirme
icin asagidaki iletisim bilgilerinden bize ulasabilirsiniz. Bize zaman ayirdiginiz,
goriigmeyi goniilli olarak kabul ettiginiz ve arastirmaya katki sagladiginiz igin

simdiden ¢ok tesekkiir ederiz.

Katilmc1 Adi-Soyada:

Arastirmada Kullanilmasin istediginiz Kod Ad:
Imza:

e-posta:

Telefon:



EK-6. Uygulama Sonras1 Katilimcilara Yonelik Yart Yapilandirilmis Goriisme Onam

Formu

Katilmci (“)gretmen Icin Yan Yapilandirilmis Goriisme Onam Formu
Yer: coviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiianens
Tarih: ......... [eeieseannnns [eveeseannans N T T 1 N

Degerli 6gretmenim,

Siif Ogretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli hizmet i¢i egitim program tasarisi gelistirmenin amaglandigi bu c¢alismada
sizinle belirtilen konuya iligkin goriisleriniz lizerine bir goriisme yapmak istiyoruz. Bu
form size gergeklestirecegimiz goriismenin kapsami ve bir katilimei olarak haklariniz
izerine bilgilendirme yapmak iizere sunulmaktadir. Goniilliiliik esasina gore arastirma
stirecine katilmaniz durumunda goriisme esnasinda yukarida bahsettigimiz aragtirma
amaci dogrultusunda size soracagimiz sorulara vereceginiz cevaplarin arastirmamiza

degerli katkilar saglayacagina olan inancimizi vurgulamak isteriz.

Gorligme sonunda elde edilen verilerinin gegerliligini ve giivenilirligini saglamak,
gorigsme esnasindaki degerli katkilariizi  yazili olarak yansitmada sorun
yasayabilmemiz riskine karsi, izniniz olursa goriismemizin baslangicindan sonuna

kadar ses kaydi almay1 planliyoruz.

Sizinle yapacagimiz goriisme sirasinda elde edilecek olan veriler sadece yiiriitecegimiz
bilimsel ¢alisma kapsaminda kullanilacaktir. Bunun disinda bu veriler bagka higbir
kimse ile paylasilmayacaktir ve okul ismi de gizli tutulacaktir. Goriisme esnasinda
isminiz ve goriisme sirasinda adi gececek diger isimler yerine raporda kod adlar
kullanilacaktir.  Gorligme  sirasinda cevap vermek istemediginiz ~ sorulari
belirtebilirsiniz. Goriismeye onay vermis olsaniz dahi herhangi bir sebep sunmaksizin
goriisgmeyi yarida kesebilir veya gorlismeyi sonlandirabilirsiniz. Goriismeden
vazge¢meniz halinde alinan ses kayitlar silinecek, goriismeye dair alinan tim notlar

imha edilecek veya talebiniz halinde size teslim edilecektir.



EK-6. (Devam) Uygulama Sonrast Katilimcilara Yonelik Yart Yapilandirilmis

Gorlisme Onam Formu

Gorlismemizin yaklagik olarak 30 dakika siirmesi tahmin edilmektedir. Goriisme
esnasinda size toplam 9 adet ana soru yoneltilecektir. Yapacagimiz goriisme sahsiniza
ve mesleki kariyerinize yonelik herhangi bir risk tasimamaktadir. Goriisme esnasinda
elde edilen bulgular size higbir sekilde zarar vermeyecek gizlilik kosullarina gore
saklanacaktir. Goriigme sonrasinda hazirlanacak goriisme dokiimiiniin bir 6rnegi sizinle
paylasilacaktir. Sizden beklentimiz sorular1 kimsenin baskisi altinda kalmadan

ictenlikle yanitlamanizdir.

Yukarida belirtilen agiklamalar dogrultusunda goriismemiz Oncelikle size uygun bir
giin ve saatte gergeklestirilecektir. Onay metninde belirtilen agiklamalar1 kabul
ettiginizi ve goriismeyi goniilliiliik esasinda onayladiginiza dair agagida isminiz gegen
kismin altindaki imza bdliimiine imza atmanizi rica ediyoruz. Bu formdaki imzalar
baglayici bir 6zellik tasgimamaktadir. Herhangi bir konuda daha detayl bilgilendirme
icin asagidaki iletisim bilgilerinden bize ulasabilirsiniz. Bize zaman ayirdiginiz,
goriigmeyi goniilli olarak kabul ettiginiz ve arastirmaya katki sagladiginiz igin

simdiden ¢ok tesekkiir ederiz.

Katilmc1 Adi-Soyada:

Arastirmada Kullanilmasin istediginiz Kod Ad:
Imza:

e-posta:

Telefon:



EK-6. Gereksinim Belirleme Asamasi Smif Ogretmenlerine Y&nelik Anket Formu

Degerli 6gretmenim,

Bu calisma, Simf Ogretmenlerinin Teknopedagojik Becerilerinin Gelistirilmesine
Yonelik Okul Temelli Mesleki Gelisim Egitim Program Tasaris1 baslikl bir arastirma
olup smif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine yonelik okul
temelli bir mesleki gelisim egitim programinin tasarlanmasi ve eylem arastirmasi yoluyla
uygulama siirecinde gelistirilmesi amacini tasimaktadir. Calisma, Burcu TUGLU
tarafindan Dog¢. Dr. Cigdem Suzan CARDAK danigmanhifinda yiiriitiillmekte olup
sonuglari ile bir hizmet i¢i egitim program tasarist ortaya konmasina 1s1k tutacaktir.

e Bu ¢alismaya katiliminiz goniilliiliik esasina dayanmaktadir.

e (Calismanin amaci dogrultusunda, birinci boliimde kisisel bilgilerinize yonelik,
ikinci boliimde ise Web 2.0 araglarimin 6grenme-6gretme siirecinde kullanimina
yonelik acik ve kapali uglu sorulardan olusan anket sorular ile sizden veriler
toplanacaktir.

e Anket cevaplama siiresi yaklasik 20 dakikadir.

e Sizden istedigimiz size sunulan anket formundaki sorular1 igtenlikle
cevaplamanizdir.

BOLUM I
Kisisel Bilgiler

1.1. Cinsiyetinizi belirtiniz.
[ [Kadin [ ]Erkek
1.2. Egitim diizeyinizi belirtiniz.

[ ]Lisans [ ]Yiiksek lisans [ ]Doktora

Lisansiistii egitiminizi tamamladiysaniz boliimiiniizii yaziniz.

1.3. Mesleki kideminizi belirtiniz.
[]1-5y1l

[]6-10 yil

[]11-15 yil

[ 116-20 y1l

[]21-25 yil

[ 126 yil ve iizeri




EK-6. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Sinif Ogretmenlerine Yonelik Anket

Formu

BOLUM II
Cevrimi¢i Ogrenme Ortam ve Araclarimin (Web 2.0 Araglarinin)

Ogrenme-Ogretme Siirecinde Kullaninm

2.1. Egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle Web 2.0 araglarinin kullanilmasina
yonelik bir egitime katildiniz m1?

[ |Evet |:|Hay1r

Cevabiniz EVET ise katildiginiz egitimin adi, konusu, icerigi, siiresi vb. ile ilgili

bilgileri hatirladiginiz kadari ile liitfen yaziniz.

2.2. Egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle Web 2.0 ara¢larinin kullanimi konusunda

size yoOnelik verilecek bir hizmet i¢i egitimin kuramsal (teori) asamasinin hangi
ortamda diizenlenmesini istersiniz?

[ 1Yiiz yiize [_]Cevrimi¢i [ JHarmanlanmus (Yiiz yiize ve ¢evrimici)

2.3. Egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle Web 2.0 araglarinin kullanimi konusunda

size yonelik verilecek bir hizmet i¢i egitimin uygulama agsamasinin hangi ortamda
diizenlenmesini istersiniz?

[ 1Yiiz yiize [ _]Cevrimigi [ JHarmanlanmus (Yiiz yiize ve ¢evrimici)

2.4. Egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle Web 2.0 ara¢larinin kullanimi konusunda

size yonelik verilecek hizmet i¢i egitimin degerlendirme asamasinin nasil olmasini

tercih edersiniz? (Birden fazla isaretleyebilirsiniz.)

[ |Her konu sonrast testlerle (¢oktan segmeli, dogru-yanlis vb.)

[ ]Egitim sonunda yazili sinav ile

[ISiire¢ boyunca gelistirilen iiriinlerle (Portfolyo)

[ 1Ogreticilik siireclerinde uygulamalarin degerlendirilmesi ile

[ IDiger

(BEIITINIZ. . . oottt e e et et et e




EK-6. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Sinif Ogretmenlerine Yonelik Anket

Formu

2.5. Daha 6nce okulunuz 6gretmenlerinin gereksinimlerini temele alan okul temelli bir

mesleki egitim etkinligine katildiniz m1?

[ |Evet |:|Hay1r
Cevabiniz EVET ise katildiginiz egitimin adi, konusu, icerigi, siiresi vb. ile ilgili

bilgileri hatirladiginiz kadari ile liitfen yaziniz.

2.6. Egitimde giincel teknolojilerin 6zellikle Web 2.0 araglarinin kullanilmasina

yonelik okul temelli bir mesleki egitim etkinligine gereksinim duyuyor musunuz?

[ |Evet |:|Hay1r

2.7. Egitimde giincel teknolojileri 6zellikle Web 2.0 araglarini kullanarak yiiz yiize ya

da c¢evrimi¢i dersleriniz i¢in egitsel dijital icerik materyalleri hazirlama konusunda
kendinizi ne 6lgiide yeterli hissediyorsunuz?

[ lOldukca yeterliyim.

[ IYeterliyim.

[ IKismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum.

[ IYeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag duyuyorum.

2.8. Asagida belirtilen egitsel dijital icerik olusturma araglarindan hangisi/hangilerini
ogrenme-6gretme siirecinde kullantyorsunuz ya da kullandiniz? (Birden fazla
isaretleyebilirsiniz.)

[ ]Actionbound

[ 1Jeopardlabs

[ ]Cram

[ ]Gocongr

[ |Educandy

[]Gimkit

[ INearpod

[ IWordwall

[ ]Puzzlemaker

[] Herhangi bir egitsel dijital oyun arac1 kullanmryorum.

[ IDiger (Belirtiniz.................ccooveeiiiiiieeeeiinn, )




EK-6. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Sinif Ogretmenlerine Yonelik Anket

Formu

2.9. Egitimde giincel teknolojilerden etkili bir sekilde yararlanmak i¢in Web 2.0
araglarinin “neden, ne zaman ve nasil” kullanilacagi konusunda kendinizi ne 6l¢iide

yeterli hissediyorsunuz?

[]Oldukga yeterliyim.
[ IYeterliyim.
[ IKismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum.

[ IYeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum.

2.10. Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullaniminin etik boyutlar1 konusunda

kendinizi ne 6lgiide yeterli hissediyorsunuz?

[ lOldukca yeterliyim.
[ IYeterliyim.
[ IKismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum.

[ IYeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag duyuyorum.

2.11. Ogrenme-dgretme siirecinde teknoloji kullanimi sz konusu oldugunda etik

acidan nelere 6nem verirsiniz?

2.12. Egitsel amacli web sitelerinin degerlendirilmesinde kullanilan o6lgiitler

konusunda kendinizi ne dl¢iide yeterli hissediyorsunuz?

[ ]Oldukea yeterliyim.
[ IYeterliyim.
[ IKismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum.

[ IYeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag duyuyorum.

2.13. Egitsel amagh kullandiginiz web sitelerini secerken neleri dikkate alirsiniz?




EK-6. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Simf Ogretmenlerine Yonelik Anket

Formu

2.14. Egitimde giincel teknolojileri 6zellikle Web 2.0 araglarin1 kullanarak yiiz yiize ya
da c¢evrimici derslerinizi degerlendirme konusunda kendinizi ne olgiide yeterli

hissediyorsunuz?

[]Oldukga yeterliyim.
[ IYeterliyim.
[ IKismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum.

[ Yeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiya¢ duyuyorum.

2.15. Asagida belirtilen giincel degerlendirme araclarindan hangisi/hangilerini
O0grenme-6gretme siirecinde kullantyorsunuz ya da kullandiniz? (Birden fazla
isaretleyebilirsiniz.)

[ 1Quizizz

[ |Edpuzzle

[ ]Liveworksheets

[ lQuizmaker

[ ]Learningapps

[ IPlickers

[ |Kahoot

[ ISocrative

[ ]Herhangi bir yeni nesil degerlendirme arac1 kullanmiyorum.

[ IDiger (Belirtiniz. .............ccoovvuieeiiiiieeeeiin )

2.16. Egitimde giincel teknolojileri ozellikle Web 2.0 araclarini kullanarak

ogrencilerinizin c¢evrimici etkinliklerini diizenli olarak takip ve analiz etme
konusunda kendinizi ne 6l¢iide yeterli hissediyorsunuz?

[ ]Oldukea yeterliyim.

[ IYeterliyim.

[ IKismen yeterliyim, ancak yine de egitime ihtiya¢ duyuyorum.

[ IYeterli degilim, kesinlikle egitime ihtiyag duyuyorum.




EK-7. Gereksinim Belirleme Asamast Smif Ogretmenlerine Yénelik  Yari

Yapilandirilmig Goriisme Sorular1 Formu

Degerli 6gretmenim,

Bu goriisme sorular1 smif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin gelistirilmesine
yonelik okul temelli hizmet i¢i egitim program tasarisi gelistirmek iizere gerekli goriilen
verilerin toplanmasi amaciyla hazirlanmistir. Bu amag dogrultusunda yararlanilacak veri
toplama araglarindan biri yar1 yapilandirilmis goériisme sorularidir.

Arastirma i¢in gerekli olan verilerin elde edilmesinde goriisme sorularina vereceginiz
samimi yanitlar arastirmanin giivenirligi agisindan Onem tasimaktadir. Arastirma
kapsaminda toplanan veriler, sadece bilimsel amaglar dogrultusunda kullanilacak olup
arastirmanin amaci disinda ya da bir bagka arastirmada kullanilmayacaktir. Arastirmaya
katiliminiz tamamen goniilliiliik esasina dayalidir.

Arastirmanin gerceklestirilebilmesi i¢in katiliminizdan dolay1 tesekkiir ederim.

Temalara Gore Goriisme Sorulari

Ogrenme-ogretme siirecinde Web 2.0 ara¢larinin kullanimi
1. Web 2.0 araglari sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil agiklarsiniz?
2. Web 2.0 arac¢larinin (Kahoot, wordwall, educandy vb.) kullanimi konusunda

goriisleriniz nelerdir?

3. Derslerinizde Web 2.0 araglarini hi¢ kullandiniz m1 ya da kullaniyor
musunuz?

3.1. Eger yararlaniyorsaniz derslerinizde nasil yer veriyorsunuz, ne tiir
uygulamalar yapiyorsunuz?

3.2. Yararlanmadiysaniz ya da yararlanmiyorsaniz size gore bunun
nedenleri neler olabilir?
4. Web 2.0 araglarinin 6grenme-0gretme siirecinde etkili bir sekilde kullanimi
konusunda kendinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

4.1. Kendinizi yetersiz hissediyorsaniz eger bunun nedenleri nelerdir? Bu
konuda ¢6ziim Onerileriniz nelerdir?

4.2. Web 2.0 araclarmin kullanimina ydnelik egitim gereksiniminizin
oldugunu diisiiniiyor musunuz?

4.3. Web 2.0 araglarinin kullanimina yonelik egitim almak ister misiniz?




EK-7. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Simif Ogretmenlerine Yonelik Yar

Yapilandirilmig Goriisme Sorular1 Formu

Teknopedagoji
1. Daha etkili bir 6grenme- 6gretme siireci i¢in teknolojiden nasil yararlanilmasi
gerektigini diislinliyorsunuz?
2. Teknopedagoji kavrami sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil
aciklarsiniz?
2.1. Egitim ile iligkisini nasil kurarsiniz?
3. Teknopedagoji ile ilgili egitim gereksiniminizin olup olmadigr konusunda
diistinceleriniz nelerdir?
3.1. Teknopedagoji konusunda egitim almak ister misiniz?
Ogrenme Yonetim Sistemleri

1. Ogrenme yonetim sistemleri sizin igin ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil
aciklarsiniz?
2. Ogrenme yonetim sistemlerine &rnek vermek gerekirse hangilerini
sOylersiniz?
3. Uzaktan dgretim siirecinde hangi 6grenme yonetim sistemini kullandiniz?

3.1. Ogrenme yonetim sistemlerinin (6rnegin EBA) &grenme-ogretme
stirecinde kullanimi1 konusunda neler diistiniiyorsunuz?
4. Kullandiginiz 6grenme yonetim sisteminin;

- begendiginiz yonleri nelerdir?

- gelistirilmesi gereken yonleri nelerdir?

- en ¢ok hangi 6zelliklerinden yararlandiniz?

- siirecte yasadiginiz giicliikler nelerdir? Bu sorunlar nasil astiniz?
5. EBA ya da diger 6grenme yonetim sistemlerinin kullanimi konusunda
kendinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

5.1. Ogrenme yonetim sistemlerinin etkili kullanimma yénelik egitim

gereksiniminizin olup olmadig1 konusunda diistinceleriniz nelerdir?



EK-7. (Devam) Gereksinim Belirleme Asamasi Simif Ogretmenlerine Yonelik Yar

Yapilandirilmig Goriisme Sorular1 Formu

5.2. Ogrenme yonetim sistemlerinin etkili kullanim1 konusunda egitim

almak ister misiniz?
Egitsel Dijital Icerik Olusturma

1. Egitsel dijital igerikler sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil
aciklarsiniz?
2. Ogrenme-dgretme siirecinde egitsel dijital igeriklere yer verme konusunda
diisiinceleriniz nelerdir?
3. Web 2.0 araclarmi kullanarak egitsel dijital igerik tasarlama deneyiminiz
oldu mu?

3.1. Hangi uygulamalardan yararlaniyorsunuz ya da yararlandiniz?

3.2. Deneyimlemediyseniz eger sizi egitsel dijital icerik tasarlama
deneyiminden alikoyan etmenler neler olabilir?
4. Ogrenme-dgretme siirecinde egitsel dijital oyunlara yer verme konusunda
kendinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

4.1. Egitsel dijital oyunlar tasarlamaya yonelik egitim gereksiniminizin
olup olmadig1 konusunda diisiinceleriniz nelerdir?

4.2. Egitsel dijital oyunlar tasarlama konusunda egitim almak ister misiniz?
5. Egitimde dijital igeriklerde gordiigiimiiz oyunlagtirma unsurlarinin (hedef,
kurallar, yarisma, is birligi, zaman, 6diil yapilari, geribildirim, tekrar, gorsel
tasarim) kullanimi konusunda goriisleriniz nelerdir?

Degerlendirme

1. Ogrenme-dgretme siirecinde Slgme ve degerlendirme etkinliklerini nasil

yapiyorsunuz?
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Yapilandirilmig Goriisme Sorular1 Formu

2. Web 2.0 araglarin1 kullanarak 6l¢me-degerlendirme yapilmasi konusunda
diisiinceleriniz nelerdir?

2.1. Web 2.0 araglarmi kullanarak 6gretimi degerlendirme deneyiminiz
oldu mu?

2.2. Hangi uygulamalardan yararlandiniz ya da yararlaniyorsunuz?

3. Web 2.0 araglarinin 6lgme ve degerlendirmede etkili bir sekilde kullanimi
konusunda kendinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

3.1. Web 2.0 araglarinin 6lgme ve degerlendirmede etkili bir sekilde
kullanimi yonelik egitim gereksiniminizin olup olmadig1 konusunda
diistinceleriniz nelerdir?

3.2. Web 2.0 araclarinin 6lgme ve degerlendirmede etkili bir sekilde
konusunda egitim almak ister misiniz?

Etik

1. Ogrenme-dgretme siirecinde etik konusu sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu
kavrami nasil agiklarsiniz.
2. Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden yararlanirken sizce dikkat edilmesi

gereken etik konular / davraniglar nelerdir?
3. Ogrenme-6gretme siirecinde teknolojiden yararlanirken etik davramislar
sergileme konusunda kendinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

3.1. Bu konuda egitim gereksiniminizin olup olmadig1 konusunda
diistinceleriniz

nelerdir?
3.2. Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi

gereken etik konular / davraniglar konusunda egitim almak ister misiniz?
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Egitsel Web Siteleri

1. Egitsel web sitelerini secerken sizce nelere dikkat edilmelidir?
2. Egitsel web sitelerine 6rnek vermek gerekirse hangilerini sdylersiniz?
3. Egitsel web sitelerinin  se¢imi  konusunda  kendinizi  nasil
degerlendiriyorsunuz?

3.1. Egitsel web sitelerinin se¢cimine yonelik egitim gereksiniminizin olup
olmadig1 konusunda diisiinceleriniz nelerdir?

3.2. Egitsel web sitelerinin se¢imi konusunda egitim almak ister misiniz?

Egitimin Teori /Uygulama / Degerlendirme

Asamalan
1. Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin kuramsal
(teori) agsamasinin;

- amacl

- igerigi

- siireci

- uygulama ortami (¢evrimigi /yiiz yiize/ harmanlanmis) sizce nasil
olmalidir?
2. Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinin uygulama
asamasinin;

- amacl

- igerigi

- siireci

- uygulama ortami (¢evrimi¢i /yliz yiize/ harmanlanmis) sizce nasil
olmalidir?
3. Teknopedagoji ile ilgili bir mesleki gelisim egitim programinda

katilimcilarin basarist sizce nasil degerlendirilmelidir?



EK-8. Gereksinim Belirleme Okul Yoneticilerine Yonelik Yart Yapilandirilmis Goriisme

Sorulart Formu

Temalara Gore Goriisme Sorulari

Ogrenme-6gretme siirecinde teknoloji kullanimi

1. Ogrenme-gretme siirecinde teknoloji kullaniminin yararlar1 ya da engelleri
konusunda neler diisiiniiyorsunuz?
2. Okulunuzun smif oOgretmenleri derslerde teknolojiden ne sekilde
yararlanmaktadir? Ornek verir misiniz?
3. Ogretmenlerin sinifta teknoloji kullanimima yénelik okulun sundugu olanaklar
nelerdir?

3.1. Bu konuda imkén sunmayla ilgili varsa yasadiginiz gii¢liikler nelerdir?
4. Smf O6gretmenlerinizi teknoloji kullanimi konusunda ne derecede yeterli
goriiyorsunuz? Sizce d6gretmenlerin bu konuda egitim gereksinimi bulunmakta
midir?
5. llge, il ya da Bakanlik diizeyinde dgrenme-dgretme siirecinde teknolojinin
kullanim1 konusunda ne tiir galigmalar yapilmaktadir?

5.1. Bu caligmalarin niteligi, tiirii ya da niceligine iliskin neler
diisiiniiyorsunuz?

Teknopedagoji

1. Daha etkili bir 6grenme- 6gretme siireci i¢in teknolojiden nasil yararlanilmasi
gerektigini diislinliyorsunuz?
2. Teknopedagoji kavrami sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu kavrami nasil
aciklarsiniz?

2.1. Egitim ile iligkisini nasil kurarsiniz?
3. Teknopedagoji ile ilgili okulunuz 6gretmenlerinin egitim gereksinimi olup

olmadig1 konusunda goriisleriniz nelerdir?
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4. Okulunuzda teknolojinin derslerde etkili kullanimina yonelik size gore varsa
baslica sorunlar nelerdir?
4.1 Coziime yonelik ne tiir caligmalar yapilmistir/ yapilmaktadir?
Ogrenme Yonetim Sistemleri
1. Ogrenme yonetim sistemlerinin (6rnegin EBA) dgrenme-dgretme siirecine
katkilarina yonelik neler diisliniiyorsunuz?
2. Ogrenme yonetim sistemlerinin etkili bigimde kullanimi konusunda
okulunuz O6gretmenlerinin egitim gereksinimi olup olmadigina yonelik
goriisleriniz nelerdir?
Egitimin Teori /Uygulama / Degerlendirme

Asamalan

1. Teknopedagoji ile ilgili okulunuz 6gretmenlerine yonelik diizenlenecek bir
hizmet i¢i egitim programinin kuramsal (teori) asamasinin;

- amaci

- igerigi

- siireci

- uygulama ortami (¢evrimi¢i /yliz yiize/ harmanlanmis) sizce nasil
olmalidir?
2. Teknopedagoji ile ilgili okulunuz 6gretmenlerine yonelik diizenlenecek bir
hizmet i¢i egitim programinin uygulama asamasinin;

- amaci

- igerigi

- siireci

- uygulama ortami (¢evrimi¢i /yliz yiize/ harmanlanmis) sizce nasil
olmalidir?
3. Teknopedagoji ile ilgili bir hizmet i¢i egitim programinda katilimcilarin
basarisi sizce nasil degerlendirilmelidir?
4. Teknopedagoji ile ilgili okulunuz 6gretmenlerine yonelik tasarlanacak bir

hizmet i¢i egitim programi i¢in varsa Onerileriniz nelerdir?
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Formu

Temalara Gore Goriisme Sorulari

Ogrenme-6gretme siirecinde teknoloji kullanimi

1. Derslerde teknoloji kullanimi konusunda neler diistiniiyorsunuz?
2.Cocugunuzun smif 6gretmeni derslerde teknolojiden nasil yararlantyor? Buna
iliskin gozlemleriniz ya da konuya iliskin bilginiz nelerdir?
3. Derslerde teknoloji kullanimi konusunda okulunuzu nasil degerlendirirsiniz?

3.1. Bu kullanim1 yeterli goriiyor musunuz?

3.2. Sizce bagka neler yapilabilir?
4. Cocugunuzun smif dgretmeninin derslerde teknoloji kullanimi1 konusunda
hangi yeterliklere sahip olmasini beklersiniz?

Teknopedagoji

1. Daha etkili bir 6grenme siireci i¢in teknolojiden nasil yararlanilmasi
gerektigini diislinliyorsunuz?
2. Okulunuzda teknolojinin derslerde etkili kullanimina yonelik sizce ne tiir
engeller bulunmaktadir?

2.1. Bu engellerin ¢oziimiine yonelik konuyla ilgili bildiginiz ya da
gozlemlediginiz ne tilir caligmalar yapilmistir/ yapilmaktadir?
3. Konuyla ilgili okulunuz O6gretmenlerinin egitim gereksinimlerinin olup
olmadig1 konusunda diisiinceleriniz nelerdir?

Ogrenme Yonetim Sistemleri

1. Uzaktan 6gretim siirecinde kullanilan 6grenme yonetim sistemi EBA ile ilgili
veli olarak sizin gozlemleriniz ya da konuya iligkin bilginiz nelerdir?
2. Ogretmenlerin giincel teknolojileri derslerinde daha etkili kullanabilmeleri i¢in

varsa Onerileriniz nelerdir?
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Sorulart Formu

Temalara Gore Goriisme Sorulari

Ogrenme-6gretme siirecinde teknoloji kullanimi

1. Derslerde teknoloji kullanimi konusunda neler diistiniiyorsun?

1.1 Sinif 6gretmeniniz derslerde (Kahoot, Wordwall, Quiziz, Cram gibi)

uygulamalardan hangilerini kullaniyor?

2. Daha eglenceli bir 6grenme siireci i¢in derslerde teknolojiden faydalanarak ne
tiir etkinlikler yapilmasini isterdin?
3. Daha ¢ok hangi derslerde teknolojiyi kullaniyorsunuz?

3.1. Teknoloji kullanarak derste ne tiir etkinlikler yapiyorsunuz?
4. Derslerde 6gretmenin teknoloji kullandiginda hosuna giden ve gitmeyen seyler
nelerdir?

4.1. Derslerde teknoloji kullanimi sana ne hissettiriyor?

5. Derslerde teknoloji kullaniminin sence ne gibi yararlari olabilir?
6. Okulunuzda derslerde teknolojiden daha ¢ok yararlanabilmek i¢in baska neler

yapilabilir? Onerilerin nelerdir?

Ogrenme Yonetim Sistemleri
1. EBA’da hosuna giden ve gitmeyen 6zellikler nelerdir?
2. Uzaktan Ogretimde derslerde en c¢ok eglendigin etkinlikler/zamanlar

hangileridir?
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Merhabalar Isil hocam,

Anadolu Unive[sitesi Egitim Bilimleri Enstitist Egitim
Programlari ve Ogretim programi doktora égrencisiyim.
Doc¢. Dr. Cigdem Suzan Cardak danismanhginda
yurutilen doktora tezim kapsaminda sinif
o6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin
gelistiriimesine yonelik bir hizmet ici egitim programi
tasarlamaktayiz. Gereksinim analizi asamasinda
kullanilmak tzere gelistirmis oldugunuz TPACK-Deep
Scale (Turkge formu) adli digek calismaniz konusunda
hem bilginize bagsvurmak hem de dlcegin kullanimina
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Sinif 6gretmenlerinin teknopedagojik becerilerinin
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kaynaktan ulasabilirsin. Kolayliklar..
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Egitim Fakiiltesi, BOTE Béliimii
Eskisehir, TURKIYE

Is11 Kabakg1 Yurdakul, PhD
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College of Education

Anadolu University, TURKEY



EK-12. Uygulama Oncesi Taslak Programa Iliskin Paydaslara Yonelik Yari

Y apilandirilmis Goriisme Sorular1 Formu

Temalara Gore Goriisme Sorulari

Kazanmimlar
1. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin 6zel amaglarina iligkin
diisiinceleriniz nelerdir?

1.1.Sizce bu amaglar erisilebilir mi?

icerik
1. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin igerigine iliskin diislinceleriniz
nelerdir?
1.1. Icerikte yer alan konu basliklarma iliskin goriisleriniz nelerdir?
Hangileri
daha ¢ok ilginizi ¢ekti?
1.2.1gerik siralamasinin uygunlugu konusunda gériisleriniz nelerdir?
1.3.1gerigin yogunluguna/derinligine iliskin goriisleriniz nelerdir?
Ogrenme-Ogretme Siireci
1. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin diizenlenecegi ortam konusunda
diisiinceleriniz nelerdir?
2. Programin kuramsal (teori) boéliimiine yonelik 6grenme-0gretme siirecini
nasil buldunuz?
3. Programda yer alan uygulamaya yonelik amaclar1 gerceklestirmek iizere
planlanan etkinliklere iliskin goriisleriniz nelerdir?
4. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin uygulama siireci konusunda
diisiinceleriniz nelerdir?
5. Program tasarisinin 6grenme-6gretme siirecine iliskin varsa eklemek

istediginiz goriisleriniz nelerdir?
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Yapilandirilmig Goriisme Sorular1 Formu

Egitmenler
1. Mesleki gelisim programindaki egitmenler konusundaki diisiinceleriniz
nelerdir?

Smmama Durumlar

1. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin degerlendirme asamasi ile ilgili
diistinceleriniz nelerdir?

Islevsellik
1. Hizmet i¢i egitim program tasaris1 kapsaminda 6gretmenlere kazandirilmasi
planlanan bilgi becerilerin kendi Ogretim siirecinizde kullanilabilirligi
konusunda diistinceleriniz nelerdir?

Esneklik
1. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin degisen kosullara gore diizenlenebilir
olup olmadig1 konusunda diisiinceleriniz nelerdir?
Uygulanabilirlik
1. Hizmet i¢i egitim program tasarisinin okulunuzdaki uygulanabilirligi
konusunda diistinceleriniz nelerdir?
Oneri

1. Hizmet ici egitim program tasarisina yoOnelik varsa baska oOnerileriniz

nelerdir?



EK-13. Uygulama Oncesi Taslak Programa Iliskin Paydaslara Yénelik Anket Formu

BOLUM I
Kisisel Bilgiler

1.1. Cinsiyetinizi belirtiniz.

[ [Kadin [ ]Erkek

1.2. Egitim diizeyinizi belirtiniz.

[ JLisans [ ]Yiksek lisans [ _]Doktora

1.3. Arastirmadaki katilimci roliiniizii belirtiniz.

[ ]Simf Ogretmeni [ ]Okul yoneticisi [ ]Alan uzmam

Degerli katilimet,
Ankette yer alan maddeleri incelemis oldugunuz taslak mesleki gelisim egitim

programina gore size uygun sekilde isaretleyiniz.

BOLUM 11

Mesleki Gelisim Egitim Program Tasaris1 Degerlendirme Anketi

1. Programin temel aldig1 felsefe ve 0grenme yaklasimlari acik bir sekilde ortaya
konmustur.

[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok

Varsa Oneriniz:

2. Programin amaglar1 acik bir sekilde ortaya konmustur.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

3. Programin amaglar giincel egitim gereksinimlerine yoneliktir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:
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Formu

4. Program igerigi giincel egitim gereksinimlerini karsilayacak bilgi ve becerileri
icermektedir.

[ ]Evet |:|Hay1r [ ]JKismen [ ]Konu ile ilgili bilgim yok

Varsa Oneriniz:

5. Program igerigi mesleki gelisime katki saglayacak niteliktedir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

6. Egitim gereksinim duyulan konu alanina yoneliktir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

7. Egitim i¢in ayrilan siire yeterlidir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

8. Egitimin diizenlenecegi ortam uygundur.
[ |Evet |:|Hay1r [ ]Kismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

9. Egitim kuramsal (teorik) bilgi acisindan yeterlidir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

10. Egitim programinin degerlendirme 0l¢iitleri agik bir sekilde ortaya konmustur.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:
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11. Egitim islevseldir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

12. Egitim programi giincel kosullara gore gelistirilebilirdir.
[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

13. Egitim programi uygulanabilirdir.
[ |Evet |:|Hay1r [ ]Kismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

14. Egitim programi1 bilimsel ilkelere gore hazirlanmistir.
[ |Evet |:|Hay1r [ ]Kismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

15. Egitim programi, belirlenen amaglara ulasmada planlanan etkinlikler acisindan
yeterlidir.
[ |Evet |:|Hay1r [ ]Kismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok

Varsa Oneriniz;

16. Egitim programi, dlgme ve degerlendirmede kullanilacak ara¢ ve yoOntemler
bakimindan uygundur.

[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok

Varsa Oneriniz:

17. Uygulama siireci, 6grenenlerin doniit (geri bildirim) alma almalar1 agisindan
firsatlar sunmaktadir.

[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok




EK-13. (Devam) Uygulama Oncesi Taslak Programa Iliskin Paydaslara Yonelik Anket

Formu

18. Egitim programinda belirtilen amaclara ulasilabilmesinde 6grenenin etkin katilimi

acisindan uygundur.

[ ]Evet |:|Hay1r [ ]JKismen [ ]Konu ile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

19. Ogrenme ve 6gretme siireci arag, gereg, siire ve maliyet agisindan ekonomiktir.

[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

20. Egitim programi, yetiskin egitimine yonelik Ogrenme-6gretme ilkelerine

uygundur.

[ |Evet |:|Hay1r [ ]Kismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

21. Egitim programi, belirlenen amaglara ulasmada kullanilacak strateji, yontem,
teknikler agisindan uygundur.

[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok

Varsa Oneriniz:

22. Egitim programi, 6gretmen is birliginin gelismesine katki saglayacak niteliktedir.

[ |Evet |:|Hay1r [ JKismen [ ]Konuile ilgili bilgim yok
Varsa Oneriniz:

23. Daha verimli bir hizmet i¢i egitim i¢in varsa diger goriislerinizi liitfen belirtiniz.




EK-14. Uygulama Siireci Sinif Ogretmenlerine Yonelik Yansitici Giinliik Formu

GIBBS YANSITMA DONGUSUNE GORE YANSITICI GUNLUK SORULARI

Asamalar

Sorular

1. Deneyimin

aciklanmasi

Cevrimigi ve uygulama derslerinde 6grendiklerinizden

bahsedebilir misiniz?

2. Deneyimle ilgili
duygu ve

diistinceler

Egitim Oncesi ve sonrasina iliskin duygu ve diislincelerinizi
aciklar misiniz?

Etkinlik siiresince yardima ihtiya¢ duydugunuz durumlar oldu
mu? Olduysa neler hissettiginizden bahsedebilir misiniz?

Bu etkinligin konu baslig1 kapsaminda ele alinanlar sizce
yeterli miydi? Baska nelerin ele alinmasini isterdiniz?

Egitimin diizenlendigi ortamin ¢evrimigi veya yiiz ylize olmasi,
stiresi ve egitmen konusunda neler diisiiniiyorsunuz?

Bu modiil siiresince egitime katilan diger meslektaglarinizin

neler hissettigi konusunda ne diistiniiyorsunuz?

3. Hem iyi hem de

kétii deneyimin

Bu modiil siiresince size gore iyi olan/olmayan seyler nelerdi?

Bu modiil siiresince sizin ve diger katilimcilarm siirece olumlu

i¢in analiz

degerlendirilmesi veya olumsuz ne gibi katkilarimzin oldugunu diisiiniiyorsunuz?
4. Durumu Modiil siiresince yolunda giden ya da gitmeyen durumlarin
anlamlandirmak nedenleri size gore neydi?

5. Ne 6grendigin
ve neyi farkli
yapabilecegin

hakkinda sonug

Bu etkinlikte edindiginiz bilgilerden kendi 6gretim siirecinizde
nasil yararlanmay1 diisiiniiyorsunuz?

Konuyla ilgili bagka hangi becerileri gelistirmeniz gerektigini
diisliniyorsunuz? Konuyla ilgili giiclii ve zayif yonlerinizden

bahseder misiniz?

6. Gelecekte
benzer durumlarla
nasil baga
cikacaginiza dair
eylem plan1 ya da
uygun buldugunuz

genel degisiklikler

Bu egitimden sonra gereksinim duydugunuz becerileri nasil

gelistirmeyi diiglinliyorsunuz?




EK-15. Uygulama Siireci Sinif Ogretmenlerine Yonelik Oz Degerlendirme Formu

Degerli 6gretmenim,

Bu form, uygulama derslerinin verimliligi ve bu siirecteki performansiniz hakkinda bilgi
alma amac1 tagimaktadir. Sizden istegimiz formdaki maddeleri size uygun olacak sekilde
ictenlikle cevaplamanizdir.

Degerlendiren Kisinin Ad1 ve Soyada:

Uygunluk Diizeyi
Olciitler
]
s . | £
g : |z | %
= = = <

1. Ders oOncesi hazirliklarimi (konu videosunu
izleme, Tyelik islemlerini tamamlama vb.)

yaptim.

2. Uygulama dersine zamaninda katilim

gosterdim.

3. Uygulama dersini kolaylikla takip edebildim.

4. Anlamadigim yerleri ¢cekinmeden sorabildim.

5. Ders siiresince yeni bilgi ve beceriler

kazandim.

6. Derste 0grendigimiz arag/araglarin 6grenme-
ogretme silirecinde nasil  kullanabilecegimi

ogrendim.

7. 1s birlikli ¢aligmalara katki sagladim.

8. Belirtilen silire icerisinde c¢aligsmalarimi

tamamladim.

9. Ogrendigim uygulamayla ilgili ders sonrasinda

uygulama yaptim.

10. Ogrendiklerimizle ilgili yardim almaksizin

kazanimlara uygun igerik tliretebildim.




EK-16. Uygulama Siireci Sinif Ogretmenlerine Yonelik Akran Degerlendirme Formu

Degerli 6gretmenim,

Bu form, uygulama derslerinin verimliligi ve bu siiregte calisma arkadasinizin siireg

boyunca gosterdigi performansi hakkinda bilgi alma amaci tagimaktadir. Sizden istegimiz

formdaki maddeleri ¢aligma arkadasinizin performansina uygun olacak sekilde ictenlikle
cevaplamanizdir.
Degerlendiren Kisinin Ad1 ve Soyada:

Isbirlikli Cahsma Yaptigim Arkadasimin Adi ve Soyadi:

Uygunluk Diizeyi
Olgiitler
£
s | . | &
= 2 | T <

1. Caligsma arkadasim uygulama dersine zamaninda

katilim gosterdi.

2. Calisma arkadagim aklina takilan yerleri sordu.

3. Calisma arkadasim derste Ogrendigimiz arag/
araclarin  Ogrenme-0gretme  silirecinde  nasil

kullanabilecegini biliyor.

4. Calisma arkadasim teknolojik ara¢ gerecleri

Ders stireci

yeterli 6l¢iide kullanabildi.

5. Calisma arkadasim Ogrendiklerimizle ilgili

igerik tiretebildi.

6. Calisma arkadasim is birlikli caligmalara katki
sagladi.

7. Calisma arkadasim belirtilen siire igerisinde

gorevini tamamladi.

8. Calisma arkadasim digerlerinin 6grenmelerine

yardimce1 oldu.

Isbirlikli ¢calisma siireci

9. Calisma arkadagim uyum i¢inde calist1.




EK-17. Uygulama Sonrasi1 Mesleki Gelisim Egitim Programma Iliskin Smif

Ogretmenlerine Y&nelik Anket Formu

BOLUM I
Kisisel Bilgiler

1.1. Cinsiyetinizi belirtiniz.
[ [Kadin [ ]Erkek

1.2. Egitim diizeyinizi belirtiniz.

[ JLisans [ ]Yiiksek lisans [ ]Doktora

1.3. Mesleki kideminizi belirtiniz.
[11-5y1l

[ ]6-10 yil

[]11-15 yil

[ 116-20 y1l

[]21-25 yil

[ 126 yil ve iizeri

BOLUM 11

Mesleki Gelisim Egitim Program Tasaris1 Degerlendirme Anketi

1. Katilmig oldugum egitim mesleki gelisimime katki sagladi.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen
Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

2. Almis oldugunuz egitimin size katkilarinin neler oldugunu diisiiniiyorsunuz?

3. Bu egitimde 6grendiklerimi kendi derslerimde kullanmay: diistintiyorum.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen
Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

4. Egitim siiresince dersleri kolaylikla takip edebildim.
|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.




EK-17. (Devam) Uygulama Sonras1 Mesleki Gelisim Egitim Programina iliskin Smif

Ogretmenlerine Y&nelik Anket Formu

5. Ogrendiklerimizle ilgili 5gretmen arkadaslarimla ders planlari hazirlarken is birligi ve

dayanigsma igerisinde olduk.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

6. Egitim siiresince 0grendiklerim mesleki anlamda motivasyonumu arttirdu.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

7. Bu mesleki geligim siirecinin begendiginiz yonleri nelerdir?

8. Gorev yaptigim 6gretmen arkadaslarimla birlikte 6grenmek ve paylasim i¢inde olmak

mesleki gelisim konusunda yalniz olmadigimi hissettirdi.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

9. Egitim siiresince teknopedagojiye yonelik 6grendiklerim derslerde teknoloji kullanimi

acisindan 6zgiivenimi arttirdi.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen
Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

10. Okullarin kendi gereksinimlerine yonelik mesleki gelisim etkinlikleri diizenlemesi
gerektigine yonelik farkindaligim artt1.
|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.




EK-17. (Devam) Uygulama Sonras1 Mesleki Gelisim Egitim Programina iliskin Smif

Ogretmenlerine Y&nelik Anket Formu

11. Okul temelli mesleki gelisim etkinliklerinin, 6grenme-6gretme siirecine olumlu

yansimalarinin olacagimi diigiiniiyorum.

|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

12. Is birligi i¢inde calismak mesleki gelisimime katki sagladi.
|:|Evet |:|Hay1r |:|Klsmen

Vermis oldugunuz cevaba yonelik diisiincelerinizi liitfen belirtiniz.

13. Katildiginiz mesleki gelisim etkinliginin varsa hogsunuza gitmeyen yonleri nelerdir?

14. Egitim siiresince ne tiir giicliikler yasadiniz? Size gore bu giicliikleri yagamanizin

nedenleri neler olabilir?

15. Bu mesleki gelisim siirecinin daha etkili olmas1 konusundaki 6nerileriniz nelerdir?

16. Okul temelli mesleki gelisim hakkinda neler diisliniiyorsunuz?

17. Eklemek istediginiz goriis, sorun veya Onerileriniz varsa liitfen belirtiniz.




EK-18. Uygulama Sonrasi1 Mesleki Gelisim Egitim Programma Iliskin Smif

Ogretmenlerine Yénelik Yar1 Yapilandirilmis Gériisme Sorular: Formu

Temalara Gore Goriisme Sorulari

Isleyen yonler

1. Hizmet i¢i egitim programinin begendiginiz yonleri nelerdir?

1.1. Programin amaglar (size kazandirmak istenilen bilgi, beceri, tutum,

degerler)

2.

1.2. Igerik

1.3. Uygulama siiresi

1.4. Ogrenme Ortam1

1.5. Egitmenler

1.6. Kuramsal (teori) asamasi

1.7. Uygulama agamas1 etkinlikleri

1.8. Degerlendirme siireci agisindan degerlendirdiginizde neler sdylersiniz?

Hizmet i¢i egitim siirecinin size katkilarinin neler oldugunu

diisiiniiyorsunuz?

Islemeyen yonler

1. Hizmet i¢i egitim programinin size gore varsa olumsuz yonleri nelerdir?

1.1. Programin amaglar (size kazandirmak istenilen bilgi, beceri, tutum,

degerler)

1.2. igerik

1.3. Uygulama siiresi

1.4. Ogrenme ortam1

1.5. Egitmenler

1.6. Teori agamasi

1.7. Uygulama agamas1 etkinlikleri

1.8. Degerlendirme siireci agisindan degerlendirdiginizde neler sdylersiniz?

1.9. Cozlim Onerileriniz nelerdir?

2. Egitim siiresince ne tiir gii¢liikler yasadiniz?

2.1.Sizce bu sorunlarin kaynaklar1 nelerdi? Bu sorunlar1 nasil ¢6zdiintiz?



EK-18. (Devam) Uygulama Sonras1 Mesleki Gelisim Egitim Programina iliskin Smif

Ogretmenlerine Yénelik Yar1 Yapilandirilmis Gériisme Sorular: Formu

Isbirlikli Cahsma

1. Uygulamali egitim siirecinde meslektaglarinizla yaptigimiz isbirlikli
caligmalarinizi degerlendirdiginizde neler sdylersiniz?

1.1. Bu tarz ¢aligmalarin sizin 6gretim siirecinizi nasil etkileyecegini
diisiiniiyorsunuz?

1.2. Isbirlikli calisma kapsaminda ders planlarken ¢alisma
arkadaslarinizla iletigiminiz nasildi?

1.3. Isbirlikli ders plan1 hazirlama etkinliklerinin okullarda

uygulanabilirligi konusunda neler diisiiniiyorsunuz?

Okul Temelli Mesleki Gelisim

1. Okullarin gereksinimlerine yonelik diizenlenen mesleki gelisim egitimleri
hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

1.1. Okul temelli mesleki gelisim etkinliklerinin uygulanabilirligi
konusunda ne diisiliniiyorsunuz?

Kazamim

1. Katilmis oldugunuz egitimin mesleki gelisiminize katkilar1 konusunda ne
diisiiniiyorsunuz?
2. Egitim kapsaminda Ogrendiklerinizin derslerinizde uygulanabilir olup
olmadig1 konusunda neler diisiiniiyorsunuz?

3. Bu hizmet i¢i egitimin daha etkili olabilmesi i¢in Onerileriniz nelerdir?



EK-19. Uygulama Sonrast1 Mesleki Gelisim Egitim Programma Iliskin Smif

Ogretmenlerine Yonelik Kapsamli Oz Degerlendirme Formu

Degerli 6gretmenim,

Bu 6z degerlendirme formu katilmis oldugunuz egitimin size yansimalarin1 gérmek ve programin
katilimcilara ne diizeyde yararli oldugunu anlayabilmek amaci tasimaktadir. Sizden istedigimiz
size sunulan formdaki sorulari ictenlikle cevaplamanizdir. Asagidaki ifadeleri okuduktan sonra
size uygun kutucugu isaretleyiniz. (1 en diisiik diizey kazanim, 5 en yiiksek diizey kazanim.)

1. Teknopedagoji terimini tanimlayabilirim.

2. Teknopedagojinin bilesenlerini agiklayabilirim.

3. Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden etkili bir

sekilde nasil yararlanilacagii tartisabilirim.

4. Teknopedagojinin 6nemini agiklayabilirim.

5. Ogrenme yonetim sistemi terimini agiklayabilirim.

6. Ogrenme ydnetim sistemlerinin dzelliklerini

aciklayabilirim.

7. Ogrenme ydnetim sistemlerine drnekler verebilirim.

8. Ogrenme ydnetim sisteminin sagladig1 olanaklar

stralayabilirim.

9. Ogrenme yonetim sistemlerinden yararlanabilirim.

10. Ogrenme y6netim sistemlerinin kullaniminda

dikkat edilecek konular1 agiklayabilirim.

11. Kendi derslerimde 6grenme yonetim

sistemlerinden faydalanma konusunda istekliyim.

12. Egitimde oyunlastirma terimini agiklayabilirim.

13. Oyunlagtirmanin 6nemini tartigabilirim.

14. Oyunlastirma unsurlarina (hedef, kurallar, yarisma,
i birligi, zaman, 6diil, geribildirim, tekrar, gorsel

tasarim vb.) 6rnekler verebilirim.

15. Kazanimlara uygun Web 2.0 araclarim secebilirim.

16. Kendi derslerimde egitsel dijital igeriklerden

yararlanabilirim.

17. Web 2.0 araglarindan yararlanarak kendi egitsel

dijital materyallerimi {iretebilirim.




EK-19. (Devam) Uygulama Sonras1 Mesleki Gelisim Egitim Programina iliskin Smif

Ogretmenlerine Yonelik Kapsamli Oz Degerlendirme Formu

18. Web 2.0 araglarinin 6grenme-6gretme siirecindeki

Onemini tartigabilirim.

19. Egitsel web sitelerinin 6zelliklerini agiklayabilirim.

20. Egitsel web sitelerini segmede izlenecek olciitleri

sOyleyebilirim.

21. Ogrenme-dgretme siirecinde yararlanabilecegim

egitsel web sitelerini secebilirim.

22. Egitsel web sitelerinden etkili bir sekilde

yararlanabilirim.

23. Ogrenme-6gretme siirecinde etik terimini

aciklayabilirim.

24. Teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken

etik davranislar sdyleyebilirim.

25. Derslerimde teknolojiden yararlanirken etik

davraniglar sergileyebilirim.

26. Ogrenme-6gretme siireglerinde degerlendirme
tiirlerini agiklayabilirim.

27. Degerlendirme amach kullanilabilecek Web 2.0

araglarini segebilirim.

28. Web 2.0 araglarini tanilayici* degerlendirmeler igin

kullanabilirim.

29. Web 2.0 araglarim bi¢cimlendirici** degerlendirmeler

icin kullanabilirim.

30. Web 2.0 araclarimi diizey belirleyici***

degerlendirmeler i¢in kullanabilirim.

31. Web 2.0 araglarim1 degerlendirme siirecinde

kullanmanin katkilarim ve sinirhiliklarini

degerlendirebilirim.

*Tanilayic1 degerlendirme, siire¢ basinda 6nkosul eksikliklerin belirlenmesi amaciyla yapilir.
**Bicimlendirici degerlendirme, siire¢ boyunca 6grenme eksikliklerinin belirlenmesi amactyla
yapilir.

***Diizey belirleyici degerlendirme, slire¢ sonunda dgrenme diizeyinin belirlenmesi amactyla

yapilir.



EK-20. Uygulama Sonrasi1 Mesleki Gelisim Egitim Programma Iliskin Smif

Ogretmenlerine Yénelik Yansitic1 Giinliik Formu

Degerli 6gretmenim,
Katilmis oldugunuz hizmet i¢i egitimde O6grendiklerinizin sizler iizerindeki etkisi ve
uygulamalarinizda 6grencileriniz iizerinde ne gibi degisiklikler yaratabildiginize yonelik

gbzlemleriniz bu siirecin i¢sellestirilmesi agisindan olduk¢a 6nemlidir.

Sizden istedigimiz egitim siiresince edinmis oldugunuz deneyimlerden yola ¢ikarak
planlamis oldugunuz etkinlikleri kendi derslerinizde uygularken yasadiklarinizi daha iyi

anlayabilmemiz i¢in agagida belirtilen sorulardan yardim alarak siireci anlatmanizdir.

Belirtilen sorular size yazarken kolaylik olmas1 agisindan verilmis olup bu sorularla sinirlt
kalmadan siireci tiim duygularinizi ve diislincelerinizi ifade edecek sekilde dilediginizce

anlatabilirsiniz.

YANSITICI GUNLUK SORULARI

1. Planladigim sekilde tiim etkinliklerimi gerceklestirebildim mi?

2. Ogrencilerimin bu etkinliklere kars: tepkileri nasildi? Hangi yénlerini sevdiler, hangi
yonlerinden memnun kalmadilar?

3. Bu etkinliklerin 6grenci 6grenmesine etkileri nelerdi?

4. Etkinlik siiresince ben neler hissettim?

5. Bu etkinlikte iyi olan yonlerim nelerdi? Gelismeye agik yonlerim nelerdi?

6. Bu etkinliklerin derslerime katkisi/katkilar1 ne yonde oldu?

7. Ogrenme-6gretme siirecinde ileride yapacagim etkinliklere ydnelik kendime
onerilerim nelerdir?




EK-21. Ders Planlarina iliskin Kontrol Listesi

Olciitler Uygunluk Diizeyi

Evet Hayr

1. Planda konunun adina yer verildi mi?

2. Planda dersin siiresine yer verildi mi?

3. Planda ger¢eklesmesi gereken kazanimlara yer verildi mi?

4. Derste kullanilacak araclar ve &gretim materyallerine yer

verildi mi?

5. Etkinlikte kullanilan Web 2.0 aracinin ismi yazildi m1?

6. Etkinlikte kullanilan Web 2.0 aracinin baglantis1 paylasildi

mi1?

7. Web 2.0 aracinin kullanim amaci agiklandi mi1?

8. Derste yararlanilacak yontem ve tekniklerden bahsedildi mi?

9. Giris etkinliklerine (dikkat ¢ekme, giidiileme, hedeften
haberdar etme, 6n kosul 6grenmeleri gézden gegirme, derse

gecis) yer verildi mi?

10. Geligme etkinliklerinin yaklasik ger¢eklesme siirelerine yer

verildi mi?

11. Gelisme etkinlikleri ayrintili olarak anlatildi mi1?

12. Sonug etkinliklerinin (6zetleme, 6grenmeyi izleme, dersin

bitirilmesi) nasil olacagina yer verildi mi?

13. Olgme-degerlendirmenin nasil yapilacagindan bahsedildi

mi?




EK-22. Mesleki Gelisim Egitim Programmin Uygulama Sonrast Ortaya Cikan

Ogretimsel Amaclar

Egitim Ogretimsel Amaclar
Siirecinde Yer
Verilecek Konu
Bashklar:
Teknopedagoji e Teknopedagoji terimini agiklayabilme
e Teknopedagojinin bilesenlerini yorumlayabilme
e Ogrenme-dgretme siirecinde teknolojiden etkili bir sekilde
nasil yararlanilacagini tartigabilme
e Teknopedagojinin 6nemini tartigabilme
e Teknopedagoji konusunda kisisel ve mesleki becerilerini
gelistirmeye istekli olabilme
e Web 1.0, Web 2.0, Web 3.0, Web 4.0 ve Web 5.0
terimlerini agiklayabilme
e Web 2.0 araglarinin 6grenme-6gretme siirecindeki yerini
tartigabilme
e Web 2.0 aracglarina 6rnekler verebilme
e Web 2.0 araglarin1 6grenme-0gretme siirecinde
kullanmanin katkilarini ve sinirliliklarini
degerlendirebilme
e Dijital ag ¢ag1 6grenen ozelliklerini agiklayabilme
Ogrenme e (Ogrenme ydnetim sistemi terimini agiklayabilme
Yonetim e Ogrenme yonetim sistemlerinin 6zelliklerini kavrayabilme
Sistemleri e Ogrenme ydnetim sistemlerine drnekler verebilme
e Ogrenme ydnetim sistemlerinin olanaklarini tartisabilme
e Ogrenme yoOnetim sistemlerinden etkili bir sekilde
yararlanabilme
e Ogrenme yonetim sistemlerinin kullaniminda dikkat
edilecek hususlari tartisabilme
o Ogrenme-dgretme  siireclerinde  dgrenme  ydnetim
sistemlerinden yararlanmaya istekli olabilme




EK-22. (Devam) Mesleki Gelisim Egitim Programimin Uygulama Sonrasi Ortaya Cikan

Ogretimsel Amaclar

Teknoloji e Ogrenme-dgretme siirecinde etik terimini agiklayabilme
Kullaniminda e Teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik
Etik davranislar1 sdyleyebilme

e Teknolojiden yararlanirken dikkat edilmesi gereken etik
davraniglar tartigabilme

e Egitimde teknoloji kullanimina iliskin sunulan &rnek
olaylardaki etik sorunlar belirleyebilme

e Derslerinde web teknolojisinden yararlanirken etik davranislar
sergileyebilme

o Egitsel dijital igerik olustururken telif hakki olmayan
materyallerden yararlanmaya istekli olabilme

e Telif hakki gerektirmeyen materyallere ulasabilecegi Web 2.0
araglarii segebilme

e Telif hakki gerektirmeyen uygulamalar etkin kullanabilme

Web 2.0 e Oyunlagtirma terimini agiklayabilme
Araglariyla e Oyunlagtirmanin 6nemini tartigabilme
Egitsel Dijital e Oyunlastirma unsurlarina drnekler verebilme
Igerik Olusturma e Kazanimlara yonelik oyunlastirma temelli Web 2.0 araglarini
se¢ebilme

e Ogrenme-6gretme siirecinde uygun Web 2.0 araclarindan
yararlanabilme

e Web 2.0 araclarindan yararlanarak egitsel dijital igerik
iiretebilme

e Egitsel dijital igerik hazirlama konusunda sorumluluk alabilme

e Egitsel dijital icerik hazirlamaya istekli olabilme

e  Web 2.0 araglartyla icerik iiretirken 6zgiin olabilme

e Egitsel dijital igeriklerin 6grenme-ogretme siirecindeki
onemini fark edebilme

e Egitsel dijital igerik hazirlama siireglerinde meslektaslariyla
igbirlikli caligmalar yiiriitmeye agik olma

e Meslektaglarinin hazirladiklar egitsel dijital igeriklere deger

verebilme




EK-22. (Devam) Mesleki Gelisim Egitim Programimin Uygulama Sonrasi Ortaya Cikan

Ogretimsel Amaclar

Egitsel Web e Egitsel web sitelerinin 6zelliklerini tartisabilme
Sitelerinin e Egitsel web sitelerine drnek verebilme
Degerlendirilmesi e Uygun egitsel web sitelerini se¢mede izlenecek Olgiitleri
sOyleyebilme

e Ogrenme-6gretme siirecinde yararlanabilecegi egitsel web
sitelerini Olciitlere gore degerlendirerek secebilme

o Egitsel web sitelerini segmede izlenecek 6lg¢iit listesine iligkin
oneride bulunabilme

e Meslektaslariyla egitsel web sitelerine yonelik bilgi ve deneyim

paylasimina acik olabilme

Web 2.0 e Ogrenme-6gretme  siirecinde  degerlendirme tiirlerini
Araglariyla aciklayabilme
Degerlendirme e Ogretimde giincel degerlendirme araglarina drnekler verebilme

e Ogrenme-6gretme siirecinde giincel degerlendirme araclarini
se¢ebilme

e (Giincel degerlendirme araglarini tanilayici degerlendirmeler
icin etkili bir sekilde kullanabilme

e Giincel degerlendirme araglarim bicimlendirici
degerlendirmeler i¢in kullanabilme

e (Giincel degerlendirme  araglarrmi  diizey  belirleyici

degerlendirmeler igin kullanabilme

e  Web 2.0 araglarini 6lgme ve degerlendirme siirecinde
kullanmanin katkilarini ve sinirliliklarini tartigabilme

e  Web 2.0 araglar1 ile degerlendirme etkinlikleri hazirlamaya
istekli olabilme

e Meslektaslariyla Web 2.0 araclartyla degerlendirme konusunda
isbirlikli ¢alismalar dogrultusunda ders planlar1 hazirlamaya
acik olma

e Meslektaslarinin hazirladiklan egitsel dijital icerikleri

degerlendirmede sorumluluk alabilme




