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OZET
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Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi
Ozel Egitim Anabilim Dali
Anadolu Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Haziran 2021
Danisman: Prof. Dr. Serife YUCESOY-OZKAN

Bu arastirmanin amaci, bir ilkokuldaki mevcut durumu ortaya koyarak okul ¢apli
bir olumlu davranigsal destek miidahalesi tasarlamak; tasarlanan bu okul ¢apli olumlu
davranigsal destek miidahalesinin, 6grencilerin problem davraniglarini azaltma, sosyal
becerilerini gelistirme ve akademik yeterliklerini arttirma ile 6gretmenlerin problem
davraniglarin nedenlerine iliskin goriisleri ve problem davraniglarla basa ¢ikma yollar
tizerindeki etkisini incelemek; ayrica miidahale sonrasinda okul ¢apli olumlu davranigsal
destek miidahalesine iliskin 6gretmen gortislerini ortaya koymaktir. Eskisehir ili Tepebasi
ilgesindeki bir ilkokulda tasarlanan arastirma karma arastirma yontemlerinden, karma
yontem miidahale deseniyle yedi 6gretmen ve 100 6grenci ile gergeklestirilmistir.

Arastirma siirecinde Oncelikle okulda gozlemler ve Ogretmenlerle goériismeler
yapilarak Ogrencilerin ve &gretmenlerin gereksinimleri ortaya konmus ve bu
gereksinimler dikkate alinarak olumlu davranigsal destek miidahalesi tasarlanmistir.
Miidahale uygulanmadan once ve miidahale tamamlandiktan sonra Ggretmenlerden
problem davraniglarin nedenlerine iliskin goriisleri ile problem davraniglarla basa ¢ikma
yollarina; 6grencilerden ise problem davranis ve sosyal beceri sergileme sikligi ve
akademik yeterlik diizeylerine iliskin veriler toplanmistir.

Aragtirmada elde edilen veriler nicel ve nitel veri analiz teknikleri kullanilarak
analiz edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgular alanyazina dayali olarak cesitli
acilardan tartisilarak uygulama ve ileri aragtirmalara yonelik onerilere yer verilmistir.
Anahtar Sozciikler: Okul ¢apli olumlu davranigsal destek, Karma arastirma yontemi,

Ilkokul, Problem davranis, Sosyal beceri.



ABSTRACT
IMPLEMENTATION OF A SCHOOL-WIDE POSITIVE BEHAVIORAL SUPPORT
PROGRAM IN A PRIMARY SCHOOL
Feyat KAYA
Department of Special Education
Programme in Education of the Mentally Disabled
Anadolu University, Graduate School of Educational Sciences, June 2021

Supervisor: Prof. Dr. Serife YUCESOY-OZKAN

The aims of this research are to design a school-wide positive behavioral support
intervention by investigating the current situation in a primary school and to examine the
intervention’s impact on reducing students’ problem behaviors, improving their social
skills, and increasing their academic competence. It also aims to reveal teachers’ views
on the causes of and ways of dealing with problem behaviors and their views on the
intervention after its completion. The research, designed in a primary school in Eskisehir
province, Tepebasi district, was carried out with seven teachers and 100 students with a
mixed methods intervention design.

During the research process, the needs of students and teachers were revealed by
observations and interviews with teachers at the school, and a positive behavioral support
intervention was designed by considering those needs. Before and after the intervention
was completed, teachers’ opinions on the reasons for and ways of dealing with problem
behaviors were recorded. In addition, data on problem behaviors, social skills, and
academic competence levels was collected from students.

The data obtained in the study was analyzed using quantitative and qualitative
techniques. The findings of the study were discussed from various angles based on the
literature, and suggestions for application and advanced research were given.
Keywords: School-wide positive behavioral support, Mixed research method, Primary

school, Problem behavior, Social skill.



TESEKKUR

Biiyiik bir heyecan ve 6grenme arzusu ile basladigim akademik hayatimin énemli
bir asgamasini tamamlamis olmanin mutlulugunu yasiyorum. Bu siiregte birgok kisinin
onemli destegi ve katkilar1 oldu.

Oncelikle, sadece akademik anlamda degil, ayn1 zamanda hayatin her alaninda bana
destek olan, engin bilgi ve deneyimlerini benimle paylasan, bana ¢ok degerli katkilari
olan, beni danmisanindan ziyade, ailesinin bir ferdi olarak goéren ve tizerimde karsiligi
o6denmeyecek kadar emekleri olan ¢ok kiymetli hocam ve danismanim Prof. Dr. Serife
Yiicesoy-Ozkan’a ictenlikle tesekkiirlerimi sunarim. Sayin hocam, bana verdiginiz
emekler igin size ¢ok minnettarim.

Arastirmanin basindan sonuna kadar gecen uzun siire boyunca beni okula kabul
eden ve desteklerini esirgemeyen okul miidiiriine, arastirmanin her asamasinda aktif bir
sekilde gorev alan dgretmenlere, 6grencilere ve diger personele tesekkiir ederim.

Bu arastirmanin her asamasina essiz katkilar sunan, ihtiya¢ duydugum her an engin
bilgilerini benimle paylasan, tez danismanimin bir yillik yurtdisi gérevlendirmesinde
biiytik bir incelik gostererek bana danismanlik yapmay: kabul eden, beni her zaman can
kulagiyla dinleyen, ayn1 zamanda tez izleme komitemde ve tez savunma smavimda jiiri
olarak yer alan ¢ok degerli hocam Prof. Dr. Emine Sema Batu’ya ¢ok tesekkiir ederim.

Bu aragtirmanin her agsamasinda beni destekleyen, ihtiya¢ duydugumda bana vakit
ayirtp sundugu Onerilerle ufkumu agan, arastirma siirecinde tez izleme komitemde ve tez
savunma sinavimda jiiri olarak ¢ok degerli katkilar sunan kiymetli hocam Dog. Dr. Funda
Aksoy’a ¢ok tesekkiir ederim.

Yine bu siiregte ihtiyag duydugum her an bana destek olan, arastirma kapsaminda
ogretmen egitim etkinliklerini bityiik bir keyifle gergeklestiren ve tez savunma siavimda
jiiri olarak yer almay: kabul eden degerli hocam Dr. Ogr. Uyesi Nuray Onciil’e ¢ok
tesekkiir ederim.

Tez savunma sinavimda jiiri olarak yer almayir kabul eden ve tezimi titizlikle
okuyarak degerli goriis ve oOnerileriyle calismama 6nemli katkilar sunan sayin hocam
Prof. Dr. Dilek Erbas’a tesekkiir ederim.

Arastirma siirecinde onlarin da zamanindan ¢aldigimi diisiindiigiim Omer Faruk
Ozkan, Duru Ozkan ve Ipek Ozkan’a cok tesekkiir ederim.

Arastirma siirecinde bana destek olan sevgili dostum Ahmet Turan Acungil’e ¢ok

tesekkiir ederim.



Bugiine kadar aldigim her kararda beni destekleyen ve bana giivenen ¢ok kiymetli
babama ve sevgili kardeslerime ¢ok tesekkiir ederim. Iyi ki varsiniz!

Bu siiregte ihmal ettigim ve en zor amimda bile “Baba, hadi oyun oynayalim!”
diyerek giilimsememi saglayan ogluma ve bana her kosulda destek olarak biitiin
dertlerimi sabirla dinleyip ¢dziim iireten sevgili esime sonsuz tesekkiir ederim. Iyi ki
varsimniz!

Son olarak, bu giinlerimi gérmesini ¢ok istedigim, iizerinden gegen onca yila
ragmen biiyiik bir 6zlemle andigim ve yokluguna alisamadigim anneme cok tesekkiir
ederim.

Feyat Kaya
Haziran 2021
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ETIiK ILKE VE KURALLARA UYGUNLUK BEYANNAMESI

Bu tezin bana ait, 6zgiin bir ¢alisma oldugunu; ¢alismamin hazirlik, veri toplama,
analiz ve bilgilerin sunumu olmak tizere tiim agamalarinda bilimsel etik ilke ve kurallara
uygun davrandigimi; bu ¢alisma kapsaminda elde edilen tiim veri ve bilgiler i¢in kaynak
gosterdigimi ve bu kaynaklara kaynak¢ada yer verdigimi; bu c¢alismanin Anadolu
Universitesi tarafindan kullanilan “bilimsel intihal tespit programiyla tarandigimi ve
hi¢cbir sekilde “intihal icermedigini” beyan ederim. Herhangi bir zamanda, ¢alismamla
ilgili yaptigim bu beyana aykirt bir durumun saptanmasi durumunda, ortaya ¢ikacak tiim

ahlaki ve hukuki sonuglar1 kabul ettigimi bildiririm.

Feyat Kaya
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1. GIRIS

Bir toplumun varhigin siirdiirebilmesinin ve belirledigi hedeflere ulasabilmesinin
temel yolu, toplumun belirlemis oldugu genel amaglara uygun insan yetistirmektir.
Yasadigimiz bilgi ¢aginda yalnizca i¢inde bulundugumuz toplumsal yap1 degil, ayni
zamanda toplumun 6nemli 6gelerinden olan kurumlar da hizli bir sekilde degismekte ve
gelismektedir. Kurumlarda meydana gelen degisimin ve gelisimin temel gerekgesi, o
kurumda var olan verimi arttirmak ve hedeflenen basariy1 yakalamak amaciyla olumlu
bir iklim olusturmaktir. Bu kurumlarin bagindaysa, bireye ve topluma sekil veren ve
onlar1 yonlendiren bir kurum olarak egitim kurumu gelmektedir. Egitim kurumunda
bilimsel gelismelere agik, bireye dnem veren, is birligi i¢cinde ¢alismay1 gerektiren, insan
haklarina duyarli ve bireysel farkliliklara dnem veren bir ortamin olusmasi, toplumdaki
tiim bireylerin ortak beklentisidir (Ayik ve Ada, 2009; Dogan, 2020; Garwood vd., 2017).

Her toplum, kendi degerlerine uygun ideal bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.
Giinlimiizde, toplumun degerlerine uygun ideal birey yetistirme gorevini okullar almigtir
ve bu gorev, ¢cocugun okula adim atmasiyla baslamis sayilmaktadir (Sirin ve Cebeci,
2017). Okullarda verilen egitimin temelinde toplum tarafindan kabul goéren uygun
davraniglar kazandirma ve yine toplum tarafindan kabul edilmeyen olumsuz davranislar
ortadan kaldirma yatmaktadir (Greenberg vd., 2017; Isik, 2021; Ozer, vd., 2014).
Cocugun kiiciik yasta egitilmesine ve toplum i¢in ideal bir birey olarak yetistirilmesine
iliskin diisiince en iyi sekilde “Aga¢ yasken egilir” atasoziiyle ifade edilmektedir.
Cocuklarin zamanlarinin 6nemli bir boliimiinii okulda gecirdikleri g6z Oniinde
bulunduruldugunda, okul ortamlarinin onlarin gelisimsel 6zellikleri, davraniglart ve
uyum becerileri iizerinde kalic1 bir etkiye sahip oldugu sdylenebilir. Ozellikle ilkokulda
cocuklarin kazandigi beceriler ve davranislar onlarin sonraki yagamlarinin tiimiini
etkilemektedir (Cadima vd., 2015; Ma vd., 2016). Bu donemde kazanilan bilgi, beceri,
davranis, iletisim ve etkilesimin kalitesi, ilerideki mesleki ve toplumsal yasamin da
temelini olusturmaktadir. Tiim bunlar bir arada degerlendirildiginde, okullarda verilen
egitimin ne kadar 6nemli oldugu daha iyi anlagilmaktadir. Egitimin niteligini arttirmak
amaciyla son yillarda {izerinde durulan temel konulardan biri, okullarda karsilasilan
sorunlar ve bu sorunlarla basa ¢ikmadir (Atici, 2006; Gokyer ve Dogan, 2016) ¢iinkii bu
sorunlarin ortadan kaldirilmasi, saglikli ve basarili nesillerin yetistirilmesinde biiyiik rol

oynamaktadir. Izleyen boliimde, okullarda karsilasilan sorunlardan s6z edilmektedir.



1.1. Okullarda Karsilasilan Sorunlar

Hangi toplumda olursa olsun, hemen her okulda 6grencilerden, 6gretmenlerden,
okul ikliminden ve okulun fiziksel 6zelliklerinden kaynakli ¢esitli sorunlar yasanmaktadir
(Dibapile, 2012; Ercoskun ve Ada, 2014; Hochweber vd., 2014; Kogyigit, 2015; Wang
ve Degol, 2016). Yapilan arastirmalar, sinif i¢erisinde 6gretmenlerin, uygun davranislari
pekistirip bu davranislarin ileride sergilenme olasiligini arttirmaktan ziyade, 6grencilerin
olumsuz davraniglarina odaklandiklarini (Garwood vd., 2017) ayrica Ogretmenlerin
problem davranis sergileyen 6grencileri egitsel etkinliklere katmak i¢in daha az ¢aba sarf
ettiklerini ya da bu 0Ogrencileri sinif digina ¢ikarmak gibi cezaya dayali tekniklere
bagvurduklarini gostermektedir (Cankaya ve Canakg1, 2011; Reyes, 2019). Bu durum ise,
Ogrencilerin ortamdan uzaklagsmasina ve akademik olarak basarisiz olmalarina yol
acabilmektedir. Ogrencilerin kendisinin ya da etrafindaki diger 6grencilerin 6grenmesini
engelleyen, 6grencilerin kendisine, diger 6grencilere ya da okul arag-gereglerine zarar
veren, ayrica mevcut sosyal etkilesimi bozarak sinif ya da okul iklimini olumsuz sekilde
etkileyen davranislar problem davraniglar olarak goriilmektedir (Cadima vd., 2015;
Donovan ve Jessor, 1985; Erbas, 2002; Garwood vd., 2017; Gokyer ve Dogan, 2016;
Giindiiz ve Konuk, 2016; Kurtz vd., 2020; Yiicesoy-Ozkan, 2013). Problem davranislar
Ogretmenin Ogretim i¢in ayirdigi zamanin azalmasma ya da bu zamanin verimli bir
sekilde kullanilamamasina neden oldugundan, etkili 6gretimi de olumsuz sekilde
etkilemektedir (Machalicek vd., 2007).

Giliniimiizde okullarda; derse ge¢ kalma ya da devamsizlik yapma, kopya ¢ekme,
kiifiirlii konusma, okul kurallarina uymama, akademik basarisizlik, okul arag-gereclerine
zarar verme, madde bagimliligi, hirsizlik, okula sug¢ sayilabilecek aletler getirme, akran
zorbaligi, siddet ve taciz gibi sorunlar yasanmaktadir (Akgiin ve Basar, 2019; Akman vd.,
2011; Babadjanova, 2021; Beaudoin vd., 2016; Burden, 2020; Cremin ve Guilherme,
2016; Calik vd., 2011; Cubukcu ve Dénmez, 2012; Gerlinger ve Hipp, 2010; Ozkiling-
Nezihoglu ve Sabanci, 2010; Ozmen ve Kiigiik, 2013; Hosgoriir ve Orhan, 2017;
Kurupmar ve Erdamar, 2014; Kiilek¢i-Akyavuz, 2019; Yaman vd., 2009). Bu sorunlar,
yetiskin ya da akran dikkatini ve ilgisini gekme, zor gorev ve etkinliklerden kagma, uygun
sosyal becerilere sahip olmama, uygun iletisim kurma becerilerinde yetersizlik yasama,
icinde yasanan toplumun dil ve kiiltiiriine yabanci olma ve olumsuz modelleri taklit etme

gibi 6grencilerden kaynaklanan sorunlar olabilir (Balay ve Saglam, 2008; Beavers vd.,
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2013; Crone vd., 2015; Celikkaleli vd, 2009; Giilay, 2009; Kurtz vd., 2013; O’Neil vd.,
2014; Ozdinger-Arslan ve Savaser, 2009; Roscoe vd., 2015). Ogrencilerden kaynaklanan
sorunlarin  yan1 sira okullardaki sorunlarin bir kismi ise Ogretmenlerden
kaynaklanmaktadir (Ergiin ve Yiiksel, 2005; Giindiiz ve Konuk, 2016; Medikoglu ve
Dalaman, 2018). Ogretmenlerin kisisel sorunlari, birbiriyle ya da yoneticilerle yasadiklari
iletisim sikintilar, mesleki bilgi ve becerilerindeki eksiklikler, zamani etkili ve verimli
kullanmada zorluklar, planlama yetersizlikleri, 6grencileri notla tehdit etme ve 6grenciler
arasinda ayrimcilik yapma gibi sorunlar 6gretmenlerden kaynakli sorunlar olarak
siralanabilir (Demirtas vd., 2007; Erol ve Ozaydin, 2010; Kogyigit, 2015; McLean vd.,
2020; Poulou, 2020; Yener, 2015). Sorunlarin diger bir kaynagi, olumsuz okul iklimidir.
Ogretmenler ve dgrenciler arasinda dil, din, 1rk, cinsiyet ve kiiltiirel farkliliklara dayali
ayrim yapilmasi, 6grencilere fiziksel ya da psikolojik siddet uygulanmasi, hakaret ya da
kiifir iceren sozlerle konusulmasi, nezaket kurallarina dikkat edilmemesi, okul
kurallarimin olmamasi ya da uygulanmamasi, siirekli olumsuz davranislara odaklanilmasi,
okul ve veli arasinda etkilesim ve iletisimin olmamasi, okul ikliminden kaynaklanan
sorunlar arasinda gosterilebilir (Demirtas vd., 2007; Fefer ve Gordon, 2020; Handler vd.,
2007; Huang ve Anyon, 2020; Kogyigit, 2015). Okulun fiziksel 6zelliklerinin yetersiz
olmasi da okulda yasanan sorunlarin kaynaklarindan biridir. Okulun sosyo-ekonomik ya
da sosyo-kiiltiirel diizeyi diisiik bir bolgede konumlanmasi, yeterli giivenlik 6nlemlerinin
olmamasi, siniflarin kiigiik olmasi ve sayisinin az olmast, oyun alanlarinin yetersiz olmast
ya da hi¢ olmamasi, simif mevcutlarinin kalabalik olmas1 ve okulda yeterli arag-gerec
olmamas1 ise okulun fiziksel &zelliklerinden kaynakli sorunlar arasinda sayilabilir
(Akgin ve Basar, 2019; Demirtas vd., 2007; Kogyigit, 2015; Kumar vd., 2008;
Medikoglu ve Dalaman, 2018; Woolley vd., 2008). izleyen béliimde, okullarda yasanan

bu sorunlardan en fazla 6ne ¢ikanlari sirasiyla agiklanmaktadir.

1.1.1. Akademik basarida gozlenen diisiisler

Basari, egitim ortaminda oOgrencilerin belirli bir programdan ne diizeyde
yararlandig1 (Van Rooij vd., 2018), akademik basar1 ise 6grencilerin derslerden almis
oldugu puanlarin aritmetik ortalamasidir (Stadtfeld vd., 2019). Tiirkiye’de son yillarda
okul kosullarimin gelistirilmesi ve akademik basarinin arttirilmasi, bu yolla da daha
nitelikli bir egitim sunulmasi i¢in arayislar siirmektedir (Aslanargun vd., 2016). Egitim

ortamlarinda akademik basariy1 etkileyen birgok etmen bulunmaktadir. Sinifin ve okulun
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fiziksel kosullari, 6gretim arag-gereclerinin islevselligi ve giincelligi, 6gretmenlerin
mesleki yeterlikleri ve olumlu okul iklimi, 6grenmeyi ve akademik basariy1 etkileyen
egitsel etmenler olarak siralanabilir (Betters-Bubon, 2012). Okulun konumlandig
mahalle ve iginde bulunulan arkadas grubu, akademik basariy1r etkileyen cevresel
etmenler; velinin 6grenciden beklentisi, 6grenciyi desteklemesi, ev ortaminda 6grenciye
uygun ¢alisma kosullart olusturmasi ve 6grenciye rehberlik etmesi ise akademik bagariy1
etkileyen ailesel etmenler arasinda yer alir (Savas vd., 2010; Severiens vd., 2015). Baz1
arastirmalar, okul genelinde uygulanan miidahale sistemleri ile 6grencilerin akademik
basarilar1 ve problem davranislari arasinda bir iliski oldugunu ortaya koymakta, okul
genelinde miidahale sistemleri uygulandiginda, 6grencilerin akademik basarilarinda bir
artig, problem davraniglarinda ise bir azalma oldugunu gostermektedir (Bradshaw vd.,
2009; Broadway, 2018; Bunch-Crump ve Lo, 2017; Gage vd., 2017; Houchens vd., 2017;
Jensen, 2020; Klem ve Connell, 2004; Lassen vd., 2006; Madigan vd., 2016; Sailor vd.,
2006). Bu bulgulara dayali olarak, olumlu okul ikliminin O6grencilerin uygun
davraniglarinin  ve akademik basarilarinin artmasina katki sagladigini sdylemek
mimkiindiir (Betters-Bubon, 2012).

Alanyazindaki aragtirmalardan bir kismi da olumsuz bir iklime sahip okullara
devam eden ve ogretmenleriyle ve arkadaslariyla olumsuz iligkileri olan 6grencilerin
akademik basarilarinin diisiik olma olasiliginin ytliksek oldugunu ortaya koymaktadir
(Dotterer ve Lowe, 2011; Stipek ve Miles, 2008). Ozellikle, dgretmenleriyle olumsuz
iligkileri olan 6grencilerin sinif i¢i etkinliklere daha az katildiklar1 ve 6gretmenlerin de
bu ogrencilerle ¢alismak i¢in isteksiz olduklari, birbirini etkileyen bu durumun ise
ogrencilerin akademik basarisini diistirdiigii belirtilmektedir (Hughes vd., 2008; Sprague
ve Perkins, 2009). Ogrencilerin problem davranis sergileme durumlari ile akademik
basarilar1 arasinda dogrudan ve olumsuz iligski oldugunu gosteren arastirma bulgulari da
bunu desteklemektedir (Betters-Bubon, 2012; Broadway, 2018). McIntosh ve arkadaslari
(2006) tarafindan gerceklestirilen bir ¢alismada, okuma yeterligi ile disiplin cezas1 alma
durumu arasinda bir baglantt oldugu ortaya konmus ve okuma yeterligi iyi olan
ogrencilerin daha az sayida disiplin cezasi aldigt belirlenmistir. Problem davranis
sergileyen Ogrenciler, 6gretim i¢in ayrilan siireyi azalttiklar i¢in kendilerinin disinda
diger 6grencilerin 6grenmelerine, dolayisiyla da akademik basarilarinin diismesine de
neden olmaktadir (Burke vd., 2012; Fallon vd., 2014; Simonsen vd., 2012; Stewart vd.,
2007;Vincent ve Tobin, 2010).



1.1.2. Dilsel ve kiiltiirel farkhihiklar ve dislama

Egitimde goriilen kiiresellesme ile birlikte tiim toplumsal ortamlarda oldugu gibi
egitim ortamlarinda da fiziksel, sosyal, dilsel ve kiiltiirel olarak birbirinden farkl bireyler
bir arada bulunmakta, bu tiir farkliliklar ise kimi zaman bu Ogrencilerin egitim
ortamlarindan dislanmasina neden olmaktadir (Hope vd., 2015; Jonhill, 2012). Dilsel ve
kiltiirel farklilig1 olan 6grencilerin egitim ortamlarina aktif katilimini saglamak i¢in tiim
ogrencilerin bireysel farkliliklara saygi duyma ve farkliliklart kabul etme becerilerini
kazanmasi1 gerekmektedir (Yasar, 2008). Kiiresel goclerin en yogun oldugu ve i¢inde
bulundugumuz bu dénemde (Aubry vd., 2016; Morrice vd., 2017) s6z konusu becerilerin
kazandirilmasi, egitimin temel amagclar1 arasina girmistir. Kiiresellesmeyle birlikte artik
farkli dil, inang, 1rk, kiiltiir ve sosyo-ekonomik diizeydeki insanlar ayni toplum igerisinde
yasamakta, ayni okula gitmekte ve ayn1 ortamlari1 paylagsmakta (Giingor ve Senel, 2018),
bu durum ise uyum saglayamama, dislanma ve ayrimciliga ugrama gibi bazi sorunlarin
ortaya ¢ikmasina neden olabilmektedir.

Egitim Reformu Girisimi (ERG, 2019) raporuna gore 2019 yili itibariyle
Tiirkiye’de okul caginda olan bir milyondan fazla Suriyeli ¢ocuk bulunmaktadir. Bu
cocuklarin egitim gereksinimleri hergiin biraz daha artmaktadir (United Nations
International Children’s Emergency Fund [UNICEF], 2016). Yapilan arastirmalarda, bu
cocuklarin yeterli diizeyde Tiirk¢e bilmedigi ve kendini ifade etme konularinda destege
ithtiya¢ duyduklar1 belirtilmektedir (Suriyeli Cocuklarin Egitimi Arastirma Raporu,
2019). Tirkiye’de bulunan ve yeterli diizeyde Tiirk¢e bilmeyen Ogrencilerin egitim
hizmetlerinden yararlanabilmeleri, arkadaslik iliskileri kurabilmeleri ve kendilerini ifade
edebilmeleri i¢in Tiirkce Ogrenmeleri gerekmektedir (Uzun ve Biitiin, 2016). Bu
ogrenciler orgiin egitimle birlikte ¢ok dillilige ve farkli bir dilde okuyup anlamaya adim
atmaktadirlar (Saracaloglu, 2014). Bu siire¢ 6zellikle okula yeni baslayan ve dilsel
farkliliklar1  olan Ggrenciler agisindan kimi  zaman asilmasi giic engellere
doniisebilmektedir. Ornegin; dilsel ve kiiltiirel farkliliklari olan &grenciler, okul
ortaminda diger arkadaslarindan daha fazla iletisim ve etkilesim problemleri
yasayabilmektedir (Glingdr ve Senel, 2018). Dil ve kiiltiir birbiriyle baglantili 6geler
(Gogmenler, 2011) oldugu i¢in okula baslayan dgrencilerin o dili 6grenmekten ziyade,
iginde bulundugu kiiltiirii de 6grenmesi gerekir. Bu 6grenme siireci 6grenciler igin ¢ok
zorlu olabilmekte, 6grencilerin problem davranis sergilemesine neden olabilmekte, ayni

zamanda sosyal uyum ve akademik basartyr da olumsuz sekilde etkileyebilmektedir
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(Kiremit vd., 2018). Yapilan calismalar dilsel ve kiiltiirel farkliliklar1 olan 6grencilerin
okul ortaminda yalnizlastiklarini, ice kapandiklarim1i ve saldirgan davraniglar
sergilediklerini (Demir vd., 2020; Yohani, 2010), bunun yan1 sira i¢inde bulunduklar
arkadas grubu tarafindan dislandiklarini, etiketlendiklerini ve zaman zaman fiziksel
siddete maruz kaldiklarini, kisacasit kabul gérmediklerini gostermektedir (Giingor ve
Senel, 2018; Kiremit vd., 2018). Dilsel ve kiiltiirel farklilig1 olan 6grencilerin diger
Ogrenciler tarafindan oyunlara dahil edilmeyerek sosyal dislanmaya maruz kaldiklarini
ortaya koyan arastirmalar da bu bulgular1 desteklemektedir (Uzun ve Biitiin, 2016).
Yapilan aragtirmalar, 6grencilerin diginda 6gretmenlerin de dilsel ve kiiltiirel farkliliklar:
olan 6grencileri siniflarinda istemediklerini (Uzun ve Biitiin, 2016) ve bu 6grencilere
karst olumsuz duygu ve diisiincelere sahip olduklarini géstermektedir (Kiremit vd.,
2018). Bu durumun temel nedenini, 6gretmenlerin bu 6grencilerle iletisim ve etkilesim
kurmada karsilastiklart sorunlar ve bu sorunlarla bas etmek icin herhangi bir destek

sistemine sahip olmamalarina baglamak miimkiindiir (Basar vd., 2018).

1.1.3. Sosyal beceri yetersizligi

Sosyal beceriler, bireylerin iletisim kurma, problem ¢6zme, karar alma, kendini
yonetme ve arkadas iliskileri gelistirme gibi ¢evresindekilerle uygun sosyal iligkiler
baslatmasina ve bu iliskileri siirdiirmesine olanak veren tiim becerilerdir (Gresham, 2016;
Little vd., 2017; Sahin ve Sahin, 2020). Baska bir ifade ile sosyal beceriler, sosyal
normlara bagl kalarak, bireyler arasinda olumlu iligkiler kurmak ve bu iliskileri
stirdiirmek i¢in goz temas1 kurma, beden hareketlerinden yararlanma, sézciik kullanma
ya da uygun davranislar sergileme yoluyla iletisim ve etkilesimi kolaylastiran yetenekler
biitiiniidiir (Patrick, 2008; Sharma vd., 2016). Cocuklar gelisim siireci boyunca aile, okul
ve arkadas ortamlarindan ya da toplumdan etkilenerek bu becerileri edinmektedirler.
Sosyal beceriler, 6grencilerin ¢evreyle iyi iligkiler kurmasinin yani sira akademik
basarisin1 ve sosyal kabulinii de olumlu yonde etkilemektedir (Aykir ve Ciftci-
Tekinarslan, 2012; Lynch ve Simpson, 2010). Sosyal beceri yetersizlikleri oldugunda
ogrenciler uygun etkilesim kurma ve bu etkilesimi Siirdiirmede sorunlar yagayabilmekte,
bu yetersizlik ise onlarin problem davranis sergilemesine neden olabilmektedir (Gresham,
2016).

Sosyal beceri yetersizligi, sosyal becerileri 6grenmede ya da bu becerileri davranisa

doniistiirmede yasanan sorunlar seklinde tanimlanmaktadir (Erkul, 2018; Gresham, 2016;
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neden olmakta, problem davraniglar ise 6grencilerin yasamlarint olumsuz etkilemektedir
(Ceylan ve Yikmis, 2017; Ozbey, 2009). Sosyal beceri yetersizligi yasayan dgrencilerin
problem davranig sergilemesinin temel nedeni, baskalariyla yeterli diizeyde ve uygun
sekilde iletisim ve etkilesime girememeleri, iletisim ve etkilesim kurmak amaciyla sosyal
beceriler yerine problem davranislara bagvurmalaridir (Avcioglu, 2009; Broekhuizen vd.,
2016; Julian ve McCall, 2013). Bu 6grenciler, iginde bulunduklari sosyal ortama uygun
davranmadiklar1 i¢in arkadas grubu tarafindan dislanabilmekte, bu dislanma ise
cocuklarin sosyal ve duygusal gelisiminde sorunlara yol acabilmektedirler (Marsack ve
Perry, 2018). Sosyal ve duygusal gelisimde yasanan sorunlar da Ggrencilerin hem
akademik basarisizlik yasamasina neden olabilmekte hem de onlar1 suga egilimli hale

getirebilmektedir (DeRosier ve Lloyd, 2011; Erbay, 2008; Salmivalli, 2010).

1.1.4. Akran zorbahg

Zorbalik, kasith olarak baska birine zarar verme veya zarar vermeye tesebbiis etme
durumudur (Young vd., 2009). Bir davranisin zorbalik olabilmesi i¢in davranisin; zarar
verme amaci tagimasi, tekrarlayici olmasi ve zorba ile magdur arasindaki fiziksel, sozlii
veya sosyal gii¢ dengesindeki bir farklilig1 icermesi gerekmektedir (Jacobsen ve Bauman,
2007; Menesini ve Salmivalli, 2017). Ozellikle son yillarda okullarda gdzlenen en dnemli
sorunlardan biri, akran zorbaligidir. Akran zorbaligi her okul kademesinde ortaya
¢ikabilen, yaygin sekilde karsilasilan ve ciddi bir sorundur (Fredrick vd., 2020). Okul
oncesi ve ilkokul diizeyindeki Ogrencilerin fiziksel ve sosyal savunma Ozellikleri
yeterince gelismedigi i¢in bu dgrenciler arasinda akran zorbaligi daha sik goriilebilmekte
(Pereira ve Lavoie, 2018), bu donemde akran zorbaligina maruz kalan 6grencilerin
sonraki okul kademelerinde de diger akranlarina oranla daha ¢ok yalniz kalma, akranlari
tarafindan reddedilme, akademik anlamda basarisiz olma, okula iligskin korku yasama ve
buna bagli olarak devamsizlik yapma gibi sorunlar yasadig: ifade edilmektedir (Baiden
ve Tadeo, 2020; Peguero ve Hong, 2020; Spelker, 2020). Vurma, itme gibi fiziksel, alay
etme, hakaret etme gibi sozel, dislama ve konugsmama gibi duygusal zorba davraniglar
(Cankaya, 2011) seklinde ortaya ¢ikan akran zorbaligimin yalnizca kurbanlar iizerinde
degil, ayn1 zamanda zorbalar ve zorbaliga tanik olanlar lizerinde de olumsuz etkileri
oldugu belirtilmektedir. Arastirmalar, Ogrencilerin yalnizca %20-30’unun akran

zorbaligina, zorba veya kurban olarak katildigini; %70-80’inin ise bu duruma tanik
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oldugunu gostermektedir (Quirk ve Campbell, 2015). Akran zorbaligi, olumsuz
akademik, sosyal, zihinsel ve fiziksel sorunlara yol agmakta (Gruber ve Fineran, 2008;
Hampel vd., 2009), bu siirece dahil olan herkes igin olumsuz sonuglara neden olmaktadir.
Ornegin, akran zorbaligina maruz kalan ya da tanik olan &grenciler okula gitmekten
korkabilirler (Baams vd., 2017) ya da zorbalik nedeniyle derse ayrilan 6gretim siiresi ve
dolayisiyla 6grencilerin akademik basarilarinda disiisler goriilebilir (Boulton, 2008).
Okullarda, akran zorbaligina karsi onlemler alinmaya devam etmesine ragmen
ogrenciler arasindaki bu durum birgok okulda varhigmi siirdiirmektedir (Carlyle ve
Steinman, 2007; Menesini ve Salmivalli, 2017). Akran zorbaligini etkileyen etmenler
arasinda okul iklimi, okulun bulundugu cevre, &grencilerin aile yapist ve zorbaligi
onlemeye yonelik 6gretmen ve yonetici tutumlarini saymak miimkiindiir (Chen vd., 2021;
Sacks ve Salem, 2009). Alanyazinda, okullarda 6grenciler arasindaki akran zorbaligini
onlemek {izere olumlu bir okul ikliminin, ayrica agik, net ve tutarli kurallarin

olusturulmasi gerektiginin énemi {izerinde durulmaktadir (Cohen vd., 2019).

1.1.5. Problem davramslar

Problem davranis, Ogrencilerin; kendisinin ve diger 6grencilerin Ogrenmesini
engelleyen, kendisine, akranlarina ya da c¢evresine zarar veren, akranlariyla ve
cevresindeki diger bireylerle uygun sosyal etkilesimini kesintiye ugratan, ayrica
toplumsal normlara uymayan, kural dis1 ve tekrarlayici davraniglardir (Erbas, 2010;
Hanbury, 2007; Yiicesoy-Ozkan, 2013). Bir davramsin problem olup olmadigi o
davranigin birey ve etrafindakiler {izerindeki etkisi ile belirlenmektedir (Lucyshyn vd.,
2002). Problem davranmiglar genellikle bir amaca hizmet etmekte, birey igin bir islevi
yerine getirmektedir (Snell, 2006; Erbas vd., 2007; Yiicesoy-Ozkan, 2021). Problem
davranigin islevinin belirlenmesi o davranis etkileyen uyaranin ne kadar etkili olduguyla
iligkilidir ve kendiliginden ortadan kalkmasi zor goriinmektedir. Bu nedenle davranisi
ortadan kaldirmak i¢in bir miidahaleye gereksinim duyulmaktadir (Bruhn vd., 2015).

Problem davraniglar siddetine ve tiirline gore dikkat dagitict ya da zarar verici
davraniglar olabilmektedir (Alisinanoglu ve Kesicioglu, 2010). Siddetli olmayan dikkat
dagitic1 davranislar bireyin ¢evresiyle olan etkilesimini ciddi anlamda etkilememekte ve
genellikle herhangi bir sekilde miidahale etmeye gerek duyulmamaktadir (Crone vd.,
2015). Ornegin; gdz kirpma, ayaklarim sallama, sagina dokunma, parmak kaldirmadan

konusma ve derste esneme gibi davraniglar dikkat dagitici davraniglardir ve bu
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davraniglarin siddeti artmadik¢a genelde miidahale etmeye gerek olmamaktadir. Siddetli,
psikolojik ve fiziksel anlamda zarar verici davraniglar ise bireyin g¢evresiyle olan
etkilesimini engelleyerek toplum tarafindan dislanmasina yol agabilmektedir (Doehring
vd., 2014; Hawken ve Johnston, 2007). Ornegin; kural ¢igneme, dersi kesintiye ugratma,
cevresindeki esyalara zarar verme, kiifiirli konusma, 1sirma, sagini yolma, kafasina
vurma, uygun olmayan cinsel davranislar ve fiziksel ve sozel zorbalik gibi davraniglar
bireyin kendisine, etrafindaki kisilere ve ¢evreye zarar verdigi igin ¢esitli miidahale
yontemleri kullanilarak ortadan kaldirilmasi gereken davranislardir.

Problem davraniglar, bireyin iginde bulundugu ¢evreden etkilendigi igin bu
davraniglar tetikleyici, onciil, davranig ve sonug¢ zincirinde ele alinmaktadirlar (Erbas,
2017). Tetikleyiciler, davranisin meydana gelme olasiligini arttiran igsel durumlar ya da
cevresel etmenlerdir. Tetikleyiciler, bireyin ailesinden, kendisinden, okuldaki 6gretmen
ve arkadaslarindan ve i¢inde bulundugu ¢evreden kaynaklanir ya da fizyolojik veya
psikolojik sorunlar sonucunda ortaya ¢ikabilir (Erbas, 2017). Ortamdaki 1s1, 151k ya da
giiriiltii cevresel; aile icindeki bireylerden herhangi birinin 6liimii, uzun siireli ayrilik ya
da anne ve babanin bosanmasi psikolojik; a¢lik, uykusuzluk, bas veya dis agrisi,
yorgunluk ise fizyolojik nedenlere bagh tetikleyicilere 6rnek olarak verilebilir (Erbas,
2017). Tetikleyiciler davranis ile bu davranisin onciil ve sonuglari arasindaki iligskiye etki
ederek sonuglarin olumlu ya da olumsuz olmasini saglayabilir (Hanley, 2012;
Miltenberger, 2015). Ornegin, basin oksanmasi bircok birey i¢in hosa giden bir uyaran
iken, basinda yara bulunan biri i¢in itici bir uyaran olabilir. Davranistan hemen 6nce
meydana gelen ve davranisin ortaya ¢ikmasina neden olan uyaranlar onciillerdir (Demir,
2017; Miltenberger, 2015). Bir 06grenci sabah okul servisiyle okula gelirken
arkadaglarindan birinin kendisiyle alay etmesi ve 6grencinin arkadagina vurmasi 6rnek
gosterilecek olursa, bu durumda 6grencinin sergilemis oldugu ve problem davranis olarak
kabul edilen vurma davraniginin onciilii arkadasinin kendisiyle alay etmesidir. Davranig
miidahale programlarinin etkili olmasi i¢in davranigin ortaya ¢ikmasina neden olan ya da
ortaya c¢ikmasini engelleyen Onciillerin belirlenmesi olduk¢a Onemlidir. Davranisin
hemen ardindan meydana gelen olay ya da durumlar ise sonuglar olarak ifade edilir ve
davranigin ileride gerceklesme olasiligini arttirma ya da azaltmada 6nemli rol oynar
(Cooper vd., 2014; Erbas, 2017). Ornegin, annesi cocugundan oyuncaklarini toplamasini
ister ve ¢ocuk bu istegi yerine getirdiginde, annesi ona sevdigi kurabiyelerden verirse,

cocugun bu davranisinin ileride gerceklesme olasilig1 artacaktir. Bu durumda ¢ocugun



oyuncak toplama davranisinin sonucu, ¢cok sevdigi kurabiyelerden almaktir. Goriildigi
gibi, bu uyaranlar, davranislarin olusumunu 6nemli diizeyde etkilemekte, davranislarin
ileride ortaya ¢ikip ¢ikmama olasiliklarini degistirmektedir.

Problem davranislar parkta, evde, okulda, ya da diger toplumsal ortamlarda ortaya
ciktiginda, icinde bulunulan ortamin diizenini etkilemekte, siirlip gitmekte olan akis
bozmaktadir. Okullardaki problem davranislarin biiylik bir ¢ogunlugu, o6zellikle bir
yetiskinin olmadigi, akademik etkinliklerin disindaki serbest zamanlarda, 6grenciler igin
kolay ya da zor olan etkinlikler sirasinda, uyaranlarin fazla ya da eksik olmasi durumunda,
gecis ve rutinlerde ortaya c¢ikabilmektedir (Ergin ve Bakkaloglu, 2015; Giilboy ve
Yiicesoy-Ozkan, 2017; Lequia vd., 2015; Sucuoglu ve Demir, 2017). Daha énce de
deginildigi lizere, problem davranislar sinif iklimini ve 6gretim siirecini olumsuz sekilde
etkileyerek oOgrencilerin 6grenmesini engellemekte, etkili ve verimli Ogretim
gerceklestirmek i¢in problem davraniglari en aza indirmek gerekmektedir. Bu nedenle
birgok 6gretmen, olumlu okul iklimi yaratma, okulda ortaya ¢ikan problem davranislarla
bas etme Ve etkili sinif yonetimi konularinda uzmanlardan ya da rehber 6gretmenlerden
yardim ve destek talebinde bulunmaktadirlar (Akalin, 2014; Mirzamani vd., 2011,
Okdem, 2020; Rose ve Gallup, 2005; Sivrikaya ve Yikmis, 2016).

1.2. Olumlu Okul iklimi ve Etkili Simf Yonetimi

Okullarda karsilagilan sorunlarin biiyiik bir kismini, olumlu okul iklimi saglayarak
ve etkili siif yonetimi becerileri sergileyerek ortadan kaldirmak miimkiindiir. Olumlu
okul iklimini 6grencilerin uygun olmayan davranislar1 yerine uygun davranislarina
odaklanmak, temel okul kurallar1 belirleyip bu kurallarin uygulanmasini saglamak ve
ogrencilerin sosyal becerilerini desteklemek gibi diizenlemeler yaparak saglamak
miimkiindiir (Afalla ve Fabelico, 2020; Hamlin, 2021). Bunun yani sira, sinif iginde basit
fiziksel dilizenlemeler yapmak, simif kurallar1 olusturup uygulamak, gegisleri
kolaylastirict stratejiler kullanmak ya da gorsellerden yararlanmak da etkili simif
yonetimini, dolayisiyla da etkili 0gretimi saglayabilecek temel uygulamalardandir
(Yiicesoy-Ozkan, 2021). izleyen boliimde olumlu okul iklimi ve etkili sinif yonetimi

hakkinda agiklamalara yer verilmektedir.
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1.2.1. Olumlu okul iklimi

Bir okulun ¢evresel kosullarini tanimlayan en yaygin ifade, okul iklimidir (Cohen,
vd., 2009; Zullig vd., 2010). Son yillarda tiim diinyada okul iklimine yonelik ilgi giderek
artmaktadir. Okul iklimi, tlizerinde uzun yillardir arastirmalar yapilmig bir kavram
olmasina ragmen, okul iklimi Kavrami i¢in benimsenmis evrensel bir tanim yoktur (Olsen
vd., 2018). Okul iklimi, genel olarak egitim-6gretim uygulamalar1 ile okul yoneticileri,
ogretmenler, Ogrenciler ve veliler arasindaki iligkiler de dahil olmak {izere okulun
ogrenciler iizerindeki etkileridir (The Association for Supervision and Curriculum
Development [ASCD], 2021). Amerika Birlesik Devletleri (ABD) Ulusal Okul Iklimi
Merkezi (National School Climate Center [NSCC]) okul iklimini, “kurallar1, hedeflenen
amaglari, degerleri, bireyler arasi iligkileri, egitim-6gretim uygulamalarini ve orgiitsel
yapilarini yansitan, insanlarin okul yasami deneyimlerinin kaliplari” olarak tanimlar
(NSCC, 2007). Okul iklimi, okulun hem sosyal hem de fiziksel 6zelliklerini igerir ve
ogrencilerin davranislarini, basarilarin1 ve sosyal-duygusal gelisimlerini olumlu yonde
etkileyebilir (Borkar, 2016).

Olumlu okul iklimi, yoneticiler, 6gretmenler ve Ogrenciler arasinda kaliteli
etkilesimin saglanmasi, glivene dayali iliskilerin olusmasi, baskalarina saygi duyulmasi
ve okuldaki disiplin ve diizenin tutarli bir sekilde devam etmesinde belirleyici bir rol
oynar. Ayrica, 6grencilerin davraniglarn ve akademik basarlar: tizerinde de 6nemli etkilere
sahiptir (Daily vd., 2020; Hamlin, 2021). Olumlu okul ikliminin gelistirilmesinde dort
temel bilesenin 6nemli oldugu vurgulanmaktadir. Bu temel bilesenler; giivende olma,
etkili 0gretme ve 6grenme, okul i¢i iligkiler ve ¢evresel diizenlemelerdir (Cohen vd.,
2009; Hamlin, 2021). Giivende olma, 6grencilerin duygusal, fiziksel ve psikolojik olarak
iyi olmalarini saglayan tim etmenler olarak ifade edilebilir (Sindh, 2013). Okullarda
giiven ortamiin saglanmasi 6grencilerin kendilerini fiziksel, psikolojik ve duygusal
anlamda 6zgiir hissetmelerinde 6nemli rol oynamaktadir. Etkili 6gretme ve 6grenme, bir
Ogretmenin nasil 6gretim yaptigi, dgrencilerin 6gretmenin yaptigi 6gretimden yararlanma
diizeyleri ve 6gretmenin okul i¢inde aldig1 destek arasindaki iliskiyi ifade eder. Okul igi
iliskiler, okuldaki tiim bireylerin kendi aralarindaki destek diizeyine vurgu yapar. Son
olarak ¢evresel diizenlemeler ise, okulun fiziksel kosullar1 ile kullanilan arag-gereglerin
genel durum ve goriiniimiinii tanimlar (Salle vd., 2015; Trinidad, 2020). Bu dort temel
bilesene dayali olarak okul iklimi, insanlarin okul yasamindaki deneyimlerine dayanir,

okuldaki kurallari, hedefleri, degerleri, bireyler aras1 iliskileri, egitim-6gretim

11



uygulamalarini ve orgiitsel yapilar1 yansitir ve bireylerin duygusal ve fiziksel olarak
kendilerini giivende hissetmelerini saglar. Bu tanim, olumlu okul iklimi olusturmay:1 tek
bir kisinin deneyim ve beklentilerine dayandirmak yerine, okuldaki tiim paydaslarin ortak
deneyimlerine, beklentilerine ve taleplerine dayandirir (Gray vd., 2017; Martinez vd.,
2016). Bir 6grencinin deneyimini degistirmek igin, okul sisteminin her diizeyinde,
Ornegin tim okulda, sinifta, dgretmenlerde ve Ogrencilerde gerekli degisikliklerin
yapilmasi gerekir. Dolayisiyla olumlu okul iklimi, 6grenciler, 6gretmenler ve veliler dahil
olmak tizere, okulla iliskili tiim paydaslar1 etkiler (Borkar, 2016; Cohen vd., 2009).

Alanyazinda giivenli, etkili ve kontrollii okul ortamlarinin kendiliginden ortaya
cikmadigr ve bdyle bir ortamin olusturulmasi ve siirdiiriilmesi i¢in 6nemli ¢aba sarf
edilmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Horner ve Monzalve-Macaya, 2018; Wood ve
Hampton, 2020). Olumlu okul iklimi, 6grencilerin ¢evreyi giivenli ve destekleyici olarak
algilamalarin1 saglar, 6grencilerin zihinsel ve fiziksel sagligini olumlu yonde etkiler
(Albrecht ve Brunner, 2019; Ma vd., 2009; Way vd., 2007), smif iginde aktif birer
katilimci olmalarina katkida bulunur (Gillen vd., 2011; Hamlin, 2021), problem olarak
goriilen pek ¢ok durumu engeller ya da ortadan kaldirir, 6grenci ¢iktilari izerinde olumlu
bir etki yaratarak okul basarisinin temelini olusturur (Lane-Garon vd., 2012). Ayrica
aragtirmalar, olumlu okul iklimine sahip ortamlarda 6grencilerin devamsizlik
yapmadiklarin1 (Hamlin, 2021), 6grenciler arasinda zorbaligin azaldigini1 ve basariyla
birlikte 6grencilerin motivasyon ve duygusal iyi olma durumlarinin da arttigin1 ortaya
koymaktadir (Borkar, 2016; Freeman vd., 2016; Hughes, 2012; Jennings ve Greenberg,
2009; Stauffer ve Mason, 2013).

Olumlu okul iklimi, 6grencilerin yan1 sira 6gretmenler iizerinde de olumlu etkiler
yaratir ve 6gretmenlerin etkili bir 6gretim performansi sergilemesinde énemli rol oynar
(Hosford ve O’Sullivan, 2016). Smuftaki sorunlarla ve 06grencilerin problem
davraniglariyla basa ¢ikamayan bir 6gretmen, kendini yetersiz hissedebilir ve problem
davraniglarla ugragmak igin isteksiz davranabilir (Ross ve Homer, 2009). Olumlu okul
iklimi ogretmelerin; tiikkenmislik diizeyini azaltir, etkili 6gretim yapmalarmi saglar
(Skiba, 2010), yeterligini arttirir ve meslege olan ilgisinin devamliligini saglar (Borkar,
2016; Malinen ve Savolainen, 2016). Bu durum da bir dongii olarak okul iklimini
iyilestirir ve sonug olarak 6grencilerin basarisinda artis meydana getirir (Daily vd., 2019;
Reynolds vd., 2017). NSCC de, 6grenme ve dgrenci basarist ile giivenli ve saglikli

ogrenme ortamlari saglamanin yani sira, dgretmenlerin tilkenmislik diizeyini azaltmak
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i¢in de olumlu okul iklimi olusturmanin 6nemini vurgulamaktadir (NSCC, 2007). Bir¢ok
aragtirma, okulda olumlu bir 6grenme ortami gelistirilmesinin, etkili egitim-6gretim igin
onemli oldugunu gostermektedir (Cohen vd., 2007; Kelm ve Mcintosh, 2012; Kinney,
2009; Ross ve Homer, 2009; Skiba, 2010; Skiba ve Sprague, 2008).

Egitim-6gretimle ilgili tim paydaslar, okul iklimini iyilestirmek, destekleyici ve
olumlu bir okul iklimi gelistirmek i¢in ¢alismalidir (Skiba ve Sprague, 2008). Y 6neticiler
ve 0gretmenler, 6grencilerin akademik potansiyellerine ulasmalaria yardime1 olmak igin
ogrencilerin kendilerini duygusal ve fiziksel olarak giivende hissedecekleri, ayni zamanda
diizenli ve destekleyici bir ortam olusturmalidirlar (Kinney, 2009; Skiba ve Sprague,
2008). Olumlu okul iklimi olusturmanin yollarindan biri de okul ¢apli miidahaleler
gelistirme ve uygulamadir. Olumlu okul iklimine yapilan vurgunun bir sonucu olarak
ayrica okullardaki siddet, giivenlik ve akademik basar1 ile ilgili endiseleri ortadan
kaldirmak i¢in son yillarda siklikla okul c¢apli miidahaleler tasarlanmakta ve
uygulanmaktadir (Childs vd., 2016; Gage vd., 2019). Bu miidahalelerin etkili ve verimli
olabilmesi igin Ogrencilerle birlikte hareket edilmesi ve okuldaki tiim ogretmenler
arasinda bir tutarlilik saglanmasi da 6nemli bir gerekliliktir (Skiba, 2010).

Miidahalelere, 6grencilerin ve tiim paydaslarin katiliminin saglanmasi, olumlu bir
okul iklimi yaratmada amag¢ olmalidir (Muscott vd., 2008a). Okulda kendini rahat
hissetmeyen Ogrencilerin problem davranis sergileme olasiligi yiiksektir (Elias, 2010).
Ayrica, okulda karsilikli sevgi ve saygi lizerine kurulu bir egitim-Ogretim ortami
olusturuldugunda, 6grencilerden beklenen davraniglarin kazandirilmasi da daha kolay
olmaktadir (Elias, 2010). Sevgi ve saygiya dayali ve olumlu bir 6grenme ortami yaratmak
icin 6gretmenlerin ve dgrencilerin birlikte hareket etmeleri ve 6grencilerin okuldaki karar
alma siireglerine katilmalar1 6nemlidir ¢iinkii, kararlara katilim 6grencilerde sorumluluk
bilincinin olugmasini saglayarak 6gretmenler ve 6grenciler arasindaki olumlu iliskileri de
gelistirir (Elias, 2010). Olumlu okul iklimi gelistirilmesindeki kritik diger bir konu,
ogretmenler, 6grenciler ve veliler arasinda giiven olusturmaktir (Pfeifer ve Polek, 2007).
Sevgi ve sayginin yani sira karsilikli giiven gelistirilmesi de dgretmenler, 6grenciler ve

veliler arasinda olmasi gereken olumlu iligkinin saglanmasi agisindan ¢ok énemlidir.

1.2.2. Etkili sinif yonetimi

Egitim ortamlarinda fiziksel ortam, egitsel siireclerin isleyisi ve bu kapsamda

harcanan zamanin yonetilmesi biiyiilk bir dneme sahiptir. Egitim ortamlarindaki bu
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bilesenlerin tiimii sinif yonetimi kapsaminda degerlendirilir. Sinif yonetimi, egitim-
ogretim etkinliklerinin amacia ulagmasi i¢in smifin fiziksel ortamini diizenleme,
kurallar: ve siiregleri olusturma, 6grencilerin dikkatini ¢gekme ve 6grencilerin akademik
etkinliklere katilimini saglama gibi elverisli bir 6grenme ortami olusturmak ve siirdiirmek
icin gerceklestirilen girisimlerin tiimidiir (Brophy, 1988). Etkili sinif yonetimini daha iyi
anlayabilmek icin dncelikle sinif kavramimi agiklamak gerekir. Siif, egitim amaciyla
hazir bulunusluk diizeyleri birbirine yakin olan bireylerin (6grencilerin) egitsel faaliyetler
kapsaminda bir araya geldigi, dzel bir alandir (Basar, 2015; Sadik, 2008). Ogrenciler giin
icindeki zamanin biiyik bir kismini bu yasam alaninda gegirdigi igin buradaki
yasantilarin, 6grencilerin akademik basaris1 ve davranislari tizerindeki etkisi de oldukga
onemlidir (Sadik, 2008). Etkili smif yonetimi, smif ortaminin fiziksel ve sosyal
ozelliklerini gz Oniinde bulundurarak, kaynaklari, kurallar1 ve siiregleri 6grencilerin
gereksinimlerine uygun ve 6grenmelerine hizmet edecek sekilde diizenleme anlamina
gelir (Aydm, 2010; Basar, 2015; Karacaoglu, 2008; Sieberer-Nagler, 2016).
Ogretmenlerin smif igerisinde yaptigi diizenlemeler, olusturdugu kurallar, izledigi
stratejiler ve iligkilerin tiimii etkili sinif yonetiminin bilesenleridir. Etkili sinif yonetimi,
ogrencilerin problem davraniglart ve disiplin sorunlariyla basa c¢ikmaktan ziyade,
ogrencilerin basarili olabilmeleri igin gerekli miidahaleleri kullanmay1 ve destekleyici
Ogrenme ortamlar1 hazirlamay: gerektirir (Allen, 2010; Sentiirk, 2007), dolayisiyla etkili
siif yonetimi, 6grenci davraniglarini kontrol etmekten ¢ok daha karmasik bir siiregtir.

Etkili sinif yonetimi, 6gretmenlerin problem davranisglarla nasil basa ¢iktiklarinin
ve ogretimsel stratejileri nasil kullandiklarininin bir gostergesidir (Akin vd., 2016;
Boggan vd., 2016; Caner ve Tertemiz, 2015; Glazer, 2018). Ogretmenlerin; derse
hazirlikl1 gelmesini, ders arag-gereclerini ve degerlendirme siireclerini etkili bir sekilde
kullanmasini, zamani verimli sekilde ve Ogrenci yararina kullanmasini, 6grencilere
diizeylerine  uygun  sorumluluk  vermesini, Ggrencilerin  davraniglarna  ve
performanslarina iliskin geri bildirim sunmasini ve 6grencilerle etkili ve verimli is birligi
yapmasini gerektirir (Aliakbari ve Heidarzadi, 2015; Bozkus ve Marulcu, 2016; Demir,
2012; Koutrouba vd., 2018). Olumlu 6gretmen-6grenci ve Ogrenci-0grenci iliskileri
gelistirme ilkesine dayanan etkili sinif yonetimi (Mitchell vd., 2017), etkili 6gretimi de
beraberinde getirir.

Etkili sinif yonetimi becerilerine sahip olan gretmenler (Alderman ve Green, 2011;
Basar, 2015; Demir, 2010; Garrett, 2014; Sadik, 2008); (a) smifi ve kaynaklar
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ogrencilerin ilgi ve gereksinimlerine uygun ve &grenmelerine hizmet edecek sekilde
hazirlar, (b) 6gretim i¢in ayrilan zamani 6grenci yararina ve verimli bir sekilde kullanir,
(¢) sif kurallarin1 6grencilerle birlikte belirler ve uygular, (d) tiim karar alma
stireclerinde 6grencilerle is birligi yapar, () 6grencilerin 6zsaygilarini arttirmaya iliskin
calismalar yapar, (f) 6grencilerin birbiriyle ve 6gretmenlerle olumlu iliskiler kurmalarina
yardimct olur, (g) 6grencilerin var olan sosyal becerilerini destekler ve yeni sosyal
beceriler edinmelerini saglar, (h) 6grencilere dzkontrol becerilerini gelistirmeleri igin
model olur, (i) 6grencilerin uygun davranislar sergilemelerine ve sorumluluk almalarina
katki sunar, (j) derse hazirlik yaparak oOgrencilerin dgrenmelerine katki sunacak
etkinlikler planlar, (k) 6grencilerin etkinliklere aktif olarak katilimlarimi saglar, (l)
ogrencilerin davranig ve performanslarini takip ederek geri bildirim sunar ve (m) egitim-
ogretim etkinliklerini engelleyebilecek tiim etmenleri dnceden tahmin ederek ortadan
kaldirir.

Etkili bir simf yonetimi, tepkisel bir yaklagim yerine Onleyici bir yaklasim
benimsemeyi gerektirmesine karsin (Murdick ve Petch-Hogan, 1996), ge¢mis yillarda
Ogretmenlerin siif yonetimini saglamak amaciyla Onleyici siif yonetimi teknikleri
yerine genellikle tepkisel teknikleri, cogunlukla da cezaya dayali teknikleri kullandiklari
goriilmektedir (Sprick ve Borgmeier, 2010). Onleyici sinif yonetimi, problem davranislar
ortaya ¢ikmadan once 6nlem almaya dayali miidahalelerin kullanildig1 bir yaklasim iken;
tepkisel sinif yonetimi, problem davranislar ortaya ¢iktiktan sonra sorun ¢ézmeye yonelik
miidahalelerin kullanildigi bir yaklasimdir (Yiicesoy-Ozkan, 2021). Bu iki yaklagim
kapsaminda kullanilabilecek cesitli miidahaleler ve teknikler vardir. Onleyici simif
yonetimi kapsamindaki miidahaleler; kapsamli miidahaleler ve odaklanmis miidahaleler
seklinde kendi i¢inde ikiye ayrilabilir. Kapsamli miidahalelerin temelini, problem
davraniglar1 azaltmak amaciyla cevresel diizenlemeler yapmayir ve bir sistem
degisikligine gitmeyi gerektiren olumlu davranissal destek olusturmaktadir (Yiicesoy-
Ozkan, 2021). Kapsamli miidahaleler cogunlukla tiim 6grencileri kapsayacak sekilde ve
okul genelinde uygulanan miidahalelerdir. Bu arastirmanin bagimsiz degiskeni olumlu
davranigsal destek miidahalesi oldugundan, izleyen boliimde bu konuyla ilgili kapsaml
bilgi yer almaktadir. Odaklanmis miidahaleler ise ¢ogunlukla siniflarda 6gretmenler
tarafindan kullanilan ve kapsamli miidahalelerde oldugu gibi problem davranislari
onlemeyi amaglayan miidahalelerdir (Yiicesoy-Ozkan, 2021). Bu miidahaleler arasinda;

fiziksel diizenlemeler yapma, smif kurallar1 koyma ve uygulama, rutinler olusturma,
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gorsellerden yararlanma, fiziksel etkinlikler yaptirma, koyucu ekipman kullanma ve
iletisim becerisi ya da sosyal beceri kazandirma sayilabilir (Reinke vd., 2014; Stichter
vd., 2004).

Sonuglara dayali miidahaleler olarak da adlandirilan tepkisel simif yonetimi
kapsamindaki miidahaleler, problem davranis ortaya g¢iktiktan sonra uygulanabilecek
olan, pekistirmeye dayali, geri ¢gekmeye dayali ve cezaya dayali miidahalelerdir (Martin
ve Pear, 2019; Rooker vd., 2013). Pekistirmeye dayali miidahaleler, 6grencilerin uygun
davraniglarinin  pekistirme yoluyla arttirllmasi ve bunun sonucunda problem
davraniglarinda azalmanin meydana gelmesini saglamadir (Lydon vd., 2015; Minshawi
vd., 2014). Pekistirmeye dayali miidahaleler; (a) olumlu, olumsuz ve otomatik pekistirme,
(b) kosula dayali olmayan pekistirme, (C) ayrimli pekistirme ve (d) sembol pekistirme
gibi farkli sekillerde uygulanabilir. Geri ¢ekmeye dayali miidahaleler, 6grencilerin
problem davraniginin gerceklesmesini saglayan pekistirecin geri ¢ekilmesi ve bunun
sonucunda problem davranisin siiresinde ya da sikliginda azalmanin meydana gelmesidir
(Lydon vd., 2015; Minshawi vd., 2014). Geri ¢ekmeye dayali miidahaleler arasinda (a)
sonmeyi ve (b) tepkinin bedelini saymak miimkiindiir. Cezaya dayali miidahaleler ise,
problem davranisin ileride gergeklesme olasiligini azaltmak amaciyla ortama hosa
gitmeyen uyaran eklenmesi ya da ortamdan hosa giden uyranin kaldirilmasi ve bunun
sonucunda problem davranista azalma olmasidir (Lydon vd., 2015; Minshawi vd., 2014).
Cezaya dayali miidahaleler; (a) mola, (b) asir1 diizeltme ve (c) itici uyaran sunma olarak
siralanabilir (Alberto ve Troutman, 2012; Cooper vd., 2014; Sazak-Pinar, 2017). Egitim
ortamlarinda tepkisel miidahaleler kullanilirken miimkiin oldugunca pekistirmeye ve geri
cekmeye dayali miidahalelerden yararlanilmali (Yiicesoy-Ozkan, 2013; 2016), cezaya
dayali miidahaleler davranis degistirme siirecinde en son tercih edilecek ya da hig tercih
edilmeyecek miidahaleler olmalidir (Tessier vd., 2010).

Etkili sinif yonetimi i¢in oncelikli olarak onleyici miidahalelerin kullanilmasi, bu
miidahalelere ragmen halen problem davranis ortaya ¢ikmasit durumundaysa tepkisel
miidahalelerden yararlanilmasi gerekir (Stepherd ve Linn, 2014). Tepkisel miidahalelerin,
ozellikle de geri cekmeye ve cezaya dayali miidahalelerin kullanilmasi, 6gretmenler ve
ogrenciler arasindaki iletisime zarar verebilir, 6gretim i¢in ayrilan zamani olumsuz yonde
etkileyebilir ve 6grencilerin olumsuz davranislarinin devam etmesine ya da ¢esitlenerek
artmasina neden olabilir (Cook vd., 2018). Ornegin, o anda gerceklestirilen etkinligi

yerine getirmek istemedigi i¢in problem davranis sergileyen bir dgrenciyi 6gretmenin
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dersten ¢ikarmasi, 6grencinin problem davranisini pekistirip, davranisin sikliginda veya
siddetinde artisa neden olabilir (Little ve Akin-Little, 2008). Yapilan arastirmalar,
okullarda geri ¢cekmeye ve cezaya dayali geleneksel disiplin uygulamalarinin olumlu okul
iklimini desteklemedigini, aksine okuldan uzaklastirma ya da atma gibi cezalarin problem
davraniglar1 daha da kotiilestirebilecegini ortaya koymaktadir (Bozan ve Ekinci, 2020;
Ozen vd., 2002; Skiba ve Sprague, 2008). Bu bulgulara dayali olarak, etkili siif yonetimi
ve buna bagli olarak olumlu okul iklimi i¢in miimkiin oldugunca 6nleyici miidahalelere
yer vermek, pekistirmeye dayali tepkisel miidahalelerden yararlanmak ve miimkiin
oldugunca geri ¢ekmeye ve cezaya dayali geleneksel miidahalelerden kaginmak
gerektigini sdylemek miimkiindiir. Onleyici miidahalelerin basindaysa, olumlu

davranigsal destek gelmektedir.

1.3. Olumlu Davranissal Destek

Onceki kisimlarda da ifade edildigi iizere, giiniimiizde, diinya genelinde okullardaki
sorunlar giderek artmakta, bu durum 6grencilerin hem akademik hem de sosyal yasamini
olumsuz bigimde etkilemektedir (Serlie vd., 2015; Turan vd., 2009). Okullarda
karsilagilan sorunlar1 azaltmak ya da ortadan kaldirmak iginse (Crone vd., 2015),
gecmiste genellikle cezaya dayali tepkisel miidahalelerin kullanildigi bilinmektedir
(Erbas, 2005; Lucyshyn vd., 2002). Ozellikle son 20 yildan bu yana yapilan
arastirmalarda, cezaya dayali tepkisel miidahalelerin uygun davranislar kazandirmada ya
da problem davramiglari ortadan kaldirmada yeterince ise yaramadigi belirtilmekte
(Bosworth ve Judkins, 2014) ve bu bulgulara dayali olarak davranis degistirme siirecinde,
olumlu davranigsal destek gibi 6nlemeye ve sistem degisikligine dayali miidahalelerin
kullanimi1 6nerilmektedir.

Bir okulun sosyal c¢evresinin kalitesi, o okuldaki 6grencilerin akademik
performanslari, okula devam etme durumlari ve davraniglariyla dnemli diizeyde iligkilidir
(Malloy vd., 2018). Okulun sosyal ¢evresinin Kalitesini arttirmanin bir yolu da olumlu
davranigsal destek gibi bir sistem kullanimidir. Olumlu davranigsal destek (ODD),
bireylerin uygun davraniglarin1 arttirmak ve onlara yeni davraniglar kazandirmak igin
uygulamal1 davranig analizi ilkelerini kullanan, bireylerin yasam kalitesini arttirmak ve
problem davranislarin1 azaltmak icin yasadiklari gevreyi desenleyen ya da degistiren
(Blair vd., 2010; Erbas ve Yiicesoy-Ozkan, 2010; Hieneman, 2015; Kincaid vd., 2016;

Sailor vd., 2009), bireyleri evde, okulda ve toplumsal alanlarda destekleyen (Hieneman
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vd., 2006), miidahalenin gelistirilmesinde degerlendirme sonuglarmni dikkate alan ve
paydaslarla is birligi yapmay1 gerektiren, arastirma temelli bir sistem yaklagimidir
(Bambara ve Kern, 2021). ODD, yeni bir miidahale ya da uygulama paketinden ziyade
okullarin, ailelerin ve topluluklarin egitim-6gretim acisindan etkili bir ¢evre
tasarlamasma yonelik davranig temelli bir sistem yaklagimidir (Youngblom, 2013).
Davraniglart degistirmek yoluyla bireylerin yasam kalitesini arttirmayir hedefleyen
ODD’nin temelleri davranis¢1 kurama dayanmaktadir (Blair vd., 2010).

Davraniggt kuram, tiim davranislarin kosullanma yoluyla ortaya ¢iktigini one
stirmekte, diger bir ifadeyle 6grenmenin, davranisin bir sonucu olarak gergeklestigini
savunmaktadir (Chance, 2013). Davranis¢1 kuram, bilissel siireglere atifta bulunmaksizin
davraniglar incelemekte (Myers, 2004) ve temelinde, diisiince veya duygu degil,
Olciilebilir ve gbzlenebilir davranislar yer almaktadir (Alberto ve Troutman, 2009; Myers,
2004). Davranig¢1 kuramin amaci, davranislar agiklamaktan ziyade; ¢evresel kosullarla
davraniglar arasindaki islevsel iliskiyi ortaya koymak, uygun davranislari arttirmak,
problem davranisi azaltmak i¢in de bu iliskiden yararlanmaktir (Alberto ve Troutman,
2009). Davranis¢1 kuram, her davranisin bir amaci/islevi oldugunu, olumlu sonug elde
eden davranislarin ileride tekrarlanma olasiliginin arttigini, olumsuz sonug elde eden
davraniglarin ise aksine ileride tekrarlanma olasiliginin azaldigini 6ne siirmektedir
(Cooper vd., 2014).

ODD, bireylerin kisisel se¢imlerine dayali olarak nasil davranacaklarini, nasil
yasayacaklarini ve tercihleri dogrultusunda nasil bir destek alacaklarini etkilemekte ve
boylece bireylerin hedefledikleri yasam kalitesine ulasmalarina da olanak tanimaktadir
(Blair vd., 2010; Dunlap vd., 2014; Kincaid vd., 2016). Yiiksek yasam Kkalitesinin
temelinde, bireylerin kendileri i¢in 6nemli olan etkinliklere ve ortamlara katilmalari,
fiziksel ve ruhsal iyi olma durumlart ve sosyal anlamda cevreleriyle kurduklari
iliskilerden tatmin olmalar1 yatmakta (Heineman, 2015), problem davranislar ise yiiksek
yasam kalitesinin oniindeki engellerden biri haline gelmektedir. ODD de bu dogrultuda
davraniglar1 kontrol etmek ya da degistirmek amaciyla, grup ya da bireysel diizenleme
olarak kullanilmaya baslanmis ve giiniimiiz etkili egitim ortamlarinin vazgecilmez bir
unsuru haline gelmistir (Hieneman vd., 2006; Kincaid vd., 2016; Ogiilmiis ve Vuran,
2016). Ornegin, neredeyse tiim okullarda bir sorun olarak kabul edilen derse ge¢ kalma
davraniginin ortadan kaldirilmasi i¢in bir ODD uygulamasi kullanmak miimkiindiir.

Derse ge¢ kalma davranigini ortadan kaldirmak i¢in oncelikle bu davranigin nedenini
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belirlemek ve buna yonelik onlemler almak gerekir. Ogrenciler sabah cantalarim
hazirlamakta sorun yasadiklari i¢in derslerine ge¢ kaliyorlarsa, bu durumda velilerle is
birligi yapilarak okul hazirliklarinin aksamdan tamamlamasina iliskin bir Kkural
olusturulabilir. Cantasini aksamdan hazirlayan 6grencilere de her giin i¢in bir kart verilip,
ogrencilerin kazandiklar1 kartlar haftasonu veliler tarafindan gergeklestirilecek
etkinliklerle doniistiiriilebilir. Zaman iginde bu kartlarin sayisinda siliklestirme yapilarak
ogrencilerin kart almadan ¢antasini aksamdan hazirlama ve dolayisiyla da derse
zamaninda gelme davranislari kalici hale getirilebilir. ODD, dgrencilerin siniftaki egitim-
ogretim faaliyetlerine katilmalarimi ve Ogrenmeye giidillenmelerini saglayarak risk
altindaki ogrencilerle akranlar1 arasindaki boslugu kapatmak igin de kullanilabilir
(Jolivette vd., 2013).

Birden ¢ok uygulamanin ise kosulmasiyla yillar igerisinde 6nemli bir gelisme ve
ilerleme gostermis olan ODD’nin tanimiyla ilgili de karigikliklar meydana gelmeye
baslamistir. Kimi uygulamacilar ODD’yi bireysellestirilmis ve islevsel degerlendirmeye
dayali ¢oklu bir problem ¢dzme yaklasimi olarak goriirken, kimisi ise, okul ortamini
gelistirmek ve okuldaki disiplini saglamak amaciyla kullanilabilecek okul ¢apli bir sistem
olarak gormiistiir (Kincaid vd., 2016). Temelinde ODD, bu iki diisiinceyi de i¢inde
barindiran kapsamli bir yapidir ve Siireg igerisinde yetersizligi olan bireylerin yani sira,
tipik gelisim gosteren, problem davranis sergileyen ya da risk grubunda olan bireyler gibi
bir¢cok grup i¢in faydali bir miidahaleye doniismiistiir. Bu doniisiimle birlikte ODD,
sistem diizeyinde bir miidahale haline gelmis ve bireylerden ¢ok gruplarla uygulanmaya
baglanmistir (Sailor vd., 2009). Bireylerin egitim-6gretim ortamlarindan yeterince
yararlanabilmesi ve akran iliskilerini korumasi ig¢in problem davranislara miidahale etmek
bir gereklilik olsa da (Erbas, 2008; Veronneau ve Dishion, 2010), ODD’nin temel kaygisi
problem davranigin kendisi ya da bu davranis1 sergileyen bireyden ¢ok davranisin
gerceklestigi baglamla ilgilidir (Carr, 2007). ODD’de temel amag, yetersizligi olan ya da
olmayan bireylerin her glin ugrasmak zorunda kaldigi olumsuz cevresel baglamlari
yeniden tasarlamak ve bu bireylere olumsuz ¢evre kosullartyla bas etmelerinde yardimci
olmaktir (Carr, 2007).

ODD; (a) davranislarin sonuglari tizerinde uyarlama yapmak yerine davraniglarin
ortaya c¢ikmasini Onlemeye c¢alisir, (b) bireylerin gereksinimleri ve davranislari
cergevesinde bir bireysellestirme yaklagimina dayanir, (C) bireylerin se¢cim yapma ve

etkinliklere katilma haklarina saygi gosterir, (d) ev, okul ve toplumsal ortamlarda her giin
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icin ¢aligma plan1 hazirlamay1 gerektirir (Hieneman vd., 2006; Koegel vd., 2001), (e)
yalnizca problem davranislari azaltmaya degil, tiimiiyle yasam bigimini degistirmeye
odaklanir, (f) davramis degisikligi saglamak i¢in cezalar1 kullanmak yerine ortam
diizenlemesi yapmay1 gerekli kilar, (g) islevsel degerlendirmeye dayali miidahaleleri
uygulamaya oncelik verir ve (h) problem davranislarin yerine gegebilecek islevsel
iletisim becerileri ya da sosyal beceriler 6gretmeye odaklanir (Hawken ve O’Neill, 2006).
ODD yalnizca bireyin degil, bireyle iligkili diger tiim bireylerin davranislarinda da
degisiklik yapmayi1 temel alir (Blair vd., 2011). 1997°de ABD’de g¢ikarilmis olan
Yetersizligi olan Bireylerin Egitimi Yasasi (Individual with Disabilities Education Act
[IDEA]) ile ODD, ¢ok diizeyli bir sistem olarak yayginlasmis ve okullarda uygulanmaya
baslanmistir (Hallvik, 2008). Buradaki diizey ifadesi bireyin kendisine degil, aldig1 destek
diizeyine vurgu yapmaktadir (Center on Positive Behavioral and Supports, 2021).
Ogrencilerin miidahalenin yogunluguna iliskin gereksinim duyduklar1 destek diizeylerine

iligkin bilgiler asagida verilmektedir.

Diizey 3
Bireysel muidahaleler
Ogrencilerin %5'i igin
etkili

Diizey 2
Risk grubundaki 6grenciler
Sinif ya da kiiglik grup mudahaleleri
Ogrencilerin %15'u icin etkili

Diizey 1
Tiim 6grencileri kapsamakta
Okul capli olumlu davranigsal destek miidahaleleri
Ogrencilerin %80'i igin etkili

Sekil 1.1. ODD ’nin diizeyleri

1.3.1. ODD’nin diizeyleri

ODD, genel olarak 6grencilerin davranislarini ve kazanimlarini etkileyen durumlari
diizenleyen ve gerektiginde iyilestiren, arastirmaya dayali, {i¢ diizeyli bir yapidir ve
ogrencilerin gereksinimlerine uygun olarak farkli diizeylerde uygulanabilir (Caldarella
vd., 2011). ODD, o6zelde yetersizligi olan &grencilerin, genelde ise tiim 6grencilerin

basarili olacagi okul ortamlari olusturmanin bir yoludur (Dunlap vd., 2014; Kincaid vd.,
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2016). Piramit modeli olarak da adlandirilabilecek ODD’nin, her bir diizeyinde
ogrencilerin gereksinim duyduklar1 destek tiiriine gore diizenleme yapilabilir. Bu
diizeylere iligskin piramit Sekil 1.1’de gosterilmekte, piramitte gosterilen her diizeyde
hangi uygulamalarin yapilacagi Tablo 1.1°de listelenmekte, bu diizeylerin kapsami ise

izleyen boliimde ayrintili olarak agiklanmaktadir.

1.3.1.1. Birinci diizey

Evrensel 6nleme olarak da adlandirilan bu diizey, miidahalenin yapildigi okuldaki
tiim 6grencileri, her zaman ve her yerde kapsayacak sekilde uygulanan diizeydir. Bundan
dolay1 da bu diizeyin ¢ogu zaman okul ¢apli ODD olarak adlandirildigi goriilmektedir
(Sugai ve Horner, 2009). Bu diizeyin temel amaci, 6grencilerin birbirinden uygun
davraniglar bekledigi ve bu konuda birbirini destekledigi, 6grenme ve Ogretme
firsatlarinin en st diizeyde gergeklestigi olumlu bir okul iklimi olusturmaktir (Horner
vd., 2009). Bu diizeyde 6grencilerin okul ortamini sosyal, tutarli, giivenli ve olumlu bir
yer olarak deneyimlemeleri hedeflenir.

Bu diizeyde, okul ¢apli sistemde uygulanacak disiplin kurallarina, etkili 6gretim
uygulamalarina ve sosyal becerilerin gelistirilmesine odaklanilir. Ayrica problem
davraniglara iligkin veri toplanip 6zetlenerek uygun kararlar alinmasi saglanir (Belser vd.,
2016; Farkas vd., 2012; Horner vd., 2010). Diizeyin temel 6zelliklerinden biri, dogrudan
ogretim yoluyla 6grencilere davranissal beklentilerin 6gretilmesidir. Bu diizeyde tim
ogrenciler siirekli olarak bilgilendirilir ve olumlu pekistirme yoluyla pekistirilir. Bu
diizey yalnizca okuldaki 6gretmen ve 6grencilerle degil, ayn1 zamanda yoneticiler, okul
calisanlar, giivenlik gorevlisi ve servis soforii dahil tiim personelle gergeklestirilir.
Diizeyin odak noktasi, okul gapli bir 6nleme sistemi kurarak, 6grencilerin ¢ogunlugunun
(Yaklagik %80) problem davranig sergilemesini onlemektir (Bambara vd., 2015;
Bambara ve Lohrmann, 2006; Hawken ve O’Neill, 2006; Martens ve Andreen, 2013;
Snell, 2006). Birinci diizey énleme miidahalelerine en iyi érnek Inamilmaz Yillar (The
Incredible Years; Webster-Stratton, 2001) miidahale programidir. Inanilmaz Yillar 3-10
yas arasindaki ¢ocuklarin sosyal becerilerini gelistirme ve problem davranislarini1 azaltma
ya da ortadan kaldirmaya yonelik veli egitimi, 6gretmen egitimi ve gocuk egitimi olmak
lizere ii¢ boyutlu bir miidahale programuidir (Yiicesoy-Ozkan, 2021). Baz1 durumlarda

biiyiik grup miidahalelerinden yeterince yararlanamayan 6grenciler igin evrensel énleme
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stratejileri disinda kii¢iik gruba yonelik miidahaleler de gerekebilir. Bu durumda ikinci
diizeye gecmek gerekir (Horner, vd., 2009).

1.3.1.2. Ikinci diizey

Ikinci diizey, evrensel onleme stratejilerine yanit vermeyen; ancak
bireysellestirilmis miidahalelere gereksinimi olmayacak, diisiik okul performansina
sahip, siddet egilimli gruplara iiye olan ya da diisiik sosyal performans gosteren 6grenciler
gibi bir grup 6grenci (Yaklasik %15) i¢in gruba dayali miidahalelerin gergeklestirilmesini
gerektiren stratejileri icermektedir (Belser vd., 2016; Horner vd., 2009; Horner vd., 2014).
Bu diizeyde destek alan 6grencilerin birinci diizeye de devam etmeleri 6nemlidir. Bu
diizeyde genellikle 6grencilere iletisim becerileri, sosyal beceriler ve kendini yonetme
becerileri gibi uygun becerilerin 6gretimi yapilmakta ve onlara bu becerileri uygulama
firsat1 sunulmaktadir (Anderson ve Borgmeier, 2010). Bu diizey daha ¢ok kiigiik gruplarla
gerceklestirilmekte, bu nedenle de siklikla sinif ¢apli ya da program c¢apli miidahaleler
olarak adlandirilmaktadir (Fairbanks vd., 2008; Hoyle vd., 2011). Bu diizey i¢in; Check
and Connect (Anderson vd., 2004; Lehr vd., 2004), Check-in/Check-out (CICO; Atbasi
vd., 2019; Feirblank vd., 2007), Basariya ilk Adim (BiA; Diken ve Rutherford, 2005;
Diken vd., 2010; Walker vd., 1998), Think Time (Egan vd., 2009; Stahl, 1994) gibi
miidahaleler 6rnek olarak verilebilir (Horner vd., 2010). Ayrica bu diizey i¢in etkinlik
cizelgeleri ve gruba dayali pekistirme gibi uygulamalardan da yararlanilmaktadir (Belser
vd., 2016; Horner vd., 2010). ikinci diizeyde kullanilacak miidahaleler belirlenirken
ogrencilerin gereksinimleri, okulun kaynaklar1 ve personelin yeterlikleri dikkate
alinmalidir. Bu diizey i¢in gerekli olan, bu miidahaleden yararlanabilecek 6grencileri
segmek ve bu diizeye dahil olan tiim &grencilerin ilerlemesini izlemek icin toplanan
verileri kullanmaktir. ikinci diizeyde de sik sik veri toplama gerceklestirilir ve bdylece
ogrenciler i¢in belirlenmis hedefe ulasmada sorun yasanirsa hizli bir sekilde miidahale
uyarlanabilir ya da degistirilebilir (Horner vd., 2010). Ornegin, video model kullanilarak
bir grup 6grenciye sosyal beceri 6gretimi yapilirken, giinliik toplanan veriler 6grencilerin
bu beceriyi istenen diizeyde o6grenemediklerini gosterirse, miidahalede hemen bir
uyarlamaya gidilerek siirece pekistiregler eklenebilir. Sosyal becerilerin 6gretimine
iliskin kullanilan miidahalede yapilan bu uyarlama ise 6grencilerin hedeflenen sosyal

beceriyi 6grenmelerine katki sunar.
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Tablo 1.1. ODD Diizeylerinde Yapilan Uygulamalar (Horner vd., 2009 ve 2015).

Diizey Yapilan Uygulamalar (Ogrenciler) Yapilan Uygulamalar (Personel)
Diizey 1  Okul ¢apli uygulama yapma Ekip temelli uygulama yapma
Davranigsal beklentileri belirleme ve 6gretme Y Onetimsel sozlesme yapma
Uygun davramslar igin pekistirme/odiil sistemi Ogrencilerin ~ sosyal —davramslarina
olusturma odaklanan 6nlemler olugturma
Problem davranislarin sonuglarimi agik sekilde Personelin yillilk OCODD egitimini
tanimlama saglama
Okul gapli sinif yonetim uygulamalart uygulama  Davranis desteginin evrensel olarak
Aile katilimi uygulamalari olusturma izlenmesi
Siirekli veri toplama ve veriye dayali karar verme  Siirdiiriilebilirlik icin uygulama
glivenirligi verilerinin toplanmasi
Diizey 2  Risk altindaki 6grencilere yonelik ilerlemeleri Erken tamilama ve desteklemenin
izleme gelistirilmesi
Tahmin edilebilirligi arttirmak igin sistem Ilerlemelerin izlenmesi ve raporlanmasi
olugturma Uygulama ve degerlendirmeye yonelik
Yetiskin geribildirimine bagl sistem olusturma  ekip toplantilarimin diizenlenmesi
Akademik  ve  davramigsal  performansin Miidahalenin koordine edilmesi
iligkilendirilmesi i¢in sistem olusturma Ikincil miidahaleler igin ydnetici ve ekip
Ev ve okul arasindaki iletisimi arttirmaya yonelik  se¢imi yapma
sistem olusturma Stirdiiriilebilirlik igin uygulama
Siirekli veri toplama ve veriye dayali karar verme  giivenirligi verilerinin toplanmasi
Temel diizeyde islevsel destek saglama
Sosyal beceri ve akademik basariya iliskin
dogrudan dgretim yapma
Problem davraniglar1 onlemeye yonelik 6diil
sistemi uygulama
Diizey 3  Islevsel davranissal degerlendirme yapma Davranig destek ekibi olusturma

Kapsamli degerlendirme yapma
Akademik ve davranissal destekleri birlestirme
Degerlendirme  bilgilerine  dayali  olarak
bireysellestirilmis uygulamalar yapma
1. Problem davraniglari 6nlemeye y6nelik
diizenlemeler yapma
2. Problem davranigla aym isleve sahip
uygun davranig 6gretme
3. Problem davranisi séndiirmeye yonelik
stratejileri uygulama

4. Uygun davraniglari 6diillendirmeye
yonelik stratejiler gelistirme
5. Gerekli  durumlar i¢in  giivenlik

onlemleri alma ve kriz plan1 yapma
Siirekli veri toplama ve veriye dayali karar verme

Ilerlemeleri izleme sistemi olusturma
1. Uygulama giivenirligi
2. Uygulamanin etkisi
Aile, 6grenci ve yonetici i¢in siirecin

raporlagtirilmasi
Davranigsal uzmanliga ulagma
Siirdiiriilebilirlik icin uygulama

glivenirligi verilerinin toplanmasi

1.3.1.3. Uciincii diizey

Yogun ya da siiregen problem davranis sergileyen 6grenciler (Yaklasik %5) i¢in

bireysel olarak, islevsel degerlendirmeye dayali ve kapsamli davranig destek planlari
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hazirlamayi gerektiren, veli ve toplum is birligi ¢ergevesinde uzman bir ekip tarafindan
gerceklestirilen diizeydir (Belser vd., 2016; Horner vd., 2009). Bu diizey birinci ve ikinci
diizeydeki stratejilere yanit vermeyen ve bireysel miidahaleye gereksinim duyan
ogrenciler i¢in kullanilir (Goh vd., 2012; Horner vd., 2010). Bu diizeye gereksinim duyan
ogrenciler i¢in yogun Ve bireysellestirilmis davranis degistirme miidahalelerinin yani sira
0zel egitim uygulamalar1 da kullanilmaktadir.

Bu diizeydeki stratejiler her bir 6grencinin gereksinimi dogrultusunda belirlendigi
i¢in bireysellestirilmis ODD olarak da ifade edilmektedir (Anderson ve Borgmeier, 2010;
Bambara vd., 2015; Bambara ve Lohrmann, 2006; Belser vd., 2016; Hawken ve O’Neill,
2006; Snell, 2006). Uciincii diizey, davranis degisikligi stratejileri icin rehberlik edecek
yiksek bir uzmanlik bilgisinin yani sira 6nemli bir zaman ve kaynak yatirimi da
gerektirmektedir. Bu destek diizeyinde, bir 6grencinin davranigini etkileyen ortamdaki
etmenleri belirlemek icin genellikle islevsel davranis degerlendirmesi yapilmakta ve
islevsel davranis degerlendirmesi sonucunda elde edilen bulgular, miidahale programinin
olusturulmasinda kullanilmaktadir. Olusturulan miidahale programi, 6grencinin i¢inde
bulundugu sosyal baglami etkileme, problem davranmisin ortaya ¢ikmasini Onleme,
ogrenciye yeni beceriler kazandirma, uygun davraniglarin ortaya ¢ikmasimi ve
pekistirilmesini saglama ve problem davranigin siirmesini saglayan pekistirici etkiyi en
aza indirmeye yonelik ¢oklu stratejileri igermektedir (Horner vd., 2010). Bu diizeyde de
ogrencinin ilerleme gosterip gostermedigini ve miidahalenin tasarlandigi sekilde

uygulanip uygulanmadigini belirlemek igin sik sik veri toplanmaktadir.

1.4. Okul Caphi Olumlu Davramssal Destek

Son yillarda hem ailelerin hem de okul personelinin iizerinde durdugu noktalardan
biri, ¢esitli yonlerden akranlarindan farkli olan 6grencilerin okul kiiltiiriine dahil olmada
yasadiklar1 sorunlari ortadan kaldirmak ya da en aza indirmektir. Okuldaki tim
ogrencilerin davranis destegine gereksinim duyduklari; ancak, her 6grenci igin gereken
destek diizeyinin ve yogunlugunun degisebilecegi varsayilmaktadir (Das, 2017; Hawken
ve O’Neill, 2006). Ozellikle yetersizligi ya da dilsel ve kiiltiirel farklilig: olan dgrencilerin
okul kiiltiirtiniin disinda kalmalarini 6nlemek igin tiim 6grencilere yonelik okul c¢apli
olumlu davranigsal destek gibi kapsayic1 uygulamalar planlamak ve bu uygulamalar: okul
genelinde ise kosmak gerekmektedir (Freeman vd., 2006). Birinci diizey ODD ya da diger
bir ifadeyle okul ¢apli olumlu davranigsal destek (OCODD), 6grencilerin problem
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davraniglarinin 6nlenmesini, sosyal becerilerinin gelistirilmesini ve okulda uygun bir
6grenme ortaminin olusturulmasini amaglayan, 6zellikle dnlemeye yonelik kanita-dayali
uygulamalari kullanan bir sistem yaklasimidir (Gage vd., 2018a; Sugai ve Horner, 2009).
OCODD’un {izerinde durdugu temel noktalar; (a) hem sosyal hem de akademik basari
icin olumlu okul iklimine katkida bulunma, (b) problem davranislar1 6nlemeye yonelik
uygulamalar yapma, (c) tiim 6grencilere uygun iletisim becerileri ve sosyal beceriler
kazandirma, (d) gerekli durumlarda 6nciillerde ve sonuglarda diizenlenmeler yapma, (e)
lic diizeyli bir davranis destek plan1 uygulama ve (e) toplanan verileri etkin sekilde
kullanma olarak siralanabilir (Franzen ve Kamps, 2008; Horner vd., 2010). Bir sistem
yaklasimi olarak OCODD, okul i¢inde olumlu bir iklimin gelismesine, okuldaki disiplin
olaylarinin azalmasina, sinifta 6gretime ayrilan zamanin artmasina ve dolayli olarak
basarinin yiikselmesine katki saglar (Luiselli vd., 2005; Muscott vd., 2008b).
Ogrencilerin okul ya da sinifta problem davranis sergilemesi, 6gretime ayrilan siirenin
kaybina yol agarak ortamdaki tiim Ogrencilerin akademik basarisini olumsuz
etkilemektedir. Problem davranis sergileyen Ogrencileri smiftan veya okuldan
uzaklastiran disiplin uygulamalar1 yerine, beklentilerin belirlendigi, modellendigi ve
ogrencilerin herkes tarafindan kabul edildigi olumlu bir okul ortami yaratmaya caligir
(Betters-Bubon ve Donohue, 2016).

OCODD, okullarda 6grencilerin problem davranislariyla basa ¢ikmak i¢in cezaya
dayali tepkisel miidahalelerin kullanimina bir alternatif olarak ortaya ¢ikmistir (George
vd., 2009). Asamal1 bir halk sagligi dnleme modeline (Houchens vd., 2017; Lewis vd.,
2016) dayanan OCODD’un egitim ortamlarinda umut verici etkilere sahip oldugu,
problem davraniglar1 6nlemede ve uygun davranislar kazandirmada etkili oldugu
belirtilmektedir. OCODD, 6grencilerin problem davraniglarini azaltmak ve ortadan
kaldirmak i¢in Onciillere dayali bir yaklasim kullanirken ayn1 zamanda 6gretmenlere,
ogrencilerin problem davranislarini ele almak ve ortadan kaldirmak i¢in de etkili bir
model saglamaktadir (Barrett vd., 2008; Bohanon vd., 2006; Curtis vd., 2010; Frazen ve
Kemps, 2008; Freeman vd., 2016; Kant ve March, 2004; Serlie ve Ogden, 2015; Turnbull
vd., 2002; Warren vd., 2006; Warren vd., 2003). OCODD, genel egitim ve 6zel egitim
ogretmenlerinin, okul yoneticilerinin, velilerin, 6grencilerin ve ilgili personelin; yeni
beceriler kazanmasini, etkili 6gretim stratejilerini kullanmasini, veriye dayali karar
vermesini, olumlu okul iklimi olusturmaya odaklanmasini ve bir ekip olarak is birligi

i¢cinde ¢alismasini gerektirmektedir (Bradshaw vd., 2008; Bradshaw vd., 2012; Freeman
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vd., 2006; Horner vd., 2010; Netzel ve Eber, 2003). Kapsamli bir planlamanin yan1 sira,
personelin mesleki gelisimi (Feuerborn ve Tyre, 2016) ve paydaslarin okul iklimine
iliskin algilarmin dikkate alinmasi Onemlidir. Dogas1 geregi, cezaya dayali olan
geleneksel disiplin uygulamalart olumsuz bir okul kiiltiirii olusturma egiliminde
oldugundan, ogrenciler uygun davraniglar sergilemek yerine problem davranig
sergilediklerinde yetiskinlere yakalanmamaya odaklanmaktadirlar (Caldarella vd., 2011).
Bu nedenle, OCODD kullanilirken, paydaslarin OCODD’un okul iklimi ve kiiltiirii
tizerindeki etkisini anlamasi uygulanabilirlik agisindan O6nemlidir ve bu konuda
paydaslarin farkindaligini arttirmak, katilimi, inandiriciligi ve siirece olan baglilig
desteklemektedir.

OCODD’un birka¢ amaci vardir. Bunlardan birincisi, okul ¢apinda beklentiler
olusturmak ve &grencilere bu beklentileri dgretmektir. Ikincisi, cezaya dayali tepkisel
miidahalelerin aksine, olumlu pekistirmeye odaklanmaktir. Ugiinciisii ise, OCODD’un
etkililigini degerlendirmek ayrica Ogrencilerin problem davraniglarini 6nlemek veya
azaltmak tizere stratejiler gelistirmek icin veri toplayip analiz etmektir (Bethune, 2017;
Fetterman vd., 2020; Lohrmann vd., 2008). Okullarda, 6grencilerin sosyal becerilerini
arttirmak, problem davraniglarini 6nlemek ya da ortadan kaldirmak amaciyla okul
capinda yapilan uygulamalar gittik¢e artmaktadir. Giiniimiizde ABD’de 25.000’den fazla
okulda OCODD program1 uygulanmistir ve halen uygulanmaya devam etmektedir (Lee
vd., 2021; Lee ve Gage, 2021). OCODD, 6grenme ortamini égrenciler i¢in olumlu ve
sevilen bir ortama doniistiirebilir. Arastirmacilart okul ¢apli arastirmalar yapmaya
yonelten durumlarin basinda da OCODDun gerceklestirildigi okullarda disiplin kuruluna
bagvurularin %20-60 azalmasi ayrica okulda olumlu iklimin olusmasiyla birlikte
akademik basarinin artmasi gelmektedir (Bradshaw vd., 2009; Horner vd., 2004;
Miramontes vd., 2011).

Tiim miidahalelerde oldugu gibi OCODD’un da kanita-dayali bir miidahale olarak
egitim ortamlarinda kullanilmasi ¢ok onemlidir. Bir miidahalenin kanita-dayali olmasi
i¢in bazi oOlgiitleri karsilamasi gerekmektedir. Horner ve arkadaslar1 (2010) OCODD’un
kanita-dayali olmasi igin tasimasi gereken olgiitlerin neler oldugunu siralamislardir.
Horner ve arkadaslarina (2010) gére OCODD’un kanita-dayali olmasi i¢in tasimasi
gereken alt1 6lgiit; (a) kuramsal temeller, (b) isevuruk tanim, (c) ortamlar, (d) hedef Kitle,

(e) kullanicilarin niteligi ve (f) ¢iktilardir.
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OCODD’un kanita-dayali uygulama olmasi i¢in; kuramsal temellerinin uygulamali
davranig analizi, orgiitsel davranig yonetimi, kaynastirma ve normallestirme hareketi,
birey merkezli degerler ve olumlu davranis destegine dayanmalidir (Erbas, 2005; Horner
vd., 2010). OCODD kapsamindaki tiim bilesenlerin isevuruk tanimi yapilmali ve tim
uygulama ornekleri agik¢a tanimlanmali ve betimlenmelidir. OCODD’un kullanildig:
ortamlar temel olarak kamuya ait ilkokul, ortaokul ve liseler olsa da bu miidahale
programlari, hapishane, yetistirme yurdu, ev, hastane, siginma evi ya da toplumsal ortam
gibi farkli ortamlarda kullanilmas1 durumunda uyarlanmalidir. OCODD’un hedef kitlesi,
uygulandigr okuldaki tiim 6grenciler oldugundan, davranigsal beklentileri okuldaki tiim
ogrencilere 6gretmek amaglanmali buna ek olarak, siddetli ve yogun problem davranis
sergileyen ve yetersizligi olan 6grenciler i¢in destegin gerektirdigi yogunluga bagl olarak
diger diizeylere gegilmelidir. OCODD, okuldaki tiim yetiskinler tarafindan kullanilacak
sekilde tasarlanmali, kullanicilarin niteligi, yalnizca 6gretmenler ve yoneticiler olarak
degil, ayn1 zamanda miistahdem, kantin gorevlisi ve servis soforiinii kapsayacak sekilde
genisletilmeli, yalmizca ikinci ve dgilinci diizeydeki davranmigsal uygulamalari
gerceklestirmek i¢in uzman bir personel olmasi gerekliliginin alti ¢izilmelidir.
OCODD’un ¢iktilari, miidahalenin etkili bir sekilde uygulanmasiyla, problem
davraniglarin azalmasina, okul giivenliginin, personel memnuniyetinin ve akademik

basarinin artmasina zemin hazirlamaktadir (Horner vd., 2010).

1.5. Son Bes Yilda Yiiriitiilmiis Olan OCODD Arastirmalari
Daha once de ifade edildgi gibi yalnizca ABD’de bile binlerce okulda OCODD

miidahaleleri gerceklestirilmekte, bu kapsamda da yine binlerce arastirma
yiriitiilmektedir (Lee ve Gage, 2021). Veri tabanlari kulanilarak OCODD’a iliskin kabaca
bir tarama yapildiginda dahi c¢ok fazla bilimsel arastirmaya ulasilmakta, tiim bu
arastirmalart incelemek ve siniflamak icin kalabalik bir arastirma ekibinin yani sira,
onemli bir zaman ve emek gerekmektedir. Tiim bunlar goz onilinde bulundurularak, bu
arastirmada yalnizca son bes yil igerisinde yiiriitiilmiis olan OCODD arastirmalari
incelenmistir. Yapilan alanyazin taramasi sonucunda, arastirmalarin genel olarak her
tirlii okul kademesindeki Ogrencilere uygun davranislar kazandirmak, 6grencilerin
problem davranislarinit 6nlemek ve akademik basarilarini arttirmak, olumlu okul iklimi

olusturmak ve OCODD’un etkilerini ortaya koymak iizere gergeklestirildigi
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goriilmektedir. Bu arastirmalar ¢esitli yonleriyle ele almak ve bir alanyazin 6zetlemesi
yapmak miimkiindiir.

Yapilan arastirmalarda, ODD’nin birinci diizeyi olan OCOOD uygulandigindan,
midahaleler, ilkokul (Bethune, 2017; Betters-Button vd., 2016; Loman vd., 2018),
ortaokul (Betters-Button ve Donohue, 2016; Collins ve Ryan, 2016) ve lise (Bear vd.,
2017; Freeman vd., 2016) gibi farkli okul kademelerinde yiirtitiilmiistiir (Smolkowski vd.,
2016). Arastirmalar biiylik oranda okullarda yiirtitiilmekle birlikte, okul servisi (Collins
ve Ryan, 2016) ve ev (Betters-Button vd., 2016; Garbacz vd., 2016) gibi farkli ortamlar1
kapsayacak sekilde arastirmalarin da planlandigi goriilmektedir. Arastirmalarda, genel
olarak okul personeli gérev almakla birlikte, OCODD ekibi olusturulurken paydaslarin
cesitlenmesine dzen gosterilmektedir. Ogretmenlerin ve yoneticilerin yani sira, rehber
ogretmen ve psikolojik danigman (Betters-Button vd., 2016; Walker vd., 2019), 6zel
egitim 6gretmeni (Thornton, 2018; Walker vd., 2019), 6grenci temsilcisi ve veli temsilcisi
(Betters-Button vd., 2016) gibi paydaslarin da ekibe dahil edildigi arastirmalar yapildigi
dikkat cekmektedir.

OCODD arastirmalarinda, arastirmanin yiiriitiildigii cografi bolge, bolgenin aldigi
g0c¢ orani, okulun i¢inde bulundugu cevre, kiiltiirel 6zellikler ve dini inaniglar katilimci
ozelliklerine yansimakta, katilimcilarin &zelliklerini ¢esitlendirmektedir. OCODD
arastirmalarinda katilimcilarin bitylik bir ¢ogunlugunu tipik gelisim gosteren 6grenciler
olustursa da (Freeman vd., 2016), bu arastirmalarda katilime1 olarak yetersizligi olan (Lee
vd., 2021; Lewis vd., 2017; Loman vd., 2018; Mccurdy vd., 2016; Nese vd., 2016; Park
vd., 2019), dilsel ve kiiltiirel farkliligi olan (Betters-Button vd., 2016; Kourea vd., 2016;
Lee vd., 2021), miilteci ya da sigimmaci (Sullivan ve Simonson, 2016), farkli irka ve etnik
kokene sahip (Betters-Button vd., 2016; Lee vd., 2021; Lustick, 2017; Mccurdy vd.,
2016; Nese vd., 2016), farkli inanigsa mensup (Santon vd., 2016), diisiik sosyo-ekonomik
diizeye sahip (Lee vd., 2021; Lustick, 2017) ya da pargalanmis ailelerden gelen
(Popowitz, 2019), suga siiriiklenmis (Sneed, 2020) ve devlet korumasinda olan (Hall vd.,
2017) ogrenciler yer almaktadir. Arastirmalarin katilimcilarindaki bu ¢esitlilik de
OCODD’un evrensel bir 6nleme miidahalesi olarak farkli 6zelliklerdeki &grencileri,
dahasi, okuldaki tiim Ogrencileri kapsayict bir miidahale oldugunu gostermektedir
(Freeman vd., 2016; Gage vd., 2019a; Mccurdy vd., 2016; Nese vd., 2016; Park vd., 2019;
Parsons, 2017).
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Aragtirmalar  OCODD’un bilesenleri agisindan incelendiginde, bilesenlerin
genellikle ortak oldugu goriilmektedir. Bu bilesenlerin basinda, 6gretmenlere OCODD
miidahalesinin uygulanmasina iliskin egitim verilmesi gelmektedir (Bethune, 2017;
Betters-Button vd., 2016; Collins ve Ryan, 2016; Feuerborn vd., 2016; McDaniel ve
Bloomfield, 2020). Ikinci bilesen ise okul ve sinif icerisinde ya da cevresinde 6grenme
merkezleri ve oyun alanlar1 olusturma, okul igerisinde ¢esitli yonlendirici isaretlere yer
verme ve Ogrencilerin oturma diizenini degistirme seklindeki fiziksel diizenlemelerdir
(Citil ve Ataman, 2019; Fetterman vd., 2020; Garbachz vd., 2016; Melekoglu, 2017).
Ortak bilesenlerin {ciinciisii, davranigsal beklentiler ve kurallar belirleme ve
uygulamadir. OCODD miidahalelerinin neredeyse tamaminda temel bilesenin
davranigsal beklentiler ve kurallar olmasi, oldukg¢a dikkat ¢ekicidir (Child vd., 2016;
Madigan vd., 2016). Miidahalelerde okulun gereksinimine uygun olarak ii¢ ile bes
arasinda davranigsal beklenti belirlenmekte, bu beklentiler ya da kurallar olumlu
ifadelerle ve anlasilabilir sekilde tanimlanmakta ve 6grencilere 6gretilmektedir (Chitiyo
ve May, 2018; Garbachz vd., 2016; Kourea vd., 2016; Madigan vd., 2016; Mccurdy vd.,
2016; Meyer vd., 2019; Walker vd., 2019). Davranissal beklentiler ve kurallarla paralel
olarak kullanilan baska bir bilesen, gorsellerdir. Belirlenen, tanimlanan ve &gretimi
yapilan beklentileri ve kurallar1 giin i¢inde 6grencilere hatirlatmak amaciyla okulun
cesitli mekanlarina asilan, fotograf, isaret ya da posterlerdir (Garbachz vd., 2016;
Madigan vd., 2016; Mccurdy vd., 2016). OCODD miidahalesinde siklikla kullanilan son
bilesen ise bir 6diil ya da olumlu pekistirmenin kullanilmasidir (Fetterman vd., 2020;
Mccurdy vd., 2016; Meyer vd., 2019). Bu bilesen kapsaminda &grenciler sergilemis
olduklar1 uygun davranislar i¢in bilet ya da puan kazanmakta, daha sonra bunlar1 gesitli
odiillerle degistirebilmektedir.

OCODD miidahalelerinde Ogretmen egitimi etkinlikleri genellikle OCODD
miidahaleleri konusunda deneyimli bir uzman ya da kog tarafindan yiizyiize (Bethune,
2017; Betters-Button vd., 2016; Collins ve Ryan, 2016; Feuerborn vd., 2016) ya da
uzaktan telekogluk (Mcdaniel ve Bloomfield, 2020) seklinde sunulmaktadir. Fiziksel
diizenlemeler, okul icerisindeki kafeterya, koridor ve oyun alanlarma &grencilerin
problem davranislarin1 6nlemeye yonelik yonlendirici isaretler seklinde diizenlemeler
yapilarak gerceklestirilmistir (Betters-Button vd., 2016). Arastirmalarda ¢ogunlukla
sorumluluk alma, saygili olma, nazik olma, giivende olma, bagimsiz olma ve problem

¢cozlici olma gibi davranigsal beklentilerin ve kurallarin belirlendigi ve ogretildigi
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goriilmektedir (Betters-Button ve Donohue, 2016; Betters-Button vd., 2016; Collins ve
Ryan, 2016; Freeman vd., 2016; Kourea vd., 2016; Park vd., 2019). Miidahalelerde
gorseller kullanilirken, davranissal beklentilerin ve kurallarin yer aldig1 cesitli posterler
hazirlandig1 ve bu posterlerin okulun tuvalet, koridor, oyun alani, bahge ve kafetarya gibi
ortak alanlarina asildig1 goriillmektedir (Betters-Button ve Donohue, 2016; Betters-Button
vd., 2016; Freeman vd., 2016; McDaniel ve Bloomfield, 2020; Park vd., 2019). OCODD
miidahalelerinde 6diil ya da olumlu pekistirme bilesenlerini kullanmak icin ise genellikle
bir sistem gelistirilip bu sistemlerin kullanildig1 dikkat cekmektedir. Pekistirme sistemleri
genellikle 6grencilerin ve okulun ozelliklerine uygun sekilde bilet veya puan gibi
semboller kazanip, bu sembolleri doniistiirmeye dayalidir. Bu sistemde 6grenciler uygun
davranislari nedeniyle bilet ya da puan kazanmakta, daha sonra bunlar1 ODD marketinden
maddi degeri ¢ok kiiciik olan ¢esitli nesnelere (6rn., kalem, silgi vb.) ya da etkinliklere
dontistirmektedirler (Betters-Button ve Donohue, 2016).

Alanyazinda bir miidahale ya da bir sistem olarak OCODD’un etkisini orataya
koymay1 amaglayan ¢ok sayida arastirma bulunmaktadir. Onceki arastirmalarin biiyiik bir
kisminda OCODD’un problem davraniglari onlemek amaciyla kullanildigi (Betters-
Button ve Donohue, 2016; Bunch-Crump ve Lo, 2017; Collins ve Ryan, 2016; Gage vd.,
2019b; Jensen, 2020; Loman vd., 2018; Mccurdy vd., 2016; Melekoglu vd., 2017), bu
amac¢ dogrultusunda miidahale sonunda 6grencilerin problem davraniglarinda, problem
davraniglarindan kaynakli disiplin kuruluna gonderilme oranlarinda (Bethune, 2017,
Betters-Button ve Donohue, 2016; Childs vd., 2016; Collins ve Ryan, 2016; Gage vd.,
2018a; Lee vd., 2021; Mccurdy vd., 2016; McDaniel ve Bloomfield, 2020; Meyer vd.,
2019; Park vd., 2019; Ryoo vd., 2018; Stanton-Chapman vd., 2016) ve okuldan
uzaklastirilma durumlarinda (Nese vd., 2016; Pas vd., 2019) 6nemli diizeyde diisiislerin
meydana geldigi goriilmektedir. Baz1 aragtirmalarda OCODD’un dogrudan akademik
basariy1 arttirmaya odaklandig1 goriilse de (Freeman vd., 2016; Gage vd., 2017), baz1
arastirmalarda basaritya odaklanmaksizin, problem davraniglarin azaltilmasiyla
ogrencilerin akademik basarilarinda da artis oldugu ortaya konmaktadir (Bunch-Crump
ve Lo, 2017; Gage vd., 2017; Houchens vd., 2017; Jensen, 2020; Madigan vd., 2016; Park
vd., 2019; Pas vd., 2019; Ryoo vd., 2018). Buna karsin belli bir grup arastirma ise,
OCODD miidahalesinin 6grencilerin akademik basarilar1 tizerinde herhangi bir etkisinin
olmadigimi gostermektedir (Darwin, 2016; James vd., 2019; Reno vd., 2017). Problem

davraniglarda azalma ve akademik basarida artiglarin yani1 sira 6nceki arastirmalar ayrica,
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OCODD miidahalesi sonrasinda ogrencilerin; sonraki okul kademesine devam etme
oranlarinda (Jensen, 2020), derse katilim diizeylerinde (Daniel ve Bloomfield, 2020;
Freeman vd., 2016; Gage vd., 2018b; Gage vd., 2019a; James vd., 2019) ve sosyal
becerilerinde (Betters-Button ve Donohue, 2016; Melekoglu vd., 2017; Stanton-Chapman
vd., 2016) artis oldugunu, ayrica okuldaki olumlu iklimde de iyilesmeler gergeklestigini
ortaya koymaktadir (Bear vd., 2017; Betters-Button ve Donohue, 2016; Mitchell vd.,
2018; Smolkowski vd., 2016).

Alanyazinda, OCODD’un etkilerini ortaya koymaya yonelik yiiriitiilen
aragtirmalara ek olarak OCODD’a iligkin d6gretmenlerin gereksinimlerini ve goriislerini
belirlemeye yonelik yapilmis aragtirmalarin bulgulart da biiylik dlgiide fikir vericidir.
OCODD miidahalelerinin uygulanmasi siirecinde 6gretmenlerin ne tiir gereksinimleri
oldugunu ortaya koymak ve Ogretmenlerin OCODD’a iliskin goriislerini belirlemek
amaciyla cesitli arastirmalar  yapilmistir.  Ogretmenlerin  OCODD  siirecindeki
gereksinimlerini ortaya koymay1 amaglayan arastirmalar (Freeman vd., 2016; Tyre ve
Feuerborn, 2017), 6gretmenlerin bu siiregte en fazla gereksinim duyduklari konularin is
birligi (Freeman vd., 2016), mesleki gelisim ve teknik destek oldugunu gosterir
niteliktedir (Yeung vd., 2016). Ogretmenlerin OCODD’a iliskin goriislerini belirlemek
lizere yiriitiilmiis olan arastirmalarin sonuglari ise, 6gretmenlerin; OCODD hakkinda
yeterli bilgiye sahip olmadiklarini, kaynaklarinin yetersiz oldugunu (Tyre ve Feuerborn,
2017), personel desteginin eksikligi nedeniyle miidahale siirecine iliskin endiseleri
oldugunu ve uygulamada fikir birli§i olmadigini vurgulamaktadir. Ogretmenlerin
OCODD miidahalelerine iliskin bilgi eksiklikleri ve endiseleri olmasina karsin, OCODD
miidahalelerinin sosyal gecerligine iligskin yapilmis arastirmalar, 6gretmenlerin OCODD
miidahalesinin sosyal gecerligine iligkin diistincelerinin (McDaniel vd., 2017; Vancel vd.,
2016) ve miidahalelere iliskin yeterlik algilarinin (Serlie vd., 2016) olumlu oldugunu
belirtmektedir.

1.6. Arastirma Gereksinimi

Alanyazindan elde edilen bilgiler, problem davraniglarin 6gretimi olumsuz yonde
etkiledigini ve ogretim icin ayrilan siirede ciddi anlamda kayip meydana geldigini
gostermektedir (Anderson ve Borgmeier, 2010; Dawes, 2011; Feuerborn ve Chinn, 2012;
Gage vd., 2019a; Luiselli vd., 2005). Etkili ogretimi kesintiye ugratan problem

davraniglar genellikle okulun ilk yillarinda baslamakta ve uygun sekilde miidahale
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edilmediginde, yetiskinlige kadar devam etmektedir (Bakken vd., 2017). Bir¢ok okulda
simif diizenini saglamak amaciyla problem davranig sergileyen 6grenci(ler) simiftan
¢ikarilmakta, bu durum ise hem o&grencilerin akademik olarak akranlarindan geri
kalmasina hem de basarisiz olmasina yol agmaktadir (Padden, 2009). Problem davranislar
nedeniyle hem oOgrencilerin siniftan uzaklastirilmasini hem de Ggretime ayrilan
zamandaki kayb1 6nlemek i¢in kullanilabilecek en etkili yollardan biri, okul personelinin
problem davramiglara karst tutumlarmi ve davramiglarimi  degistirerek problem
davraniglarin 6nlenmesini saglamak ve olumlu bir okul iklimi olusturmaktir (Crone ve
Horner, 2003). Olumlu okul ikliminde 6grencilerin problem davraniglar1 azalirken, basari
oranlar1 da en az %10 oraninda artmakta ve oOgrenciler kendilerini daha giivende
hissetmektedirler (Dawes, 2011).

Karsilasilan sorunlarda ve sergilenen problem davranislarda artis gézlenmesi,
okullarda problem davranislarla basa ¢ikma yollarinda arayislara neden olmus, bu
arayiglarin bir sonucu olarak da bireyin yasam kalitesini arttirarak problem davranislari
onlemeyi ve azaltmay1 amaglayan (Blair vd., 2010; Erbas, 2005; Erbas ve Yiicesoy-
Ozkan, 2010; Kincaid vd., 2016), okul, sinif/program ya da bireysel olmak iizere iic
diizeyde ogrencilerin gereksimleri dogrultusunda uygulanan ODD ortaya ¢ikmigtir
(Erbas, 2005; Erbas ve Yiicesoy-Ozkan, 2010). Evrensel 6nleme miidahalelerinin
kullanildigr birinci diizeyde miidahaleler genellikle okul ¢apinda uygulanmakta ve
OCODD olarak adlandirilmaktadir. OCODD’un amaci, 6grencilerin okul kiiltiiriine
uygun davranislar sergilemelerini saglamak i¢in 6grencilere, 6gretmenlere, yoneticilere
ya da velilere gerekli destekleri sunmaktir (Erbas, 2005). OCODD, o6grencilerin
akranlarmi gozleyerek ve model alarak uygun davranislar sergilemesini saglamakta
(Arnold, 2012), dolayisiyla akran oOgretimi agisindan da etkili  bir ogretime
doniisebilmektedir.

Onceki arastirmalar, OCODD’un okulun genelini kapsayacak sekilde tasarlandigin
ve okulun geneline hitap edecek sekilde uygulandigini, ayrica okuldaki 6grencilerin
yaklasik %80’inin bu miidahale sonrasinda uygun davranislar sergilemeye basladigini
gostermektedir (Ross vd., 2012). Bu tiir miidahaleler tiim okulu kapsadig1 i¢in 6grenciler
tizerinde bir etiketleme ya da ayristirma s6z konusu olmamakta ve yetersizligi ya da
farkliligi olan 6grencilerle tipik gelisim gosteren 6grenciler arasinda bir esitlik durumu
olusturmaktadir. (Freeman vd., 2006). OCODD miidahalesi ile yetersizligi ya da farklilig

olan 6grenciler de akranlari gibi okulun belirledigi beklentileri 6grenmeye katilmakta,
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tim ogrencilere gerekli durumlarda destek hizmet sunulmaktadir. Yetersizligi ya da
farklilig1 olan 6grencilerin ayristirilmasinin oniine gegcildigi i¢in de bu 6grencilerin tipik
gelisim  gosteren  akranlartyla bitiinciil anlamda kaynasmasi, biitlinlesmesi
saglanmaktadir (Landers vd., 2012).

Okullar; 6grencilerin, 6gretmenlerin, velilerin ve toplumun diger iiyelerinin birlikte
ogrenme firsat1 yakaladigi ve gelistigi ortamlardir (Dogan ve Yigit, 2014). Bu tiir ortamlar
cocuklara olumlu akran iligkilerinin ortaya ¢ikmasi i¢in firsatlar sunmakta ve ¢ocuklarin
akranlariyla sosyal etkilesime girmelerini saglamaktadir. Ancak okullardaki sinirl
kaynaklar ya da ogrencilerin, velilerin ve okul ¢evresinin tutumlari, okullardaki siddet
davraniglarinda artisa yol agabilmekte, bu durum da okullarin etkili egitim-6gretim
ortamini engellemekte ve uygun davranislarin gelismesindeki etkisini azaltmaktadir
(Bulotsky-Shearer vd., 2020). Boyle durumlarda okullarin egitim agisindan etkili olan
sistem ve uygulamalari benimsemeleri ve bunlari aktif bir sekilde kullanmalar
gerekmektedir (Sugai vd., 2000). Dolayisiyla OCODD miidahaleleri, bu olumsuzluklari
en aza indirerek okullarda olumlu bir iklim olusmasina, 6gretmen ve 6grenciler arasindaki
olumlu etkilesimi arttirarak akran 6gretimine ve dolayisiyla da olasi siddet olaylarinin
engellenmesine olanak saglamaktadir.

Okullardaki akademik basarinin temeli de okul, veli ve gevre is birligine
dayanmakta, dgrencilerin bagimsiz, kaliteli ve basarili bir yasam siirdiirebilmeleri, tiim
paydaslarin destegi ve is birligiyle saglanmaktadir (Lassen vd., 2006). Bu yoniiyle
OCODD’da da o6grencilerle ve okulla iligkili olan tiim paydaslarin is birligi iginde
caligmasi ve gerektiginde destek sunmalari 6nem kazanmaktadir (Freeman vd., 2006).
Daha once de deginildigi gibi arastirmalar, basarili bir sinif ve davranig yonetimi i¢in
problem davraniglar ortaya ¢iktiktan sonra tepki vermek yerine onleyici bir bakis agisinin
daha basarili oldugunu gostermekte (Arnold, 2012), OCODD da bu bakis agisindan yola
cikarak, problem davraniglar ortaya ¢ikmadan onlem almay: temel almakta, ayrica tiim
ogrencileri kapsayarak sosyal olarak ayristirmay: engellemektedir (Erbas, 2005; Gage
vd., 2015).

Onceki arastirmalara dayali olarak biitiinciil bir sistem olarak OCODD
miidahalelerinin, okulun i¢inde bulundugu ¢evrenin 6zelliklerinden, paydaslarin tutum ve
davraniglarindan, personelin mesleki yeterliklerinden, 6grencilerin dilsel ve kiiltiirel
farkliliklarindan, kisacasi i¢inde bulunulan toplumun kiiltiirel yapisindan etkilendigini,

dahasi bu kiiltiire uygun bi¢cimde yapilandirildigini sdylemek mimkiindiir. ABD’de
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egitim ve disiplin suglarinin iligkisini inceleyen arastirmalar, azinlik kiiltiire sahip olan
latin kokenli, yerli ya da siyahi &grencilerin okullarda daha fazla disiplin suglari
islediklerini ve bu durumun o6grenciler arasinda egitim esitsizligine yol ac¢tigini, bu
esitsizligin temelindeyse yoksulluk oldugunu géstermektedir (Skiba vd., 2011). Yoksul
ailelerden gelen azinlik kiiltiire sahip 6grenciler okulda daha fazla stres yasamakta ve
yasadiklart bu stres onlarin daha fazla problem davranis sergilemelerine neden
olmaktadir. Arastirmalar ayrica, farkl kiiltiirlerden gelen 6grencilere uygulanan disiplin
cezalarinin da daha agir oldugunu ortaya koymaktadir (Parsons, 2017).

ODD, son yillarda ABD disindaki, Avustralya, Finlandiya, Hollanda, Kanada,
Katar, Macaristan ve Tiirkiye gibi iilkelerde de uygulanmaya baslanmig, ODD’nin farkli
kiiltiirlerdeki uygulamalarina iliskin arastirmalar artmaya basglamistir (Bal, 2018). ODD
miidahalelerinin basarili olmasi i¢in miidahalelerin kiiltiire duyarli olmasi ve miidahaleler
planlanirken kiiltiirel 6zelliklere dikkat edilmesi énemlidir. Ogrencilerin ve onlarin
geldigi ailelerin kiiltiirel o6zelliklerine (Orn., 1k, dil, din vb.) dikkat etmeden
gerceklestirilen degerlendirmeler ve miidahaleler 6grencilerin etiketlenmesine, dahasi
miidahalelerin basarisiz olmasina yol agabilmektedir (Bal, 2018). Alanyazinda, ODD’nin
etkililigini degerlendirmek ve mevcut bulgulart genisletmek amaciyla ODD
miidahalelerinin farkli cografyalarda ve farkli kiiltiirlere sahip 6grencilerle yinelenmesine
gereksinim duyuldugu da agikg¢a belirtilmektedir (Horner, vd., 2010) ¢iinkii,
miidahalelerin etkili ve siirdiiriilebilir olmasi, miidahalelerin 6grencilerin, 6gretmenlerin,
velilerin ve iginde bulunulan toplumun degerleriyle uyumlu olmasiyla yakindan iligkilidir
(Bal, 2018).

Tirkiye, iginde bulundugu cografi yapi ve tarihsel gecmisi dolayisiyla farkl
kiiltirlere sahip, farkli anadilleri kullanan, farkli dini inaniglar1 olan ve farkli sosyo-
ekonomik diizeyden insanlarin yasadigi bir iilkedir (Celik, 2008; Karakas ve Erbas,
2018). Ozellikle son yillarda Ortadogu, Kuzey Afrika ya da Tiirk Devletlerinden aldig
goc hareketleriyle de bu ¢esitlilikte nemli bir artis olmus, okullardaki farkl kiiltiirlerden
gelen dgrenci sayilart artmistir (Imamoglu ve Caliskan, 2017; Milli Egitim Bakanlig1
[MEB], 2020; Saritas vd., 2016). Omegin, Birlesmis Milletler verilerine gore,
Tiirkiye’deki 4 milyon miiltecinin (Suriyeli, Afgan, Irakli, Sudanli vb.) yaklasik yarisini,
0-18 yas arasindaki ¢ocuklar olusturmaktadir (Kagar-Tung, 2020). Bu nedenle Tiirkiye’de
de okullarda kiiltiire duyarl ya da kiiltiirii dikkate alarak gelistirilen ODD miidahalerinin

yuriitiilmesi 6nemlidir. Sinirlhi sayida da olsa Tiirkiye’de ODD’nin farkli diizeylerde
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uygulandig: ve etkisinin incelendigi arastirmalar bulunmaktadir (Atbasi vd., 2019; Celik
vd., 2016; Citil ve Ataman, 2019; Diken vd., 2010; Diken vd., 2011; Erbas, 2008;
Melekoglu, 2017). Bu arastirmalardan biri ODD’nin birinci diizeyine (Melekoglu, 2017),
biri tglincti diizeyine (Erbas, 2008) odaklanirken, ¢ogunlugunda ikinci diizey ODD
miidahalelerinin kullanildig1 goriilmektedir (Atbas1 vd., 2019; Celik vd., 2016; Citil ve
Ataman, 2019; Diken vd., 2010; Diken vd., 2011).

Yapilan alanyazin taramasinda birinci diizey ODD’nin uygulandig bir arastirmaya
rastlanmistir (Melekoglu, 2017). Bu arastirmada, OCODD miidahalesinin okuloncesi
egitime devam eden 6grencilerin problem davraniglarini 6nlemeye, uygun davraniglarini
ve sosyal becerilerini arttirmaya etkisini belirlemek amaciyla karma arastirma deseni
kullanilmigtir. Miidahale Oncesinde arastirmanin gerceklestirildigi okuldaki personele
(yonetici, 6gretmen ve yardimci personel) ve 6grencilerin birincil bakicilarina miidahale
programinin tanitimi yapilmis ve bu kisilerden ontest verileri toplanmistir. Toplanan
ontest verilerinin analizine dayali olarak, arastirma ekibinin rolleri belirlenmis, okul
kurallar1 gozden gegirilmis, okulun ve smiflarin fiziksel ortamlari betimlenmis ve
personel egitimi yapilmistir. Miidahale kapsaminda; okul degerleri belirlenmis, okul
kurallar1 diizenlenmis ve kullanilacak davranis yonetim tekniklerine karar verilmistir.
Okul degerlerine ve kurallarina iliskin matris hazirlanmis ve okulun gesitli yerlerine
astlmis, 6grenciler bu degerler ve kurallar hakkinda bilgilendirilmistir. Bu miidahale 3,5
ay kadar siirmiistiir. Miidahale tamamlandiktan sonra, miidahaleye iliskin degerlendirme
yapilmistir. Aragtirma sonucunda, 6grencilerin problem davranig diizeylerinde azalma
goriiliirken, uygun davranis ve sosyal beceri diizeylerinde artis gozlenmistir. Ayrica
yoneticiler, 6gretmenler, yardimci personel ve birincil bakicilar miidahaleye iliskin
olumlu gortsler bildirmislerdir. Aragtirmada, OCODD miidahalelerinin ilkokul, ortaokul
ya da lise gibi farkli okul kademelerinde yinelenmesi ve arastirmacinin ya da arastirma
ekibinin okul kiltiriinii 6grenmesi ve etkili bir miidahale programi tasarlamasi igin
okulda uzun siire gegirip okulun bir pargasi olmasi 6nerilmektedir.

ODD’nin ikinci diizeyinde gerceklestirilen aragtirmalardan biri, Celik ve
arkadaslar1 (2016) tarafindan gerceklestirilmistir. Arastirmada, Basariya i1k Adim (BIA)
erken miidahale programinin okul 6ncesi versiyonunun antisosyal davranis riski tasiyan
36-72 aylik Tiirk ¢ocuklarinin antisosyal davraniglari ve sosyal becerileri iizerindeki
etkisini ortaya koymak amaclanmistir. Arastirma, grup-deneysel arastirma

yontemlerinden ontest-sontest kontrol gruplu deneysel desen kullanilarak tasarlanmis ve

35



{ic asamada gergeklestirilmistir. Oncelikle hedef 6grenciler taranip belirlenmis, bu amacla
ogretmenlerden bir puanlama formu kullanarak siniflarindaki 6grencileri puanlamalari
istenmistir. Daha sonra 8gretmen ve BIA danismani1 gdzlemlerini paylasarak, risk altinda
olan 6grenciyi birlikte belirlemeye calismislardir. Hedef 6grencinin ailesi, égretmeni,
kendisi ve arkadaslariyla goriismeler gergeklestirilmis, daha sonra deney ve kontrol grubu
olarak 30’ar kisilik iki grup olusturulmustur. ikinci asamada, gelistirilen programin sinif
modiili 30 giin boyunca deney grubuna uygulanmistir. BIA danismani, ilk bes giin
ogretmene model olma agisindan programi kendisi uygulamis altinc1 giin  siif
ogretmenine birakmustir. Program baslangicta 20 dakika ile baslayip her giin artan
stirelerle ve hedef Ogrencinin yogun problem davranis sergiledigi zamanlarda
uygulanmistir. Miidahale kapsaminda yesil kart ve kirmizi kart seklinde iki Kart
kullanilmistir. Ogrenci uygun davranislar sergilediginde yesil kart, problem davranis
sergilediginde ise kirmizi Kart gosterilmistir. Giin iginde 6grenciye gosterilen her yesil
kart kayit formuna kaydedilmis ve bdylece 6grencinin puan kazanmasi saglanmistir.
Ogrenci yeterli puam topladiginda, giin sonunda bu puanlar1 ddiile déniistiiriilmiis,
zamanla kartlarda siliklestirme yapilarak yalnizca sozel pekistireglere yer verilmistir.
Ayni sekilde evde de 6grencinin giin iginde kazandigi puanlara bagl olarak 6gretmeni
tarafindan yesil ya da kirmiz1 kart génderilmis ve 6diil kazanmasi saglanmustir. Ugiincii
asama ise ev modiilii agsamasidir. Ev modiilii uygulamanin 11. giiniinde baslayip 6 hafta
stirmiigtiir. Ev modiilii deney grubundaki 6grenciler igin velileriyle gergeklestirilmistir.
Veliler uygulama ©6ncesinde arastirmact ve BIA  damismani  tarafindan
bilgilendirilmislerdir. Ev modiilii, her hafta farkli (iletisim, is birligi, kurallara uyma,
problem ¢6zme ve arkadaslik) beceri alanlarini 6gretmeyi amaglamis ve her hafta bir
beceri alaninm 6gretimi yapilmistir. Bu siiregte kontrol grubuna herhangi bir miidahale
uygulanmamustir. Arastirma sonucunda deney grubunda yer alan 6grencilerin problem
davraniglarinda anlamli bir azalma oldugu ancak; sosyal beceriler agisindan deney ve
kontrol grubu arasinda bir fark olmadigi belirlenmistir. Programin sosyal gecerligine
iliskin 6gretmen ve verlilerin goriisleri de olumlu yonde olmustur.

Ikinci diizey ODD’ye iliskin diger bir ¢aligma, ayr1 sinif ortamlarinda egitim goren
iistlin yetenekli 6grencilerin problem davranislarini 6nlemeye yonelik Citil ve Ataman
(2019) tarafindan gerceklestirilmistir. Arastirma, bir ilkokulda egitim goren 20 istiin
yetenekli 6grencinin bulundugu bir sinifta eylem arastirmasi olarak yapilmis ve bes

asamada tamamlanmigtir. Problem alanmin belirlendigi ilk asamada aragtirmanin
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yapilacagi okul belirlenmis, izinler alinmis ve okul i¢i gozlemler gergeklestirilmistir.
Verilerin toplandigi ikinci asamada katilimcilar belirlenmis, gozlem ve goriismeler
gerceklestirilmistir. Uglincii asamada veriler analiz edilmis, katilimcilarin gereksinimleri
ortaya konup gegerlik toplantilar1 yapilmistir. Dordiincii asamada eylem plani uygulanmis
ve gozlemlere devam edilmistir. Arastirma Siirecinde gergeklestirilen gozlem ve
goriismeler sonucunda simifta ciddi problem davraniglarin oldugu ve simifta derse giren
ogretmenlerin (4 6gretmen) bu konuda destege ihtiyag duyduklari belirlenmistir. Daha
sonra arastirmaci tarafindan 6gretmenlere 8 saatlik bir egitim verilmistir. Bu egitim
sonucunda dgrencilerin problem davraniglarinda beklenen degisiklik gergeklesmeyince,
ikinci eylem plani olarak aragtirmaci tarafindan 6gretmenlere davranigsal danigmanlik
destegi verilmistir. Bu davranigsal destek kapsaminda sinif igerisinde oturma diizeni ve
siif kurallarinda diizenleme yapilmistir. Besinci ve son asamada ise eylem planm
degerlendirilmistir. Arastirma bulgulari, 6gretmenlere verilen bilgilendirme egitiminin
davranig degisikliginde kismen etkili oldugunu; ancak davranissal danigsmanlik desteginin
etkili oldugunu, 6gretmenlerin kazandigi bilgi ve becerileri kullanarak o6grencilerin
problem davraniglarinda azalma ve uygun davranislarinda artma sagladiklarini ortaya
koymaktadir. Arastirmada, ileride uygulanacak miidahalelerin yalnizca sinif igiyle sinirh
kalmayip sinif disindaki ortamlarda uygulanmasina iligkin 6nerilerde bulunulmaktadir.
Ikinci diizey ODD’nin uygulandigi diger bir arastirma Atbasi ve digerleri (2019)
tarafindan yuritilmiistir. Bu aragtirmada, ikinci diizey bir ODD miidahalesi olan
CICO’nun problem davranis sergileyen ve akademik basarilar1 diisiik olan dgrencilerin
derse katilimi tizerindeki etkililigini belirlemek amag¢lanmistir. Bir ortaokulda sinif ¢apli
olumlu davranigsal destek miidahalesi olarak gergeklestirilen arastirmada tek-denekli
deneysel arastirma yontemlerinden aralikli degisen olgiitler deseni kullanilmis, arastirma
tig Ogrenci ile gergeklestirilmistir. Hazirlik asamasinda oncelikle simif 6gretmeni,
koordinatér 6gretmen ve velilere egitim verilmistir. Koordinatér 6gretmene sunulan
egitimin igeriginde, genel olarak programin yapist ve igerigi, giinliik doniit kartlarinin
puanlanmasi ve pekistireglarin nasil sunulacagi; smif dgretmenine sunulan egitimin
iceriginde, doniit verme ve doniit kartlarinin puanlanmasi; velilere sunulan egitimin
icerigindeyse giinliikk doniit kartlariin nasil degerlendirilecegi ve pekistireglerin nasil
sunulacagiyla ilgili konular yer almistir. Sonrasindaysa CICO programina yonelik
ogrencilere egitim verilmis, her 6grenci program oncesinde 30 dakikalik egitimlere

katilmistir. Bu egitimlerde Check-in i¢in, doniit kartlar1 ve sinif rutinlerinden, Check-out
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icinse eV raporlar1 ve pekistire¢lerden s6z edilmistir. Bu siirecte 6grenciler kendini izleme
yoluyla giinliik performans doniit kartlari lizerinden giinliik hedeflerini ve belirlenen
Olgiite ulasip ulasamadiklarii da gorebilmislerdir. Sinif ortaminin hazirlanmasinda
arastirmacit  Ogrencilerle etkilesime girerek etiketlemeyi Onlemeye calismistir.
Ogrencilerle birlikte siif kurallar olusturulmus, kurallara iliskin gorseller hazirlanmis
ve o6grencilerin gorebilecegi yerlere asilmistir. Ayrica kurallara uyan 6grenciler igin tim
sinifin  faydalanabilecegi somut odiiller belirlenmistir. Miidahale {i¢ asamada
gerceklesmistir. Ik asamada (Check-in) 6grenciler sabah okula geldiklerinde koordinator
ogretmenden déniit kartlarini almislar ve doniitler iizerinde kisaca konusmuslardir. Ikinci
asamada daha oOnce her Ogrencinin hangi derste ve kaginci sirada doniit alacagi
belirlenmis ve 6grenciler bu siirelerde simif dgretmeninin yanina giderek 3-5 dakika
arasinda degisen zamanlarda déniitler almislardir. Ugiincii asamada (Check-out) ise giin
boyu derse katilim davraniglarindan dolayr puan toplayan 6grenciler, doniit kartiyla
birlikte giin sonunda koordinatoriin yanina giderek bu puanlar1 6diile doniistiirmiis ve
ailesine imzalatmak igin giinliikk doniit kartinin fotokopisini eve gétiirmiistiir. Sonraki
giin, imzali doniit kartinin 6grenciden alinmasiyla giinliik dongii tekrar baslamistir.
Miidahale sonucunda o6grencilerin derse etkin katilim davraniglarinda artis meydana
geldigi gozlenmistir. Bulgulara dayali olarak ileri arastirmalarda benzer arastirmalarin
farkli yas gruplariyla, farkli okul kademelerinde ve daha fazla 6grenciyle, farkli
davraniglara iliskin ya da aile katilimini arttiracak sekilde yinelenmesi dnerilmistir.
Erbas (2008) tarafindan yapilan arastirmada ise ti¢incii diizey ODD miidahalesinin
etkisi incelenmistir. Arastirmada, arastirmaci tarafindan gelistirilen dgretmen egitimi
programinin dgretmenlerin  bireysellestirilmis ODD miidahale programi hazirlama
becerileri ile 6gretmenler tarafindan uygulanan ODD miidahalesinin &grencilerin
problem davranislar1 ve uygun davranislari tizerindeki etkileri smnanmistir. Tek-denekli
deneysel arastirmalardan denekler arasi yoklama evreli ¢oklu yoklama deseniyle
yiriitillen arastirmaya yetersizligi olan ti¢ Ogrenci ve ii¢ Ogretmen katilmistir.
Aragtirmanin ilk agamasinda 6gretmenlere ODD konusunda kuramsal ve uygulamali
bilgilerin yer aldigi bilgilendirme materyalleri dagitilmis ve arastirmaci tarafindan
ogretmenlere sozel bilgilendirme yapilip uygulama videolar: izletilmistir. ikinci asamada
ogretmenlerden bireysellestirilmis ODD miidahale programi hazirlamalar istenmis, bu
stiregte Ogretmenlerle bireysel goriismeler yapilarak 6gretmenlere rehberlik edilmistir.

Uciincii asamada ise 6gretmenler hazirlamis olduklar1 bireysellestirilmis ODD miidahale
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programlarint uygulamiglardir. Bireysellestirilmis ODD miidahale programlarinda
onciillere, yeni beceriler kazandirmaya ve sonuglara dayali davranig degistirme
tekniklerine yer verilmistir. Ogretmenlerin miidahale programini uygulamalar1 video ile
kaydedilmis ve oturumdan hemen sonra bu videolar izlenerek tizerinde konusulmustur.
Arastirma sonucunda, ogretmenlerin program hazirlamaya ve uygulamaya iliskin
performanslarinda iyilesme, miidahaleye maruz kalan oOgrencilerin ise problem
davraniglarinda azalma olmustur.

Gortldugu tizere Tirkiye’de yiiriitiilen smirli sayidaki arastirmalarda genellikle
ikinci (Atbas1 vd., 2019; Celik vd., 2016; Citil ve Ataman, 2019; Diken vd., 2010; Diken
vd.,2011) ve tigiincii diizeyde ODD miidahaleleri uygulanmis (Erbas, 2008), yalnizca bir
arastirmada okul 6ncesi bir okulda evrensel 6nleme stratejilerine odaklanan, birinci diizey
ODD miidahalesi yapilmistir (Melekoglu, 2017). ODD, egitimin her kademesinde
kullanimi onerilen, 6zellikle yasla birlikte problem davranislarin arttign ve akademik
basarinin daha fazla one ciktigr ileri egitim kademelerindeyse kullanimina daha fazla
gereksinim duyulan bir miidahaledir. Tirkiye’deki okul dncesi egitim alma oranlarinin
cok yiiksek olmadigr diistiniildiigiinde (Aktan ve Akkutay, 2014; Kazu ve Yilmaz, 2018;
Yildirim, 2008), 6grencilerin farkliliklar, yetersizlikler ya da kiiltiirel ¢esitlilikler ile belki
de ilk kez karsilastiklar: ilkokullarda ise bu tiir miidahaleler bir gereklilik halini
almaktadir. Onceki arastirmalarda ortaya konan bulgular ve tiim bu gerekliliklerden yola
cikarak, farkli kiiltiirel gegmise sahip ilkokul kademesindeki 6grencilerin; problem
davraniglarin1 azaltmak, sosyal becerilerini gelistirmek ve akademik basarilarin
arttirmak, ayrica bu ogrencilerin devam ettikleri okulda olumlu bir iklim olusturmak
amaciyla OCODD miidahalesinin etkilerini belirlemeyi amaglayan bu arastirmaya

gereksinim duyulmustur.

1.7. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, bir ilkokuldaki mevcut durumu ortaya koyarak bir OCODD
miidahalesi tasarlamak; tasarlanan bu OCODD miidahalesinin, 6grencilerin problem
davraniglarin1 azaltma, sosyal becerilerini gelistirme ve akademik yeterliklerini arttirma
ile Ogretmenlerin problem davranislarin nedenlerine iliskin goriisleri ve problem
davraniglarla basa c¢ikma yollar1 tzerindeki etkisini incelemek; ayrica miidahale
sonrasinda OCODD’a iligkin 6gretmen goriislerini ortaya koymaktir. Bu arastirma

kapsaminda asagidaki sorulara yanit aranmistir:
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1. OCODD miidahalesi oOncesinde okuldaki mevcut durum ile OCODD
miidahalesinin igerigine yonelik 6grenci ve dgretmen gereksinimleri nelerdir?

2. OCODD miidahalesi, 6gretmenlerin problem davranislarin nedenlerine iliskin
goriisleri ile problem davraniglarla basa ¢ikma yollarina iliskin Ontest-sontest
puanlari arasinda bir farklilik yaratmis midir?

3. OCODD miidahalesi, 6grencilerin problem davranis ve sosyal beceri sergileme
siklig1 ile akademik vyeterliklerine iliskin Ontest-sontest puanlar1 arasinda bir
farklilik yaratmis midir?

4. Okuldaki mevcut durum ile 6grenci ve 6gretmen gereksinimleri dogrultusunda

hazirlanip uygulanan OCODD’a iliskin 6gretmen gortsleri nelerdir?

1.8. Arastirmanin Onemi

Bir ilkokuldaki mevcut durumu ortaya koyarak bir OCODD miidahalesi
tasarlamak; tasarlanan bu OCODD miidahalesinin, dgrencilerin problem davranislarini
azaltma, sosyal becerilerini gelistirme ve akademik yeterliklerini arttirma ile
Ogretmenlerin problem davranislarin nedenlerine iliskin goriisleri ve problem
davraniglarla basa ¢ikma yollar1 tizerindeki etkisini incelemeyi ayrica miidahale
sonrasinda OCODD’a iligkin Ogretmen goriislerini ortaya koymayi amaglayan bu
aragtirmanin 6grencilere, 6gretmenlere, okul yoneticilerine, aile bireylerine ve toplum
iyelerine, egitim uygulamalar1 ile politikalara ve ileri arastirmalara saglayacagi katkilar

acisindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgularin; 6grencilerin  problem
davraniglarinin 6nlenmesine Ve azaltilmasina ayrica uygun davraniglarinin ve sosyal
becerilerinin yan1 sira akademik basarilarmin arttirilmasina katki saglayacagi
diistiniilmektedir. Arastirmada kullanilacak miidahale sayesinde, olumlu akran
etkilesiminin ve olumlu 6gretmen-6grenci etkilesiminin gelisecegi varsayilmaktadir.
Uygulanan miidahalede, tiim okulu kapsayict evrensel oOnleme stratejilerinden
yararlandigindan, 6grencilerin etiketlenme, dislanma ya da ayrimciliga maruz kalma
olasiliklarinin 6niine gecildigi diistiniilmektedir.

Bu aragtirmanin miidahalesinde kullanilacak olan stratejilerin problem davraniglar
onlemede ve azaltmada etkili stratejiler oldugu goz oniinde bulunduruldugunda, bu
arastirmanin, problem davranis ortaya ¢ikmadan once 6nleme, dolayisiyla da problem

davraniglarla daha kolay sekilde basa ¢ikabilme acisindan 6gretmenlere katki saglayacagi
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disiiniilmektedir. Miidahale sayesinde problem davraniglarla ugragsmak zorunda
kalmayan Ggretmenlerin egitim-6gretim igin ayirdiklari zamani1 daha verimli sekilde
kullanmasina katkida bulunacagi ongoriilmektedir. Arastirmanin ayrica Ogretmenlere
yeni davranislar kazandirma, etkili sinif yonetimi ve olumlu okul iklimi olusturma
konusunda farkl: bir bakis agis1 sunma agisindan da 6nemli oldugu diistiniilmektedir. Bu
aragtirma sonucunda, okuldaki dgretmenlerin kendi aralarindaki is birligi siirecleri ile
Ogretmen-6grenci arasinda iletisim ve etkilesimde olumlu bir degisiklik meydana
gelmesi, bunun da okul iklimine olumlu sekilde yansimasi beklenmektedir. Arastirma
sonuglarinin  okul yoneticilerine de benzer katkilar sunarak okul c¢evresini
diizenlemelerinde yol gosterici olacagi i¢in 6nemli oldugu varsayilmaktadir.

Bu arastirma sonucunda ogrencilerin problem davraniglarinda azalma, uygun
davraniglarinda artma beklendiginden, bu degisikligin ev ortamina da yansiyacagi,
dolayl olarak da aile i¢i olumlu etkilesimin artacag diisiiniilmektedir. Ogrencinin
davraniglarinda ve basarilarinda meydana gelecek degisimin, aile bireylerinin olas1 kaygi
diizeylerinde de bir diisiise neden olacagi varsayilmaktadir. Bunlarin yan1 sira, toplumun
gelecegi olarak goriilen gocuklarin ve genglerin uygun davranislar sergilemesi toplum
tarafindan istenilen bir durum oldugu diistintildiigiinde, bu arastirma sonuglarmin toplum
acisindan da 6nemli oldugunu séylemek miimkiindiir.

Arastirma sonucunda ortaya c¢ikacak rehber niteligindeki bulgularin okullarda,
ODD ekipleri olugturma, ODD miidahaleleri planlama ve planlamasi yapilan ODD’yi
dogru ve tutarli sekilde uygulamaya yardimci olacagi diigiiniilmektedir. ABD’de oldugu
gibi Tirkiye’de de ODD uygulamalarinin yayginlasmasi istendik bir durumdur.
Dolayisiyla aragtirma bulgularinin, politika yapicilara okul ortamlarinin yeniden
diizenlenmesi, 6gretmenlere hizmet i¢i egitim verilmesi ve iilke-¢capinda ODD hareketi
baslatmasi, fikir vermesi ve rehberlik etmesi umut edilmektedir.

Son olarak arastirmanin, OCODD miidahaleleri konusunda ulusal alanyazina katki
saglayacagl varsayillmaktadir. Aragtirmanin, benzer sorunlar yasayan diger okullarda da
bu tiir arastirmalar yapilmasi icin bir ornek olacagi, ayrica gelecek arastirmalarin

planlanmasi agisindan arastirmacilara yol gosterici olacagi diigiiniilmektedir.
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2. YONTEM

Bu béliimde, arastirmanin deseni, arastirmanin gerceklestigi okulun secimi ve
ortami, katilimcilar, nicel ve nitel 6l¢limler, bagimsiz degisken, aragtirma siireci, verilerin
analizi, gegerlik ve giivenirlik ve arastirma etigine iliskin ayrintili bilgilere yer

verilmektedir.

2.1. Arastirmanin Deseni

Bu aragtirmada karma arastirma yontemlerinden, “Karma yontem miidahale
deseni” (mixed methods intervention/experimental design) kullanilmistir (Caracelli ve
Greene, 1997; Creswell, 2015; Greene, 2007). Arastirmanin miidahale asamasi deney
oncesi desenlerden “Tek-grup ontest-sontest deseni” ile tasarlandigindan (Dawson, 1997;
Gay vd., 2012; Karasar, 2008; Marsden ve Torgerson, 2012), c¢alisma boyunca
“Deneysel” ifadesi yerine “Miidahale” ifadesi tercih edilmistir. Karma yontem miidahale
deseni, arastirmacinin, katilimcilarin yasadigi kosullar1 kontrol ettigi, bir miidahale
uyguladig1 ve ardindan bu miidahalenin sonucu etkileyip etkilemedigini test ettigi bir
arastirma desenidir (Shadish vd., 2002). Arastirmaci bu etkiyi, bir veya daha fazla gruba
(Orn., miidahale grubu, deney ve kontrol gruplari, karsilastirma gruplar1) 6zel bir
miidahale sunup (Creswell, 2015), katilimcilarin miidahale 6ncesindeki ve sonrasindaki
puanlarmi (Ontest-sontest puani) karsilastirarak miidahalenin basarili olup olmadigini
degerlendirir (Cristensen vd., 2011; Gay vd., 2012). Bu dogrultuda karma yontem
miidahale deseninde arastirmaci hem nicel hem de nitel verileri toplar, analiz eder,
birlestirir ve bu sayede miidahalenin etkisini katilimcilarin kiiltiir ve baglam 6zelliklerini
de dikkate alarak belirlemis olur (Caracelli ve Greene, 1997; Greene, 2007; Tashakkori
ve Cresswell, 2007; Teddlie ve Tashakkori, 2011).

Nicel aragtirmalar, ¢ok sayida katilimcidan veri toplayarak bu veriler arasindaki
iliskileri ortaya koyup bulgular1 daha biiyiik gruplara genellemeye olanak saglar.
(Cresswell, 2015). Nitel arastirmalar ise katilimcilardan derinlemesine bilgi elde edip bu
bilgileri betimlemeye izin vermesine ragmen, elde edilen bilgileri biiyliik bir gruba
genellemeye olanak vermemektedir (Glesne, 2016; Yildirim ve Simsek, 2008). Karma
arastirmalarda ise hem nitel hem de nicel veriler birlikte kullanilabildigi i¢in arastirmaci,
her iki yontemin de giiglii yonlerini alip zayif yonlerinden kaginabilmektedir (Firat vd.,
2014). Alanyazinda, karma arastirmalarinin tek bir yontemle gerceklestirilen diger

aragtirmalara gore arastirma problemini ortaya koyma konusunda daha derinlemesine
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bilgi sundugu belirtilmekte (Creswell, 2015; Johnson ve Onwuegbuzie, 2007) ayrica,
nicel ve nitel verilerin birlestirilmesiyle ortaya ¢ikan giiclin arastirma probleminin daha
iyi anlagilmasini sagladig: ifade edilmektedir (Creswell, 2015; Tashakkori ve Cresswell,
2007; Teddlie ve Tashakkori, 2011). Deginilen nedenlerden dolay1 bu arastirmada, karma
yontemler miidahale deseni tercih edilmistir.

Karma yontemler miidahale deseninin tasarlanmasinda, arastirmact hem nitel hem
de nicel verileri siral1 ya da ayn1 anda toplayarak analiz eder ve analiz sonuglarina dayali
olarak elde ettigi bilgileri bir miidahale programini uygulamada kullanir (Harrison ve
Reilly, 2011; Younas vd., 2020). Bu tiir ¢alismalardaki birincil tasarim, miidahaledir.
Arastirmaci, miidahaleye iliskin sonuglar1 zenginlestirmek amaciyla miidahale dncesinde
(Kesfedici sirali), miidahale sirasinda (Yakinsayan) veya miidahale sonrasinda
(Aciklayici sirali) bu tasarima ikincil bir bilesen olarak nitel veri ekleyebilir (Creswell ve
Plano Clark, 2017). Nitel ve nicel veriler arastirmanin amacina gore ayri ayri ya da
birlikte toplanabilir (Younas vd., 2020). Bir miidahalenin etkisinin incelendigi
arastirmalara nitel veri toplama siireglerini eklemenin temel amaci, katilimcilar igin
yararl1 olabilecek miidahaleyi tasarlamak ve katilimcilarin ortamindan veya kiiltiiriinden
elde edilen kisisel deneyimlerini ve goriislerini ortaya koyarak siirecin nasil gittigini ya
da miidahalenin ise yarayip yaramadigini anlamaktir (Creswell ve Plano-Clark, 2017). Bu
arastirmada, miidahaleden 6nce nitel ve nicel veriler sirali toplanmis, miidahale sirasinda
nitel verilerden yararlanilmis, miidahaleden sonra ise nicel ve nitel veriler es zamanl
olarak toplanmistir. Arastirma desenine iligkin veri toplama 6nceligi akis semast Sekil

2.1°de gosterilmektedir.
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Miidahale Grubu > Ontest > Miidahale Sontest >

A4

Miidahale Oncesi

Gozlem —)[ Ogrenciler ] —[ Ogretmenler ] [ Ogrenciler ]7

—[ Odretmenler ] [ Ogrenciler ]—

e

.

Nitel Veri

Birlestirme

Raporiagtirma

Sekil 2.1. Arastirma desenine iligkin veri toplama 6nceligi akis semasi

PDO-OF-NF: Problem Davranis Olgegi-Ogretmen Formu-Nedensel Faktérler; PDO-OF-BC: Problem Davranis Olgegi-Ogretmen Formu-Basa Cikma; PD-O: Problem
Davranis Olgegi; SB-O: Sosyal Beceri Olgegi AB-O: Akademik Basar1 Olgegi
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Sekil 2.1°de goriildiigli ilizere miidahale baglamadan O©nce arastirmanin
gerceklestirildigi okuldaki mevcut durumu ortaya koymak ve problemi anlamak icin
goriisme ve gozlem kullanilarak nitel veriler toplanmistir. Toplanan bu nitel veriler
problem durumunu anlamanin yani sira, uygulanacak miidahalenin igerigini gelistirmeye
de temel olusturmustur. Nitel verilerin toplanmasinin ardindan ve miidahale baglamadan
hemen Once hem 6gretmen hem de 6grenci katilimcilardan ontest verisi (Nicel veri)
toplanmistir. Veri toplama siirecinin tamamlanmasinin hemen ardindan miidahale
gergeklestirilmis ayrica miidahale sirasinda gozlem ve arastirmaci giinliigii kullanilarak
nitel veri toplanmaya devam edilmistir. Miidahale tamamlandiktan sonra yine hem
ogretmen hem de 6grenci katilimcilardan sontest verisi (Nicel veri) toplanmistir. Sontest
verileri toplandiktan sonra Ogretmen katilimcilarla miidahaleye iliskin goriismeler
yapilarak nitel veriler toplanmistir. Tiim veriler toplandiktan sonra nicel ve nitel veriler

analiz edilmis, birlestirilmis ve yorumlanmis bdylece arastirma siireci tamamlanmustir.

2.2. Arastirmanin Gergeklestirildigi Okulun Belirlenmesi

Arastirmaya baslamadan oOnce arastirmanin etik ilkelere uygunluguna ve
yapilabilirligine iliskin Anadolu Universitesi Etik Kurulu'ndan “111236 protokol
numarali Anadolu Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin
Etigi Kurulu Karar Belgesi” (EK-1) alinmis ve uygulama siirecine baglanmistir.
Arastirmanin yapilacagi okulu belirlemek i¢in merkez il¢elerde bulunan tiim ilkokullar
listelenmistir. Arastirmanin amacina ulagsmasi ve bas edilebilir olmas i¢in arastirmanin
yapilacag: okul belirlenirken cesitli dlciitler dikkate almmistir. Tlk dlciit, bas edilebilirligi
kolaylagtirmak amaciyla okuldaki toplam 6grenci sayisinin en fazla 200 olmasi seklinde
belirlenmistir. i1k 6lciit dikkate alinarak okullar arasinda bir eleme yapildiginda, bir ilgede
sekiz, diger ilgede alt1 olmak iizere 14 ilkokul listeye alinmstir. Ikinci 6lciit, okulda dzel
gereksinim tanist almis ya da risk grubunda olan en az bir 6grenci olmasidir. Bu dlgiite
dayali olarak degerlendirme yapildiginda, sekiz ilkokulun bu olgiitii karsiladig:
saptanmustir. Ugiincii lciit, arastirmacinin okula ulasimini saglayabilmek amaciyla
okulun merkeze olan mesafesi seklinde belirlenmistir. Ogrenci sayis1 az olan okullar
genellikle kdylerde ve sehir merkezinden uzakta konumlandigi i¢in merkeze olan mesafe
oOlciitii dikkate alindiginda, okullar elenmis ve biri bir ilgeden, ikincisi diger ilgeden olmak
tizere iki ilkokul 6l¢iitii karsilamistir. Dordiincii 6lgiit, tekli 6gretim yapilmasi, diger bir

ifadeyle, egitimin giin boyunca devam etmesi olarak belirlenmistir. Belirlenen her iki
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okulun da tekli 6gretim yaptig1 ve ilgili dl¢iitii karsiladigr tespit edildikten sonra son 6lgiit
olan katilim i¢in okul adina goniillii olma 6lgiitii sitnanmistir. Arastirmaci, iki ilkokulun
yoneticileriyle de goriiserek arastirmanin amacina iliskin ayrintili bilgilendirme yapmis
ve arastirmaya katilim i¢in goniillii olup olmadiklarini sormustur. Arastirmaya katilim
i¢cin yalmzca bir okul goniillii olmus, arastirmaci arastirmayi bu okulda yiiriitmek igin il
Milli Egitim Midirliigi’nden izin yazisi (Ek-2) almigtir. Aragtirmanin basinda okuldaki
tim Ogretmenlerden arastirmaya goniillii katilimlarina iliskin bilgilendirilmis onam (EK-
3) alinmistir. Ayni sekilde okuldaki tiim Ogrencilerin arastirmaya goniillii katilimlarina
iliskin velilerinden de smif Ggretmenleri araciligiyla bilgilendirilmis onam (EK-4)

alinmistir.

2.3. Arastirmanin Gergeklestirildigi Okul Ortamm

Arastirmanin gerceklestirilecegi okulun belirlenmesinden sonra arastirma ortamina
girilmistir. Arastirmanin gerceklestirildigi okul toplamda yaklasik 2500 metrekarelik bir
alana sahiptir. Bu alanin ortasina konumlanmis sekilde toplam alanin beste birine okul
binasi insa edilmistir. Geriye kalan alan ise okul bahgesi ve oyun alani seklinde
tasarlanmistir. Okul dis ve i¢ mekan olarak ikiye ayrilabilir. Okulun dis mekani ana giris,
On ve arka bahgeler ve oyun parkindan olusmaktadir. Okulun i¢ mekani ise ortak kullanim
alanlar1 (6gretmenler odasi, yemekhane, mutfak/¢ay ocagi, koridorlar, tuvaletler) idareci

odalar1 ve smiflardan olusmaktadir.

2.3.1. Okulun dis mekanm

Okulun ¢evresi beton duvar iizerinde demir korkuluk olacak sekilde ¢evrilmis ve
biri arag girisi olmak iizere giris icin iki adet demir kap1 tahsis edilmistir. Okul bah¢esinde
duvar diplerinde olacak sekilde akasya ve ¢am agaglar1 bulunmaktadir. Okulun arka
bahgesinde 6grencilerin futbol oynayabilecegi asfalt zeminli bir saha vardir. Bu sahada
oyun alanini belirten herhangi bir ¢izgi olmamasina ragmen, karsilikli kenarlara futbol
oynamak icin iki adet kale diregi dikilmistir. Ogrenciler okulun arka bahgesini yalmzca
futbol oynayacaklar1 zaman kullanmaktadirlar. Okulun 6n bahgesinde dis giris kapisinin
hemen saginda, igerisinde iki adet salincak, bir kaydirak ve bir tahterevallinin oldugu bir
oyun parki bulunmaktadir. Bu oyun parkinin zemini Ogrencilerin olast diisme
durumlarinda yaralanmalarini en aza indirmek i¢in kaugukla kaplanmistir. Bu alan daha

cok anasmifi ve birinci siif dgrencileri tarafindan kullanilmaktadir. Okulun dig giris

46



kapisinin hemen solunda yer alan agacglik alanda ise 6grencilerin, 6gretmenlerin veya
ziyaretcilerin oturacaklarit banklar bulunmaktadir. Okulun 6n bahgesinde geriye kalan
alanda da arka bahgede oldugu gibi asfalt zemin bulunmaktadir. Bu alanda iki adet
basketbol potasi ve bir adet voleybol filesi yer almaktadir. Uygun hava kosullarinda
torenler ve etkinlikler bu alanda gerceklestirilmektedir. Okul binasina giriste tekerlekli
sandalye i¢in bir rampa bulunmakta fakat okul i¢inde katlar arasinda herhangi bir

diizenleme bulunmamaktadir.

2.3.2. Okulun i¢c mekam

Okul binas1 bodrum kati, giris katt ve iist kat olmak iizere toplamda ii¢ kathdir.
Okulun bodrum kati spor salonu, yemekhane ve okulun malzemelerinin kondugu
boliimlerden olusmaktadir. Spor salonu genelde kotii hava kosullarinda 6grencilerin
cesitli etkinlikler yaptiklar1 yer olarak kullanilmaktadir. Yemekhane boliimiinde ise
yalnizca 6grencilerin evden getirdikleri yiyecekleri tiiketebilecekleri masa ve sandalyeler
bulunmaktadir. Okulun giris katinda anasinifi, birinci sinif, 6gretmenler odasi, miidiir
odasi, miidiir yardimcist odasi, mutfak/cay ocagi ve kadinlar tuvaleti ile bu bdliimlerin
acildig1 bir koridor bulunmaktadir. Okul kapisindan igeri girerken sag duvarda okul
duyurularinin yer aldig1 pano asilidir. Sol duvar ise Atatiirk Kosesi olarak tasarlanmistir.
Anasinifinin kapisinin digina 6grencilerin ayakkabilarini ¢ikarip giymeleri i¢in bir adet
puf oturak yerlestirilmistir. Giris katinda bulunan tuvalette, biri 6gretmenler tarafindan
kullanilan toplam dort kabin ve {i¢ lavabo vardir. Birinci sinif kapisinin hemen yaninda
ikinci katin merdivenleri bulunmaktadir. Bu diizenleme kimi zaman teneffiislerde biiyiik
siiflardaki 6grencilerin kosarak inip ¢ikmasindan kaynakli olarak kiigiik dgrencilerin
fiziksel zarar gébrmesine neden olabilmektedir. Okuldaki toplantilar genelde giris katinda
bulunan G6gretmenler odasinda gergeklestirilmektedir. Ayrica ndbet¢i olmayan
ogretmenlerin teneffiislerinin bir kismin1 gegirdikleri ¢ay ocagi da giris katinda
konumlanmaktadir. Anasinifinin kapisindan igeri girerken sagda kirli ve temiz galos
sepeti ile yazi tahtasi, solda ise ayakkabilik ve 6grenci dolaplar1 yer almaktadir. Zemin
parke ile kapl yerde ¢esitli oyun halilart bulunmaktadir. Sinif igerisinde 6grencilerin
boyuna uygun hazirlanmis masa ve sandalyeler bulunmakta ayrica, 6grencilerin ¢esitli
oyunlar oynayabilecekleri oyun koseleri yer almaktadir. Anasinifinin hemen bitisiginde
birinci sinif vardir. Birinci sinifin kapisindan igeri girerken sol tarafta yazi tahtasi ve

O0gretmen masasi, sag tarafta ise 6grenci dolaplar1 bulunmaktadir. Arka duvarda ise
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Ogrenci askilari ve panolar yer almaktadir. Okulun iist katinda, biri halk egitim merkezine
bagli giizel sanatlar kursu, bes sinif, erkek tuvaleti ve koridor bulunmaktadir. Siniflarin
ikisi ikinci smif, biri tiglincii simif ve biri de dordiincti sinif subesidir. Merdivenlerden
yukar1 ¢ikarken sag tarafta tigiincii ve dordiincli sinif subeleri sol tarafta ise tuvalet ve
ikinci sinif subeleri konumlanmaktadir. Merdivenin karsisinda ise giizel sanatlar kursu
yer almaktadir. Okulun {ist katinda bulunan tiim siniflar ayni sekilde diizenlenmistir.
Kapidan igeri girince sag tarafta 6grenci dolaplari, sol tarafta yazi tahtasi ve 6gretmen
masas1 ve arka duvarda ise smif panosu ile askilar bulunmaktadir. Siniflardan yalnizca
birinde kurallar panosu bulunmaktadir. Kurallarin oldugu bu siiftaysa sinif kurallarinin
ogrencilerin gérmeyecegi kadar yukari asildig1 ve olumsuz yiiklemler kullanilarak ifade
edildigi gézlenmistir. Erkekler tuvaletinde de benzer sekilde biri 6gretmenlere ait olmak
tizere dort kabin ve lavabolar bulunmaktadir. Bu katta yer alan koridorlarda genelde
bilgilendirici afislere yer verilmektedir. Okuldaki sinif ve koridorlarin zeminleri betonla
kaplidir. Ayrica okuldaki tiim siniflarda bir adet projeksiyon cihazi, akilli tahta ve
bilgisayar bulunmaktadir. Okulun kantini olmadig1 i¢in 68renciler yiyecek ve iceceklerini
evden getirmektedirler. Okulda yedi 6gretmen, bir yonetici (Okul miidiirii) ve bir temizlik

personelinin yani sira toplam 100 dgrenci bulunmaktadir.

2.4. Katihhmcilar

Bu arastirma, bir ilkokulda gergeklestirilmistir. Arastirmanin katilimcilarint okulda
bulunan Sgretmenler ve oOgrenciler olusturmaktadir. Izleyen béliimde arastirmanin

katilimcilari ayrintili bigimde agiklanmaktadir.

2.4.1. Ogrenciler

Arastirmaya, 46 kadin, 54 erkek olmak iizere toplam 100 6grenci katilmistir (Tablo
2.1). Tablo 2.1°de de goriildiigii iizere bu 6grencilerden 12’°s1 anasinifi, 19’u birinci sinif,
29°u ikinci smif, 21’1 iigiincii sinif ve 18’1 dordiincii sinifa devam etmektedir. Ogrenciler
arasinda resmi olarak herhangi bir tan1 alan (Yetersizligi olan) olmamakla birlikte risk
grubunda bulunan (Orn., miilteci, siginmaci, sosyo-kiiltiirel diizeyi diisiik ailelerden

gelen, anne-babasindan ayr1 yasayan) 6grenciler bulunmaktadir.
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Tablo 2.1. Arastirmaya katilan 6gretmen ve ogrencilere iliskin bilgiler

Sube Ogretmenler Ogrenciler

Simiflar Cinsiyet Yas  Egitim Durumu Kadin Erkek Toplam
Anasinifi Kadm 37 Lisans 6 6 12

1-A Erkek 48 Lisans 6 13 19

2-A Kadin 55 Lisans 9 8 17

2-B Erkek 39 Lisans 4 8 12

3-A Kadin 64 Lisans 13 9 21

4-A Kadin 56 Lisans 8 10 18
Ingilizce Kadin 38 Lisans Toplam 46 54 100

2.4.2. Ogretmenler

Arastirmanin gergeklestirildigi okuldaki tiim 6gretmenler aragtirmaya katilim igin
goniillii olmuglardir. Arastirmaya, tiimii lisans mezunu olan, besi kadin, ikisi erkek yedi
ogretmen katilmistir. Ogretmen bilgileri Tablo 2.1°de yer almaktadir. Ogretmenler
miidahale kapsaminda hazirlanan Ogretmen egitimi etkinliklerine katilmig ayrica
midahalenin hazirlanmasi ve uygulanmasinda aktif olarak gorev almislardir. Miidahalede
yer alacak bilesenlere, arastirmaci ile Ogretmenler birlikte karar vermislerdir.
Ogretmenler arastirma siirecinde arastirmaciyla ve birbirleriyle siirekli iletisim-etkilesim

icinde olmus, miidahaleyi hem kendi siniflarinda hem de okul icerisinde uygulamislardir.

2.5. Arastirmaci ve Uzmanlar ile Rol ve Sorumluluklari

Bu arastirmada arastirmacinin yani sira arastirmaya 6nemli katkilar sunan uzmanlar
yer almaktadir. Bunlar egitim etkinliklerini gergeklestiren uzmanlar ve stireci takip edip
geri bildirim veren uzmanlar olarak rapor edilmektedir. izleyen béliimde arastirmacinin
yant sira bu uzmanlar hakkinda bilgi verilmekte, ayrica hem arastirmacinin hem de

uzmanlarin arastirmadaki rolleri ve sorumluluklari agiklanmaktadir.

2.5.1. Arastirmaci

Arastirma, Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim
Dal1 Zihin Engelliler Egitimi Programi’nda doktora programi 6grencisi olan arastirmact
tarafindan yiiritiilmiistiir. Arastirmacinin 6zel egitim alaninda, lisans ve yiiksek lisans
derecesi vardir. Halen arastirma gorevlisi olarak gérev yapan arastirmaci ayn1 zamanda,
Ozel egitim boliimiinde 6gretmenlik uygulamasi derslerini yiiriitme ve 6zel gereksinimli

ogrencilere sistematik 6gretim yapma deneyimlerine sahiptir.
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Bu arastirmada, arastirmaci Onemli rollere sahiptir. Arastirmaci, arastirma
siirecinde gerceklestirdigi gozlemlerde katilimer goézlemci olmus, o6gretmenlerle
gergeklestirilen goriismelerde goriisme yapan uzman goérevini listlenmis, miidahalenin
tanitilmasinda egitimci rolii almis ve miidahalenin yiiriitiilmesinde rehber/kog roliinde
bulunmustur. Arastirmaci, arastirma siireci baslamadan 12 ay once okulda gozlem
yapmaya baslamis, arastirma boyunca okul personeli gibi arastirma ortaminda bulunmus
ve COVID-19 (SARS-CoV-2) kiiresel salgini baslayana kadar toplamda 14 aylik bir
zaman dilimini arastirmanin yiiriitiildiigii ortamda gegirmistir. Arastirmacinin miidahale

oncesi, sirasi ve sonrasinda gerceklestirdigi sorumluluklar: Tablo 2.2°de gosterilmektedir.

2.5.2. Ogretmen egitimi etkinliklerini gerceklestiren uzmanlar

Miidahale kapsaminda gerceklestirilen 6gretmen egitimi etkinlikleri, 6zel egitim
alaninda doktora derecesine sahip, egitim verdikleri konularda yayinlar1 ve arastirmalari
olan, 20 yil ve iizerinde mesleki deneyime sahip iki Ogretim {yesi tarafindan
gerceklestirilmistir. “Problem Davranislar ve Islevleri” ile “Problem Davranislar: Onleme
ve Azaltma” baglikli egitim etkinliklerinde; olumlu sinif iklimi olusturma, sinif yonetimi,
uygun davraniglarin arttirilmasi, problem davraniglarin belirlenmesi, Onlenmesi ve
ortadan kaldirilmast gibi davranig yonetimi konularina deginilmistir. “Sosyal Beceriler
ve Kazandirilmasi” baglikli egitim etkinliginde ise, sosyal beceriler, sosyal becerilerin

onemi ve sosyal becerilerin gelistirilmesine yonelik konulardan s6z edilmistir.

Tablo 2.2. Arastirmacimin miidahale oncesi, sirasi ve sonrasindaki sorumluluklar:

Miidahale Oncesi Miidahale Sirasi Miidahale Sonrasi
Arastirma okulunun belirlenmesi ~ Ogretmen egitimi etkinliklerinin ~ Gériismelerin yapilmasi
planlanmast
Aragtirma izinlerinin alinmasi Okul i¢i diizenlemelerin yapilmast Olgeklerin uygulanmasi
Gozlemlerin gergeklestirilmesi Smif i¢i diizenlemelerin yapilmasi
Goriligsmelerin yapilmasi Miidahalenin tanitilmast
Olgeklerin uygulanmasi Miidahalenin uygulanmasina
rehberlik yapilmasi
Gereksinimlerin belirlenmesi Uygulama siirecinin takip ve kontrol
edilmesi

Miidahalenin gelistirilmesi
Materyallerin tasarlanmasi
Materyallerin hazirlanmasi
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2.5.3. Siireci takip eden ve geri bildirim veren uzmanlar

Aragtirma siiresince doktora tez izleme komitesi iiyeleri hem siireci takip etmisler
hem de siirece iligkin geri bildirim vermislerdir. Doktora tez izleme komitesi 6zel egitim
alaninda ikisi profesor, biri dogent unvanina sahip ii¢ 6gretim iiyesinden olugmaktadir.
Tez izleme komitesinin iiyelerinden biri ayni zamanda arastirmada danigsman rolii
iistlenmektedir. Bu arastirmanin her asamasinda tez izleme komitesinde yer alan 6gretim
tiyelerinin goriislerine ve oOnerilerine bagvurulmus ve arastirma siireci bu Oneriler
dogrultusunda gerceklestirilmistir. Arastirmanin  konusunun uygunlugu, arastirma
ortaminin se¢imi, arastirmada kullanilacak veri toplama araglarinin uygunlugu, miidahale
bilesenlerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, veri analiz siireci, bulgularin gosterimi ve
aragtirma raporunun hazirlanmas siirecleri tez izleme komitesinde yer alan iiyelerin
goriisleri ve oOnerileri dogrultusunda gerceklestirilmistir. Arastirma siireci boyunca
arastirmacinin karsilastigi sorunlar tez izleme komitesi iiyeleriyle paylasiimis ve iiyelerin

sundugu Oneriler dogrultusunda kararlar alinmastir.

2.6. Nicel Olgiimler

Arastirmaya katilan 6grencilerin, (a) problem davranis sergileme sikligi, (b) sosyal
beceri sergileme sikligi ve (c) akademik yeterlikleri ile 6gretmenlerin, (a) problem
davraniglarin nedenlerine iligskin goriislerini ve (b) problem davranislarla basa ¢ikma
yollarimi belirlemek tizere ¢esitli 6l¢li araglar1 kullanilmigtir. Nicel verilerin toplanmasi
stirecinde Ogretmenler tarafindan siniflarinda bulunan her &grenci ig¢in problem
davraniglar, sosyal beceriler ve akademik yeterlik alt 6lgeklerinden olusan “Sosyal Beceri
Derecelendirme ~ Sistemi-Ogretmen  Formu-ilkdgretim  Diizeyi (SBDS-OF-ID)”
(Sucuoglu ve Ozokgu, 2005) doldurulmustur. Ayrica dgretmenler kendileri igin “Problem
Davranis Olcegi Nedensel Faktorler ve Basa Cikma” (Kaner vd., 2006) o6lcegini
doldurmuslardir. Bu 6lgek kullanilarak 6gretmenlerin problem davranislarin nedenlerine
iliskin goriisleri ve problem davranislarla basa ¢ikma yollar: belirlenmistir. Arastirmanin
basinda bu 6l¢ii araglarinin kullanimina iliskin araci gelistiren uzmanlardan yazili izin
almmigtir. Nicel ol¢imler kapsaminda uygulanmig olan bu araglara iliskin ayrintili

bilgiler asagida agiklanmaktadir.
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2.6.1. Sosyal beceri derecelendirme sistemi-Ogretmen formu-ilkégretim diizeyi

Aragtirmada, miidahale 6ncesinde ve sonrasinda tiim 6grencilere sinif 6gretmenleri
tarafindan “Sosyal Beceri Degerlendirme Sistemi-Ogretmen Formu-ilkdgretim Diizeyi”
oleegi uygulanmistir. Olgegin 6zgiin formu 1990°da Gresham ve Elliot tarafindan
gelistirilmis, Tiirkce’ye uyarlamasi ise 2005°te Sucuoglu ve Ozokgu tarafindan
yapilmistir. Olgek, okuldncesi ve ilkdgretim 6grencilerinin problem davranis sergileme
sikligini, sosyal beceri sergileme sikligim1 ve akademik yeterliklerini &lgmeyi
amacglamaktadir. “Sosyal Beceri Degerlendirme Sistemi-Ogretmen Formu-ilkdgretim
Diizeyi” 6l¢egi; problem davranis, sosyal beceri ve akademik yeterlik olmak iizere li¢
Olcek ve toplamda 57 maddeden olusmaktadir. Problem davranis 6lcegi; dissallagtirilmis
davraniglar, igsellestirilmis davranislar ve hiperaktivite olmak lizere ii¢ alt dlgek ve
toplamda 18 maddeden olusmaktadir. Sosyal beceri 6l¢egi; is birligi, atilganlik ve kendini
kontrol olmak tizere {ig alt 6lgek ve 30 maddeden olugsmaktadir. Akademik yeterlik 6lgegi
ise; okuma-yazma ve matematik becerileri, motivasyon, aile destegi ve genel bilissel
islevleri degerlendiren dokuz maddeden olusmaktadir. “Sosyal Beceri Degerlendirme
Sistemi-Ogretmen Formu-ilkdgretim Diizeyi” 6lcegi grup ya da bireysel olarak
uygulanabilmektedir. Olgekleri uygulamak igin 6zel bir egitim almak gerekmemektedir.
Olgegin giivenirlik ve gecerlik analizleri gerceklestirilmistir. Olcegin alt dl¢eklerinin ic
tutarliligl, Cronbach Alfa katsayilari hesaplanarak elde edilmistir. Problem davranislar alt
Olcegi icin Cronbach Alfa katsayist .90, digsallastirilmis davraniglar icin .93 ve
igsellestirilmis davranislar icin .86 dir. Sosyal beceriler alt 6l¢eginin toplam puani i¢in
Cronbach Alfa katsayis1 .96, atilganlik i¢in .93, is birligi i¢in .91 ve kendini kontrol i¢in
.84’°tlir. Akademik yeterlik alt 6l¢eginin toplam puani i¢in ise Cronbah Alfa katsayis1 .97
olarak bulunmustur. Olgegin gecerlik calismas igin yapr gecerligi ve olgiit gegerligi
yapilmistir. Arastirmaci, arastirma oncesinde Olgegi uyarlayan arastirmacilardan 6lgegi

kullanmak tizere yazili olarak izin almistir (EK-5).

2.6.2. Problem davrams olcegi-Ogretmen formu-Nedensel faktorler ve basa cikma

Miidahale oncesinde ve sonrasinda 6grencilerin yani sira 6gretmenlerden de veri
toplanmistir. Ogretmenlerden; problem davranislarin nedenlerine yonelik bilgi almak
iizere “Problem Davranis Olgegi-Ogretmen Formu-Nedensel Faktorler” dlgegi, problem
davranislarla bas etme yollarina yonelik bilgi almak iizere ise “Problem Davrams Olgegi-

Ogretmen Formu-Basa Cikma” 6lcegi kullanilmistir. Her iki 6lcek de 2006°da Kaner,
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Yellice ve Sekercioglu tarafindan gelistirilmistir. “Problem Davrams Olgegi-Ogretmen
Formu-Nedensel Faktorler” 6lgegi, olumsuz 6gretmen ve okul kosullari, olumsuz yakin
cevresel kosullar, gelisim geriligi ve kalitsal faktorler, ¢ocukla ve aileyle ilgili olumsuz
faktorler, olumsuz aile yapisi ve islevleri ile olumsuz sosyo-ekonomik sorunlar olmak
lizere alt1 alt dlgekten ve toplamda 32 maddeden olusmaktadir. Olgekte katilimcilarin
tepkileri besli Likert tipi maddeler ile belirlenmektedir. “Problem Davranis Olgegi-
Ogretmen Formu-Basa Cikma” dlgegi ise, etkili basa ¢ikma, olumsuz basa ¢ikma ve
Onleyici basa ¢ikma olmak tizere {i¢ alt 6lgekten ve toplamda 32 maddeden olusmaktadir.
Olgekte katilimcilarin tepkileri dortlii Likert tipi maddeler ile belirlenmektedir. Her iki
Olgek de katilimcilarin 6z aktarimma dayali bireysel ya da grup olarak
uygulanabilmektedir. Olgekleri uygulamak igin 6zel bir egitim almak gerekmemektedir.
Her iki 6lcegin de giivenirlik ve gecerlik analizleri gergeklestirilmistir. Giivenirlik analizi
icin 6l¢egin i¢ tutarliligt Cronbach Alfa katsayisi ile hesaplanmistir. “Problem Davranis
Olgegi-Ogretmen Formu- Basa Cikma” i¢in hesaplanan Cronbach Alfa katsayis1 .73-.91
arasinda, “Problem Davranis Olgegi-Ogretmen Formu-Nedensel Faktdrler” igin
hesaplanan Cronbach Alfa katsayisi ise .73-.92 arasindadir. Gegerlik calismasi i¢in ise
yap1 gegerligi gergeklestirilmistir. Arastirmaci, her iki 6lgege iligkin aragtirma dncesinde
Olgegi gelistiren arastirmacilardan 6lgegi kullanmak tizere yazili olarak izin almistir (EK-
5).

2.7. Nitel Ol¢iimler

Arastirmanin gerceklestirildigi okuldaki 6grencilerin sergilemis olduklar1 problem
davraniglar ve bu davraniglarin nedenleri ile sergilemis olduklar1 sosyal becerileri;
ogretmenlerin siif yonetim becerileri ve problem davranislar karsisindaki tepkilerini;
okulun ise yapisint ve mevcut iklimini daha i1yi anlamak ve ortaya koymak lizere veri

toplama tekniklerinden gozlem, gorlisme ve arastirmaci giinliigiine bagvurulmustur.

2.7.1. Gozlemler

Bu arastirmada, miidahale baslamadan 6nce ve miidahale sirasinda miidahalenin
yapildig1 okulda uzun stireli gozlemler gergeklestirilmistir. Gozlem, arastirmacinin
gbzlem yaptig1 ortami en ince ayrintisina kadar betimlemesi, gézlem ortaminda bulunan
kisilerin davranislarini igcinde bulunduklar1 dogal ortaminda anlamlandirmasi ve gézlenen

kisilere iliskin birinci elden veri toplamayi saglayan bir veri toplama teknigidir
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(Biiytikoztiirk vd., 2013; Cresswell, 2016; Yildirnm ve Simsek, 2013). Bu arastirma
kapsaminda, arastirmanin ytriitiildiigii okuldaki her siifta ve okulun diger boliimlerinde
gozlemler gerceklestirilmistir. Aragtirmaci, gézlem siiresince gézlemin dogal ortamini
bozmadan ve veri toplamay1 etkilemeyecek sekilde gozlemleri gerceklestirmistir.
Uygulama oOncesinde gergeklestirilen smif i¢i gozlemlerde arastirmaci, katilimct
gbzlemci olarak ortamda yer almistir (Biiyiikoztiirk vd., 2013). Arastirmact miidahale
oncesinde okulu tanima, gézlem ve goriisme yapma ve okulun bir pargasi olma adina

yaklasik 38 hafta, miidahale sirasinda ise 10 hafta arastirma ortaminda zaman gegirmistir.

2.7.2. Goriismeler

Arastirmada gozlemlere ek olarak, miidahale baglamadan Once ve miidahale
sonrasinda,  miidahalenin  yapildigt = okuldaki  O&gretmenlerle  goriismeler
gerceklestirilmistir. Goriisme, bir amag¢ dogrultusunda onceden belirlenmis kisi ya da
kisilere soru sorma ve bu kisilerden sorularin yanitlarini almaya yonelik gergeklestirilen
bir veri toplama teknigidir (Gay vd., 2012; Yildirnm ve Simsek, 2013). Goriigmeler
arastirmactya, gozlem yoluyla elde edemedigi bilgilere ulasma olanag: saglar (Gay vd.,
2012). Goriismeler sirasinda  katilimeilar kendi duygularini, disiincelerini  ve
deneyimlerini konusarak aktardiklari i¢in derinlemesine bilgi almak miimkiindiir. Bu
aragtirmada veri toplamak {izere yar1 yapilandirilmig gériismelerden yararlanilmistir. Yari
yapilandirilmis goriismelerde arastirmaci katilimer gruba herhangi bir yonlendirmede
bulunmadan, benzer sorular sorarak katilimci kisinin duygularimi ve diistincelerini
anlamaya caligir. Gorlisme sirasinda gerekli durumlarda sorularda degisiklik yapilarak
konu hakkinda daha derin bilgiler almak miimkiindiir (Bogdan ve Biklen, 2007).

Bu arastirmada gorigsmelerde kullanilacak sorular alanyazina dayali olarak
hazirlanmis ve alanda uzman olan bes 6gretim liyesinden sorularin yapisina, amaca
yonelik olup olmadigina ve uygunluguna iliskin uzman goriisii alinmistir. Uzmanlarin
goriis ve Onerilerinden sonra goriisme sorulart anlagilirlifi arttirmaya yonelik sozciik
diizeltmeleri, soru sayisi ve sorularin amaglar1 baglaminda tekrar diizenlenmis ve
goriismeye uygun hale getirilmistir. Arastirmaci, arastirmanin katilimcilar1 olan
Ogretmenlerle goriisme gerceklestirmeden Once bagka bir okulda gorev yapan bir
ogretmenle pilot gorligme yapmustir. Pilot gériisme, arastirmacinin goriisme sorularini
goriisme kosullarina uygun bir sekilde diizeltmesine ve goriismeye uygun hale

getirmesine olanak saglamistir. Bu arastirma kapsaminda hem miidahale 6ncesinde hem
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de miidahale sonrasinda O6gretmenlerle goriismeler gerceklestirilmistir. Bu goriisme

sorulari sirasiyla Ek-6 ve EK-7’de yer almaktadir.

2.7.3. Arastirmaci giinliigii

Aragtirmaci giinliigii, arastirmacinin arastirma silirecine iliskin duygularina,
diistincelerine ve gbzlemlerine dair 6nemli bilgiler sunmaktadir. Arastirmaci, arastirma
stirecinde verilere iliskin gozlemlerini, planladig1 analizleri, olusturdugu diyagramlari,
duygu ve diistinceleri ile bir konu hakkindaki yorumlarimi giinliikler araciligiyla ortaya
koyabilir (Johnson, 2005). Bu arastirmada da arastirmaci tiim arastirma siireclerine iliskin
yorumlarini, duygularint ve diigiincelerini giinliige aktarmistir. Toplam 15 sayfa giinliik

tutulmustur.

2.8. Bagimsiz Degisken

Arastirmanin bagimsiz degiskeni, 6nceki bolimlerde OCODD olarak kisaltilan,
okul ¢apli olumlu davranigsal destek miidahalesidir. OCODD, sosyal becerilerin ve uygun
davraniglarin 6gretimine odaklanan, okul ortamlarinda siirekli olarak uygulanan, veriye
dayali karar alinmasint gerekli kilan bir davranis destek uygulamasidir (Stormont vd.
2008). Giris boliimiinde de ayrintili olarak s6z edildigi tizere OCODD, ii¢ diizeyli piramit
modelinden olusan bir sistemdir. Bu diizeylerin ilki; birinci diizey 6nleme olarak bilinen
evrensel onleme stratejilerini igerip tiim okula aymi anda uygulanan diizeydir.
Ogrencilerin yaklasik %801 bu diizeyden sonra istenilen diizeye ulasmakta, geriye kalan
ogrenciler ise daha fazla destege gereksinim duyabilmektedirler. Bu diizeyin temel amaci,
ogrencilerin olumlu davranislarini arttirarak okulda olumlu bir iklim olusturmaktir.
Ikincisi diizey; evrensel onleme stratejilerinin yetersiz oldugu, ancak, bireysel bir
miidahale gerektirmeyen durumlarda risk grubunda olan kiigiik bir gruba uygulanan ikinci
diizey ogretim stratejileridir. Bu diizeyde geriye kalan 6grencilerin yaklasik %15’
yapilan 6gretim sayesinde istenilen diizeye erismekte ve geriye kalan %5’lik grup ise
daha yogun olan {giincii diizey miidahale stratejilerine gereksinim duymaktadirlar
(Horner vd., 2009). Bu arastirmada, birinci diizey 6nleme stratejilerini igeren bir OCODD
miidahalesi gergeklestirilmistir. Arastirmanin bagimsiz degiskenini olusturan bilesenler

Sekil 2.2°de gosterilmektedir.
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{ Miidahale Bilesenleri J

Ogretmen Egitimi Etkinlikleri Okul ici Diizenlemeler Sinif ici Diizenlemeler Davranig Destek Sistemi

Problem davraniglar, Gnlenmesi ve
lazaltilmast
-

> Sosyal beceriler ve kazandirimasi Kurallar (puma kural posterleri) —>{Davranis beklenti kartlar

S ———
_>Beklenti karts doniisimii
MMidahale hakkinda biendi (Tesekkir belgesi)

iGorseller (ayak izleri) Kurallar (€l rehberi

Sekil 2.2. OCODD miidahalesinin bilesenleri

Sekil 2.2’de de goriildiigii iizere miidahale bilesenleri: (a) Ogretmen egitimi
etkinlikleri, (b) okul i¢i diizenlemeler, (¢) sinif i¢i diizenlemeler ve (d) davranis destek
sistemi olmak iizere dort temel bilesenden olusmaktadir. Ogretmen egitimi etkinlikleri
problem davraniglar, 6nlenmesi ve azaltilmasi, sosyal beceriler ve kazandirilmasi ve
miidahale hakkinda bilgilendirme olmak iizere ii¢ alt bileseni kapsamaktadir. Problem
davraniglar, 6nlenmesi ve azaltilmasi konusundaki 6gretmen egitimi etkinligi problem
davraniglarin ne oldugu, problem davranis tiirleri, problem davraniglart 6nleme ve
azaltmada kullanilan yontemler ve teknikler konularina odaklanmistir. Sosyal beceriler
ve kazandirilmasi kapsamindaki Ogretmen egitim etkinligi sosyal beceriler, sosyal
becerilerin 6zellikleri, sosyal yeterlik ve yetersizlik, sosyal becerileri etkileyen etmenler
ve sosyal becerilerin 6gretiminde kullanilan yontem ve teknikler konularina ve miidahale
hakkinda bilgilendirme ise kapsaminda okulda yapilan diizenlemeler, davranis kartlarinin
kullanimi1 ve kartlarin doniistiiriilmesi konularina odaklanilmistir.

Okul i¢inde problem davranislara zemin hazirlayan uyaranlara yonelik gesitli
diizenlemeler yapilmistir. Bu diizenlemelerin ilki, merdiven basamaklarina yapistirilmak
tizere hazirlanmig ayak izleridir. Okul igerisinde bulunan tiim merdivenlere inis-gikis
yoniinii gosteren ayak izleri hazirlanmis ve yapistirilmistir. Okul igi diizenlemelerden
ikincisi ise temel kurallarin yer aldig: posterlerdir. Okulun ortak alanlarina 6grencilerin
diizeyine uygun ve davranissal beklenti kartlariyla uyumlu kural posterleri asilmistir.

Ogrencilere sosyal becerileri ve olumlu davranislar1 kazandirarak var olan problem

davraniglar1 ortadan kaldirmak amaciyla siif i¢inde de ¢esitli diizenlemeler yapilmistir.
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Sinif i¢i diizenlemelerin ilki, 6grencilerin diizeyine ve sinifin ihtiyaglarina uygun 6zellik
ve sayida kural ve bu kurallari en iyi temsil eden gorsellerinin olusturulmasidir. Her sinif
ogretmeni sinifindaki d6grencilerle birlikte kurallar belirlemis ve arastirmaciya iletmistir.
Arastirmaci bu kurallara uygun ciimlelerle kurala iliskin goérseller hazirlamustir.
Hazirlanmig olan bu kurallar uzun yillar kullanilacak sekilde kaplanmis ve 6gretmenlerle
birlikte siniflara asilmistir. Sinif i¢i diizenlemeler kapsaminda gergeklestirilen diger bir
diizenleme ise karmasikliga yol agmasindan dolay1 6gretim siiresini olumsuz sekilde
etkileyen dolap, aski, ayakkabilik, masa ve siralara O6grenci fotograflarinin
yapistirilmasidir.  Arastirmact  6grencilere ait bu nesnelere/esyalara 6grencilerin
fotograflarint yapistirarak ders i¢in ayrilan siirenin verimli kullanilmasini saglamstir.
Ogrenciler OCODD miidahalesi kapsaminda gergeklestirilmis olan okul i¢i ve sinif ici
diizenlemeler konusunda bilgilendirilmistir. OCODD miidahalesinin nasil uygulandigina

yonelik ayrintili agiklamaya “Uygulama siireci” basligi altinda yer verilmektedir.

2.9. Arastirma Siireci

Okullarda gergeklestirilen OCODD miidahaleleri genellikle okuldaki bir yonetici
ya da tiniversiteden bir akademisyen tarafindan baslatilir (Power, 2012). Bu arastirma,
tiniversitede calisan bir akademisyen tarafindan baslatilmistir. Arastirma siireci,
miidahale oncesi siirecler, miidahale sirasi siirecler ve miidahale sonrasi siiregler olmak
lizere lic asamada gercgeklestirilmistir (Sekil 2.3). Sekil 2.3.’te miidahale siireclerinin yan1
sira, arastirmacilara ve uygulamacilara fikir vermesi agisindan bu siire¢lerin ne kadar
stirdligli de gosterilmistir.

Miidahale Oncesi siiregte; okul gozlemleri ve Ogretmenlerle goriismeler
gergeklestirilmis, gretmenlerden (PDO-OF-NF ve PDO-OF-BC) ve dgrencilerden (PD-
O, SB-O ve AB-O) nicel veriler (éntest) toplanmis, OCODD miidahalesinde yer alan
bilesenlere iliskin materyaller tasarlanip hazirlanmistir. Miidahale siras1 siirecte;
Ogretmen egitimi etkinlikleri gerceklestirilmis, okul i¢i ve sinif i¢i diizenlemeler yapilmus,
miidahaleye iligkin o6gretmen ve Ogrenciler bilgilendirilmis ve miidahale
gergeklestirilmistir. Miidahale sonras: siiregte ise yine 6gretmenlerden (PDO-OF-NF ve
PDO-OF-BC) ve égrencilerden (PD-0O, SB-O ve AB-O) nicel veriler (Sontest) toplanmis
ayrica ogretmenlerle goriismeler gerceklestirilmistir. Izleyen basliklarda bu siiregler

ayrintili bir sekilde agiklanmaktadir.
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‘ Arastirma Siireci ve Zaman Cizelgesi ‘

Miidahale Oncesi Siireg ‘

Miidahale Sirasi Siire¢ ’ Miidahale Sonrasi Siire¢ ’

A

Egitim etkinlikleri ve
Gozlemlerin yapilmasi 20 hafta bilgilendirmenin 2 hafta
yapilimasi

Olgeklerin uygulanmasi 3 hafta

bl

= [Okul ve sinif ici Gortismelerin yapilmasi 2 hafta
p=={Olceklerin uygulanmasi 4 hafta diizenlemelerin 4 hafta
yapilmasi
D —————— \ Gtk

p=1Goriismelerin yapiimasi @ r,ffjgﬁ';’;‘s'} @
|_|OCODD bilesenlerinin
hazirlanmasi 12 hafta

Sekil 2.3 Arastirma siireci ve zaman ¢izelgesi

2.9.1. Miidahale oncesi siirec¢

Aragtirmaci, arastirmanin basinda arastirmanin gerceklestirilecegi okulun bir
pargast olmak, okuldaki iklimi anlamak, dogal gozlemler yapmak, dgretmenlerin ve
ogrencilerin kendisine asina olmasini saglamak ve bu dogrultuda okulun gereksinimlerini
belirleyerek bu gereksinimlere uygun bir miidahale gelistirmek {izere miidahale 6ncesi
stirecte yaklagik bir yilin1 okulda gecirmistir. Arastirmaci bu siire¢ igerisinde Sekil 2.3’te
belirtilen is ve islemleri gergeklestirmistir. Miidahale dncesi siirecte gergeklestirilen is ve

islemlere iliskin ayrintilar asagida verilmektedir.

2.9.1.1. Gozlemlerin yapilmast

Arastirmaci, okuldaki her sinifta en az iki hafta olmak iizere toplamda bes aylik bir
siire boyunca sinif i¢i gézlemler gerceklestirmistir. Arastirmaci ilk olarak anasinifindan
gbzlem yapmaya baglamis ve dordiincii simif gozlemleriyle smif i¢i godzlemlerini
tamamlamistir. Smif i¢i gozlemlerin yani sira okul i¢indeki yemekhane, 6gretmenler
odasi, koridorlar ve okul bahgesi gibi 6grenci ve 6gretmenlerin sik kullandiklar1 alanlarda
da gozlemler gerceklestirmistir. Sinif i¢i gézlemler haftanin dort giinii saat 09.00-14.50
arasinda yapilmistir. Arastirmaci fiziksel gozlemler yoluyla sinif ortamini ayrintili sekilde

betimlemis, smiftaki Ogrencilerin sosyal becerileri ve problem davraniglar1 ile
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Ogretmenlerin siif yonetimi becerileri ile problem davraniglara miidahale etme yollarina

(Kullandiklar1 yontemler ve teknikler) yonelik de sosyal gozlemler ger¢eklestirmistir.

2.9.1.2. Olgeklerin uygulanmasi

Miidahale 6ncesi siirecte 6gretmenlerin problem davraniglarin nedenlerine iliskin
goriislerini ortaya koymak i¢in PDO-OF-NF 6l¢egi ve okulda karsilastiklar1 problem
davranislarla basa ¢ikma tekniklerini belirflemek iizere PDO-OF-BC 6lcegi
uygulanmistir. Ayrica 6gretmenler tarafindan siiflarinda bulunan 6grencilerin problem
davranislarmi, sosyal becerilerini ve akademik yeterliklerini 6l¢mek iizere “SBDS-OF-
ID” 6lgegi uygulanmistir. Tiim dlgekler 6gretmenler tarafindan bireysel olarak yaklasik
iki haftada uygulanmistir. Belirtilen olgeklere iliskin ayrintili bilgiler nicel dlgtimler

basligi altinda verilmistir.

2.9.1.3. Goriismelerin yapilmasi

Miidahale oncesi siirecte, Ogretmenlerin sinif yonetimi, problem davranislar,
problem davranislarin nedenleri ve problem davraniglara miidahale teknikleri
konularinda goriiglerini  belirlemek amaciyla goriismeler yapilmistir. Bu amag
dogrultusunda Ogretmenlere, yar1 yapilandirilmis goriismelere uygun bigimde
hazirlanmis 17 soru sorulmustur. Miidahale 6ncesinde yapilan goriismelere, o donemde
okulda caligmakta olan alti 6gretmen katilmistir. Arastirmaci goriisme oOncesinde
Ogretmenlerle iletisime gecerek oOgretmenlerden goriismeler icin randevu almistir.
Goriismeler, randevu giin ve saatinde bireysel olarak yiizylize gerceklestirilmistir. Bu
siire¢ 0gretmenlerin uygun olma durumlar1 g6z 6niinde bulundurularak yaklasik iki hafta
stirmiigtiir. Gorlismeler, 6gretmenlerin kendilerini rahat ifade edebileceklerini belirttikleri
okul icindeki bir smifta gerceklestirilmistir. Arastirmaci, goriismeye baslamadan 6nce
goriismenin yapildigi sinifin kapisina “Igeride goriisme var, rahatsiz etmediginiz igin
tesekkiir ederiz” ifadesinin yer aldig1 bir not asmistir. Goriisme Oncesinde 6gretmenler
goriismenin amaci konusunda bilgilendirilmis ve 6gretmenlerden goriismeye goniilli
katilmak isteyip istemedikleri sorulmustur. Goriismeye katilan tiim 6gretmenler goniillii
olarak katilim gdstermislerdir. Ayrica tiim 6gretmenlerden goriigmelerin ses kayit cihazi
ile kayit altina alinmasina iliskin onay alinmistir. Arastirmaci, gériismenin saglikli bir
sekilde gerceklesmesi i¢in goriismeye baslamadan Once cep telefonunu kapatmis ve

goriisme yapilan 0gretmenden de cep telefonunu kapatmasmi ya da sessiz konuma
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almasini rica etmistir. GOriisme sonunda Ogretmenlere tesekkiir ederek gorligmeyi
sonlandirmistir. Miidahale Oncesi siiregte gergeklestirilen goriismelerin zaman ve

stirelerine iliskin ayrintilar Tablo 2.3’te sunulmaktadir.

Tablo 2.3. Miidahale oncesi ger¢eklestirilen gortismelerin zaman ve siirelerine iligkin bilgiler

Goriisme No  Goriisiilen Ogretmen Tarih Siire

1 Ky 28.06.2019 22 dk. 15 sn.
o 4 2 K2 19.06.2019 36 dk. 35 sn.
2% E 3 Ks 20.06.2019 30 dk. 56 sn.
SE5 4 K 19.06.2019 26 dk. 39 sn.
= © 5 Ks 28.06.2019 30 dk. 16 sn.

6 Ke 27.06.2019 27 dk. 07 sn.

2.9.1.4. Miidahale bilesenlerine iliskin materyallerin tasarlanmast ve hazirlanmasi

Miidahale oncesinde veri toplama ve analiz etme siireci tamamlandiktan sonra
miidahalede yer alan bilesenlerin tasarlanmasi ve hazirlanmasi siirecine gecilmistir.
Miidahale bilesenleri olusturulurken temel olarak miidahale Oncesinde toplanan
verilerden yararlanilmigtir. Miidahale bilesenleri kapsaminda hem okulda hem de

siiflarda ¢esitli diizenlemeler yapilmistir.

2.9.1.4.1. Okul ici diizenlemelere iliskin materyallerin tasarlanmasi ve hazirlanmast

Gergeklestirilen gozlemler ve goriismeler neticesinde, okul i¢inde problemlere yol
acabilecek durumlardan birinin okul merdivenlerinden inip ¢ikarken yaganan sorunlar
oldugu tespit edilmistir. Ogrencilerin teneffiise ¢ikarken ya da teneffiis bitiminde hep
birlikte merdivenlerden inip/¢ikmaya ¢alistiglr ve bu durumun bir karmasaya yol acarak
ogrenciler arasinda itismelere ve carpismalara neden oldugu gozlenmistir. Bu sorunlari
azaltmak ya da ortadan kaldirmak, &grencilerin inis ¢ikiglarin1 diizenlemek ve
kolaylagtirmak amaciyla merdivenlere yapistirmak iizere inis ve ¢ikis yonlerini gosteren
ayak izleri hazirlanmigtir. Bu ayak izlerinde yesil zemin {izerine beyaz renk puntolarla
“Cikiyorum” ve sar1 zemin iizerine beyaz renk puntolarla “Iniyorum” ifadelerine yer
verilmistir (EK-8).

Merdivenler i¢in hazirlanan ayak izlerinin yani sira, okulun cesitli yerlerine asilacak
olan ve her ortam i¢in temel kurallar1 igeren posterler hazirlanmistir (Ek-9). Posterlerde,
davranigsal beklenti kartlariyla tutarli olacak bigimde basari, sorumluluk, giivende olma

ve saygili olma beklentilerini/kurallarini hatirlatan ifadelere yer verilmistir. Her posterde,
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okulun ortak bir deger etrafinda toplanmas1 amaciyla puma hayvanina iliskin gorsele yer

13

verilmistir.  Ogrencilerin  ilgisini ¢ekmek amaciyla Ilkokulu  Pumalari
Bahgede/Koridorda/Yemekhanede/Lavaboda” ifadesine yer verilmis ve posterdeki
kurallarin ilk harfleri ile “PUMA” ifadesi akrostis seklinde sunulmustur. Ornegin, okul
bahgesine asmak amaciyla hazirlanmig olan posterde “Planli ¢alisarak basarili ol “(Her
giin kitap oku, Ogrendiklerini tekrar et), Usta bir pilot gibi sorumluluk al (Okula
zamaninda gel, Odevini zamaninda yap), Mutlu mutlu oynarken giivende kal (Oyun
kurallarina uygun sekilde oyna, Arkadasin diiserse kalkmasma yardim et) ve
Arkadaslarina kars1 saygili ol (Okuldakilere sabahlar1 giinaydin de, Oyun oynarken
rakibini tebrik et)” ifadelerine ve bu ifadelerin altinda 6grencilerden beklenen ikiser
davranisa yer verilmistir. Posterler 1 x 1,5 metre boyutlarinda parlak poster/kuse kagidina

renkli baskiyla basilmistir.

2.9.1.4.2. Swnif'ici diizenlemelere iligkin materyal ve gorsellerin hazirlanmast

Sinif i¢i gozlemler yoluyla toplanan veriler analiz edildiginde, siniftaki problem
davraniglart Onlemek, 6gretime ayrilan zamani verimli bir sekilde kullanmak ve
Ogretmenin igini kolaylastirmak amaciyla ¢esitli diizenlemeler yapilmasi gerektigi ortaya
cikmistir. Bu diizenlemelerin ilki, 6grenci/sinif diizeyine uygun sinif kurallarinin
belirlenmesi ve bu kurallarin gorsellerle desteklenmesidir. Sinif kurallarinin belirlenmesi
icin 6gretmenlerle toplant1 yapilmistir. Toplantida 6gretmenlerden, 6grencileriyle birlikte
kendi sinif diizeylerine uygun en az 10 kural igeren bir kural listesi hazirlamalar1 ve bu
kurallart oncelik sirasina gore siralamalari istenmistir. Ogretmenlerin hazirlamig
olduklart kural listesi igerisinden Oncelikli olan bes kural arastirmaci ve Ogretmen
tarafindan 6grencilerin diizeyine uygun sekilde ve olumlu ifade edilecek bi¢imde yeniden
yazilmistir. Belirlenen her bir kural i¢in kurali en iyi temsil eden renkli gorseller
secilmigtir. Anasinifi i¢in ii¢, birinci sif i¢in dort ve geriye kalan simiflar icin
olusturulmus beser kural ve kural gorselleri A4 boyutunda diizenlenmistir (EK-10).
Kurallar kalin kuse kagidina basilmis, laminasyon ile kaplanmis ve siniflarda 6grencilerin
boyuna uygun goriilebilirligini arttiracak yerlere asilmistir.

Simif i¢i diizenlemelerin ikincisi, gorsellerin kullanilmasidir. Aragtirmacinin
miidahale Oncesi siiregte yapmis oldugu gozlemlerde 6grencilerin ders dncesinde ya da
sirasinda dolaplarindan ders materyallerini ¢ikarmak i¢in siirekli ayakta bekledikleri ve

kendilerine ait dolaplar1 bulmakta zorluk ¢ektikleri gézlenmistir. Bu sorunu ¢dzmek ve
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Ogretime ayrilan siireyi arttirmak amaciyla 6grencilere ait dolaplara 6grenci fotograflar
yapistirilmistir. Sinif igerisinde gézlenen diger bir sorun ise 6grencilerin montlarini astigi
askilarla ilgilidir. Gozlemler sirasinda 6grencilerin kendilerine ait bir askis1 olmadigi igin
mont, hirka gibi giysilerini iist liste astiklar1 ve ders sirasinda bu giysilerin diiserek dikkat
dagilmasma yol actigi goriilmiistiir. Ayrica teneffiise ¢ikarken ogrenciler askidan
montunu almaya c¢alisirken {ist {iste asilmis olan montlarin diistiigli ve 6grencilerin bu
montlara bastiklar1 goézlenmistir. Benzer sekilde bu sorunu ortadan kaldirmak ig¢in
askilara o6grenci fotograflar1 yapistirilmistir. Son olarak, Ogrencilerin masalarini ve
siralarini karistirmalart, bu masalart ve siralar kirli birakmalart ya da 6gretmenlerin
cesitli etkinliklerde ve derslerde yapmalar: i¢in 6grencilerin masasina 6dev veya nesne
birakmak istediginde 6grencinin oturdugu masanin belli olmamasindan kaynakli bir
kargasa yasandigi goriilmiistiir. Bu kargasa durumunu 6nlemek amaciyla 6grencilerin

oturduklar1 masalara da koli bandi ile 6grenci fotograflari yapistirilmistir.

2.9.1.4.3. Davranis destek sistemine iliskin materyallerin hazirlanmast

Miidahale kapsaminda, tim okul i¢in Onemli olan, &gretmenler tarafindan
ogrenciler i¢in dnemli oldugu belirtilen ve alanyazinda siklikla OCODD uygulamalarinda
kullanilan dort davranis beklentisi belirlenmistir. Bu davranis beklentileri; saygi, basari,
giivende olma ve sorumluluk seklindedir. Belirlenen bu dort davranigsal beklentiye iliskin
kartlar arastirmacinin danigmani olan ve olumlu davranigsal destek konusunda ulusal ve
uluslararast alanyazinda c¢esitli caligmalar1 bulunan ogretim {iyesiyle birlikte
tasarlanmistir. Tasarim slirecinden sonra davranis beklenti kartlari tez izleme komitesinin
goriiglerine sunulmustur. Davranig beklenti kartlar1 komite {yelerinin goriisleri
dogrultusunda tekrar diizenlenmis ve baskiya hazir hale getirilmistir. Hazirlanan davranisg
beklenti kartlarinin boyutlar1 6 x 15 cm olarak belirlenmistir. Her bir davranis beklenti
kart1 30 yaprakli perforeli ve kocanli sekilde kuse kagida bastirilmistir (Ek-11). Kocanlar
cepte tagimaya olanak saglayacak boyutlarda tasarlanmistir. Davranis beklenti kartlarinin
tizerinde, kart1 kazanan 6grencinin ve kart1 veren dgretmenin ismini yazmak icin yerler
ayrilmigtir. Ogretmenler davranis beklenti kart: verirken her iki tarafa da hem 8gretmen
hem de 6grencinin ismini yazmig ve davramisa iliskin tesekkiir ifadesinin yer aldig
boliimii perforeli kistmdan kopararak ogrenciye vermistir. Koganda kalan kisim ise
ogretmende kalmistir. Davranis beklenti kartlarinin tasarimindaki bu 6zellik 6grencinin,

kazandig1 beklenti kartin1 kaybetme ya da karistirma ihtimaline karsi kayit tutmay:
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saglamis ve olast sorunlar1 kontrol altina almistir. Davranis beklenti kartlarinin kullanimi
sirasinda ayrica Ogrencilerin kolay kolay erisemeyecegi mavi renk kaligrafi kaleminin
kullanilmas1 kararlastirilmistir.

Bir hafta boyunca her davranis beklenti kartindan en fazla kart toplamis olan
Ogrencinin o hafta ilgili alanda okulun en basarili/saygili/sorumluluk sahibi/glivende
dgrencisi olmasi kararlastirilmistir. Ogrencinin bu basarisi/saygisi/sorumlulugu/giivende
olmast her hafta okulun son giinii bayrak téreninden once bir tesekkiir belgesi ile
odiillendirilmistir. Arastirmaci bu siirecte dort adet tesekkiir belgesi 6rnegi hazirlamis ve
bu belgeleri dgretmenlerin onayma sunmustur. Ogretmenler tarafindan secilen belge
ornegi, haftalik tesekkiir belgesi (Ek-12) olarak kullanilmistir. Tesekkiir belgeleri A4
boyutunda kalin ve parlak kuse kagida basilmistir. Tesekkiir belgeleri haftanin son giinii
her bir davranis beklenti alaninda en fazla kart kazanan 6grencinin ismi yazilacak, sinif

Ogretmeni, okul miidiirii ve aragtirmaci tarafindan imzalanacak sekilde tasarlanmistir.

2.9.2. Miidahale sirasi siirec¢

Miidahale siras1 siirecte miidahalenin uygulanmasi gerceklestirilmistir. Bu
kapsamda oOgretmen egitimi etkinlikleri gerceklestirilmis, okulun ortak kullanilan
alanlarinda ve siniflarda diizenlemeler yapilmis ve temelinde davranis beklenti kartlarinin
kullanimindan ve doniistiiriilmesinden olusan miidahaleye yer verilmistir. Miidahale
siras1 siire¢ yaklasik 10 hafta siirmiistiir. Bu konulara iliskin ayrintili bilgiler asagida

basliklar halinde agiklanmaktadir.

2.9.2.1. Ogretmen egitimi etkinlikleri ve miidahaleye iligkin bilgilendirme

Ogretmen egitimi etkinlikleri, dgretmenlerin bilgilerini tazelemelerine ve bu
bilgiler 15181nda gereksinim duyduklar1 yeni mesleki uygulamalar1 6grenmelerine katki
saglamaktadir. Bu arastirma kapsaminda ogretmenlerin gereksinim duyduklart egitim
etkinliklerine iligkin bilgiler Tablo 2.4’te yer almaktadir. Miidahale Oncesinde
gerceklestirilen gozlemler, 6gretmenlere uygulanan Slgekler ve dgretmenlerle yapilan
goriismeler Ogretmenlerin davranig yonetimi ve sosyal becerilerin kazandirilmasi
konularinda bilgi gereksinimi duydugunu gdstermistir. Bu gereksinime dayali olarak da
s0zii edilen konularda 6gretmen egitimi etkinlikleri yapilmistir. Elde edilen veriler egitim
igeriginin, etkili stnif yonetimi, problem davranislar ve nedenleri, dnleyici sinif yonetimi,

problem davraniglarin azaltilmasi, olumlu davraniglarin arttirilmas: ve desteklenmesi,
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sosyal beceriler ve sosyal becerilerin kazandirilmasi seklinde siralanmasini saglamistir.
Tiim bu veriler 15181nda, 6gretmen egitimi etkinlikleri yiiriitiilmiistiir. Ogretmen egitimi
etkinliklerinin gergeklestirilmesi i¢in Anadolu Universitesi Ozel Egitim Boliimii’nden bu
alanlarda calismalar yapan iki Ogretim iiyesi davet edilmistir. Ogretmen egitimi
etkinliklerine ek olarak arastirmaci tarafindan okuldaki tiim 6gretmenlere miidahalenin
nasil uygulanacagi hakkinda bilgilendirme yapilmaistir.

Ogretmen egitimi etkinliklerinden 6nce okul ydnetimi ile gériisiilerek 6gretmenler
i¢in uygun tarih belirlenmistir. Ogretmen egitimi etkinlikleri, Milli Egitim Bakanlig1’nin
gliz donemindeki birinci ara tatilde (Kasim ay1) {i¢ ayr1 giinde, miidahale hakkinda
bilgilendirme de farkli bir giinde yapilmistir. Ogretmen egitimi etkinlikleri 09.00-13.00
saatleri arasinda ve okulun Ogretmenler odasinda gerceklestirilmistir. Hem 6gretmen
egitimi etkinliklerine hem de bilgilendirme toplantilarina okulda gorev yapan tiim
ogretmenler katilmigtir. Egitim etkinlikleri bilgisayar ve projeksiyon araciligiyla
yansitilan slaytlar ve 6rnekler lizerinden 6gretim tiyeleri tarafindan sunulmus, ardindan

ornek olay tartigsmasi ve soru-yanit seklinde etkilesimli bigimde yiiriitiilmiistir.

Tablo 2.4. Egitim etkinlikleri ve bilgilendirmeye iligkin bilgiler

No  Egitimci Konu Siire  Katilmci
Sayis1

1 Prof. Dr. Serife Yiicesoy-Ozkan  Problem Davranislar ve Islevleri 4saat 7

2 Prof. Dr. Serife Yiicesoy-Ozkan  Problem Davranislari Onleme ve Azaltma 4 saat 7

3 Dr. Ogr. Uyesi Nuray Onciil Sosyal Beceriler ve Kazandirilmast 3saat 7

4 Ars. Gor. Feyat Kaya OCODD Programu Bilgilendirme Egitimi 1 saat 7

Arastirmaci da, bilgilendirme egitimi kapsaminda okulda uygulanacak miidahaleye
iliskin 6gretmenlere bir saatlik bir bilgilendirme sunumu gerceklestirmistir. Bu
bilgilendirme egitimi kapsaminda okulda ve smifta gerceklestirilen diizenlemeler,
miidahale kapsaminda hazirlanmis olan davranis beklenti kartlarinin hangi davraniglar
i¢in nasil kullanilacagi anlatilmistir. Ayrica miidahale siireci boyunca okulda olacagini ve
ogretmenlere miidahale kapsaminda rehberlik yapacagini ifade etmistir. Tiim egitim
siireci kamera ile kayit altina alinmustir.

Miidahale baglamadan o©nce, Ogretmenlerin miidahaleyi dogru bigimde
uygulamalarini saglamak i¢in toplamda 11 sayfadan olusan, miidahaleye iliskin tim
sliregleri iceren renkli bir el rehberi hazirlanmistir (Ek-13). El rehberinin igerigi; ODD ve

OCODD’nin tanimlanmasi, OCODD uygulamalarinda yer alan ii¢ diizeyin tanitilmasi,
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arastirmanin amaci, uygulamada izlenecek genel siire¢, beklenti kartlarinin kullanimi ve
tesekkiir belgesiyle odiillendirilmesinden (doniistiirme) olusmaktadir. Ogretmenler,
miidahale siirecinde Ogrencilere hangi durumlarda hangi karti vereceklerini bu el

rehberindeki agiklamalalari takip ederek gerceklestirmislerdir.

2.9.2.2. Okul i¢i diizenlemelerin gergeklestirilmesi

Okul iginde yapilan ilk diizenleme “Iniyorum” ve “Cikiyorum” ifadelerinin yer
aldig1 ayak izlerinin okuldaki merdiven basamaklarma uygulanmasidir. Ayak izleri
uygulanmadan Once tiim merdivenler silinmis ve kurutulmus, ardindan “cikiyorum”
ifadesinin yer aldig1 yesil ayak izleri basamaklarin sag tarafina, “Iniyorum” ifadesinin yer
aldig1 sar1 ayak izleriyse basamaklarin sol tarafina yapistirllmigtir. Okul iginde yapilan
ikinci diizenleme, beklenti ve kurallar1 gésteren PUMA posterlerinin uygun duvarlara
yapistirtlmasidir. Posterler, okul igerisinde dgrencilerin boylarina uygun ve dikkatlerini
cekecek sekilde asilmistir. Posterler okul bahgesi, koridorlar, lavabolar ve yemekhane

icin ayr1 ayr1 hazirlandigindan, igerigini yansitan uygun yerlere yerlestirilmistir.

2.9.2.3. Swnifici diizenlemelerin gerceklestirilmesi

Sinif icerisinde gergeklestirilen ilk diizenleme, her siif i¢in o siniftaki 6grencilerin
gereksinimleri gz Oniinde bulundurularak hazirlanmis olan smif kurallarmin
yerlestirilmesidir. Arastirmaci ve smif Ogretmeni birlikte siiftaki en uygun yeri
belirlemis ve sinif kurallarimi 6grencilerin siirekli gorebilecekleri ve boylarma uygun
sekilde asmiglardir. Sinif icerisinde gerceklestirilen ikinci diizenleme ise dolap, aski ve
masalara O6grenci fotograflarinin yapistirilmasidir. Smif igerisinde bu gorsellerin
kullanilmas1 amaciyla 6nceden hazirlanmis olan 6grenci fotograflar: 6grencilerin sinifta
olmadiklar1 zamanlarda arastirmaci tarafindan ilgili yerlere yapistirilmistir. Ogrenci
fotograflarinin yipranmasini ya da yirtilmasini engellemek i¢in tiim fotograflar koli band1

ile kaplanmustir.

2.9.2.4. Miidahalenin uygulanmasi

Miidahale baslamadan once, tiim 6gretmenlere davranis beklenti kartlar1 verilmis
ve miidahalenin uygulanmasi sirasinda hatirlatict olarak bilgilendirici el rehberini
kullanmalar1 sdylenmistir. Daha sonra arastirmaci sinif 6gretmeniyle birlikte her sinifa

giderek 6grencilere miidahalenin nasil uygulanacagini anlatmistir. Miidahaleyi anlatirken
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arastirmact Ogrencilerden beklentilerin neler oldugunu sdylemis, okul iginde ve sinif
icinde gerceklestirilen diizenlemelerden s6z etmis, 6grencilere hangi durumlarda davranig
beklenti kart1 kazanacaklarini, kazanacaklar1 davranis beklenti kartlarinin neden 6nemli
oldugunu ve en fazla davranis beklenti kart1 alan 6grencinin haftalik olarak bir tesekkiir
belgesi ile oOdiillendirilecegini anlatmig ve bu konuda Ogrencilerden gelen sorular
yanitlamigtir. Miidahalenin ilk haftasi boyunca arastirmaci her sabah &gretmenlere
miidahaleyle ilgili hatirlatmalar yapmis ayrica her giin son ders saatinde siniflari
dolasarak hangi 6grencilerin davranis beklenti kart1 aldiklarin1 ve bu davranis beklenti
kartlarin1 hangi davranislarin karsiliginda aldiklarint sormustur. Siniftaki diger 6grenciler
icin olumlu model olmasit ve olumlu davranislar sergileyen 6grencilerin davranislarinda
kalicilik saglanmasi icin bu dgrencileri alkislatmistir. {1k haftanin sonunda bu siirecin
gerceklestirilmesi  6gretmenlere devredilmistir. Ogrenciler okuldaki her ogretmen
tarafindan okulun tiim alanlarinda gézlenmis ve sergilemis olduklar1 olumlu davranislar,
davranigi goren 0gretmen tarafindan davranis beklenti kartinin yani sira sdzel olarak
pekistirilmistir. Ogretmenler beklenti kartlarinin kullanilmasina iliskin akis semasinda
(Sekil 2.4) yer alan basamaklar1 takip etmislerdir.

Okul ve sinif kurallar1 6gretmenler tarafindan 6grencilere her giin ders dncesinde
hatirlatilmistir. Ogretmenler giin igerisinde dgrencileri gdzlemlemis ve bir 6grencinin
uygun davranigini gordiiklerinde ona davranis beklenti Kartin1 vererek pekistirmislerdir.
Bu siirecte ciddi bir zarar verme davranisi olmadig: siirece dgrencilerin sergiledikleri
problem davranislar gérmezden gelinmis, zarar verme davranisi ise hemen durdurularak
engellenmistir. Ogretmen giin sonunda kart alan grenciyi tahtaya kaldirarak bu kart:
hangi davranisindan dolayr aldigimi agiklamasini istemis ve kart alan 6grenciyi bu
davranigindan dolayr tebrik ederek diger Ogrencilerle birlikte alkiglamistir. Diger
ogrencilere uygulamanin devam ettigi ve kendilerinin de belirlenen kurallara uygun
davraniglar sergileyerek bu kartlar1 toplayabilecekleri ve topladiklar1 bu kartlar
sonucunda tesekkiir belgesi alabilecekleri hatirlatilmistir.

Miidahale siirecinde arastirmaci, hangi Ogrencilerin hangi davranis beklenti
kartlari1 kazandigin1 kaydetmek igin bir veri toplama formu olusturmus (Ek-14), bu
formu Ogretmenlere vererek Ogrencilerin kazandiklar1 giinlilk davranis beklenti kart
sayilarini kaydetmelerini istemistir.

Arastirmaci, 6gretmenlerin diizenli ve giinliik olarak tuttuklar1 bu kayitlart cuma

giinii 6gretmenlerden almis, 6grencilerin haftalik kazandiklar kartlarin sayisina gore okul
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genelinde, her bir davranis beklenti kart1 i¢in en fazla kart alan 6grencileri belirlemistir.
Her bir davranis beklenti alanindan en fazla kart1 alan 6grenciler i¢in 6grencinin isminin
yer aldig1 bir tesekkiir belgesi hazirlamis ve bu belgenin arastirmaci, okul miidiirii ve sinif

Ogretmeni tarafindan imzalanmasini saglamistir.

Ogrencilere kurallari
hatirlatma

Ogrenciyi gézleme,

Uygun davranislar
Rroblem davranisia

’ Y
Olumlu davranisi
Problem davranisi davranissal beklenti
gormezden gelme | kartiyla pekistirme

Gun sonunda olumiu
davranislari
hatirlatma ve sézel
olarak pekistirme

Y

Bayrak toreninde en fazia
davranissal beklenti karti alan
ogrenciyi tesekkur belgesiyle

oduliendirme

Sekil 2.4. Davranissal beklenti kartlarmin kullanilmasinda izlenen siire¢

Her hafta, okulun son giinii olan cuma giinii bayrak toreninden hemen Once,
okuldaki tiim personelin, 6grencilerin ve ¢ocuklarini almaya gelen velilerin katilimiyla
tesekkiir belgesi takdim toreni gerceklestirilmistir. Bu torenler yaklasik 15 dakika
stirmiistiir. Tesekkiir belgesi takdim tdrenleri arastirmaci tarafindan gerceklestirilmistir.
Toren sirasinda ilgili hafta igerisinde her bir davranis beklenti alanina iliskin en fazla

davranig beklenti kart1 kazanan 6grenci kiirsiiye cagirilmig, kazanmis oldugu tesekkiir
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belgesi sinif 6gretmeni tarafindan takdim edilmis ve 6grencinin fotografi ¢ekilmistir.
Ogrenci tesekkiir belgesini aldiktan sonra torendeki tiim katilimcilar tarafindan
alkiglanmustir. Bu siireg, COVID-19 kiiresel salgininin basladigi zamana kadar dort hafta

boyunca devam etmistir.

2.9.3. Miidahale sonrasi siire¢

Tiim diinyada etkisini gosteren COVID-19 kiiresel salgini nedeniyle Tiirkiye’de de
okullar kapanmis ve miidahale dort haftalik bir uygulamanin ardindan zorunlu olarak
sonlandirilmistir. Milli Egitim Bakanligi’nin okullarin ilerleyen zamanda agilacagi ve yaz
doneminde telafi dersleri yapilacagi yoniindeki agiklamalar1 ve salginin biiytikliigiiniin
kestirilememesi nedeniyle, arastirmaci miidahaleye devam etmek i¢in birkag¢ ay beklemis
ancak, okullarin agilmayacagi kesinlesince miidahale sonrasi siirece gegmistir. Bu siire¢
kapsaminda hem 6gretmenlerden hem de dgretmenler araciligiyla 6grencilerden Ontestte
veri toplamak amaciyla kullanilan o6lcekler kullanilarak veri toplanmis ayrica
Ogretmenlerin miidahaleye iliskin goriislerini almak {izere goriismeler yapilmistir. Bu

stirece iligkin ayrintili bilgiler asagida basliklar halinde sunulmaktadir.

2.9.3.1. Olgeklerin uygulanmasi

Miidahale bitirildikten sonra oOgretmenlere yeniden problem davranislarin
nedenlerine iliskin PDO-OF-NF 6l¢egi ve okulda karsilastiklar1 problem davranislarla
basa ¢ikma tekniklerini belirlemek iizere PDO-OF-BC 6l¢egi uygulanmistir. Aym sekilde
ogretmenler tarafindan siniflarinda bulunan 6grencilerin problem davranis sergileme
sikligini, sosyal beceri sergileme sikligi ve akademik yeterliklerini 6lgmek {izere ise
“SBDS-OF-ID” uygulanmstir.

2.9.3.2. Goriismelerin yapimasi

Miidahalenin tamamlanmasindan sonra Ogretmenlerin miidahaleye iliskin
goriislerini belirlemek {izere yar1 yapilandirilmis dokuz sorunun yoneltildigi goriismeler
yapilmistir. Miidahale sonrasinda gergeklestirilmis olan goriismelere yedi 6gretmen
katilmistir. Gorlismeler onceden belirlenmis olan giin ve saat araliginda her 6gretmenle
kendi simifinda gergeklestirilmistir. Goriismeye baslamadan oOnce Ogretmenler
goriismenin amact konusunda bilgilendirilmis ve sozlii olarak goniillii katilm ve ses

kaydina iliskin onay alimmustir. Arastirma siirecinde yapilan yart yapilandirilmis
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goriismelere iliskin ayrintilar asagida Tablo 2.5’te ayrintili olarak belirtilmistir.
Arastirmanin temel bulgulari goriismelerdir. Gozlem ve arastirmaci giinliikleri bu

bulgular desteklemek i¢in kullanilmistir.

2.9.3.3. Uygulama giivenirligi

Uygulama giivenirligini gergeklestirmek iizere 6zel egitim alaninda yiiksek lisans
derecesine sahip bir 6grenciye OCODD miidahalesinin uygulama asamalarina iligskin
egitim verilmesi planlanmistir. Arastirma kapsaminda arastirmacinin Ogretmenlere
rehberlik sunma diizeyine ve 6gretmenlerin miidahaleyi uygulama diizeyine iliskin
uygulamanin en az %30’una iliskin uygulama giivenirligi verilerinin toplanmasi
planlanmistir. Arastirmacinin rehberligi; (a) arastirmacinin her giin okulda bulunma, (b)
ogretmenlerin miidahaleyi uygulayip uygulamadigini takip etme, (c) 6gretmenlere ihtiyag
duyduklarinda miidahaleye iliskin agiklama ve bilgilendirme yapma, (d) &grencilerin
kazandig1 kartlara iliskin veri kayit formlarini toplama ve (e) en fazla kart alan 6grenciyi
belirleyerek tesekkiir belgesini hazirlama basamaklar1 igermektedir. Ogretmenlerin
OCODD miidahalesini uygulamalari; (a) 6grencilere her sabah kurallar1 hatirlatma, (b)
ogrencileri gbzleme, (c¢) Ogrencilerin problem davranislarini gérmezden gelme, (d)
Ogrencilerin uygun davraniglarini kartla pekistirme, (e) 6grenciye giin sonunda olumlu
davraniglar hatirlatma ve sozel olarak pekistirme ve (f) bayrak toéreninde en fazla kart
alan 6grenciye tesekkiir belgesi verme basamaklarini igermektedir. Arastirma siirecinde
uygulama giivenirligi toplanmasi planlanmis olmasina ragmen siirecin COVID-19
kiiresel salginindan etkilenmesi nedeniyle bu planlamaya uygun bir uygulama giivenirligi

verisi toplanamamustir.

Tablo 2.5. Miidahale sonrasi ger¢ekiestirilen goriismelere iligkin bilgiler

Goriisme No Goriisiilen Ogretmenler Tarih Siire
_ 1 Ki 31.08.2020 40 dk. 29 sn.
8 2 Ky 28.08.2020 36 dk. 37 sn.
Seg 3 Ks 31.08.2020. 40 dk. 59 sn
2E 4 Ka 31.08.2020 34 dk. 20 sn.
£8 5 Ks 28.08.2020. 31 dk. 35 sn
= 6 Ks 02.09.2020 30 dk. 24 sn.
= 7 Ky 28.08.2020 29 dk. 06 sn.
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2.10. Verilerin Analizi

Bu arastirmada toplanan veriler nicel ve nitel analiz teknikleri kullanilarak ayr1 ayri

analiz edilmistir. Analiz sonucunda ortaya c¢ikan bulgular arastirmanin sonunda

birlestirilmistir. Aragtirma silirecinde miidahale uygulamasindan 6nce gozlem, gériisme

ve Olgekler yoluyla, miidahale uygulamasindan sonra ise goriismeler ve 6lgekler yoluyla

veriler toplanmistir. Olgekler yoluyla elde edilen veriler nicel olarak; gézlemler ve

goriigmeler yoluyla toplanan veriler ise nitel olarak analiz edilmistir.

2.10.1. Verilerin nicel analizi

Ogretmenlerden ve dgrencilerden dlgekler yoluyla elde edilen verilerin analizi igin

asagida yer alan iglemler gerceklestirilmistir.

1.

Oncelikle, toplanan ham veriler kontrol edilerek eksik veri olup olmadigina
bakilmistir.

Tiim ham veriler dntest-sontest olarak gruplanmis, dosyalanmis ve ontest - sontest
seklinde isimlendirilmistir.

Veri girigleri katilimcilarin isimleri yerine numaralar kullanilarak yapilmistir.
Microsoft Office Excel’e veriler girilirken her bir veri sayisallastirilarak [6rn.
kadin (1) - erkek (2) ya da hig (1) - ¢cok fazla (5) ] veri girisi yapilmistir.

Ham veriler ve dijital veriler karsilastirilarak kontrol edilmis ve analiz i¢in hazir
hale getirilmistir.

Veriler oncelikle u¢ degerler bakimindan kontrol edilerek hatali veri girisleri
kontrol altina almmustir. Bu asamada dgrencilere yonelik elde edilen SBDS-OF-
ID 6lgegi puanlarinda iki katilimerya iliskin sontest verileri eksik oldugu igin bu
katilimcilar analizlere dahil edilmemislerdir. Ayrica 6gretmenlerden birinin de
ontest puani eksik oldugu i¢in analize dahil edilmemistir.

Analizlerde tip I hata olasiliginin maksimum degeri olarak %S5, yani p <.05 kabul
edilmis ve daha kiiclik hata olasiliklarina duyarlik agisindan raporlastirmalarda p

<.01 ve p<.001 anlamlilik diizeyleri de dikkate alinarak p degerleri belirtilmistir.

. Yapilacak analizlerin varsayimlari ve normal dagilim 6zellikleri test edilerek elde

edilen sonuglar dogrultusunda veri dagiliminin uygunluguna gore parametrik ve
parametrik olmayan analizler kullanilmistir.
Veri setlerinin normallik varsayimin test edilmesi amaci ile Kolmogorov-Smirnov

degerleri, basiklik-carpiklik (Skewnees-Kurtosis), carpiklik ve basiklik
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degerlerinin standart hatalarina boliinme degerleri, histogramlar ve Q-Q grafikleri
incelenmistir.

9. Tekrarli 6l¢iim puanlaria yonelik; cinsiyet baglaminda yapilan karsilastirmada
ve tim Ogrenciler icin Ontest sontest toplam puanlarin karsilastirilmasinda
kullanilan veri setlerinin normal dagilim gostermesi nedeniyle iligkili 6rneklemler
t-testi (Paired Sample T-Test) analizi, siif diizeyi baglaminda yapilan
karsilastirma ile 6gretmenlerin nedensel faktorler ve basa ¢ikma puanlarinin
Ontest-sontest karsilastirmasinda kullanilan verri setlerinin ise normal dagilim
gdstermemesi nedeniyle Wilcoxon Isaretli Siralar Testi (Willcoxon Signed Ranks

Test) kullanilmustir.

2.10.2. Verilerin nitel analizi

Gozlem ve goriisme yoluyla toplanan veriler nitel analiz tekniklerinden tematik
analiz teknigi kullanilarak analiz edilmistir. Tema, bir nitelik, 6ge ya da kavram olarak
kabul edilmektedir. Tematik analiz ise bir¢ok arastirma alaninda yaygin bir sekilde
kullanilan, toplanan verilerdeki driintiileri belirleme, analiz etme ve raporlagtirarak sunma
amaciyla kullanilan bir analiz yontemidir (Braun ve Clarke, 2019). Tematik analiz
yapilirken temel amag, verileri agiklayabilecek temalara ve kodlara ulagsmaktir (Clarke ve
Braun, 2014). Tematik analiz belli bir sayida tekrar eden ve birbiriyle iliskili fikirleri
diizenleyerek arastirmacilarin sorularini cevaplamalarina yardimer olur. Tematik analizde
ortaya ¢ikan her bir tema, verilerin biitiinciil bir goériinlim kazanmasi i¢in bazi alt temalar
icerebilir (Vaismoradi vd., 2016). Bu arastirmada gergeklestirilirken analiz siirecinde
izlenen asamalar asagida agiklanmaktadir.

1. Arastirmaci Oncelikle goriigmelerden elde ettigi ses kayitlarin1 bilgisayara
aktararak cevriyazi siirecine baslamistir. Arastirmaci ses kayitlarimi kulaklikla
dinlemis ve ayn1 zamanda ses kaydinda sdylenenleri sesli bir sekilde tekrarlayarak
online ve lcretsiz bir web tabanli program olan “SpeechTexter” programini
kullanarak yaziya dokmiistiir. Arastirmaci bu siirecte hi¢bir diizeltme, eksiltme ya
da ekleme yapmamis ve sdylenen sozciikleri aynen yaziya aktarmistir. Miidahale
oncesi goriismeler 2 saat 57 dakika ve 48 saniye, miidahale sonras1 goriismeler ise
4 saat 36 dakika ve 30 saniye siirmiistiir.

2. Arastirmaci SpeechTexter programi araciligiyla ¢evriyaziya doniistiirmiis oldugu

goriisme metinlerini kopyalayarak Microsoft Office Word dosyasina aktarmustir.
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Miidahale 6ncesi goriismelerden 88 sayfalik, miidahale sonrasi goriismelerden ise
100 sayfalik ham veri elde edilmistir. Aragtirmaci ses kaydini dinleyerek bu
metinleri tekrar okumustur. Bu siirecte, arastirmacinin ifade ettigi sozctkler
program tarafindan farkli algilandiginda 6rnegin arastirmacinin seslendirdigi
“para” sdzciigii program tarafindan “kara” olarak algilandiginda bu s6zciik aslina
uygun olacak “para” sekilde diizeltilmistir. Tiim belgeler satir ve sayfa numarasi
ile numaralandirilmis ve ogretmenlere kodlar (Ki, Kz K3, vb.) verilmistir.
Arastirmaci bu siiregte ham verileri tekrar tekrar birkac¢ kez okumustur.

Sonraki agsamada, arastirmact bir Microsoft Office Excel dosyasi agarak her soru
icin bir sayfa olusturmus ve sayfaylr soru numarasi ile numaralandirmistir.
Microsoft Office Excel dosyasinda analiz i¢in her sayfada “Katilimeci, Tema,
Kategori, Alt Kategori, Sayfa Numarasi, Baslangi¢ Satiri, Bitis Satir1 ve Alint1”
basliklarinin yer aldigi siitunlar olusturmustur. Her goriisiilen 6gretmen igin
Microsoft Office Word dosyasindaki sorulari sirayla okuyarak alintt yapmis ve
yaptigi alintiy1, ait oldugu kategori altina alarak ilgili bilgileri girmistir. Analizin
ilk asamasinda tiim sorular i¢in ayn1 siire¢ izlenmistir.

Aragtirmaci Microsoft Office Word dosyasinda “Tema, Kategori, Alt Kategori,
Gortsiilen ve Alint1” stitunlarinin oldugu bir tablo olusturarak birbiriyle ilgili olan
kategorileri ayni tema altinda birlestirip ilk temalar1 olusturmustur.

Arastirmaci ilk analiz sonucunda ortaya ¢ikan tema, kategori ve alt kategori
dosyasini danigmanina géndermistir. Danigman tema, kategori, alt kategorileri ve
alintilart ayrintili bir sekilde inceleyip eklemeler ve ¢ikarmalar yaparak yeniden
diizenlemistir. Danigman tiim alintilart tek tek elde keserek ilgili temaya
yapistirmig ve yeni bir tema listesi olusturmustur. Bu analiz sonucunda ortaya
¢ikan dosyalar1 arastirmaci ile paylagmistir. Arastirmaci bu dosyalar1 yeniden
Microsoft Office Word dosyasina aktararak danigsman onerileri dogrultusunda
diizenlemistir. Bu islemler hem uygulama Oncesi hem de uygulama sonrasi
gozlem ve goriisme analizlerinde ayni siire¢ takip edilerek dort defa tekrar
edilmistir.

Arastirmaci ve danisman arasinda birden fazla kez analiz edilerek olusturulan
tema, kategori ve alt kategori dosyasi alandaki ii¢ uzmana gonderilerek

gecerligine iligkin gorlis alinmigtir. Uzman goriisii hem uygulama 6ncesi gézlem
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ve gorlisme analizi hem de wuygulama sonrasi goériisme analizi igin
gerceklestirilmistir.

7. Gozlem ve goriisme analizleri sonucunda ortaya ¢ikan tema, kategori ve alt
kategoriler birbirleriyle iligskileri gz 6niinde bulundurularak “draw.i0” isimli web
tabanli program araciligiyla bir diyagram {izerinde gorsellestirilmis ve
raporlagtirtlmigtir. Bu raporlama tez izleme komitesi iiyelerine gonderilerek
goriislerine  sunulmus,  kendilerinden  gelen  goriisler  dogrultusunda
sekillendirilmistir.

8. Diyagramlar hazirlandiktan sonra arastirma siirecinde gerceklestirilen goriisme
dokiimlerinde en sik tekrarlayan sozciikler analiz edilmis ve bunlar sézciik bulutu
ile gosterilmistir.  Sozciik bulutu analizi i¢in  goériisme  dokiimleri
“wordclouds.com” sitesine yliklenmis ve analiz gerceklestirilmistir. Analiz
stirecinde baglacglar (Ve, ile, veya vb.) ve tek basina anlami olmayan sozciikler
(Bir, mesela, sanki vb.) analize dahil edilmemistir. Es anlamli ve ayn1 sdzciigiin
ek almis halleri ise tek bir sdzciikte birlestirilmistir. Ornegin dgretmenler
tarafindan “Problem” sozcligliyle ayni anlamda kullanilan “Sorun” veya
“Problemli” s6zciikleri “Problem” sozciligiine dahil edilmistir. S6zciik bulutuyla

birlikte bulgularin son hali olugturulmustur.

2.11. Gegerlik ve Giivenirlik (Inandiricihk)

Gegerlik, bir arastirmada elde edilen bulgularin verileri dogru bir sekilde
yansittigina iliskin kesinligi gostermektedir (Noble ve Smith, 2015). Bu baglamda
gecerlik, arastirmada hedeflenen amaca ulasilip ulagilmadigini sorgularken, arastirma
sonuglarmin genellenebilirligi ile iligkilidir (Creswell, 2015). Arastirmanin giivenirligi
ise aragtirmanin tekrarlanabilir olmasiyla ilgilidir. Bagka arastirmacilar ayni siirecleri
kullanarak ¢alismay: tekrarlayabiliyor ve benzer sonuglara ulasiyorsa sunulan veriler
giivenilir olarak kabul edilmektedir (Creswell, 2015). Nitel arastirmalarda gegerlik ve
giivenirlik kavramlar1 “Inandiricilik” (trustworthiness) terimiyle agiklanmaktadir. Nitel
arastirmalarin inandiricilifini saglamak i¢in arastirmacinin deneyimlerini acik bir sekilde
ifade etmesi, arastirma bulgularini katilimcilarla dogrulamasi, aragtirma siirecinin benzer
katilimcilarla tekrarlanabilir bir sekilde raporlastirilmasi, her temaya iliskin

katilimcilardan 6zglin alintilar sunularak verilerin dogrulanabilirliinin saglanmasiyla
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gerceklestirilmektedir (Cope, 2014). Mevcut ¢alisgmada inandiricili@i saglamak tizere

asagida belirtilenler gerceklestirilmistir.

1.

Arastirmaci, arastirma siirecinde farkli kaynaklardan veri toplayarak (6lgek,
gbzlem, goriisme ve arastirmaci giinliigli) veri ¢esitlemesi saglamistir.
Arastirmaci, arastirmanin her asamasinda tez izleme komitesinde bulunan
Ogretim liyelerinden ve danismandan onay almistir.

Aragtirmaci c¢alismanin basindan itibaren her hafta, haftanin dort giind,
miidahalenin uygulandig1 okula giderek uygulama stirecini takip etmistir.
Arastirmact miidahale programini uygulamaya baslamadan 6nce bir egitim-
Ogretim donemi boyunca arastirmanin gerceklestirilecegi okula bir 6gretmen
gibi devam etmistir.

Aragtirmanin tez izleme komitesi, karma arastirma yontemleri, nicel ve nitel
arastirma yontemleri ve dzel egitim alaninda uzman olan dgretim tiyelerinden
olusturulmustur. Arastirmada kullanilmak iizere hazirlanan miidahale
programinin igerigi ve bilesenleri hazirlanirken verilerin ve alanyazinin yani
sira tez izleme komitesine danigilmistir. Komite iiyelerinin Onerileri ve
goriisleri dogrultusunda miidahale tasarlanmigtir. Nitel verilerin analizi ve
¢ikan bulgularin gorsellestirilmesinde de yine tez komitesinde yer alan
Ogretim tiyelerinin goriislerine ve 6nerilerine basvurulmustur.

Veri toplama araglarinin (Olgekler) ve miidahale &ncesi ve sonrasi
Ogretmenlerden goriisme yoluyla verilerinin toplanmasi igin hazirlanan
sorularin uygunluguna iliskin alanda uzman bes 6gretim iiyesinden uzman
gorlisli alimmustir.

Arastirmanin katilimcist olmayan ve baska bir okulda gdrev yapan bir
Ogretmenle pilot goriisme gerceklestirilmis ve bu gorlisme sonucunda
goriisme sorularinda goriilen eksiklikler tamamlanarak diizenlenmistir.
Gorlisme kayitlar1 baska bir arastirmaci tarafindan tekrar dinlenmis ve
aragtirmacinin gerceklestirdigi dokiimlerle karsilastirilarak dogrulugu kontrol
edilmistir.

Arastirmanin inandiriciliini giiclendirmek amaciyla her 6gretmene kendisine

ait goriisme dokiimii gonderilerek goriismeci teyidi gerceklestirilmistir.
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2.12. Arastirma Etigi

Bilimsel arastirmalarda ilk siire¢ calismaya iliskin etik kurul izninin alinmasidir

(Guillemin ve Gillam, 2004). Arastirmaya katilanlarin bagina gelebilecek herhangi bir

olumsuz etkiyi onceden tahmin etmek ve ortadan kaldirmak aragtirmacinin

sorumlulugundadir. Bu arastirmada, ¢alismayi etik kurallara uygun olarak yiiriitmek ve

caligmadaki etik kaygilar1 ortadan kaldirmak tizere gerceklestirilen islemler asagida

verilmigtir.

1.

Bu arastirmada ¢alismanin etik uygunluguna iliskin arastirmacinin bagh
bulundugu Anadolu Universitesi Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu’ndan
calismanin etik uygunluguna iliskin etik kurul karar1 alinmistir. Arastirmada
kullanilan tiim dokiimanlar ve siirecler Anadolu Universitesi Arastirma ve Yayim
Etigi Kurulu tarafindan onaylanmustir.

Aragstirma siirecinde kullanilan dlgeklere iliskin 6l¢egi gelistiren ya da uyarlayan
uzmanlardan kullanmaya iligskin yazili izin alinmistir.

Arastirmada kullanilan tiim dokiimanlar, siirecler ve ¢aligmanin gergeklestirildigi
okullara iliskin okulun bagli bulundugu Il Milli Egitim Miidiirliigii’nden yazili
izin alinmistir.

Arastirmanin  gergeklestirildigi okul yoneticileri ile gorlisiilerek arastirma
konusunda yazili ve sozlii bilgilendirme gerceklestirilmistir.

Aragtirmanin gerceklestirildigi okuldaki tiim 6gretmenlerden arastirmaya goniillii
katildiklarina iliskin onam alinmustir.

Aragtirmaci, siirecin basinda katilimcilara istedikleri zaman arastirmadan
cekilebilecegini ifade etmis ve katilimcilarin olasi endiselerini gidermek {izere
kendi iletisim bilgilerini paylagsmustir.

Arastirmaci, arastirmada Ogrencileri ayristirmaya ya da etiketlemeye neden
olacak veya cezaya dayali uygulamalara yer vermeyecegini beyan etmis ve
ogrenci velilerinden izin almigtir.

Aragtirmaci ¢aligmanin tiim siireclerinde olabildigince seffaf olmaya calismis ve
katilimeilarin siirece iligkin tiim sorularini eksiksiz bir sekilde yanitlamistir.
Arastirma kapsaminda kullanilan veri toplama araglarinda katilimeilardan isimleri
disinda Ozel bilgiler talep edilmemistir. Arastirmada yer alan &gretmen ve

ogrencilerin bilgileri gizli tutulmustur. Ogretmenlerin gergek isimleri yerine (K1,
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Kz, Ks, Ka, Ks, K¢ ve K7) kodlar kullamlmistir. Ogrencilerin isimleri icin ise
isimlerinin ilk harfleri kullanilmistir.

10. Arastirma raporunda ve eklerinde katilimcilar1 desifre edecek bilgilerin yer
almamasina 6zen gosterilmistir.

11. Arastirmaci, arastirmanin tiim siireclerinde arastirma etigine biiyiikk bir 6zen
gostermis ve tiim asamalari etik ilkelere uygun sekilde gergeklestirmeye dikkat
etmistir.

12. Arastirma kapsaminda gergeklestirilen goriismeler bes yil boyunca arastirmacinin
0zel belgelerini tuttugu bir harddiskte saklanacak ve belirtilen slirenin sonunda

calisma yayinlandiktan sonra bu goriisme kayitlar1 imha edilecektir.
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3. BULGULAR
3.1. OCODD Miidahalesi Oncesinde Okuldaki Mevcut Durum ile OCODD

Miidahalesi Icerigine Yonelik Ogrenci ve Ogretmen Gereksinimleri

Miidahalenin i¢erigini hazirlamadan 6nce okuldaki mevcut durumu ortaya koymak,
okul kiiltiirii ve okul iklimi hakkinda bilgi edinmek, 6gretmen ve 6grenci gereksinimlerini
belirlemek, okulda ve siniflarda yapilabilecek diizenlemelere karar vermek ve OCODD
icerigini hazirlamak tizere arastirmaci tarafindan 6gretmenlerle goriismeler yapilmis ve
siif i¢i gdzlemler gergeklestirilmistir.

OCODD igerigini belirlemek iizere 6gretmenlerle gergeklestirilen miidahale 6ncesi
goriismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali sozciik bulutu analiz sonuglar1 Sekil
3.1’de  gosterilmektedir. OCODD  igerigini  belirlemek iizere Ogretmenlerle
gerceklestirilen miidahale Oncesi gorlismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali
sozcik bulutu analiz sonuglari incelendiginde, Ogretmenlerin, “Aile, diizenleme,
Ogretmen, ihtiyag, kurallar, problem davramiglar ve Ogrenci” sozciiklerini siklikla
kullandiklar1 goriilmektedir. S6zciik bulutu analizinde 6gretmenler, 6grencilerin problem
davraniglarint 6nlemek {izere sinif kurallarinin belirlenmesine, sinif icerisinde 6grenci
ozelliklerine uygun diizenlemelerin yapilmasina ve aile ile is birligi yapilmasina ihtiyag

duyduklarini vurgulamislardir.
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Sekil 3.1. Miidahale oncesinde gerceklestirilen o6gretmen goriismelerine iliskin sozciik bulutu

77



Kurallar

Ogrenci merkezli

Uzmanlar
Diger dgretmenler|

Diger personel

| Fiziksel |
dazenieme Gereksinimi

A dikkate aima

Etkili Sinif
Yonetiminin
Tanimi

|Demokratik ortaml

Gereksinimi
dikkate alma

=
Planli ve Sanynens
istematik ogretim
Alileler
Hipioe ~ BEKLENTILER
Rehber 6gretmen

Yoneticiler

Tanimi

Sekil 3. 2. OCODD éncesi gozlem ve 6gretmen goriislerine iliskin temalar, kategoriler ve alt kategoriler
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(Not: Turuncu renkli alt kategoriler yalnizca gézlem verilerinden elde edilen bulgulari; kesikli ¢izgiler ise birbiriyle iliskili olan ve/veya birbirini etkileyen tema, kategori ya da alt kategorileri gostermektedir.)

78



Gorlismelerden ve gozlemlerden elde edilen verilerin analizi sonucunda dort tema,
14 Kkategori ve 85 alt kategori belirlenmistir. Sekil 3.2°de Ogretmenlerle yapilan
goriismelerden ve gozlemlerden elde edilen verilerin biitiinciil bigimde ortaya kondugu
diyagram sunulmaktadir. izleyen boliimde, bulgular her bir tema ve kategori kapsaminda

goriismelerden ve gozlemlerden dogrudan alintilar yapilarak agiklanmaktadir.

3.1.1. Etkili Sinif Yonetimi

Yapilan goriismeler ve gozlemlerden elde edilen ilk bulgu, etkili sinif yonetimidir.
Asagida, etkili smif yoOnetimi baglaminda miidahale Oncesinde Ogretmenlerle
gerceklestirilen goriismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak gergeklestirilen
sozciik bulutu analiz sonuglart Sekil 3.3’te gosterilmektedir.

Etkili sinif yonetimi temasi baglaminda tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak
gerceklestirilen sozciik bulutu analiz sonuglart incelendiginde, 6gretmenlerin “kurallar,
Ogretmen, Ogrenci, siif, ortam, ihtiyag ve dinleme” sozciiklerini daha fazla
tekrarladiklar1 goriilmektedir. Sozciik bulutu analizinde oOgretmenler etkili sinif
yonetiminde, 6grencilerinin ihtiyaglart dogrultusunda kurallar belirleyip smif igi

diizenlemeler yapmanin 6nemli olduguna deginmislerdir.
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Sekil 3.3. Etkili sinif yonetimi temasina iliskin sézciik bulutu
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Sekil 3.4. Etkili sinif yonetimine iliskin kategoriler ve alt kategoriler

Etkili sinif yonetimi temasi1 kapsaminda ulasilan; (a) etkili sinif yonetiminin tanima,
(b) etkili sinif yonetimini etkileyen etmenler ve (c) etkili sinif yonetimi i¢in yapilanlar

olmak iizere toplam li¢ kategori ve 17 alt kategori ise Sekil 3.4’te yer almaktadir.

3.1.1.1. Etkili sinif yonetiminin tanimi

Ogretmenler etkili sinif yonetimini tanimlarken; 6grenci gereksinim ve 6zelliklerini
dikkate alma, fiziksel diizenleme yapma, kurallar1 belirleme ve uygulama, olumlu simif
iklimi gelistirme/olugturma, 6grenci merkezli 6gretim yiirlitme, planli ve sistematik

Ogretim yapma ve zamani verimli kullanma konularina deginmislerdir.

3.1.1.1.1. Ogrenci gereksinim ve izelliklerini dikkate alma

Ogretmenler  etkili smmf yonetiminin  tammmm  yaparken &grencilerin
gereksinimlerini ve oOzelliklerini dikkate almanin onemli oldugunu belirtmislerdir.

Ogretmenler bu konudaki gériislerini

“Bence eee sinifini, 6grencini, etrafi, fiziksel kosullari tamyip ona gore simf yonetimi
tekniklerini belirlemektir.” [Katilime1r 1 (Ky), Sayfa 2 (S2)]; “Bunu ben 15-20 sene Once
duymustum miifettisten. Cilinkii 6grenciler sizde de dyledir, sizi yonlendirirler ya, ihtiyaci

olanlarim sorarlar.” (K3, Szg)

seklinde ifade etmislerdir.
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3.1.1.1.2. Fiziksel diizenleme yapma

Ogretmenler kendilerine gore etkili simif yonetiminin tanimim yaparken fiziksel

diizenleme yapmadan soz etmislerdir. Ogretmenlerden biri bu gériisiinii
“Etkili simif yontemi 6ncelikle sinifini tantyip uygun hale getirmektedir bence. Eee sinifini,
Ogrencini etrafi fiziksel kogullari tantyip ona gore simif yonetimini tekniklerini belirlemektir.”
(K1, S2); “Etkili simif yonetimi. Etkili sinif yonetimi deyince, ilk 6nce benim aklima sinif
diizeni geliyor” (Ks, S14)

climleleriyle aktarmistir.

3.1.1.1.3. Kurallar belirleme ve kullanma

Ogretmenler kurallar belirleme ve bu kurallar1 kullanmanin etkili sinif yonetiminin

onemli bir pargasi oldugunu dile getirmislerdir. Ogretmenler kurallarla ilgili goriislerini

“Etkili sinif yonetimi deyince, ilk 6nce benim aklima sinif diizeni ve sinif kurallar1 geliyor.
Bunlarin tabii 6nceden gocuklara aktarilmig olmasi gerekir. Sinif kurallarini, okul kurallarin
cocuklara aktarabilirsek ve bunlarin gecerligini ¢ocuklara 6gretebilirsek, cocuk da ona goére
uygulama yapacaktir” (Ks, Si14); “Bir kere sinif yonetiminde bence ilk 6nce, kurallar net
olmak zorunda. Yani ¢ocuklarla beraber gerekirse bu kurallar yapilmali, sene basindan

itibaren ve bu kurallarda bir istikrar s6z konusu olmali” (K¢, Ss)

sOzleriyle ifade etmislerdir.

3.1.1.1.4. Olumlu sinif iklimi olusturma

Ogretmenler etkili simif ydnetiminin bilesenlerinden biri olarak olumlu sinif iklimi
olusturmay1 saymuslar ve tanimda bu bilesenden sz etmislerdir. Ogretmenler etkili sinif

yonetimi agisindan olumlu sinif iklimi olusturmay1

“Temel ilkesi kesinlikle, bir huzur ortami, disiplin ortamudir. Bunun baglaminda mutlaka
saygl, sevgi ve ilgi” (K1, S1); “Ogretmenin smiftaki 6grencilere yaklagimi, ders iizerinde

dinletilmesi, etkinligi ¢ocuklar1 stkmadan 40 dakikay1 verimli bir gekilde gegirmek™ (K2, Sae)
diyerek aciklamaya ¢alismislardir.

3.1.1.1.5. Ogrenci merkezli égretim yiiriitme

Ogretmenler etkili simif yonetimine iliskin yaptiklari tamimda, 6grenci merkezli
ogretim yiiriitmeye de deginmislerdir. Ogretmenler goriislerini
“Simdi hocam smif yonetimi deyince, ilk 6nce aklimiza 6grenci merkezli bir smif geliyor.

Sadece biz onlara rehberiz. Ogrenmek istedikleri seyin rehberligini yapryoruz. Ogrenci

merkezli ¢alistigimiz zaman da zaten sinif yonetimi kendiliginden geligmis oluyor” (K4, Ses);
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“Etkili simif yonetimi bence, 6gretmenden ziyade dgrencilerin aktif oldugu, ama 6gretmenin
sadece bir rehber konumunda oldugu siif yonetimi seklidir. Ogrenciler aktif olacak ama

ogretmen yeri geldiginde miidahale edecek” (Ks, S77)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.1.1.1.6. Planl ve sistematik ogretim yapma

Ogretmenler planli ve sistematik &gretim yapmanin, etkili smif ydnetiminin
taniminda yer alan temel bilesenlerden biri oldugunu belirtmiglerdir. Bir 0gretmen

kendince etkili sinif yonetimini tanimlamak i¢in

“.simdi her 6grencinin farkli 6grenme sekli oldugunu diistinerek isitsel gorsel yani her tiir
sekilde her cocugun anlayabilecegi sekilde ders anlatmak birden ¢ok sistem kullanmak™ (Ko,
Sse); “Tirkiye’de Cumhuriyet’in temel ilkeleri dogrultusunda, bize verilen miifredat

gergevesinde, 6grencinin bizi yonlendirmesi ile ¢ocuklara bir seyleri 6gretmek” (Ks, Szo)

climlesini kullanmustur.

3.1.1.1.7. Zamani verimli kullanma

Ogretmenler etkili smif yonetimini tanimlamada son olarak zamani verimli

kullanmaya vurgu yapmislar ve bir 6gretmen bunu
“Ogretmenin ... 40 dakikay1 verimli bir sekilde gegirmesi” (K2, Ss6)

sOzleriyle ifade etmistir.

3.1.1.2. Sinif yonetimini etkileyen etmenler

Ogretmenlerle yapilan goriismelerin yami sira arasgtirmacinin yaptigi smif ici
gozlemlere dayali olarak sinif yonetimini etkileyen etmenler kategorisi ve bu kategori
kapsaminda; Ogrenciden kaynakli etmenler, Ogretmenden kaynakli etmenler,
baskalarindan kaynakli etmenler ve kurallarin eksikliginden kaynakli etmenler alt

kategorileri ortaya ¢ikmuistir.

3.1.1.2.1. Ogrencilerden kaynakl etmenler

Yapilan gozlemlerde, Ogrencilerin ders sirasinda siirekli 6gretmene sikayette
bulunduklar1 ve bu durumun da hem zaman y6netimini hem de sinif yonetimini olumsuz
etkiledigi dikkat ¢ekmistir. Arastirmaci yaptigi gozlemlerde, dgrencilerden kaynakli

olarak smif yonetimini etkileyen etmenleri agiklamak igin
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“Cocuklar ‘6gretmenim H... cips yiyor’ dediler. Ogretmen ‘neden sikiyet etmeyi bu kadar
seviyorsunuz’ dedi.” [Gozlem 8 (GZs), Sayfa 35 (Sgs)] “Ogretmen iceri girer girmez
ogrenciler teneffiiste yasadiklarim 6gretmene sikdyet etmeye basladilar. Ogretmen, ‘dersin

10 dakikasi sizin sikayetlerinizle gegiyor artik dinlemeyecegim’ dedi” (GZ12, Ss3)

ifadelerini kullanmistir.

3.1.1.2.2. Ogretmenden kaynakli etmenler

Yapilan gozlemlerde Ggretmenlerin ders sirasinda; siniftan ¢iktiklari, telefon ve
bilgisayar gibi araglarla ilgilendikleri, farkinda olmadan &grencilerin olumsuz
davraniglarin1  pekistirdikleri, pekistire¢ kullanmayr tercih etmedikleri, zaman
yonetiminde zorlandiklar1 ve bazen tutarliliklarini kaybettikleri gézlenmistir. Arastirmact

gbzlem notlarinda

“Ogretmen telefonla konusuyor, ¢cocuklar cok giiriiltii yaptig1 icin 6gretmen disar1 ¢iktr.”
(GZs, S24); “Oretmen derse baslarken ‘Ders hayat bilgisi’ dedi ve dgrencilerden hayat bilgisi
kitaplarint ¢ikarmalarim istedi, yaklasik 10 dakika sonra ¢ocuklara matematik problemi
yazdirip bu problemi ¢ézmelerini soyledi.” (GZ1s, S71); “Cocuklar hep bir agizdan konusuyor.
Ogretmen, ‘Tesekkiir ederim gocuklar kendinizi alkislayin’ diyerek c¢ocuklarin hep bir
agizdan konusma davranigsini (problem davranis) alkislatti. Cocuklar da alkigladi.” (GZo,
Si10)

climlelerine yer vermistir.

3.1.1.2.3. Baskalarindan kaynakli etmenler

Yapilan gozlemler sonucunda ders sirasinda sinifa disaridan girip ¢ikanlar oldugu
gorilmistiir. Arastirmact baskalarindan kaynakli olarak smif yonetimini olumsuz

etkileyen etmenleri gozlem notlarinda

“Okulun hizmetli personeli (H Bey) iceri girdi ve digaridan bir sey isteyip istemediklerini
sordu. Kimse bir sey istemeyince H Bey, ‘ben gidiyorum’ diyerek simiftan ¢ikt1” (GZ2, Ss);
“... Tam o sirada giizel sanatlar 6gretmeni igeri girdi ve sinif dgretmenine ii¢ giin
gelmeyecegini soyledi. ... dedi ve gitti” (GZs, Sg); “M Hanim igeri girdi. Elinde para vardi.
Bir seyler alacakmus, 6gretmene verdi ve ¢ikt1” (GZs, S19)

ifadelerine yer vererek agiklamustir.
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3.1.1.2.4. Kurallarin eksikliginden kaynakh etmenler

Yapilan gézlemlerde siiflarin ¢ogunda kurallar olmadigi ya da var olan kurallarin
olumsuz ifadelerle yazildigi goriilmiistiir. Arastirmact bu alt kategoriye iliskin
gbzlemlerini

“Bu smifta da simf kurallar1 yok ve dgrenciler séz isterken parmak kaldirip ‘Ogretmenim,

ogretmenim!’ diye bagiriyorlar” (GZig, Ses); “Panonun ist kisminda 12 tane kural var.

Kurallarin dordii olumsuz, sekizi ise olumlu ifadelerle yazilmistir” (GZ27, S125)

climleleriyle belirtmistir.

3.1.1.3. Etkili sinif yonetimi icin yapilanlar

Ogretmenler etkili smif yonetimi igin yaptiklari kapsaminda; ogrencilerin
gereksinim ve Ozelliklerini goz onilinde bulundurma, demokratik bir ortam olusturma,
olumlu sinif iklimi (iligkiler) olusturma, planl ve sistematik 6gretim yapma, ilerlemeyi

izleme ve aile katilimini saglama konularia deginmislerdir.

3.1.1.3.1. Ogrencilerin gereksinim ve ézelliklerini goz oniinde bulundurma

Ogretmenler, etkili sinif yonetimi gergeklestirmek iizere dgrencilerin gereksinim ve

ozelliklerini goz 6niinde bulundurduklarini belirtmislerdir. Ogretmenler bu goriislerini
“Simdi her 6grencinin farkli 6grenme sekli oldugunu diisiinerek, isitsel, gorsel, yani her
sekilde her ¢ocugun anlayabilecegi sekilde. Bir seyi okuyarak anlatamadim mi, dinletirim.
Dinleterek anlatamadiysam hareketlerle, hareketlerle yoksa, oyunlarla. Her tiirlii sekilde yani
hepsini denerim” (K2, Ss6); “Simdi yeni kusak oldugu igin, etkinliklerle. Yeni kusak
dedigimiz, daha ¢ok bireysel egosu yiiksek oldugu i¢in daha ¢ok etkinliklerle olaya gitmeye
calistyorum” (Ks, Szg)

sozleriyle dile getirmiglerdir.

3.1.1.3.2. Demokratik bir ortam olusturma

Ogretmenler etkili simif yonetimi igin demokratik bir sinif ortami olusturduklarini

vurgulamiglar ve bir 6gretmen bunu
“Oncelikle ¢ocuklar1 iyi bir gozlemleyip ¢ocuklarla birlikte bazi temel kurallari
olusturuyorum. Onlarin da tabii ki de ¢ok sinirlarina girmeden, onlarin da benim cok fazla
sinirlarima girmesine miisaade etmeden ... kurallar birlikte olugturuyorum. Onlarin da s6z
hakki, s6z sahibi olmasina izin veriyorum” (K1, Si)

diyerek ifade etmistir.
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3.1.1.3.3. Olumlu sinif iklimi (iliskiler) olusturma

Ogretmenler smiflarinda olumlu bir iklim olusturarak etkili sinif yonetimini

gerceklestirdiklerini belirtmislerdir. Ogretmenlerden biri bu konuya y&nelik goriislerini

“Etkili simif yonetiminde ben Oncelikle Ogrencilerin 6gretmeni sevmesini sagliyorum.
Sevdigi icin de saygi gosteriyor. Hani sevmeden sayg1 gostermek diye bir sey olamaz. Ilk

once 6gretmen kendini sevdirecek, saydiracak, ondan sonra bir seyler bagliyor” (Ks, Svs)

seklinde ifade etmistir.

3.1.1.3.4. Planl ve sistematik ogretim yapma

Ogretmenler etkili simf ydnetimini saglamak igin planli ve sistematik 6gretim

yaptiklarini
“Hani her ¢ocugu etkin bir sekilde derse katmaya g¢alistyorum. Hani sdyledigim ciimleyi
tekrar etmek, soru sormak, bastan sona cevaplamak bir siirii teknikleri kullaniyoruz.” (Ks,
Sp); “Ilk 6nce derse on hazirhikli geliyorum. Materyalimin hazir olmasi gerekiyor ki,
kendimin o konuya hakim olmas1 gerekiyor ki, konuda ne kadar etkin olursam 6grencilere

de o derece faydali oluyorum” (Ka, Ses)

ornekleriyle dile getirmislerdir.

3.1.1.3.5. Ilerlemeyi izleme

Ogretmenler etkili sinif ydnetimi i¢in yaptiklarindan birinin de 6grencilerin

ilerlemelerini izleme oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerden biri bu goriisiinii
“Daha ¢ok sorularla, yaptigim izlenimlerle, gdzlemlerle ve sunumlarla onlar1
degerlendiriyorum” (Ka, Ses)

sOzleriyle ifade etmistir.

3.1.1.3.6. Aile kattlimini saglama

Ogretmenlerden biri, etkili simif yonetimi igin aile katilimi sagladigini,

“Velilerimle goriisiiyorum. Beraber neler yapabilecegimizi veli toplantilarinda veya birebir
goriismelerde ya da aile ziyaretlerinde bunlari konusuyoruz. Bu sekilde etkili sinif yonetimi
oldugunu diisiiniiyorum” (Ks, S14-15)

climlesiyle dile getirmistir.
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3.1.2. Problem Davranislar

Miidahale 6ncesi gergeklestirilen goriismelerden ve gézlemlerden elde edilen ikinci
bulgu, problem davranislardir. Goriismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak
gerceklestirilen sozclik bulutu analizinde ortaya c¢ikan sozciiklere Sekil 3.5°te yer
verilmistir.

Problem davraniglar temasi baglaminda gergeklestirilen sozciik bulutu analizi
incelendiginde, 6gretmenlerin “Aile, ders, konusma, davranig, vurma, arkadas, bozan,
smif, kiifiir, teneffiis ve bagirma” sozcliklerini daha ¢ok tekrarladiklar1 goriillmektedir.
Ogretmenler dgrencilerin, teneffiiste arkadasina vurma ve kiifiir etme, ders sirasinda
bagirma, konusma ve sinif diizenini bozma gibi problem davraniglar sergilediklerini ve

bu problem davraniglarin daha ¢ok aile kaynakli olduklarini vurgulamislardir.

Televizyon
olumsuz OZ an Sozel
Kizarim
atmosfer dlkkat Y gezinme
lrblrme _ Slraslddu\ mama
es}'p:lli ayaga Kafas 1na
ekl - etkilenmesi
tene ff.. atigma Y etkllﬁl’lme O renCl

2 f ofke ( :I’ yakla
am m M Bos kufuronamlm

du mes e etkinlik ka nakl
ny?arma I I a M

Ol’l:m

diizeni
sikay e’
)dVrdnisi-
dﬂcqhuasl
Tu\, ﬂlet kad

nesne

Sekil 3.5. Etkili sinif yonetimi temaswna iliskin sozciik bulutu
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Sekil 3.6. Problem davranislara iliskin kategoriler ve alt kategoriler

Bag etme yolian

Yetigkin yoklugu
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Rutin degisikligi

Problem davraniglar kapsaminda; (a) problem davranislarin tanimi, (b) problem
davraniglarin tiirleri, (¢) problem davraniglarin nedenleri, (d) problem davranislarin
ortaya ¢ikma baglami, (e) problem davraniglarin etkileri ve (f) problem davranislarla bas

etme yollar1 olmak iizere toplam alt1 kategori ve 35 alt kategoriye ulagilmistir (Sekil 3.6).

3.1.2.1. Problem davraniglarin tanimi

Ogretmenler zarar veren, 6grenmeyi engelleyen ve normlara uymayan davranislari
problem davranig olarak tanimlamislar, yaptiklari tanimlar dogrultusunda da bu ii¢ alt

kategori ortaya ¢ikmustir.

3.1.2.1.1. Zarar verme

Ogretmenler problem davranis tanimi yaparken; baskasina fiziksel olarak zarar
verme, nesne firlatarak ¢evreye zarar verme ya da sinif atmosferini bozarak iklime zarar

verme gibi drneklerle zarar vermeye vurgu yapmislardir. Ogretmenler goriislerini
“Bence problem davranis, sinifin atmosferini bozmaktir. ...siif ortaminda dikkat ¢ekme ya
da basgka bir arkadagina fiziksel ya da manevi bir zarar verebilme. Bunlarin hepsi bence
problemli davranistir” (K3, S3); “Birbirine tebesir firlatabilir, bagirip ¢agirabilir, kosturabilir,
kafasini siraya garpabilir, buna benzer” (Ks, S17)

ornekleriyle dile getirmislerdir.
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3.1.2.1.2. Ogrenmeyi engelleme

Ogretmenler, problem davranislar1 tamimlarken, dersi bolen ve &grencilerin

O0grenmesini engelleyen davraniglar kastettiklerini
“Mesela C. devamli kipir kipir, kipir kipir. Tam arkadaglar1 6grenirken, son haftaya kadar
dikkat dagitict 6zelligini kullandi” (Ks, Ss1); “Siirekli isgi girgira vurma, o dersi bélme” (Ka,
Ses)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.1.2.1.3. Normalara uymama

Ogretmenler toplum tarafindan kabul edilmeyen, geleneklere ve goreneklere
uymayan, kaba konusma gibi nezaket kurallarindan uzak olan davranislar1 problem
davranig olarak tanimlamis ve tanim kapsaminda normlara uymayan davranislardan s6z

ederken

113

.. veya arkadaglar arasinda bir mesela kaba konusma. Kaba tabirlerle konugma. Bunlar
benim i¢in hep problem oldu” (Ks, Ses); “Mesela diyelim, toplumsal olarak yazili kanunlar
var, bir de ne var orf, adet, gelenek-gorenek var. Sozlii (yazili) olmayan kurallar var iste.
Bunlardan birinin igerisine girdiginde, olumsuz olarak toplumca kabul edilmeyen ya da

kanunlarca kabul edilmeyen bir davranis bence problem davranistir” (Ks, S1s)

climlelerini kullanmiglardir.

3.1.2.2. Problem davranislarin tiirleri

Ogretmenlerin karsilastiklarni sdyledikleri ya da arastirmacinin gdzlem sirasinda
karsilastig1 problem davranislar arasinda; fiziksel zorbalik, s6zel zorbalik, sosyal dislama
(Duygusal zorbalik) davraniglari, ¢evreye zarar verici davranislar, kendini uyarma ve
basmakalip davranislar, kendine zarar verici davraniglar, uygun olmayan cinsel
davraniglar, dersi kesintiye ugratici davranislar, okul/sinif kurallarini ¢igneme ve

sorumluluklarin yerine getirmeme yer almustir.

3.1.2.2.1. Fiziksel zorbalik

Problem davraniglarin tiirlerine iliskin 6gretmen goriismelerinde ve arastirmaci
tarafindan yapilan gozlemlerde 6ne ¢ikan problem davraniglardan biri fiziksel zorbalik

olmustur. Ogretmenler fiziksel zorbalik olarak sayilabilecek davranislar1 anlatirken

“En biiylik problem davranig ¢ocuklarin birbirine vurmasi. Evet eee bu da hani sey kaynakli

degil, psikolojik sikint1 degil daha ¢ok etrafta gordiigii, annesinden, babasindan, abisinden
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gordiigli davraniglar. Burada tekrar etmesi, kendinden daha kiigiik zayif bir karakter
buldugunda onun {izerine devamli giddet uygulamasi” (Ki, Ss); “A. Suriyeli oldugu i¢in
itilmis goziiyle bakiyor kendine. Hirslanarak, arkadaglarina vurarak ilgi ¢ekmeye calistyor”
(Ks, Sz1); “Bir 6grencimin arkadasini yanlis bir davranigindan dolayi yere yatirip yiiziine
bastirarak, boyle yliziine vurmasi, kafasina vurmasi, beni ¢ok iizdii. Anneyi de ¢ok lizdi”
(Ks, Ses) orneklerini kullanmiglardir. Aragtirmact ise gozlem notlarinda “E, ile S. kavga
ediyor” (GZ7, Sa1); “Y. igeri girip O.’nun bogazini sikt1 ve ‘Niye tutuyorsun’ dedi” (GZss,
Si141)

ifadelerine yer vererek fiziksel zorbalik kapsamina giren davranislar: 6rneklemistir.

3.1.2.2.2. Sozel zorbalik

Hem ogretmenlerle yapilan goriismeler hem de arastirmacinin gézlemleri sozel
zorbalik olarak siniflanabilecek ¢ok sayida problem davranisin varligini ortaya

koymustur. Ogretmenler
“Hani problem davranig diyorum ya, benim i¢in... Hani geliyor evde kiifiir mesela G. bizim
evde kiifrediliyor dedi birkag kere arkadagina soylemis” (Ks, Si2) “Yani bu fiziksel de
olabilir, sozel de olabilir. Kiifir etmistir” (Ks, Si9) sozleriyle bu problem davranislari
orneklendirirken; aragtirmaci ise gozlemlerinde “B. sirtini tuttu, yiiziini eksitti. Y. ‘ne oluyor
mal ya’ dedi.” (GZzs, Si16); “Ogretmen H.’ye ‘neden bu kadar yanlis yaptin® dedi. A. ‘kafas1
basmadigi i¢in’ dedi” (GZz0, S101)

ifadelerine yer vermistir.

3.1.2.2.3. Sosyal dislama davraniglar

Zorbalik kapsaminda ele alinan sosyal dislama davraniglar: 6gretmenlerle yapilan
goriismelerde ve arastirmaci gézlemlerinde ortaya ¢ikan diger bir problem davranis tiirii

olmustur. Ogretmenler sosyal dislama davranislarini anlatirken
“Mesela yine Suriyeli 6grenciden bahsedecegim. Arkadaslari tarafindan diglanmis oldugunu
hissediyor” (K4, Seg); “Cocuklar yani lUstlerine vazife olmayan seylerde bile ... siirekli gozii
arkada mesela. Doniip doniip ona bakiyor. Sunu yapti bana, aninda sikayet yani. Bu ¢ocugun
ben dislandigimt disiiniiyorum” (Ke, Sgz); Orneklerini kullanmuglardir. Arastirmaci ise
gozlemlerinde bu davranigtan “S. ile N. konusuyorlar. . ‘Bugiin birlikte yemek yiyelim mi?
B.’nin ablasi, bizimle yemesin ben ondan nefret ediyorum’ dedi” (GZg, Ss2); “T. A.’nin

yanina geldi ve ‘mal’ diyerek onunla dalga gegti. A. T.yi itti.” (GZzs3, S111)

ornekleriyle dile getirmistir.
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3.1.2.2.4. Cevreye zarar verici davraniglar

Yapilan goriismelerde 6gretmenler problem davraniglarin tiirlerine 6rnek olarak
cevreye zarar vermeyi vurgulamis, smif i¢i gézlemler sirasinda da arastirmaci bu tiir

davranislarla karsilasmistir. Ogretmenlerden biri bu problem davranist
“Siifa girdiginde de arkadaslarinin montlarii yere atip cignetip, ondan sonra kendi
montunu attigin1 gérdiim. Yani sirf arkadaslarmin yasattigi sikintidan dolayr 6fkesini o
sekilde gideriyor.” (Ka, Seg) Ornegiyle; arastirmaci ise “C. ayagiyla siraya basiyor. C. bir

ayagini siraya koymus sekilde masanin yaninda defterine tahtadakileri yaziyor.” (GZaiz, Sse)
ifadesiyle anlatmigtir.

3.1.2.2.5. Kendini uyarma ve basmakalip davranislar

Arastirmact tarafindan yapilan gozlemlerde ortaya c¢ikan problem davranig
tirlerinden biri kendini uyarma ve basmakalip davranmiglardir. Arastirmaci gozlem

notlarinda

“Cocuklar igeri girdi. E. geldi. Tahtanin 6niinde kendi etrafinda bir tur dondi. Sonra elini
yumruk yaparak yanagina iist liste pat, pat, pat vurdu. Sonra montunu ¢ikarip askiya ast1. E.
petegi iki eliyle tutup yere oturdu ve hizli bir sekilde arkaya, 6ne gidip geldi.” (GZ7, Sa);
“Diger dgrenciler okuma pargasint sessizce takip ediyorlar. E. bagini masaya koymus ve
bagparmagini emiyor” (GZs, Sss)

ifadelerine yer vermistir.

3.1.2.2.6. Kendine zarar verici davranislar

Aragtirmaci gozlemler sirasinda problem davranis tiirlerinden biri olan kendine

zarar verici davraniglar gozledigini,
“E. kalkt1 eliyle alnina iki defa vurdu” ve “E. defteri alip birkag defa yliziine vurdu ve
cantasina koydu” (GZz, Sz1)

ctimlelerini kullanarak aktarmistir.

3.1.2.2.7. Uygun olmayan cinsel davranislar

Ogretmenlerle yapilan goriismelerde ve arastirmaci gdzlemlerinde diger bir
problem davranis tiirii ise uygun olmayan cinsel davraniglardir. Ogretmenlerden biri bu

problem davranisa iliskin
“Benim sinifimdaki 6grencilerin cinsel diirtiilerinden ya da erken olgunlagsmasindan dolay1

cikardigi sesler gibi cinsel igerikli bazi davraniglar var hocam.” (Ka, S73-74)

sOzleriyle dile getirmistir.
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3.1.2.2.8. Dersi kesintiye ugratict davraniglar

Ogretmenlerle gerceklestirilen goriismeler ve arastirmaci gozlemlerinde sikga
ortaya ¢ikan problem davraniglardan bir digeri, dersi kesintiye ugratict davranislardir.

Ogretmenler dersi kesintiye ugratic1 davranislarla karsilastiklarini
“Dersin diginda alakasiz konularda konusma olayr daha fazladir” (K2, Sas); “Cocuk ne
yapiyor? Disarida oynuyor oynuyor, derse giriyor, dersin ortasinda tuvalet ihtiyac1 geliyor.
‘Ogretmenim ben tuvalete gidebilir miyim? diye soruyor. ... arkasindan 10 kisi daha
‘Ogretmenim ben de gidebilir miyim’? diyor.” (Ks, Sie) ciimleleriyle ifade etmislerdir.
Arastirmaci ise gozlemlediklerini “Y. ders anlatirken diger g¢ocuklar basgka seylerle
ilgileniyorlar. A. ve M. ellerindeki yapistirici ile oynuyorlar. E.’nin elinde miknatis var. A.
ise bilekligi ile oynuyor” (GZ14, Ses)

diyerek not etmistir.

3.1.2.2.9. Okul/sinif kurallarini ¢cigneme

Hem o6gretmenlerle yapilan goriismelerde hem de arastirmacinin gerceklestirdigi
gozlemlerde okul/smnif kurallarim1  ¢ignemenin siklikla ortaya ¢ikan problem

davraniglardan biri oldugu gézlenmistir. Ogretmenler bu problem davranigt

“Cocuk kagan futbol topunu, bahgenin korkuluklarindan atlayip disaridan alip geliyor. Evet,
bizim burada trafik yok ama olmayacak diye de bir sey degil.” (Ks, Sz4); “Cocuk torene
gelmiyor ya da toren bitti, torenden sonra geliyor. Bu mesela bence bir problem davranistir.
Ne oluyor burada, okul kurallarina uyulmuyor” (Ks, Sis) sozleriyle dile getirmislerdir.
Arastirmaci ise gerceklestirdigi gdzlemlerde ortaya ¢ikan problem davraniglart “G. sirasinda
bagdas kurarak oturuyor. G. dizlerinin tlizerinde oturuyor. Y. ve C. ise ayaklari ile siraya
basarak oturuyorlar.” (GZ12, Ssg); “Simifta smav var. T. yan tarafinda oturan I.’nin kagidia
bakiyor. E. kalem almak i¢in kalkip Oniinde oturan Y.’nin kagidina bakti. Y. kalkip
Ogretmenin yanina gidince E. onun kagidina bakti. Y. gelip kagidini aldi. E. simdi gidip
A.’nin kagidina bakt1” (GZz, Si00)

ifadelerine yer vermistir.

3.1.2.2.10. Sorumluluklarint yerine getirmeme

Yapilan gortismelerde 6grencilerin kendilerinden beklenen sorumluluklari yerine
getirmemeleri problem davranis tiirlerinden biri olarak ifade edilmistir. Bu problem
davrams gdzlemler sirasinda arastirmaci tarafindan da gozlenmistir. Ogretmenler bu

davranisi dile getirirken
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“Mesela nasil diyeyim 6devini yapmiyor, sorumluluklarini yerine getirmiyor.” (K2, Ssg); “Y.
bir evin prensesi, iki ailenin prensesi oldugu i¢in ¢alismamakta direniyor.” (Ks, Ss1) s6zlerini
kullanmistir. Arastirmact ise gozlemlerinde “A. makasi olmadifi i¢in sinifin i¢inde
dolantyor. Makasi olmayan diger ¢ocuklar da makasi olan gocuklardan makas aliyor” (GZys,
Sos); “Bu ders Ingilizce dersi. ingilizce 6gretmeni geldi ve cocuklara ‘Odevlerinizi yaptimz

m1?’ diye sordu. Cocuklarin birgogu 6devini yapmamis” (GZ27, S126)

seklinde ifadelere yer vermistir.

3.1.2.3. Problem davranislarin nedenleri

Ogretmenlerle yapilan goriismeler ve arastirmaci tarafindan gerceklestirilen
gozlemler kapsaminda; 6grenci kaynakli nedenler, 6gretmen kaynakli nedenler, aile
kaynakli nedenler, akran kaynakli nedenler, iletisim kaynakli nedenler, beceri eksikligi
kaynakli nedenler ve diger nedenler problem davranislarin nedenleri arasinda

gosterilmistir.

3.1.2.3.1. Ogrenci kaynakli nedenler

Ogretmenler, problem davramslarin nedenlerinden birinin dgrencilerden kaynakl
nedenler oldugunu belirtmis, bu kapsamda 6grencilerin farkliliklari, yetersizlikleri ve
iletisim eksiklikleri gibi o6zelliklerine vurgu yapmuslardir. Ogretmenler problem
davraniglarin 6grenciden kaynakli nedenlere iligkin goriislerini

“A. satastyor dikkat ¢cekebilmek i¢in, iletisim kurabilmek i¢in. A. farkli bir ¢ocuk.” (K3, Ss2);
“Yani simdi kisisel olarak, yani dogumdan gelen bir problem davranis ... mesela bizim Z.
var ya o rahatsiz. Yetersiz gelisim bozuklugu, YGB olarak geciyor tanisi. Buna bir sey
diyemeyiz. Yani bu zihinsel olarak tabi bir rahatsizligi var. Cocuk iletisim kuramadigi i¢in
neyin dogru oldugunu, neyin yanlis oldugunu bilmedigimden dolayr veya muhakeme
yiirlitemediginden dolayr mesela masaya vurmalar, iste kafasina gore siniftan ¢ikip gitmeler,

ayakkabisini ve goraplarini ¢ikarmalar gibi problem davranislar sergileyebiliyor” (Ks, Sis)

diye ifade etmislerdir.

3.1.2.3.2. Ogretmen kaynakl nedenler

Ogretmenler problem davranislarin nedenleri arasinda 6gretmenden kaynakli

nedenleri de saymuslardir. Ogretmenler kendilerinden kaynaklanan nedenleri

“Ben ¢ok bagiriyorum biliyorsunuz. Dersi yiiksek sesle anlatiyorum. Ogrenciyi devamli
uyardigim igin ¢ocukta kitlenme de olabiliyor. ... Hani 6grenme odakli olunca, 6gretecem

Ogretecem diye ben 6grencileri de kitledigimi biliyorum” (K3, Sz3); “Birincisi aile dedim,
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ikincisi 6gretmenin smiftaki hakimiyetsizligidir” (Ka, S70); “Bizde Ogretmenler maalesef
stirekli bagirtyor, cagirtyor. O sekilde biz gocuklara etkin olmaya ¢alisiyoruz veya kendimizi
kabul ettirmeye calistyoruz” (Kg, S7s-79)

diyerek aciklamislardir.

3.1.2.3.3. Aile kaynakl nedenler

Ogretmenlerle gergeklestirilen goriismelerde dgretmenler problem davranislarin

aileden kaynaklandigini belirtmislerdir. Ogretmenler goriislerini

“Kesinlikle aileden. Hele hele erkek cocuklarda sanki gurur kaynagiymis gibi, onu yaparsan
daha bir erkek, daha bir sey. Yani ¢ocuk hi¢ mahsur gérmiiyor. Rahatlikla kiifredebiliyor”
(K2, Ssa.55); “Aileden ve gocuktan ileri gelen seyler genelde. Aile kaynakli olmus oluyor
herhalde benim sinifimdakiler” (K3, Sa1); “Eger aile icinde baba anneye kiziyorsa, anne
¢ocuga yani diger c¢ocuklarina siddet uyguluyorsa, o c¢ocuk da gelip burada aileden
gordiigiinii uygulamaya ¢aligabilir ve de ¢alisiyor” (Ks, S17)

climleleriyle dile getirmislerdir.

3.1.2.3.4. Akran kaynakl nedenler

Ogretmenler kendileriyle yapilan  goriismelerde, problem  davranislarin
nedenlerinden birinin de akranlar oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenler bu konudaki
gorislerini

“Bir de yine arkadaglarin birbirlerine olumsuz davranislarinda ¢ocuklar ¢abuk etkileniyorlar
ya boyle olumsuz davramigta. Arkadaslarin birbirlerinin olumsuz davramslarindan
etkilenmedir” (Ka, S7); “Diger bir etken, gevresel faktorler. Arkadas gevresi diger bir faktor

o0 olumsuz problem davraniglarin ortaya ¢ikmasinda” (Ks, S17)

climleleriyle dile getirmislerdir.

3.1.2.3.5. Beceri yetersizligi kaynakli nedenler

Ogretmenler problem davramglarin nedenlerinden birinin beceri yetersizligi
oldugunu sdylemisler ve Ogrencilerin iletisim, sosyal ve 6z bakim becerilerindeki
yetersizlikleri nedeniyle ¢esitli problem davranislar sergilediklerini belirtmislerdir. Bir

ogretmen iletisim becerilerindeki yetersizlik nedeniyle sergilenen problem davranislari
“Arkadaglarina vurarak ilgi ¢ekmeye calistyor” (Ks, Sa1) ciimlesiyle orneklendirmistir.
Arastirmac1 da yaptigi gozlemler sirasinda Ogrencilerin 6z bakim becerilerindeki
yetersizlikleri nedeniyle sergiledikleri problem davraniglari “B. burnunu koluna sildi” (GZ,

S1); “A. sirasini yan g¢evirmis ve burnunu karistirarak oturuyordu” (GZzs, Siis) seklinde;

93



sosyal becerilerindeki yetersizlikleri nedeniyle sergiledikleri problem davraniglart “H.
ogretmenin yamna geldiginde sirasim1 beklemedi. ‘Ogretmenim’ diyerek izin almadan
ogretmenin dikkatini ¢ekti ve sdyleyecegini sdyleyip gitti.” (GZ7, Sz2); “A. 6gretmenden izin
almadan gidip 6gretmenin dolabini agti ve boya kalemi aradi. Sar1 boya kalemi buldu ve gidip

ucunu agt1” (GZzs, S123)

seklinde gozlem notlar1 arasina yazmistir.

3.1.2.3.6. Teknoloji kaynakli nedenler

Ogretmenlerle yapilan goriismelerde ortaya ¢ikan problem davranis nedenlerinden
sonuncusu, teknoloji kaynakli nedenlerdir. Ogretmenler teknolojik cihazlara génderme
yaparak bu konuya iliskin goriislerini

“Izlediklerinin etkisinde. Mesela seyi izliyorlar ... C. diye bir dizi var. Erkek ¢ocuklarini
fazlasiyla etkiliyor” (K4, Sgs) “Diger bir faktor o olumsuz problem davramiglarin ortaya
ctkmasinda, giiniimiizde biliyorsunuz medya en onemlisi. Iste bu internet bagimlhilig,

bilgisayar bagimlilig1, televizyon bagimliligi, orada siddete yonelik eger filmleri izliyorlarsa,

onlardan ¢ocuklar etkileniyorlar” (Ks, Si7)

sOzleriyle dile getirmislerdir.

3.1.2.4. Problem davranislarin ortaya ¢cikma baglami

Ogretmenlerin problem davraniglarin hangi baglamlarda ortaya ¢iktig1 sorusuna
verdikleri yanitlar kapsaminda veriler analiz edildiginde; akademik etkinlikler diginda,
serbest zamanlarda, kolay ya da zor etkinliklerde, uyaran fazlaligi ya da eksikliginde,
gecislerde, rutin degisikliginde ve yetiskin gozetimi olmadiginda gibi alt kategoriler elde

edilmistir.

3.1.2.4.1. Akademik etkinlikler disinda

Ogretmenler problem davramslarin akademik etkinlikler disindaki etkinliklerde

ortaya ¢iktigini
“En stk ne zaman ¢ikiyor biliyor musunuz? Bir yere gidecegimiz zaman ¢ok
heyecanlanityorlar. Bir tiyatroya gidecegimiz zaman o giin sinifta inanilmaz bir enerji oluyor
onlar da boyle yerinde duramiyorlar. Bir arkadasinin dogum giiniine gidecekleri zaman ya da
iste beden egitimine ¢ikartacaktim da ¢ikarmadim simif i¢i oyunlar yapmak zorunda kaldim
hava muhalefetiyle o onlarda. ... sinifta artik oniine gegilmez bir davranig sergiliyorlar” (Ka,

Ses) ve “ Mesela bazen beden egitimi dersine gikariyorsun gocugu veya iste sosyal etkinlikler
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gezilere gittigi zaman falan yani ¢ocuk smif ortaminda da yapabiliyor tabii bunu ama gene

de teneffiis ve gezilerde oluyor bu.” (Ks, S2o)

climleleriyle agiklamaya c¢aligmiglardir.

3.1.2.4.2. Serbest zamanlarda

Ogretmenler problem davranislarin ortaya ¢iktid1 baglamlardan digerinin serbest

zamanlar oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenler bu baglam1 anlatmak icin

“Sorunlu davranig teneffiislerde ortaya ¢ikiyor. Daha ¢ok baslart bos kaldigi zaman
diyebilirim kaba tabirle” (K1, S7); “Ne zaman ¢ikabiliyor? Uzun teneffiislerde olabiliyor. 20
dakikalik bir teneffiiste olabiliyor” (Ka, S7o)

sozlerini kullanmislardir.

3.1.2.4.3. Yetiskin gozetimi olmadiginda

Ogretmenler problem davranislarm siklikla yetiskin gdzetiminin olmadig1

baglamlarda ortaya ¢iktigini sdylemislerdir. Ogretmenler bu baglami ifade etmek igin

“Daha ¢ok hani kendilerini bir bilyiigiin olmadig1 daha rahat ifade edebilecekleri bir ortamda
stkintilar doguyor” (K1, S7); “Teneffiise ¢iktigimizda ndbetci 6gretmen 6grencinin arasinda
dolastyor. Ogrenci 6gretmenin yaninda bunu yapamiyor ama dgretmen de her 6grencinin
basinda bekleyemez. Cocuk firsatini buldugu anda, yani kendisinden daha gii¢lii 6gretmeni
goriiyor orada 6gretmeninin ona kizacagi bildigi i¢in o olumsuz davranigi sergilemiyor.
Bosa ¢iktigr anda ... hemen kendini bos buldugu anda o problem davranisi sergilemeye
bagliyor” (Ks, S19-20)

climleleriyle dile getirmislerdir.

3.1.2.4.4. Kolay ya da zor etkinliklerde

Ogretmenler, ogrencilerin problem davramglarinin kolay ya da zor olan

etkinliklerde ortaya ¢iktigini belirtmis ve bunu
“En sik bence gocuk sikildigi anlarda ¢ikiyor. Yani sikildigi anda bir sey bulamadiginda
yapacak bir sey bulamadiginda kendince bir yaramazlik icat ediyor bence orada.” (Ks, Sso)
“Mesela zora geldigi zaman. Bir seyle boyle ¢ocugun zoruna gittigi zaman. Mesela okula
gitmeyecegim, bunu rahatlikla ¢ocuk sdyleyebiliyor” (K2, Sso)

seklinde ifade etmislerdir.
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3.1.2.4.5. Uyaran fazlahg ya da eksikliginde

Ogretmenler, problem davranislarin uyaranlarin fazla ya da eksik olmasi

durumunda ortaya ¢iktigini belirtmislerdir. Ogretmenler buna iliskin agiklamalarini
“Cok uzun siire oturdularsa” (K3, S32); “Ne zaman hava ¢ok giinesli ve hava sicaksa bir digeri
ise konu agirsa, seviyelerinin iistiindeyse, anlamakta zorlandiklart mesela sizin girdiginizde
de gordigiiniiz ¢ocuk bayramlart bir tiirlii algilayamiyor” (K3, Ss2) “En sik bence ¢ocuk
stkildig1 anlarda cikiyor. Yani sikildigi anda, bir sey bulamadiginda, yapacak bir sey
bulamadiginda, kendince bir yaramazlik icat ediyor bence orada. Yoksa ¢ocuk hep aktif
tutulsa, ilgisini ¢ekecek etkinlikler yapilsa hani bunlar1 yapacak vakti olmayacak zaten” (K,
Seo)

seklinde yapmisglardir.

3.1.2.4.6. Gecislerde

Ogretmenler problem davranislarin ortaya ciktigi baglamlardan séz ederken

gecislere vurgu yapmuslardir. Ogretmenlerden biri bunu

“Teneffiislerden sonra. Teneffiis bitiyor, ¢ocuk geziyor, ondan sonra mesela §gretmeni
beklemeyi bilmiyor. Cocuk simdi arada bir-iki dakikalik siire var. Bu iki dakikada 6gretmen

girecek igeriye, cocuk o iki dakikalik siire i¢erisinde birbirine tebesir firlatabilir” (Ks, S17)

Ornegiyle ortaya koymustur.

3.1.2.4.7. Rutin degisiklinde

Ogretmenlerden biri problem davramslarin rutin degisikliginde ortaya ¢iktigini,
“Siralar mesela, yerlerini degistiriyorum ben. Cok biiyiik bir degisim olduysa bir

hareketlenme oluyor” (K3, Sz2)

sOzleriyle dile getirmistir.

3.1.2.5. Problem davranislarin etkileri

Ogretmenler, problem davranislarin etkileri kapsaminda problem davranislarin;
ogretmene etkileri, 6grencilere etkileri, sinif iklimine etkileri ve 6gretim stirecine etkileri

konularina deginmislerdir.
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3.1.2.5.1. Ogretmene etkileri

Ogretmenler kendileriyle gerceklestirilen goriismelerde, problem davranislarin
Ogretmenlere motivasyonu azaltma, konusulan1 kesip unutturma ve dikkati dagitma gibi

etkileri oldugu iizerinde durmuslardir. Ogretmenler bu etkiyi
“Tabiki, tabiki disiiriiyor. Yani sinifa giriyorum, sorun yasanmis ve ¢ok yani sizi {izen bir
sey. Benim de aym sekilde sinifta motivemi diisiiriiyor” (Ka, Ses); “Ben tekrar nerede
kaldigim1 unutuyorum, basa dénmek zorunda kaliyorum. Bu davranisi ¢6ziiyoruz. .... Tam
frekansi yakalamigsimizdir giizel giizel giderken birden her sey darmadagin oluyor. Hadi

bakalim davranig problemi ile ugras” (Ks, Ss1)

diyerek agiklamislardir.

3.1.2.5.2. Ogrencilere etkileri

Ogretmenler problem davramglarin  dgrencilere duygusal baski yaratma,
motivasyonu diistirme ve dikkati dagitma gibi etkileri oldugu yoniindeki gortislerini

“Yani problem davranislart yapan ¢ocuklara yaptiginiz ikazlar, uyarilar diger ¢ocuklar: da
etkileyebiliyor. Diger ¢ocuklar alinabiliyor, iiziilebiliyorlar ortamin gerginligini ¢ok iyi
hissediyorlar. ... yani hi¢ sorunlu davranisi olmayan ¢ocuklarin da okula karst bir fobisi
olmasina sebebiyet verebiliyor. Ciinkii ortamin gerginligi, atmosferin gerginligi diger
cocuklar etkiliyor” (Ky, Ss); “Diger 6grencilerin de ayn1 sekilde modu diisliyor. Yani o an
icin bazen o yasanan sorunlara hala geri doniip diisiinebiliyorlar. Baska seyle toparlamaya
¢alistyorum, onlarin da 6grenme motivasyonunu diisiiriiyor” (K, Se7) ve “Dalga seklinde
ilerliyor zaten. ... Yani herkesi etkiliyor ister istemez” (Ks, Sg1)

ifadeleriyle belirtmislerdir.

3.1.2.5.3. Swnif'iklimine etkileri

Ogretmenler problem davranislarm simf iklimini olumsuz yénde etkiledigini

vurgulamis ve bir 6gretmen bu konudaki goriistinii
“Sinif dinamigini mutlaka etkiliyor, olumsuz yonde etkiliyor. Cocuklarin bir kere oncelikle

gliven ortamini sarstyor, huzurunu bozuyor” (K1, Ss)

sozleriyle dile getirmistir.
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3.1.2.5.4. Ogretim siirecine etkileri

Ogretmenler problem davranislarin etkilerinden bahsederken ogretim siirecini
olumsuz etkiledigine iliskin de goriis belirtmislerdir. Ogretmenler problem davranislarin

Ogretim siirecine olumsuz etkilerini

“Ogretim siirecinde tabi ki olumlu bir atmosfer olmayinca, verimli bir dgretim de olmuyor”
(K4, Ss); “Arada da boyle seyler oldugu zamanlar, ne yaparsiniz, mecbur dikkat dagildigi i¢in
tekrar toplama yoluna gidiyorsunuz” (K2, Ss3); “Bir yerde problem oldugunda biitiin
cocuklarin dikkati dagiliyor ... Dersin havasi bozuluyor. Ben tekrar nerede kaldigimi

unutuyorum, bagsa dénmek zorunda kaliyorum” (Ks, Sg1)

sozleriyle ifade etmislerdir.

3.1.2.6. Problem davramislarla bas etme yollari

Goriisme ve gozlem verilerinin analizi sonucunda problem davranislarla bas etme
kategorisi kapsaminda 6nlemeye dayali teknikler, 6gretime dayali teknikler, pekistirmeye
dayal1 teknikler, durdurmaya ve geri cekmeye dayali teknikler ve cezaya dayali teknikler

alt kategorilerine ulasilmistir.

3.1.2.6.1. Onlemeye dayali teknikler

Ogretmenler, kendileriyle yapilan goriismelerde problem davranislarla bas etmek
lizere problem davranis ortaya ¢ikmadan Onlemeye calistiklarini belirterek onlemeye
dayali teknikleri kullandiklarmi sdylemislerdir. Ogretmenler kullandiklari teknikleri

aciklamak amaciyla

“Olas1 problem davraniglart engellemek i¢in mutlaka 6nce olasi problem davranisi ortaya
¢ikaran, cocugu iyi gézlemledikten sonra ona mutlaka sorumluluk veriyorum. Yani onun ilgi
alanina yonelik sosyallesebilecegi bir alanda mesela eee evrak getirip gétiirme ya da bir sey
oldugunda yardimci olarak onu segiyorum” (K1, S7); “Derslerdeki kazanimlar dahilinde,
konularla biitiinlesik olarak bu olumsuz davranislarin neler olabilecegini, kurallari, 6nceden

¢ocuklara biz anlatiyoruz” (Ks, Sz1)

ctimlelerini kullanmiglardir.

3.1.2.6.2. Ogretime dayali teknikler

Aragtirmaci tarafindan yapilan gézlemlerde 6gretmenlerin problem davranislarla
bas etmek {lizere Ogretime dayali tekniklerden akran Ogretimine yer verdikleri

gbzlenmistir. Arastirmact gozleminde
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“Ogretmen A’ya ... ‘Simdi yerine geg E. ile birlikte parcay1 okuyun. E. seni ¢alistirsin’ dedi”
(GZ17, Ssa)

climlesine yer vermistir.

3.1.2.6.3. Pekistirmeye dayali teknikler

Ogretmenler, problem davranislarla bas etmek iizere pekistire¢ kullandiklarini ve
bu yolla problem davranislarla bas etmeye ¢alistiklarini ifade etmislerdir. Ogretmenler
pekistirmeye dayali teknikleri kullandiklarini

“Qdiillendiririm veya hareketinin sdzel olarak ¢cok dogru oldugunu, bdyle olmast gerektigini
ve bunu kendisinin diisiinmesinin giizel bir sey oldugunu gosteririm, ddiillendiririm” (Ko,
Ss7); “Cocuk olumlu davranis gelistirdiginde de ‘Aferin oglum bak. Giizel bir davranig
sergiledin, arkadaglarma 6rnek oldun.” Yani ¢ocugu sey yapmak lazim, gururlandirmak
lazim, tesvik etmek lazim” (Ks, Sz1-20); “Himmm evet yani, 6vgii her zaman. Arkadaslar

arasinda onore etme, onu iste bakin ne kadar giizel yapmis, goriiyor musunuz?” (Kg, Sgs)

ornekleriyle belirtmislerdir.

3.1.2.6.4. Durdurmaya ve geri cekmeye dayali teknikler

Ogretmenlerle gergeklestirilen goriismelerde ve arastirmaci tarafindan yapilan
gbzlemlerde Ogretmenlerin problem davranislarla bas etmeye yonelik kullandiklari
tekniklerden bir digerinin, tepkiyi durdurma, sénme ve tepkinin bedeli gibi durdurmaya

ve geri cekmeye dayali teknikler oldugu belirlenmistir. Ogretmenler
“Yani daha ¢ok problem davramig gordiigiimde davranisi yaratan g¢ocukta sondiirme
yapiyorum (sénme)” (Ki, Sg); “Ben mesela bir olay yasandigi zaman, ne ders olursa olsun
aninda bolerim mesela (durdurma). Oyunlarla esprilerle sunlarla bunlarla o davranisin yanlig
oldugunu veya seyleri anlatmaya ¢alisirim.” (K», Sse) diyerek dile getirmiglerdir. Aragtirmaci
ise gozlemlerinde “Ogretmen, dgrencilere ‘Konusanlar teneffiise cikmasin, ben konusmadim
diyenler ¢ikabilir’ dedi (tepkinin bedeli)” (GZ16, Ss1)

sOzlerine yer vermistir.

3.1.2.6.5. Cezaya dayali teknikler

Problem davraniglarla bas etmek iizere 0gretmenlerle yapilan goriismelerde ve
arastirmaci gozlemlerinde mola, asir1 diizeltme ve itici uyaran sunma gibi cezaya dayali

tekniklerin kullanildig1 ortaya konmustur. Ogretmenler kullandiklari bu teknikleri

“Uyariyorsun dnce. Uyardin, rahatsiz edecek bir sekilde oldugunda o zaman daha da bir sert

uyariyorsun, biraz daha ciddi olarak (uyarma-itici uyaran sunma)” (K2, Ssg) “Hi¢ yapmak
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istemedigi seyi defalarca yaptirmak. Istemedigini tutuyorsun, simifta defalarca yaptiriyorsun.
Bekliyorsun baginda (asir1 diizeltme)” (Ks, Sao) diyerek anlatmuglardir. Arastirmaci da
gozlem notlarinda “B’ye ‘Bana bakiyorsun, hala ayn1 seyi yapiyorsun’ dedi. Daha sonra B’ye
kizd1 ve disar1 ¢cikmasini istedi (mola). ‘Bundan sonra herkesi digar1 alacagim’ dedi. B. disar1
cikt1” (GZ12, Sss)

seklinde 6gretmenlerin kullandiklar1 teknikleri yazmislardir.

3.1.3. lletisim Kurma ve is Birligi Yapma

Miidahale Oncesinde Ogretmenlerle yapilan goriismelerden ve smif ici
gozlemlerden elde edilen tiglincii bulgu, iletisim kurma ve is birligi yapmadir. Miidahale
oncesinde gergeklestirilen goriismelerde iletisim kurma ve is birligi yapma temasina
iliskin sozciik bulutu analizinde ortaya ¢ikan sozciiklere Sekil 3.7°de yer verilmistir.

Iletisim kurma ve is birligi yapma temasi cercevesinde en sik tekrarlanan sdzciiklere
iliskin sozciik bulutu analiz sonuglari, 6gretmenlerin en fazla “Aile, veli, okul yoneticisi,
ogretmen, arkadaslar, ¢ozmek ve rehberlik” sozciiklerini tekrarladigini gostermektedir.
Sozcilik bulutu analiz sonuglar1 incelendiginde &gretmenler, bu siiregte dgrencilerin
problem davraniglarin1 ¢ézmek i¢in aile, okul ydneticisi, 6gretmenler ve Ogrencilerin

arkadaglariyla iletisim kurup is birligi yaptiklarini belirtmislerdir.
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Sekil 3.7. Iletisim kurma ve is birligi yapma temasina iliskin sozciik bulutu
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Sekil 3.8. Iletisim kurma ve is birligi yapmaya iliskin kategoriler ve alt kategoriler

Yardim ve destek
almak

Iletisim kurma ve is birligi yapma temas1 kapsaminda; (a) iletisim kurulan ve is
birligi yapilan kisiler, (b) iletisim kurma ve is birligi yapma amaglar1 ve (C) iletisim
kurmay1 ve is birligi yapmay1 gerektiren davranislar olmak tizere toplam ti¢ kategori ve 21 alt

kategoriye ulasilmistir (Sekil 3.8).

3.1.3.1. Iletisim kurulan ve is birligi yapilan kisiler

Ogretmenler, problem davranislari ¢dzmek icin ailelerle, diger 6gretmenlerle, okul
yoneticileriyle, rehber 6gretmenle, diger ogrencilerle, uzmanlarla, rehberlik arastirma
merkeziyle ve kolluk kuvvetleriyle iletisim kurduklarmi ve is birligi yaptiklarim

sOylemislerdir.

3.1.3.1.1. Ailelerle is birligi

Ogretmenler problem davranislar1 ¢ozmek iizere ailelerle iletisim kurduklarimi ve
is birligi yaptiklarmi ifade etmislerdir. Ogretmenler bu kategoriyi agiklamak iizere
“Ben de elimden geldigince, dedigim gibi aile ile bu sorunu ¢6zmeye ¢alisiyorum.” (Ky, So);
“Cocuktan kaynaklanan bazi sikintilar oluyor, veliden kaynaklanan bazi sikintilar oluyor. O
zaman veliyle de biz veli toplantilarinda bunlar1 agiklayabiliyoruz veya birebir goriismeler

yaptyoruz” (Ks, Sz1); “Veli de isin i¢ine girdigi zaman problemin 6nemini daha iyi idrak
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etmis oluyor ¢ocuklar belki de. Hani ‘Bak oglum onlarda bdyle bir problem var’ dedigi
zaman yani veliyle is birliginde hani ben diyorum ki s6yle s6yle soyleyin” (Ks, Sss)

ciimlelerini tercih etmislerdir.

3.1.3.1.2. Diger égretmenlerle is birligi

Ogretmenler goriismeler sirasinda problem davranislari ¢dzmek adma diger

O0gretmenlerle is birligi yaptiklarini

“Okul arkadaslarimdan, mesai arkadaglarimdan yardim alabilirim. Mesela ¢ocuk belki benle
bir seyi sey yapamanustir ama S Ogretmen ona c¢ok farkli yaklasabilir. Ondan yardim
alabilirim.” (K2, Sso) ve “Genelde aile ve miidiir beyle, diger 6gretmen arkadaslarla okul
iginde iletisim” (K3, Sao)

sOzleriyle ifade etmislerdir.

3.1.3.1.3. Okul yoneticileriyle is birligi

Ogretmenler problem davranislarla bas etmek iizere okul ydneticileriyle is birligi

yaptiklarm belirtmislerdir. Ogretmenler bu is birligini
“Son nokta okul yoneticisi. Genelde mesela hani ¢ok ¢oziilemeyecek bir problem varsa, ¢ok
sey varsa o zaman idare ile goriisiirim” (Ka, Seo); “Sinif igerisinde bir problem davranisla

kargilagtigimizda en kolay yontem ne biliyor musun? Aslinda hemen idareye gondermektir”
(Ks, S23)
diyerek aciklamiglardir.

3.1.3.1.4. Rehber ogretmenle is birligi

Ogretmenlerle gerceklestirilen goriismelerde, dgretmenler problem davranislart

¢cozmek lizere rehber d6gretmenle is birligine gittiklerini belirtmislerdir ve bunu
“Bir rehberlik 6gretmeninden hizmet, bilgi, yardim, destek, hatta gézlem isterim” (K1, So);
“Rehber 6gretmenler olabilir, psikologlar olabilir. Onlar1 ¢agirip okulumuzda seminerler
verebiliyoruz” (Ks, Sz1)

sozleriyle ifade etmislerdir.
3.1.3.1.5. Diger ogrencilerle is birligi

Ogretmenler, kendileriyle gergeklestirilen goriismelerde problem davranislarla bas

etmek {izere diger 6grencilerle is birligi yaptiklarini
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“Problem davranisla karsilagtigimizda ilk 6nce 6gretmen ¢ocukla birebir goriiserek veya iste
dedigim gibi siniftaki diger cocuklarla goriiserek, o cocugun davranisini giderme cihetine
gitmeli” (Ks, 823)

climlesiyle agiklamislardir.

3.1.3.1.6. Uzmanlarla is birligi

Ogretmenler problem davranglarla bas etmek amaciyla uzmanlarla yaptiklari is
birligini
“Uzman bu anlamda daha da bilgilendirme yapabiliyor bize onlarin oraya gittiginde benim
geri doniit olarak bana getirdikleri ile ben kendi planlamamu yapabiliyorum.... Bir uzman
destegi aldigim da ben de aslinda daha isleyisi kolaylagtirabilirim o yiizden bu anlamda ben
de kendimi gelistirmis oluyorum” (Kz, S12)

diyerek dile getirmistir.

3.1.3.1.7. Rehberlik arastirma merkezi ile is birligi

Bir ogretmen problem davranislarla karsilastiginda rehberlik — arastirma

merkezinden destek istedigini

“...ondan sonra eger ¢ikilmayacak bir problemse, mutlaka ki okulumuzda mevcut degil ama

rehberlik aragtirma merkezinden, bir yerden bir sekilde yardim istiyorum” (K1, Sg)

climlesiyle okulda rehber 6gretmen olmadigi i¢in rehberlik arastirma merkezi ile is birligi

yaptigini anlatmistir.

3.1.3.1.8. Kolluk kuvvetleriyle is birligi

Ogretmenlerden biri, problem davranislar1 ortadan kaldirmak iizere kimi zaman

polisle iletisim kurduklarini ve is birligi yaptiklarini belirterek

“Problem davranis eger sadece okul igerisinde, sinif igerisinde 6gretmen ve dgrenci ile
coziilemeyecek durumdaysa, o zaman igin igine idare girer, veli girer, diger iste rehber
Ogretmenler girer, yeri gelir polis girer ama bir sekilde ¢6zmeye ¢alisiriz” (Ks, Sz3)

demistir.

3.1.3.2. Iletisim kurma ve is birligi yapmanin amaclart

Ogretmenlerin ¢ogunlugu, kendilerine problem davranislarla ilgili olarak hangi
amaglarla bagkalariyla iletisim kurduklar1 ve is birligi yaptiklar1 soruldugunda, problem

davranig hakkinda fikir edinmek ve 6grenciyi tanimak, problem davranigin nedenini
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belirlemek, problem davraniglarla bas etmek, problem davranisla ilgili olarak baskalarini
bilgilendirmek, yasal gereklilikleri yerine getirmek, yardim ve destek almak ve aileyi
yonlendirmek amaglariyla baskalariyla iletisim kurduklarini ve is birligi yaptiklarini ifade
etmelerine karsin, bir 6gretmen problem davraniglarla ilgili olarak bagkalariyla iletisim

kurmadigini ve is birligi yapmadigini belirtmistir.

3.1.3.2.1. Problem davraniglar hakkinda fikir edinmek ve ogrenciyi tanimak

amaciyla

Ogretmenler goriismelerde, problem davramslar hakkinda fikir edinmek ve
Ogrenciyi tanimak amaciyla iletisim kurduklarint ve is birligi yaptiklari dile

getirmiglerdir. Ogretmenlerden biri bu amaca iliskin yaptiklarini

“Aile icerisinde nasil oldugunu veliden tanimaya calistyorum. Hani okul ortaminda sosyal ya
da asosyal bir ¢ocuk, aile i¢erisinde nasil, ailede géremiyorum. Bana ¢ocugun hakkinda bilgi
verir misiniz seklinde yaklagiyorum... O yiizden hani aile ortaminda nasil oldugunu ¢ocukla

ilgili ufak tefek birkag sorular sorun ipucu ortaya ¢ikiyor zaten” (K, Sg)

sOzleriyle ifade etmistir.

3.1.3.2.2. Problem davranisin nedenini belirlemek amaciyla

Ogretmenler problem davranislarin nedenlerini belirlemek amaciyla iletisime
gecmelerini ve is birligi yapmalarimi
“Yani en ¢ok fiziksel siddette direkt aile ile iletisime ge¢iyorum ama bunu direk cocugunuz

su cocuga su sekilde davrandi, vurdu, etti, kirdi seklinde degil de aile igerisindeki

huzursuzluklari soruyorum. Temelini, nedenini aragtirmaya ¢alistyorum” (K1, S1o)

seklinde dile getirmislerdir.

3.1.3.2.3. Problem davraniglarla bas etmek amaciyla

Ogretmenlerle yapilan goriismelerde 6gretmenler, problem davranislarla bas etmek
amaciyla baskalariyla iletisim kurduklarini ve is birligi yaptiklarini belirtmislerdir.
Ogretmenler bu girisimlerini

“Genellikle olumlu, olumsuz davranislarimizi masaya yatiriyoruz. Onun {izerinde
tartigiyoruz fikir liretiyoruz ve ¢ocugumuzun daha olumlu bir hale gelebilmesi i¢in nasil bir
Onlem alabiliriz o konu {izerinde mesela goriis birligine varip ... Onun biz daha boyle etkin
hale gelebilmesi i¢in, o sorunumuz tamamen ortadan kalksin diye” (K4, S73); ““... hem veli
tarafindan hem 6gretmen tarafindan sey yapildigi, yani olaya el atildig1 bilinciyle 6grenci ¢ok

daha olaym idrakina variyor diye diisiiniiyorum” (Ke, Sgs)
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climleleriyle belirtmislerdir.

3.1.3.2.4. Baskalarin bilgilendirmek amaciyla

Ogretmenler problem davranislara iliskin; okul miidiiriinii, aileyi ya da diger
Ogretmenleri bilgilendirmek amaciyla onlarla iletisim kurduklarin1 belirtmislerdir.

Ogretmenler bu amacla kurduklari iletisimi anlatmak i¢in
“Mesela ben E’nin her yaptig1 artilari, her yaptig1 eksileri Miidiir Bey ile paylagsmisimdir.
...cok ¢ok degisik problemi olan ¢ocuklarda, bakin bdyle bir yol izleyecegim haberiniz
olsun” (K2, Se1); “Yine hocam sey, arkadaslarina kars1 kaba kuvvet kullanip da 6fke kontrolii
yasamayan dgrencilerim var. Bunu ailesiyle birlikte konugup sonra Miidiir Bey’e iletip tekrar

aile ile beraber Miidiir Bey’le konustugumuzu biliyorum” (Ka, S7s)

orneklerini kullanmislardir.

3.1.3.2.5. Yasal gereklilikleri yerine getirmek amaciyla

Ogretmenler, bagkalariyla iletisim kurma ve is birligi yapma amaglarindan
digerinin yasal gereklilikleri yerine getirmek oldugunu séylemislerdir. Ogretmenlerden

biri bu amaci
“Ne yapmam lazim? Bunu idareye bildirmem lazim ki idare resmi yazigmalarini yapsin ve
veliyi uyarsin” (Ks, Sz4) ve “Polisiye bir durum varsa iste gocuk polisini arar, onlarla iletigime
gecerim” (Ks, Sgs)

seklinde dile getirmistir.

3.1.3.2.6. Yardum ve destek almak amaciyla

Ogretmenler yardim ve destek almak amaciyla baskalariyla iletisime gegtiklerinden

ve is birligi yaptiklarindan soz etmislerdir. Ogretmenler bu amaci
“Eger i¢inden ¢ikilmayacak bir problemse, mutlaka ... rehberlik arastirma merkezinden, bir
yerden bir sekilde yardim istiyorum” (K3, Sg); “Okul idaresine durumu bildirdiginiz zaman
okul idaresi atiyorum, rehberlikten 6gretmen istemesi gerekiyorsa iste rehber 6gretmeni
ister” (Ks, Szs)

ctimlelerini kullanarak agiklamislardir.

3.1.3.2.7. Aileyi yonlendirmek amaciyla

Ogretmenler iletisim kurma ve is birligi yapmalarindaki diger bir amacin, aileyi

yonlendirmek oldugunu belirtmislerdir. Bir 6gretmen bunu
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“Eger ki iste ne bileyim bizim okulumuzda dyle bir sey yok da. Atiyorum, mesela esrar,
eroin, ne bileyim diger sigara bagimlilig1 gibi bagimliliklar1 varsa, yine bunu aile ile goriisiip

bagka kurumlara yonlendirmek gerekir” (Ks, S24)

diyerek aciklamustir.

3.1.3.2.8. Iletisim kurmuyorum ve is birligi yapmiyorum

Ogretmenlerin neredeyse hepsi amaglarni aciklarken yalnizca, bir 6gretmen
baskalariyla herhangi bir sekilde iletisim kurmadigini ve is birligi yapmadigini s6ylemis
ve bu gerekgeyi

“Hani problemi ¢ok fazla ifsa etmeye, bilyiitmeye, gercekten problem diye hani vurgulamaya

gerek olmadigini diigtiniiyorum” (Ke, Sgs-87)

ifadeleriyle anlatmaya calismistir.

3.1.3.3. [letisim kurmay ve is birligi yapmay: gerektiren davramislar

Ogretmenler, iletisim kurmay1 ve is birligi yapmay1 gerektiren davramglar
kapsaminda; fiziksel zorbalik, sozel zorbalik, uygun olmayan cinsel davranislar,

okul/sinif kurallarini ¢igneme ve madde bagimlilig1 davraniglarina deginmislerdir.

3.1.3.3.1. Fiziksel zorbalik
Ogretmenlerle gergeklestirilen goriismelerde iletisim kurmay1 ve is birligi yapmay1
gerektiren davranislarin basinda fiziksel zorbalik gelmistir. Ogretmenler bunu agiklarken
“Yani en ¢ok fiziksel siddette direkt aile ile iletisime gegiyorum” (K1, Sio); “Siddette gittigi
i¢in zaten anneyi ¢agirtyorum, Miidiir Bey’den yardim aliyorum” (Ka, S7s)

ctimlelerini sarf etmislerdir.

3.1.3.3.2. Sozel zorbalik

[letisim kurmay1 ve is birligi yapmay1 gerektiren davranislar arasinda sézel zorbalik

da yer almistir. Ogretmenlerden biri bu davranisa isaret etmek igin
“Cocugun iste kiiflirlii agzindan gikan sozciikler var ise ¢ocuk bunu dogru kabul eder. Cilinkii
evde bunlar konusuluyorsa, ¢evresinde konusuluyorsa bunu normal bir davranis olduguna

algilar ve onu yapmaya galigir. O zaman veli ile bunu konusmak lazim” (Ks, Sz4)

demistir.
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3.1.3.3.3. Uygun olmayan cinsel davranislar

Ogretmenler uygun olmayan cinsel davranislari da baskalariyla iletisim kurmay1 ve
is birligi yapmay1 gerektiren problem davraniglar arasinda saymislardir. Bir 6gretmen

bunu

“IIk basta benim simifimla ilgili cocuklarin biiyiiklerle arkadaslik ettiginden dolay1 cinsel
diirtiileri belki de erken olgunlagmasindan dolay1 yasamis oldugum tavirlar, ¢ikardig: sesler
ve arkadaglarin bunun nedenini 6grenmek igin ailelerin devreye girmesi. En dnemli bir
nedenim oydu yani.” (K4, S73); “Bir animasyon izlerken bir 6pilisme sahnesini birbirine bakip
iste ¢ok kikirdasarak iist boyuta tasiyabiliyorlar veya ¢ok farkli sesler ¢ikariyorlar. Annesini
cagirdim” (Ka, S7s)

ornegiyle dile getirmistir.

3.1.3.3.4. Okul/sinif kurallarini ¢cigneme

Ogretmenler goriismelerde okul ya da smif kurallari ¢igneme kapsamindaki
davraniglarin da bagkalariyla iletisim kurma ve is birligi yapmay1 gerektiren davraniglar

oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenler goriislerini

“Iste sorumluluk almama veya aldig1 sorumlulugu yerine getirmeme, bunlarda aileyle birlikte

sey yaparim” (K3, Sgo); “Istiklal Mars1’na ge¢ kalma. Cocuk evden tek basina ¢ikip gelemez.

O zaman veli ile birebir konusmamiz gerekir” (Ks, 823.24)

seklinde agiklamisglardir.

3.1.3.3.5. Madde bagimhilig:

Ogretmenlerden biri de madde bagimliliginin iletisim kurmay ve is birligi yapmay1

gerektiren bir diger davranis oldugunu
“Eger ki iste ne bileyim bizim okulumuzda dyle bir sey yok da. Atiyorum, mesela esrar,
eroin, ne bileyim diger sigara bagimlilig1 gibi bagimliliklar1 varsa yine bunu aile ile goriisiip

bagka kurumlara yonlendirmek gerekir” (Ks, S2s)

sOzleriyle vurgulamistir.

3.1.4. Beklentiler

Miidahale 6ncesinde 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen son bulgu,
beklentilerdir. Miidahale Oncesinde Ogretmenlerle gergeklestirilen goriismelerde
beklentiler temas1 kapsaminda tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak gergeklestirilen

sozciik bulutu analizinde ortaya ¢ikan sozciiklere Sekil 3.9 tizerinde yer verilmistir.
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Sekil 3.9. Beklentiler temasina iliskin sozciik bulutu

Miidahale dncesinde 6gretmenlerle gerceklestirilen goriismelerin beklentiler temasi
kapsaminda en sik tekrarlanan sézciiklere iliskin s6ézciik bulutu analizi, 6gretmenlerin
beklentiler temasina iliskin en fazla “ aile, okul, problem, 6gretmen, okul ydneticisi,
davranis ve ¢dzmek” sozciiklerine vurgu yaptiklarini ortaya koymaktadir. Ogretmenler,
Ogrencilerin okul i¢indeki problem davraniglarini ¢6zmek iizere aile, diger 6gretmenler

ve okul yoneticisinden beklentileri oldugunu belirtmiglerdir.

Uzmanlar Bilgi edinme
T Alleler Problemi ¢ozme

A
Kisiler Tird
Odrenciyle
iigilenme
i Farkinda olma

Y
Sekil 3.10. Beklentilere iliskin kategoriler ve alt kategoriler

lletisim kurma

Diger personel Y

Rehber ddretmen

Yoneticiler Ofretim yapma

Ogretmenler kendilerine problem davranislarla basa ¢ikmak icin kimlerden, ne tiir
beklentileri oldugunun soruldugu soruya yanit verirken; beklentisi olan kisileri saymis ve

bu kisilerden ne tiir beklentileri oldugunu diler getirmislerdir. Beklentiler temasi altinda,
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(a) beklentisi olan kisiler ve (b) beklenti tiirii kategorileri altinda 12 alt kategoriye
ulagilmistir (Sekil 3.10).

3.1.4.1. Beklentisi olan kisiler

Ogretmenler problem davramislarin dnlenmesi ya da ortadan kaldirilmasi
konusunda; aileden, yoneticilerden, uzmanlardan, rehber Ogretmenden, smnif
Ogretmeninden, diger Ogretmenlerden ve diger personelden beklentileri oldugunu

belirtmislerdir.

3.1.4.1.1. Aileden beklenti

Ogretmenler problem davraniglarin énlenmesi ve ortadan kaldirilmas: konusunda

ailelerden beklentilerini
“Problem davranigin ortadan kalkmasi i¢in yani mutlaka ki aile ile iletisimde olmak
gerekiyor. ... cocugun ben ileriki hayat1 boyunca kisiliginin temellerinin olusturdugu dort-
bes yasin ¢cok dnemli oldugunu diisiiniiyorum.” (K1, Si1); “Problem oldugunu benim onu
veliyi ikna etmem lazim. Hani veli ikna olmadiysa bak senin ¢ocugunda boyle boyle sey
goriiyorum. Beraber bu konuya el atalim, bunu su duruma getirelim. ... Veliyle birlikte
¢Ozlime gitmemiz gerekiyor bizim” (K2, Se2); “Bir kez velilerden 6ncelikle beklentim var.

Dabha sik gelip okula, daha sik ¢ocugunun durumunu kontrol edebilir” (Ks, Sg7)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.1.4.1.2. Yoneticilerden beklenti

Ogretmenler okul yoneticilerinden beklentileri oldugunu

“Yani simdi okul miidiiriimiizle tabii bazen ve dgretmen arkadaslarimizla problemi yok
edebiliriz” (K3, Sas) ve “Ilk 6nce aile, sonra okul idaresinden problemi ¢ézmek i¢in beklentim
oluyor” (K4, Sv)

sozleriyle dile getirmislerdir.

3.1.4.1.3. Uzmanlardan beklenti

Ogretmenler o6grencilerin problem davramslarini &nlemeye ya da ortadan
kaldirmaya yonelik profesyonel destege ihtiya¢c duyduklarini belirterek uzmanlardan
beklentileri olduguna vurgu yapmuslardir. Ogretmenler bu beklentiyi

“Bir pedagogdan yardim almalarmi mutlaka siddetle talep ediyorum. Buradaki beklentim,

sorunlu davranig varsa sorunlu davranigsin ortadan kalkmasi, daha saglhkli bir birey

yetistirmek. Amag o zaten. Eee sorunlu davranisin temelini, kaynagini 6grenip benim de ona
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gore yol, yontem izlemem, benim de belki gdzden kagirdigim noktalar olabilir. Uzman bu
anlamda daha da bilgilendirme yapabiliyor bize” (K1, Si1-12); “Kesinlikle bu sorunlarla
kargilagtigim zaman profesyonelce bu sorunlari yonetebilecek hani, pedagoloji anlaminda o
psikolog olabilir, pedagog olabilir” (Ks, S76)

seklinde agiklamislardir.

3.1.4.1.4. Rehber ogretmenden beklenti

Ogretmenlerden biri problem davranislarin onlenmesi ve ortadan kaldirilmasi

konusunda rehber 6gretmen beklentisi oldugunu
“Her okulda bir rehberlik 6gretmeni olabilir ¢iinkii ailelerden ¢ok biiyiik problemli geldiginde

cocuk onlarla bas edemeyiz... Rehberlik bence” (Ks, Sas)
diyerek dile getirmistir.

3.1.4.1.5. Diger dgretmenlerden beklenti

Ogretmenler okul yonetimi ve rehber 6gretmenin yani sira diger dgretmenlerden de

beklentilerinin oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenler
“... bazen de dgretmen arkadaslarimizla problemi yok edebiliriz” (K3, S); “Ogretmenden
tabi ki beklentim var. Ogretmen net kurallarmi mutlaka koysun yani o ¢ocuk birinci smifta
ayaga kalkilmayacagini net bir sekilde 6grenirse hani bu problem zaten olmaz. Yani simif

ogretmenlerinden beklentilerim var” (Ke, Sg7)

diyerek diger 6gretmenlerden beklentilerini agiklamislardir.

3.1.4.1.6. Diger personelden beklenti

Son olarak bir 6gretmen diger personelden beklentileri oldugunu
“Okul i¢inde hizmetlilerimiz bile. Onlar dahil bu problemin kaldirilmasi i¢in yani komple
caligmamiz gerekiyor ¢ocugun iistiine” (K3, Sas)

climlesiyle anlatmaya ¢alismistir.

3.1.4.2. Beklenti tiirii

Ogretmenler problem davranislarin énlenmesine ve ortadan kaldirilmasina iliskin
ne tiir bir beklenti igerisinde olduklarma iliskin soruya; problemi ¢ézmeye yonelik
beklenti, bilgi almaya yonelik beklenti, iletisimde olma beklentisi, grenciyle ilgilenme
beklentisi, problemin farkina varma beklentisi ve kurallar1 6gretme beklentisi seklinde

yanit vermislerdir.
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3.1.4.2.1. Problemi ¢ozmeye yonelik beklenti

Ogretmenler goriismelerde cevresindeki kisilerden problemi ¢dzmeye yonelik

beklentileri oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenler bu beklentilerini

“Ilk etapta iste dedigim gibi problem davranislar1 aile ile goriisecegiz. Veli ¢ozemezse, ...
iletisime kapali olan velilerle ¢ok fazla bu problem davranislari ¢gé6zemiyorsun. Cozemedigin

zaman okul idaresi ile gorisiirsiin” (Ks, Sys)

sOzleriyle dile getirmislerdir.

3.1.4.2.2. Bilgi almaya yonelik beklenti

Ogretmenler bilgi almakla ilgili beklentilerini
“Uzman bu anlamda daha da bilgilendirme yapabiliyor bize. Onlar oraya gittiginde, geri

doniit olarak bana getirdikleri ile ben kendi planlamami yapabiliyorum” (K1, S12)

diyerek ifade etmislerdir.

3.1.4.2.3. Iletisimde olma beklentisi

Ogretmenler goriismelerde problem davramslarin  dnlenmesi  ve ortadan

kaldirilmasina yonelik diger bireylerle iletisimde olma beklentisi i¢ine girdiklerini
“Problem davranigin ortadan kalkmasi i¢in yani mutlaka ki aile ile iletisimde olmak
gerekiyor.. .kenara ¢ekilmiyorum. Devamliligi icin devamli aileyi taciz ediyorum gittiniz mi?
Geldiniz mi? Ne dediler?” (K1, S12); “Bir kez velilerden 6ncelikle beklentim var. Daha sik

gelip okula, daha sik ¢ocugunun durumunu kontrol edebilir” (Ks, Sg7)

climleleriyle dile getirmislerdir.

3.1.4.2.4. Ogrenciyle ilgilenme beklentisi

Ogretmenler 6zellikle ailelerden 6grenciyle daha fazla ilgilenme beklentisi

icerisinde olduklarini belirtmislerdir. Ogretmenler beklentilerini
“Ben mesela dedim ya E’nin annesi gegen yildan bu yana bir kere daha sinifa gelmedi” (Ko,
Se2); “Iste babay1 gdremiyor, anne zaman ayramiyor. Aile icinde siddet yani birtakim

seylerin nedenini biliyorum ama elim kolum bagli” (K4, S7s)

sozleriyle paylagsmislardir.
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3.1.4.2.5. Problemin farkina varma beklentisi

Ogretmenler problem davranislarin 6nlenmesi ve ortadan kaldirilmasi igin yine
ailelerden problemin farkina varmalarina yonelik beklenti icerisinde olduklarini ifade
etmislerdir. Ogretmenlerden bir bu beklentisini

“Problem oldugu konusunda benim onu, veliyi ikna etmem lazim” (Kz, Se2)

seklinde ifade etmistir.

3.1.4.2.6. Kurallar: ogretme beklentisi

Ogretmenler problem davranislarin énlenmesi ve ortadan kaldirilmasi konusunda
diger 6gretmenlerden kurallar1 6gretme konusunda beklentileri oldugunu sdylemislerdir.

Ogretmenlerden biri bu goriisiinii

“Yani o ¢ocuk birinci sinifta ayaga kalkilmayacagini net bir sekilde 6grenirse, bu problem

zaten olmaz. Yani simf 6gretmenlerinden beklentilerim var” (K, Sg7)

sOzleriyle dile getirmistir.

3.2. OCODD Miidahalesinin, Ogretmenlerin Problem Davramslarinin
Nedenlerine Yonelik Goriisleri ile Problem Davranislarla Basa Cikma

Yollarma Etkisi

Arastirma kapsaminda uygulanan OCODD miidahalesi sonucunda 6gretmenlerin
problem davranislarin nedenlerine iliskin goriislerini ve problem davranislarla baga ¢ikma
yollarini belirlemeye yonelik veriler toplanmistir. Ogretmenlerin problem davranislarin
nedenleri ile problem davraniglarla basa ¢ikmaya yonelik Ontest-sontest toplam
puanlarmin normallik analizlerine iliskin histogram grafikleri (Sekil 3.11) asagida
sunulmaktadir. Analiz sonuglar1 6gretmenlerden elde edilen verilerin normal dagilim
gostermedigini gostermektedir.

Gergeklestirilen analiz sonuglari; 6gretmenlere iliskin elde edilen “Ogretmen
nedensel faktdrler” ve “Ogretmen basa ¢ikma” puanlarmin dntest-sontest karsilastirmasi
seklinde sunulmustur. Ogretmenlere iliskin elde edilen “Ogretmen nedensel faktdrler” ve
“Ogretmen basa ¢cikma” puanlarinin ntest-sontest karsilastirma sonuclar1 Tablo 3.1. 3.2.,

3.3 ve 3.4.’te sunulmustur.
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Sekil 3.11. Ogretmenlerin problem davranislarin nedenleri ile problem davranislarla basa ¢ikmaya

yonelik ontest-sontest toplam puanlarinin normallik analizlerine iliskin sonuglar

Tablo 3.1. Ogretmenlerin nedensel faktorler puanlarinin ontest-sontest baglaminda betimleyici

istatistikleri

Ontest Sontest

Puanlar
Ort. SS. Min. Max. Ort. SS. Min. Max.

Olumsuz Ogretmen ve Okul
Kosullar1

Olumsuz Yakin Cevresel Kosullar 25,17 5,19 18 31 26,33 6,25 15 31
Gelisim Geriligi ve Kalitsal

27,33 3,67 22 32 24,50 599 16 30

" 12,67 280 9 16 13,67 38 8 18
Faktorler
Com‘l‘kla ve Aileyle Ilgili Olumsuz 22,00 2.00 19 24 2217 4,26 16 28
Faktorler
Olumsuz Aile Yapisi ve Islevleri 11,50 3,39 5 14 1317 1,83 10 15
Olumsuz Sosyo-Ekonomik
Sorunlar 9,83 264 7 14 9,33 356 5 15

Nedensel Faktorler Toplam Puan 10850 10,60 95 126 109,17 20,18 71 129
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Tablo 3.2. Ogretmenlerin nedensel faktorler puanlarimn ontest-sontest karsilastirma sonuglar: (Not: b=
Negatif siralar temeline dayali; c= Pozitif siralar temeline dayali.)

Puanlar n Sira Sira z
Ortalamast Toplami P
i Negatif Sira 4 3,25 13 -1,511b 131
Olumsuz Ogretmen Pozitif Sira 1 2 2
ve Okul Kosullar1 .
Esit 1
: _ c
Olumsuz Yakin Neg.a.tlf Sira 2 3,75 7,5 ,631 528
Pozitif Sira 4 3,38 13,5
Cevresel Kosullar Esit 0
Gelisim Geriligi Negatif Sira 2 1,75 3,5 -1,084¢ 279
C I OIS VE  pogitif Sira 3 3,83 115
Kalitsal Faktorler .
Esit 1
Cocukla ve Aileyle Negatif Sira 2 35 7 -,137¢ ,891
Ilgili Olumsuz Pozitif Sira 3 2,67 8
Faktorler Esit 1
. Negatif Sira 0 0 0 -1,841°¢ ,066
Olumsuz Aile Yapist  p i gy 4 25 10
ve Islevleri Esit 2
Negatif Sira 2 3 6 -,365° ,715
Olumsuz Sosyo- e
. Pozitif Sira 2 2 4
Ekonomik Sorunlar ;
Esit 2
} Negatif Sira 2 3,75 7,5 -,631°¢ 528
Nedensel Faktorler — poitif Sira 4 3,38 135
Toplam Puan Esit 0

Tablo 3.2°de sunulan bulgular incelendiginde 6gretmenlerin nedensel faktorler

puanlarina iligkin karsilastirma analizlerinde; olumsuz 6gretmen ve okul kosullar1 (z=-

1,511; p>,05), olumsuz yakin g¢evresel kosullar (z=-,631; p>,05), gelisim geriligi ve

kalitsal faktorler (z=-1,084; p>,05), ¢ocukla ve aileyle ilgili olumsuz faktorler (z=-,137,

p>,05), olumsuz aile islevleri (z=-1,841; p>,05), olumsuz sosyo-ekonomik sorunlar (z=-

,365; p>,05) ve nedensel faktorler toplam (z=-,631; p>,05), puanlarinda dntest ve sontest

puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunamamastir.

Tablo 3.3. Ogretmen basa ¢ikma puanlarinin éntest-sontest baglaminda betimleyici istatistikleri

Ontest Sontest
Puanlar - -
Ort. SS. Min. Max. Ort. SS. Min. Max.
Etkili Basa Cikma 3833 7,97 30 50 40,00 5,02 33 48
Olumsuz Basa Cikma 53.83 2,86 51 59 55,33 3,20 52 59
Onleyici Baga Cikma 1050 2,59 6 13 1117 376 6 15
Toplam Basa Cikma 10267 857 93 115 10650 451 100 113
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Tablo 3.4. Ogretmen basa ¢ikma puanlarinin éntest-sontest karsilastirma sonuglar: (Not: b= Negatif
swralar temeline dayali; c= Pozitif siralar temeline dayali)

Puanlar n Sira Sira z p
Ortalamast Toplami
- Negatif Sira 3 2,67 8 - 526P 0,599

Etkili Basa Pozitif Sira 3 433 13
Cikma . '

Esit 0
Olumsuz Basa Negatif Sira 1 1,50 1,50 -1,625 ,104
Cikma ¥ Pozitif Sira 4 3,38 13,50

Esit 1
Onlevici Basa Negatif Sira 1 5 5 -,687° 492
Clkrril ¥ Pozitif Sira 4 25 10

Esit 1

Negatif Sira 3 2 6 -,943 ,345
BasaGikma b it Sira 3 5 15
Toplam Puan .

Esit 0

Ogretmenlerin basa ¢cikma puanlarina iliskin karsilastirma analizlerinin yer aldig
Tablo 3.4. incelendiginde; etkili basa ¢ikma (z=-,526; p>,05), olumsuz basa ¢ikma (z=-
1,625; p>,05), onleyici basa ¢ikma (z=-,687; p>,05) ve toplam basa ¢ikma (z=-,943;
p>,05) puanlarinda Ontest ve sontest puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
elde edilememistir. Sira ortalamalar1 ve sira toplamlar incelendiginde tiim puanlarin
sontest puanlarinin dntest puanlarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durum
Tablo 3.3’te yer alan betimleyici istatistikler incelendiginde puan ortalamalarina; etkili
basa ¢ikma (X = 38,33/40), olumsuz basa ¢ikma (X = 53,83/55,33), 6nleyici basa ¢ikma
(X =10,5/11,17) ve toplam basa ¢ikma (X = 102,67/106,50) seklinde yansimaktadir.

3.3. OCODD Miidahalesinin, Ogrencilerin Problem Davramslar1 ve Sosyal
Becerileri Sergileme Sikhigi ile Akademik Yeterliklerine Etkisi

Miidahalenin etkililiginin belirlenmesi amaciyla katilimci 6gretmenler araciligiyla
Ogrencilerin problem davraniglari, sosyal becerileri sergileme sikli§i ve akademik
yeterliklerine yonelik veri toplanmistir. Gergeklestirilen analiz sonuglari; 6grencilere
iliskin elde edilen SBDS-OF-ID puanlarinin hem tiim 6grenciler hem de &grencilere
iliskin cinsiyet ve sinif diizeyi baglaminda ontest-sontest Karsilastirilmalar1 seklinde
sunulmustur. Ayrica hem tiim ¢alisma grubunun 6ntest-sontest toplam puanlarinin hem
de cinsiyet baglaminda incelenen Ontest-sontest toplam puanlarinin normallik
analizlerine iligkin histogram grafikleri (Sekil 3.12) asagida sunulmaktadir. Analiz

sonuglari bu puan tiirlerinin normal dagilim gdsterdigini ortaya koymustur.
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Sekil 3.12. Ogrencilerin SBDS-OF-ID toplam ve cinsiyet baglaminda elde edilen éntest-sontest

puanlarinin normallik analizlerine iliskin sonuglar

Tablo 3.5. SBDS-OF-ID éntest-sontest karsilastirma sonucu (=100 / Not: * = p <.05; **= p <,01; ***=

p <.,001)
Olcek ve Alt Olgekl ort SS Min.- t
CeK ve ¢ceKier . Max. p
i irilmi Ontest 10,19 3,25 6-18
Igsellestirilmis 2,839 005**
Davraniglar Sontest 9,17 2,74 6-18
Problem Dissallastirilmis Ontest 17,88 5,14 12-32 1586 116
Davramglar  Davraniglar Sontest 17,01 4,80 12-26 ’ ’
Ontest 27,91 7,03 18-42
Toplam Puan 2,061 ,042*
Sontest 26,18 6,71 18-44
Sosyal is birlis Ontest 27,61 540 16-36 L8is 072
Beceriler 3 Diigl Sontest 28,60 4,14 15-36 ’ ’
Sergilenme T Ontest 2429 489  12-30 1707 001
Sikhigy reantt Sontest 2510 4,13  10-30 ’ ’
N Ontest 16,86 2,90 9-21 558
Kendini Kontrol 0,588
Sontest 17,04 2,45 10-21
Ontest 71,23 12,62 45-90
Toplam Puan 1,788 ,077
Sontest 73,44 9,29 43-90
Akademik Akademik Yeterlilik Ontest 35,38 6,94 13-45
. -1,186 ,238
Yeterlilik Sontest 36,20 9,18 10-45
Toplam Ontest 136,73 12,84 159-165
-3,962 ,000***
Puan Sontest 205,16 19,56 201-237
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Ogrencilerin SBDS-OF-ID formu ile elde edilen alt boyut ve toplam puanlarmna
iliskin Ontest-sontest karsilastirma sonuglari; tiim Ogrenciler, cinsiyet baglaminda
karsilastirmalar ve sinif diizeyi baglaminda karsilastirmalar seklinde gergeklestirilmistir.
Cinsiyet ve smif diizeyi degiskenleri baglaminda yapilan karsilastirmalar kiz erkek
karsilastirmasi gibi alt kategorilerin birbiri ile karsilagtirmasi seklinde olmayip her bir alt
kategorinin  Ontest-sontest puanlarmin  kendi iginde karsilastirilmas:t  seklinde
gergeklestirilmistir.

Aragtirma kapsaminda 6gretmen bildirimine dayali olarak problem davranislari,
sosyal becerileri sergileme siklig1 ve akademik yeterliklerinin Ontest-sontest seklinde
degerlendirildigi 100 6grenciye iliskin karsilagtirmalar iliskili 6rneklem t-testi ile
gerceklestirilmis ve analiz sonuglar1 Tablo 3.5’te sunulmustur.

Problem davraniglar boyutunda dissallastirilmis davranislarda (t=1,586; p>,05)
anlamli farklilik yasanmazken, igsellestirilmis davranislarda (t=2,839; p<,01) ve toplam
puanda (t=2,061; p<,05) anlamli farklik elde edilmistir. Problem davranislar alt boyutuna
iliskin tiim puan ortalamalarinda anlamli bir azalma yasanmustir. ifade edilen azalma
icsellestirilmis davranislarda (X = 10,19/9,17), dissallastirilmis davranislarda (X =
17,88/17,01) ve toplam puanda (X = 27,91/26,18) olmustur.

Sosyal becerilerin sergilenme sikligina iligskin elde edilen puanlarda ise; is birligi
(t=1,818; p>,05), atilganlik (t=1,707; p>,05), kendini kontrol (t=,588; p>,05) ve toplam
(t=1,788; p>,05) puanlar acisindan anlaml farklilik elde edilmemistir.

Akademik yeterlilik puan karsilastirmalarinda da anlaml farklilik elde edilmemis
(t=-1,186; p>,05), SBDS-OF-ID toplam puanda ise (t=-3,962; p<,001) diizeyinde anlaml
farklilik elde edilmistir. Toplam puan ortalamasinda yasanan degisim X = 197,80/205,16
seklindedir.

3.3.1. Ogrencilerin cinsiyetleri baglaminda dntest-sontest karsilastirma sonuclar

Ogrencilerin cinsiyetleri baglaminda yapilan karsilagtirmalar iliskili érneklem t-
testi ile gerceklestirilmistir. Analiz sonuglarina iligkin betimleyici istatistikler Tablo

3.6°da analiz sonuglari ise Tablo 3.7°de sunulmustur.
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Tablo 3.6. SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarinin 6grencilerin cinsiyetleri baglaminda betimleyici

istatistikleri
Kizlar Erkekler

Olcek ve Alt Olcekler N  Ort SS N Ort SS
. . Ontest 46 10,26 2,80 54 10,13 3,61
Iesellestirilmis Davranislar g0 46 954 265 54 885 280
Problem Dissallastirilmas Ontest 46 1641 425 54 1913 552
Davramslar  Davraniglar Sontest 46 16,91 494 54 17,09 4,72
Ontest 46 26,67 576 54 2896 7,85
Toplam Puan Sontest 46 2646 645 54 2594 6,98
- Ontest 46 28,93 438 54 2831 3,94
Is birligi Sontest 46 2735 522 54 2783 558
sosyal Ontest 46 2574 431 54 2456 3,94
Boceriler | \ilganhik Sontest 46 2385 521 54 2467 462
Sergilenme . | Ontest 46 17,74 2,10 54 1644 2,59
Sikhig Kendini Kontro Sontest 46 1663 305 54 1706 277
Ontest 46 7515 884 54 7198 950
Toplam Puan Sontest 46 7015 13,07 54 7215 12,27
Akademik Akademik Yeterlilik Ontest 46 34,07 7,80 54 36,50 5,97
Yeterlilik Sontest 46 3561 9,60 54 36,70 8,86
Toplam Ontest 46 196,54 14,35 54 19887 11,43
Puan Sontest 46 202,85 20,27 54 207,13 18,90

Tablo 3.7. SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarinin cinsiyetler baglaminda karsilastiriimas: (Not: * = p
<.05; **=p <,01; ***=p <.,001)

Olcek ve Alt Olgekler Ort. Ss  df t p
, Kiz 072 2,83 45 1722 ,092
I¢sellestirilmis Davraniglar Erkek 128 415 53 2,265 028*
Problem Daisgsallagtirilmig Kiz -050 527 45 0,644 523
Davranmislar Davranislar Erkek 2,04 544 53 2,750 ,008**
Kiz 022 727 45 0,203 840
Toplam Puan Erkek 302 911 53 2434 018
o Kiz 159 504 45 2,135  ,038*
Is birligi Erkek 048 577 53 0613 542
Sosyal Atlganlik Kiz 189 482 45 2663  ,011*
Beceriler Erkek 0,11 453 53 -0,180  ,858
Sergilenme o Kiz 1,11 3,08 45 2,443 ,019*
Sikhig Kendini Kontrol Erkek 061 284 53 -1582 120
Kiz 500 11,75 45 2,885  ,006**
Toplam Puan Erkek 017 1247 53 -0,098 922
Akademik Akademik Yeterlilik Kiz -1,54 752 45 -1,391 171
Yeterlilik Erkek 020 635 53 -0236 815
Toplam Puan Kiz -6,30 18,89 45 -2,263 ,028*
Erkek 8,26 1844 53 -3292  002**
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Problem davranislar boyutunda gergeklestirilen karsilastirmalarda kiz 6grencilerin
i¢sellestirilmis (t=1,722; p>,05), dissallastirilmig (t=-,644; p>,05) ve toplam (t=,203;
p>,05) problem davranislarinda anlamli farklilik yaganmamaktadir. Ancak erkeklerin
igsellestirilmis (t=2,265; p<,05), dissallastirilmis (t=-2,750; p<,01) ve toplam (t=2,434;
p<,05) problem davranislarinda anlamli farklilik elde edilmistir. Erkek Ogrencilerin
problem davraniglar alt boyutuna iliskin tiim puan ortalamalarinda anlamli bir azalma
yasanmigtir.

Problem davraniglar boyutunda gergeklestirilen karsilastirmalarda kiz 6grencilerin
igsellestirilmis (t=1,722; p>,05), dissallastirilmis (t=-,644; p>,05) ve toplam (t=,203;
p>,05) problem davraniglarinda anlamli farklilik yaganmamaktadir. Ancak erkeklerin
igsellestirilmis (t=2,265; p<,05), dissallastirilmis (t=-2,750; p<,01) ve toplam (t=2,434;
p<,05) problem davranislarinda anlamli farklilik elde edilmistir. Erkek 6grencilerin
problem davraniglar alt boyutuna iliskin tiim puan ortalamalarinda anlamli bir azalma
yasanmigtir.

Sosyal becerilerin sergilenme sikligina iliskin elde edilen puanlar dntest-sontest
karsilastirmalarinda erkek ogrencilerde; is birligi (t=,613; p>,05), atilganlik (t=-,180;
p>,05), kendini kontrol (t=-1,582; p>,05) ve toplam (t=-,098; p>,05) puanlar agisindan
anlamli farklilik elde edilmemistir. Ancak kiz dgrencilerde; is birligi (t=2,135; p<,05),
atilganlik (t=2,663; p<,05), kendini kontrol (t=2,443; p<,05) ve toplam (t=2,885; p<,01)
puanlar agisindan anlamli farklilik elde edilmistir.

Akademik yeterlilik puan karsilagtirmalarinda hem erkek (t=-,366; p>,05) hem de
kiz 6grencilerde (t=-1,391; p>,05) anlamli farklilik elde edilmemistir. SBDS-OF-ID
toplam puanda ise hem erkek (t=-3,292; p<,01) hem de kiz 6grencilerin puanlarinda (t=-
2,263; p<,05) anlaml farklilik elde edilmistir. Kizlarin toplam puan ortalamalarindaki
degisim X = 195,54/202,85; erkeklerde yasanan degisim ise X = 198,87/207,13
seklindedir.

3.3.2. Ogrencilerin simf diizeyleri baglaminda ontest-sontest karsilastirma
sonuclar
Ogrencilerin SBDS-OF puanlarinin  dntest-sontest karsilastirmalarinda  simif
diizeylerine gore elde edilen analiz sonuglari Tablo 3.8 ile 3.12 arasinda sunulmustur.

Ayrica her bir smif diizeyine iligkin ontest-sontest puanlarinin betimleyici istatistikleri
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tek bir tabloda Tablo 3.8’de sunulmustur. Sinif diizeyi baglaminda gergeklestirilen
normallik analizlerine iligskin histogram grafikleri (Sekil 3.13) asagida sunulmaktadir.

Analiz sonuglar1 bu puan tiirlerinin normal dagilim gostermedigini gostermektedir.
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Sekil 3.13. Ogrencilerin simif baglaminda elde edilen SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarinin normallik

analizlerine iliskin sonuglar

120



Tablo 3.8. SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarinin sinif diizeyleri baglaminda betimleyici istatistikleri

Gelisim Durumu Smif N Ontest Sontest
Ort. SS Ort. SS
Anasinifi 12 28,83 5,59 28,83 4,17
1. Siuf 19 27,00 0,00 27,68 8,51
Is birligi 2. Smuf 29 28,83 5,69 29,55 5,68
3. Simuf 22 28,95 2,28 27,05 2,55
4. Simf 18 29,33 4,01 24,28 0,83
Atilganhik Anasinifi 12 25,33 4,54 25,75 4,71
1. Sinif 19 25,11 0,46 24,32 6,68
2. Smuf 29 26,03 4,04 26,34 3,58
3. Suuf 22 24,82 5,69 24,23 4,84
4. Simf 18 23,78 3,95 20,06 0,24
Kendini Kontrol Anasmifi 12 17,75 3,22 18,50 3,29
1. Suuf 19 16,00 0,00 18,21 3,10
2. Smuf 29 18,24 2,80 17,93 2,75
3. Siuf 22 17,23 1,60 15,64 1,62
4. Simf 18 15,50 2,38 14,11 0,32
Toplam Sosyal Beceriler Anasinifi 12 74,42 12,63 75,58 10,73
Sergilenme Sikhig1 1. Suuf 19 71,11 ,46 72,58 18,78
2. Smuf 29 75,79 11,62 76,62 10,92
3. Siuf 22 73,86 7,85 69,41 8,49
4. Simf 18 70,94 8,82 60,44 1,29
Icsellestirilmis Davramslar Anasinifi 12 10,50 3,00 8,92 2,75
1. Suuf 19 14,95 0,23 8,21 2,92
2. Smuf 29 7,86 2,55 8,48 3,04
3. Siuf 22 9,18 1,74 8,68 1,70
4. Simf 18 9,94 2,26 12,06 0,24
Dissallastirilmis Davramslar ~ Anasimifi 12 18,08 4,56 14,58 3,92
1. Suuf 19 22,05 0,23 14,74 3,40
2. Simuf 29 13,90 2,40 15,55 3,63
3. Siuf 22 17,18 4,60 16,45 4,38
4. Simf 18 20,61 7,02 24,06 0,24
Problem Davramslar Anasinifi 12 28,58 5,58 23,50 3,94
Toplam Puan 1. Suuf 19 37,00 0,00 22,95 6,10
2. Smf 29 21,76 4,32 24,03 5,65
3. Simuf 22 26,36 4,82 25,14 4,91
4. Simf 18 29,67 6,65 36,11 0,47
Akademik Yeterlilik Anasmifi 12 29,92 8,88 32,83 12,04
1. Siuf 19 36,00 0,00 35,32 12,27
2. Smuf 29 35,21 8,36 34,41 9,13
3. Simf 22 37,73 7,25 39,18 6,44
4. Simf 18 35,78 4,57 38,61 4,10
SBDS-OF-ID Toplam Puan  Anasmifi 12 203,75 14,18 199,17 16,40
1. Sif 19 204,11 0,46 213,74 24,86
2. Smf 29 193,24 15,93 198,00 16,76
3. Simuf 22 196,27 12,36 194,14 10,89
4. Simf 18 196,39 10,66 225,11 4,17

Smif diizeyleri baglaminda gergeklestirilen Wilcoxon Isaretli Siralar Testlerinin
sonuglart her bir sinif diizeyi i¢in ayr1 ayr1 sunulmustur. Tablo 3.8’de sunulan anasinifi
Ogrencilerinin Ontest-sontest karsilastirma sonuglar1 incelendiginde; Problem davranislar
alt boyutunda igsellestirilmis (z=-2,859; p>,05), dissallastirilmis (z=-2,093; p>,05) ve
toplam (z=-2,596; p>,05) problem davranislarinda anlamli farklilik elde edilmistir.
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Anlamli farklihk puan ortalamalarinda igsellestirilmis problemler icin X

=10,50/8,92; dissallastirilmis problemler X = 18,08/14,58 ve toplam problem davranislar

icin X = 28,58/23,50 seklindedir. Sosyal becerilerin sergilenme siklign boyutunda, is
birligi (z=-,156; p>,05), atilganlik (z=-,313; p>,05), kendini kontrol (z=-1,283; p>,05) ve
toplam (z=-,312; p>,05) puanlar agisindan anlamli farklilik elde edilmemistir. Akademik
yeterlilik (z=-1,335; p>,05) ve SBDS-OF-ID toplam puani (z=-,978; p>,05) alaninda

anlaml farklilik elde edilmemistir.

Tablo 3.9. Anasinifi 6grencilerinin SBDS-OF-ID ontest-sontest puanlarimn karsilastirdmasi (Not: b=
Negatif siralar temeline dayali;, c= Pozitif siralar temeline dayali; * = p <.05; **=p <,01;

***=p <,001)
Puanlar Sira Sira D
Ortalamas1  Toplanu
iosellestirilmis Negatif Sira 10 5,50 55,0 -2,859° 004**
Pozitif Sira 0 0,00 0,0
Davraniglar .
Esit 2
Negatif Sira 10 5,65 56,5 -2,093°  ,036*
Problem Digsallastirilmis Pofitif Sira 1 9.50 9.5
Davramslar  Davranislar .
Esit 1
Negatif Sira 11 6,55 72,0 -2,596° ,009**
Toplam Puan Pozitif Sira 1 6,00 6,0
Esit 0
Negatif Sira 6 4,83 29,0 -,156°P ,876
is birligi Pozitif Sira 4 6,50 26,0
Esit 2
S Negatif Sira 5 5,90 29,5 -,313¢ ,755
osyal Atlganlik PozitifSra 6 6,08 36,5
Bece_rller Esit 1
Slel:ﬁgf”me B Negatif Sra 3 5,00 150  -1,283° 199
Kendini Kontrol ~ Pozitif Sira 7 571 40,0
Esit 2
Toplam Puan Nega?if Sira 6 4,92 29,5 -,312¢ , 755
is birligi Posz Sira 5 7,30 36,5
Negatif Sira 1
Akademik Akademik Nega?if Sira 4 5,50 22,0 -1,335¢ ,182
Yeterlilik  Yeterlilik Pozitif Sira 8 7,00 %60
Esit 0
Toplam Nega?if Sira 7 6,29 44,0 -,978b ,328
Puan Pozitif Sira 4 5,50 22,0
Esit 1
Birinci smifa devam eden &grencilerin  SBDS-OF-ID &ntest-sontest puan

karsilastirmalarina iligkin analiz sonuglar1 Tablo 3.10’da sunulmustur. Tablo 3.10°da

sunulan birinci smif 6grencilerinin Ontest-sontest karsilagtirma sonuclari incelendiginde;

Problem davraniglar alt boyutunda igsellestirilmis (z=-3,912; p<,001), dissallastirilmis

(z=-3,779; p<,001) ve toplam (z=-3,872; p<,001) problem davraniglarinda anlaml

farklilik elde edilmistir. Anlamli farkliliklar puan ortalamalarinda igsellestirilmis



problemler i¢in X =14,95/8,21; digsallastirilmis problemler X = 22,05/14,74 ve toplam

problem davramislar i¢in X = 37/22,95 seklindedir.

Tablo 3.10. 1. Sinif 6grencilerinin SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarinin karsilagtiriimast (Not: b=
Negatif siralar temeline dayali; c= Pozitif siralar temeline dayali; * = p <.05; **=p <,01;

***=p <,001)
Sira Sur
Puanlar n Ortala ra z p
Toplami
masi
fesellestirilmi Negatif Sira 19 10,00 190,0 -3,912°  000***
gSCUICSUIIINIS b itif Sira 0 0,00 0,0
Davraniglar .
Esit 0
. _ b *kk
Problem Dissallastirilmis Neg.a.tlf Sira 18 9,50 171,0 3,779 ,000
Pozitif Sira 0 0,00 0,0
Davramislar  Davraniglar .
Esit 1
Negatif Sira 19 10,00 190,0 -3,872° ,000***
Toplam Puan Pozitif Sira 0 0,00 0,0
Esit 0
Negatif Sira 9 10,17 91,5 -,142¢ ,887
is birligi Pozitif Sira 10 9,85 98,5
Esit 0
Negatif Sira 9 11,72 105,5 -,426° ,670
Atilganlik Pozitif Sira 10 8,45 84,5
Sosyal Esit 0
Beceriler Negafif S 7 457 32,0 2393  017*
Sergilenme  Kendini Kontrol cgatil Sira ’ ! - ’
Siklis Pozitif Sira 11 12,64 139,0
gt Esit 1
Negatif Sira 9 9,94 89,5 -,222°¢ ,824
Toplam Puan Pozitif Sira 10 10,05 100,5
Esit 0
Esit 0
: _ c
Akademik Akademik Negagf Sira 8 11,63 93,0 ,082 ,935
L . Pozitif Sira 11 8,82 97,0
Yeterlilik Yeterlilik :
Esit 0
Tool Negatif Sira 8 4,56 36,5 -2,140¢ ,032*
oplam Pozitif Sira 10 1345 134,5
Puan .
Esit 1

Sosyal becerilerin sergilenme sikligi boyutunda ise, is birligi (z=-,142; p>,05),

atilganlik (z=-,426; p>,05) ve toplam (z=-,222; p>,05) puanlar agisindan anlamli farklilik

elde edilmezken kendini kontrol (z=-2,393; p<,05) puaninda anlamli farklilik elde

edilmistir. Tablo 3.8”de yer alan betimleyici istatistikler incelendiginde kendini kontrol

puan ortalamasinda yasanan degisim X = 16/18,21 seklindedir ve davranisin sergilenme

sikliginda artig yaganmustir.
Akademik yeterlilik (z=-,082; p>,05) anlaml1 fark elde edilmemisken, SBDS-OF

toplam puaninda (z=-2,1410; p<,05) anlamli farklilik elde edilmis ve puan ortalamasi X
=204,11/213,74 seklinde gerceklesmistir.



Tablo 3. 11. 2. Sunuf 6grencilerinin SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarinin karsilastirilmas: (Not: b=
Negatif siralar temeline dayali; c= Pozitif siralar temeline dayali; * =p <.05; **=p <,01;

**k=p < 001)
Puanlar Sira Sira D
Ortalamas1  Toplami
Negatif Sira 12 11,96 143,5 -,816¢ 415
Is birligi Pozitif Sira 14 14,82 207,5
Esit 3
Sosyal Negatif Sira 8 13,31 106,5 -,314¢ ,753
Beceriler Atilganlik Pozitif Sira 13 9,58 1245
Sergilenme Esit 8
Sikhigi Negatif Sira 12 16,08 193,0 -,8250 ,409
Kendini Kontrol Pozitif Sira 13 10,15 132,0
Esit 4
Negatif Sira 13 14,12 183,5 -,444° ,657
Toplam Puan Pozitif Sira 15 14,83 2225
Esit 1
icsellestirilmi Negatif Sira 6 10,00 60,0 -1,431° ,152
gseriestiriimiy Pozitif Sra 13 10,00 130,0
Davraniglar .
Esit 10
Negatif Sira 5 7,30 36,5 -3,111¢  ,002**
Problem Digsallagtirilmig Pogitif Sira 18 1331 239 5
Davramslar  Davranislar .
Esit 6
Negatif Sira 6 6,42 38,5 -3,037¢  ,002**
Toplam Puan Pozitif Sira 17 13,97 2375
Esit 6
: _ b
Akademik Akademik Neg.a.tlf Sira 12 10,04 120,5 1,028 ,304
- . Pozitif Sira 7 9,93 69,5
Yeterlilik Yeterlilik .
Esit 10
Tool Negatif Sira 10 12,75 1275 -1,720° ,085
oplam Pozitif Sra 18 15,47 2785
Puan .
Esit 1
Ikinci smifa devam eden &grencilerin SBDS-OF-ID &ntest-sontest puan

karsilagtirmalarina iligkin analiz sonuglarimin yer aldigi Tablo 3.11 incelendiginde;

Problem davraniglar alt boyutunda igsellestirilmis davramiglarda (z=-1,431; p>,05)

anlamli farklilik elde edilmemis, digsallastirilmis davranislarda (z=-3,11; p<,01) ve

toplam (z=-3,037; p<,01) problem davranislarinda anlamli farklilik elde edilmistir.

Anlaml farklhiliklar puan ortalamalarinda digsallastirilmis problemler X = 13,90/15,55 ve

toplam problem davranislar icin X = 21,76/24,03 artis olmustur. Sosyal becerilerin

sergilenme siklig1 boyutunda ise, is birligi (z=-,816; p>,05), atilganlik (z=-,314; p>,05),

kendini kontrol (z=-,825; p>,05) ve toplam (z=-,444; p>,05) puanlar agisindan anlaml
farklilik elde edilmemistir. Akademik yeterlilik (z=-1,028; p>,05) ve SBDS-OF toplam
puaninda (z=-1,720; p>,05) anlaml farklilik edilmemistir.
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Tablo 3.12. 3. Sunif 6grencilerinin SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarimin karsilastiriimas: (Not: b=
Negatif siralar temeline dayali; c= Pozitif siralar temeline dayali; * = p <.05; **=p <,01;

***=p <,001)
Puanlar Sira Sira D
Ortalamas1  Toplami
fesellestirilmi Negatif Sira 11 8,09 89,0 -1,727° ,084
GSCUICSUIINIS b7 itif Sira 4 7,75 31,0
Davraniglar .
Esit 7
Negatif Sira 10 11,90 119,0 -,983° ,326
Problem Digsallastirilmis Pozitif Sira 9 7.89 71.0
Davramslar  Davranislar .
Esit 3
Negatif Sira 12 9,38 1125 -1,711° ,087
Toplam Puan Pozitif Sira 5 8,10 40,5
Esit 5
Negatif Sira 16 10,97 175,5 -3,261° ,001**
Is birligi Pozitif Sira 3 4,83 14,5
Esit 3
S | Negatif Sira 11 10,91 120, -,563P 574
osyal Atilganlik Pozitif Sira 9 10,00 90,00
Beceriler Esit 2
Sel:lg','e”me Negatif Sra 15 10,50 1575  -3,173> 002**
1Kugt Kendini Kontrol ~ Pozitif Sra 3 4,50 13,5
Esit 4
Negatif Sira 15 13,80 207,0 -2,618° ,009**
Toplam Puan Pozitif Sira 7 6,57 46,0
Esit 0
: _ c
Akademik Akademik Neg.a.tlf Sira 4 8,63 34,5 1,747 ,081
. . Pozitif Sira 12 8,46 1015
Yeterlilik Yeterlilik .
Esit 6
Topl Negatif Sira 12 11,29 135,5 -1,139° ,255
opfam Pozitif Sra 8 9,31 74,5
Puan .
Esit 2

Ugiincii simmifa devam eden 6grencilerin  SBDS-OF-ID  6ntest-sontest puan

karsilastirmalarina iliskin analiz sonuglar1 Tablo 3.12’de sunulmustur. Elde edilen analiz
sonuglarina gore problem davranislar alt boyutunda [igsellestirilmis davranislar (z=-
1,727; p>,05); dissallastirilmis davranislar (z=-,983; p>05) ve toplam puanda (z=-1,711,
p>,05) anlamli farklilik elde edilmemistir. Sosyal becerilerin sergilenme siklig
boyutunda ise, atilganlik (z=-,563; p>,05) puani agisindan anlamli farklilik elde
edilmezken, is birligi (z=-3,261; p<,001), kendini kontrol (z=-3,173; p<,01) ve toplam
(z=-2,618; farklilik
ortalamalarinda yasanan degisim is birligi (X = 23,83/29,55), kendini kontrol (X =
17,23/15,64) ve toplam (X = 73,86/69,41) seklindedir. Akademik yeterlilik alt boyutunda
(z=-1,747; p>,05) ve SBDS-OF-ID toplam puaninda da (z=-1,739; p>,05) anlamli

p<,01) puanlar agisindan anlaml elde edilmistir. Puan

farklilik elde edilmemistir.
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Tablo 3.13. 4. Sunif 6grencilerinin SBDS-OF-ID éntest-sontest puanlarimin karsilastiriimas: (Not: b=
Negatif siralar temeline dayali; c= Pozitif siralar temeline dayali; * =p <.05; **=p <,01;

***=p <,001)
Puanlar Sira Sira D
Ortalamas1  Toplami
fesellestirilmi Negatif Sira 2 5,00 10,00 -3,014°  ,003**
RIS  pozitifSira 14 9,00 126,00
Davranislar .
Esit 2
Negatif Sira 5 7,00 35,00 -1,972°¢ ,049*
Problem Digsallastirilmis Pozitif Sira 12 0.83 118,00
Davramslar  Davranislar Esit 1
Negatif Sira 4 4,25 17,00 -2,987¢  ,003**
Toplam Puan Pozitif Sira 14 11,00 154,00
Esit 0
Negatif Sira 15 8,80 132,00 -3,313> ,001**
Is birligi Pozitif Sira 1 4,00 4,00
Esit 2
S | Negatif Sira 13 9,77 127,00 -3,057° ,002**
osyal Atilganlik Pozitif Sira 3 3,00 9,00
Beceriler Esit 2
Sel:lg','e”me Negatif Sira 12 8,17 98,00  -2,171°  ,030*
R Kendini Kontrol ~ Pozitif Sra 3 7,33 22,00
Esit 3
Negatif Sira 15 8,83 132,50 -3,338" ,001**
Toplam Puan Pozitif Sira 1 3,50 3,50
Esit 2
. _ c *x
Akademik Akademik Neg.a.tlf Sira 0 0,00 0,00 3,215 ,001
. . Pozitif Sira 13 7,00 91,00
Yeterlilik Yeterlilik .
Esit 5
Tool Negatif Sira 0 0,00 0,00 -3,726¢ ,000%**
opfam Pozitif Sra 18 9,50 171,00
Puan .
Esit 0

Dérdiincii sinifa devam eden 6grencilerin SBDS-OF-ID ontest-sontest puan

karsilastirmalarina iliskin analiz sonuclar1 Tablo 3.13’te sunulmustur. Elde edilen analiz
sonuglarina gore problem davranislar alt boyutunda [igsellestirilmis davranislar (z=-
3,014; p<,001); dissallagtirilmis davranmiglar (z=-1,972; p<05) ve toplam problem
davraniglar1 (z=-2,987; p<,01)], sosyal becerilerin sergilenme siklig1 boyutunda, [is birligi
(z=-3,313; p<,001), atilganlik (z=-3,057; p<,01), kendini kontrol (z=-,171; p<,05) ve
toplam puan (z=-3,338; p<,01)], akademik yeterlilik alt boyutunda (z=-3,215; p<,001)
ve SBDS-OF-ID toplam puaninda (z=-3,726; p<,001) anlaml farklilik elde edilmistir.
Problem davranislar alt boyutunda ise i¢sellestirilmis davranislar (X = 9,94/12,06),
digsallastirilmis  davramslar (X = 20,61/24,06) ve toplam puan (X = 29,67/36,11)
seklindedir. Sosyal becer, sergilenme siklig1 alt boyut ve toplam puanlarin ortalamalari
arasinda yasanan degisimler ise; is birligi sergileme sikhigi (X = 29,33/24,28); atilganlik
sergileme siklig1 (X = 23,78/20,06); kendini kontrol sergileme sikligi (X = 15,50/14,11);
sosyal beceriler sergileme siklign (X = 70,94/60,44) seklindedir. Akademik yeterlilik
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alaninda X = 35,78/38,61 ve SBDS-OF-ID toplam puanda X = 196,39/225,11
seklindedir.

3.4. OCODD’a lliskin Ogretmen Géoriisleri

OCODD uygulamas1 sonrasinda miidahale yapilan okuldaki Ogretmenlerin
OCODD’a iliskin goriisleri belirlenmistir. Ogretmenlerle gergeklestirilen miidahale
sonrasi goriismelerde sik tekrarlanan sozciiklerin sozciik analiz sonuglar1 Sekil 3.14.’te

verilmigtir.

o dikkat vera
Guzeldl

bunlar Ogre men f diistiniyorum
omendl boyut Slnl ta, kitapgik

. ‘;Hemlplumlu kartlar kurallar
wime PTOJE Z aman tebekkur _____ »

sosyal

probleln kpogrler saygl Ogrenc ller ‘

calisiyoruz ar %,,mha§ etieim biylik olabilit ewitesime
gérdiim davranl S la faydali
* Sorumluluk

Sekil 3.14. Miidahale sonrasi 6gretmen goriismelerinde sik tekrarlayan sozciiklere iligkin sozciik bulutu

OCODD’a iligkin ogretmen goriislerini  belirlemek iizere Ogretmenlerle
gerceklestirilen miidahale sonrasi goériismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali
sOzciik bulutu analiz sonuglar1 incelendiginde, Ogretmenlerin, “Smif, giizel, kartlar,
zaman, davraniglar, kurallar, dikkat, iyi, okul, olumlu, sorumluluk, G&grenciler ve
ogretmen” sozciiklerini siklikla kullandiklar1 goriilmektedir. Sozciik bulutu analizinde
ogretmenler OCODD kapsaminda okul iginde gergeklestirilen diizenlemelerin ve
kullanilan beklenti kartlarmin 6grencilerin problem davranislarinin azalmasina katki

sagladigini ve 6grencilerin olumlu davranislar kazandiklarini vurgulamislardir.
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Sekil 3.15. Ogretmenlerin OCODD ’la ilgili goriislerine iliskin temalar, kategoriler ve alt kategoriler
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Gorlismelerden elde edilen verilerin analizi sonucunda dort tema, 14 kategori ve 64 alt
kategori belirlenmistir (Sekil 3.15). OCODD sonras1 6gretmen gorislerine iliskin bulgular,
sekiller iizerinde 6zetlenmekte, temalar ve kategoriler yoluyla aciklanmakta ve dgretmenlerin

gortislerinden alintilar yapilarak desteklenmektedir.

3.4.1. OCODD’nin Katkilar:

OCODD miidahalesi sonras1 6gretmenlerle yapilan gériismelerden elde edilen ilk bulgu,
OCODD’un katkilaridir. Miidahale sonrasinda 6gretmenlerle gergeklestirilen goriismelerde
OCODD’un katkilar1 kapsaminda en sik tekrarlayan sézciiklere iligkin sozciik bulutu (Sekil
3.16) analiz sonuglar sekilde goriildiigii gibidir.

OCODD’un katkilar1 temas1 kapsaminda ogretmenlerle gerceklestirilen goriismelerde
tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak gergeklestirilen sozciik bulutu analiz sonuglari
incelendiginde, 6gretmenlerin “Olumlu, davranis, gordiik, cocuk, sorumluluk, basladi, zaman
ve diizeldi” sozciiklerini daha fazla tekrarladiklar1 goriilmektedir. Ogretmenler, dgrencilerin

davranislarinda diizelmeler oldugunu, olumlu davranislarinda artis oldugunu ve 6grencilerin

sorumluluk almaya basladiklarini belirtmislerdir.

S1iTT

basari eksﬂg foes 135
dikk Qdf‘&/, S
oturuyordu
etkilesimiherkes

sorlgmlm uluk °

oturdugunu

Sekil 3.16. OCODD 'un katkilar: temasina iliskin sozctik bulutu
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Sekil 3.17. OCODD ’'un katkilarina iliskin kategoriler ve alt kategoriler

OCODD’un katkilar1 kapsaminda OCODD’un; (a) 6grencilere katkilari, (b) 6gretmenlere
katkilari, (c) okul iklimine katkilar1 ve (d) 6gretim siirecine katkilar1 olmak tizere toplam dort

kategori ve 24 alt kategoriye ulasilmigtir (Sekil 3.17).

3.4.1.1. OCODD’un ogrencilere katkist

Ogretmenler OCODD’un 6grencilere katkist kapsaminda; olumlu davramslarm
kazanilmasina katki, problem davranislarin azalmasina katki, sosyal becerilerin gelisimine
katki, kurallarin 6grenilmesine katki, duygu ve davranislarin gelisimine katki, akademik

basarinin artmasina katki ve kendini yonetmeye katki konularina deginmislerdir.

3.4.1.1.1. Olumlu davranislarin kazanilmasina katki
Ogretmenler OCODD’un &grencilerin; olumlu davranislar kazanmalarinda ve olumlu
davraniglarinin artmasinda katkisi oldugunu dile getirmislerdir. Ogretmenler bu konudaki
goriislerini
“Biz ne kadar sey yapsak da oturtamadigimiz bazi davranislar bu afislerle, bu proje ile bence oturdu

gibi yerine” (K1, Sg); “Egitimlerde ogrendiklerimi kullandigim zaman, cocuklarda olumlu

davraniglar oldugunu da gérdiim” (Ka, Ses)

seklinde ifade etmislerdir.
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3.4.1.1.2. Problem davranislarin azalmasina katki

Ogretmenler, OCODD un 6grencilerin problem davranislarini azaltmada etkili olduguna
iliskin goriislerini

“Kavgadan, doviisten, yiiksek tondan kagtilar” (K3, Sza); “... kars1 taraf senin resmin burada mu diye,

kavgaya dontismeden Onlenmeye basladi.” (Ks, Ss7); “Okulda kendine zarar vermeden inip

¢ikmasinm 6grendi” (Ka, S73); “...mesela Midiir Bey’in gozlemledigi, sikdyet ettigi davraniglar

ortadan kalkt1 biiyiik bir oranda.” (Ks, Sgo)

sOzleriyle dile getirmislerdir.

3.4.1.1.3. Sosyal becerilerin gelismesine katki

Ogretmenler OCODD’un yeni sosyal becerilerin kazanilmasmna ve mevcut sosyal

becerilerin artmasina katki sagladigini sdylemistir. Ogretmenler bu katkiya iliskin gériislerini
“Mesela onlarin selamlasmasi, iyi giinler demesi, arkadaslarimi kutlamasi. Onceden mesela bir
Ogrenci bir sey yaptig1 zaman, simava girdigi zaman, iyi not aldig1 zaman veya 6diil aldig1 zaman
digerleri boyle hasetlenerek bakiyorlardi. Ama daha sonra bu sosyal beceriler igte, bazi seyler
gelistikten sonra onu alkislariyla tebrik ettiler, onlar1 kutladilar. Bu, disaridaki oyunlarda da oldu,
simavlarda da oldu, arkadaglarinda da oldu, 6devlerde de oldu. Bunda ¢ok ¢ok faydasi oldu.
Arkadasglik iligkilerine yansidi bir kere.” (K4, Ses); “Ya mesela, sabah gelirken giinaydin demeyen
cocuk, ‘Giinaydin’ demeye basladi. iste arkadasindan bir sey isterken ‘Alabilir miyim’ demeye
basladi kibarca. ... Kesin emirlerle mesela konusuyordu. Bir arkadagin1 kirmadan verebilir misin,
kibarlagma yoluna gitmeye basladilar.” (Ks, Sz1); “Her daim selamlasmalari, iyi aksamlar, bunlari
¢ok yapmiyordu ¢ocuklar agikgast. Yani hi¢ beklemedigin ¢ocuk bile gelip, ‘Goriisiirliz 6gretmenim.
Nasilsiniz? Bir seye ihtiyaciniz var m1? Nasil yardimci olabilirim?’ seklinde hep yanima gelip

soruyorlardi.” (Ke, Sg)

seklinde dile getirmislerdir.

3.4.1.1.4. Kurallarin dgrenilmesine katki

Ogretmenler OCODD’un, &grencilerin kurallart dgrenmesine de katki sagladigimi

belirtmislerdir. Ogretmenler bu konudaki goriislerini
“Ama bdyle daha bir diizen oldu hem kurallarinin 6grenilmesi agisindan hem de sinif atmosferi
acisindan.” (Ki, Ss); “Bizim smiflarda defalarca ellerini yika dedigimiz sey, sizin asmanizla daha
¢ok uygulayan oldu. Daha ¢ok Ogrenciye ulastik dyle diyeyim.” (Ks, Szs); “...ve ben sey yani
muslugu acik birakip da o resmi gordiigiinde ‘Aaa kapatmaliydim’ deyip, kapatan 6grenci gordiim”
(Ks, Se7)

sOzleriyle agiklamiglardir.
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3.4.1.1.5. Duygu ve davraniglarin gelisimine katki

Ogretmenler, dgrencilerde sorumluluk bilincinin gelismesini sagladigi, farkindalik
yarattig1 ve empati becerileri gelistirdigi seklindeki goriisleriyle OCODD’un 6grencilerin
duygu ve diisiincelerinin gelisimine katkida bulundugundan séz etmislerdir. Ogretmenler bu
distiincelerini

“Dedigim gibi, sorumluluk ald1 bir kere, arkadaslariyla iligkileri diizeldi.” (K4, S73); “Ya zaten hani
belki de bu projenin en giizel yan1 da buydu! Hani koridorda, bahgede, disarida, ndbette falan iste,

hani diger 6grencilerin hepsinin farkindaligi ...” (K7, Se7); “Empati kurdu, sosyallesti, arkadasina

yardimeci oldu, davranig olusturdu, sorumluluk sahibi oldu. En 6nemli olan bu!” (K1, Ss)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.1.1.6. Akademik basarinin artmasina katki

Ogretmenler OCODD’un dgrencilerin davramglarinin yam sira akademik basarilarmi

arttirmaya da katkis1 olduguna
“Bunun faydasini bence ¢ok ¢ok fazla aldik. Zaten bunu biz ¢ocuklarin akademik basarilarinda da
gordiik.” (K, S14); “... tabii ki basaris1 daha az olan ¢ocuklar ¢aba gosterdi veya su ¢ok giizeldi
basar1 anlaminda. Hani ¢ok takdir edilmeyen 6grencileri biz hani ‘Aaa, acaba sunu da katabilir
miyim?’ seklinde, hani onu 6diillendirdigimde. O ¢ocukta ¢ok etkisi oldugunu gordiim yani. Evet

ya, kesinlikle basar1 konusunda bazi ¢ocuklarda ¢ok etkili oldu” (Ks, Sgs)

sOzleriyle deginmislerdir.

3.4.1.1.7. Kendini yonetmeye katki

Ogretmenler OCODD un dgrenciler igin bir rehber gérevi gordiigiinii ve boylece kendini

yonetmeye katki sagladigini ifade etmislerdir. Ogretmenler bu goriislerini
“...cocuklar hep takip ediyorlardi o posterleri. O posterleri takip ederek bazi iglerini yapiyorlardi...”
(K1, So); “Bak kural bu. Otur yerine, 6gretmenini boyle bekle veya parmak kaldirmadan konustun.
Kurala uymuyorsun diyerek bu sefer kendi kendilerinin denetgileri oldular.” (K2, Seo); «“...dordlincii
smiflardaki ¢ocuklar i¢ kontrolii, oto kontrol mii diyoruz, onu devreye sokmaya baslamislardi.” (K3,
Sas)

ifadeleriyle belirtmislerdir.

3.4.1.2. OCODD’un ogretmenlere katkist

Ogretmenler OCODD un farkindalik kazandirmaya katki, farkli bakis agis1 kazandirmaya

katki, kendini degerlendirmeye katki, yeni bilgiler edinmeye katki, simif yonetimine katki,
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ogretim becerilerine katki ve 6zgiliveni arttirmaya katki sagladigi yoniinde goriisler belirterek

OCODD’un 6gretmenlere katkisinda s6z etmislerdir.

3.4.1.2.1. Farkindalik kazandirmaya katki

Ogretmenler, egitimlerden sonra problem davramslarin farkina vardiklarimni ve problem
olan davraniglara iliskin diislincelerinin degistigini ifade ederek OCODD’un kendilerine

farkindalik kazandirdigima iliskin katkisini dile getirmislerdir. Ogretmenler goriislerini
“Anlattiklar1 konularla bu firsati yakalamis oldum bence. Hatta kiiciik kisa notlar aldim. O kisa kisa
notlarimla eksiklerini gérme imkani buldum. Ciinkii bildigim seyler vardi. Bu dogrudur diye
diisiiniiyordum ama halbuki ki dogru degilmis. Farkli becerileri etkileyebiliyormus. O anlamda
bence faydali oldu kesinlikle.” (K1, Sp); “...aym seyleri gore gore biz bazi problem davranislari

kaniksiyoruz. Zannediyoruz ki normal davranis.” (K3, Ss2)

diyerek dile getirmislerdir.

3.4.1.2.2. Farkh bakis acist kazandirmaya katki

Ogretmenler OCODD’tan sonra farkli bakis acis1 kazandiklarimi ve diisiincelerinin

degistigini agiklamislardir. Ogretmenler

“Ufak dokunuslarla bile ¢ok seyi verebilecegimizi gérmiis olduk. Bu sadece davranislarin kurallarin
oturmasi agisindan degil, sinifimda genelde artik bundan sonra ufak seylerde ¢ok sey yapacagimi
gormiis oldum. Goérme imkani sagladi.” (K1, Se); “Mesela bazi seylere ¢ok farkli sekilde bakar
olduk.” (Ko, Ss9);Daha basite indirgeyerek, farkli alanlara ayirarak, bdlerek, o sorunun temeline
inme yolunu da dgrenmis oldum. Bunun da bana ¢ok faydasi oldu.” (K4, Ses-s5); ““...ama sonra
mesela bu yapmis oldugumuz ¢alismalardan sonra, biitiin kurallarin ¢ocuklarca ayni anda
benimsenemeyecegini 6grenmis olduk.” (Ks, Szo)

sOzleriyle deginmislerdir.

3.4.1.2.3. Kendini degerlendirmeye katki

Ogretmenler; kendilerini ve bilgilerini degerlendirme sans1 bulduklarini, baz1 konularda
bilgi eksikliklerinin oldugunu fark edip paylastiklarin1 ve kendilerini gelistirmelerine katki
sagladigini ifade ederek OCODD un kendilerine katkis1 oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenler
bu katkiya yonelik goriislerini

“Onemli olan, gretmenin de kendini eksik gérdiigii noktalar1 gorme imkani sagladi bence. Bunu
gormek bence daha biiylik bir sey. Ciinkii ben seneye ya da ondan sonraki seneye gelecek
ogrencilerime dokunuslarimi ona gore yapacagim. Boyle bir proje ile devam etmesek bile bizim

hayatimizda bir noktasi oldu.” (K1, S17), “Uygulamada dogru oldugumuzu ya da yanlis oldugumuzu

belirliyoruz. Hani 6gretmen olarak ben bunu biliyorum, yapiyorum degil. Her iki, ii¢ senede bir
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boyle arkadaglar gelse de yapsak ¢ok iyi olacak. Hani hangi yoldayiz, onlar1 belirlemis oluyoruz.”
(Ks, Ss32); “Hoca Hamim’dan (Serife Yiicesoy-Ozkan) daha iyi bir sekilde, kendinden emin bir
sekilde, hata yapmryorum, dogru yoldayim, boyle davranmam gerektigi dogruymus gibi kendinden
daha emin bir sekilde davramslarimi devam ettirdim.” (Ka, Ses)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.1.2.4. Yeni bilgiler edinmeye katki

Ogretmenler; egitimlerden yeni bilgiler edindiklerini ve bdylece diisiincelerinin
degistigini, ayrica egitimler sayesinde bilgilerini tekrarladiklarini belirterek OCODD’un yeni

bilgiler edinmeye katkilarina vurgu yapmislardir. Ogretmenler bu gériislerini
“Ben yakin zamanda 6grendigim seyleri tekrar etme firsati buldum.” (Ki, Si); “...bizlere
bilmedigimiz yerleri veya bilmedigimiz konular var ise oralar1 hatirlatma durumlari oldu. Farkli
yaklasimlar oldu.” (K2, Si9); “Bu projede bu egitimler ¢ok iyi oldu. Hangi yolda oldugumu, hangi
davranislarin eksik, hangi davranislarin dogru oldugunu, problem davranis nedir, onlar1 bir kere
daha g6zden gegirdik.” (K3, S32)

diyerek dile getirmislerdir.

3.4.1.2.5. Swnif yonetimine katki

Ogretmenler, OCODD ile birlikte problem davranislara uygun sekilde miidahale etmeyi

ogrendiklerini ve bu sayede OCODD un sinif yonetimi becerilerine katki sundugunu
“Sinif yonetimine hakim olmamizi daha kolay kildi” (K1, Si4).“...6grencim ders dinlemediginde
uyarmada 0 ses tonum yiiksek oluyordu. Hani boyle tik tikliyorsunuz, omuzuna dokunuyorsunuz,
goziine bakiyorsunuz, yok ¢ocukta. O zaman yiiksek tonda bagirtyordum. Sonra liitfen, hani ben
‘lutfeni’ ¢ok kullantyorum ama bu uyarilar1 da liitfenle yapmaya bagladim. Daha al¢ak tonda daha

iyi oldu. Cocuklar da huzurlu oldu, huzursuz olmad1” (K3, Sas)

sozleriyle dile getirmislerdir.

3.4.1.2.6. Ogretim becerilerine katki

Ogretmenler; OCODD’dan sonra sosyal beceri dgretimine dnem verdiklerini ve smnif
icinde diizenleme yaptiklarim belirterek OCODD’un 06gretim becerilerine katkisini

belirtmislerdir. Ogretmenler bu konu hakkindaki goriislerini;
“Ben onlarin 1s18inda birka¢ seye dokundum. Sinif ortami mi ona gore hazirladim. Sinif yonetimime
ona gore dikkat ettim. Materyali mi ona gore hazirladim. Bu, ¢ocugun da dikkatini ¢ekti. Benim de
daha verimli oldugumu gordiim vermeye ¢aligtigim ne diyeyim, sosyal becerinin, herhangi bir seyin”
(K1, S3). “Giizel davranislar bunlar. Yani, ‘Nasilsin? Iyi misin? Giinaydmn’ gibi davranislar. Bu
Ogretimlerden sonra onlara da biraz daha agirlik verdik.” (Ks, S2o); ““...ve ¢ocugu bu konuda olumlu

yonlendirdigimizi diisiiniiyorum, yani sosyal becerilerini arttirarak...” (Ks, S7g)
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climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.1.2.7. Ozgiiveni arttrmaya katki

Ogretmenler, OCODD un dzgiivenlerini arttirmaya katki sagladigina iliskin goriislerini
“...bunu sizin gibi tecriibeli mi diyeyim, hani bilgi sahibi kisilerle yapmak hani bizi daha sey yapti.
Kendimize giivenimizi sagladi” (K3, Sas). “...ha ben dogru yoldayim ve dogru yoldan ilerliyorum.
Kendinize de giiveniniz olusuyor. Bu, davranislariniza da yansiyor, ¢ocuklara da yansiyor. Geri
doniitler de ¢ok giizel oluyor bu sefer. Yani, yanlis bir sey yapmadigini, daha dogru yoldayim, bdyle

olmasi gerektigini bu konuda...” (Ka, Ses)

seklinde dile getirmislerdir.

3.4.1.3. OCODD’un ogretim siirecine katkisi

OCODD’un 6gretim siirecine katkilar1 kapsaminda 6gretmenler; 6gretime ayrilan siireye
katki, genelleme ve kaliciliga katki, dolayli 6grenmeye katki, davraniglarin 6gretimine ayrilan

stireye katki ve sinif yonetimine katki konularina deginmislerdir.

3.4.1.3.1. Ogretime ayrilan siireye katki

Ogretmenler, 6gretime daha fazla zaman kald: diyerek OCODD’un gretime ayrilan
siireye katkisini agiklamislardir. Ogretmenler OCODD ile birlikte 6gretime ayrilan siirenin
artt1g1 konusundaki goriislerini

“...0 zaman (proje siirecinde) benim igim ne oluyordu. Hemen bir hafif dikkat toplama, gir derse.”
(K2, Seo).“Derse baglamam 10-15 dakika. Sonra o bitmiyor iste, ben onlar1 sdyledikten sonra
sikayetler geliyor. O sikayetleri degerlendirmek 10-15 dakika siirecek. Ama ben bu kurala gidip tik
tik (kurallart gosterme) yaptigimda, herkes yerine oturuyordu ve digerini de oturtuyordu. Higbir
sorun yasamiyorduk. Ne sikdyet ne de bir sey” (Ks, Sss). “Tam ders islerken pat mont diistiyor.
Oradan 6grenci iste ‘Ogretmenim bilmem kimin montu diistii.’ Ne oluyor, dersin dikkati
dagiliyordu. Dikkatimiz dagildigi ig¢in de yeniden toparlamak da giigliik ¢ekiyoruz. Buna benzer

sikintilar oluyordu, bunlar diizeldi” (Ks, Sz3)

seklinde dile getirmiglerdir.

3.4.1.3.2. Genelleme ve kalicthiga katki

Ogretmenler OCODD’un genelleme ve kaliciliga katkisini, 6zellikle kazanilan kurallarin
ogrencilerin farkli ortamlara girmelerini kolaylastirma agisindan 6nemli oldugunu ve kullanilan
beklenti kartlarinin davraniglarda kalicilign sagladigimi agiklayarak ortaya koymuslardir.

Ogretmenler;
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“Evde de ayni. Kocan alanlarin, mesela kupon alanlarin (beklenti kartlari) evde de ayni1 davranislari
devam ettirdigini duydum ailelerle goriisme yaptigim zaman” (K1, S11); “Yani 6grenci bunlarin
sosyal yasantida ¢ok dnemli oldugunu 6grendi. Yani simdi de ¢ok dnemli, yarin, 6biir giin de ¢ok
onemli, calisirken de ¢ok dnemli olacak, yaslansa da ¢cok onemli olacak.” (K3, Sag); “Evinin bir
kosesine astiginda, yillar bile gecse diyecek ki ‘Ben okulda bdyle bir calisma yapmistim. Iste
Ogretmen bu davranisimdan dolay1 bana bu belgeyi vermisti’ diye. O davranisi hayat boyu bence
pekismis olacak” (Ks, Sz7)

sozleriyle genelleme ve kaliciliga katkiya iliskin goriislerini belirtmislerdir.

3.4.1.3.3. Dolayli ogrenmeye katki

Ogretmenler OCODD’un dolayli &grenmeye katkisini; arkadaslarinin beklenti kart:
almasinin diger 6grenciyi de kart alabilmek i¢in motive ettigini sdyleyerek dile getirmisler ve
bu goriislerini anlatmak igin

“Cok dnemli bir sey davranis diizeltmede. Bence hani tam bilmiyorum, hani isin ehli de degiliz biz.
Davranis diizeltmede bence c¢ok etkili oldu benim sinifta. Bende bir tane oldu. Ayy senin iki tane
var ben de diizelteyim gibi” (Ks, Ss1); “O davranisi goren baska bir 6grenci, bah¢edeki davranig
karsisinda kendisine daha bir olumlu davranis haline getirip ben de o karttan almaliyim deyip drnek
davranista...” (Ka, S71.72)

climlelerini kullanmislardir.

3.4.1.3.4. Davranislarin ogretimine ayrilan siireye katki

Ogretmenler OCODD’dan sonra davraniglara daha fazla zaman ayirdigim sdyleyerek,
OCODD’un davraniglarin  6gretimine ayrilan siireye katkisi oldugunu belirtmislerdir.

Ogretmenlerden biri
“Sizler bu isin igine girince, biraz daha fazla zaman ayirip, ¢ocuklarin olumlu davranislar

sergilemesi yoniinde zamani biraz daha fazla ayirdik gibime geliyor” (Ks, Sag)

diyerek bu konudaki diisiincesini dile getirmistir.

3.4.1.3.5. Swnif yonetimine katki

Ogretmenler, OCODD uygulanmaya basladiktan sonra siif ydnetiminin daha kolay
oldugunu sdyleyerek OCODD’un smif yonetimine katkisimi belirtmislerdir. Ogretmenlerden
biri bu goriislinii

“...¢clinkti bu (OCODD), sinifta bir kargasa olusturmadi. Bu sekilde yapmadigimizda, bir kargasa,

bir kaos ortami yaratiliyor sinifta. O da sinif yonetimimizi sikintrya sokuyor. Ama bdyle, daha bir

diizen oldu” (K3, Ss)

sOzleriyle ifade etmistir.
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3.4.1.4. OCODD’un okul iklimine katkist

OCODD’un okul iklimine katkilar1 kapsaminda Ogretmenler; okulda diizen kiiltiirii
olusmasina katki, olumlu sinif/okul ikliminin olusmasina katki, Ogrenciler arasindaki
etkilesimin artmasina katki, 6gretmenler arasindaki etkilesimin artmasina katki ve dgretmen-

ogrenci arasindaki etkilesimin artmasina katki konularina deginmislerdir.

3.4.1.4.1. Okulda diizen kiiltiirii olusmasina katki

Ogretmenler OCODD’un okulda diizen kiiltiiriine katkilarin1 ifade ederken; okulda bir
kiiltiirtin olustugunu, diizene ve isleyise katkilar sundugunu, olumlu bir sinif iklimi yarattigini

ve okul ici iliskilerde olumlu degisimler oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenler bu gériislerini;
“...yerleri belli oldu, kargasa olmadi. Mesela, (6grenci) X’in yerine gidip kimse koyamadi
(esyasini). Benim resmim buradaysa, buraya koydu.” (K2, Ssa); “Senin dolabindi, benim dolabimdi.
Ben bilemedim, ben ceketimi oraya asmistim gibi seyleri yok ettik gitti. Sirada zaten ¢ok sorun
¢tkmiyordu da ama aski ve dolaplarda yasayabiliyorduk, ¢ok mutlu oldum.” (K3, Szs); “Masalara da
fotograflarini yapistirmistik. Bunun avantaji ne oldu? Cocuk o masayi sahiplendi. Bu masa benim
dedi.” (Ks, Sz2-23); “Yani giizeldi. Diizen kiiltiirii olustu bence okulda. ... Hepsi ¢ocuklar1 diizen

acisindan olumlu etkiledi diye diistiniiyorum” (Ks, Sgo-s1)

ifadeleriyle dile getirmislerdir.

3.4.1.4.2. Olumlu sinif/okul ikliminin olusmasina katki

Ogretmenler OCODD’un olumlu simif ve okul atmosferinin olusmasina katkilarini;
ogrencilerde aidiyet duygusunun gelistigi ve olumlu bir sinif atmosferinin olusmasiyla
aciklamiglardir. Ogretmenler bu goriislerini agiklarken;

“Egitim atmosferini pozitiflestirdi. Sinif yonetimine hakim olmamizi daha kolay kildi. Olumlu bir
sinif ortami olunca da biitlin bir genele, egitimin geneline yayildi” (K1, S14); “Ama boyle daha bir
diizen oldu. ... simif atmosferi agisindan” (Ki, Ss); “Ya ben onu biraz aslinda sey olarak
diisiiniiyorum yani, gocugun bir aidiyeti yani bir 6zgiiveni agisindan, seyi acisindan, bana ait bir yer
var bu siifta” (K7, Sgy)

ifadelerini kullanmislardir.

3.4.1.4.3. Ogrenciler arasindaki etkilesimin artmasina katki

Ogretmenler OCODD’un dgrenciler arasinda etkilesimi olumlu yénde etkiledigini;
“...cocuklarin birbirleriyle etkilesimi agisindan ¢ok giizel oldu” (K1, Ss); “Cok hareketli olan hemen

kurallara gidiyordu, arkadasina gosteriyordu. ... simuf kurallarini bozmak istemeyen oraya
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kosmuyordu da ‘Arkadagim kurallarimiz var’ diyordu. ‘Kurallara uygun davranalim’ diyordu.” (Ks,
Ssg); “Boyle olmasi, diger siniflarin da birbiriyle etkilesimini sagladi.” (K4, S73); “... bir kere,
arkadaglariyla iliskileri diizeldi” (Ka, S73)

seklinde ifade etmislerdir.

3.4.1.4.4. Ogretmenler arasindaki etkilesimin artmasina katki

Ogretmenler, OCODD’un &grenciler arasindaki etkilesimin yani sira dgretmenler

arasindaki etkilesimin artmasina da katk1 sundugunu belirtmistir. Ogretmenlerden biri bunu;
“Birbirimizle etkilesime girerek aslinda farkli siniflarda nasil oluyor onu test ettik. Farkli
Ogretmenlerin yontemlerini gormiis, denemis olduk. Hatta yeri geldi, birbirimizi elestirdik.” (K3,
S13)

climlesiyle dile getirmistir.

3.4.1.4.5. Ogretmen-ogrenci arasindaki etkilesimi arttirmaya katki

Ogretmenler, OCODD’un &gretmen-dgrenci arasindaki etkilesimi arttirdigi konusundaki
goriislerini;
“Bu yonden de ¢ok tesekkiir ederim. Yani dordiincii siniflara (dordiindii sinif 6grencileri) ulagtim
(etkilesim kurabildim). Ben dordiincii siniflara ulagtim” (K3, Sas); “Yani ¢ocuk bir kez 6gretmenine
kars1 daha saygi cergevesinde yaklasti. Kurallara daha bir uyma cabasi igindeydi. Hani isyankar
tavirlar sergilememe g¢abasi i¢indeydi. O yiizden bence iki tarafi birbirine yaklastirdi mutlaka diye
diistiniiyorum” (Ks, Sgs)

sozleriyle dile getirmiglerdir.

3.4.2. OCODD’un Olumlu Yénleri
OCODD miidahalesi sonrast 0gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen ikinci
bulgu, OCODD’un olumlu yonleridir.

Ulasilabilirdi

isime yarads
verimlivdi
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cocuklar
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Zaman ( i poster]el
l I : Z e okulda

hazirlanmas e Sur dmulnl ilir
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Sekil 3.18. OCODD 'un olumlu yénleri temasina iliskin sozciik bulutu
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OCODD’un olumlu ydnleri temast kapsaminda Ogretmenlerle gerceklestirilen
goriismelerde tekrarlanan sézclik sikligina dayali olarak gergeklestirilen sozciik bulutu (Sekil
3.18) analiz sonuglar sekilde yer almaktadir.

OCODD’un olumlu yonleri temasi kapsaminda 0&gretmenlerle gerceklestirilen
goriismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak gergeklestirilen sézciik bulutu analiz
sonuclari incelendiginde, 6gretmenlerin “Cok, giizeldi, oldu, davranis, iyiydi, kurallar kolaydi

2

ve rahatti ” sozciiklerini daha sik dile getirdikleri goriilmektedir. Ogretmenler OCODD
kapsaminda gerceklestirilen diizenlemelerden memnun kaldiklarini ve bu program sonucunda

ogrencilerin olumlu davraniglarinda artis oldugunu belirtmislerdir.

| Dil kullanim I
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birlikte belirieme
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Gey%nsellri\‘-( e Dizeye uygun
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> Kullanisiyia iigili
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Perforeli tasanm

Uygun gorsel
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Sekil 3.19. OCODD 'un olumlu yonlerine iliskin kategori ve alt kategoriler
Olumlu yonler kapsaminda OCODD’un; (a) igerigiyle ilgili olumlu yénler, (b) tasarim ve
bicimiyle ilgili olumlu ydnler ve (c) kullanisiyla ilgili olumlu yonler olmak iizere toplam ti¢

kategori ve 19 alt kategoriye ulasilmistir (Sekil 3.19).

3.4.2.1. OCODD’un igerigiyle ilgili olumlu yonler

Ogretmenler OCODD’un igerigiyle ilgili olumlu y&nleri kapsaminda; gereksinimi
karsilamaya yonelik igerik kullanimi, igerigin bilimsel ve akademik olmasi, siirecin biitiinctil
ve basamaklandirilmis olmasi, agik, anlagilir ve diizeye uygun dil kullanimi, beklenti kartlarinin
kapsaminin dnemli olmasi, kurallarin dgrencilerle birlikte belirlenmesi ve kurallarin igerik ve

sayisinin 0grenci diizeyine uygun olmasi konularini saymiglardir.
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3.4.2.1.1. Gereksinimi karsilamaya yonelik icerik kullanimi

Ogretmenler, OCODD, o&zellikle de mesleki gelisim egitimleri hazirlanirken
gereksinimlerin dikkate alindigini ve igerigin bu gereksinimler ¢ercevesinde gelistirildigini
vurgulamislardir. Ogretmenler bu goriislerini

“Bizim okulumuzun bulundugu yapisi bakimindan, bu tiir egitimlere ihtiyact vardi. Ciinkii bazi
konularda yetersiz kaldigimiz konular oldugunu diistiniiyorum. Bu konuda bize yardime1 oldu.” (Ka,

Ses); “Degindikleri konular ¢ok giizeldi. Cocuklarin sosyallesmesi adina ki su da 6nemli, ¢ok

ihtiyacimiz olan konulardan biri de 0.” (Ks, Ss)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.2.1.2. I¢erigin bilimsel ve akademik olmast

Ogretmenler OCODD kapsamindaki mesleki gelisim egitimlerinin iceriginin bilimsel ve

akademik olmasina iliskin goriislerini ifade ederken;

“Tabii oniimiizii gorebilmemiz i¢in bize bir 11k tutuldu. Daha bir akademik anlamda anlatildi.” (K,
S2); “Bir de bilingli, egitimli kisilerden dinledigimiz zaman, Hoca Hanim’dan (Serife Yiicesoy-
Ozkan) daha iyi bir sekilde kendinden emin bir sekilde hata yapmiyorum” (Ka, Ses); “Her seyden
once, bagvurabilecegimiz, Uist diizey akademisyenlerin bize destek olabilecegini bilmek giizeldi.
Hani kafamizdaki biitiin sorulari toplanti disinda da yoneltebildik. ‘Su durumda ne yapabiliriz

hocam?’ Onlar da sag olsun bize en giizel sekilde yardimci oldular.” (K, S7s)

seklinde ifade etmislerdir.

3.4.2.1.3. Siirecin biitiinciil ve basamaklandirilmis olmasi

Ogretmenler kurallarda bir biitiinliik olduguna ve tiim siirecin basamaklandirilms sekilde

hazirlandigina vurgu yapmislardir. Ogretmenler bu konudaki gériislerini

“Asama agsama, en son asamaya kadar ne yapmamuz gerektigi ¢ok acik bir sekilde, kisa ve net sekilde
veriliyordu.” (K1, S10); “Yani onlar birbirini tamamladigi i¢in Hocam, onlar bir biitiinliik. Herkesin
ihtiyac1 farklidir, herkes kendi ihtiyacini, uygun olani alir.” (K3, Szo); “ilk 6nce buradaki konularin
bizim anlayabilecegimiz bir sekilde hazirlanmasi. Gorselleri, islem basamaklari, bu konuda

ayrintilar ve diger asamalarda ne yapacaklarimiz amaglar dogrultusundaydi” (Ka, Seo)

sozleriyle dile getirmiglerdir.

3.4.2.1.4. Acik, anlasilir ve diizeye uygun dil kullanimi

Ogretmenler acik, anlasilir ve diizeye uygun dil kullanimini, el rehberinde kisa, net ve
yalin bir dil kullanildigin1 ve diger tiim materyallerde kullanilan dilin 6grenci diizeyine uygun

oldugunu sdyleyerek agiklamislardir. Ogretmenler,
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“Dilinin, anlatiminin yalinlig1 bence etkiliydi. ... Ne yapmamiz gerektigi ¢ok acik bir sekilde, kisa
ve net gekilde veriliyordu” (K1, Sg); “Tam rehberdi yani. Amacina uygundu. Net, kisa, ¢ok detayli
degil, yani sikic1 degildi. Yani, dedigim gibi bundan faydalandik biz” (K3, Sse); “Dil 6grenci gibiydi.
Hani 6grencinin agzindan, 6grencinin konustugu dildi. Giincel dildi.” (K3, Sss)

diyerek goriislerini ifade etmislerdir.

3.4.2.1.5. Beklenti kartlarinin kapsaminin énemli olmast

Ogretmenler beklenti kartlarinda yer alan alanlarin énemli ve sosyal yasama uygun
oldugunu, ayrica giivende olmaya iliskin beklentinin ¢ok onemli oldugunu vurgulayarak
beklenti kartlarinin kapsammin énemli oldugunu aciklamislardir. Ogretmenler bu konuya
iligkin gortislerini;

“Sosyal yasamin temelini gerektiren biitiin kartlar vardi” (K3, Ss2); “... zaten kapsadigt konular
yeterliydi. Cok fazla karta da gerek yok ¢iinkii o dort ana kart zaten yapilmasi gereken seyleri i¢ine
almist’” (K4, S71); “Yani hani kartlarin sadece basar1 odakli olmamasi, yani sorumluluk veya
giivende olmak. Giivende olmak agikgasi ¢ok aklimiza gelen veya deginilen bir konu degil. Mesela
bu ¢ok hostu bence. Hani ¢ocuklar serviste bile diizgiin bir sekilde hareket etmeye calisiyorlardi.
Veya iste merdivenlerden ¢ikarken arkadaslarini itmeden, yani gergekten hostu” (Ks, Se3).“Hocam
ben kesinlikle o segilen alanlarin hepsinin ¢ok gerekli oldugunu diisiiniiyorum” (K7, Sgs)

climleleriyle belirtmislerdir.

3.4.2.1.6. Kurallarin dgrencilerle birlikte belirlenmesi

Ogretmenler kurallarin dgrencilerle birlikte belirlenmis olmasimin énemli oldugunu
“Sinifimizin iginde belirledigimiz, zaten bizler belirledik, 6grenci kendisi belirledi. Ogrenci kendisi
belirledigi igin de yani kurallara ben uyumayacagim gibi bir sorun yasamadik™ (K3, Sao)

sozleriyle dile getirmiglerdir.

3.4.2.1.7. Kurallarin igerik ve sayisinin dgrenci diizeyine uygun olmasi

Ogretmenler kurallarm igerik ve sayisinin 6grenci diizeyine uygun oldugunu;
“Ya zaten higbir sinifin yapamayacagi bir gérev yoktu. Yani bu yas grubuna tam hitap eden seyler”
(K2, Ssa); “...dlistinliyorum da uzun olunca hani sey, Orhun Kitabeleri gibi. Al, oku, oku, oku. Ama
siz onu ne yaptiniz? Hem gorsellestirdiniz hem biiyiittiinliz dikkat ¢ekecek gibi ve az sayida. O
faydayr gordim.” (K, Ssp). “Seviye olarak da ¢ocugun seviyesinin... zaten ¢ocuktan beklenilen,
belli basl basit davranislar var. Onlar yaziyordu orada da. Hani ¢ok ug seyler yazmiyordu,
beklentiler yazmiyordu. Gayet gocugun seviyesine uygun, ¢gocugun algi seviyesine uygun. Aaa evet

benden su bekleniyor diyebilecegi tarzda” (Ke, Ss1)

seklinde ifade etmislerdir.
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3.4.2.2. OCODD ’un tasarimi ve bigimiyle ilgili olumlu yonler

Ogretmenler OCODD’un tasarimi ve bigimiyle ilgili olumlu y&nler olarak; tasarimlarin
dikkat ¢ekici olmasi, uygun gorseller kullanilmasi, renklerin dogru kullanilmasi, kaliteli
malzeme kullanilmasi, materyallerin boyutlarinin uygun olmasi, materyallerin dogru
konumlandirilmasi, perforeli bir tasarimin hazirlanmas1 ve igerigin etkilesimli bi¢imde

sunulmasini sdylemislerdir.

3.4.2.2.1. Tasarimlarin dikkat cekici olmasi

Ogretmenler tasarimlarin dikkat ¢ekici olmasini; dikkat ¢ekiciydi ve dgrencilere hitap

ediyordu diye agiklamislar ve bunu da
“Tam dikkat ¢ekici yerlerde, dikkat ¢ekici. Hani ¢ocuga hitap eden seylerdi, dikkatini ¢ekici” (Ko,
Ssp); “Ilgilerini ¢ekti yani. Benim smifa gelip en az 5 dakika, asilan posterler hakkinda
konusmusuzdur” (Ks, Sss); “Onlara hitap edecek bir sekilde ve oradaki ben dilini kullanmaniz.
Onlara, simdiki kusakta 6zellikle cok ¢ok daha etkili” (Ka, Se7); “Hocam ben onlarin dikkat ¢ekiciligi
acisindan gergekten hani olumsuz davranislari degistirme acgisindan ¢ok etkisinin oldugunu
diistindiim.” (K7, So1)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.2.2.2. Uygun gorseller kullanilmasi

Ogretmenler uygun gorseller kullanilmasini; kartlarda yer alan ifade ve gorsellerin
giizel, posterlerde kullanilan gorsellerin ilgi ¢ekici, kurallarla gorsellerin birbiriyle iliskili, tim
materyallerin renkli ve uygun gorseller igermesi ayrica gorsellerin gilinlik yasamdan

orneklerden secilmesiyle agiklamislardir. Ogretmenler bu goriislerini;
“Her sey cok giizeldi. Dedigim gibi, boyutlar da ¢ok giizeldi. Resimlerle her seyi birbiriyle
eslestirilmisti” (K3, Sag); “Bir de orada mesela agiklama getirmisler. ‘Sevgili (6grenci)X, basarindan
dolay1 tebrik ederim.” Bu ifadeler ¢ok giizeldi.” (K4, S70); “Bir kere gorseller tam onlarin yag grubuna
gore. Onlara hitap ediyordu ve giinliik yasamdan 6rneklerle resmedilmisti” (K4, Ses); “Posterler falan
gayet ilgi ¢ekiciydi bence. Yani gerek gorseller agisindan, ¢ocuklarin kag kez okuduguna sahit

oldum bunlar” (Ks, S79)

sOzleriyle ifade etmislerdir.

3.4.2.2.3. Renklerin dogru kullanilmasi

Ogretmenler program kapsaminda kullanilan materyallerdeki renklerin dogru

kullanilmasina iliskin goériislerini
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“Renkli olmas1 dikkat g¢ekici. Resimli olmasi hep ¢ocuklarin dikkatini ¢ekti. Anasimiflarin da
dikkatini ¢ekti, dordiincii simiflarin da dikkatini ¢ekti.” (K1, Sg); “(Posterlerde) renklendirme gayet
giizel bence. Cok basarili, cok cok basarili. Bu kartlarin da renk renk olmasi ¢ok giizeldi ¢iinkii o
renkler onlar1 birazcik bdyle giidiiledi. Iste benim mavi kartim var, senin su kartin ok giizel diye”
(K4, S7o)

ornekleriyle dile getirmislerdir.

3.4.2.2.4. Kaliteli malzeme kullanilmasi

Ogretmenler kaliteli malzeme kullanimina iliskin griislerini;
“Posterlerin renkli, kuse kagit olmasi. Bunlarin hepsi dikkat cekiciydi.” (K1, Ss4); “Bu simif
icerisindeki asmis oldugunuz posterlerde de 6yleydi ve gergekten kaliteliydi. Yani orada o da ¢ok
onemliydi. Zarar gormeyecek bigimde olmasi ¢ok onemli” (K4, Ses); “(Posterler) Kagit kalitesi
giizel, baski olarak da giizel...” (Ks, Sos5); “Kartlar gilizel. Herhalde 120 gram hamur kagida basilmus.

Kalin olmasi iyi, koparilabilir 6zelliginin olmasi iyi” (Ks, Sz)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.2.2.5. Materyallerin boyutlarinin uygun olmast

Ogretmenler materyallerin boyutlarmin uygun olmasma iliskin goriislerini;

“Yani her sey ¢ok diizgiindii, boyutlar falan ¢ok giizeldi” (K3, S3s); “Yani kitapgigin biiyiik olmasi
saklama zorlugunu getirecekti. Cantama da alamam. Boyut ¢ok giizeldi.” (K3, Sa0); “... ebatlar1 da
giizel. Cok biyiik degil, ¢cok da kiigiik degil. Tam orta ve onlara hitap edecek bir sekilde” (Ka, Se7);
“Yani boyutu bence giizel. Yani, cepte her zaman i¢in tagtyorduk. Sikint1 yok, cantaya sigiyor.
Bayanlarin mesela cantasina, ciizdanina bile sigiyordu. Giizel, giizel. Cok biiyilik olsa, bu sefer
dedigimiz gibi tagimasi sikinti olur.” (Ks, Sy7); “Boyutlari gayet yeterli, ¢cantama atiyordum. Yani
higbir yer de kaplamiyordu higbir sekilde.” (Ke, Ss3)

ornekleriyle ifade etmislerdir.

3.4.2.2.6. Materyallerin dogru konumlandiriimasi

Ogretmenler;
“Tabii kendi boylarinda oldugu igin mutlu oldular, bir dokundular” (K1, S4); “Hani ¢ocuk her
defasinda kafasini ¢evirdiginde orada burada bir sekilde muhatap oluyordu posterle ya da merdiven
basaklarina yapistirilanlarla” (Ky, Se); “G6z 6niinde olmasi, gocugun bir ciimle bile okumasi yani

bence mutlaka olumlu davranislar iizerine etkili olmustur diye diigiiniiyorum” (Ks, Se1)

climleleriyle posterlerin, kurallarin ve okul i¢i gorsellerin dogru konumlandirilmasina iliskin

goriislerini paylagmislardir.
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3.4.2.2.7. Perforeli bir tasarum hazirlanmasi

Ogretmenler beklenti kartlarinin perforeli olmasini giizel bulduklarini;

“Bu kuponcuklarin kesilmesi, diger 6gretmenlerin takibi agisindan gok ¢ok daha giizel” (Ka, S7s);
“Bence giizel yani, boyle banka ¢ek defterleri gibi olmus. Burada ben kart1 yazip verirken, sanki
banka ¢eki veriyormus gibi oluyordu. Ben de mutlu oluyordum.” (Ks, Sz); “Hani koparilmasi ¢ok
giizeldi. Hizl1 yani hi¢ yirtilmadan giizel bir sekilde koparabildik onu. Hani bir kisminin bizde, bir
kisminin dgrencide olmast da ¢ok giizel diisiiniilmiis bir seydi. Ciinkii ben, kime ne verdigimi
acikcasi bu sekilde takip edebildim” (Kg, Sgz-84)

climleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.2.2.8. igerigin etkilesimli biciminde sunulmasi

Ogretmenler; mesleki gelisim egitimleri sirasinda birebir etkilesim kuruldugunu ve
egitim veren hocalarin tavrinin samimi ve i¢ten oldugunu belirterek, igerigin etkilesimli

sunulduguna vurgu yapmislardir. Ogretmenler bu konuya iliskin goriislerini;

“0O samimiyet, o igtenlik vardi hocalarimizda (Serife Yiicesoy-Ozkan, Nuray Onciil) da. Sag olsunlar
bizimle birebir etkilesime girdiler” (K1, S1); “Simdi verilen egitimler zaten etkilesimli, birebir olunca
biz de takildigimiz noktalar1 sorduk” (Ki, S2); “Hani kafamizdaki biitiin sorulari toplanti diginda
yoneltebildik. ‘Su durumda ne yapabiliriz hocam?’ Onlar da sag olsun bize en giizel sekilde yardimci

oldular.” (Ks, Ss)

seklinde dile getirmislerdir.

3.4.2.3. OCODD’un kullanisiyla ilgili olumlu yonler

Ogretmenler OCODD’un kullamisiyla ilgili olumlu yonler baglaminda; okul capl
uygulanmasi, kartlara 6gretmen ve 0grenci isimlerinin yazilmasi, doniistiiriilebilir bir sistem

tasarlanmasi ve gerektiginde uzman destegi sunulmasi konularina deginmislerdir.

3.4.2.3.1. Okul ¢apli uygulanmasi

Ogretmenler, tiim okul ¢apinda tek bir program olmasinin giizel oldugunu ve her
ogretmenden kart almanm O6grencileri mutlu ettigini ifade ederek okul capli bir program

olmasinin olumlu ydnlerine deginmislerdir. Ogretmenler bu konudaki gériislerini;
“Kendi 6gretmeninin diginda bagka bir 6gretmenden kart almasindan dolay1 diger siniflar1 da mutlu
etti” (K1, S12); “Hani bir bagka 6gretmen tarafindan 6diillendirilmesi onlar1 daha boyle bir onore etti.
O agidan ¢ok giizel oldu” (K4, S71); “Hani tren vagonu vardir ya, dnden tren vagonu gider arkasindan
digerleri gelir. Ayni o sekilde tiim okul ¢apinda olmasi ¢ok giizel” (Ks, S73); “Ya zaten hani belki de
bu projenin en giizel yan1 da buydu. Hani koridorda, bahgede, disarida, nobette falan iste...” (K7,
So4)
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ifadeleriyle dile getirmislerdir.

3.4.2.3.2. Kartlara dgretmen ve égrenci isimlerinin yazilmasi

Ogretmenler kartlara, gretmen ve dgrenci isimlerinin yazilmasinin hem giizel oldugunu
hem de kontrol etmeyi kolaylastirdigi igin olumlu yon olarak degerlendirmis ve bu
diistincelerini de

“Koganli olmasi, kopabilmesi iki tarafta da oOgrencinin ve Ogretmenin isminin olmasi,
kullanilabilirliginin kolay olmasini, hani kalict olmasim sagliyordu. Hani biz unutmuyorduk hangi
dgrenciye ne verdigimizi ciinkii koganin bir ucu orada, biri de bizdeydi. Ikisinde de isim yaziyordu.
Karigikliga sebep vermiyordu” (Ki, Sio-11) “Mesela bir onda olmasi, bir sende olmasi giizel.
Denetimli olmasi...” (K2, Ss7); “Hani ben yani kendimde olan kogan1 da goriiyorum, gocukta olanlari
da biliyoruz ve bakiyorduk, hani ne nerede, ne seyimiz var. Cift tarafli olmas1 giizeldi yani.” (K,
Sos)
sozleriyle dile getirmislerdir.

3.4.2.3.3. Ddniistiiriilebilir bir sistem kullanilmast

Ogretmenler; kartlarin bir belge ile déniistiiriilebilir olmasini ve bunu bir sistem olarak

begendiklerini sdylemislerdir. Ogretmenlerden biri bunu,

“Bunlarin bir hafta boyunca takibinin yapilip haftalik 6diillendirme sistemiyle (doniistiiriilmesi) de
tabii ki de iyiydi.” (K1, S11)

climlesiyle ifade etmistir.

3.4.2.3.4. Gerektiginde uzman destegi sunulmasi

Ogretmenler; anlamadiklar1 durumlar icin arastirmacidan destek aldiklarini kastederek
ihtiyac1 oldugunda uzman destegine ulagabildiklerini belirtmislerdir. Ogretmenler bu
goriiglerini ise

“Okuduk zaten. Sizinle de hocam devamli burada oldugu(nuz) i¢in anlamadigimiz, takildigimiz

noktalar olsa da sizinle de paylastik.” (K1, S10); “Siipheye distiigiim kisimda da sizinle boyle siirekli
fikir aligverisinde bulundum” (K7, Ses)

diyerek dile getirmislerdir.

3.4.3. OCODD’un Sosyal Gegerligi

OCODD miidahalesi sonras1 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen ii¢ilincii

bulgu, OCODD’nun sosyal gegerligidir. OCODD’un sosyal gecerligi temasi kapsaminda
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ogretmenlerle gergeklestirilen goriismelerde tekrarlanan sozciik sikligina dayali olarak

gerceklestirilen sozciik bulutu analiz sonuglari Sekil 3.17°de verilmistir.

Ial an 091 etmenin

higbir
gidivormus 1 basalnak tam

- gayet . maSI
klld T

1y1 ydi 9 kl dl
fazla d zaten h1tap autamm S

egil w1
d1kk teok
klsa kucuk oluyor olarak dl ldl goz

d ah a net
kalitesi du nmiyorum

Sekil 3.20. OCODD 'un sosyal gegerligi temasina iliskin sozciik bulutu

OCODD’un sosyal gecerligi temast kapsaminda Ogretmenlerle gergeklestirilen
goriismelerde tekrarlanan sézciik sikligina dayali olarak gergeklestirilen sozciik bulutu (Sekil
3.20) analiz sonuglar incelendiginde, 6gretmenlerin “Cok, dikkat, ¢ekiciydi, giizel, olmasi,
sekilde ve iyiydi > sozciiklerini siklikla kullandiklar1 goriilmektedir. Ogretmenler OCODD
kapsaminda gerceklestirilen diizenlemelerin ve hazirlanan materyallerin ¢ok giizel oldugunu ve
ogrencilerin dikkatini ¢ekecek sekilde tasarlandigini belirterek OCODD’un sosyal gecerligine
vurgu yapmuslardir.

3.4.3.1. OCODD amaclarinin uygunlugu

Ogretmenler OCODD amaglarinin uygunlugu kapsaminda; mesleki gelisim egitimi ile

program amaglarinin uygunlugu konularina deginmislerdir.
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Sekil 3.21. OCODD 'un sosyal gegerligine iliskin kategoriler ve alt kategoriler

Ogretmenler OCODD; (a) amaglarinin  uygunlugu, (b) uygulamalarmm kabul
edilebilirligi ve (c) bulgularinin anlamliligi ile (d) OCODD’a iligkin genel memnuniyet
bildirerek OCODD’un sosyal gegerligini ortaya koymuslardir. Bu kapsamda dort kategori ve
12 alt kategoriye ulasilmistir (Sekil 3.21).

3.4.3.1.1. Mesleki gelisim egitimi amaclarinin uygunlugu

Ogretmenler, mesleki gelisim egitimlerinin amacina ulastigini sdyleyerek gerceklestirilen

egitimlerin amaglariin uygunluguna deginmislerdir. Ogretmenler goriislerini;

“Yani hicbir sekilde yle hocalarimizin (Serife Yiicesoy-Ozkan, Nuray Onciil) verdigi egitimler
havada kalmadi. Ama dedigim gibi, benim kiigiik yas grubu oldugu i¢in bir seyleri sdylemek yerine
somutlagtirarak yapmak daha verimli oldu. Ben onlarin 1g1ginda birkag seye dokundum. Simif
ortamimi ona gore hazirladim. Sinif yonetimime ona gore dikkat ettim. Materyalimi ona gore
hazirladim. Bu, ¢ocugun da dikkatini ¢ekti. Benim de daha verimli oldugumu gordiim. Vermeye
calistigim ne diyeyim, sosyal becerinin herhangi bir seyin. O yiizden giizeldi, faydali oldugunu
inantyorum” (Kj, S3).

“Mesela bazi seylere ¢ok farkli sekilde bakar olduk. Mesela ne kadar senelerin verdigi egitimci olsak
da bdyle seyleri mesela ¢cok kullanmadik. Biz daha ¢ok kendi, hani ne diyeyim gézlemlerimize
dayanarak. Yazili veya boyle gorsel seyler degil de hep O6gretmen kendi goézlemlerini, ben
O0grencilerimi tantyorum zihniyeti ile gidiyorum. Taniyoruz da. ... ama yine de farkli yaklagimlarin
¢ocuklarda farkli yonleri ortaya gikardigini gérdiim ben bu egitimde” (K2, Sag). “Bu arkadaslarimiz
geldiginde bizlere bilmedigimiz yerleri veya bilmedigimiz konular var ise oralar1 hatirlatma
durumlart oldu. Farkli yaklagimlar oldu. O yonden bizim kisisel gelisimimiz i¢in faydali oldugunu
ben diisiiniiyorum” (Ks, S19)

diyerek dile getirmislerdir.

147



3.4.3.1.2. Program amaclarimin uygunlugu

Ogretmenler; dgrencilerin kurallart dgrenmek icin istekli, program amacinin uygun

oldugunu ve programin hedeflenen amaca ulastigini;

“Daha iyi olacagimi amagladik ve dordiincii siniflarda amacina ulagmaya bagladi. Dordiincii
smiflarda ben baya baya diizelme gordiim” (K, Sa4); “Vallahi sosyal yasamin temelini gerektiren
biitiin kartlar vardi. ... gerekli olanlarin hepsi vardi.” (K3, Sa2); “Biz bu kurali 6grenirsek diger kurala
gececegiz. Bakin bu kadar kuralimiz kalacak. Onu da kavradigimiz zaman diger kurallara gececegiz
deyip ¢ok ¢ok faydasimi gordiik” (Ka, Seo)

ctimleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.3.2. OCODD uygulamalarinin kabul edilebilirligi

Ogretmenler OCODD uygulamalarinin kabul edilebilirligi kapsaminda OCODD’un;
uygulanabilir olmasi, uygulamact dostu olmasi, tutarli olmasi, nesnel bir degerlendirme

yapmasi ve pekistirmeye dayali olmasi konularina deginmislerdir.

3.4.3.2.1. Uygulanabilir olmas:

Ogretmenler; uygulanabilirligi yiiksek bir programdi ve kurallar uygulanabilir sekilde
belirlenmisti diyerek OCODD un uygulanabilir olmasina vurgu yapmslardir. Ogretmenler bu
goriislerini;

“...onu biz beslenme salonuna da uyguladik, onu biz okulda da uyguladik. Yani koydugumuz
kurallarin dis ortamda ya da sosyal hayatta da kullanilabilirligini disiinerek kural olusturduk™ (K3,
Se); “Uygulanir, uygulanir... Her, tasin altina elini sokan arkadasim bunu rahatlikla yapar ve yapmasi
da gerekir. Okulu i¢in, 6grencisi igin bir seyler yapmak istiyorsa, kolaylikla uygulanabilir” (Ka, S7a);
“Belirlenen biitiin kurallarin uygulanabilir oldugunu diigiiniiyorum ben” (Ks, Sas)

sozleriyle dile getirmislerdir.

3.4.3.2.2. Uygulamaci dostu olmasi

Ogretmenler; OCODD’u uygulamanm kolay oldugunu, 6gretmenin isini
kolaylastirdigini, kartlarin ve el rehberinin kullanish oldugundan bahsederek OCODD’un
uygulamaci dostu olduguna deginmislerdir. Ogretmenler bu konuyla ilgili goriislerini ise;

“... Kullaniglilig1 bence yiiksekti” (K1, S12); “Hani dnceden sagdan inelim, sagdan ¢ikalim gibi bir
uyar1 (yaptyorduk). S6zIii uyaridan 6te, biz 6gretmenlere rahatlik oldu bunlarin hepsi. Soyle elimizle

isaret ettigimizde, 6grenciler hemen toparlaniyordu. Yani beni ¢ok rahat ettirdi bunlar” (K3, Sss);

“Yani biz 6gretmen olarak bu okulda bu proje uygulanirken higbir giigliik ¢cekmedik. Yani her
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okulda da rahatlikla uygulayabilirsiniz” (K3, Sa0). “Kolaylikla uygulanabilir. Kesinlikle herhangi bir
zorlugu yok zaten. O yasantinin iginde olan bir insanin bunu da yapmasi gerekiyor zaten” (K4, S74);
“Hani karmasikliga hicbir sekilde yol agmiyor bence. Verdiginiz o kartlar1 nasil kullanilabilecegine
dair agiklamalarda bulunuyordu. ... Yani higbir kafa karisikligina yol agmadi. Kisa, net ve 6zdii
bilgiler” (Ks, Sg2)

climleleriyle dile getirmislerdir.

3.4.3.2.3. Tutarli olmasi
Ogretmenlerden biri, OCODD’ un tutarli oldugunu;

“Yani tutarl bir sekilde uygulandigini diistiniiyorum” (Ks, Sgs)

climlesiyle aciklamistir.

3.4.3.2.4. Nesnel bir degerlendirme yapmast

Ogretmenler OCODD’un nesnel degerlendirme yapmaya olanak sagladigmi bir

ogretmen;
“Objektifligi sagliyor. Mesela hani ben sirf kendi 6grencilerimle oldugu zaman belki bir yanli
davranigim, seyim olabilir. Insaniz sonugta. Ama okulda oldugu zaman mesela herkes (i¢in) bu seyi

degerlendirebilmek giizeldi” (K2, Ss7)

sozleriyle anlatmustir.

3.4.3.2.5. Pekistirmeye dayali olmas

Ogretmenler OCODD’un pekistirmeye dayali bir sistem olduguna iliskin diisiincelerini
“Kart1 alan 6grenci zaten davranisini pekistirmis oluyor” (Ks, Ss2); “Ne oluyor orada? O davranis
pekismis oluyor. Bazen ne yapiyor ¢ocuk bu karti alabilmek i¢in? Yapmadig1 davranisi senin géziine
baka baka olumlu davranis olarak sergilemeye ¢alisiyor...” (Ks, Szs); “Hemen onu ddiillendirmigtim

orada. O giizel bir pekistire¢ olmustu bence” (K, Sg3)

seklinde dile getirmislerdir.
3.4.3.3. OCODD bulgularinin anlamlilig:

Ogretmenler OCODD miidahalesi sonunda elde edilen bulgularin anlamlilig
kapsaminda; 6gretmenlere yonelik bulgularin anlamlilifi ve dgrencilere yonelik bulgularin

anlamlilig1 konularma deginmislerdir.
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3.4.3.3.1. Ogretmenlere yonelik bulgularin anlamhilig

Ogretmenler kendi davranislarinda degisimler oldugunu ve OCODD’un kendileri i¢in
yonlendirici oldugunu sdyleyerek bulgularin anlamliligina gonderme yapmislardir.

Ogretmenler konuya iliskin

“Bizim hayatimizda bir (doniim) noktas1 oldu. Benim meslek hayatima bir dokunusu oldu ve ben
bundan sonraki kurallarimi oturmamda, kurallar &gretmemde, sorumluluk vermemde bunlari
mutlaka aklimdan, géziimden gegirip ona gore bazi seyleri hazirlayacagim” (Ki, Si7); “Sizler ne
kadar 6rnek oldugunuzu 6grencilere gosterdiginiz zaman, bunu daha iyi bir sekilde... tekrardan
Ogrenciye verdiginiz zaman, olumlu doniisler aldiginiz zaman, ha ben dogru yoldayim ve dogru
yoldan ilerliyorum. Kendinize de giiveniniz oluguyor. Bu, davranislariniza da yansiyor, ¢ocuklara
da yansiyor” (Ks, Ses) “Benim i¢in de bir yonlendirici, giizel oldu. Yani bence gayet hostu” (Ks, Sgo-
81)

climlelerini kullanmiglardir.

3.4.3.3.2. Ogrencilere yinelik bulgularin anlamhlig

Ogretmenler, 6grencilere yonelik bulgularin anlamliligins;

“Ogrenci kendini daha iyi ifade eder. Ogrenim daha akic1 olur. Bunun faydasini bence ¢ok ¢ok fazla
aldik. Zaten bunu biz ¢ocuklarin akademik basarilarinda da gordiik. Amaclarin, kazanimlarin,
davramiglarinin nasil oturdugunu biz de gézlemledik” (K1, S14) “Kurallarin faydasimi ¢ok gérdiim”
(Ks, Seg); Tabi bu posterler tizerine bizler de, oradaki kurallar tizerine bizler de simifta pekistireg
uygulayinca, konusunca ¢ocuklar bu yaptiklart davranislarin zararli oldugunu, kendilerine zarar

verebileceklerini diistindiikleri igin onlarda diizelmeler oldu” (Ks, Sz2)

seklinde ifade etmislerdir.

3.4.3.4. OCODD’a iliskin genel memnuniyet

Goriismeler yoluyla elde edilen veriler analiz edildiginde, OCODD’a iliskin genel
memnuniyet kategorisine ulasilmis ve bu kategori kapsaminda; 6gretmen memnuniyeti, dgrenci

memnuniyeti ve program memnuniyeti alt kategorilerine erisilmistir.

3.4.3.4.1. Ogretmen memnuniyeti

Ogretmenler; projenin paydasi oldugum i¢in mutluyum ve projeden memnun kaldim

ifadeleriyle OCODD’a iliskin genel memnuniyetlerini belirtmislerdir. Ogretmenler bu

memnuniyeti;
“Giizel bir projeydi. Iginde bulunmaktan zevk duyduk.” (K1, S17); “Oncelikle bu projede olmaktan
dolay1r mutlu oldugumu séylemeliyim.” (K3, Ss2); “...yani memnun kaldik. Son derece giizeldi” (Ks,
S7s)
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sOzleriyle aktarmislardir.

3.4.3.4.2. Ogrenci memnuniyeti

Ogretmenler OCODD’un uygulanmasina iliskin 8grenci memnuniyetini; &grencilerin
kendilerini posterlerle 6zdeslestirdigini ve kartlarin 6grenciler i¢in 6nemli olduguna vurgu

yaparak anlatmislardir. Ogretmenler bu goriislerini

“Hani ¢ocuga hitap eden seylerdi, dikkatini ¢ekici” (K2, Ss1); “Posterlerde gocuklar kendilerini
buldu” (Ks, Sss); “Cocuklar 6zenle sakladi. Ozenle dosyalarinda biriktirdiler. Onlarin 6zel dosyalart
kapakl1 oluyor. Onlarin i¢ine koydular. Zarf dosyalar seffaf, onlarin i¢ine koydular ve 3 tane oldu,

5 tane oldu birbirine gosterdiler” (Ks, Saz)

ciimleleriyle ifade etmislerdir.

3.4.3.4.3. Program memnuniyeti

Ogretmenler program memnuniyetini; kullanilan materyallerin uygun ve projeye ayrilan

siirenin yeterli olmastyla agiklamislardir. Ogretmenlerden biri bu goriislerini,

“O konu ¢ok iyi. Hazirlamis oldugunuz dokiimanlar ¢ok ¢ok iyi. Tesvik kartlariniz ¢ok giizel” ve
“Siire de gayet giizel. Yani dedigim gibi ¢ok ince, titizlikle hazirlanmis, diisiiniilmils ve sunulan bir
programdi” (Ka, S 75)

sOzleriyle belirtmistir.

3.4.4. OCODD’a lliskin Eksiklik, Oneri ve Temenniler

OCODD miidahalesi sonrasinda 6gretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen son
bulgu ise, OCODD’a iligkin eksiklikler, oneriler ve temennilerdir. OCODD’a iliskin
eksiklikler, oneriler ve temenniler temasina iligkin tekrarlanan sozciik sikligina dayali s6zciik
bulutu analiz sonuglar1 Sekil 3.22°de verilmistir. OCODD’a iliskin eksiklik, 6neri ve temenniler
temas1 kapsaminda 6gretmenlerle gerceklestirilen goriigmelerde tekrarlanan sozciik sikligina
dayali olarak gergeklestirilen sozclik bulutu analiz sonuclar1 incelendiginde, 68retmenlerin
“Aileyi, olabilirdi, olmadi, daha, yok, zaman, covid, devam etseydi, okulumuzda ve tekrar”
daha ¢ok dile getirdikleri goriilmektedir. Ogretmenler ailenin siirece dahil edilebilecegini,
Covid salginindan dolayr ¢aligmanin tamamlanmadigini ve bu tiir ¢aligmalarin yapilmasi

gerektigini vurgulamiglardir.
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Sekil 3.22. Eksiklik, oneri ve temenniler temasina iligkin sozciik bulutu
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Sekil 3.23 FEksiklik, 6neri ve temenniler kategorileri ve alt kategorileri

Bu temaya iliskin kategoriler temayla uyumlu olarak (a) eksiklikler, (b) 6neriler ve (c)

temenniler seklinde olusturulmustur. Bu {i¢ kategori kapsaminda dokuz alt kategoriye
ulagtlmigtir (Sekil 3.23).
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3.4.4.1. OCODD’a iliskin eksiklikler

OCODD’in eksiklikleri kategori kapsaminda; materyallere iliskin eksiklikler, siireye
iliskin eksiklikler, rekabet yaratmaya iliskin eksiklikler ve eksiklik yok alt kategorilerine

ulasilmistir.

3.4.4.1.1. Materyallere iligkin eksiklikler

Ogretmenler materyallere iliskin eksikliklere vurgu yaparken kullanilan materyallerin iig
boyutlu olabilecegini, el rehberine sayfa numarasi eklenebilecegini ve kapak sayfalarinin kalin

olabilecegini belirtmislerdir. Ogretmenler diisiincelerini
“O anlamda belki eksiklik, {i¢ boyutlu materyaller kullanabilirdik” (K31, Si17); “Ya, sadece sayfa
numarasi verilebilirdi belki. Mesela konusurken iste besinci sayfadaki bu madde veya su kural veya
gorsel diyebilirdi. Sadece sayfa numarasi bence eksik ama o da ¢ok dnemli degil. Giizel olmus
bence. Yani, eklenecek bir sey yok bence” (Ks, Szs); “Yok, yani goriiniisii, sayfalari, seyleri sayfa
diizeni falan o agidan bir sikint1 yok. Ha, derseniz ki, ‘Daha kalin, daha boyle farkli bir kapak olabilir
miydi?’ diisliniilebilir ama 6nemli olan, diyorum ya, igerigi gayet giizel hazirlanmisti ama dedigim
gibi kapak konusunda farkli bir sey yapilabilirdi” (K7, Ses)

diyerek ifade etmislerdir.

3.4.4.1.2. Siireye iliskin eksiklikler

Ogretmenler; kiiresel salgindan dolayr miidahalenin kalicihgmin test edilemedigini
belirterek, siireye iliskin eksiklige vurgu yapmislardir. Ogretmenler siirenin eksikligine iliskin
goriislerini;

“...ama dedigim gibi Covid’den 6tiirii ¢ok fazla bir sey yapamadik. Yapabildigimiz kadariyla bence
verimliydi, giizel de kullandik.” (K31, S11); “Normalde isleyiste giizel goziikiiyordu her sey. Ama
kalicit miydi, o konuya deginemedik. Zamaniniz yetmedigi i¢in, zamaniniz ¢ok kisitli oldugu i¢in...”
(K1, S16); “Yani hani proje genel olarak pandemiye kadar giizel gidiyordu. Hatta son donemde daha
da bir cosmustuk. Gergekten sey olmustu, tam oturmustu. Talihsizlik iste hani boyle olunca. Genel
olarak hani benim elestirecegim bdyle eksik gordiigiim bir nokta gercekten yok. Iyi gidiyordu, tam

da en giizel yerinde pandemi oldu” (K7, Seo)

sOzleriyle ifade etmislerdir.

3.4.4.1.3. Rekabete yol acmaya iliskin eksiklikler

Ogretmenler, kartlarin verilme sayisinin dgretmenler arasinda rekabete yol agmasina
deginerek, OCODD’un farkli bir eksikligini dile getirmislerdir. Ogretmenlerden biri bu

gorusunu;
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“Benim smifim daha fazla alsin diye diisiinceler yasanmig olabilir diye diislinliyorum. Yani su
konusmalara sahit oldum acikcast. ‘Ben de ¢ok fazla kart vermeyi bilirim, herkese vermis.” Hani,

Ogretmenler arasinda da agikgasi bir rekabet oldu. Oldugunu gordiim” (Ke, Sgs)

climlesiyle aciklamstir.

3.4.4.1.4. Eksiklik yok

Ogretmenler, biitiiniiyle OCODD’un eksiksiz oldugunu belirtmis ve bu goriislerini;
“...muhakkak eksikleri goriirler. Bir eksik goremediler hoslarma gitti.” (Ks, Ssg); “Fazla da
eklenecek bir sey degil. Hig eklenecek bir sey yok bence” (K, S7); “Yani eklememiz gereken veya
zaman acisindan veya hazirlanan evraklar konusunda olumsuz higbir sey sdyleyemeyecegim. Gayet

basarili” (K4, S7s); “Gayet net ve diizgiin bir sekilde her sey sunulmustu” (Ks, S s2)

sOzleriyle dile getirmislerdir.

3.4.4.2. OCODD’a iliskin oneriler

Ogretmenler, ne tiir dnerileri oldugu soruldugunda OCODD’m icerigine ve siiresine

yonelik onerilerde bulunmuslardir.

3.4.4.2.1. Icerige iliskin oneriler

Ogretmenler; OCODD’a sosyal sorumluluk amaci eklenebilir, rehberlik hizmeti
sunulabilir, sinif ¢apli uygulama yapilabilir ve aileler siirece dahil edilebilir diyerek igerige

yonelik dnerilerde bulunmuslardir. Ogretmenler bu 6nerilerini;
“Aileyi de katabilirsiniz bazi seylerde. Mesela dyle bir davraniglar bulun ki bence aile de isin i¢ine
girsin” (K2, Ssg) “Yani belki seyi olabilir, sosyal dayanigma. Ne bileyim? Cocuk sosyallik anlaminda
bir sey yaptiginda bu da ddiillendirilebilir. Atryorum iste, bir huzur evine gittiginde veya ne olabilir
baska, okul digindaki faaliyetleri de ddiillendirilebilir” (Ks, Se7); “...ya da ne olabilir? Sizin burada
stirekli bir rehber 6gretmen gibi biitiin ¢ocuklarla iletisim halinde olmaniz...” (K7, Sg9); “Yoksa
benim gonliimden gegen tabii ki, keske siz sadece benim simifla ilgilenmis olsaydiniz. Soyle bir

odaniz olsa ya da farkli bir sey” (K7, Seo)
ctimleleriyle dile getirmislerdir.

3.4.4.2.2. Siireye yonelik oneriler

Ogretmenler projenin devam etmesini istediklerini belirterek siireye yonelik dnerilerini
dile getirmislerdir. Ogretmenler siireyle ilgili goriislerini;
“Keske sonlanabilseydi, devam edebilseydi. Biz daha ¢ok verimini gorebilseydik, kaliciligin

gorebilseydik” (K1, S17); “Calismaya tekrar keske bizim okulda, tekrar devam etseniz. Tekrar basa
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alabilseniz” (K4, S76) ve “Ek olarak yani gayet giizeldi ama siirekliliginin olmasini isterim” (Kg, S
88)

sOzleriyle ifade etmislerdir.

3.4.4.3. Temenniler

Ogretmenler kendileriyle yapilan goriismeler sirasinda, OCODD miidahalesi disinda da
baz1 temennilerde bulunmuslardir. Ogretmenlerin temennileri kapsaminda; yeni proje talebi, is

birligi ve mesleki gelisim etkinlikleri konularina deginmislerdir.

3.4.4.3.1. Yeni proje talebi

Ogretmenler, arastirmacidan yeni proje talebinde bulunmuslar ve taleplerini;
“Her zaman i¢in kapimiz agik. Yine ¢aligmalarinizi burada yapmanizi bekleriz” (Kz, Sa1); “Benim
tek ricam, tiniversitelerin sizin gibi kisilere 6nayak olup, 6denek ayirip okullara kiigiik ¢apta da olsa,
bir aylik da olsa, bir dinginlik kazandiracak bir proje. Mesela bir okuma projesi” (Ks, S 47); ... veya
daha ¢ok okullarda da bdyle firsatlar olsaydi. Ben bu bakimdan okulumuzu sansli hissediyorum”
(Ks, S 63)

climleleriyle paylagmislardir.

3.4.4.3.2. Is birligi

Ogretmenler iiniversitelerle is birligi devam etmeli diyerek is birligi taleplerini

belirtmislerdir. Ogretmenler;
“Tabii ki de simdi biz sadece bu proje endeksli calismiyoruz. Keske uygulama sinifi olsa, bu proje
ile bir tiniversiteyle” (K1, S16); “Ya da iste (arastirmaci) X Hocam, farkli bir 6gretmen arkadas da
gelip ¢ocuklara onlar yakin olsa. Tabii bunlar istenilecek seyler, bunlar giizel seyler. Belki bunlar
olabilirdi.” (K7, Sgg)

sOzctikleriyle is birligi temennisinde bulunmuslardir.

3.4.4.3.3. Mesleki gelisim etkinlikleri

Ogretmenler OCODD kapsaminda gerceklestirilen mesleki gelisim etkinliklerine atifta
bulunarak, bu tiir etkinliklerin devam etmesi gerektigine yonelik temennide bulunmuslardir.
Ogretmenler bu temennilerini

“Iyi ki de oldu. Hatta bu sadece problem davranislar agisindan degil, 6gretmenligin bence belirli

donemlerinde belirli konularla ilgili ara ara mutlaka tniversiteden akademik anlamda destek ve

yardim almamiz gerekiyor. Ben faydasini goérdiim. Dedigim gibi, kendimi ve 6grenciyi elestirmek
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yerine degistirmek anlaminda bence faydali oldu” (K1, S1) ve “Her iki-ii¢ senede bir boyle arkadaslar

gelse de yapsak ¢ok iyi olacak. Hani hangi yoldayiz, onlar1 belirlemis oluyoruz” (Ks, S32)
diyerek dile getirmislerdir.
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4. TARTISMA

Bu arastirmanin amaci, bir ilkokuldaki mevcut durumu ortaya koyarak bir OCODD
miidahalesi tasarlamak; tasarlanan bu OCODD miidahalesinin, 6grencilerin problem
davraniglarin1 azaltma, sosyal becerilerini gelistirme ve akademik yeterliklerini arttirma ile
ogretmenlerin problem davranislarin nedenlerine iliskin goriisleri ve problem davranislarla basa
¢ikma yollar1 tizerindeki etkisini incelemek ayrica miidahale sonrasinda OCODD’a iliskin
ogretmen goriislerini ortaya koymaktir. Bu amag¢ dogrultusunda oncelikle okullarda gézlemler
ve 6gretmenlerle goriismeler yapilarak 6grenci ve 6gretmenlerin gereksinimleri ortaya konmus
ve Dbu gereksinimler dikkate alinarak OCODD miidahalesi tasarlanmistir. Miidahale
uygulanmadan 6nce ve miidahale tamamlandiktan sonra 6gretmenlerden problem davranislarin
nedenlerine iliskin gorisleri ile problem davraniglarla basa ¢ikma yollarina; dgrencilerden ise
problem davranis ve sosyal beceri sergileme siklig1 ile ve akademik yeterlik diizeylerine iliskin
veriler toplanmistir. Miidahale Oncesinde ve sonrasinda toplanan veriler analiz edilerek
karsilagtirmalar yapilmis, miidahale tamamlandiktan sonra okul genelinde uygulanan
OCODD’a iligkin 6gretmen goriisleri incelenmistir. Miidahale 6ncesinde yapilan gozlem ve
goriismeler sonucunda Ogrencilerin ve Ogretmenlerin gereksinimleri belirlenmistir. Bu
gereksinimler genel olarak; etkili sinif yonetimi teknikleri, problem davranislar ve bas etme
yollar, iletisim kurma, is birligi yapma ve beklentiler olarak siralanabilir. Olgeklerden elde
edilen veriler sonucunda ise o&grencilerin problem davraniglarinda azalma ve sosyal
becerilerinde artma oldugu, Ogretmenlerin problem davraniglarin nedenlerine ve problem
davraniglarla basa ¢ikma diizeyleri arasinda ise istatistiksel olarak bir farklilik olmadig
goriilmistlir. Miidahale sonras1 gériismeler sonucunda ise okul ¢apli olumlu davranissal destek
miidahalesinin 6gretmen, 6grenci, okul iklimi ve 6gretim siirecine olumlu etkileri oldugu
gorilmiistiir. Ayrica 6gretmenlerin okul capli olumlu davranigsal destek miidahalesinin
kullanigliligt ve sosyal gecerligine iligskin diisiincelerinin de olumlu oldugu gorilmiistiir.

Aragtirmanin her bir bulgusu, izleyen boliimde alanyazina dayali olarak tartigilmistir.

4.1. Okuldaki Mevcut Durum ile OCODD Miidahalesinin i¢cerigine Yonelik
Gereksinimler
Miidahale planlamasi yapmadan once Ogrencilerin ve Ogretmenlerin gereksinimlerini
belirlemek tiizere gerceklestirilen gozlemlere ve goriismelere dayali olarak dort temaya
erisilmistir. Bu temalardan ilki, etkili sinif yonetimidir. Ogretmenler kendilerine gére etkili simf

yonetimini tanimlamislar, etkili sinif yonetimini etkileyen etmenlerin neler oldugunu saymislar
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ve etkili sinif yonetimi icin neler yaptiklarmi agiklamislardir. Ogretmenler etkili simif
yonetimini tanimlarken, etkili sinif yonetimi taniminda olmasi gereken cesitli bilesenlere
deginmislerdir. Ogretmenlerin degindikleri bilesenler arasinda; siif ici fiziksel diizenleme,
ogrenci gereksinimlerini dikkate alma, zaman yonetimi, planl ve sistematik 6gretim, 6grenci
merkezli 6gretim, olumlu sinif iklimi ve sinif kurallar1 yer almaktadir. Ogretmenlerin etkili sinif
yonetimini tanimlarken degindikleri bu bilesenler, alanyazindaki etkili smif yoOnetimi
tanimlarinda yer alan bilesenlerle ortiismektedir (Allen, 2010; Basar, 2015; Erbas, 2010; Sadik,
2008; Sieberer-Nagler, 2016). Bu bulguya dayali olarak 6gretmenlerin, etkili sinif yonetiminin
bilesenleri konusunda farkindaliklarinin oldugunu ve etkili sinif yonetimi konusunda alanyazin
ile tutarl goriislere sahip olduklarini sdylemek miimkiindiir. Burada tartisilmasi gereken ilk
nokta, 6grenci gereksinimlerini dikkate alarak 6grenci merkezli 6gretimi benimsemeye iliskin
bilesendir. Alanyazinda 6gretmen merkezli sinif yonetiminin geleneksel, 6grenci merkezli sinif
yOnetiminin ise ¢agdas sinif yonetimi anlayislar1 oldugu ifade edilmektedir (Bozan ve Ekinci,
2020). Bu aragtirmada da dgretmenler sinif yonetiminde 6grenci gereksinimlerini dikkate alip
ogrenci merkezli bir yaklasim benimsediklerini ifade ederek giinlimiiz kosullarina uygun
cagdas bir siif yonetimi anlayisina sahip olduklarmi dile getirmislerdir. Ogretmenler ¢agdas
bir bakis acisina sahip olduklarini ifade etmelerine ragmen gerek bu arastirmanin gézlem
bulgular1 gerekse Onceki arastirmalarin bulgulari birgok smifta tam anlamiyla ¢agdas sinif
yonetimi yaklagiminin etkilerini gérmenin gii¢ oldugunu gostermektedir (Sentiirk, 2007). Etkili
siif yonetimi tanim1 kapsaminda tartisilmasi gereken diger bir nokta, sinif kurallar1 bilesenidir.
Ogretmenler etkili sinif ydnetiminin tanimini yaparken sinif kurallarinm gerekliligini belirtmis
olmalarina karsin, yapilan gozlemler simiflarda genellikle kurallar olmadigini, var olan
kurallarin ise ya Ogrenci diizeyine uygun olmadigint ya da kural olusturma ilkeleriyle
ortiismedigini ortaya koymaktadir. Bu durum, 6gretmenlerin etkili sinif yonetimi i¢in simif
kurallar1 olmasi1 gerektiginin farkinda olduklar fakat uygun kurallar hazirlamak icin gereken
bilgiye sahip olmadiklar1 ya da yeterli cabayi sarf etmedikleri ile agiklanabilir. Ogretmenlerden
birinin miidahale uygulamasindan sonra yapilan goriismelerde OCODD programindan
memnun kaldigimi ancak, kendisinin bu tiir diizenlemeleri yapmak i¢in yeterli zamana ve
kaynaga sahip olmadigmi ifade etmis olmasi da belirtilen durumu desteklemekte ve
alanyazindaki 6nceki aragtirma bulgulariyla ortiismektedir (Tyre ve Feuerborn, 2017).
Ogretmenler goriismeler sirasinda etkili simif yonetimini etkileyen etmenlerden hig s6z
etmemisler ancak arastirmaci tarafindan gerceklestirilen gdzlemlerde, Ggrenciden,
ogretmenden, baskalarindan ve kural eksikliginden kaynakli etmenlerin sinif yonetimini

etkiledigi goriilmiistiir. Arasgtirmacinin gozlemlerinde ortaya cikan bu etmenler, Onceki
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caligmalarda ortaya konan siif yonetimini etkileyen etmenlerle benzerlik gdstermektedir
(Bozan ve Ekinci 2020; Dibapile, 2012; Ercoskun ve Ada, 2014; Hochweber vd., 2014). Bu
aragtirmada, alanyazindaki diger arastirma bulgularindan farkli olarak baskalarindan kaynakli
etmenler oldugu tespit edilmistir. Etkili sinif yonetimini etkileyen bu etmenin arastirmanin
gergeklestirildigi okula 06zel bir durum olmasi s6z konusu olabilir. Arastirmanin
gerceklestirildigi okulda halk egitim merkezine bagli gilizel sanatlar kursu bulunmakta,
kursiyerler gelmediginde bu kursun 6gretmeni zaman zaman diger siniflara girip 6gretmenlerle
etkilesime girebilmekte, bu durum da ¢ogu zaman dersi bolebilmektedir. Bazen okuldaki diger
personelin de siniflara girmesiyle benzer olay yasanabilmekte, siif ici etkinlikler kesintiye
ugrayabilmektedir. Dolayisiyla bu kesintiler arastirma kapsaminda etkili sinif yonetimini
etkileyen etmenler arasinda gosterilmistir.

Ogretmenler, etkili sif yonetimini saglamak iizere yaptiklari arasinda; smmfta
demokratik bir ortam olusturma, 6grenci gereksinimlerini dikkate alma, olumlu bir sinif iklimi
olusturma, aile katilimini saglama, planli ve sistematik 6gretim yapma ve 6grenci ilerlemelerini
izlemeyi siralamislardir. Ogretmenlerin etkili sinif yonetimini saglamak iizere yaptiklari
uygulamalar, alanyazindaki diger ¢alisma bulgulariyla elde edilen uygulamalarla benzerlik
gostermektedir (Afalla ve Fabelico, 2020; Babadjanova, 2021; Burden, 2020; Cubukc¢u ve
Girmen, 2008; Ercoskun ve Ada, 2014). Burada 6ne ¢ikan ve tartisilmasi gereken en temel
nokta, dgrenci ilerlemelerini izlemedir. Ogrenci ilerlemelerini izleme, Bozkus ve Marulcu
(2016) tarafindan nitelikli 6gretmen 6zelliklerinden biri olarak ifade edilmektedir. Dolayisiyla
bu aragtirmada da 6grenci ilerlemelerini izlediklerini sdyleyen 6gretmenlerin bu olumlu nitelige
sahip olduklari, bu dogrultuda etkili bir simif yonetimi i¢in simiflarindaki 6grencilerin
gereksinimlerini dikkate aldiklari, 6grencilere sorumluluk verdikleri ve 6l¢gme degerlendirmeyi
onemsedikleri sdylenebilir (Karacaoglu, 2008).

Aragtirmaci tarafindan yapilan sinif i¢in gozlemler ve dgretmenlerle gergeklestirilen
goriismelere dayali olarak problem davraniglar temasina da ulasilmistir. Bu tema kapsaminda
ogretmenlerin problem davranigin tanimina iligkin diislinceleri, okulda var olan problem
davraniglarin neler oldugu, bu problem davranislarin nedenleri, ortaya ¢iktig1 baglam ve etkileri
ile problem davranislarla bas etme yollarmni ortaya koyan bulgular elde edilmistir. Ogretmenler
problem davranigin tanimini yaparken zarar verme, 6grenmeyi etkileme ve normlara uymama
ozelliklerinden sz etmislerdir. Alanyazinda problem davranislar; 6grencilerin kendisine ya da
baskalarina zarar veren, 6grencinin kendisinin ya da bagkalariin 6grenmesini engelleyen,
olumlu sosyal etkilesimi kesintiye ugratan, toplumsal normlarin diginda kalan ve uzun siireli

sergilenen davranislar olarak tanimlanmaktadir (Donovan ve Jessor, 1985; Erbas, 2002; Kurtz
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vd., 2020;). Goriildiigii gibi, 6gretmenlerin problem davranis tanimlar1 alanyazindaki tanimlarla
uyusmaktadir. Bu bulguya dayali olarak §gretmenlerin problem davranigin tanimi1 konusunda
bilgi sahibi olduklar1 s6ylenebilir.

Bulgulara gore okulda gozlenen problem davranislar arasinda; fiziksel ve s6zel zorbalik,
sosyal dislama, sorumluluklarini yerine getirmeme, kural ¢igneme, ¢evreye zarar verme, dersi
kesintiye ugratma, uygunsuz cinsel davraniglar sergileme, kendine zarar verme ve kendini
uyarma/basmakalip davraniglar sergileme yer almaktadir. Bu bulgu, okullarda karsilagilan
problem davranislarin tiirlerini ortaya koyan alanyazinla uyumludur (Alisinanoglu ve
Kesicioglu, 2010; Atici, 2006; Gokyer ve Dogan, 2016; Glindiiz ve Konuk, 2016; Hosgortiir ve
Orhan, 2017; Kiilekgi-Akyavuz, 2019; Ozdinger-Arslan ve Savaser, 2009). Ayrica,
ogretmenlerin problem davranis tiirleri arasinda saydiklari bu davranislar ayn1 zamanda onlarin
problem davranig tanimlariyla da tutarlidir. Miidahale 6ncesinde uygulanan dntest puanlari da
ogretmenlerin goriisleriyle paralel olacak bigimde, 6grencilerin miidahale déncesinde problem
davranis sergilediklerini desteklemekte, miidahaleyle birlikte problem davranig sergileme
sikligina iliskin bir azalma oldugunu goéstermektedir. Bu arastirmanin Onceki arastirma
bulgularindan anlamli 6l¢lide farklilasan noktasi, hirsizlik davranisidir. Alanyazinda,
ilkokullarda sik karsilagilan problem davranislardan birinin hirsizlik davranist oldugu
belirtilmektedir (Akman vd., 2011; Giindiiz ve Konuk, 2016; Sirin ve Cebeci, 2017). Bu
aragtirmada hirsizlik davranist ne 6gretmenler tarafindan ifade edilmis ne de arastirmaci
tarafindan gozlenmistir. Bu arastirmada problem davranislar arasinda hirsizlik davraniginin
olmamasi, 6grencilerin kendilerine ait dolaplarinin olmasi ve boylece 6grenci esyalarinda olasi
karismanin dnlenmesiyle, ayrica teneffiis sirasinda siniflarda ndbet¢i 6grencinin bulunmasiyla
aciklanabilir (Yaman vd., 2009). Ayrica okuldaki 6grenci sayisinin az olmasi da bu davranisin
kontroliinii kolaylagtirdigi igin davranigin ortaya c¢ikmasini Onleyen bir durum olarak
yorumlanabilir.

Ogretmenlerle yapilan goriismelerde problem davramslarin nedenleri olarak aile,
ogretmen, Ogrenci, akran ve teknoloji kaynakli nedenlere vurgu yapilirken, arastirmaci
tarafindan gergeklestirilen gozlemlerde beceri yetersizliginden kaynakli problem davraniglar da
sergilendigi gorlilmiistiir. Alanyazinda da bu arastirma bulgulariyla benzer sekilde problem
davraniglarin nedenleri arasinda; aile ve 6grenciden kaynakli nedenler (Celikkaleli vd, 2009;
Medikoglu ve Dalaman, 2018), 6gretmenden kaynakli nedenler (Ergiin ve Yiiksel, 2005;
Giindiiz ve Konuk, 2016; Medikoglu ve Dalaman, 2018), teknoloji kaynakli nedenler (Balay ve
Saglam, 2008) ve akran kaynakli nedenler (Giilay, 2009) yer almaktadir. Miidahale 6ncesinde

ogretmenlerin problem davraniglarin nedenlerine iliskin goriislerini belirlemek {izere uygulanan
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ontestlerden elde edilen bulgular da 6gretmenlerin problem davranislarin nedenini daha gok
olumsuz 6gretmen ve okul kosullar1 ile olumsuz sosyo ekonomik kosullar olarak gordiiklerini
gostermekte boylece, goriisme ve gozlemlerden elde edilen bulgulari da desteklemektedir. Bu
arastirmada farkli ve carpici bir bulgu olarak ortaya ¢ikan beceri yetersizliginden kaynakli
problem davraniglar, genellikle 6z bakim becerilerindeki ve sosyal becerilerdeki yetersizlikten
kaynakli problem davranislar seklinde gozlenmistir. Ceylan ve Yikmis (2017) tarafindan
yapilan bir ¢aligmadaki, 6grencinin temizliginden kaynakli nedenler ifadesi de bu aragtirmanin
bulgulariyla benzerlik tasimaktadir. Ayrica, alanyazinda sosyal becerilerdeki ya da iletisim
becerilerindeki yetersizliklerin de problem davraniglara neden oldugunu gdsteren sayisiz
arastirma bulunmaktadir (Beavers vd., 2013; Broekhuizen vd., 2016; Crone vd., 2015;
Gresham, 2016; Kurtz vd., 2013; Little vd., 2017; O’Neil vd., 2014; Ozbey, 2009; Roscoe vd.,
2015). Bilindigi gibi problem davraniglarla bas etme siirecinin en 6nemli asamasi, problem
davraniglarin nedenlerini belirlemek (Celikkaleli vd., 2009) ve bu nedenleri ortadan kaldirmaya
yonelik onlemler almaktir. Bu bulguya dayali olarak ogretmenlerin, problem davraniglarin
kaynaginin farkinda olduklarini ve bu durumun 6gretmenlerin problem davraniglarla basa
cikmalarin1 kolaylastiracagini sdylemek miimkiindiir. Ancak 6gretmenlerin bu kaynaklari
ortadan kaldirmak i¢in girisimde bulunup bulunmadiklar1 konusu tartismalidir.

Ogretmenler okuldaki problem davranislarin daha ¢ok akademik etkinlikler disinda,
serbest zamanlarda, kolay ya da zor etkinliklerde, uyaran fazlalig1 ya da eksikligi oldugunda,
bir yetiskinin olmadigi durumlarda, gegislerde ve rutin degisikliginin yasandigi durumlarda
ortaya ¢iktigini dile getirmislerdir. Problem davraniglarin ortaya c¢iktigi bu baglamlar
alanyazinda belirtilen baglamlarla da benzerlik gostermektedir (Ergin ve Bakkaloglu, 2015;
Giilboy, 2017; Giilboy ve Yiicesoy-Ozkan, 2017; Lequia vd., 2015; Medikoglu ve Dalaman,
2018; Ozkiling-Nezihoglu ve Sabanci, 2010; Sucuoglu ve Demir, 2017). Burada tartismak
iizere ortaya ¢ikan en temel konu, kolay ya da zor etkinlikler durumunda problem davraniglarin
ortaya ¢ikmasidir. Ogretmenlerin 6grencilerin performansina uygun etkinlikler belirlemesi
yoluyla kolayca bas edilebilecek bir durum olmasina karsin, bu bulgu hem 6gretmenlerin
ogrencilerin diizeyine uygun etkinlikler belirlemediklerini diisiindiirmekte hem de
ogretmenlerin 0gretimi Ogrencilerin gereksinimlerine uygun sekilde planladiklarini ifade
ettikleri arastirma bulgusuyla ¢elismektedir. G6zlemlere ve arastirmaci giinliigiine dayali olarak
gecislerde ve rutin degisikliklerinde ortaya ¢ikan problem davraniglarin, 6grencilerin bu
degisikliklere yeterince hazirlanmamalarindan kaynaklandigi, okul i¢inde tasarlanacak olasi bir
sistemde bu tiir diizenlemelere de yer verilmesi gerektigi ifade edilebilir. Arastirmada, bir

yetiskinin olmadig1 durumlarda, 6zellikle de teneffiislerde meydana gelen problem davranislara
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vurgu yapilmistir. Bu bulgu, problem davranislarin 6nlenmesi ya da azaltilmasi i¢in nobetci
ogretmen sisteminin yeterli olmadigini, problem davraniglar yerine o&grencilerin olumlu
davraniglarina odaklanan alternatif bir sistem gerekliligini de gdstermektedir. Miidahale sonrasi
Ogretmen goriismelerinden elde edilen bulgular da okul genelinde kullanilan bir sistemin etkili
olabilecegi yoniindeki bu bulguyu destekleyici niteliktedir. Bu arastirmada etkisi incelenen
OCODD miidahalesi, okul bahgesi de dahil olmak iizere okulun her alaninda ve tiim
ogretmenler tarafindan uygulanmigtir. Ogretmenler, 6grencilerin uygun davramiglarina
odaklanmis bu davranislar1 pekistirmis boOylece, problem davraniglari ortaya g¢ikmadan
onlemeye calismislardir. Miidahale sonrasinda yapilan goriismelerde 6gretmenler, miidahaleyle
birlikte 6grencilerin problem davraniglarinda 6nemli diizeyde azalma, buna karsin sosyal
becerilerinde artig oldugunu sdyleyerek okul ¢apli 6nleyici bir sistemin ige yarar oldugunu ifade
etmislerdir.

Problem davraniglar s6z konusu oldugunda, bu davranislarin kimlere ve nasil etkileri
oldugu konusu oldukca énem kazanmaktadir. Ogretmenler problem davranislarin kendilerine,
ogrencilere, sinif iklimine ve Ogretim siirecine olumsuz etkileri oldugunu belirtmislerdir.
Kiilek¢i-Akyavuz (2019) tarafindan yapilan arastirmada da benzer bigimde problem
davranislarin egitim-6gretim siirecini ve smif iklimini olumsuz yonde etkiledigi bulgusuna
erisilmistir. Hem bu arastirmanin hem de 6nceki arastirmalarin bulgularina dayali olarak, sinifta
olumlu bir iklim olusturmak ve etkili 6gretim yapabilmek i¢in problem davranislarin ortadan
kaldirilmas: ya da en aza indirilmesi gerektigi sdylenebilir. Benzer sekilde bu arastirmanin
gerceklestigi okulda da miidahale 6ncesinde 6gretim siiresini ve iklimi olumsuz etkileyen, sinif
yonetimini zora sokan ve problem davraniglara yol acan ¢esitli durumlar vardi. Bu durumlar
genel olarak siniflarda kural eksikligi, sinif ve 6grenci 6zelliklerine uygun diizenlemelerin
yapilmamis olmasi ve Ogretmenlerin problem davranislara miidahalede sonuglara dayali
teknikleri kullanmalar1 olarak siralanabilir. Miidahale kapsaminda her simif igin kurallar
olusturulmasinin, sinif ve okul i¢i diizenlemeler yapilmasinin ve dgretmen egitimi etkinlikleri
diizenlenmesinin, dgretmenlerin; sinif yonetimini basarilt bir sekilde saglamalarina, problem
davraniglar1 onleyerek ogretime ayrilan zamani verimli kullanmalarma ve olumlu bir sinif
iklimi olusturmalarina katkida bulundugu, ayrica biitiinciil olarak OCODD miidahalesinin
ogretmenlerin birbiriyle ve 6grencilerle olumlu etkilesim kurmalarina da 6nemli bir yarar
sagladig1 sdylenebilir.

Ogretmenler goriismeler sirasinda problem davranislarla basa ¢ikmak iizere 6nlemeye,
durdurmaya ve geri ¢ekmeye, pekistirmeye ve cezaya dayali teknikler kullandiklarini

belirtmislerdir. Bu bulgular 6nceki arastirmalarla da benzerdir (Cankaya ve Canakgi, 2011;
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Ozer vd, 2014; Ozkiling-Nezihoglu ve Sabanci, 2010). Alanyazinda problem davranislarla bas
etmek amaciyla kullanilan tekniklerin en ilimlidan en az ilimliya dogru bir sira izleyecek
sekilde kullanilmasi gerektigi (Ozen vd., 2002), hem en az iliml1 tekniklerden biri olmas1 hem
de problem davranislarda kisa stireli bir etki yaratmasi nedeniyle cezaya dayali tekniklerin ya
hi¢ kullanilmamasi ya da en son bagvurulmasi gereken teknik olmasi gerektigi
vurgulanmaktadir (Garwood vd., 2017; Reyes, 2019; Sprick ve Borgmeier, 2010; Yiicesoy-
Ozkan, 2021). Ogretmenlerle yapilan goriismeler ve ilgili sdzciik bulutu ayrmtili sekilde
incelendiginde, 6gretmenlerin bagirma, uyarma, azarlama ve problem davramis hakkinda
konusma gibi itici uyaran sunmaya yonelik teknikleri, 6nlemeye ya da 6diil ve pekistirme gibi
hosa giden uyaran sunmaya dayali tekniklere kiyasla daha fazla kullandiklarin1 gostermektedir.
Ogretmenlerin problem davranislarla bas etmek {izere siklikla cezaya dayali teknikleri tercih
etmeleri, 6nlemeye ya da dgretime dayal1 teknikler ve bu tekniklerin kullanimina iliskin bilgi
edinme gereksinimleri oldugunu diistindiirmektedir. Miidahale sonrasinda Ogretmenlerle
yapilan goriigmelerden elde edilen bulgulara dayali olarak, aragtirma kapsaminda uygulanan
miidahalenin, 6gretmenlerin; problem davranislarin farkina varmalarini, basa ¢ikmaya yonelik
farkl1 bakis agis1 kazanmalarini, kendi yontem ve tekniklerini degerlendirmelerini, yeni bilgiler
edinmelerini, 6gretim ve sinif yonetim becerilerini gelistirmelerini saglamasi agisindan 6nemli
bir etkisi oldugu sdylenebilir. Ayrica 6gretmenlerin problem davranislarla basa ¢ikmak tizere
kullandiklar1 teknikleri belirlemeye yonelik ontest-sontest seklinde uygulanan 6lgeklerden elde
edilen puan ortalamalar1 da ogretmenlerin problem davraniglarla basa ¢ikmak {izere
kullandiklar1 tekniklerde bir farklilik oldugunu gdstermektedir. Bu puanlar dgretmenlerin
miidahale sonunda problem davranislarla etkili ve onleyici basa ¢gikma puanlarinda artma, buna
karsin olumsuz basa ¢ikma puaninda ise bir azalma meydana geldigini ortaya koyarak,
miidahalenin 6gretmen davraniglarinda bir fark yarattigin1 desteklemektedir.

Arastirmanin amacina dayali olarak dgretmenlerin hangi problem davranislarda, kimlerle
ve ne tiir iletisim kurduklar1 ve is birligi yaptiklari belirlenmeye calisiimistir. Ogretmenlerin
genellikle fiziksel veya s6zel zorbalik, uygun olmayan cinsel davranislar, kural ¢igneme ve
madde bagimliligi gibi gorece, etkinligi kesintiye ugratma ve sorumluluklarini yerine
getirmeme gibi davranislardan daha ciddi ve biiyilik olan, ayrica kendi kontrollerinin disinda
gelisen problem davraniglar i¢in baskalariyla iletisim kurduklari ve is birligi yaptiklari
gozlenmektedir. Onceki arastirmalarda da &gretmenlerin benzer problem davramslar igin
baskalariyla iletisim kurduklar1 ve is birligi yaptiklar1 goriilmektedir (Akman vd., 2011;
Medikoglu ve Dalaman, 2018). Bu bulgular da 6gretmenlerde kaygiya neden olan ciddi

problem davraniglarin iletisim kurmayr bir gereklilik haline getirdigini diistindiirmektedir.
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Ayrica bu bulgu kapsaminda tartisilmasi gereken temel nokta, madde bagimliligidir.
Ogretmenlerden biri, kendi okullarindaki 6grencilerde madde bagimliligina iliskin bir problem
davranis olmamasma ragmen, bu davranig icin aileyle iletisim kuracagimni ve is birligi
yapacagini belirtmistir. Bu durum, 6gretmenin daha once c¢alistigi okullarda buna benzer
problem davraniglarla karsilasmis olabilece§ini ya da bu davraniglarla karsilamis bagka
meslektaslariyla bu konuyu konusmus olabilecegini diisiindiirmektedir. Ogretmenlerin iletisim
kurma ve is birligi yapma amaciyla saydiklar1 diger bir problem davranig da yine madde
bagimlilig1 gibi, problem davranisin 6tesine gecip hukuki olarak da sug sayilabilecek uygun
olmayan cinsel davraniglardir (Kurupinar ve Erdamar, 2014). Bir ilkokulda gorev yapmalarina
ve kiigiik yastaki 6grencilerle ¢alismalarina ragmen 6gretmenlerin bu davraniglar konusunda
endise duymalari, medyaya erisimin kolaylagsmasi nedeniyle, bu tiir problem davranislarin
goriilme yasinda disiis olabilecegini diisiindiirmektedir (Gokgoz ve Kogoglu, 2007). Benzer
sekilde bu arastirmada da 6gretmenler dgrencilerin televizyon ya da telefona ¢ok fazla maruz
kalmasinin problem davraniglara yol agtigini, 6grencilerin medyadan gordiikleri ve rol model
aldiklar1 kisilerin uygun olmayan davranislarin taklit ettiklerini belirtmiglerdir.

Ogretmenler karsilastiklar1 problem davranislarda ailelerle, diger 6gretmenlerle, okul
yoneticileriyle, rehber Ogretmenle, diger Ogrencilerle, uzmanlarla, rehberlik arastirma
merkeziyle ve kolluk kuvvetleriyle iletisim kurduklarin1 ve is birligi yaptiklarini soylemislerdir.
Bu bulgu alanyazindaki diger ¢alismalarla da tutarlidir (Akman vd., 2011; Bozan ve EKkinci,
2020; Ceylan ve Yikmis, 2017; Medikoglu ve Dalaman, 2018). Bu bulguya ek olarak ilgili
sozcliik bulutu, Ogretmenlerin paydaslar arasindan en fazla verilerle/ailelerle iletisim
kurduklarint ve is birligi yaptiklarini, onlart diger 6gretmenlerin ve yoneticilerin izledigini
ortaya koymaktadir. Ogretmenler karsilastiklari bir sorun karsisinda, dgrencinin egitimiyle
ilgili paydaslarla iletisim kurabilirler ve bu olduk¢a dogaldir ancak burada tartigilmasi gereken
onemli konulardan ilki, okulda bir rehber dgretmenin olmamasidir. Ogretmenler problem
davraniglart ¢6zmek adina rehber Ogretmen ya da bir uzmanla iletisime gectiklerini
belirtmelerine ragmen, okulda bir rehber 6gretmenin olmamasi problem davranislara hemen ve
etkili bir sekilde miidahale etmeyi zorlastirtyor olabilir. Bu durum problem davraniga yanlis
sekilde miidahale etmeyi ve problem davranisin ortadan kaldirilmasimi gii¢ hale getirebilir.
Buna ek olarak problem davranislarla karsilagan 6gretmen, bu davranislara nasil miidahale
etmesi gerektigini bilmediginde, kendini yetersiz hissedebilir ve bu durum 6gretmenin mesleki
tiilkenmisligine yol acabilir (Kayan ve Kozikoglu, 2017). Ikincisi ise, dgretmenlerin bazi
durumlarda kolluk kuvvetleriyle iletisim kurma ve is birligi yapma gereksinimi duymalaridir.

Ogretmenler bu is birligi ve iletisimi, yukarida da ifade edildigi gibi madde bagimlilig:, uygun
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olmayan cinsel davramislar ve zorbalik gibi su¢ sayilabilecek davramiglarda
gerceklestireceklerini belirtmislerdir. Bu bulgu da 6gretmenlerin su¢ sayilabilecek ciddi
problem davramslar konusunda endise duyduklar diisiincesini desteklemektedir (Okdem,
2020).

Son olarak Ogretmenler problem davranislar hakkinda bilgi edinmek, problem
davraniglarin nedenini belirlemek, problem davranislarla bas etmek, problem davraniglarla ilgili
olarak baskalarini bilgilendirmek, yasal gereklilikleri yerine getirmek, yardim ve destek almak
ve aileyi yonlendirmek amaclariyla baskalariyla iletisim kurduklarini ve is birligi yaptiklarin
ifade etmislerdir. Ceylan ve Yikmis (2017) tarafindan gerceklestirilen ve Ogretmenlerin
ogrencilerin problem davraniglarini 6nlemek iizere ailelerle is birligi yaptiklarini gdsteren
arastirma bulgusu da mevcut arastirmanin bulgularini desteklemektedir. Ogretmenlerden biri,
problem davranislarla ilgili olarak baskalariyla iletisim kurmadigini ve is birligi yapmadigini,
karsilastig1 sorunlar1 kendisinin ¢6zmeye ¢alistigini belirtmistir. Bu durum 6gretmenin, kendi
siifindaki sorunlar1 bagkasiyla paylasmay1 mesleki ya da kisisel anlamda bir yetersizlik olarak
algilamasiyla ilgili olabilir. Arastirmanin gergeklestirildigi okuldaki 6gretmenler uzun siiredir
ogretmenlik yapmakta ve kendilerini deneyimli gérmektedirler. Dolayisiyla bu goriisii dile
getiren Ogretmen, kendi deneyimlerinin bu tiir sorunlarla basa ¢ikmak i¢in yeterli oldugunu
diisiiniiyor olabilir.

Yapilan gozlem ve goriismelerden elde edilen son tema, Ogretmenlerin problem
davramglara yonelik kimlerden ve ne tiir beklentileri olduguna ydneliktir. Ogretmenler;
ailelerden, yoneticilerden, uzmanlardan, rehber 6gretmenden, smif Ogretmeninden, diger
ogretmenlerden ve diger personelden beklentileri oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenler bu
kisilerden bilgi edinme, problemleri ¢6zme, iletisim kurma, 6grenciyle ilgilenme, farkinda olma
ve dgretimi planlama gibi beklentileri oldugunu dile getirmislerdir. Ogretmenlerin problem
davranislar konusunda beklentisi olan kisiler arasinda uzmanlar1 ve rehber 6gretmeni isaret
etmis olmasi, 6gretmenlerin problem davranislar konusunda bilgi sahibi olan kisilerden
beklentileri oldugunu gostermektedir (Akalin, 2014; Sivrikaya ve Yikmus, 2016). Ogretmenler
okulda olmamasina ragmen bir rehber 6gretmenden yardim ya da bilgi edinme beklentisi i¢inde
olduklarini ve gerekli durumlarda disaridan destek aldiklarini dile getirmislerdir. Bu bulgu ise,
her okulda mutlaka bir rehber Ogretmen istihdam edilmesinin gerekli oldugunu
diistindiirmektedir.

Miidahale 6ncesi uygulanan olgekler, yapilan gbzlem ve goriismeler biitiin sekilde ele
alinarak hazirlanan s6zciik bulutu, 6gretmenlerin “Aile, diizenleme, 6gretmen, ihtiyag, kurallar,

problem davraniglar ve 6grenci” sozciiklerini siklikla kullandiklarini géstermektedir. Bulgular
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hem tek tek ele alindiginda hem de sik tekrarlayan sozciikler incelendiginde 6gretmenlerin,
ogrencilerin problem davraniglarini Onlemek amaciyla okul iginde gerekli diizenlemeler
yapilmasini, kurallar olusturulmasini ve ailelerle is birligi yapilmasini gerekli kilan bir sisteme
ihtiya¢ duyduklar1 sdylenebilir. Bu arastirmada da ortaya ¢ikan gereksinimlere dayali olarak,
yontem boliimiinde de ayrintili bigimde anlatildigi {izere, 6gretmen egitimi etkinlikleri, okul i¢i
diizenlemeler, smif i¢i diizenlemeler ve davranigsal destek sistemi bilesenlerinden olusan bir

miidahale programi gelistirilmis ve uygulanmistir.

4.2. Ogretmenlerin Problem Davramslarin Nedenlerine iliskin Gériisleri ve Problem

Davranislarla Basa Cikma Yollar:

Aragtirmanin amaci dogrultusunda 6gretmenlerin; problem davraniglarin nedenlerine
iligskin gortsleri ile problem davranislarla basa ¢ikma yollarina iligkin hem miidahale 6ncesinde
hem de miidahale sonrasinda veri toplanmis ve bu kapsamda ontest-sontest verileri
karsilastirilmigtir. Ogretmenler dntestte problem davramislarin nedenlerini daha ¢ok olumsuz
ogretmen ve okul kosullar1, olumsuz yakin gevresel kosullar ve ¢ocuk ve aileyle ilgili olumsuz
faktorelere baglarken, sontestte ise olumsuz yakin ¢evresel kosullar, ¢ocukla ve aileyle ilgili
olumsuz faktorler, olumsuz aile islevleri ile gelisim geriligi ve kalitsal faktorlere bagladiklar
goriilmektedir. Ogretmenler kendileriyle gergeklestirilen goriismelerde de problem
davraniglarin nedenlerinin daha ¢ok aileden ve 6grencinin kendisinden kaynakli olduklarini dile
getirmiglerdir. OCODD miidahalesi kapsaminda problem davranislara iliskin 6gretmenlere
egitim etkinlikleri gergeklestirildi ve okul kosullar1 diizeltildigi i¢in problem davranislarin
nedenlerine iliskin 6gretmenlerin Ontest-sontest puanlari arasindaki bu degisimin OCODD
miidahalesiyle ilgili oldugu sdylenebilir. Olumsuz 6gretmen ve okul kosullar1 ile olumsuz
sosyo-ekonomik sorunlara iligkin puanlar incelendiginde, Ontest ve sontest puanlar1 arasinda
anlamli olmasa bile azalmaya yonelik bir farklilik oldugu goriilmistiir. Bu durum miidahale ile
birlikte olumsuz 6gretmen ve okul kosullarinda istenilen degisimlerin gergeklesmesiyle
aciklanabilir. Bu bulguyu destekleyecek sekilde Erbas ve Yiicesoy-Ozkan tarafindan (2008)
yapilan bir ¢alismada da 6gretmenler, ailenin olumsuz tutumu ve olumsuz g¢evresel kosullar
gibi nedenlere baglamislardir. Problem davranislarin nedenlerine iligkin Ontest ve sontest
puanlarinda anlamli bir fark olmamasi, miidahalede aile ve okul dis1 ¢evresel etmenlere iliskin
bilesenlere yer verilmemis olmasi, 6gretmen sayisinin ¢ok az olmasi ve miidahalenin, tiim
diinyada patlak veren COVID-19 kiiresel salgin1 nedeniyle dordiincii haftasinda sonlandirilmak

zorunda kalinip, miidahalenin diger agsamalarinin gergeklestirilememis olmasiyla agiklanabilir.
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Bu nedenler dikkate alindiginda olumsuz 6gretmen ve okul kosullar1 puani disinda kalan tiim
nedensellik puanlar arasinda anlamli fark olmamasi ve puan ortalamalarinin birbiri ile yakin
olmasi beklendik bir durumdur. Olumsuz 6gretmen ve okul kosullart puan ortalamalari
incelendiginde ise anlamli farklilik olmamakla birlikte %10,35’lik (2,83 puan) bir azalma
yasandig1r goriilmektedir. Bu azalmaya dayali olarak o6gretmenlerin, miidahale ile birlikte
olumsuz 6gretmen ve okul kosullarinin 6grencilerin problem davraniglarina olan etkisinde bir
diisiis oldugunu diisiinmiis olabilecekleriyle agiklanabilir.

Miidahale Oncesinde ve sonrasinda Ggretmenlerin problem davraniglarla basa ¢ikma
yollarina iliskin toplanan ontest-sontest puanlarinin analiz sonuglar1 incelendiginde de
ogretmenlerin etkili basa ¢ikma, olumsuz basa ¢ikma ve 6nleyici basa ¢ikma yollart agisindan
Ontest ve sontest puanlari arasinda istatistiksel olarak bir anlamlilik elde edilmemistir.
Ogretmenlerin dntest-sontest puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin ortaya
¢ikmamis olmasi, katilimcilarin sayisi ile agiklanabilir. Arastirmaya katilan 6gretmen sayisinin
az olmasi, ortaya cikabilecek olasi istatistiksel anlamliligi gizlemis olabilir. Bu bulgu, Darwin
(2016) tarafindan gergeklestirilmis arastirma bulgulariyla da benzerlik gostermektedir. Darwin
(2016) tarafindan gergeklestirilen arastirmada OCODD miidahalesiyle 6gretmen yeterligi
arasindaki iliski incelenmis ve bu iki degisken arasinda herhangi bir iliski olmadigi
bulunmustur. Istatistiksel anlamlilik bulunmamus olsa da sira ortalamalari ve sira toplamlarina
iligskin analiz sonuglar1 incelendiginde, 6gretmenlerin etkili basa ¢gikma ve onleyici basa ¢ikma
alt 6lgeklerinden aldiklar1 sontest puanlarinin ontest puanlarindan daha yiiksek oldugu buna
karsin, olumsuz basa ¢ikma alt 6lgeginden aldiklar1 sontest puanlarinin ise 6ntest puanlarindan
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, 6gretmenlerin miidahale 6ncesinde etkili ve
Onleyici basa ¢ikma yollarin1 (Cevresel diizenleme, uygun davranislart pekistirme, beceri
ogretimi vb.) daha az kullanirken, miidahale sonrasinda bunlar1 daha fazla kullandiklarini; tam
tersi sekilde miidahale 6ncesinde daha sik kullandiklar1 olumsuz basa ¢ikma yollarina (Kizma,
bagirma, disar1 ¢ikarma, zayif not verme vb.) ise miidahale sonrasinda daha az yer verdiklerini
gostermektedir. Miidahale oncesinde 6gretmenlerle yapilan goriismeler ve smif i¢i gézlemler
de 6gretmenlerin miidahale Oncesinde itici uyaran sunma, asirt diizeltme ya da mola gibi
teknikler kullanarak problem davranislarla basa ¢ikarmaya calistiklart bulgusuyla paraleldir.
Bu bulgular, yapilan 6gretmen egitimi etkinliklerinin ve OCODD miidahalesinin 6gretmenlerin
problem davraniglarla basa ¢ikma yollarinda bir degisiklige neden olma potansiyeline sahip
oldugunu diisiindiirmektedir. Ayrica, OCODD miidahalesinin kapsayici bir egitim ortami ve
olumlu 6gretmen davraniglar1 yaratmak igin biiyiik bir potansiyele sahip oldugunu belirten

onceki ¢aligmalar da bu diistinceyi destekler niteliktedir (Kurth ve Enyart, 2016).
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4.3. Ogrencilerin Problem Davramis ve Sosyal Beceri Sergileme Sikhg ile Akademik

Yeterlik Diizeyleri

Arastirmanin amaci dogrultusunda miidahale 6ncesinde ve sonrasinda Ogrencilerin;
problem davraniglar1 ve sosyal becerileri sergileme siklig: ile akademik yeterliklerine iliskin
Ontest ve sontest verileri toplanmistir. Gergeklestirilen analizlerde tiim Ggrencilerin genel
puanlarina iligkin karsilagtirmanin yani sira, cinsiyet ve smif diizeyi baglaminda da
karsilastirmalar yapilmistir. Tiim Ogrencilerin problem davramis genel puanlarina ve
i¢csellestirilmis davramsa (Orn. kendisine giiveninin az olmasi, kolay utanmasi, iizgiin ya da
depresif davranmasi vb.) iliskin Ontest-sontest karsilagtirilmasinda anlamli fark bulunurken,
dissallastirilmis davranislarinda (Orn. diisinmeden davranmasi, digerleriyle kavga etmesi ve
diistincesizce davranmasi vb.) anlaml bir fark elde edilmemistir. Ancak genel olarak problem
davranislarin igsellestirilmis davramislar ve dissallastirilmis davranmislar seklindeki iki alt
boyutuna ve toplam puana iliskin tim puan ortalamalarinda anlamli bir azalma oldugu
goriilmiistiir. Bu bulgu, 6grencilerin miidahale sonrasinda sergiledikleri problem davranislarda
miidahale Oncesine goére bir azalma oldugunu goéstermektedir. Bu bulguyla benzer sekilde
miidahale sonrasi yapilan goriismelerde de dgretmenler, OCODD’un 6grencilere katkilar
kapsaminda 6grencilerin problem davraniglarinda azalma buna karsin uygun davranislarinda
artma oldugunu belirtmislerdir. Ayrica alanyazinda OCODD miidahalelerinin problem
davraniglarin azalmasinda etkili oldugunu gosteren ¢ok sayidaki dnceki aragtirma bulgulariyla
da benzesmektedir (Bethune, 2017; Betters-Button ve Donohue, 2016; Childs vd., 2016; Collins
ve Ryan, 2016; Gage vd., 2018a; Lee vd., 2021; McDaniel ve Bloomfield, 2020; Mccurdy vd.,
2016; Park vd., 2019; Meyer vd., 2019; Ryoo vd., 2018; Stanton-Chapman vd., 2016). Problem
davraniglarin cinsiyet baglaminda karsilastirilmasinda, kizlarin toplam puan ve alt boyuta
iliskin puanlarinda anlamli bir fark gériilmezken, erkeklerin problem davranig toplam puan ve
alt boyut puanlarinda anlamli bir azalma oldugu gériilmektedir. Elde edilen bu verilere dayali
olarak miidahaleden sonra erkek 6grencilerin problem davranislarinda bir azalma meydana
geldigini soylemek miimkiindiir. Bu bulgu, o6zellikle kiiciik yas grubundaki 6grencilerin
problem davranis diizeyleriyle cinsiyetleri arasinda 6nemli bir iliski oldugunu (Bonger vd.,
2003) ve erkeklerin kizlara gore daha fazla problem davranis sergilediklerini gosteren
arastirmalarla da tutarlidir (Chun ve Mobley, 2010). Cinsiyetin yani sira, smif diizeyi
baglaminda gergeklestirilen karsilastirmada da anasinifi, birinci smif ve doérdiincii sinif

ogrencilerinin problem davranis genel ontest-sontest puanlari ile alt boyutlarin dntest-sontest
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puanlar1 arasinda anlamli bir fark vardir. Bu bulgu baglaminda miidahaleden sonra anasinifi,
birinci sinif ve dordiincii sinif 6grencilerinin problem davranislarinin sikliginda diisiis meydana
geldigini sdylenebilir. Bu durum, anasimifi ve birinci sinif 6grencilerinin yaslarmin kiigiik
olmasindan dolay1 okul kurallarina uymada gii¢liik yasamalar1 (Basaran vd., 2014) ve buna
bagli olarak problem davranis sergilemis olmalari, 6nlemeye dayali bir miidahalenin
uygulanmastyla da kurallar1 6grenmis olmalariyla agiklanabilir. ikinci smif dgrencilerinin genel
ve digsallastirilmis puanlarinda bir azalma goriilmiis fakat igsellestirilmis davraniglarinda
anlamli bir fark gortilmemistir. Bu durum igsellestirilmis problem davraniglarin ortadan
kaldirilabilmesi i¢in daha uzun bir siireye ihtiyag¢ olabilecegiyle agiklanabilir (Isik, 2021). Son
olarak tigiincii sinif 6grencilerinin problem davranis ve alt boyutlarindaki puanlarin higbirinde
anlamli bir farklilik elde edilmemistir. Bu miidahalenin, 6zellikle okulun yaramaz sinifi olarak
etiketlenmis olan doérdiincti siif 6grencilerinin problem davraniglarinin azalmasina 6nemli
katki sundugu sdylenebilir.

Bu arastirmada, 6grencilerin problem davraniglarinin yani sira, sosyal beceri sergileme
sikliklarina iligkin de miidahale 6ncesinde ve sonrasinda veri toplanmistir. Yapilan analizlerde,
is birligi, atilganlik ve kendini kontrol alt boyut puanlarinda da sosyal beceri toplam puanlarinda
da ontest ve sontest dl¢iimleri arasinda anlamli bir farklilik goriillmemistir. Miiddahale 6ncesinde
ve sonrasinda Ogrencilerin sosyal beceri sergileme sikliginda anlamli bir fark olmamasi,
alanyazindaki onceki arastirma bulgularindan farklilasmaktadir ¢iinkii OCODD miidahalesi
kapsaminda gergeklestirilen arastirmalar, bu arastirmanin bulgularindan farkli olarak miidahale
sonrasinda 6grencilerin sosyal becerilerinde artis oldugunu géstermektedir (Betters-Button ve
Donohue, 2016; Stanton-Chapman vd., 2016). Bu arastirmanin miidahalesi kapsaminda
ogrencilere dogrudan sosyal beceri 6gretimi yapilmasa da alanyazina dayali olarak 6grencilerin
sosyal beceri sergileme sikliginda bir artis olmas1 beklenmektedir. Bu aragtirmada bdylesi bir
degisimin olmamasi, COVID-19 kiiresel salginindan kaynakli olarak miidahalenin ¢ok kisa
stirmesiyle aciklanabilir. Sosyal becerilerin sergilenme sikligina iligskin cinsiyet baglaminda
gerceklestirilen analizlerde, tiim alt boyutlar i¢in erkek 6grencilerin 6ntest ve sontest puanlari
arasinda anlamli bir farklilik gériilmemigken, tam tersine tiim alt boyutlar i¢in kiz 6grencilerin
ontest ve sontest puanlar1 arasinda anlamli fark goriilmiistiir. Bu aragtirma bulgularina benzer
sekilde Aykir ve Ciftci-Tekinarslan (2012) tarafindan yapilan arastirmada da sosyal becerilerin
cinsiyet baglaminda bir farklilik gostermedigi belirtilmistir. Bu bulgu, miidahale sonrasinda kiz
ogrencilerin sosyal beceri sergileme sikliginda bir artis meydana geldigini gostermektedir. Bu
bulguyu destekler sekilde miidahale siirecinde davranigsal beklenti karti alan &grenciler

arasinda kiz Ogrencilerin sayisinin daha fazla oldugu gozlenmistir. Sosyal becerilerin
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sergilenme sikligina iliskin sinif diizeyi agisindan yapilan karsilastirmalar da sinif diizeylerine
gore degismektedir. Sosyal becerileri sergileme sikligina iliskin Ontest ve sontest puanlari
karsilastirildiginda; birinci siiflarda yalnizca kendini kontrol, ti¢lincii siniflarda is birligi ve
kendini kontrol, dordiincii siniflarda atilganlik, is birligi ve kendini kontrol alt alanlar1 a¢isindan
Ontest ve sontest puanlari arasinda anlamli bir fark bulunmus, ikinci sinif 6grencilerindeyse
hi¢bir alt alan agisindan Ontest ve sontest puanlari arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Bu
bulgunun aksine miidahale sonrasi Ogretmenlerle yapilan goriismelerde ortaya ¢ikan
bulgulardan biri, miidahalenin O6grencilerin sosyal beceri kazanmalarma katkisi oldugu
yoniindedir. Istatistiksel olarak bir fark ¢ikmamis olsa da 6gretmenlerin gdzlem ve goriislerine
dayali olarak elde edilen bulgular énemli ve kabul edilebilirdir. Ontest ve sontest puanlari, grup
puanlarinin ortalamasina dayaliyken, gézlemler ve gériismeler bireysel performanslara yonelik
olabilir. Bu da sosyal beceri kazanma ag¢isindan 6gretmen goriislerinin 6nemli olabilecegini
gostermektedir.

Ogrencilerin miidahale &ncesindeki ve sonrasindaki akademik yeterlik diizeylerini
karsilastirmak i¢in gerceklestirilen Ontest ve sontest puan karsilastirmalarinda da anlamli bir
fark elde edilmemistir. Alanyazinda, OCODD miidahalesinin 6grencilerin akademik
basarilarina etkisine iligkin iki farkli yonde arastirma sonuglari bulunmaktadir. Bu aragtirma
sonuglarindan biri, miidahalenin 6grencilerin akademik basarilarinda bir artisa yol agtigini
ortaya koyarken (Bunch-Crump ve Lo, 2017; Gage vd., 2017; Houchens vd., 2017; Jensen,
2020; Madigan vd., 2016; Park vd., 2019; Pas vd., 2019; Ryoo vd., 2018), diger arastirmalarda
ise mevcut aragtirma sonuglariyla benzer sekilde miidahale sonucunda dgrencilerin akademik
basarilarinda herhangi bir artis olmadigi belirtilmektedir (Darwin, 2016; James vd., 2019; Reno
vd., 2017). Daha o6nce de ifade edildigi iizere, bu arastirmada uygulanan miidahale siiresi
aligilmistan ve planlanmistan kisa oldugu i¢in OCODD miidahalesinin akademik yeterliklere
etkisi konusunda iddiali ve kesin ifadeler kullanmak dogru olmayacaktir. Miidahalenin
planlandigi sekilde donem sonuna kadar devam etmesi durumunda ise farkli bulgulara
erismenin miimkiin olabilecegi diisiiniilmektedir. Akademik yeterliklere iliskin cinsiyet
baglaminda gergeklestirilen karsilastirmada da hem erkek hem de kiz 6grenciler i¢in anlamli
bir farklilik elde edilmemis (Aykir ve Ciftci-Tekinarslan, 2012) siif diizeyi baglaminda
gerceklestirilen karsilastirmada ise yalnizca dordiincii siniflar i¢in Ontest ve sontest puanlari
arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Bu durum, 6grencilerin yaslarina bagh olarak soyut
islemler donemine gegmeye baslamalariyla (ilhan ve Oner-Siinkiir, 2012) ve bunun sonucunda
matematik gibi soyut diisiinme becerisi gerektiren akademik derslerde daha basarili olmalariyla

aciklanabilir.
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4.4. OCODD’a iliskin Ogretmen Goriisleri

Bu aragtirmanin son amaci, arastirmada uygulanan OCODD’a iligkin Ogretmen
gorislerini belirlemek, bir bakima miidahalenin sosyal gegerligini ortaya koymaktir. Bu amag
dogrultusunda ogretmenlerle yapilan goriismelerin  analizinde OCODD miidahalesinin
katkilarina, olumlu yonlerine, sosyal gecerligine, eksikligine iligskin temalar elde edilmis, ayrica
ogretmenlerin miidahaleye iligskin 6neri ve temennileri tespit edilmistir. Miidahale sonrasindaki
goriismelerde ortaya cikan ilk bulgu, OCODD’un katkilaridir. Ogretmenler OCODD un;
ogrencilere, O6gretmenlere, okul iklimine ve Ogretim siirecine katkilar1 oldugunu dile
getirmiglerdir. Ogretmenler OCODD’un 6grencilere; olumlu davranislar kazanma, problem
davraniglarda azalma, sosyal beceri edinme, kurallar1 6grenme ve akademik basarida artma gibi
katkilar1 oldugunu belirtmislerdir. Bu bulgular, OCODD miidahalesi uygulanan okullardaki
ogrencilerin problem davranislarinda ve disipline gonderilme durumlarinda azalma, ayrica
olumlu davraniglarinda, sosyal becerilerinde ve akademik basarilarinda artma oldugunu
gosteren Onceki arastirmalarla tutarlidir (Burke vd., 2012; Caldarella vd., 2011; Fallon vd.,
2014; Ross ve Horner, 2007; Simonsen vd., 2012; Vincent ve Tobin, 2010). OCODD
miidahalelerinin etkisi, okuldan okula degismesine ragmen bir¢ok ¢alismada bu miidahalelerin
ogrencilerin; digerleriyle kavga etme, baskalarini tehdit etme, kolayca sinirlenme, 6tke ndbeti
gecirme ya da utanma gibi problem davranislarini 6nemli 6l¢iide azalttigini dogrulamaktadir
(Curtis vd, 2010).

Ogretmenler OCODD’un &gretmenlere farkindalik ve farkli bakis agis1 kazandirma,
kendilerini degerlendirme firsati saglama, yeni bilgiler edinme, sinif yonetimi ve dgretim
becerilerini gelistirme ve Ozgilivenlerini arttirma seklinde katkilar1 oldugunu siralamiglardir.
Ogretmenlerin degindikleri bu katkilarin, miidahale Oncesi goriismelerde ortaya ¢ikan
beklentiler temasinda yer alan bilgi edinme, 6gretim yapma, problem ¢6zme, farkinda olma gibi
ogretmen gereksinimleriyle iliskili oldugu goriilmektedir. Bu bulguya dayanarak miidahale
sonucunda Ogretmenlerin beklentilerinin karsilandigini  sdylemek miimkiindiir. Ayrica
Ogretmenlerin problem davraniglarla basa c¢ikmaya yonelik Ontest ve sontest puan
karsilastirmalar1 da benzer sekilde bu bulguyu desteklemektedir. Ogretmenler tarafindan ifade
edilen bu katkilar, alanyazinda yapilmis ¢aligmalardaki OCODD’un 6gretmenlere katkilariyla
benzerlik gdstermektedir. Onceki arastirmalarda OCODD’un &grencilerin ihtiyaglaria uygun
stratejiler kullanarak onlari derse katmada O6gretmenlere katki sagladigi ve 6gretmenlerin

OCODD sayesinde kendilerini daha yeterli hissettikleri belirtilmektedir (Kelm ve McIntosh,
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2012; Ross ve Horner, 2007). Bu tiir miidahalelerde programa katilan personelin siireg
icerisinde kendini degerlendirmesi programin basarili bir sekilde uygulanabilmesi agisindan
oldukc¢a onemlidir (Netzel ve Eber, 2003). Mevcut arastirmada da 6gretmenler OCODD’un
kendilerini degerlendirmeye katkida bulundugunu ifade ederek bu bulguyu dogrulamaktadir.
OCODD miidahalesinin bir bileseni olarak 6gretmen egitimi etkinliklerinin bu katkilarda rolii
oldugu, 6gretmenlere problem davranislar ve sosyal beceriler agisindan farkli bir bakis agisi
kazandirdig1 ve 6gretmenlerin sinif yonetimini kolaylastirdigi sdylenebilir. Buna dayali olarak
da ileride tasarlanacak OCODD miidahalelerinde, 6gretmen egitimi etkinliklerine mutlaka yer
verilmesi Onerilebilir.

Ogretmenler OCODD un okulda diizen kiiltiirii ve olumlu bir atmosfer olusturma, ayrica
ogrenci-0grenci, O0gretmen-o6gretmen ve Ogretmen-6grenci etkilesimini iyilestirme seklinde
katkilar1 oldugundan s6z etmis ve okullarinda olumlu bir iklim olustugunu vurgulamislardir.
Bu bulguda yer verilen etkilesim ve iyilesmeler, siirec igerisinde yapilan gozlemlerde de agik
bir sekilde goriilmiistiir. Alanyazindaki ¢alismalarda da benzer sekilde, OCODD uygulanan
okullarda olumlu bir iklim olustugu ve OCODD’un okuldaki 6gretmen ve dgrenciler arasinda
olumlu bir etki yarattig1 belirtilmektedir (Bear vd., 2017; Caldarella vd., 2011; Handler vd.,
2007; McCurdy vd., 2003). OCODD’un okul iklimine olumlu katki sunmasini, okulda
sistematik bir miidahale programi uygulanmasi, okuldaki herkesin bu miidahale programinin
farkinda olmasi ve tutarli sekilde uygulamaya katilmasi, 6grencilerin miidahale kapsaminda
belirlenen davranigsal beklentilere uygun davranmalari, birbirleriyle ve 6gretmenlerle olumlu
sekilde etkilesim kurmalari, kullanilan davranis destek sisteminin olumlu davranislara
odaklanarak bu davranislar1 pekistirmesi gibi nedenlerle agiklamak s6z konusu olabilir.

Ogretmenler OCODD’un &gretime ayrilan siireyi arttirma, genelleme ve kaliciligt
saglama, dolayli 6grenmeye katki saglama ve sinif yonetimini iyilestirme seklinde katkilar
sunarak Ogretim siirecine de katki sagladigini belirtmislerdir. Bu bulgulara benzer sekilde
alanyazindaki onceki arastirmalar da OCODD miidahalesi sonucunda 6gretime daha fazla
zaman kaldigin1 uygun davranis 6gretimine yer verilebildigini ve boylece akademik basarinin
arttigin1 (Curtis vd., 2010; McCurdy vd., 2003), ayrica smif yonetiminin kolaylastigini
gostermektedir (Handler vd., 2007). Arastirmada uygulanan miidahale okul ¢apli bir miidahale
olmasina karsin, miidahale bilesenleri arasinda sinif i¢i diizenlemelere (6rn., sinif kurallar1 ve
gorseller) yer vermenin bu katkiyi arttirdigi sdylenebilir.

Ogretmenler goriismeler sirasinda sosyal gegerlik baglaminda OCODD’un igerigi,
tasartmi bi¢imi ve kullanimiyla ilgili olumlu gériisler bildirmislerdir. Ogretmenler OCODD’un

gereksinimi karsilamaya yonelik, bilimsel ve akademik bir icerige sahip oldugunu, siirecin
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biitlinciil ve basamaklandirilmis sekilde, agik, anlasilir ve diizeye uygun bir dille sunuldugunu
ayrica davranigsal beklenti kartlar1 sayesinde kullanimi kolay bir sistem oldugunu
soylemislerdir. Arastirmalar, OCODD’un tutarli bir sekilde uygulandiginda olumlu sonuglar
elde edildigini ortaya koymaktadir (Simonsen vd., 2010). OCODD’u tutarh sekilde uygulamak
ise miidahalenin sosyal gecerligi ile yakindan ilgilidir (Farkas vd., 2012). Sosyal gecerligi
yiiksek miidahaleler, miidahalelerin birincil tiiketicilerinin gereksinimlerine duyarls,
uygulanabilir ve siirdiiriilebilir miidahalelerdir (Miramontes vd., 2011). Bir miidahalenin sosyal
gecerliginin  yliksek olmasi, tiiketicilerinin miidahaleye destek sunma olasiliini da
arttirmaktadir. Miidahale programi tasarlanmadan 6nce arastirmacinin okulda bir yi1ldan daha
uzun silire gecirerek okul kiiltliiriinii 6grenmesinin, gozlemler ve goriismeler yoluyla
gereksinimleri belirlemesinin, 6grenci-6gretmen 6zelliklerini ayrintili sekilde analiz etmesinin
ve alanyazini derinlemesine incelemesinin miidahaleyi tasarlamada biiyiik Olclide katki
sagladigr diigtiniilmektedir. Mevcut aragtirmada dgretmenler OCODD’un amaglarinin uygun,
uygulamalarinin kabul edilebilir, bulgularinin anlamli oldugunu ifade edip, OCODD’a iliskin
genel memnuniyet bildirerek OCODD’un sosyal gegerliginin yiiksek oldugunu ortaya
koymuslardir. Bu bulgu, Ogretmenlerin ve &grencilerin yararlandiklar1 OCODD
miidahalesinden memnun olduklarini, miidahaleyi uygulamaci dostu bulduklarini ve miidahale
sonucunun etkili oldugunu ifade ettikleri onceki arastirma bulgulariyla benzerdir (Farkas vd.,
2012). Alanyazinda arastirma yapilacak okulun kiiltiirel 6zellikleri ve ihtiyaglart dogrultusunda
bir miidahale tasarlamanin Onemli oldugu belirtilmektedir (Bradshaw vd., 2015).
Ogretmenlerin miidahaleye iliskin siraladiklart bu olumlu yénler, aym1 zamanda onlarin
miidahaleden memnun olduklarin1 ve miidahalenin sosyal gegerliginin de yiliksek oldugunu
diistindiirmektedir.

Ogretmenlerle yapilan gériismelerde OCODD’a iliskin eksiklikler, 6neriler ve temenniler
de belirlenmistir. Ogretmenler, esas itibariyle miidahalede bir eksiklik bulamadiklarii ancak
mutlaka bir eksiklik belirtmeleri gerekirse, materyallerde eksiklikler olmasini ve COVID-19
salgint nedeniyle siirenin kisitli olmasini sayabileceklerini sdylemislerdir. Gergekten de
miidahale 16 hafta planlanmasina ragmen, okullarin kapanmasi nedeniyle dort hafta siirmiis,
amacina ulasamamustir. Ogretmenler bu eksiligi dile getirmede oldukg¢a haklidirlar. Ancak
miidahale daha uzun siirmiis olsaydi bile 6gretmenler yine de miidahale siiresini kisa
bulabilirlerdi ¢ilinkii 6nceki bir arastirmada miidahale iki egitim-dgretim yili siirmesine karsin
ogretmenler miidahalenin devam etmesini istediklerini belirtmislerdir (McCurdy vd., 2003).
Ogretmenler, bu goriisleriyle dogru orantili olarak ileride yapilacak calismalarda miidahalenin

daha uzun siirmesine yonelik &nerilerde bulunmuslardir. Ogretmenler temennileri
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kapsamindaysa okullarinda benzer projelerin yapilmasini, ayrica iiniversite ve MEB is
birligiyle mesleki gelisim etkinlikleri diizenlenmesini saymislardir. Ogretmenlerin bu
temennileri géz oniinde bulundurularak, 6gretmenlerin miidahaleden memnun kaldiklarini ve

benzer ¢alismalarin yapilmasini talep ettiklerini sdylemek miimkiindiir.

4.5. Arastirmanin Giiclii Yanlar1 ve Simirhihiklar:

Bu arastirmanin Tiirkiye’de yapilan simurli sayidaki OCODD ¢alismalarindan biri
olmasindan dolayr ulusal alanyazini gelistirme agisindan ¢esitli katkilar1 olabilecegi
distiniilmektedir. Arastirmacinin  okul personelinin bir pargast olmak ve okulun
gereksinimlerini dogru bir sekilde belirlemek amaciyla miidahale baslamadan 6nce ve
miidahale sirasinda miidahalenin yapildig1 okulda uzun siireli gozlemler gergeklestirmis olmasi
bu arastirmanin gii¢lii yannlarindan biri oldugu diisiiniilmektedir. Bu arastirmada karma yontem
miidahale deseni kapsaminda hem nitel hem nicel verilerin toplanarak analiz edilmesi ve
problemin derinlemesine incelenerek ortaya konmasi arastirmanin diger bir giiglii yani olarak
diistintilebilir. Bu arastirma ile birlikte 6grencilerin problem davraniglarini 6nlemek, sosyal
becerilerini gelistirmek ve akademik yeterliklerini arttirmak tizere okuldaki tiim personelin bir
ekip halinde is birligi i¢inde calisabilecegi goriilmiistiir. Bu arastirma ile birlikte hem 06zel
egitim hem de genel egitim okullarinda okul, 6gretmen ve 6grencilerin gereksinimleri goz
ontinde bulundurularak tasarlanan OCODD miidahalelerinin etkili bir sekilde uygulanabilecegi
goriilmistlir. Bu arastirma sonucunda 6gretmenlerin de belirttigi gibi OCODD miidahalesiyle
birlikte 6grencilerin problem davraniglarinda azalma ve uygun davraniglarinda bir artma
meydana geldigi diigiiniildiigiinde bu durumun egitim-6gretime ayrilan siirenin artmasina ve bu
stirenin verimli bir sekilde kullanilmasina katkist oldugu sdylenebilir.

Etkililigi ve verimliligi arastirmalarla ortaya konmus olan OCODD miidahalelerinin
Tiirkiye’deki okullarda uygulanmasinin okul yoneticilerine kendi okullarinda bu tiir
uygulamalari gerceklestirmeleri agisindan yol gosterici olacagi, okullarinda olumlu bir iklimin
olusmasina katki saglayacagi ve problem davranislari en aza indirerek 6gretmenlerin 6gretme
cabasindan ¢ikmasina ve etkili 68retim yapabilmelerine firsat saglayacagi diisiiniilmektedir.

Bu arastirma kapsaminda katilimci 6gretmenlerle OCODD miidahalesinin sosyal
gecerligine iliskin gerceklestirilen goriismelerde 6gretmenlerin timii OCODD kapsaminda
belirlenen amaglarin uygun oldugunu, uygulamanin kabul edilebilir oldugunu ve genel olarak
stiregten memnun kaldiklarini belirtmiglerdir. Bu durum katilimei 6gretmenlerin uygulanan

miidahaleden memnun kaldiklarini gostermektedir.
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Bu arastirmada belirtilen gii¢lii yonlerin yani sira ¢esitli sinirliliklar1 da vardir. Bilindigi
gibi ODD, ii¢ diizeyli, yogun miidahale gerektiren genis bir sistemdir (Horner vd., 2010). Bu
ti¢ diizeyde tiim 6grencilere temel diizeyde problem davranislarin 6nlenmesine yonelik destek
sunulmakta ve devaminda Ogrencilerin gereksinimlerine dayali olarak daha yogun
miidahalelere yer verilmektedir. Bu arastirma kapsaminda 16 haftalik bir miidahale planlanmis
olmasina ve sonrasinda gereksinim duyulmasi halinde daha yogun destege gereksinim duyan
ogrenciler i¢in daha yogun miidahalelerin uygulanmasi planlanmis olmasina ragmen asagida
belirtilen nedenlerden dolay1 arastirma birinci diizey ile siirli kalmistir. Bu aragtirmada
planlanmis olan OCODD’un birinci diizey ile siirli kalmasinin temel nedeni COVID-19
kiiresel salginidir. 2019°da ortaya ¢ikan ve kisa siire igerisinde tiim diinyayi etkileyen COVID-
19 kiiresel salginina iliskin tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de ¢esitli onlemler alinmistir. Bu
Onlemlerin basinda, iilke ¢apindaki tiim egitim-6gretim kurumlarindaki faaliyetlerin
durdurulmas1 gelmektedir. Tiirkiye’de ilk COVID-19 vakas1 11 Mart 2020 tarihinde a¢iklanmis
ve hemen akabinde tiim okullar, 16 Mart 2020 tarihinden itibaren ti¢ haftalik bir tatil donemine
girmistir. Kisa bir siire sonra MEB tarafindan okullarin bahar donemi boyunca uzaktan egitimle
devam etmesinin kararlastirilmasi nedeniyle tez izleme komitesinin goriisii alinmis ve bu goriis
dogrultusunda aragtirmanin sonlandirilmasina karar verilmistir. Bu durum, arastirmanin énemli
bir sinirliligr olarak kabul edilmektedir.

COVID-19 kiiresel salgininin bu arastirmada uygulama giivenirligi verisi toplanmasina
da olumsuz etkisi olmustur. Arastirma siirecinde uygulama giivenirligi toplanmasi planlanmis
olmasina ragmen siirecin salgindan etkilenmesi nedeniyle bu planlamaya uygun bir uygulama
giivenirligi verisi toplama ¢alismasi gergeklestirilememistir. Bu durum arastirmanin diger bir
siirliligidir.

Arastirmada Onemli sayilabilecek sinirhiliklardan bir baskasi ise okul ydneticisinin
arastirma ekibinde aktif olarak gorev almamis olmasidir. Alanyazinda okul yoneticilerinin
arastirma ekibinde yer almasi gerektigi ayrica yoneticinin ekibin isleyisinde liderlik
ozelliklerini kullanmasi agisindan 6nemli oldugu belirtilmektedir (Bradshaw vd., 2008).
Arastirmanin gerceklestirildigi okulda okul yoneticisi olarak yalnizca bir miidiir bulunmaktadir.
Okul miidiirii bu siire¢ icerisinde siirekli okulun yonetsel isleriyle ilgilendigi i¢in siirece aktif
bir sekilde dahil olamamustir.

Arastirmaya ailelerin dahil edilmemis olmasi da arastirmanin sinirliliklarindan biri olarak
kabul edilebilir. Arastirmanin ilerleyen siireglerinde ailelerin de arastirmaya dahil edilmesi

planlanmis olmasina ragmen siirecin yarim kalmasi nedeniyle aileler bu siirece dahil
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edilememistir. ileride, bu smirlihg gidermek amaciyla ailelerin siirece dahil edildigi

arastirmalar planlanabilir.

4.6. Uygulamaya ve fleri Arastirmalara Yénelik Oneriler

Arastirma siirecinde elde edilen bulgular, arastirmacinin gézlemlerinde edindigi bilgiler

ve aragtirmanin sinirliliklarina dayali olarak uygulamaya ve ileri arastirmalara yonelik g¢esitli

Oneriler sunulabilir.

Uygulamaya yonelik 6neriler

1.

Bu arastirmada oldugu gibi tiim okullarda okulun ve 6grencilerin gereksinimleri
dikkate alinarak OCODD programlar1 hazirlanip uygulanabilir.

Kullanilacak OCODD miidahalesinin 6grencilerin, Ogretmenlerin ve okulun
bulundugu c¢evrenin gereksinimlerine ve Kkiiltiirel 6zelliklerine uygun olarak
tasarlanmasi Onerilebilir.

Tasarlanan OCODD miidahalesi kapsaminda, gereksinimler dikkate alinarak
ogretmen egitimi etkinliklerinin yapilmasi onerilebilir.

Okul yoneticileriniin liderliginde, okul personelinden bir ekip olusturularak
OCODD miidahalesi her okul kademesinde uygulanabilir.

Uygulanacak OCODD miidahalesinde siniflarin gereksinimlerine uygun olarak sinif
ici diizenlemlere yer verilmesi onerilebilir.

Okullarda 6grencilere sosyal beceriler 6gretmek iizere benzer asamalar1 igeren bir
OCODD miidahalesinin uygulanmasi onerilebilir.

Tasarlanan OCODD miidahalesi kapsaminda akademik basariy: arttirmaya yonelik

diizenlemelere yer verilmesi onerilebilir.

Ileri arastirmalara iliskin dneriler

1.

OCODD’un ii¢ diizeyini igeren yeni bir arastirma planlanabilir ve bu aragtirmanin
tiim stirecleri gerceklestirilebilir.

Yeni planlanacak arastirmalarda okul yoneticilerini ve aileleri de siirece dahil
edecek miidahaleler geliiistirilebilir.

Benzer bir arastirma daha fazla 6grencisi olan okullarda bir proje ekibiyle
gerceklestirilebilir.

Benzer calismalar okul oncesi, ortaokul, lise gibi farkli okul kademelerinde daha

bliylik gruplarla ve daha uzun siireli olarak gergeklestirilebilir.
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Kontrol ve deney grubunu igeren grup deneysel desenler kullanilarak benzer
arastirmalar gerceklestirilebilir.

. Benzer bir c¢alisma biinyesinde 0zel egitim smifi  bulunan okullarda
gerceklestirilebilir.

MEB’e bagli 6zel egitim okullarinda ve 6zel 6zel egitim okullarinda benzer

calismalar gerceklestirilebilir.

177



KAYNAKCA

Afalla, B. and Fabelico, F. (2020). Sustaining academic success through effective classroom
management. Humanities and Social Sciences Reviews. 8 (4), 213-221.

Akalin, S. (2014). Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢alisan rehber 6gretmenlerin kaynastirma
uygulamalarmna iliskin gereksinimleri. International Journal of Early Childhood Special
Education, 6 (1), 115-142.

Akgilin, S. ve Basar, M. (2019) Okul giivenligine iligskin yonetici, dgretmen ve Ogrenci

goriisleri. Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 12 (2), 131-151.

Akin, S., Yildirim, A. and Goodwin, A. L. (2016). Classroom management through the eyes of
elementary teachers in Turkey: A phenomenological study. Educational Science:
Theory & Practice, 16 (3), 771-797.

Akman, B., Baydemir, G., Akyol, T., Celik-Arslan, A. ve Kent-Kiikiitci, S. (2011). Okul 6ncesi
ogretmenlerinin sinifta karsilastiklar: sorun davranislara iligskin distinceleri. Education
Sciences, 6 (2), 1715-1731.

Aktan, O. ve Akkutay, U. (2014). OECD iilkelerinde ve Tiirkiye’de okuldncesi egitim. Asya
Ogretim Dergisi, 2 (1), 64-79.

Alberto, P. and Troutman, A. C. (2012). Applied behavior analysis for teachers (9th. Ed.).
Upper Saddle River: Pearson.

Albrecht, N. M. R. and Brunner, M. (2019). How positive behavioral supports and social-
emotional curriculum impact student learning. The European Journal of Social &
Behavioural Sciences, 24 (1), 2789-2804.

Alderman, G. L. and Green, S. K. (2011). Social powers and effective classroom management:
Enhancing teacher—student relationships. Intervention in school and clinic, 47 (1), 39-
44,

Aliakbari, M. and Heidarzadi, M. (2015). The relationship between EFL teachers' beliefs and
actual practices of classroom management. Cogent Education, 2 (1), 1-13.

Alisinanoglu, F. ve Kesicioglu, O. S. (2010). Okul o6ncesi déonem c¢ocuklarimin davranig
sorunlarinin ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesi (Giresun ili 6rnegi). Kuramsal
Egitimbilim Dergisi. 3(1), 93-110.

Allen, K. P. (2010). Classroom management, bullying, and teacher practices. Professional
Educator, 34 (1), 1-15.

Anderson, A. R., Christenson, S. L., Sinclair, M. F. and Lehr, C. A. (2004). Check & Connect:
The importance of relationships for promoting engagement with school. Journal of
School Psychology, 42 (2), 95-113.

178



Anderson, C. M. and Borgmeier, C. (2010). Tier Il interventions within the framework of
school-wide positive behavior support: Essential features for design, implementation,
and maintenance. Behavior analysis in practice, 3 (1), 33-45.

Arnold, K. (2012). The effectiveness of school-wide positive behavior programs in Georgia
middle schools. Unpublished doctoral dissertation. Lynchburg: Liberty University,
School of Education.

Aslanargun, E., Bozkurt, S. ve Sarioglu, S. (2016). Sosyo ekonomik degiskenlerin 6grencilerin
akademik basaris1 iizerine etkileri. Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 9 (27/3),
201-234.

Atbasi, Z., Karasu, N. and Tavil, Y. Z. (2019). Positive behavior support program throughout
the classroom: The implementation of the check-in/check-out program. Egitim ve Bilim,
44 (197).

Atici, M. (2006). Tlkdgretim ogrencilerinin davranig problemleriyle bas etme konusunda
ogretmen-psikolojik danigman isbirligine iliskin gorlslerin karsilastirilmast. Tiirk
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 3 (25), 55-68.

Aubry, A., Burzynski, M. and Docquier, F. (2016). The welfare impact of global migration in
OECD countries. Journal of International Economics, 101 (2016), 1-21.

Avcioglu, H. (2009). Etkinliklerle sosyal beceri égretimi. Ankara: Kok Yayincilik.

Aydin, A. (2010). Sinif yonetimi. Ankara: Pegem Akademi.

Aykar, T. ve Ciftci-Tekinarslan, 1. (2012). Okul 6ncesi dénemdeki zihinsel yetersizligi olan ve
olmayan c¢ocuklarin sosyal becerileri ve problem davraniglarinin karsilastirilmasi.
Kastamonu Egitim Dergisi, 20 (2), 627-648.

Ayik, A. ve Ada, S. (2009). Ilkdgretim okullarinda olusturulan okul kiiltiirii ile okullarin
etkililigi arasindaki iliski. Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 8 (2), 429-
446.

Baams, L., Talmage, C. A. and Russell, S. T. (2017). Economic costs of bias-based bullying.
School psychology quarterly, 32 (3), 422-433.

Babadjanova, N. (2020). Effective classroom management techniques for curriculum of 21st
century. Science and Education, 1 (7). 281-285

Baiden, P. and Tadeo, S. K. (2020). Investigating the association between bullying
victimization and suicidal ideation among adolescents: evidence from the 2017 Youth
Risk Behavior Survey. Child abuse & neglect, 102 (2020), 1-12.

Bakken, L., Brown, N. and Downing, B. (2017). Early childhood education: The long-term
benefits. Journal of research in Childhood Education, 31 (2), 255-269.

179



Bal, A. (2018). Culturally responsive positive behavioral interventions and supports: A
process—oriented framework for systemic transformation. Review of Education,
Pedagogy, and Cultural Studies, 40 (2), 144-174.

Balay, R. ve Saglam, M. (2008). Sinif i¢i olumsuz davranislara iliskin 6gretmen goriisleri.
Yiiziincii Y1l Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 5 (2), 1-24.

Bambara, L. M. and Kern, L. (2021). Individualized supports for students with problem
behaviors: Designing positive behavior plans. New York: Guilford Publications.
Bambara, L. M. and Lohrmann, S. (2006) ‘Introduction to special issue on severe difficulties
and school-wide positive behavior support’, Research and Practice for Persons with

Severe Difficulties, 31 (1), 1-3.

Bambara, L.M., Janney, R. and Snell, M. E. (2015). Behavior support: Teachers’ guides to
inclusive practices (3rd Ed.). Baltimore, Maryland: Paul H. Brookes Publishing Co.

Barrett, S., Bradshaw, C. P. and Lewis-Palmer, T. (2008). Maryland statewide PBIS initiative:
Systems, evaluation, and next steps. Journal of Positive Behavior Interventions, 10 (2),
105-114.

Basar, H. (2015). Egitim ve smif ydnetimi. Agaoglu, E. I¢inde (Ed.), Sunif yonetimi (ss. 1-12).
Eskisehir: Anadolu Universitesi.

Basar, M., Durdagi, A. ve Ciftei, M. (2018). Miilteci 6grencilerin bulundugu siniflarda 6grenme
stirecinde karsilasilan sorunlar. Kastamonu Egitim Dergisi, 26 (5), 1571-1578.

Basaran, S., Gékmen, B. ve Akdag, B. (2014). Okul 6ncesi egitimde okula uyum siirecinde
Ogretmenlerin karsilastigi sorunlar ve ¢oziim Onerileri. Uluslararas: Tiirk Egitim
Bilimleri Dergisi, 2014 (2), 197-223.

Bear, G. G., Yang, C., Mantz, L. S. and Harris, A. B. (2017). School-wide practices associated
with school climate in elementary, middle, and high schools. Teaching and Teacher
Education, 63(2017), 372-383.

Beaudoin, K., Mihi¢, S. S. and Loncari¢, D. (2016). Behaviors of concern to Croatian primary
school teachers. Journal of International Special Needs Education, 19 (2), 69-80.

Beavers, G. A., lwata, B. A. and Lerman, D. C. (2013). Thirty years of research on the
functional analysis of problem behavior. Journal of applied behavior analysis, 46 (1),
1-21.

Belser, C. T., Shillingford, M. and Joe, J. R. (2016). The ASCA model and a multi-tiered system
of supports: A framework to support students of color with problem
behavior. Professional Counselor, 6 (3), 251-262.

180



Bethune, K. S. (2017). Effects of coaching on teachers’ implementation of tier 1 school-wide
positive behavioral interventions and support strategies. Journal of Positive Behavior
Interventions, 19 (3), 131-142.

Betters-Bubon, J. (2012). A Developmental Examination of School-Wide Positive Behavior
Support in Elementary School: Behavior Patterns, School Climate, and Academic
Achievement. Unpublished doctoral dissertation. Wisconsin: University of Wisconsin-
Madison, Educational Psychology.

Betters-Bubon, J. and Donohue, P. (2016). Professional Capacity Building for School
Counselors through School-Wide Positive Behavior Interventions and Supports
Implementation. Journal of School Counseling, 14 (3), 1-35

Betters-Bubon, J., Brunner, T. and Kansteiner, A. (2016). Success for all? The role of the school
counselor in creating and sustaining culturally responsive positive behavior
interventions and supports programs. Professional Counselor, 6 (3), 263-277.

Blair, K. S. C,, Fox, L. and Lentini, R. (2010). Use of positive behavior support to address the
challenging behavior of young children within a community early childhood
program. Topics in Early Childhood Special Education, 30 (2), 68-79.

Blair, K. S. C,, Leg, I. S., Cho, S. J. and Dunlap, G. (2011). Positive behavior support through
family—school collaboration for young children with autism. Topics in Early Childhood
Special Education, 31 (1), 22-36.

Bogdan R. C. and Biklen S. K. (2007). Qualitative research for education: An introduction to

theories and methods. Boston: Allyn and Bacon.

Boggan, M. K., Pope, M., Jayroe, T. and Wallin, P. (2016). Mentoring of T2T alternate route
special education scholars in high-needs schools. National Forum of Applied
Educational Research Journal, 27 (1), 1-13.

Bohanon, H., Fenning, P., Carney, K. L., Minnis-Kim, M. J., Anderson-Harriss, S., Moroz, K.
B. and Pigott, T. D. (2006). Schoolwide application of positive behavior support in an
urban high school: A case study. Journal of Positive Behavior Interventions, 8 (3), 131-
145,

Borkar, V. N. (2016). Positive school climate and positive education: Impact on students well-
being. Indian Journal of Health and Wellbeing, 7 (8), 861-862.

Bosworth, K. and Judkins, M. (2014). Tapping into the power of school climate to prevent
bullying: One application of schoolwide positive behavior interventions and
supports. Theory Into Practice, 53 (4), 300-307.

181



Boulton, M. (2008). Pupils' perceptions of bullying and disruptions to concentration and
attention to school work. Pastoral Care in Education, 26 (2), 83-89.

Bozan, S. and Ekinci, A. (2020). Ogretmenlerin mesleklerinin ilk yillarinda sinif yénetiminde
yasadiklar1 sorunlara iligkin goriislerinin degerlendirilmesi. Kastamonu Egitim Dergisi,
28 (1), 137-153.

Bozkus, K. ve Marulcu, 1. (2016). Ogretmen adaylarina gore etkili 6gretmen nitelikleri. 8.
Uluslararast Egitim Arastirmalart Kongresi ’de sunulan bildiri. Canakkale, Tiirkiye.

Bradshaw, C. P., Koth, C. W., Bevans, K. B., lalongo, N. and Leaf, P. J. (2008)."The impact of
school-wide positive behavioral interventions and supports (PBIS) on the organizational
health of elementary schools." School Psychology Quarterly 23 (4), 462-473.

Bradshaw, C. P., Debnam, K., Koth, C. W. and Leaf, P. (2009). Preliminary validation of the
implementation phases inventory for assessing fidelity of schoolwide positive behavior
supports. Journal of Positive Behavior Interventions, 11 (3), 145-160.

Bradshaw, C. P., Waasdorp, T. E. and Leaf, P. J. (2012). Effects of school-wide positive
behavioral interventions and supports on child behavior problems. Pediatrics, 130 (5),
1136-1145.

Bradshaw, C. P., Waasdorp, T. E. and Leaf, P. J. (2015). Examining variation in the impact of
school-wide positive behavioral interventions and supports: Findings from a
randomized controlled effectiveness trial. Journal of Educational Psychology, 107 (2),
546-557.

Braun, V. and Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology, Qualitative Research

in Psychology, 3 (2), 77-101.

Broadway, H. M. (2018). Effective Sustainability Practices for Tier 2 and Tier 3 of the Positive
Behavior Interventions and Supports System. Unpublished doctoral dissertation. Fulton:
William Woods University, Faculty of the Graduate College.

Broekhuizen, M. L., Mokrova, I. L., Burchinal, M. R. and Garrett-Peters, P. T.(2016).
Classroom quality at pre-kindergarten and kindergarten and children’s social skills and
behavior problems. Early childhood research quarterly, 36 (2016), 212-222.

Brophy, J. (1988). Educating teachers about managing classrooms and students. Teaching and
Teacher Education, 4 (1), 1-18.

Bruhn, A., McDaniel, S. and Kreigh, C. (2015). Self-monitoring interventions for students with
behavior problems: A systematic review of current research. Behavioral Disorders, 40
(2), 102-121.

182



Bulotsky-Shearer, R. J., Fernandez, V. A., Bichay-Awadalla, K., Bailey, J., Futterer, J. and Qi,
C. H. (2020). Teacher-child interaction quality moderates social risks associated with
problem behavior in preschool classroom contexts. Journal of Applied Developmental
Psychology, 67 (2020), 1-12.

Bunch-Crump, K. R. and Lo, Y. Y. (2017). An investigation of multitiered behavioral
interventions on disruptive behavior and academic engagement of elementary students.
Journal of Positive Behavior Interventions, 19 (4), 216-227.

Burden, P. (2020). Classroom management: Creating a successful K-12 learning community.
New York: John Wiley & Sons.

Burke, M. D., Davis, J. L., Lee, Y. H., Hagan-Burke, S., Kwok, O. M. and Sugai, G. (2012).
Universal screening for behavioral risk in elementary schools using SWPBS
expectations. Journal of Emotional and Behavioral Disorders, 20(1), 38-54.

Biiyiikoztiirk, S., Kilig Cakmak, E., Akgiin, O. E., Karadeniz, S. ve Demirel, F. (2013). Bilimsel
arastirma yontemleri. Ankara: Pegem Akademi.

Cadima, J., Doumen, S., Verschueren, K. and Buyse, E. (2015). Child engagement in the
transition to school: Contributions of self-regulation, teacher—child relationships and
classroom climate. Early Childhood Research Quarterly, 32 (2015), 1-12.

Caldarella, P., Shatzer, R. H., Gray, K. M., Young, K. R. and Young, E. L. (2011). The effects
of school-wide positive behavior support on middle school climate and student
outcomes. RMLE online, 35 (4), 1-14.

Caner, H. A. and Tertemiz, N. (2015). Beliefs, attitudes and classroom management: A study
on prospective teachers. The Proceedings of 5" World Conference on Learning,
Teaching and Educational Leadership, 186 (2015), 155-160.

Caracelli, V. J. and Greene, J. C. (1997). Crafting mixed-method evaluation designs. C. Greene
and V. J. Caracelli (Editors), Advances in Mixed method Evaluation: The Challenges and
Benefits of Integrating Diverse Paradigms iginde (s. 19-32). New Jersey: Jossey-Bass.

Carlyle, K. E. and Steinman, K. J. (2007). Demographic differences in the prevalence, co-
occurrence, and correlates of adolescent bullying at school. Journal of School Health,
77 (9), 623-629.

Carr, E. G. (2007). The expanding vision of positive behavior support: Research perspectives
on happiness, helpfulness, hopefulness. Journal of Positive Behavior Interventions, 9
(1), 3-14.

183



Sirin, T. ve Cebeci, B. (2017). Ilkdgretim kurumlarinda 8grencilerin istenmeyen davranislarina
dair 6gretmen tutumlarinin ¢esitli degiskenler acisindan incelenmesi. Uluslararasi
Giincel Egitim Arastirmalart Dergisi, 3 (1), 13-33.

http-1: https://www.pbis.org/pbis/tiered-framework (Eriisim tarihi 17.05.2021)

Ceylan, F. ve Yikmis, A. (2017). Kaynastirma 6grencilerinin sergiledigi problem davraniglara
yonelik sinif 6gretmenlerinin uyguladiklar: dnleme ve miidahale stratejileri. Uludag
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 30 (1), 239-264.

Chance, P. (2013). Learning and behavior. (7th Ed). New York: Cengage Learning.

Chen, J. K., Wang, S. C., Chen, Y. W. and Huang, T. H. (2021). Family climate, social
relationships with peers and teachers at school, and school bullying victimization among
third grade students in elementary schools in Taiwan. School Mental Health, 1-10.

Childs, K. E., Kincaid, D., George, H. P. and Gage, N. A. (2016). The relationship between
school-wide implementation of positive behavior intervention and supports and student
discipline outcomes. Journal of Positive Behavior Interventions, 18 (2), 89-99.

Chitiyo, M., Makweche-Chitiyo, P. Park, M., Ametepee, L.K. and Chitiyo, J. (2011).
Examining the effect of positive behavior support on academic achievement of students
with disabilities. Journal of Research in Special Education Needs. 11 (3), 171-177.

Chun, H. and Mobley, M. (2010). Gender and grade-level comparisons in the structure of
problem behaviors among adolescents. Journal of Adolescence, 33 (1), 197-207.

Clarke, V. and Braun, V. (2014). Encyclopedia of critical psychology. New York: Springer.

Cohen, E., Eshel, Y., Kimhi, S. and Kurman, J. (2019). Individual resilience: A major protective
factor in peer bullying and victimization of elementary school children in Israel. Journal
of interpersonal violence, 00 (0), 1-20.

Cohen, J., McCabe, E. M., Michelli, N. M. and Pickeral, N. M. (2009). School climate:
Research, policy, practice, and teacher education. Teachers College Record, 111 (1),
180-213.

Cohen, R., Kincaid, D. and Childs, K.E. (2007). Measuring school-wide positive behavior

support implementation. Journal o f Positive Behavior Interventions, 9 (4), 203-213.

Collins, J. C. and Ryan, J. B. (2016). Extension of Positive Behavioral Interventions and
Supports from the School to the Bus: A Case Study. Journal of At-Risk Issues, 19(1),
29-33.

Cook, C. R., Fiat, A., Larson, M., Daikos, C., Slemrod, T., Holland, E. A.,Thayer. A., J. and

Renshaw, T. (2018). Positive greetings at the door: Evaluation of a low-cost, high-yield

184


https://www.pbis.org/pbis/tiered-framework

proactive  classroom management strategy. Journal of Positive Behavior
Interventions, 20 (3), 149-159.

Cooper, J. O. Heron, T. E. and Heward, W. L. (2014). Applied behavior analysis (2nd Edt.).
Londra: Pearson Education Limited.

Cope, D. G. (2014). Methods and meanings: Credibility and trustworthiness of qualitative

research. Oncology Nursing Forum, 41 (1) 89-91.

Cremin, H. and Guilherme, A. (2016). Violence in Schools: Perspectives (and hope) from
Galtung and Buber. Educational Philosophy and Theory, 48 (11), 1123-1137.

Creswell, J. W. (2015). A concise introduction to mixed methods research. New York: Sage

Publications.
Creswell, J. W. and Clark, V. L. P. (2017). Designing and conducting mixed methods research.
New York: Sage Publications

Crone, D. A., Hawken, L. S. & Horner, R. H. (2015). Building positive behavior support
systems in schools: Functional behavioral assessment (2nd Ed.). New York: Guilford
Publications.

Crone, D.A. and Horner, R.H. (2003). Evaluation of a targeted intervention within a schoolwide
system of behavior support. Journal of Behavioral Education, 12 (3), 225-243.

Curtis, R., Van Horne, J. W., Robertson, P. and Karvonen, M. (2010). Outcomes of a school-
wide positive behavioral support program. Professional School Counseling, 13 (3), 159-
164.

Calik, T., Kurt, T. ve Calik, C. (2011). Giivenli okulun olusturulmasinda okul iklimi: Kavramsal
bir ¢dziimleme. Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi, 1 (4), 73-84.

Cankaya, 1. (2011). Tk gretimde akran zorbalig1. Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
24 (1), 81-92.

Cankaya, 1. ve Canake1, H. (2011). Simf 6gretmenlerinin karsilastiklar1 istenmeyen dgrenci
davraniglar1 ve bu davranislarla basa ¢ikma yollar1. Electronic Turkish Studies, 6 (2),
307-316.

Celik, H. (2008). Cok kiiltiirliilik ve Tiirkiye'deki goriiniimii. Uludag Universitesi Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Sosyal Bilimler Dergisi, 9 (15), 319-332.

Celik, S., Arikan, A., Diken, I. H., Aksoy, F., Colak, A. and Tomris, G. (2016). Effectiveness
of the “Preschool Version of the First Step to Success Early Intervention Program” for
preventing antisocial behaviors. Educational Sciences: Theory and Practice, 16 (2),
511-535.

185



Celikkaleli, O., Balci, F. A., Capri, B. ve Biite, M. (2009). ilkdgretim &gretmenlerinin
istenmeyen ogrenci davranislarinin nedenleri iizerine goriisleri. flkogretim Online
(elektronik), 8 (3), 625-636.

Citil, M. and Ataman, A. (2019). Positive behavior support-based preventive classroom
management practices for gifted students: An action research. Tirk Ustiin Zeka ve
Egitim Dergisi, 9 (2), 102-130.

Cubukeu, Z. ve Dénmez, A. (2012). ilkdgretim okul yéneticilerinin siddet tiirlerine y&nelik
gortsleri ve siddetle basa ¢ikma yontemleri. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi, 1
(1), 37-64.

Cubukcu, Z. ve Girmen, P. (2008). Ogretmenlerin smif yonetimi becerilerine iliskin goriisleri.
Bilig, (44), 123-142.

Daily, S. M., Mann, M. J., Kristjansson, A. L., Smith, M. L. And Zullig, K. J. (2019). School
climate and academic achievement in middle and high school students. Journal of
school health, 89 (3), 173-180.

Daily, S. M., Mann, M. J., Lilly, C. L., Dyer, A. M., Smith, M. L. and Kristjansson, A. L.
(2020). School climate as an intervention to reduce academic failure and educate the
whole child: a longitudinal study. Journal of School Health, 90 (3), 182-193.

Darwin, C. (2016). The relationships among behavior, teacher efficacy, academic achievement
and cultural considerations: Accentuating the positive. Unpublished doctoral
dissertation. Tennessee: Tennessee State University, Educational Psychology.

Das, R., (2017) Impact of school-wide positive behaviour supports on student behaviour.
International Journal of Education and Psychological Research, 6 (2), 61-63.

Dawes, S. (2011). The Effects of school-wide behavior support on special education students’
achievement and office discipline referrals. Unpublished doctoral dissertation.
Tennessee: Tennessee State University, Educational Psychology.

Demir, B., Ozdemir, S. ve Kose, A. (2020). ilkdgretim kademesine Suriyeli dgrencilerin
katilmasi ile olusan disiplin sorunlar1 hakkinda yonetici goriisleri. Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, (54), 311-335.

Demir, M. K. (2012). Examination of Turkish prospective teachers' attitudes and beliefs
towards classroom management. The International Journal of Research in Teacher
Education, 3 (3), 12-25

Demir, S. (2010). Sinifta fiziksel ¢evrenin yonetimi. D. Erbas, (Editor), Sinifta etkili 6gretim ve
yonetim: Etkinlikler ve 6rnekler iginde (S. 19-48). Ankara: Data Yaymcilik

186



Demir, S. (2017). Onciillere dayali uygulamalar. D. Erbas ve S. Yiicesoy-Ozkan (Editérler),
Uygulamali davranig analizi iginde (s. 367-400). Ankara: Pegem Akademi.

Demirtas, H., Ustiiner, M. ve Ozer, N. (2007). Okul yénetiminde karsilasilan sorunlarin dgrenci
ve okul ile ilgili degiskenler agisindan incelenmesi. Kuram ve uygulamada egitim
yonetimi, 51 (51), 421-455.

DeRosier, M.E. and Lloyd, S.W. (2011). The impact of children’s social adjustment on
academic outcomes. Reading & Writing Quarterly: Overcoming Learning Difficulties,
27 (1-2), 25-47.

Dibapile, W. T. S. (2012). A review of literature on teacher efficacy and classroom
management. Journal of College Teaching & Learning, 9 (2), 79-91

Diken, I. H. and Rutherford, R. B. (2005). First Step to Success early intervention program: A
study of effectiveness with Native-American children. Education and Treatment of
Children, 28 (4) 444-465

Diken, I. H., Cavkaytar, A., Batu, E. S., Bozkurt, F. and Kurtyilmaz, Y. (2010). First Step to
Success—a school/home intervention program for preventing problem behaviors in
young children: examining the effectiveness and social validity in Turkey. Emotional
and Behavioural Difficulties, 15 (3), 207-221.

Diken, I. H., Cavkaytar, A., Batu, E. S., Bozkurt, F. and Kurtilmaz, Y. (2011). Effectiveness of
the Turkish Version of "First Step to Success Program” in preventing antisocial
behaviors. Education & Science/Egitim ve Bilim, 36 (161) 145-158.

Doehring, P., Reichow, B., Palka, T., Phillips, C. and Hagopian, L. (2014). Behavioral
approaches to managing severe problem behaviors in children with autism spectrum and
related developmental disorders: a descriptive analysis. Child and Adolescent
Psychiatric Clinics, 23 (1), 25-40.

Dogan, S. (2020). Ogretmen algisina gore istenmeyen dgrenci davranislart. Cagdas Yonetim
Bilimleri Dergisi, 7 (2), 148-1509.

Dogan, S. ve Yigit, Y. (2014). Ogreten okullarin tamamlayicisi: dgrenen okullar. Elektronik
Sosyal Bilimler Dergisi, 14 (53), 318-336.

Donovan, J. E. and Jessor, R. (1985). Structure of problem behavior in adolescence and young
adulthood. Journal of consulting and clinical psychology, 53 (6), 890-904.

Dotterer, A. M. and Lowe, K. (2011). Classroom context, school engagement, and academic
achievement in early adolescence. Journal of youth and adolescence, 40 (12), 1649-
1660.

187



Dunlap, G., Kincaid, D., Horner, R. H., Knoster, T. and Bradshaw, C. P. (2014). A coment on
the term “positive behavior support”. Journal of Positive Behavior Interventions, 16 (3),
133-136.

Egan, T. M., Cobb, B. And Anastasia, M. (2009). Think time. Journal of Staff Development, 30
(4), 40-2.

Egitim Reformu Girisimi,(2019). Egitimin Icerigi: Egitim Izleme Raporu 2019.

Elias, J. M. (2010). School climate that promotes student voice. Principal Leadership, 11 (1),
22-27.

Erbas, D., Kircaali-Iftar, G. ve Tekin-iftar, E. (2007). Islevsel degerlendirme: Davranmis
sorunlariyla basa ¢ikma ve uygun davranislar kazandirma stireci (3. Baski). Ankara:
Kok Yayincilik.

Erbas, D. (2002). Problem davranislarin azaltilmasinda olumlu davranmigsal destek plani
hazirlama. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Ozel Egitim Dergisi, 3 (02),
41-50.

Erbas, D. (2005). Bas makale: Olumlu davranissal destek. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii Ozel Egitim Dergisi, 6 (1), 1-18.

Erbas, D. (2008). Ozel egitim 6gretmenleri tarafindan uygulanan olumlu davramgsal destek
programinin etkililigi. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Ozel Egitim
Dergisi, 9 (2), 1-14.

Erbas, D. (2010). A collaborative approach to implement positive behavior support plans for
children with problem behaviors: A comparison of consultation versus consultation and
feedback approach. Education and Training in Autism and Developmental Disabilities,
45 (1), 94-106.

Erbas, D. ve Yiicesoy-Ozkan, S. (2010). Problem davranislar: azaltmada olumlu davranissal

destek uygulamalari: Aile ve 6gretmen egitimi el kitabi. Ankara: Maya Akademi.

Erbas, D. ve Yiicesoy Ozkan, S. (2008). Problem davranislarin azaltilmasinda aileler ve
ogretmenler tarafindan uygulanan olumlu davranigsal destek programinin etkileri ve bu
programa iliskin aile ve 6gretmen goriisleri (Proje No: SBB 104k061).

Erbay, E. (2008). Okul dncesi egitim alan ve almayan ilkégretim birinci sinif 6grencilerinin
sosyal becerilere sahip olma diizeyleri [Yiiksek Lisans Tezi]. Denizli

Ercoskun, M. H. ve Ada, S. (2014). Etkili sinif yonetimi olusturmada sinif 6gretmenlerinin yeni
rollerinin nicel agidan incelenmesi. Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii

Dergisi, 18 (2), 171-194.

188



Ergin, E. ve Bakkaloglu, H. (2015). Kaynastirma uygulamalari yiiriitiilen okuléncesi siniflarda
siif i¢i gecislerin kolaylastirilmas1. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Ozel
Egitim Dergisi, 16 (2), 173-191.

Ergiin, M. ve Yiiksel, A. (2005). Sinifta istenmeyen 6grenci davranislar ve ¢oziim yollari.

Yasadik¢a Egitim, 88, 11-16.

Erkul, R. (2018). 36-66 aylik ¢ocuklarin sosyal yeterlilik ve davramislarmmin incelenmesi:
Kapadokya érnegi. Yaymlanmamis yiiksek lisans tezi. Izmir: Ege Universitesi, Egitim
Bilimleri Enstitiisti.

Erol, O. ve Ozaydin, B. (2010). Sinif yonetiminde karsilasilan olaylar, dgretmen tepkileri ve
ogrenciler tizerindeki etkileri: unutulmayan smif anilarinin analizi. Kuram ve
Uygulamada Egitim Yonetimi Dergisi, 16 (1), 25-47.

Fairbanks, S., Simonsen, B. and Sugai, G. (2008). Classwide secondary and tertiary tier
practices and systems. Teaching Exceptional Children, 40 (6), 44-52.

Fallon, L. M., McCarthy, S. R. and Sanetti, L. M. H. (2014). School-wide positive behavior
support (SWPBS) in the classroom: Assessing perceived challenges to consistent
implementation in Connecticut schools. Education and Treatment of Children, 37 (1),
1-24.

Farkas, M. S., Simonsen, B., Migdole, S., Donovan, M. E., Clemens, K. And Cicchese, V.
(2012). Schoolwide positive behavior support in an alternative school setting: An
evaluation of fidelity, outcomes, and social validity of tier 1 implementation. Journal of
Emotional and Behavioral Disorders, 20 (4), 275-288.

Fefer, S. A. and Gordon, K. (2020). Exploring perceptions of school climate among secondary
students with varying discipline infractions. International Journal of School &
Educational Psychology, 8 (3), 174-183.

Fetterman, H., Ritter, C., Morrison, J. Q. and Newman, D. S. (2020). Implementation fidelity
of culturally responsive school-wide positive behavior interventions and supports in a
Spanish-language magnet school: A case study emphasizing context. Journal of Applied
School Psychology, 36 (1), 89-106.

Feuerborn, L. F. and Tyre, A. D. (2016). How do staff perceive school-wide positive behavior
supports? Implications for teams in planning and implementing schools. Preventing
School Failure, 60 (1), 53-59.

Feuerborn, L. and Chinn, D. (2012). Teacher perceptions of student needs and implications for

positive behavior supports. Behavioral Disorders, 37 (4), 219-231.

189



Franzen, K. and Kamps, D. (2008). The utilization and effects of positive behavior support
strategies on an urban school playground. Journal of Positive Behavior Interventions,
10 (3), 150-161.

Fredrick, S. S., Jenkins, L. N. and Ray, K. (2020). Dimensions of empathy and bystander
intervention in bullying in elementary school. Journal of school psychology, 79 (2020),
31-42.

Freeman, J., Simonsen, B., McCoach, D. B., Sugai, G., Lombardi, A. and Horner, R. (2016).
Relationship between school-wide positive behavior interventions and supports and
academic, attendance, and behavior outcomes in high schools. Journal of Positive
Behavior Interventions, 18 (1), 41-51.

Freeman, R., Eber, L., Anderson, C., Irvin, L., Horner, R., Bounds, M. And Dunlap, G. (2006).
Building inclusive school cultures using school-wide positive behavior support:
Designing effective individual support systems for students with significant
disabilities. Research and Practice for Persons with Severe Disabilities, 31 (1), 4-17.

Gage, N. A., Grasley-Boy, N., Peshak George, H., Childs, K. and Kincaid, D. (2019a). A quasi-
experimental design analysis of the effects of school-wide positive behavior
interventions and supports on discipline in Florida. Journal of Positive Behavior
Interventions, 21 (1), 50-61.

Gage, N. A, Lee, A, Grasley-Boy, N. and Peshak George, H. (2018a). The impact of school-
wide positive behavior interventions and supports on school suspensions: A statewide
quasi-experimental analysis. Journal of Positive Behavior Interventions, 20 (4), 217-
226.

Gage, N. A., Leite, W., Childs, K. and Kincaid, D. (2017). Average treatment effect of school-
wide positive behavioral interventions and supports on school-level academic
achievement in Florida. Journal of Positive Behavior Interventions, 19 (3), 158-167.

Gage, N. A., Rose, C. A. and Kramer, D. A. (2019b). When prevention is not enough: students’
perception of bullying and school-wide positive behavior interventions and
supports. Behavioral Disorders, 45 (1), 29-40.

Gage, N. A., Sugai, G., Lewis, T. J. And Brzozowy, S. (2015). Academic achievement and
school-wide positive behavior supports. Journal of Disability Policy Studies, 25 (4),
199-209.

Gage, N. A., Whitford, D. K. And Katsiyannis, A. (2018b). A review of schoolwide positive
behavior interventions and supports as a framework for reducing disciplinary
exclusions. The Journal of Special Education, 52 (3), 142-151.

190



Garbacz, S. A., Mclntosh, K., Eagle, J. W., Dowd-Eagle, S. E., Hirano, K. A. and Ruppert, T.
(2016). Family engagement within schoolwide positive behavioral interventions and
supports. Preventing School Failure: Alternative Education for Children and Youth, 60
(1), 60-69.

Garrett, T. (2014). Effective classroom management: The essentials. Lawrenceville: Teachers
College Press.

Garwood, J. D., Vernon-Feagans, L. and Family Life Project Key Investigators. (2017).
Classroom management affects literacy development of students with emotional and
behavioral disorders. Exceptional Children, 83 (2), 123-142.

Gay, L. R. Mills, G. E. and Airasian, P. (2012). Educational research: Competencies for

analysis and application. New York: Pearson.

George, H. P., Kincaid, D. and Pollard-Sage, J. (2009). Primary-tier interventions and supports.
W. Sailor, G. Dunlap, G. Sugai and R. H. Horner (Editors.), Handbook of Positive
Behavior Support iginde (s. 375-394). Berlin: Springer

Gerlinger, J., and Hipp, J. R. (2020). Schools and neighborhood crime: The effects of dropouts
and high-performing schools on juvenile crime. The Social Science Journal, 1-17.

Gillen, A., Wright, A. and Spink, L.(2011). Student perceptions of a positive climate for
learning: A case study. Educational Psychology in Practice, 27 (1), 65-82.

Glazer, J. (2018). Learning from those who no longer teach: Viewing teacher attrition through
a resistance lens. Teaching and Teacher Education, 74 (2018), 62-71.

Glesne, C. (2016). Becoming qualitative researchers: An introduction. New York: Pearson.

Goh, A. E. and Bambara, L. M. (2012). Individualized positive behavior support in school
settings: A meta-analysis. Remedial and Special Education, 33 (5), 271-286.

Gogmenler, H. (2011). Beden dilinin yabancilara Tiirkge 6gretiminde etkisi. Yayinlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi. Ankara: Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Gokgoz, S. ve Kogoglu, G. (2007). Adelosan ¢agda sigara ve alkol igme davranisi. Firat Tip

Dergisi, 12(3), 214-218.

Gokyer, N. ve Dogan, B. (2016). Istenmeyen 6grenci davranislari ve nedenlerine iliskin
yonetici ve dgretmen goriisleri. Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 26 (1), 93-
105.

Gray, C., Wilcox, G. and Nordstokke, D. (2017). Ogretmen ruh saglhig, okul iklimi, kapsayici
egitim ve 6grenci 6grenimi: Bir inceleme. Kanada Psikolojisi / Psychologie canadienne,
58 (3), 203-210.

191



Greenberg, M. T., Domitrovich, C. E., Weissberg, R. P. and Durlak, J. A. (2017). Social and
emotional learning as a public health approach to education. The future of children, 27
(1), 13-32.

Greene, J. C. (2007). Mixed methods in social inquiry. New Jersey: Jossey-Bass.

Gresham, F. M. (2016). Social skills assessment and intervention for children and
youth. Cambridge Journal of Education, 46 (3), 319-332.

Gruber, J. E. and Fineran, S. (2008). Comparing the impact of bullying and sexual harassment
victimization on the mental and physical health of adolescents. Sex roles, 59 (1-2), 1-13

Guillemin, M. and Gillam, L. (2004). Ethics, reflexivity, and “ethically important moments” in
research. Qualitative Inquiry, 10 (2), 261-280.

Giilay, H. (2009). Okul éncesi dénemde akran iliskiler. Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitiisii Dergisi, 12 (22), 82-93.

Giilboy, E. (2017). Otizmi olan c¢ocuklarinetkinlikler ve ortamlar arast gegislerini
kolaylastirmada hazirlayict videolarin etkisi. Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi.
Eskisehir: Anadolu Universitesi, Egitim Bilimleri Esntitiisii.

Gililboy, E. ve Yiicesoy-6zkan, S. (2017). Otizmi olan c¢ocuklarin gegisler sirasinda
sergileyebilecekleri problem davranislari dnlemek iizere kullanilan gecis stratejileri.
Adiyam Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 9 (25), 53-97.

Giindiiz, H. B. ve Konuk, S. (2016). ilkokul &gretmenlerin karsilastiklar1 istenmeyen
davranislar ile bas etme stratejileri. Yildiz Journal of Educational Research, 1 (1), 37-
54.

Glingor, F. ve Senel, E. A. (2018). Yabanc1 uyruklu ilkokul 6grencilerinin egitim—0gretiminde
yaganan sorunlara iliskin Ogretmen ve Ogrenci gorisleri. Anadolu Journal of
Educational Sciences International, 8 (2), 124-173.

Hagan-Burke, S., Burke, M. D., Martin, E., Boon, R. T., Fore I, C. and Kirkendoll, D. (2005).
The internal consistency of the school-wide subscales of the effective behavioral support
survey. Education and Treatment of Children, 28 (4), 400-413.

Hall, C. M., Runion, M. C. and Perkins, D. F. (2017). School based prevention of an
intervention in child maltreatment: Current practice in the United States and future
direction. The Wiley handbook of what works in child maltreatment: An evidence-
based approach to assessment and intervention in child protection icinde (. 367-384).
New Jersey: John Wiley & Sons Ltd.

192



Hallvik, P. (2008). An exploration of change undergone by teacher leaders while facilitating
the systemic school-wide initative of positive behavior support. Unpublished Doctoral
Dissertation. Portland: Lewis & Clark College. Education in Educational Leadership.

Hamlin, D. (2021). Can a positive school climate promote student attendance? Evidence from
New York City. American Educational Research Journal, 58 (2), 315-342.

Hampel, P., Manhal, S. and Hayer, T. (2009). Direct and relational bullying among children
and adolescents: Coping and psychological adjustment. School Psychology
International, 30 (5), 474-490.

Hanbury, M. (2007). Positive Behaviour Strategies to Support Children & Young People with
Autism. New York: SAGE.

Handler, M. W., Rey, J., Connell, J., Thier, K., Feinberg, A. and Putnam, R. (2007). Practical
considerations in creating school-wide positive behavior support in public schools.
Psychology in the Schools, 44 (1), 29-39.

Hanley, G. P. (2012). Functional assessment of problem behavior: Dispelling myths,
overcoming implementation obstacles, and developing new lore. Behavior Analysis in
Practice, 5 (1), 54-72.

Harrison, R. L. and Reilly, T. M. (2011). Mixed methods designs in marketing research.

Qualitative Market Research: An International Journal, 14 (1). 7-26

Hawken, L. S. and Johnston, S. S. (2007). Preventing severe problem behavior in young
children: The Behavior Education Program. Journal of Early and Intensive Behavior
Intervention, 4 (3), 599-613.

Hawken, L., S. and O’Neill, R., E. (2006). Including students with severe disabilities in all
levels of school-wide positive behavior support. Research & Practice for Persons with
Severe Disabilities, 31 (1), 46-53.

Hieneman, M. (2015). Positive behvior support for individuals with behavior challenges. Behav
Analysis Practice, 8 (1), 101-108.

Hieneman, M., Childs, K. and Sergay, J. (2006). Parenting with positive behavior support: A
pratical guide to resolving your child’s difficult behavior. Baltimore: Brookes
Publishing Co.

Hochweber, J., Hosenfeld, I. and Klieme, E. (2014). Classroom composition, classroom
management, and the relationship between student attributes and grades. Journal of
Educational Psychology, 106 (1), 289-300.

193



Hope, E. C., Skoog, A. B. and Jagers, R. J. (2015). “It’ll never be the white kids, it’ll always be
us” black high school students’ evolving critical analysis of racial discrimination and
inequity in schools. Journal of Adolescent Research, 30 (1), 83-112.

Horner, R. H., Kincaid, D., Sugai, D., Lewis T., Eber, L., Barrett, S., Dickey, C. R., Richter,
M., Sullivan, E., Boezio, C., Algozzine, B., Reynolds, H. and Johnson, N. (2014).
Scaling up school-wide positive behavioral interventions and supports: Experiences of
seven states with documented success. Journal of Positive Behavior Interventions, 16
(4), 197-208.

Horner, R. H., Todd, A. W., Lewis-Palmer, T., Irvin, L. K., Sugai, G. and Boland J. B. (2004).
The school-wide evaluation tool (SET): A research instrument for assessing school-
wide positive behavior support. Journal of Positive Behavior Interventions, 6 (1), 3-12.

Horner, R. and Monzalve-Macaya, M. (2018). A framework for building safe and effective
school environments: Positive behavioral interventions and supports (PBIS).
Pedagogicka orientace, 28 (4), 663-685.

Horner, R., H., Sugai, G. and Anderson, C., M. (2010). Examining the evidence base for school-
wide positive behavior support. Focus on Exceptional Children, 42 (8), 1-14.

Horner, R., H., Sugai, G.,Smolkowski, K., Eber, L., Nakasato, J., Todd, A. W. and Esperanza,
J. (2009). A randomized, wait-list controlled effectiveness trial assessing school-wide
positive behavior support in elementary schools. Journal of Positive Behavior
Interventions, 11 (3), 133-144.

Hosford, S. and O'Sullivan, S. (2016). A climate for self-efficacy: the relationship between
school climate and teacher efficacy for inclusion. International Journal of Inclusive
Education, 20 (6), 604-621.

Hosgoriir, V. ve Orhan, A. (2017). Okulda zorbalik ve siddetin nedenleri ve 6nlenmesinin
yonetimi (Mugla merkez ilge drnegi). Bayburt Egitim Fakiiltesi Dergisi, 12 (24), 859-
880.

Houchens, G. W., Zhang, J., Davis, K., Niu, C., Chon, K. H. And Miller, S. (2017). The impact
of positive behavior interventions and supports on teachers’ perceptions of teaching
conditions and student achievement. Journal of Positive Behavior Interventions, 19 (3),
168-179.

Hoyle, C. G., Marshall, K. J. and Yell, M. L. (2011). Positive behavior supports: Tier 2
interventions in middle schools. Preventing School Failure, 55 (3), 164-170.

194



Huang, F. and Anyon, Y. (2020). The relationship between school disciplinary resolutions with
school climate and attitudes toward school. Preventing School Failure: Alternative
Education for Children and Youth, 64 (3), 212-222.

Hughes, G. D. (2012). Teacher retention: Teacher characteristics, school characteristics,
organizational characteristics, and teacher efficacy. The Journal of Educational
Research, 105 (4), 245-255.

Hughes, J. N., Luo, W., Kwok, O. and Loyd, L. K. (2008). Teacher— student support, effortful
engagement, and achievement: A 3-year longitudinal study. Journal of Educational
Psychology, 100 (1), 1-14.

Imamoglu, H. V. ve Caliskan, E. (2017). Yabanci uyruklu grencilerin devlet okullarinda
ilkokul egitimine dair 6gretmen goriisleri: Sinop ili 5rnegi. Karabiik Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Dergisi, 7 (2), 529-546.

[lhan, M. ve Oner-Siinkiir, M. (2012). Matematik kaygisi ile olumlu ve olumsuz
miikemmeliyet¢iligin matematik basarisin1 yordama giicii. Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 8 (1), 178-188.

Isik, E. (2021). Erken ¢ocuklukta goriilen davranis problemlerinin cesitli degiskenler acisindan
incelenmesi. Uludag Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sosyal Bilimler Dergisi, 22
(40), 183-226.

Jacobsen, K. E. and Bauman, S. (2007). Bullying in schools: School counselors’ responses to
three types of bullying incidents. Professional School Counseling, 11 (1), 1-9.

James, A. G., Noltemeyer, A., Ritchie, R., Palmer, K. and University, M. (2019). Longitudinal
disciplinary and achievement outcomes associated with school-wide PBIS
implementation level. Psychology in the Schools, 56 (9), 1512-1521.

Jennings, P. A. and Greenberg, M. T. (2009). The prosocial classroom: Teacher social and
emotional competence in relation to student and classroom outcomes. Review of
Educational Research, 79 (1), 491-525.

Jensen, S. S. (2020). Effects of school-wide positive behavior support in Denmark: results from
the Danish National Register data. School Effectiveness and School Improvement, 1-19.

Johnson, A. P. (2005). A short guide to action research. New York: Pearson.

Johnson, R. B., Onwuegbuzie, A. J. and Turner, L. A. (2007). Toward a definition of mixed

methods research. Journal of mixed methods research, 1 (2), 112-133.

Jolivette, K., Swoszowski, N. and Ennis, R. (2013). PBIS as prevention for high-risk youth in
alternative education, residential, and juvenile justice setting. Education and Treatment
of Children, 36 (3), 1-2.

195



Jonhill, J. 1. (2012). Inclusion and exclusion A guiding distinction to the understanding of issues
of cultural background. Systems Research and Behavioral Science, 29 (4), 387-401.

Julian, M. M. and McCall, R. B. (2016). Social skills in children adopted from socially-
emotionally depriving institutions. Adoption Quarterly, 19 (1), 44-62.

Kagar-Tung, G. (2020). Uluslararas1 go¢ ve ¢ocuk. F. Gullipmnar (Editor). Gd¢ sosyolojsi
iginde. (S. 25-49). Eskisehir: Agikdgretim Fakiiltesi Yayini

Kaner, S., Sekercioglu, G. ve Yellice, B (2006). Ogretmenlerin ve anne-babalarin éz-yetkinlik

inanclar, tikenmislik algilar: ve cocuklarin problem davramslar:. Ankara Universitesi
arastirma Projesi (Proje No 20060904009)
Kant, A. R. and March, R. E. (2004). Effective strategies for addressing challenging behavior
in schools. AASA Journal of Scholarship and Practice, 1 (3), 3-5.
Karacaoglu, O. C. (2008). Ogretmenlerin Yeterlilik Algilari. Yiiziincii Yil Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 5 (1), 70-97.
Karakas, H. ve Erbas, Y. H. (2018). Ogretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirlii deneyimleri ve
(Turkiye’deki) kiiltiirel ve sosyal gruplara yonelik disiinceleri. Uluslararasi: Sosyal ve
Egitim Bilimleri Dergisi, 5 (9), 59-81.
Karasar, N. (2008). Bilimsel arastirma yontemi: Kavramlar-ilkeler-teknikler. Ankara: Nobel
Yayimn Dagitim.

Kayan, M. F. ve Kozikoglu, 1. (2017). Smif 6gretmenlerinin tilkenmislik diizeylerinin simif
yonetimi davranislarimi yordama giicii. Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 6
(1), 72-103.

Kazu, 1. Y. ve Yilmaz, M. (2018). Ulkemizdeki okul dncesi egitimin bazi1 veriler agisindan
OECD ve AB iiyesi iilkeleri Ile karsilastiriimasi. Turkish Journal of Educational Studies,
5 (2), 64-75.

Kelm, J. L. and Mclintosh, K. (2012). Effects of school-wide positive behavior support on
teacher self-efficacy. Psychology in the Schools, 49 (2), 137-147.

Kincaid, D., Dunlap, G., Kern, L., Lane, K. L., Bambara, L. M., Brown, F., Lisa, F. and Knoster,
T. P. (2016). Positive behavior support: A proposal for updating and refining he
definition. Journal of Positive Behavior Interventions, 18 (2), 69-73.

Kinney, P. (2009). Safety relies on climate. Principal Leadership, 9 (5), 54-55.

Kiremit, R.F., Akpinar, U. and Tiifekci-Akcan, A. (2018). Suriyeli dgrencilerin okula uyumlari
hakkinda 6gretmen goriisleri. Kastamonu Egitim Dergisi, 26 (6), 2139-2149.

Klem, A.M. and Connell, J.P. (2004). Relationships matter: Linking teacher support to student
engagement & achievement. Journal of School Health, 74 (7), 262-273.

196



Kogyigit, S. (2015). Anasmiflarinda kaynastirma egitimi uygulamalarina iliskin 6gretmen-
rehber 0gretmen ve ebeveyn gorisleri. Uluslararas: Tiirk¢ce Edebiyat Kiiltiir Egitim
(TEKE) Dergisi, 4 (1), 391-415.

Koegel, L. K., Koegel R. L. and Dunlap, G. (2001). Positive behavioral support: Including
people with difficult behavior in the community. Baltimore: Brookes Publishing Co.

Kourea, L., Lo, Y. Y. and Owens, T. L. (2016). Using parental input from Black families to
increase cultural responsiveness for teaching SWPBS expectations. Behavioral
Disorders, 41 (4), 226-240.

Koutrouba, K., Markarian, D. A. and Sardianou, E. (2018). Classroom Management Style:
Greek Teachers' Perceptions. International Journal of Instruction, 11 (4), 641-656.

Kumar, R., O'Malley, P. M. and Johnston, L. D. (2008). Association between physical
environment of secondary schools and student problem behavior: A national study,
2000-2003. Environment and Behavior, 40 (4), 455-486.

Kurth, J. A. and Enyart, M. (2016). Schoolwide positive behavior supports and students with
significant disabilities: Where are we?. Research and Practice for Persons with Severe
Disabilities, 41 (3), 216-222.

Kurtz, P. F., Fodstad, J. C., Huete, J. M. and Hagopian, L. P. (2013). Caregiver-and staff-
conducted functional analysis outcomes: A summary of 52 cases. Journal of applied
behavior analysis, 46 (4), 738-749.

Kurtz, P. F., Leoni, M. and Hagopian, L. P. (2020). Behavioral approaches to assessment and
early intervention for severe problem behavior in intellectual and developmental
disabilities. Pediatr Clin North Am, 67 (3), 499-511.

Kurupinar, A. ve Erdamar, G. (2014). Ortadgretim 6grencilerinde goriilen madde bagimlilig:

aligkanligi ve yayginligi: Bartin ili 6rnegi. Sosyal Bilimler Dergisi, 16 (1), 65-84.

Kiilekgi-Akyavuz, E. (2019). Ilkokul Ogrencilerinin Sergiledikleri Istenmeyen Davranislar.
Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1 (35), 30-40.

Landers, E., Courtade, G. and Ryandak, D. (2012). Including students with severe disabilities
in school-wide positive behavioral interventions and supports: Perceptions of state
coordinators. Research and Practice for Persons with Severe Disabilities, 37 (1), 1-18.

Lane-Garon, P., Yergat, J. and Kralowec, C. (2012). Conflict resolution education and positive
behavioral support: A climate of safety for all learners. Conflict Resolution Quarterly,
30 (2), 197-217.

197



Lassen, S. R., Steele, M. M. and Sailor, W. (2006). The relationship of school-wide positive
behavior support to academic achievement in an urban middle school. Psychology in the
Schools, 43 (6), 701-712.

Lee, A., Gage, N. A, McLeskey, J. and Huggins-Manley, A. C. (2021). The Impacts of School-
Wide Positive Behavior Interventions and Supports on School Discipline Outcomes for
Diverse Students.The Elementary School Journal, 121 (3), 410-429.

Lehr, C. A., Sinclair, M. F. and Christenson, S. L. (2004). Addressing student engagement and
truancy prevention during the elementary school years: A replication study of the check
& connect model. Journal of education for students placed at risk, 9 (3), 279-301.

Lequia, J., Wilkerson, K. L., Kim, S. and Lyons, G. L. (2015). Improving transition behaviors
in students with autism spectrum disorders: A comprehensive evaluation of
interventions in educational settings. Journal of Positive Behavior Interventions, 17 (3),
146-158

Lewis T., Mitchell B., Bruntmeyer D. and Sugai G. (2016) School-wide positive behavior
support and response to intervention: System similarities, distinctions, and research to
date at the universal level of support. S. Jimerson, M. Burns and A. VanDerHeyden
(Editors.), Handbook of Response to Intervention i¢inde (s. 703-717). New York:
Springer.

Lewis, T. J., Mcintosh, K., Simonsen, B., Mitchell, B. S. and Hatton, H. L. (2017).
Schoolwide systems of positive behavior support: Implications for students at risk and
with emotional/behavioral disorders. AERA Open, 3 (2), 1-11.

Morrice, L., Shan, H. and Sprung, A. (2017) Migration, adult training and learning, Studies in
the Education of Adults, 49 (2), 129-135

Little, S. G. and AKkin-Little, A. (2008). Psychology's contributions to classroom
management. Psychology in the Schools, 45 (3), 227-234.

Little, S. G., Swangler, J. and Akin-Little, A. (2017). Defining social skills. Handbook of social
behavior and skills in children. New York: Springer.

Lohrmann, S., Forman, S., Martin, S. and Palmieri, M. (2008). Understanding school
personnel’s resistance to adopting school wide positive behavior support at a universal
level of intervention. Journal of Positive Behavior Interventions,10 (4), 256—269.

Loman, S. L., Strickland-Cohen, M. K. and Walker, V. L. (2018). Promoting the accessibility
of SWPBIS for students with severe disabilities. Journal of Positive Behavior
Interventions, 20 (2), 113-123.

198



Lucyshyn,J. M., Dunlap, G. and Albin, R. W. (2002). Families & positive behavior support:
Addressing problem behavior in family contexts. Baltimore: Brookes Publishing Co.

Luiselli, J. K., Putnam, R., Handler, M. and Feinberg, A. B. (2005). Whole-school positive
behavior support: Effects on student discipline problems and academic performance.
Educational Psychology, 25 (2-3), 183-198.

Lustick, H. (2017). Making discipline relevant: Toward a theory of culturally responsive
positive schoolwide discipline. Race Ethnicity and Education, 20 (5), 681-695.

Lydon, S., Healy, O., Moran, L. and Foody, C. (2015). A quantitative examination of
punishment research. Research in developmental disabilities, 36 (2015), 470-484.

Lynch, S. A. and Simpson, C. G. (2010). Social skills: Laying the foundation for success.
Dimensions of early childhood, 38 (2), 3-12.

Ma, L., Phelps, E., Lerner, J. V. and Lerner, R. M. (2009). The development of academic
competence among adolescents who bully and who are bullied. Journal of applied
developmental psychology, 30 (5), 628-644.

Ma, X., Shen, J., Krenn, H. Y., Hu, S. and Yuan, J. (2016). A meta-analysis of the relationship
between learning outcomes and parental involvement during early childhood education
and early elementary education. Educational Psychology Review, 28 (4), 771-801.

Machalicek, W., O’Reilly, M., Beretvas, N., Sigafoos, J. and Lancioni, G. (2007). A review of
interventions to reduce challenging behavior in school settings for students with autism
spectrum disorders. Research in Autism Spectrum Disorders, 1 (3), 229-246.

Madigan, K., Cross, R. W., Smolkowski, K. and Strycker, L. A. (2016). Association between
schoolwide positive behavioural interventions and supports and academic achievement:
A 9-year evaluation. Educational Research and Evaluation, 22 (7-8), 402-421.

Malinen, O. P. and Savolainen, H. (2016). The effect of perceived school climate and teacher
efficacy in behavior management on job satisfaction and burnout: A longitudinal
study. Teaching and Teacher Education, 60, 144-152.

Malloy, J. M., Bohanon, H. and Francoeur, K. (2018). Positive behavioral interventions and
supports in high schools: A case study from New Hampshire. Journal of Educational
and Psychological Consultation, 28 (2), 219-247.

Marsack, C. N. and Perry, T. E. (2018). Aging in place in every community: Social exclusion
experiences of parents of adult children with autism spectrum disorder. Research on
aging, 40 (6), 535-557.

Marsden, E. and Torgerson, C. J. (2012). Single group, pre-and post-test research designs: Some

methodological concerns. Oxford Review of Education, 38 (5), 583-616.

199



Martens, K. and Andreen, K. (2013). School counselors’ involvement with a school-wide
positive behavior support system: Addressing student behavior issues in a proactive and
positive manner. Professional School Counseling, 16 (5), 313-322.

Martin, G. and Pear, J. J. (2019). Behavior modification: What it is and how to do it. Londra:
Routledge.

Martinez, A., Coker, C., McMahon, S. D., Cohen, J. and Thapa, A. (2016). Involvement in
extracurricular activities: Identifying differences in perceptions of school climate. The
Educational and Developmental Psychologist, 33 (1), 70-84.

McCurdy, B. L., Mannella, M. C. and Eldridge, N. (2003). Positive behavior support in urban
schools: Can we prevent the escalation of antisocial behavior?. Journal of Positive
Behavior Interventions, 5 (3), 158-170.

McDaniel, S. C. and Bloomfield, B. S. (2020). School-wide positive behavior support
telecoaching in a rural district. Journal of Educational Technology Systems, 48 (3), 335-
355.

McDaniel, S. C., Kim, S. And Guyotte, K. W. (2017). Perceptions of Implementing Positive
Behavior Interventions and Supports in High-Need School Contexts through the Voice
of Local Stakeholders. Journal of At-Risk Issues, 20 (2), 35-44.

Mclintosh, K., Chard, D. J., Boland, J. B. and Horner, R. H. (2006). Demonstration of combined
efforts in school-wide academic and behavioral systems and incidence of reading and
behavior challenges in early elementary grades. Journal of Positive Behavior
Interventions, 8 (3), 146-154.

Mclintosh, K., Horner, R.H., Chard, D.J., Boland, J.B. and Good, R.H. (2006). The use of
reading & behavior screening measures to predict nonresponse to School-Wide
Positive Behavior Support: A longitudinal analysis. School Psychology Review, 35 (2),
275-291.

McLean, L., Sparapani, N., Connor, C. M. and Day, S. (2020). Students’ problem behaviors
and teachers’ warmth and demand as predictors of students’ classroom instructional
experiences in first grade. Contemporary Educational Psychology, 61(2020), 1-12.

Medikoglu, O. ve Dalaman, O. (2018). Ogretmenlerinin derste karsilastiklar istenmeyen
ogrenci davraniglar1 ve bu davraniglara yonelik ¢oziim stratejileriyle ilgili 6gretmen

goriislerinin belirlenmesi. Egitim Kuram ve Uygulama Arastirmalart Dergisi, 4 (3), 20-
32.

200



Melekoglu, M. (2017). Erken ¢ocuklukta okul ¢apli olumlu davranis destegi modelinin etkililigi
Yaymlanmamis Doktora Tezi. Eskisehir: Anadolu Universitesi,Egitim Bilimleri
Enstitiisii.

Melekoglu, M., Bal, A. and Diken, 1. H. (2017). Implementing school-wide positive behavior
interventions and supports (SWPBIS) for early identification and prevention of problem
behaviors in turkey. International Journal of Early Childhood Special Education, 9 (2),
98-110.

Menesini, E. and Salmivalli, C. (2017). Bullying in schools: the state of knowledge and
effective interventions. Psychology, health & medicine, 22 (1), 240-253.

Meyer, K. L., Floress, M. T. and Zoder-Martell, K. (2019). Utilizing Staff Incentives to Increase
School-Wide Praise. Journal of Applied School Psychology, 35 (1), 75-104.

Milli Egitim Bakanhigi, (MEB, 2020). Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim 2019-2020.
Resmi Istatistik Programi Yayni.

Miltenberger, R. G. (2015). Behavior modification: Principles and procedures (6th edt.).
Boston: Cengage Learning.

Minshawi, N. F., Hurwitz, S., Fodstad, J. C., Biebl, S., Morriss, D. H. and McDougle, C. J.
(2014). The association between self-injurious behaviors and autism spectrum
disorders. Psychology research and behavior management, 7 (2014), 125-136.

Miramontes, N. Y., Marchant, M., Heath, M. A. and Fischer, L. (2011). Social validity of a
positive behavior interventions and support model. Education and Treatment of
Children, 34 (4), 445-468.

Mirzamani, S. M., Ashoori, M. and Sereshki, N. A. (2011). The effect of social and token
economy reinforcements on academic achievement of students with intellectual
disabilities. Iranian journal of psychiatry, 6 (1), 25-30.

Mitchell, B. S., Hatton, H. and Lewis, T. J. (2018). An examination of the evidence-base of
school-wide positive behavior interventions and supports through two quality appraisal
processes. Journal of Positive Behavior Interventions, 20 (4), 239-250.

Mitchell, B. S., Hirn, R. G. and Lewis, T. J. (2017). Enhancing effective classroom management
in schools: Structures for changing teacher behavior. Teacher Education and Special
Education, 40 (2), 140-153.

Murdick, N. L. and Petch-Hogan, B. (1996). Inclusive classroom management: Using
preintervention strategies. Intervention in school and clinic, 31 (3), 172-176.

Muscott, H. S., Mann, E. L. and Lebrun, M. R. (2008a). Positive behavioral interventions and

supports in New Hampshire effects of large-scale implementation of schoolwide

201



positive behavior support and student discipline and academic achievement. Journal of
Positive Behavior Interventions, 10 (3), 190-205.

Muscott, H. S., Szczesiul, S., Berk, B., Staub, K., Hoover, J. and Perry-Chisholm, P. (2008b).
Creating home school partnerships by engaging families in schoolwide positive
behavior supports. Teaching Exceptional Children, 40(6), 6-14.

Myers, D. G. (2004). Psychology (7th ed.). New York: Worth Publishers.

http-2: https://www.schoolclimate.org/bully-prevention (Erisim tarihi: 15.05.2021)

Nese, R., Mclintosh, K., Nese, J., Hoselton, R., Bloom, J., Johnson, N. And Ghemraoui, A.

(2016). Predicting abandonment of school-wide positive behavioral interventions and
supports. Behavioral Disorders, 42 (1), 261-270.

Netzel, D. M. and Eber, L. (2003). Shifting from reactive to proactive discipline in an urban
school district: A change of focus through PBIS implementation. Journal of Positive
Behavior Interventions, 5 (2), 71-79.

Noble, H. and Smith, J. (2015). Issues of validity and reliability in qualitative research.

Evidence-based Nursing, 18 (2), 34-35.

Olsen, J., Preston, A. I., Algozzine, B., Algozzine, K. and Cusumano, D. (2018). Impact of
school-wide positive behavior supports on student behavior in the middle grades.
Research in Middle Level Education Online, 37 (8), 1-14.

O'Neill, R. E., Albin, R. W., Storey, K., Horner, R. H. and Sprague, J. R. (2014). Functional
assessment and program development (3rd edt.). Boston: Cengage Learning.

Ogiilmiis, K. and Vuran, S. (2016). Schoolwide positive behavior interventions and support
practices: Review of the studies in the journal of positive behavior interventions.
Educational Sciences: Theory and Practice, 16 (5), 1693-1710.

Okdem, M. (2020). Lise dgrencilerinin okulda isledikleri ve yargiya intikal eden suglarmin

degerlendirilmesi. Tiirkiye Sosyal Aragtirmalar Dergisi, 24 (3), 589-599.

Ozbey, S. (2009). Anaokulu ve anasimfi davrams élgeginin (PKBS-2) gecerlik ve giivenirlik
calismast ve destekleyici egitim programimin etkisinin incelenmesi. Yaymlanmamis
Doktora Tezi. Ankara: Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Ozdinger-Arslan, S. ve Savaser, S. (2009). Okulda zorbalik. Milli Egitim Dergisi, 39 (184),
218-227.

Ozen, A., Colak, A. ve Acar, C. (2002). Zihin dziirlii cocuga sahip annelerin giinliik yasamda
karsilastiklar1 problem davranislarla ilgili goriisleri. Ankara Universitesi Egitim

Fakiiltesi Ozel Egitim Dergisi, 3 (2), 1-13.

202


https://www.schoolclimate.org/bully-prevention

Ozer, B., Bozkurt, N. ve Tuncay, A. (2014). Istenmeyen 6grenci davranislari ve dgretmenlerin
kullandiklar1 basa ¢ikma stratejileri. Turkish Journal of Educational Studies, 1 (2), 152-
189.

Ozkiling-Nezihoglu, G. ve Sabanci, A. (2010). Tk gretim okul ydneticilerinin goriislerine gore
Ogrencilerin istenmeyen davraniglart ve bu davraniglarla basa c¢ikma yoOntemleri.
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 28(28), 41-53.

Ozmen, F. ve Kiigiik, N. (2013). Iki ayr1 zaman diliminde okulda siddet durumu. Manisa Celal
Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 11 (2), 78-96.

Padden, D. H. (2009). Effective school-wide discipline through positive behavior supports: An
analysis of current practice. Unpublished Doctoral Dissertation. Virginia: The College
of William and Mary, The Faculty of the School of Education.

Park, J., Lee, H. J. and Kim, Y. (2019). School-wide positive behavior support in six special
schools of South Korea: processes and outcomes across years. International Journal of
Developmental Disabilities, 65 (5), 337-346.

Parsons, F. (2017). An intervention for the intervention: Integrating positive behavioral
interventions and supports with culturally responsive practices. Delta Kappa Gamma
Bulletin, 83 (3). 52-57.

Pas, E. T., Ryoo, J. H., Musci, R. J. and Bradshaw, C. P. (2019). A state-wide quasi-
experimental effectiveness study of the scale-up of school-wide positive behavioral
interventions and supports. Journal of school psychology, 73 (2019), 41-55.

Patrick, N. J. (2008). Social skills for teenagers and adults with Asperger syndrome: a practical
guide to day-to-day life. Londra: Jessica Kingsley Publishers

Peguero, A. A. and Hong, J. S. (2020). School Bullying. Berlin: Springer

Pereira, L. C. and Lavoie, J. (2018). Friends, foes, and self-defence: students with EBD
navigating social conflicts and bullying. Emotional and behavioural difficulties, 23 (1),
15-27.

Pfeifer, S. R. and Polek, M. (2007). Creating a climate o f trust. Principal Leadership, 8 (1),
36-40.

Popowitz, A. (2019). Secondary school SWPBIS with fidelity in Pennsylvania: An exploration
of student disciplinary outcomes and school climate. Unpublished Doctoral
Dissertation. Pittsburgh: Point Park University.

Poulou, M. S. (2020). Students’ adjustment at school: The role of teachers’ need satisfaction,
teacher—student relationships and student well-being. School Psychology International,
41 (6), 499-521.

203



Power, J. (2012) The effect of implementing school-wide positive behavior interventions and
supports on student misbehavior in a large urban high school. Unpublished Doctoral
Dissertation. Virginia: Liberty University, School of Education.

Quirk, R. and Campbell, M. (2015). On standby? A comparison of online and offline witnesses

to bullying and their bystander behaviour. Educational Psychology, 35 (4), 430-448.

Reinke, W. M., Stormont, M., Herman, K. C. and Newcomer, L. (2014). Using coaching to
support teacher implementation of classroom-based interventions. Journal of
Behavioral Education, 23 (1), 150-167.

Reno, G. D., Friend, J., Caruthers, L. and Smith, D. (2017). Who’s getting targeted for
behavioral interventions? Exploring the connections between school culture, positive
behavior support, and elementary student achievement. The Journal of Negro
Education, 86 (4), 423-438.

Reyes, S. (2019). Implementation of the prevent-teach-reinforce model within multi-tiered
systems of support for elementary school students with problem behavior. Unpublished
Master Dissertation. Florida: University of South Florida, School of Education.

Reynolds, K. J., Lee, E., Turner, I., Bromhead, D. and Subasic, E. (2017). How does school
climate impact academic achievement? An examination of social identity
processes. School Psychology International, 38 (1), 78-97.

Rooker, G. W., Jessel, J., Kurtz, P. F. and Hagopian, L. P. (2013). Functional communication
training with and without alternative reinforcement and punishment: An analysis of 58
applications. Journal of Applied Behavior Analysis, 46 (4), 708-722.

Roscoe, E. M., Schlichenmeyer, K. J. and Dube, W. V. (2015). Functional analysis of problem
behavior: A systematic approach for identifying idiosyncratic variables. Journal of
applied behavior analysis, 48 (2), 289-314.

Rose, L. C. and Gallup, A. M. (2005). The 37th Annual Phi Delta Kappa/Gallup Poll of the
publics’ attitudes toward the public schools. Phi Delta Kappan, 87(1), 41-57.

Ross, S. and Homer, R. (2009). Bullying prevention in positive behavior support. Journal of
Applied Behavior Analysis, 4 (2009), 747-7509.

Ross, S. W. and Horner, R. H. (2007). Teacher outcomes of school-wide positive behavior
support. Teaching Exceptional Children Plus, 3 (6), 1-13.

Ross, S. W., Romer, N. and Horner, R. H. (2012). Teacher well-being and the implementation
of school-wide positive behavior interventions and supports. Journal of Positive
Behavior Interventions, 14 (2), 118-128.

204



Ryoo, J. H., Hong, S., Bart, W. M., Shin, J. and Bradshaw, C. P. (2018). Investigating the effect
of school-wide positive behavioral interventions and supports on student learning and
behavioral problems in elementary and middle schools. Psychology in the Schools, 55
(6), 629-643.

Sacks, J. and Salem, R. S. (2009). Victims without legal remedies: Why kids need schools to
develop comprehensive anti-bullying policies. Alb. L. Rev., 72 (2009), 147-152.

Sadik, F. (2008). Simnif yonetiminde temel kavramlar ve yaklagimlar. Y. Aktas-Arnas ve F.
Sadik (Editorler), Okul dncesi egitimde sinif yonetimi iginde (S. 14-57). Ankara: Kok
Yayicilik

Saracaloglu, C. (2014). Gogiin egitime ve egitim yonetimine etkileri (Turgutlu ornegi)
Yaymlanmamis Yiiksek Lisans Tezi. Istanbul: Okan Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii.

Sailor, W., Dunlap, G., Sugai, G. and Horner, R. (2009). Handbook of positive behavior
support. Berlin: Springer.

Sailor, W., Zuna, N., Choi, J., Thomas, J, McCart, A. and Roger, B. (2006). Anchoring school
wide positive behavior support in structural school reform. Research & Practice for
Persons with Severe Disabilities, 31 (1), 18-30.

Salle, T. P. L., Meyers, J., Varjas, K. and Roach, A. (2015). A cultural-ecological model of
school climate. International Journal of School & Educational Psychology, 3 (3), 157-
166.

Salmivalli, C. (2010). Bullying and the peer group: A review. Aggression and Violent Behavior,
15 (2), 112-120.

Saritas, E., Sahin, U. ve Catalbas, G. (2016). Ilkokullarda yabanci uyruklu &grencilerle
karsilasilan sorunlar. Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 25 (1),
208-229.

Savas, E., Tas, S. ve Duru, A. (2010). Matematikte 6grenci basarisini etkileyen faktorler. Inonii
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 11 (1), 113-132.

Sazak-Pinar, E. (2017). Sonuglara dayali teknikler. D. Erbas ve S. Yiicesoy-Ozkan (Editorler).
Uygulamali davranis analizi iginde (S. 401-438). Ankara: Pegem Akademi.

Segrin, C., McNelis, M. and Swiatkowski, P. (2016). Social skills, social support, and
psychological distress: A test of the social skills deficit vulnerability model. Human
Communication Research, 42 (1), 122-137.

205



Severiens, S., Meeuwisse, M. and Born, M. (2015). Student experience and academic success:
comparing a student-centred and a lecture-based course programme. Higher Education,
70 (1), 1-17.

Shadish, W. R., Cook, T. D. and Campbell, D. T. (2002). Experimental and quasi-experimental

designs for generalized causal inference. Boston: Houghton Mifflin.

Sharma, R., Goswami, V. and Gupta, P. (2016). Social skills: their impact on academic
achievement and other aspects of life. International Journal For Innovative Research
In Multidisciplinary Field, 2 (7), 219-224

Sieberer-Nagler, K. (2016). Effective classroom-management & positive teaching. English
Language Teaching, 9 (1), 163-172.

Simonsen, B., Britton, L. andYoung, D. (2010). School-wide positive behavior support in a
non-public school setting: A case study. Journal of Positive Behavior Interventions, 12
(3), 180-191.

Simonsen, B., Eber, L., Black, A. C., Sugai, G., Lewandowski, H., Sims, B. and Myers, D.
(2012). lllinois statewide positive behavioral interventions and supports: Evolution and
impact on student outcomes across years. Journal of Positive Behavior Interventions,
14 (1), 5-16.

Sindhi, S. A. (2013). Creating safe school environment: Role of school principals. Tibet
Journal, 38 (1-2), 77-89.

Sivrikaya, T. ve Yikmus, A. (2016). Ozel egitim siiflarinda gérev yapan dzel egitim mezunu
olan ve olmayan 6gretmenlerin 6gretim siireciyle ilgili gereksinimleri. Abant Izzet Baysal
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 16 (4) 1984-2001

Skiba, R. (2010). Zero tolerance and alternative discipline strategies. Communique, 39 (1), 28-
29.

Skiba, R. and Sprague, J. (2008). Without suspensions. Educational Leadership, 66 (1), 38-43.

Smith, K. & Ulvik, M. (2017). Leaving teaching: Lack of resilience or sign of agency? Teachers
and Teaching Theory and Practice, 23(8), 928-945.

Smolkowski, K., Strycker, L. and Ward, B. (2016). Scale-up of safe & civil schools’model for
school-wide positive behavioral mterventions and supports. Psychology in the
Schools, 53 (4), 339-358.

Sneed, J. (2020). School-Wide Positive Behavioral Intervention and Supports (SWPBIS).
Unpublished Doctoral Dissertation. California: University of Southern California,

School of Education.

206



Snell, M. E. (2006). What’s the verdict: Are students with severe disabilities included in school-
wide positive behavior support? Research and Practice for Persons with Severe
Disabilities, 31 (1), 62-65.

Serlie, M. A. and Ogden, T. (2015). School-wide positive behavior support—Norway: Impacts
on problem behavior and classroom climate. International Journal of School &
Educational Psychology, 3 (3), 202-217.

Serlie, M. A., Ogden, T. and Olseth, A. R. (2015). Preventing problem behavior in school
through school-wide staff empowerment: Intervention outcomes. World, 2 (2). 117-139.

Serlie, M. A., Ogden, T. and Olseth, A. R. (2016). Examining teacher outcomes of the school-
wide positive behavior support model in Norway: Perceived efficacy and behavior
management. Sage Open, 6 (2), 1-13.

Spelker, M. A. (2020). The Impact of a Social Emotional Learning Initiative on a School's
Climate, Bullying, and Academic Achievement, Unpublished Doctoral Dissertation.
Morristown: College of Saint Elizabeth.

Sprague, J. and Perkins, K. (2009). Direct and collateral effect of the First Step to Success
program. Journal of Positive Behavior Interventions, 11 (4), 208-221.

Sprick, R., Borgmeier, C. (2010). Behavior prevention and management in three tiers in
secondary schools. H. Walker and M. Shinn (Editors), Interventions for achievement
and behavior problems in a three-tier model including RTI iginde (s.435-468).
Maryland: NASP Publications.

Stadtfeld, C., Voros, A., Elmer, T., Boda, Z. and Raabe, 1. J. (2019). Integration in emerging
social networks explains academic failure and success. Proceedings of the National
Academy of Sciences, 116 (3), 792-797.

Stahl, R. J. (1994). Using" think-time" and" wait-time" skillfully in the classroom. ERIC
Clearinghouse.

Stanton-Chapman, T. L., Walker, V. L., Voorhees, M. D. and Snell, M. E. (2016). The
evaluation of a three-tier model of positive behavior interventions and supports for
preschoolers in Head Start. Remedial and Special Education, 37 (6), 333-344.

Stauffer, S. D. and Mason, E. C. (2013). Addressing elementary school teachers’professional
stressors: Practical suggestions for schools and administrators. Educational
Administration Quarterly, 49 (5), 809-837.

Stewart, R. M., Benner, G. J., Martella, R. C. and Marchand-Martella, N. E. (2007). Three-tier
models of reading and behavior: A research review. Journal of Positive Behavior
Interventions, 9 (4), 239-253.

207



Stichter, J., Clarke, S. and Dunlap, G. (2004). An analysis of trends regarding proactive and
ecologically valid interventions in applied research. Education and Treatment of
Children, 27 (2) 86-104.

Stipek, D. and Miles, S. (2008). Effects of aggression on achievement: Does conflict with the
teacher make it worse? Child Development, 79 (6), 1721-1735.

Sucuoglu, B. ve Demir, $. (2017). Baglamsal Degerlendirme Envanteri: Otizmli bireylerin
problem davranislarinin baglamsal degiskenleri. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakiiltesi Ozel Egitim Dergisi, 18 (02), 209-224.

Sucuoglu, B. ve Ozok¢u, O. (2005). Kaynastirma oOgrencilerinin sosyal becerilerinin

degerlendirilmesi. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Ozel Egitim Dergisi, 6
(01), 41-65.
Sugai G., Horner R.H. (2009) Defining and describing schoolwide positive behavior support.
W. Sailor, G. Dunlap, G. Sugai and R. Horner (Editors) Handbook of positive behavior
support. Issues in clinical child psychology icinde (s.145- 192). Berlin: Springer.
Sugai, G., Horner, R. H., Dunlap, G., Hieneman, M., Lewis, T. J., Nelson, C. M., Scott, T.,
Liaupsin, C., Sailor, W., Turnbull, A. P., Turnbull, H. R., Wickham, D., Wilcox, B. and
Ruef, M. (2000). Applying positive behavior support and functional behavior
assessment in schools. Journal of Positive Behavior Interventions, 2 (3), 131-143.
Sullivan, A. L. and Simonson, G. R. (2016). A systematic review of school-based social-
emotional interventions for refugee and war-traumatized youth. Review of Educational
Research, 86 (2), 503-530.
Sahin, A. ve Sahin, F. (2020). Zihinsel Engelli Cocuklarda Spora Katilimin Sosyal Beceri
Gelisimine Etkileri. Akdeniz Spor Bilimleri Dergisi, 3 (2), 236-242.
Sentiirk, H. (2007). Uygulama liselerindeki rehber 6gretmenlerin sinif yonetimi yaklasimlari.
Dicle Universitesi Ziya Gékalp Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1 (8), 7-16.

Tashakkori, A. and Creswell, J. W. (2007). The new era of mixed methods. Journal of Mixed
Methods Research. 1(1), 3-7.

Teddlie, C. And Tashakkori, A. (2011). Mixed methods research. N. K. Denzinve L. Y. Lincoln
(Editors) The Sage handbook of qualitative research i¢inde (s. 285-300). New York:
Sage Publications

Tessier, D., Sarrazin, P. and Ntoumanis, N. (2010). The effect of an intervention to improve
newly qualified teachers’ interpersonal style, students motivation and psychological
need satisfaction in sport-based physical education. Contemporary Educational
Psychology, 35 (4), 242-253.

208



Thornton, F. (2018). Counselors and special educators in rural schools working together to
create a positive school community. International Electronic Journal of Elementary
Education, 10 (3), 385-389

Trinidad, J. E. (2020). Material resources, school climate, and achievement variations in the
Philippines: Insights from PISA 2018. International Journal of Educational
Development, 75 (2020), 102-174.

Turan, Y., Erbas, D., Yucesoy-Ozkan, S. and Ulke-Kurkcuoglu, B. (2009). Turkish special
education teachers’ reported use of positive and reductive interventions for problem
behaviors: An examination of the variables associated with use. Journal of Positive
Behavior Interventions, 12 (4), 211-221.

Turnbull, A., Edmonson, H., Griggs, P., Wickham, D., Sailor, W., Freeman, R., Guess, D.,
Lassen, S., McCart, A., Park, J., Riffel, L. Turnbull, R. and Warren, J. (2002). A
blueprint for school wide positive behavior support: Full implementation of three
components. Exceptional Children, 68 (3), 337-402.

Tyre, A. D. and Feuerborn, L. L. (2017). The minority report: The concerns of staff opposed to
schoolwide positive behavior interventions and supports in their schools. Journal of
Educational and Psychological Consultation, 27 (2), 145-172.

Uzun, E. M. ve Biitiin, E. (2016). Okul 6ncesi egitim kurumlarindaki Suriyeli siginmaci
cocuklarin karsilastiklart sorunlar hakkinda 6gretmen goriisleri. Uluslararast Erken
Cocukluk Egitimi Calismalari Dergisi, 1¢(1). 72-84

Vaismoradi, M., Jones, J., Turunen, H. and Snelgrove, S. (2016). Theme development in

qualitative content analysis and thematic analysis. Journal of Nursing Education and
Practice, 6 (5). 100-110

Van Rooij, E. C., Jansen, E. P. and van de Grift, W. J. (2018). First-year university students’
academic success: the importance of academic adjustment. European Journal of
Psychology of Education, 33 (4), 749-767.

Vancel, S. M., Missall, K. N. and Bruhn, A. L. (2016). Teacher ratings of the social validity of
schoolwide positive behavior interventions and supports: A comparison of school
groups. Preventing School Failure: Alternative Education for Children and Youth, 60
(4), 320-328.

Véronneau, M. H. and Dishion, T. J. (2010). Predicting change in early adolescent problem
behavior in the middle school years: A mesosystemic perspective on parenting and peer
experiences. Journal of abnormal child psychology, 38 (8), 1125-1137.

209



Vincent, C. G. and Tobin, T. J. (2011). The relationship between implementation of school-
wide positive behavior support (SWPBS) and disciplinary exclusion of students from
various ethnic backgrounds with and without disabilities. Journal of Emotional and
Behavioral Disorders, 19 (4), 217-232.

Walker, H. M., Kavanagh, K., Stiller, B., Golly, A., Severson, H. H. and Feil, E. G. (1998).
First step to success: An early intervention approach for preventing school antisocial
behavior. Journal of emotional and behavioral disorders, 6 (2), 66-80.

Walker, V. L., Hirsch, S. E. and Kennedy, M. (2019). Exploring videos to support SWPBIS
initiatives: A survey study. Preventing School Failure: Alternative Education for
Children and Youth, 63 (2), 184-193.

Wang, M. T. and Degol, J. L. (2016). School climate: A review of the construct, measurement,
and impact on student outcomes. Educational Psychology Review, 28 (2), 315-352.

Warren, J. S, Bohannon-Edmonson, H. M., Turnbull, A. P., Sailor, W., Wickham, D., Griggs,
P.and Beech, S. E. (2006). School-wide positive behavior support: Addressing behavior
problems that impede student learning. Educational Psychology Review, 18 (2), 187—
198.

Warren, J. S., Edmonson, H. M., Griggs, P., Lassen, S. R., McCart, A., Turnbull, A. and Sailor,
W. (2003). Urban applications of school-wide positive behavior support: Critical issues
and lessons learned. Journal of Positive Behavior Interventions, 5 (2), 80-91.

Way, N., Reddy, R. and Rhodes, J. (2007). Students* perceptions of school climate during
themiddle school years: Associations with trajectories of psychological and behavioral
adjustment. American Journal of Community Psychology, 40 (3-4), 194-213.

Webster-Stratton, C. (2001). The incredible years: Parents, teachers, and children training
series. Residential treatment for children & youth, 18 (3), 31-45.

Wood, B. J. and Hampton, E. (2020). The Influence of School Resource Officer Presence on

Teacher Perceptions of School Safety and Security. School Psychology Review, 1-11.

Woolley, M. E., Grogan-Kaylor, A., Gilster, M. E., Karb, R. A., Gant, L. M., Reischl, T. M.
and Alaimo, K. (2008). Neighborhood social capital, poor physical conditions, and
school achievement. Children & Schools, 30 (3), 133-145.

Yaman, E., Cetinkaya-Mermer, E. ve Mutlugil, S. (2009). Ilkégretim okulu dgrencilerinin etik
davraniglara iliskin goriisleri: Nitel bir arastirma. Degerler Egitimi Dergisi, 7 (17), 93-
108.

Yasar, S. (2008). Sosyal bilgiler ve diinya vatandasghigi. S. Yasar (Editor). Hayat Bilgisi ve
Sosyal Bilgiler Ogretimi iginde (5.229-245). Eskisehir: Anadolu Universitesi Yaymlari.

210



Yener, S. (2015). Sosyal bilgiler 6gretiminde karsilagilan 6gretmen ve Ogrenci kaynakli
sorunlar: Mus il drnegi. Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 3
(2), 105-120.

Yeung, A. S., Craven, R. G., Mooney, M., Tracey, D., Barker, K., Power, A., Dobia, B., Chen,
Z., Schofield, J., Whitefield, P. and Lewis, T. J. (2016). Positive behavior interventions:
The issue of sustainability of positive effects. Educational Psychology Review, 28 (1),
145-170.

Yildirim, A. ve Simsek, H. (2013). Sosyal bilimlerde nitel arastirma yontemleri. Ankara:

Seckin Yayicilik.

Yildirim, M. C. (2008). Avrupa birligi iilkelerinde ve Tiirkiye'de okuldncesi egitim. Elektronik
Sosyal Bilimler Dergisi, 7 (25), 91-110.

Yohani, S. (2010). Nurturing hope in refugee children during early years of post-war
adjustment. Children and Youth Services Review, 32 (6), 865-873.

Younas, A., Pedersen, M. and Durante, A. (2020). Characteristics of joint displays illustrating
data integration in mixed-methods nursing studies. Journal of Advanced Nursing, 76 (2),
676-686.

Young, A., Hardy, V., Hamilton, C., Biernesser, K., Sun, L. And Niebergall, S. (2009).
Empowering students: Using data to transform a bullying prevention and intervention
program. Professional School Counseling, 12 (6), 413-420.

Youngblom, R. (2013). Pre-service teacher knowledge of behavior function: Implications
within the classroom. Electronic Journal of Research in Educational Psychology, 11
(3), 631-648.

Yiicesoy-Ozkan, S. (2013). Okul éncesi siniflarinda sinif yonetimi ve problem davranislarin
kontrolii. B. Sucuoglu ve H. Bakkaloglu (Editorler), Okul éncesinde kaynastirma iginde
(s. 193-262). Ankara: Kok Yayincilik

Yiicesoy-Ozkan, S. (2021). Smif ydnetimi ve davranis kontrolii. B. Sucuoglu, H. Bakkaloglu,
& M., C. Okciin-Akgamus (Editorler). Tanidan Miidahaleye Otizm Spektrum Bozuklugu
El kitabt iginde (S. 655-697). Ankara: Vize Akademik

Zullig, K. J., Koopman, T. M., Patton, J. M. and Ubbes, V.A. (2010). School climate: Historical
review, instrument development, and school assessment. Journal of Psychoeducational
Assessment, 28 (2), 139-152.

211



EKLER
EK-1 Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Karar Belgesi

EK-2 Milli Egitim Miidiirliigii Arastirma izin Belgesi
EK-3 Ogretmen Goniillii Katilim Formu

EK-4 Veli Izin Formu

EK-5 Olgek Kullanma izin Yazist

EK-6 Miidahale Oncesi Gériisme Sorulari

EK-7 Miidahale Sonras1 Goriisme Sorulari

EK-8 Miidahale Kapsaminda Hazirlanan Ayak Izleri
EK-9 Miidahale Kapsaminda Olusturulan Posterler
EK-10 Miidahale Kapsaminda Hazirlanan Sinif Kurallari
EK-11 Miidahale Kapsaminda Kullanilan Beklenti Kartlar
EK-12 Tesekkiir Belgesi

EK-13 Miidahale Programi El Rehberi

EK-14 Beklenti Kart1 Kayit Formu



EK-1 Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Karar Belgesi

[!vrak Kayit Tarihi: 03.12.2018 : Protokol No: 111239 Tar!h;O?r.lrz.sz,_l_'

ANADOLU UNIVERSITESI
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(Bagkan Yardimcisi-Agikogretim Fak.) (Egitim Fak.)
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(Giizel Sanatlar Fak.) (Ikt. ve Idari Bil. Fak.)
Prof.Dr. Handan DEVEC Prof.Dr. Emel SIKLAR
(Egitin Fak.) (Ikt. ve Idari Bil. Fak)




EK-2 Milli Egitim Miidiirliigii Arastirma izin Belgesi

:;'.u * -l"".“ i i &
{5 a B\ ESKISEHIR VALILIGI {8}
t‘\"' &3 ) :,‘ 11 Milli Egitim Miidiirliigi :-":-{A:;—-
’\."‘ ‘ ".r! [:SKis ]'”R

Sayi :12377788-604.01.02-E. 13208148 09.07.2019

Konu : Arastirma {zni

ANADOLU UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Yazi Isleri Midarltigii)

ilgi: 02/07/2019 tarih ve 48326 sayili yazinz.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Zihin Engelliler
Ogretmenligi  Doktora Programi  ogrencisi  Feyat KAYA'ya ait  Aragtirma  Projesi
Midiirligiimiiz Arastirma ve Sosyal Etkinlik izinleri Inceleme Komisyonu tarafindan
degerlendirilmis ve Valiligimizce uygun goriilmiis olup, Arastirma Degerlendirme Formu ile
Valilik Oluru ekte gonderilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Hakan CIRIT
il Milli Egitim Miidiirti

EKLER :
I-Arastirma Degerlendirme Formu
2-Valilik Oluru

BFLGENIN ASLI
ELEXKTRONIK IMZALIDIZ

Tariky .yt W0

Onder ULKE
Memur

Biiyiikdere Mah. Atatirk Blv, No:247 ESKISEHIR
Elektronik Ag: www.eskischiraneb.gov.ir
s-posta: bilgiedinme26Gimeb.gov.tr

Aynntih bilgi igin:S.A.YILDIZ Bil.Isl.
Tel: (0 222) 239 72 00/355
Faks: (0 222) 23939 22

Bu evrak giveni elektronik imza ile imzalanmigtir. hitps://evraksorgu.meb. gov.ir adresinden 0f5¢-f223-30f6-b6d7-abe5 kodu ile eyit edilebilir.
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o T, &
=T ESKISEHIR VALILIGI {s)
: 3 11 Milli Egitim Midirligu %?
W ESKISEHIR
Say1r :12377788-604.01.02-E.13142896 09/07/2019

Konu : Arastirma {zni

VALILIK MAKAMINA

ilgi - Anadolu Universitesi Rektorliigii Yazi Isleri Miidarliigiinin  02/07/2019 tarih ve
48326 sayili yazisi.

Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Zihin
Engelliler Ogretmenligi Doktora Programi 6grencisi Feyat KAYA'min "Bir ilkokulda Okul
Capli Olumlu Davramgsal Destek Programmin Uygulanmasi" bashkli yiiksek lisans tezi
kapsamindaki uygulama ¢alismasi Mudiirligimiiz Aragtirma ve Sosyal Etkinlik [zinleri
inceleme Komisyonu tarafindan degerlendirilmis ve uygulanmasinda sakinca goriilmedigi
bildirilmistir.

Midirligiimiizece de uygun goriilmiis olan, Bir Ilkokulda Okul Capli Olumlu
Davranissal Destek Programimm Uygulanmasi konulu arastirma ¢aligmasinin, 2019-2020
egitim dgretim yili igerisinde ve egitim 6gretimi aksatmamak kaydlwmm
ilcesinde bulunan Aziz Bolel ilkokulu ile Tepebasi ilcesinde bultrme — :

Hakan CIRIT
i1 Milli Egitim Miidiird
OLUR
..../07/2019

Dr.Erding YILMAZ
Vali a.
Vali Yardimcisi

Biiylikdere Mah.Atatiirk Blv. No:247 ESKISEHIR Aynnul bilgi i¢in:S.AYILDIZ - Billgl
Elektronik Ag: www.eskischir.neb.gov.tr Tel: (0 222) 239 72 00/355
-posta: bilgiedinme26@@meb.gov.tr Faks: (0 222) 23939 22

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmustir. hitps:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden SF50-84d7-36f9-874C-0€41 kodu ile teyit edilebilic




EK-2 (Devam) Milli Egitim Miidiirliigii Arastirma izin Belgesi

——
ESKISEHIR
IL MILLI EGJTIM MUDURLUGT
ARASTIRMA DEGERLENDIRME FORMU

ARASTIRMA SAHIBININ

Adi Soyad Feyat KAYA N
Kurumu / Universitesi Anadolu Universitesi

Arastirma Yapilacak Egitim Kurumu ve

Kademesi

=) (i~

Bir Ilkokulda Okul Capli Olumlu Davranigsal Destek Programinin

Arasgtirmanin Konusu
Uygulanmasi

Universite / Kurum Onayi Var

Aragtirma / Proje / Odev / Tez Onerisi Tez
1. Génillt katihm formlar
2. Veliizin formu
3, Gorlisme katilimcilari bilgi formlari
4. Ayrintil gézlem formlar
5. Gorligme sorulari

Veri Toplama Araglan 6. Problem Davranis Olgek formlarn

E 7. Gozlem formlan i

8. Sosyal Becerileri Degerlendirme Olcegi [

? 9. ilkokul 6gretmenlerinin zihinsel engelli cocuklarin \
kaynastirnimasina iliskin yeterliliklerini belirleme araci

10. Simif Yénetimi Bilgi Testi

Goriis Istenecek Birimler |
KOMISYON GORUSU

ilgi: Milli Egitim Bakanhgi’nin 22.08.2017 tarih ve 12607291 sayili 2017/25 Nolu Genelge Kapsaminda
Arastirma, Yarnigma ve Sosyal Etkinlik izinleri Genelgesi.

Genelgenin ilgili maddeleri geregince yapilan incelemede 2019-2020 8gretim yilini aksatmayacak sekilde
uygulanmasinda sakinca yoktur.

Komisyon Karar KABUL (oybirligi ile)
(Varsa) Muhalif Uyenin Adi ve Soyadi GEIBKERSH & cuvrricenieriesnriresesaresssnrssesse e sersre e casamssnsann
KOMIiISYON
05/07/2019
Okan ERER Gillseren TOPUZ
Ogretmen Ogretmen
Cemile KARALAR Ayse AYDIN AKKURT
I Ogretmen Ogretmen
Blylikdere Mah.Atatiirk Blv. No:247 ESKISEHIR Ayrintili bilgi igin: Ozel Biiro
Elektronik Ag: www.eskisehir.meb.gov.tr Tel: (0 222) 239 72 00/355

e-posta: bilgiedinme26@meb.gov.tr Faks: (0 222) 239 39 22




EK-2 (Devam) Milli Egitim Miidiirliigii Arastirma izin Belgesi

ANKET VE ARASTIRMA iZIN KOMISYONU ARASTIRMA ON iNCELEME FORMU

Ach Soyadi : Feyat KAYA

Kurumu  : Anadolu Universitesi
Konu : Bir ilkokulda Okul Gapli Olumlu Davranissal Destek Programinin Uygulanmasi
Tarih 1 05.07.2019

MIEB 22.08.2017 tarih ve 12607291 sayili 2017/25 Nolu Genelge

Kapsaminda Arastirma, Yarisma ve Sosyal Etkinlik izinlerinde Dikkat Uygun Uvgul.fn Aciklama
Edilecek Hususlar Deel
Anayasa, Milli Egitim Temel Kanunu ve Tiirk Milli Egitiminin Genel "
Amaclarina uygunlugu,
Milli ve manevi degerlere uygunlugu, X
Kisilik haklarina uygunlugu (kisisel bilgiler istenilmemeli, ad-soyad vb.), X
Cinsiyet, din, dil ve irk gibi farkliliklar istismar etmeme durumu, X
insan Haklari Evrensel Beyannamesi ve uluslararasi baglayiciligi olan diger %
belgelerce sug kabul edilen hususlari igermemesi, r
Kisisel ve ailevi mahremiyetini ifsa eden sorular, ifadeler, resimler ve X
simgeler yer almamasi,
Veri toplama araglarinda kisi, kurum ve kuruluglara ydnelik rekldm veya X
tanitim gibi ifade ve 6geler yer almamasi,
Aragtirma Gnerisi ile veri toplama araglarinin tamaminin idareye sunulmasi, X
[ Arastirma, veri toplama araglarinin okul ve kurumlarda uygulanmasi, egitim-
\iijéretim faaliyetini aksatmamasi igin ilk ve ikinci yariyihin bitimine en az (i X
| hafta kalincaya kadar yapilmasi, | f
|Uygulamanin sadece Eskisehir ilinde yapilmasidir. X |
Komisyon Uyeleri - Uygun Uygvu A imza
‘ Degil
Okan ERER X
| Glilseren TOPUZ X
Cemile KARALAR X
Ayse AYDIN AKKURT X
Biiyikdere Mah Atatiirk Blv. No:247 ESKISEHIR Ayrintil bilgi igin: Ozel Baro
Elektronik Ag: www.eskisehir.meb.gov.tr Tel : (0 222) 239 72 00/355

e-posta: bilgiedinme26@meb.gov.tr Faks: (0 222) 239 39 22




EK-3 Ogretmen Géniillii Katilim Formu

OGRETMEN GONULLU KATILIM
FORMU

Bu calisma, “Bir Ilkokulda Okul Caph Olumlu Davramssal Destek Programinin
Uygulanmasi” baslikli bir arastirma g¢alismasi olup, bir ilkokuldaki mevcut durumu ortaya
koyarak bir OCODD miidahalesi tasarlamak; tasarlanan bu OCODD miidahalesinin,
ogrencilerin problem davraniglarini azaltma, sosyal becerilerini gelistirme ve akademik
yeterliklerini arttirma ile 6gretmenlerin problem davranislarin nedenlerine iliskin gorisleri ve
problem davranislarla basa ¢ikma yollar1 tizerindeki etkisini incelemek; ayrica miidahale
sonrasinda OCODD’a iligkin 6gretmen goriislerini ortaya koymaktir. Calisma, Feyat Kaya
tarafindan yiiriitilmekte ve sonuglar1 ile iilkemizdeki okullarda O6grencilerin olumlu
davraniglarinin arttirilmasinda kullanilacak stratejilerin belirlenmesi, okul i¢inde olumlu
davranigsal destek ekipleri olusturulmasi ve 6gretmenlerin olumlu davranigsal destege dayali
stratejileri 0grenerek daha gilivenli ve dogru bir sekilde uygulamalarina yardimci olacagi
diistiniilmektedir. Bunun yani sira okul ortamlarinin yeniden diizenlenmesi, halihazirda
caligmakta olan personele hizmet i¢i egitim verilmesi ve programlarin yeniden olusturulmasi
gibi kararlarin alinacagi diisiiniilmektedir. Elde edilen bulgularin ulusal ve uluslararasi
alanyazina katki saglayacag diisiiniilmektedir.

e Bu c¢alismaya katiliminiz goniilliiliik esasina dayanmaktadir.

e (Calismanin amaci dogrultusunda; Arastirmaci tarafindan gozlem, goériisme, 6lcek gibi
araclar kullanilarak ses ve goriintii kaydi alinarak sizlerden veriler toplanacaktir.

e lIsminizi yazmak ya da kimliginizi agiga c¢ikaracak bir bilgi vermek zorunda
degilsiniz/aragtirmada katilimcilarin isimleri gizli tutulacaktir.

e Arastirma kapsaminda toplanan veriler, sadece bilimsel amaglar dogrultusunda
kullanilacak, aragtirmanin amaci disinda ya da bir baska arastirmada kullanilmayacak
ve gerekmesi halinde, sizin (yazil1) izniniz olmadan bagkalariyla paylagilmayacaktir.

e Istemeniz halinde sizden toplanan verileri inceleme hakkimz bulunmaktadir.

e Sizden toplanan veriler kodlanarak korunacak ve arastirma bitiminde arsivlenecek veya
imha edilecektir.

e Veri toplama siirecinde/siireclerinde size rahatsizlik verebilecek herhangi bir soru/talep

olmayacaktir. Yine de katiliminiz sirasinda herhangi bir sebepten rahatsizlik



EK-3 (Devam) Ogretmen Géniillii Katilim Formu

e hissederseniz ¢aligmadan istediginiz zamanda ayrilabileceksiniz. ~ Caligmadan
ayrilmaniz durumunda sizden toplanan veriler calismadan ¢ikarilacak ve imha

edilecektir.

Gondilli katilim formunu okumak ve degerlendirmek {izere ayirdiginiz zaman igin
tesekkiir ederim. Calisma hakkindaki sorularmizi Anadolu Universitesi Ozel Egitim

Boliimii’'nden Feyat Kaya’ya yoneltebilirsiniz.

Aragtirmaci

Adi ‘Feyat

Adres :Kaya

Cep Tel  :0534 301 XX XX

E-Posta  :feyatkaya@anadolu.edu.tr

Bu ¢aliyjmaya tamamen kendi rizamla, istedigim takdirde calismadan ayrilabilecegimi
bilerek verdigim bilgilerin bilimsel amaclarla kullanilmasini kabul ediyorum.

(Liitfen bu formu doldurup imzaladiktan sonra veri toplayan kisiye veriniz.)

Katilimc1 Ad ve Soyadt:
Imza:

Tarih:



EK-4 Veli izin Formu
VELI iZIN FORMU

Asagida belirtilen calisma kosullar1 altinda gocugumun Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi
ogretim iiyesi Prof. Dr. Serife Yiicesoy-Ozkan’in damigmanliginda Feyat Kaya’nin yiiriitecegi

doktora tez ¢aligmasina katilmasini kabul ediyorum.

1. Bu ¢alismada okul ¢apli olumlu davranissal destek programi uygulanarak cocugumun
hem akademik hem de sosyal becerilere ve problem davranislart ortadan kaldirmaya
iliskin 6gretim yapilacagini biliyorum.

2. Bu calismanm Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Zihinsel Engelliler
Ogretmenligi Doktora Birimi ydnetiminin onayu ile gerceklestirilecegini biliyorum.

3. Calismada gizliligin esas oldugunu ve c¢ocugumun isminin higbir sekilde rapor
edilmeyecegini biliyorum.

4. Caligma sirasinda ¢gocuguma iligskin goriintiilerin videoya kaydedilecegini biliyorum.

5. Bu calisma kapsaminda alinacak goriintiilerin 6gretmenler, 6grenciler ve uzmanlara
izlettirilebilecegini biliyorum.

6. Bu calismanin ¢cocugum iizerinde herhangi bir risk tagimayacagini, bir risk tasidigini
hissettigim anda ¢ocugumu ¢alismadan ¢ekebilecegimi biliyorum.

7. Calisma siiresince, ¢alisma ile ilgili tim sorularima Feyat Kaya tarafindan cevap

verilecegini biliyorum.

Tarih

Veli Adi-Soyadi

Imza

Arastirmact  : Ars. GoOr. Feyat Kaya

Telefon 10534 301 XX XX
E-posta .feyatkaya @anadolu.edu.tr



EK-5 Olgek Kullanma izin Yazist

VERIi TOPLAMA ARACI KULLANIM iZNi

Tarafimizca gelistirilmis olan “.............................. Olgegi” isimli veri toplama
aracinin Feyat Kaya ve Damismani Prof. Dr. Serife Yiicesoy Ozkan tarafindan doktora tezi
kapsaminda gerceklestirilecek olan “Bir ilkokulda Okul Capli Olumlu Davranissal Destek

Programinin Uygulanmas1” isimli aragtirmada kullanilmasina yazili olarak izin veriyorum.

Adi-Soyadi

Imza



Ek-6 Miidahale Oncesi Gériisme Sorulari

Ogretmen Goriisme Sorular:

Okul: Tarih:

Goriismeci: Saat:

Merhaba,

Adim Feyat Kaya, Anadolu Universitesi Ozel egitim Boliimii’nde arastirma gérevlisi
olarak calismaktayim. ilkokulda okul ¢apli olumlu davranis destek programinin uygulanmasina
iligkin bir arastirma yapiyorum. Sizinle okulunuzda var olan problemlere iliskin konugmak
istiyorum. Bu goriismede amacim okulda var olan problemlere iliskin diisiinceleriniz 6grenmek
ve bu dogrultuda bir program hazirlamaktir. Bu arastirmada ortaya ¢ikacak sonuglarin hem
ogrencilere hem de okulun geneline yararli olacagini timit ediyorum.

» Gorliigme siirecinde anlattiklarimizin - tiimii  gizli kalacaktir. Bu bilgileri
arastirmacilar disindaki herhangi birinin gérmesi miimkiin degildir. Ayrica
arastirma raporunu yazarken isminiz kesinlikle raporda kullanilmayacaktir.

» Baslamadan once, sOylediklerimle ilgili belirtmek istediginiz ya da sormak
istediginiz bir sey var mi?

> Izin verirseniz goriismeyi kaydetmek istiyorum.

> Goriismenin yaklasik 1 saat siirecegini tahmin ediyorum. Izin verirseniz sorulara

baglamak istiyorum

1. Sizce etkili sinif yonetimi nedir? Nasil tanimlarsiniz? Simif yonetiminin temel ilkeleri
nelerdir?
(Olumlu davranislar agisindan, olumsuz davraniglar a¢isindan)

2. Bir 6gretmen olarak, etkili sinif yonetimi i¢in neler yaparsiniz?

3. Sizce problem davranis nedir? Nasil tanimlarsiniz? Problem davranig olarak
gordiigliniiz davraniglara 6rnekler verebilir misiniz?

4. Sinifinizda karsilastiginiz problem davranislar nelerdir? Ogrencileriniz ne tiir problem
davranislar sergiliyorlar?

5. Smifinizda gozlediginiz problem davraniglar en sik nerede ve ne zaman

sergilenmektedir?



Ek-6 (Devam) Miidahale Oncesi Gériisme Sorulari

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Sizce sinifinizdaki problem davranislarin nedenleri nelerdir? Bu problem davraniglar
neden ortaya ¢ikmaktadir?

Problem davranislar sinif dinamigini nasil etkilemektedir?

Okul genelinde karsilagtiginiz problem davranislar nelerdir? Okuldaki 6grenciler ne tiir
problem davranislar sergiliyorlar?

Okul genelinde go6zlediginiz problem davramigslar en sik nerede ve ne zaman
sergilenmektedir?

Sizce okuldaki problem davranislarin nedenleri nelerdir? Bu problem davraniglar neden
ortaya ¢ikmaktadir?

Olas1 problem davranislar1 6nlemek {izere sinifinizda neler yapiyorsunuz?

Olumlu davraniglarla karsilagtiginizda neler yapiyorsunuz?

Problem davranislarla karsilagtiginizda neler yapiyorsunuz? Ne tiir teknikler
kullaniyorsunuz?

Problem davraniglarin dnlenmesi ya da ortadan kaldirilmasi konusunda kimlerle ve ne
tiir bir is birligi yapiyorsunuz?

Ogrencilerinizin hangi problem davranislarma iliskin aileleriyle iletisime
geciyorsunuz? Bu problemlere iliskin ailelerle iletisime gegmenizin temel nedenleri
nelerdir?

Ogrencilerinizin hangi problem davramglarina iliskin okul ydnetimiyle iletisime
geciyorsunuz? Bu problemlere iliskin okul yonetimiyle iletisime ge¢menizin temel
nedenleri nelerdir?

Problem davranislarin 6nlenmesi ya da ortadan kaldirilmas1 konusunda kimlerden, ne

tur beklentileriniz bulunmaktadir?



Ek-7 Miidahale Sonrasi1 Goriisme Sorulari

Uygulama Sonrasi Goriisme Sorulari

Ortam: Tarih:

Goriismeci: Saat:

2019-2020 egitim-ogretim donemi gliz ve bahar donemlerinde okulunuzda sizlerle birlikte
uyguladigimiz Okul Capli Olumlu Davranis Destegi Uygulamalar1 kapsaminda yer alan her bir bilesen
icin sizlere bazi sorular yoneltecegim. Size soru yoneltecegim bilesenler arasinda; 6gretmen egitimleri,
okulda yapilan cevresel diizenlemeler, sinifta yapilan ¢evresel diizenlemeler, okul ve sinif kurallari,

olumlu davranig destegi el rehberi ve olumlu davranis destegi kartlar1 yer almaktadir. Bu dogrultuda;

1. Okulunuzda uygulanan okul c¢apli olumlu davramis destegi uygulamalari kapsaminda
gergeklestirilen problem davraniglarin 6nlenmesi, azaltilmasi ve ortadan kaldirilmasi ile sosyal
becerilerin 6gretimine iliskin 6gretmen egitimleri hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

a) Bu egitimlerden sonra sizin problem davraniglarin nedenlerine, Onlenmesine ve
azaltilmasina yonelik bakis aginizda ve davranis yonetiminizde ne tiir degisimler oldu?

b) Bu egitimlerden sonra sizin sosyal beceri 6gretiminin 6énemi ve problem davranislarla
iligkisine yonelik goriislerinizde ve sosyal beceri 6gretimi uygulamalarmizda ne tiir
degisimler oldu?

c) Bu egitimlerden sonra dgrencilerinizin problem davraniglarinda ve sosyal becerilerinde ne
tiir degisimler oldu?

» Degisim olduysa ne tiir degisimler oldu?
» Degisim olmadiysa neden olmadi?

2. Okulunuzda uygulanan okul ¢apli olumlu davranis destegi uygulamalari kapsaminda yapilan
okul i¢i ¢evresel diizenlemelere iligkin diisiinceleriniz nelerdir?

a) Okulun farkl yerlerindeki (bahge, koridor, yemekhane ve tuvalet) puma posterleri

b) Puma posterleri lizerindeki okul kurallari

€) Merdivenlerde inis ve ¢ikis yoniinii gosteren ayak izleri

d) Tuvalet ve koridorlardaki gorseller

3. Okulunuzda uygulanan okul c¢apli olumlu davramis destegi uygulamalari kapsaminda
gerceklestirilen smif ici ¢cevresel diizenlemelere iliskin neler sdyleyebilirsiniz?

a) Simif i¢i kurallar listesi

b) Kaurallar panosu (levhasi)

c) Askilardaki 6grenci fotograflari

d) Srralardaki 6grenci fotograflar
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4. Okulunuzda uygulanan okul ¢apli olumlu davranig destegi uygulamalar1 kapsaminda belirlenen
ve uygulanan kurallara iligkin goriis ve deneyimlerinizi bizimle paylagir misiniz? Bunlara iligkin
ornek verebilir misiniz?

a) Cocuklarin diizeyine uygunlugu

b) islevselligi (gereksinimlere yamt verip vermedigi)
c) Gorsellerle uygun bigimde eslenip eslenmedigi

d) Uygulanabilir olup olmadigi

5. Okulunuzda uygulanan okul ¢apli olumlu davranis destegi uygulamalari kapsaminda hazirlanan
“Olumlu Davranis Destegi El Rehberi” ile ilgili goriis ve deneyimlerinizden s6z eder misiniz?
Diizeltilmesi ya da gelistirilmesi i¢in Onerileriniz nelerdir?

a) Goriiniisii
b) Kullanishihigy/islevselligi
¢) Yarar/Katkist

6. Okulunuzda uygulanan okul capli olumlu davranis destegi sistemindeki “Basar1”, “Sayg1”,
“Sorumluluk” ve “Gilivende Olma” kartlarina ve bu kartlarin haftalik “Tesekkiir Belgesi” ile
doniistiiriilmesine iliskin diisiinceleriniz nelerdir?

a) Kartlarin vurguladigi alanlar (basari, saygi, sorumluluk, giivende olma)

b) Goriintsleri (renk, boyut, malzeme, vb.)

¢) Kullamsliligi (taginabilirlik, perforelerin yirtmay1 saglamasi, isim yazma, dogrulugu vb.)
d) Okul genelinde uygulanabilirligi (tim 6grenciler, tiim 6gretmenler, yoneticiler, ortam, vb.)

7. Tiim okul genelinde tek bir olumlu davranis destegi programinin yiiriitiilmesine iliskin goriis ve

deneyimlerinizi bizimle paylasir misiniz?

a) Tim okulda tek bir program uygulanmasi

b) Okul ikliminde (6gretmen-6grenci 6grenci-Ogrenci etkilesimi) ortaya c¢ikan degisimler
(etkisi)

¢) Ogrencilerin olumlu ve olumsuz davranislarinda ortaya ¢ikan degisimler (etkisi)

d) Uygulama kolayligi/zorlugu ya da tutarli bigimde uygulanip uygulanmadigi

e) Problem davraniglarla bas etmek {izere ayrilan zamandaki degisiklikler

f) Ogretime ayrilan zamandaki degisiklikler

8. Programa iliskin degistirmek istediginiz ya da eksik gordiigiiniiz noktalar var mi1? (Evet derse)
Bu eksikler/degistirmek istediginiz noktalar nelerdir?

a) Siire acisindan
b) Icerik agisindan
c) Destek agisindan

9. Size yoneltilen sorularin disinda, ek olarak siirece iligskin neler sdylemek istersiniz?
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EK-9 Miidahale Programi Kapsaminda Olusturulan Posterler

XX00000OXXX TLKOKULU
PUMALARI
BAHCEDE

-PU-\NU CALISARAK BASARILI OL
Her giin kitap oku

Ogrendiklerini tekrar et

Usra iR piLoT GIBI SORUMLULUK AL
Okula zamanmda gel

Odevlerini zamannda yap

MUTLU MUTLU OYNARKEN GUVENDE KAL

Oyun kurallarna uygun sekilde oyna
Arkadasin diiserse kalkmasma yardum et

ARKADA$LAR] NA KARS! SAYGILI OL

Okuldakilere sabahlart ginaydin de
Oyun oynarken rakibini tebrik et

=

Gj":

i Dolabwnt her zaman diizenli ve temiz tut
)M.L(TLU. MUTLU OYNARKEN GUVENDE KAL

PUMALARI
KORIDORDA

PLANU CALISARAK BASARILI OL
Her giin kitap oku
Odevlerini zamanmda yap

USTA BIR PILOT GiBi SORUMLULUK AL
Siifta oturarak sessizce dgretmeni bekle

Merdivenleri yiirityerek in-gik
Snuf ve koridorda kogmadan yiirii

ARKADA$LARINA KARSI SAYGILI OL

Arkadaslarmla kibar sozciiklerle konus
Swrant bekle

PLANU CALISARAK BASARILI OL
Her giin kitap oku
Ogrendiklerini tekvar et I

USTA BIR PILOT GIiBi SORUMLULUK AL
Tuvaletten gikinca ellerini sabunla ytka '

isin Bitince muslugu kapat
MUTLU MUTLU OYNARKEN GUVENDE KAL

Tuvaletteyken kapuyt kapat
istemedigin durumlarda haywr de

ARKADA$LAR]NA KARSI SAYGILI OL
Tuvalet doluysa strant bekle

Baskasinn bzel bélgesine dokunma

~

Gj":

PLANL] CALISARAK BASARILI OL
Her giin kitap oku
Odevini kendin yap

u.S'TA BIR PILOT GiBi SORUMLULUK AL

Yemekten 6nce ve sonra ellerini ytka

Yemekten sonra masant temizle

TLU MUTLU OYNARKEN GUVENDE KAL

Kendi yemegini kiigiik lokmalar halinde ye
Her zaman saglikli yiyecegi tiiket

ARKADASLARINA KARST SAYGILI OL
Arkadaslarma aftyet olsun de
Yemegini yiyecegi olmayanla paylas
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SIRADAYKEN SESSiZ OLMALIYIZ SINIFTAN YURUYEREK GIKMALIYIZ

Y7089

ESYALARI OZENLI KULLANMALIYIZ ARKADASLARIMIZA iYi DAVRANMALIYIZ

ARKADASLARIMIZLA OYUN OYNAMALIYIZ OYUNCAKLARIMIZI PAYLASMALIYIZ
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BIRI KONUSURKEN SESSizZCE
DINLEMELIYiz

( Arkadaginiz konugurken 1
. sbziind kesmeyln liitfen!

OGRETMENiMizi SESSizCE DINLEMELIYiZ

l“ IIII'*"‘_/!I

|'}t“1|

SOz ALMAK ICIN PARMAK
KALDIRMALIYIZ

OYUNLARI TENEFFUSTE
OYNAMALIYIZ

OYUNCAKLARIMIZI TOPLAMALIYIZ

OGRETMENiMizi SIRAMIZDA VE
SESSiZCE BEKLEMELiYiz
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SINIFTA KOSMADAN YURUMELiYiz

KIBAR SOZCUKLER KULLANARAK
KONUSMALIYIZ

»

v

2

Ll L]

DERSE HAZIRANIP SESSizCE
OGRETMENiIMizi BEKLEMELiYiz

COPLERI COP KUTUSUNA ATMALIYIZ




EK- 11 Miidahale Kapsaminda Kullanilan Beklenti Kartlar1

****

Okul Capli
Olumlu i
Davranis yYr
Destegi

Cok Saygilisin!

saygili davranislarindan
dolay: tebrik ederim.
Ogretmenin

Ogretmen:

Ne Mutlu ki
Guvendesin!

kendini ve arkadaslarini
guvende tutacak
davranislarindan dolayi
tesekklr ederim.
Ogretmenin

Ggretmen:

w
DD
=4
S
—
-
(4]

Tam Bir
Sorumluluk Sahibisin!

sorumluluklarini yerine
getirdiginden dolayi
tesekkiur ederim.
Ogretmenin

Sorumluluk Sah

Iste Bagari Budur!

Basarindan dolayi
tebrik ederim.
Ogretmenin

Ogretmen:




EK-12 Tesekkiir Belgesi

ILKOKULU
TESEKKUR BELGESI

Sevgili
% 24/02/2020-28/02/2020 tarihleri arasinda bir hafta boyunca okul genelinde géstermis g

oldugun ylksek basaridan dolayi tesekkir eder, basarilarinin devamini dileriz.

Sinif Ogretmeni Okul Mudurd

immmmmwwg



EK-13 Miidahale Program1 El Rehberi

4 Kendini kontrol etmeyi ogretmek

4 Okulda yetiskin destegi sunmak

% Yogun akademik destek salamak

< Okuldan uzaklashrmaya karst altematifler
geligtirmek

Ugiined Asama
Bininci ve ikinci ajamadaki miidahalelerin etkili
olmadif: Ggrenciler igin bu agamada bireysel
uygulamalar gereklegtirilir.
Ugiincii agamanmn temel amaglan goyledir:
4 Biteyselegtrivs davrams degigtirme plar
olugturmak
4 Bireysellegtirilmis sosyal beceri iretimi
yapmak ve destek sunmak
4 Bireysel yogun akademik destek sunmak
4 Okulda yogun yetigkin destegi sunmak
4 Alle ile ig bixligi vapmak ve aile efitimi
sunmak

4 Ejitimden sormlu difer kigilerle i birligi
iginde aligmak

< Olas: problem davramglanm nlemek
4 Var olan problem davraruglanm ortadan
kaldimak
% Sosyal becerilerini galigtinmek
< Akademik baganlarm arhrmak
Aynca;
4 Olumlu okul iklimi olughurmak
4 Personel aras: i birligini pekigtirmek

4

Bir fkokulda
Okul Capli Olumlu Davramgsal Destek
(OGODD) Programumin
Uygulanmas:
y & Olumlu Davramgsal Destek
. ) o ¢ Olumlu davramgsal destsk (ODD),
v ﬁ g u ogrencilerin; olas) problem davraruglanm
ot P ,W‘_EM o Onlemek, var olan problem davranglan azaltmak
ve vasam kalitesini iyilegtrmek igin toplum
elerini ve Szenci davianglan iilegtrmeyt
hedeflayen bilimsel uygulamalardy.
BIR {LKOKULDA OKUL GAPLI LI s e
OLUMLU DAVRANISSAL DESTEK Okul Gapls Olumln Davranigsal Destek i e e e
(OCODD) PROGRAMININ ” Okul geph olumlu davrargsal destek
UYGULANMASI p / (OGODD), okuldaki tim Ggrencilere
FL KiTAPCIGI @/ aym anda uygulanan ve Girencilerin Birinci Asama
2 problem davramglanm énleyip, uygun Tiim Ggrencilere yonelik yapilan uygulamalan
3 pekisth yoluyla  arty kapsar.
amaglayan bir uygulamadir. Birinci agamanm temel amaglan soyledir:
o — 4 Etkili akademik destek saglamak
[ R—— % Sosyal beceri 5gretimi yapmak
| ral % Okul beklentilerini 53retmek
€ 4 Ofgencileri farkh ortamlarda izlemek ve
it =
B! | PAOTB-RRNION | L 11 4 Etkdli suuf yénetin yapmak
1 2
Tkinci Asama Ne Yapmay: Amachiyoruz? Siireg Nasil Isleyecek?
Birinci agamanin etldli olmadigs ogrenciler igin
kullarlan asamadar.
Ikinci ayamanm temel amagla goyledir: { P"dﬂ:f:?“:::;;‘r‘: TTopun Davrsni
4 Sosyal becerileri kazandwmak igin yogun g “Agiayn
Ggretim yapmak 72

N
Deegoytt Tekear i
=

[

pﬂﬂiﬁ;‘m Uspun Duvans
Agddayin L Hamen Palagiirin.

Kartlarm Kullanum Nasil Olmal?

1Karta Ogrencinin  ve
Yoriiuisin foviniyim.
2. Kark perforeli kesimdan
kesip dgrenciye verin'
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Bagan Karh, orenci akademik ya da sosyal bix
bagen elde etifinds verilecsk kst

+ 0 baan karh }
herkenn\ﬂa;amdlglbuh;mynuh;mu
ye da tutarh bigimde mevcut bagansiu
siirdiirmesi gerekir.

4 Kartin 9grenci performansi yiikseltmesi ya
da stirdiirmesi amaglarr.

4 Kart vermek icin Gjrencinin diizeyi goz
Gniinde tutulmaly, 5grenci yapamayacagl bix
8y igin zorlanmamahdr.

4 Omegm. dakikada 100 kelime okuyan bir

inin, dakikada 110 kelime o
bl;hmm haftahk 200 sayfa kitap ohxyan
dgrencinin bu sayfa sayisuu siirekli sabit
tubmas: ya da 220-230 sayfaya qkarmasi

e} g i kadasl va da
okukuh dagex personele karg savph davramglar
sergilediginde verilecek karttr.

& Ofencinin sayg karh kazansbilmesi icin

davrang serp.'lemm gerekir.
Kartin, ggrencinin olumlu davramglanm
artrmas: ya da siirdiymesi amaglanur.

@ ’l\ltarhlngmde saygil danam;lax gosteren

<

konugma esnasinda konugmay bélen ya da
araya girmeye galigan dgrencinin sessizce
swastu  beklemesi,  sabahlan  selam

Sorumluluk karh, dgrenci diizayine uygun bix
mm\hﬂugn\mgehrﬂp\devuﬂecekhm

duzey'me uygun bir sonnnlu.lnk almm ve
sorumlulugu yerine getirmesi gerekir.

% Kartin, Ggrencinin sorumluluklanm yerine
getimme  davramgmu  tegvik etmesi ve
artrmas amaglanr,

4 Bu kartm verilmesinde Grenciden. onun
diizeyine uygun olmayan sorumluiuklar
beklenmemelidir.

4 Omegin kendisine verilen Gdevi genellikle
yapmayan bir §Zrencinin ddevini yapmasy,
sik sik derse geg kalan bir égrencinin ders
baglama zilinden once derse gelmesi v da
Sgrencinin kendinden beklenen bir gorevi

bagan kabul edilip, dgrenci bagan karhyla Sgrencinin 6 ine ya da zamennda ve eksiksiz yerine getirmesi
Odullendinlebilir. amd.n;lmm “Giinaydm” demesi sayg sorumiuluk kartiyla pekistirilebilir.
karhyla odiillendirilebilir.
6 7 B
Gitvende Olma Karty Ofrenciyi Odillendinme
# Ogrencilerin kazandafs kartiar her hafta swuf
Ofretmenlen tarafindan Cuma giinil sayhy.

1=

Givende olma karh ofrencinin kendini ve
wkadaglanne giivende tutacak ve tehlikelerden
kagnmalarr saglayscak davrany sergilediginde
verilecek karttr,

4 Ogrencinin glivende olma kart kazarumas
igin dfrencinin kendind veya arkadaglanm
tehlikeye atacak davramglardan kaguup
onlan glivende tutacak davraruglan yerine

pﬁmdpnht
2 RS

hu ve lmsa gt olumsur durumian
azaltman amaglan

@ Bu kartn verilmesinde, basit gérillebilecek
davraroglar dahi didckate alwemalid.

¢ Omegin merdivenlerden kojanak inen ve
glan ofencs ¥
inip quaras suuftan uhdqlum iten
Sfrencinin swuftan suava girerek Qiamasn
giivende olms karyla pekigtirilebilir.

L]

# Suufts, en fazla bart alarak haftarun
bigincisi olan Ofrenci belirlenir ve

# Her nnfin birincisi secllen ogrenci. Cuma
Siint bayrak toveninde flan edilir.

# Tiim suuflar arasndan en fazla kart kazanan
Sgrencl okl iginde haftarun birincisi seqilir.

# Haftanan birincisi olan Sfrenci bayrak toreni
swasma dlan edilip arkadsglan tarafindan

aliaglanar.

# Haftanan birincisi olan dgrencive haftarun
Odulil verilir.

# Domem boyunca en fazla kart biriktiren
Ofrenciye bir donem sonun biyik o

# Donem sonunda toplamda en fazls
kart  kazanan  dfrendlerin
bulundugu suf domem somunda
“Yildur” suruf segilir.

4 “Yildss" swafin toplu fotogra geldlip okul
panosuna asilir ve suuf olarak topluca bir
etidniik plantarar.




EK-14 Beklenti Kart1 Kayit Formu

Ogrencinin Adi/Soyadi

4. Hafta (16/03/2020)

Bas.

1. Hafta (24/02/2020)

Say. | Sor. | Giiv.

Bas.

2. Hafta (02/03/2020)

Say. | Sor. | Giiv.

Bas.

3. Hafta (09/03/2020)
Say. | Sor. | Giiv.






