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Ikinci Danmigman: Ogr. Gor. Dr. Emel GULER

Bu calismanmn amaci Acikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci Topluluklarina
kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeylerini cesitli degiskenler agisindan incelemektir.
Arastirma tarama desenine dayali betimsel bir ¢alisma olarak yiritilmistir. Veriler
2021-2022 Egitim Ogretim yihinda Acgikogretim  Sistemi Cevrimi¢i  Ogrenci
Topluluklarina kayith 6grencilerden kesitsel arastirma yontemi ile toplanmistir.
Arastirmada, arastirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu ile birlikte Cevrimigi
Ogrenme Toplulugu Hissi Olcegi (Sense of Community Index-2) ve Sosyal Bulunusluk
Olgegi (Social Presence Scale) kullanilmistir.

Arastirma sonuglarina gore Cevrimici 6grenci topluluklarina kayitli 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin yiiksek oldugu goériilmiistiir. Ogrencilerin topluluk hissi
diizeylerinin cinsiyet, caligma durumu, kayit tiirii, kayitli olunan Acikégretim programa,
bir topluluga ve birden c¢ok topluluga iliye olma durumuna goére anlamli bir farklilik
gostermedigi ancak yas, topluluklara harcanan siire, toplantilara katilim durumuna gore
anlaml bir farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Ek olarak o6grencilerin sosyal

bulunusluk algilar1 arttikga topluluk hissi diizeylerinin de arttigi ve ¢evrimigi 6grenci



topluluklarinda kayith 6grencilerin sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi tizerinde

anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna ulagilmstir.

Anahtar Sozciikler: Topluluk hissi, Cevrimigi 6grenme topluluklari, Cevrimigi egitim,

Uzaktan egitim, Sosyal bulunusluk.



ABSTRACT

ANALYSIS OF SENSE OF COMMUNITY AT ANADOLU UNIVERSITY OPEN
EDUCATION SYSTEM ONLINE STUDENT COMMUNITIES

Merve UCAR

Department of Distance Education
Anadolu University, Graduate School of Social Sciences, June 2022
Supervisor: Assoc. Prof. Serpil KOCDAR

Co-Supervisor: Lecturer Dr. Emel GULER

The aim of this study is to investigate the sense of community levels of students
enrolled in Open Education System Online Student Communities in terms of various
variables. The research was carried out as a descriptive study based on survey design. A
cross-sectional survey design was used to collect data from students enrolled in the Open
Education System Online Student Communities during the 2021-2022 academic year. In
the research, the Online Learning Community Sense Scale (Sense of Community Index-
2) and Social Presence Scale were used together with the personal information form

prepared by the researcher.

According to the results of the research, it has been observed that students enrolled
in online student communities have a high sense of community. It was concluded that the
sense of community of the students did not differ significantly according to gender,
employment status, type of enrollment, enrolled open education program, and the state of
being a member of a community or multiple communities; but did differ significantly
according to age, attending the meetings, and time spent in communities. In addition, it

was concluded that as students' perceptions of social presence increased, their sense of



community also increased, and the social presence perceptions of students enrolled in

online student communities had a significant effect on their sense of community.

Keywords: Sense of community, Online learning communities, Online education,
Distance education, Social presence.
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1. GIRIS
Bu boéliimde arastirmanin problemi, amaci, 6nemi, smirliliklart ve Onemli

kavramlarin tanimlarina yer verilmistir.

1.1. Problem

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler bir¢cok alanda degisimler ve
yenilikler yasanmasina sebep olmustur (isman, 2002). Bu degisimin yasandig1 alanlardan
biri de egitimdir. Gelisen bilgi iletisim teknolojileri sayesinde yagam boyu 6grenmeye
olan ihtiyag artmis, zaman ve mekandan kaynakli sorunlar asilmis ve uzaktan egitim
yayginlagmistir (Ergiin ve Kurnaz, 2017). Gelisen teknolojilerin yogun kullanimi
egitimin ¢evrimici 6grenme ortamlarina dogru evrilmesini saglamistir (Atic1 ve Ozmen,
2011). Teknolojik gelismelerle 6grenciler, 6gretici ve diger dgrencilerle eszamanl ve
eszamansiz iletisim araclari sayesinde etkilesime girmeye ve fikir aligverisinde
bulunmaya baslamistir (Wang, 2008). iletisim teknolojileri 5grenme topluluklarinin sanal

ortama tasinmasini saglamistir (Aydin, 2002).

Topluluk, tiyelerinde olusan aidiyet duygusu, liyelerin birbirleri ve grup i¢in dnemli
oldugu duygusu ve iiyelerin birlikte olma taahhiitleriyle ihtiyaclarinin karsilanacagina
dair ortak bir inangtir (Mcmillan ve Chavis, 1986). Westheimer ve Kahne (1993)’ ye gore
“topluluk™ ortak hedefleri olan ve ¢ikarlar1 paylasan bireyler arasindaki etkilesim ve
miizakerenin bir araya getirdigi yapidir. Insan toplumsal bir varliktir ve insanlar toplum
halinde yasarlar. Bir is yerinde calisan insanlar ya da bir siiftaki 6grenciler topluluk
olusturmaktadirlar. Ogrenciler sinifa §grenme amaciyla gelirler dolayisiyla bir 6grenme

toplulugu olustururlar.

Ogrenme toplulugu, iiyelerinin aidiyet ve giiven duygularina sahip oldugu,
birbirlerine kars1 sorumlu hissettikleri, ortak hedef ve beklentilere sahip bir grup olarak
tamimlanmistir (Rovai A., 2002a). Giinliik hayatta sik karsilasilan topluluklar gelisen
teknolojiler sayesinde sanal ortamlara da tasimmistir. Basitce ifade etmek gerekirse
cevrimici 6grenme toplulugu insanlarin 6grenmek icin bir araya geldigi sanal bir ortamdir
(Bell, 2005). Cevrimigi 6grenme topluluklari, 6grenci-Ogretici, Ogrenci-Ogrenci ve

ogrenci-igerik etkilesiminin yer aldigi, zaman ve mekan smirliligi olmadan 6grencilerin



farkli bakis agilarii goérmelerine, kendi diisiincelerini ifade etmelerine ve sorularina

cevaplar arayabilmelerine olanak saglayan topluluklardir (Aydin, 2002).

Ogrenci topluluklari, dgrencilerin egitim dgretim faaliyetleri disindaki zamanlarini
degerlendirmek amaciyla; sosyal, kiiltiirel, bilimsel, sanatsal faaliyetler ile diisiince
faaliyetlerinde bulunabilmeleri amaciyla kurulmus topluluklardir. Ogrenci topluluklari
Ogrencilere sosyallesme, 6grenme ve topluluk olma gibi olanaklar sunmaktadir. Yiiz yiize
egitimde 6grencilere sunulan bu topluluk olma firsatinin ¢gevrimigi egitim alan 6grencilere

de sunulmasi gerekmektedir.

Cevrimi¢i Ogrenme ortamlarinin ve c¢evrimi¢i 6grenci topluluklarinin egitim
uygulamalarin1 ve sosyal faaliyetleri yliz yilize egitimdeki fiziksel sinirlarin Gtesine
tasiyan olumlu yonleri olsa da olumsuz yonleriyle de karsilagiimaktadir. Cevrimigi
ortamlarda, &grencilerin en ¢ok yalitilmishik hissinden sikayet ettikleri goriilmiistiir
(Morgan ve Tam, 1999). Cevrimig¢i ortamlarda fiziksel olarak farkli mekéanlarda
bulunulmasi, 6grencilerin kendilerini yalniz hissetmelerine ve topluluk olma hislerinin

azalmasina sebep olmaktadir.

Topluluk hissi, bireylerin grup {iyelerini benimsemeleri, birbirlerinin ihtiyaglarini
grubun ortak cabasiyla karsilamaya yonelik inanglari ve liyeler arasi giiven duygusuyla
ortaya ¢ikan aidiyet hissi olarak tanimlanir. McMillan ve Chavis (1986)’e gore “topluluk
hissi?, Ttyelerin birliktelikleri sayesinde gereksinimlerinin karsilanacagina iliskin
inanglar1 ve tiyelerin sahip oldugu fark edilebilirlik ve aidiyet hissidir. Uzaktan egitimde
ogrenciler fiziksel olarak ayn1 mekanda olmadiklari i¢in topluluga ait olamama hissinden
sikayet etmektedirler. Bu nedenle, Ogrencilerin yalniz hissetmesine neden olan
yalitilmiglik hissinin iistesinden gelebilmeleri ve kendilerini toplulugun bir pargasi olarak
hissetmeleri i¢in giiclii topluluk hissine sahip c¢evrimigi ortamlarin gelistirilmesi
gerekmektedir. McMillan ve Chavis (1986) topluluk hissinin iiyelik (membership), etki
(influence), biitiinlesme ve ihtiyaclarin karsilanmasi (integration and fulfillment of needs)
ve paylasilan duygusal bag (shared emotional connection) olmak iizere dort temel
bilesenden olustugunu ifade etmislerdir. Birinci bilesen olan tiyelik; bireylerin kendilerini
topluluga ait hissetmeleridir. Ikinci bilesen olan etki; ¢ift yonlii bir kavramdur, grupta bir
degisim olusturmaktir. Ugiincii bilesen olan biitiinlesme ve ihtiyaglarin karsilanmast;
uyum ve gereksinimlerin karsilanmasidir. Bir bagka deyisle kaynaklar tarafindan gruptaki

tiyelerin gereksinimlerinin karsilanmasidir. Dordiincii bilesen olan paylasilan duygusal
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bag; grup iiyelerinin birlikte vakit gecireceklerine, benzer deneyimler yasayacaklarina,
ayni gecmisi paylastiklarina ya da paylasacaklarina dair inanglaridir. Rovai (2001b),
McMillan ve Chavis’in tanimladigi bu dort bilesenden yola ¢ikarak “sinif topluluk hissi”
bilesenlerini tanimlamistir. Bu bilesenler topluluk ruhu (spirit), giiven (trust), etkilesim
(interaction) ve Ogrenmedir (learning). Rovai (2002a) daha sonra yaptigi calismada;
etkilesimsel uzaklik, sosyal bulunusluk, sosyal esitlik, kiigiik grup aktiviteleri, 6gretim
stili ve 6grenme asamasi, grup yonetimi ve topluluk boyutu dogrultusunda islenecek
derslerde topluluk hissi olusturulabilecegini ve ¢evrimigi 6grenmede memnuniyet ve

kaliciligin saglanabilecegini belirtmistir.

Aragtirmacilar ideal bir ¢evrimi¢i O0grenme toplulugunu tesvik etmek icin
katilimcilarin sosyal bulunusluk diizeylerinin artirilmast gerektigini vurgulamaktadir.
Ozellikle uzaktan egitimde son derece énemli olan sosyal bulunusluk kavrami topluluk
hissinin olusumunda da 6nemli bir yere sahiptir. Sosyal bulunusluk, topluluk hissi
olusturmaya yardimci olan gostergelerden biridir (Mayne ve Wu, 2011). Rovai (2000)
sosyal bulunuglugun 6gretim etkinligini artirmada ve topluluk hissi olusturmada en
onemli faktorlerden biri oldugunu belirtmistir. Rovai (2000) giiglii bir topluluk hissi insa
etmede sosyal bulunuslugun gerekliligini desteklemis ve sosyal bulunusluk azaldikca
topluluk hissinin de azalacagini savunmustur. Rovai (2002a) bir baska ¢alismasinda
topluluk hissinin olusturulmasinda ve gelistirilmesinde sosyal bulunugluk kavraminin

Oonemine vurgu yapmaktadir.

Topluluk hissi terimi ilk olarak psikoloji alaninda ortaya atilmis olsa da genis
dogas1 nedeniyle yonetim, sosyoloji, egitim gibi farkli bir¢ok alanda arastirmalara konu
olmus ve topluluk hissi ile ¢esitli degiskenlerin iliskileri incelenmistir. Geleneksel ve
cevrimici Ogrenme ortamlarinda topluluk hissini etkileyen faktorleri anlamaya ve
gelistirmeye yonelik bir¢ok ¢aligma vardir ve topluluk hissinin degerlendirilebilmesi i¢in
gelistirilen farkli 6lgekler bulunmaktadir. Yapilan ¢alismalarin ¢cogunun simif toplulugu
hissini 6lgmeye yonelik oldugu goriillmektedir (Shackelford ve Maxwell, 2012; Shi ve
Weber, 2017; Rovai, 2002b; Erdem Aydin ve Glimiis, 2016; Y1ldiz, 2020). Oysa insanlar
sosyal varliklardir ve sinif disinda da topluluklar olustururlar. Bu baglamda 6grencilerin
sosyal ya da kiiltiirel etkilesim i¢inde olduklari cevrimigi 6grenci topluluklarinda topluluk

hissinin nasil degistigi iizerine arastirma yapilmadigi gozlemlenmistir.



Universitelerde yiiz yiize egitim goren farkli boliimlerde kayith &grencilerin
goniillii katildig1 bu topluluklar, Anadolu Universitesi A¢gikdgretim Sistemi’ne kayith
ogrenciler icin ¢evrimici ortama tasmmustir. 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda
“Sinirlarmizi kendiniz ¢izin” sloganiyla Anadolu Universitesi tarafindan Cevrimigi
Ogrenci Topluluklar1 kurulmustur (e-gazete, 2017). ilk asamada Kitap Toplulugu,
Sinema Toplulugu, Fotograf Toplulugu, Tarih Toplulugu kurulmus, daha sonra Miizik
Toplulugu, Bilisim Toplulugu, Sosyoloji Toplulugu ve Tasarim Toplulugu séz konusu
topluluklara eklenmistir (e-gazete, 2020). Bu ¢alisma Anadolu Universitesi Acikdgretim
Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklarinda topluluk hissini farkli degiskenler agisindan

inceleyerek alanyazindaki bu boslugu doldurmay1 amaglamaktadir.

1.2. Amacg

Bu arastirmanin temel amaci; Agikogretim Sistemi Cevrimici Ogrenci
Topluluklarinda kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeylerini tespit etmek ve cesitli
degiskenler acisindan farklilik gosterip gostermedigini incelemektir. Bu baglamda

asagidaki sorularin cevaplari aranacaktir.

1. Acikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci Topluluklarina kayith 6grencilerin
topluluk hisleri ne diizeydedir?
2. Acikdgretim Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklarina kayitli dgrencilerin

topluluk hissi diizeylert;

a. Cinsiyete

b. Yasa

c. Calisma durumuna
d. Kayait tiirtine

Topluluk i¢in harcanan siireye
Toplantilara katilim durumuna

Ogrenim gordiikleri programa

o Q —H~ o

Bir topluluga ve birden ¢ok topluluga tiye olma durumuna
gore anlaml bir farklilik gostermekte midir?

3. Acikdgretim Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklarma kayith &grencilerin
topluluk hissi diizeyleriyle sosyal bulunusluk algilart arasinda anlamli bir iligki

var midir?



4. Acikdgretim Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklarma kayith 6grencilerin

sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi tizerinde anlamli bir etkisi var midir?

1.3. Onem

Alanyazinda arastirmalarin ¢ogu cevrimici ortamlardaki 6grenme deneyimleri,
topluluk hissine etki eden faktorler, akademik basari ile sinif toplulugu hissi arasindaki
iliskinin incelenmesi f{izerine yapilmistir. Calismalarin ¢ogunda topluluk hissinin
olusturulmas1 ve gelistirilmesinde Ogrenme-6gretme yaklasimlart ya da Ogretim
tasarimcilarinin rolleri ifade edilmistir. Alanyazina bakildiginda c¢evrimici siniflarda
gerceklestirilen bu arastirmalarin sosyal destek amagl ¢evrimigi dgrenci topluluklarinda
incelenmedigi goriilmiistiir. Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi Cevrimici
Ogrenci Topluluklarinda daha &nce yapilan bir calismaya da rastlanmanmustir. Bu
arastirma llkemizde Ogrencilerin sosyal ya da kiiltiirel etkilesim i¢inde olduklar
cevrimici 6grenci topluluklar ile ilgili ilk tez calismast olma niteligindedir. Bu anlamda
tiniversite bazinda yapilacak ilk arastirma olarak gosterilebilir ve sonuglart 6nem arz
etmektedir. Alanyazinda bulunan bosluk nedeniyle yapilacak ¢alismanin hem agik ve
uzaktan O6grenme alanina katkida bulunacagi hem de daha sonra yapilacak olan

calismalara 151k tutacagi diisiiniilmektedir.

1.4. Smrhliklar

Arastirmada kullanilan veriler kolayda 6rnekleme yontemiyle her bir toplulugun
Anadolum eKampiis sayfasindan ¢evrimici form olarak yayinlanmis ve goniilliilik
esastyla ankete cevap veren 6grencilerden toplanmistir. Kullanilan 6rnekleme yontemi
alanyazinda sinirlilik olarak degerlendirilmektedir. Arastirmanin smirliligi olarak
degerlendirilen bir baska konu topluluk hissi dlgegi ile ilgilidir. Anadolu Universitesi
Acikogretim Sistemi bir milyonun iizerinde 6grencisi olan kitlesel ¢cevrimici egitim veren
bir yapiya sahiptir. Arastirmada kullanilan 6l¢egin bazi maddeleri kitlesel ¢evrimigi
egitim baglamina tam uymamakla birlikte alanyazinda topluluk hissini 6lgmek i¢in
gelistirilen diger 6l¢eklere oranla daha genis baglamlari 6l¢tiigii i¢in s6z konusu Slgek
kullanilmistir. Aragtirmanin sinirliligi olarak degerlendirilen son konu ise cevaplanan

anket formlaridir. Arastirmada birden fazla topluluga iiye olan 6grenciler mevcuttur.



Ancak, arastirmada genel olarak topluluk hissine odaklanilmasi nedeniyle 6grencilerden

her bir topluluk i¢in ayr1 anket formu degil, tek bir form doldurmalari istenmistir.

1.5. Tanimlar

Acik ve Uzaktan Ogrenme (Open and Distance Learning-ODL): Birbirlerinden ve
O0grenme kaynaklarindan zaman veya mekan baglaminda uzakta olan Ogrencilerin

o6grenme kaynaklariyla ve birbirleriyle etkilesimlerinin bilgi ve iletisim teknolojilerine

(Aydn, 2011).

Uzaktan Egitim (Distance Education): Ogrencinin zaman ve mekan simirlamasi
olmadan basili materyallerin yaninda zengin iletisim teknolojilerinden yararlanarak

ogretim etkinliklerine katildigi, egitsel kaynak ve igeriklere es zamanli veya eszamansiz

Osrenme Toplulugu (Learning Community): Uyelerinin aidiyet ve giiven
duygularina sahip oldugu, birbirlerine karsi sorumlu hissettikleri, ortak hedef ve

beklentilere sahip bir grup (Rovai A. , 2002a).

Cevrimi¢i Ogrenme Toplulugu (Online Learning Community): Ogrenci-ogretici,
Ogrenci-ogrenci ve 0grenci-igerik etkilesiminin yer aldigi, zaman ve mekan smirliligi
olmadan ogrencilerin farkli bakis acilarin1 gérmelerine, kendi diisiincelerini ifade
etmelerine ve sorularina cevaplar arayabilmelerine olanak saglayan topluluklardir

(Aydin, 2002).

Osrenci Toplulugu (Student Community): Ogrencilerin egitim 6gretim faaliyetleri
disindaki zamanlarin1 degerlendirmek amaciyla; sosyal, kiiltiirel, bilimsel, sanatsal

faaliyetler ile diisiince faaliyetlerinde bulunabilmeleri amaciyla kurulmus topluluklardir.

Topluluk Hissi (Sense of Community): Bireylerin grup iiyelerini benimsemeleri,
birbirlerinin ihtiyaclarin1 grubun ortak cabasiyla karsilamaya yonelik inanglar1 ve liyeler

arasi giiven duygusuyla ortaya ¢ikan aidiyet hissi.

Sosyal Bulunusluk (Social Presence): Kisiler arasi iletisimde bir kisinin ger¢ek

olarak algilanma derecesi (Short, Williams, ve Christie, 1976).



Kolayda Ornekleme (Tesadiifi Ornekleme): Hedef kitlenin iiyelerinin arastirmanin
amacina yonelik olarak kolay erisilebilirlik, cografi yakinlik, belirli bir zamanda
bulunabilirlik veya arastirmaya katilmaya goniilliiliikk gibi belirli pratik kriterlere sahip

oldugu olasilikli olmayan 6rnekleme tirtidiir (Dornyei, 2007).



2. ALANYAZIN

Bu boliimde oncelikle ¢evrimici 6grenme ve ¢evrimici 6grenme topluluklarina yer
verilmigtir. Daha sonra, topluluk hissi kuramindan bahsedilmis ve ¢evrimi¢i 6grenme
ortamlarinda topluluk hissi ile sosyal bulunusluk algis1 anlatilmistir. Ardindan, 6grenci
topluluklar1 ve Agikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci Topluluklar ele alinmistir. Son
olarak, topluluk hissi ile ilgili gelistirilen Olgeklere ve yapilan arastirmalara yer

verilmisgtir.

2.1. Cevrimici Ogrenme

Gelisen bilgi iletisim teknolojileri sayesinde yasam boyu dgrenmeye olan ihtiyag
artmig, zaman ve mekandan kaynakli sorunlar asilmig ve uzaktan egitim yayginlagmigtir
(Erglin ve Kurnaz, 2017). Gelisen teknolojilerin yogun kullanimi egitimin ¢evrimigi

ogrenme ortamlarina dogru evrilmesini saglamistir (Atic1 ve Ozmen, 2011).

Cevrimi¢i Ogrenmenin kalitesini gelistirebilmek igin arastirmalar yapan bir
organizasyon olan Cevrimi¢i Ogrenme Konsorsiyumu (OLC) paydaslarindan Allen ve
Seaman (2014, s. 6)’1n yaymladiklari raporda geleneksel, web tabanli, karma ve ¢evrimigi
ogrenme aciklamalar1 Tablo 2.1°deki gibi yapilmaktadir. Tabloya gore dersin tiirii
cevrimi¢i olarak sunulan igerigin oranina gore belirlenmektedir. Buna goére ¢evrimigi
olarak sunulan igerik oran1 %0 ise ders tiirii geleneksel, %1- 29 arasinda ise web destekli,

%30-79 arasinda ise karma ve %80’in iizerinde ise ¢evrimigi olarak belirtilmektedir.

Tablo 2.1. Ders tiirleri agitklamalar: (Allen ve Seaman, 2014)

Cevrimici
Olarak Sunulan  Ders Tiirii Aciklama
Icerigin Oram

Icerik yazili veya sdzlii olarak verilir, higbir ¢evrimigi

teknoloji kullanilmaz.

Yiiz ylize olan bir dersi kolaylastirmak i¢in web tabanli

%1-29 Web Tabanh teknolojiler kullanilir. Ders programini ve ddevleri
yayinlamak i¢in igerik ydnetim sistemi (CMS) kullanilir.
Egitimin yiiz yiize ve ¢evrimici olarak karma seklinde

%30-79 Karma (Hibrit)  yapilmasidir. Igerigin bir kismi ¢evrimigi olarak sunulur, bir

kismu yiiz ylize yiirtitiiliir

Icerigin cogunun veya tamammin ¢evrimici olarak

sunulmasidir. Genelde yiiz ylize gériisme olmaz.

%0 Geleneksel

%80+ Cevrimici




Cevrimici Ogrenme, internet ortamlarinda meydana gelen yapilandirilmais,
yapilandirilmamis ya da yari-yapilandirilmis dgrenmedir (Acik ve Uzaktan Ogrenme
Sozligl, 2022). Cevrimigi Ogrenme, arastirmacilar tarafindan bazi teknolojilerin
kullanim1 araciligryla 6grenme deneyimlerine erisim olarak tanimlanmustir (Benson,
2002; Conrad, 2002). Benson (2002) ve Conrad (2002) ¢evrimigi Ogrenmeyi hem
geleneksel olmayan hem de egitim hakkindan mahrum birakilmis 6grenciler i¢in egitim
firsatlarina erisimi iyilestiren uzaktan 6grenmenin daha yeni bir versiyonu olarak
tanimlamaktadir. Cevrimi¢i 6grenme, elektronik ortam araciligi ile yapilan 6grenme
bicimidir denilebilir. Geleneksel egitimden en biiyiik farki zaman, mekan ve siire sinir1

olmamasidir.

Cevrimi¢i 6grenme ortamlarinda; 6gretici ve dgrenciler her tiirlii dijital kaynak
paylasimi yapabilmektedirler. Igerik yonetim sistemi (CMS) ya da dgrenme ydnetim
sistemleri (LMS) aracilig1 ile 6grenci-6gretici sistem kayitlari, ders icerigi yonetimi,
6lcme-degerlendirme islemleri gibi bir¢ok farkli etkinlik es zamanli ya da es zamansiz

sunulabilmektedir (Yilmaz, Giimiis, ve Okur, 2005).

2.2. Cevrimici Ogrenmede Ogrenme Topluluklar

Alanyazinda topluluk kavrami i¢in bir¢ok tanim yapilmistir. Topluluk, “birbirine
yardim etmeye istekli bir grup insan” (Cothrel ve Williams, 1999), “iiyeler arasinda
zamanla gelisen baghlik, aidiyet ve rahatlik duygusuyla ortak bir amaci paylasan bir
grup” (Conrad, 2005), iiyelerinde olusan aidiyet duygusu, iiyelerin birbirleri ve grup igin
onemli oldugu duygusu ve iiyelerin birlikte olma taahhiitleriyle ihtiyaclarmin
karsilanacagina dair ortak bir inang (Mcmillan ve Chavis, 1986), ortak hedefleri olan ve
cikarlar1 paylasan bireyler arasindaki etkilesim ve miizakerenin bir araya getirdigi yapidir

(Westheimer ve Kahne, 1993).

Insan toplumsal bir varliktir ve insanlar toplum halinde yasarlar. Bir is yerinde
calisan insanlar ya da bir smiftaki 6grenciler topluluk olusturmaktadirlar. Ortak bir
ogrenme hedefi olan kisiler bir araya gelerek 6grenme toplulugu olustururlar (Liu vd.,
2010). Ogrenciler smifa 6grenme amaciyla gelirler dolayisiyla bir grenme toplulugu

olustururlar (Aydin, 2002).



Ogrenme toplulugu, iiyelerinin aidiyet ve giiven duygularina sahip oldugu,
birbirlerine kars1 sorumlu hissettikleri, ortak hedef ve beklentilere sahip bir grup olarak
tamimlanmistir (Rovai, 2002a). Topluluk fikri iki deger kiimesine dayanir: bir yanda, is
birligi ve paylasilan sorumlulugun, bazi hedeflere ulasmada etkinlik i¢in en iyi baglami
saglamasi ve diger yanda, yakin iliski baglarinin yararli oldugu ve iyi bir yasam igin
destekleyici olmasidir (Burbules, 2000). Bu, bir topluluk i¢inde 6grenmenin sosyal bir
siire¢ oldugu anlamia gelir. Sosyal 6grenme agisindan 6grenme toplulugu, insanlarin
kendilerini etkileyen sorunlar1 tanimlamay1, ¢6ziime karar vermeyi ve ¢oziime ulagmak
icin harekete gecmeyi grup etkinligi yoluyla O6grendikleri ortak bir yer olarak
tanimlanmistir  (Tu ve Corry, 2002). Ogrenme topluluklarinin  &grencilerin

memnuniyetleri ve basarilari tizerinde olumlu etkileri vardir.

Gilnliik hayatta sik karsilagilan topluluklar gelisen teknolojiler sayesinde sanal
ortamlara da tasinmistir. Basitce ifade etmek gerekirse ¢evrimici dgrenme toplulugu
insanlarin 6grenmek i¢in bir araya geldigi sanal bir ortamdir (Bell, 2005). Cevrimigi
o0grenme topluluklari, 6grenci-6gretici, 6grenci-6grenci ve Ogrenci-igerik etkilesiminin
yer aldig, zaman ve mekan sinirliligit olmadan o6grencilerin farkli bakis acilarini
gormelerine, kendi disiincelerini ifade etmelerine ve sorularina cevaplar

arayabilmelerine olanak saglayan topluluklardir (Aydin, 2002).

Katilimcilar, ¢evrimigi 6grenme topluluklarinda baskalariyla etkilesim kurarak
bilgi paylasiminda bulunurlar (Liu vd., 2010). Yapilan arastirmalarda ¢evrimigi 6grenme
topluluklariin geleneksel 6grenme ortamlarindaki kadar 6grenmeye yardimer oldugu
vurgulanmaktadir (Rovai, 2001a; Wegerif, 1998). Katilimcilar, toplulugun diger
tiyeleriyle is birligi yaparak degerli bir seyler kazanabileceklerine inandiklar1 igin
¢evrimigi topluluklara ve sanal ortamlara ilgi duyarlar (Charalambos, Michalinos, ve
Chamberlain, 2004). Cevrimig¢i 6grenme topluluklarinda 6grenciler, yeni dostluklar
kurabilir, diger 6grencilerden ya da dgreticiden farkli konularda yardim alabilir, kendisine
yeni bir aidiyet ortami olusturabilir ve uzaktan egitimde sikdyet edilen yalitilmishk

hissinden kurtularak yalnizliklarini paylasabilirler.

Cevrimici topluluklan tasarlayan, uygulayan ve inceleyen arastirmacilar basarili
¢evrimigi topluluklarin 6zelliklerini su sekilde ifade etmislerdir (Levin, Kim ve Riel,
1990; Palloff ve Pratt, 1999; Salmon, 2000; Harasim, 2002; Charalambos, Michalinos ve
Chamberlain 2004).
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e Ortak bir amag i¢in ¢evrimigi iletisim kuran kisilerden olusurlar.

e Uyeler beklentiler konusunda net bir anlayisa sahiptir ve gorevler acikca
tanimlanmustir.

e Uyeler arasinda verilen goreve ve diger iiyelere karsi ortak bir sorumluluk
duygusu vardir.

o Bilgisayar Destekli Ortak Calisma (CSCW) araglarina erisim tiim tiyelere
agiktir.

e (Cevrimigi etkinliklerin iyi bir liderligi ve esglidimii vardir.

e Topluluk iiyelerine gerektiginde kolaylastirma, yardim, rehberlik ve destek
saglayan yetenekli moderatorler vardir.

e Uyeler arasinda devam eden etkilesim, yapic1 diyaloga dayanur.

e Toplulugun ortak vizyonu, miilkiyeti, hedefleri ve eserleri, topluluk iiyeleri
arasinda esit olarak paylasilir.

e Uyeleri ve alt gruplar arasinda karsilikli destek vardur.

e Topluluga katilim1 yoneten kurallar agik¢a tanimlanmistir.

e Uyelerin katihmini, davranislarini izleyen ve belirli uygunsuz davranislari
cezalandiran bir sistem mevcuttur.

e Uyelerin bagkalar1 tarafindan 'saldir' korkusu olmadan fikirlerini 6zgiirce ifade
edebilecekleri ve soru sorabilecekleri giivenli bir ortamdir.

e Tamamlanan faaliyetler diizenli olarak degerlendirilmekte ve zamaninda geri
bildirim saglanmaktadir.

e Uyelerin etkilesimde bulunma ve kaynaklari paylasma ihtiyacini belirleyen

belirli bir derecede yapisal bagimlilik vardir.

Palloff ve Pratt (1999) ¢evrimigi 6grenme topluluklarinin, ¢evrimigi 6grenmenin
gerceklestirilmesinde esas oldugunu ve ¢evrimici egitimi veren ya da tasarlayanlarin bu
topluluklart olusturmaktan ve devamliligimi saglamaktan sorumlu olduklarini
belirtmektedir. Cevrimigi ortamlarda Ggrencilerin toplumsal becerilerini gelistirmeye
yonelik olusturulan ve devamlilig1 saglanan topluluklar akademik basariy1 ve topluluk

olma hissini gelistirir (Aydin, 2002).
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2.3. Topluluk Hissi

Topluluk teriminin iki temel kullanimi vardir: biri mahalle, kasaba veya sehir gibi
konumlara odaklanan cografi kavram, digeri konuma atifta bulunmadan insan iligkilerinin
kalitesine odaklanan iliskisel kavramdir (Gusfield, 1978). Topluluk duygusuna odaklanan
ilk ¢alismalara dayanarak, McMillan ve Chavis (1986), toplulugun hem cografi hem de
iliskisel kavramlarina uygulanabilir teorik bir g¢ergceve gelistirmistir. Topluluk hissi,
bireylerin grup iiyelerini benimsemeleri, birbirlerinin ihtiyaclarini grubun ortak ¢abasiyla
karsilamaya yonelik inanglar1 ve iiyeler aras1 gliven duygusuyla ortaya ¢ikan aidiyet hissi
olarak tanimlanir. McMillan ve Chavis (1986)’e gore “topluluk hissi”, iiyelerin
birliktelikleri sayesinde gereksinimlerinin karsilanacagina iligkin inanglar1 ve iiyelerin

sahip oldugu fark edilebilirlik ve aidiyet hissidir.

McMillan ve Chavis (1986) topluluk hissinin tanimi ve teorisi i¢in dort kriter
onermislerdir. Ik olarak, tanimin agik ve net olmasi gerekir; ikincisi, somut pargalar
tanimlanabilir olmalidir; ticlinciisii, terimin igerdigi sicakligi ve samimiyeti temsil etmesi
gerekir ve son olarak, deneyimin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesinin dinamik bir tanimin

saglamasi gerekir. Onerilen tanimin dort bileseni vardir. Bunlar:

Uyelik (Membership)
Etki (Influence)

Biitiinlesme ve ihtiyag¢larin karsilanmasi (Integration and fulfillment of needs)

Paylasilan duygusal bag (Shared emotional connection)

Birinci bilesen olan iyelik; bireylerin kendilerini topluluga ait hissetmeleridir.
Uyelik, ait olma veya kisisel bir iliski duygusu paylasmadir. Uyeligin bes 6zelligi vardir:
sinirlar, duygusal giivenlik, aidiyet ve 6zdeslesme duygusu, kisisel yatirinm ve ortak bir
sembol sistemi. Siurlar yakinligin korunmasini saglar. Giivenli sinirlarin bir sonucu olan
duygusal giivenlik, insanlarin toplumda kendileri i¢in bir yer oldugunu ve ait olduklarini
hissetmelerini saglar. Aidiyet ve 6zdeslesme duygusu, toplulugun sinirlarini tanimlayan
ortak bir sembol sisteminin gelisimini kolaylastirir. Uyelik i¢in ¢alismak, grup i¢inde bir
yer edindigi hissini verir ve bu kisisel yatirim sonucunda iiyelik daha anlaml ve degerli
olacaktir. Bu 6zellikler birlikte ¢alisir ve kimin toplulugun bir parcasi oldugu ve kimin

olmadig: hissine katkida bulunur.
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Ikinci bilesen olan etki; ¢ift yonlii bir kavramdir, grupta bir degisim olusturmaktir.
Etki, gruba 6nem verme, grup i¢in bir fark yaratma ve grubun iiyeleri i¢in 6nemli olma
duygusudur. Uye iizerindeki topluluk etkisi, onun toplulukta daha fazla etkiye sahip
olmasina izin verir. Uyeler, kendilerini etkili hissettikleri bir topluluga daha ok ilgi
duyarlar. Bir tiyenin topluluk iizerindeki etkisi ve toplulugun bir iiye lizerindeki etkisi
eszamanli olarak ¢aligir. Bir yandan, iiyeler, grubun yaptiklari izerinde bir miktar etkileri
oldugunu diisiindiikleri bir gruba cekilir. Ote yandan, grup baghligi, grubun iiyelerini
grup normlara uymalar icin etkileme yetenegine baghdir. Bir topluluk, iiyelerini

dogrulamak icin ne kadar ¢ok firsat saglarsa, topluluk normlar1 o kadar gii¢lii hale gelir.

Uciincii  bilesen olan biitiinlesme ve ihtiyaclarin karsilanmasi; uyum ve
gereksinimlerin karsilanmasidir. Bir baska deyisle, tiyelerin ihtiyaglarinin grup tyeligi
yoluyla elde ettikleri kaynaklarla karsilanacagi hissidir. Biitiinlesme ve ihtiyaglarin
kargilanmasi, gii¢lii bir toplulugun birincil islevidir. Topluluklar1 etkili bir gekilde
pekistiren Odiillerden bazilart iiyelik statiisii, toplulugun basaris1 ve diger iiyelerin
yetkinligidir. Topluluklarin karsiladigi birgok belgelenmemis ihtiya¢ vardir, ancak
bireysel degerler bu ihtiyaglarin kaynagidir. Bireysel degerlerin topluluk iiyeleri arasinda
ne Ol¢lide paylasildigi, bir toplulugun ihtiyaclarini karsilama faaliyetlerini organize etme
ve Onceliklendirme yetenegini belirleyecektir. Glglii topluluklar, insanlar1 bir araya
getirir, bOylece insanlar kendi ihtiyaglarin1 karsilarken ayni zamanda toplulugun

thtiyaglarini da karsilarlar.

Dérdiincii bilesen olan paylasilan duygusal bag; tiyelerin paylastig1 ve paylasacagi
baglilik ve inangtir. Grup tiyelerinin birlikte vakit gecireceklerine, benzer deneyimler
yasayacaklarina, ayni ge¢misi paylastiklarina ya da paylasacaklarina dair inanglardir.
Paylasilan duygusal bag, kismen paylasilan bir ge¢gmise dayanir. McMillan ve Chavis
(1986), tiim iiyelerin gegmise katilmasi gerekmedigini, ancak gecmisle 6zdeslesmeleri
gerektigini dne siirmiislerdir. Uyelerin paylasilan olaylardaki etkilesimleri ve olaylarin
belirli 6zellikleri, toplulugun giiclinii artirabilir veya engelleyebilir. Giiglii topluluklar,
iyelere olumlu etkilesim yollari, paylasmak i¢in énemli olaylar ve bunlar1 olumlu bir
sekilde ¢cozme yollari, tiyeleri onurlandirma firsatlari, topluluga yatirim yapma firsatlari

ve liyeler arasinda manevi bir bagi deneyimleme firsatlar1 sunan topluluklardir.

McMillan ve Chavis (1986) topluluk hissi teorisinin tiim topluluk tiirleri i¢in gegerli

oldugunu, ancak her bir unsurun Oneminin topluluga ve {iyelerine bagli olarak
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degisecegini 6ne siirmiislerdir. Topluluk hissi kavrami i¢in mevcut alanyazinda evrensel
bir tanim olmamakla birlikte topluluk hissinin bilesenleri konusunda bir goriis birligi
vardir. Bu bilesenler, grup lyeleriyle etkilesim (Rovai, 2002b; Dawson, 2008; Byrd,
2016), grup lyeleri arasindaki karsilikli gliven (Rovai, 2002b; McMillan ve Chavis,
1986), bir aidiyet veya baglilik duygusu (McMillan ve Chavis,1986; Rovai, 2002b;
Shackelford ve Maxwell, 2012), grup iginde 6nem veya bireylerin 6nemli oldugu
duygusu (Exter vd., 2009; McMillan ve Chavis ,1986), ve tiim grup tiyeleri i¢in ortak
hedefler (Rovai, 2002b; Westheimer ve Kahne, 1993) seklindedir.

2.3.1. Cevrimici Ogrenme Ortamlarinda Topluluk Hissi

Rovai (2001b), McMillan ve Chavis’in tanimladig1 dort bilesenden yola ¢ikarak
“smuf topluluk hissi” bilesenlerini tanimlamistir. Bu bilesenler topluluk ruhu (spirit),
giiven (trust), etkilesim (interaction) ve 6grenmedir (learning). Rovai (2002a) daha sonra
yaptig1 ¢alismada; transaksiyonel uzaklik (transactional distance), sosyal bulunusluk
(social presence), sosyal esitlik (social equality), kiigiik grup etkinlikleri (small group
activities), ogretim stili ve 6grenme asamasi (teaching style and learning stage), grup
yonetimi (group facilitation) ve topluluk boyutu (community size) dogrultusunda
islenecek derslerde topluluk hissi olusturulabilecegini ve c¢evrimigi Ogrenmede

memnuniyet ve kaliciligin saglanabilecegini belirtmistir. Bu bilesenler agagidaki gibidir.

e Transaksiyonel uzaklik, farkli mekanlarda bulunan 6grenci ve 6gretici arasinda
olast yanlig anlamalara neden olabilen psikolojik ya da iletisimsel bosluktur
(Moore, 1993). Transaksiyonel uzaklik gorecelidir ve her kisi igin farklidir.

e Sosyal bulunusluk, kisiler arasi iletisimde bir kisinin gergek olarak algilanma
derecesidir (Short, Williams, ve Christie, 1976).

e Sosyal esitlik, 6grencilerin katilimini ve baglanti kurmalarini saglamak igin esit
firsatlar sunmak olarak tanimlanir.

e Kiigiik grup etkinlikleri, bireysel 6grenme etkinliklerini artirmak ve 6grencilerin
birbirleriyle iletisim kurmalarina yardimci olmak seklinde tanimlanir.

e Grup yonetimi, grubun calisma seklini degistirmek, siirdirmek veya grubu

giiclendirmek i¢in tasarlanmis 6greten rollerini igerir. Bu rollerden bazilari
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sOyledir: tesvik edici, uyumlastirici, uzlasmaci, standart belirleyici, gdzlemci
veya takipgi.

e Ogretim stili ve 6grenme asamasi, dgretenin, tiim dgrenme asamalarinda biitiin
ogrencilerin ihtiyaglarini karsilayacak bir Ogretim stili gelistirmesi olarak
tanimlanir.

e Topluluk boyutu, ¢evrimi¢i 6grenme ortamindaki 6grenci ve Ogreten sayisi

olarak ifade edilmektedir.

2.3.2. Sosyal Bulunusluk

Aragtirmacilar ideal bir ¢evrimi¢i O0grenme toplulugunu tesvik etmek icin
katilimcilarin sosyal bulunusluk diizeylerinin artirilmast gerektigini vurgulamaktadir.
Sosyal bulunusluk, topluluk hissi olusturmaya yardimci olan gdstergelerden biridir
(Mayne ve Wu, 2011). Aragon (2003) sosyal bulunuslugun 6gretim etkinligini artirmada
ve topluluk hissi olusturmada en 6nemli faktorlerden biri oldugunu belirtmistir. Rovai
(2000) giiglii bir topluluk hissi insa etmede sosyal bulunuslugun gerekliligini desteklemis

ve sosyal bulunusluk azaldikca topluluk hissinin de azalacagin1 savunmustur.

Sosyal bulunusluk, kisiler arasi iletisimde bir kisinin gercek olarak algilanma
derecesi olarak tanimlanmustir (Short, Williams, ve Christie, 1976). Baska ifadelerle
sosyal bulunusluk, cevrimi¢i ortamlarda meydana gelen kisiden kisiye farkindaligin
derecesi (Tu, 2000), kisinin sosyal olarak kendini ortamda hissetme derecesi (Leh, 2001),
iletigim siirecine dahil olurken hissedilen duygu (Whiteman, 2002), ¢evrimigi bir ortamda
“bir bagkasiyla birlikte olma duygusu” (Biocca, Harms, ve Burgoon, 2003), olarak
tanimlanmustir. Short, Williams ve Christie (1976) sosyal bulunuslugu bir ortamda olusan
en Onemli alg1 olarak gormiisler ve bunun kisiden kisiye iletisim i¢in temel oldugunu
belirtmislerdir. Tu ve Mclsaac (2002)’e gore “sosyal bulunusluk”, ¢evrimi¢i ortamda
ogrencinin deneyimledigi topluluk hissinin Ol¢iisiidiir. En genel haliyle sosyal

bulunusluk, topluluga ait olma duygusudur.

Gunawardena (1995) cevrimigi ve geleneksel ortamlarda Ggretimin etkinligini
artirmada sosyal bulunuslugun gerekli oldugunu vurgulamistir. Cevrimic¢i ya da
geleneksel 6grenme ortamlarinda sosyal bulunusluk algisi yaratmanin genel amaci,

insanlarin 6gretici ve diger katilimcilarin yaninda kendilerini rahat hissettikleri bir ortam
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yaratmaktir (Aragon, 2003). Bu amaca ulagilmadan, 6grenme ortami, Ogreticiler ve

ogrenciler i¢in tatmin edici olmayan veya basarisiz bir ortama doniisiir (Aragon, 2003).

Sosyal bulunusluk, ¢evrimi¢i 6grenme toplulugunu etkileyen kritik bir faktordiir
(Gunawardena ve Mclsaac, 1996; Tu ve Corry, 2002). Cevrimigi Ogrenme
topluluklarinda 6grenme, aktif bir sosyal siire¢ olarak ger¢eklesir ve su sekilde tanimlanir:
Sosyal bulunusluk diizeyi sosyal baglama (social context), ¢evrimigi iletisime (online
communication) ve etkilesime (interactivity) baghdir (Tu ve Mclsaac, 2002). Sosyal
bulunusluk, topluluk etkinligini siirdiirmek ve ¢evrimigi etkilesimi saglamak igin
gereklidir (Hiltz, 1998). Swan (2002), birbirleriyle aktif olarak etkilesime giren

Ogrencilerin daha biiyiik bir sosyal bulunusluk duygusu gelistirdigini gézlemlemistir.

Garrison, Anderson ve Archer (2000)’mn ortaya koydugu arastirma toplulugu
modeli (community of inquiry), degerli bir egitim deneyiminin yani 6grenmenin topluluk
icinde ii¢ temel unsurun etkilesimi ile gerceklestigini ifade etmektedir. Bu unsurlar
biligsel bulunusluk, 6gretimsel bulunusluk ve sosyal bulunusluktur. Bilissel bulunusluk
cevrimici bir 6grenme ortaminda dgrencilerin iletisim yoluyla bilgiyi insa edebildikleri
siirectir. Ogretimsel bulunusluk, egitim deneyimlerinin ve 6grenme etkinliklerinin
gerceklestirilmesi amaciyla sosyal ve bilissel bulunuslugun desteklenmesi icin bir aragtir.
Sosyal bulunusluk ise ¢evrimigi bir 6grenme ortaminda 6grencilerin kisisel 6zelliklerini
topluluga aksettirme ve boylece kendilerini diger 6grencilere “gercek insanlar” olarak

sunma yetenegidir.

2.4. Ogrenci Topluluklari

Ogrenci kuliipleri bir diger adiyla 6grenci topluluklar belirli bir konu veya tema
etrafinda kisisel 6grenmelerini gelistirmek amaciyla diizenli olarak bulusan 6zerk bir
Ogrenci grubu olarak tanimlanir (Pittaway vd., 2015). Baska bir ifadeyle Ogrenci
topluluklari, Ogrencilerin  egitim  Ogretim faaliyetleri disindaki zamanlarii
degerlendirmek amaciyla; sosyal, kiiltiirel, bilimsel, sanatsal faaliyetler ile diisiince
faaliyetlerinde bulunabilmeleri amaciyla kurulmus topluluklardir. Ogrenci topluluklari
egitimciler tarafindan 6grencilerin 6grenmesine yardimer olan miifredat disi1 etkinlikler

olarak kabul edilmektedir.
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Burggraaf (1997) 6grenci topluluklarinin kisilerarasi beceriler kazandirmada, s6zlii
ve yazili beceriler gibi yeni beceriler gelistirmede dnemli rol oynadigini ifade etmistir.
Ayrica aragtirmacilar topluluklara katilimin motivasyonu artirdigini ve 0zgiiven
kazandirdigini belirtmislerdir (Burggraaf, 1997; Kahl, 1998; Montes ve Collazo, 2003;
Pittaway vd., 2015).

Insanlar sosyal varliklardir ve etkilesimde bulunduklar1 her ortamda dgrenitler.
Ogrenciler de yalmzca sinifta degil etkilesimde olduklari tiim ¢evrelerde 6grenmeye
devam ederler (Aydin, 2002). Bu nedenle 6grencilerin toplumsal becerilerini gelistirici
ve destekleyici etkinliklerin yer aldig1 ortamlara ihtiyaglar1 vardir. Ogrenci topluluklari
ogrencilere sosyallesme, 6grenme ve topluluk olma gibi olanaklar sunmaktadir. Yiiz yiize
egitimde Ogrencilere sunulan bu topluluk olma olanagimin g¢evrimi¢i egitim alan

ogrencilere de sunulmasi gerekmektedir.

Cevrimi¢i Ogrenme ortamlarinin ve c¢evrimi¢i 6grenci topluluklarinin egitim
uygulamalarin1 ve sosyal faaliyetleri yliz ylize egitimdeki fiziksel sinirlarin Gtesine
tastyan olumlu yonleri olsa da olumsuz yonleriyle de karsilagilmaktadir. Cevrimigi
ortamlarda, 6grencilerin en ¢ok yalitilmiglik hissinden sikayet ettikleri goriilmiistiir
(Morgan ve Tam, 1999). Cevrimi¢i ortamlarda fiziksel olarak farkli mekanlarda
bulunulmasi, dgrencilerin kendilerini yalniz hissetmelerine ve topluluk olma hislerinin

azalmasina sebep olmaktadir (Goksal, 2008).

Uzaktan egitimde Ogrenciler fiziksel olarak aymi mekanda olmadiklar1 igin
topluluga ait olamama hissinden sikayet etmektedirler (Kerka, 1996). Bu nedenle,
Ogrencilerin yalniz hissetmesine neden olan yalitilmishk hissinin iistesinden
gelebilmeleri ve kendilerini toplulugun bir pargasi olarak hissetmeleri i¢in gii¢lii topluluk

hissine sahip ¢evrimigi ortamlarin gelistirilmesi gerekmektedir.

2.5. Acikégretim Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklar

Anadolu Universitesi Agikdgretim Sistemi sadece Ogretimle smirl kalmayip
ogrencilerin ilgi duyduklar1 konularda kendini gelistirmesi, sosyallesmesi i¢in de daha iyi
hizmet verebilme amacin1 tagimaktadir (e-biilten, 2020c, S. 22). Agikdgretim Sistemi’ne
kayitli 6grencilerin, edebiyattan sanata, tarihten teknolojiye kadar pek ¢ok farkli alanda

sosyallesebilmeleri icin 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda hayata gegirilen Cevrimigi
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Ogrenci Topluluklari, topluluk koordinatdrlerinin ve Acikdgretim Sistemi dgrencilerinin
aktif katilmi ve ¢abasiyla biiyimeye devam etmektedir (e-biilten, 2020d, s. 11).
Cevrimigi Ogrenci Topluluklar ilk olarak 4 Ocak 2017 tarihinde A¢ikdgretim Sitemi
yoneticileri ve topluluk koordinatorlerinin katilimi ile diizenlenen toplantida 6grencilere

tanitilmistir (e-biilten, 2017a, s.10).

Ik olarak hayata gegcirilen Kitap Toplulugu, Fotograf Toplulugu, Sinema
Toplulugu ve Tarih Topluluguna daha sonra Miizik Toplulugu, Bilisim Toplulugu,
Sosyoloji Toplulugu ve Tasarim Toplulugu eklenmistir. Agikdgretim Sistemi’ne kayitl
tiim ogrenciler Cevrimi¢i Ogrenci Topluluklarina iicretsiz kaydolarak topluluklarin
etkinliklerinden yararlanabilmektedir (e-biilten, 2021a, s. 6). Cevrimigi olarak
gerceklestirilen etkinliklere ek olarak etkilesimi arttirmak ve kiiltiirel faaliyetler
gergeklestirmek amaciyla 6grencileri hem alan uzmanlartyla hem de farkli sehirlerde
yasayan topluluk tiyeleriyle yiiz yiize bir araya getiren “kent bulusmalar1” diizenlenmistir
(e-biilten, 2017b, s. 11). 2017 Subat ay1 icerisinde Anadolu Universitesi'nde Sinema
Toplulugu tarafindan Liitfi Omer Akad’m 1968 yapimi “Vesikali Yarim” filminin okuma
etkinligi ile ilk kent bulugsmalar1 hayata gegirilmistir (e-biilten, 2017b, s. 11). 2017 Mart
ay1 icerisinde Istanbul Universitesi'nde Sinema ve Kitap Toplulugu tarafindan Yusuf
Atilgan’m “Anayurt Oteli” romaninin edebiyat ve sinema iligkisinin incelendigi ikinci
kent bulusmasi gerceklestirilmistir (e-biilten, 2017d, s. 23). 2017 Mart ay1 igerisinde
Konya’da Sinema Toplulugu tarafindan “Kisa film yapimi” baglikli tiglincii kent

bulusmas1 gerceklestirilmistir (e-biilten, 2017d, s. 29).

2017 Haziran ay1 igerisinde gergeklestirilen Acikdgretim Sistemi Cevrimigi
Ogrenci Topluluklarmin dénem sonu degerlendirme ve bilgilendirme toplantisinda
“Ac¢ikogretim Sistemi ile Avrupa Ulkelerinde Deneyim Firsatlari” baslikli sunumla,
ogrencilerin Avrupa Goniillii Hizmeti Projelerinden yararlanarak Avrupa’da 6grenim
gorebilme firsatlar1 {lizerine bilgi verilmistir (e-biilten, 2017f, s. 5). Topluluk bazinda
yapilan etkinliklere ek olarak topluluklar ortak etkinlikler de diizenlemektedir. 2018
Subat ayinda Sinema Kitap ve Miizik Topluluklar1 “Hababam Sinifi” temasiyla ortak bir
etkinlik diizenlemistir (e-biilten, 2018a, s. 14).

Alaninda uzman kisilerin 6grencilerle bulustugu etkinlikler, onceden internet
sitesinden ve iiniversitenin resmi sosyal medya hesaplarindan duyurulmaktadir (e-gazete,

2020). Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi Ogrencilerine sunulan 6grenme
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yonetim sistemi olan Anadolum eKampiis sisteminden canli olarak gergeklestirilen
cevrimigi etkinliklerde, Ogrenciler etkinlik siiresince birbirleriyle ve konuklarla
etkilesime girebilmektedir (e-biilten, 2020b, s. 13). Diizenlenen tiim etkinlikler,
kaciranlar i¢in sisteme video olarak yiliklenmekte ve https://ekampus.anadolu.edu.tr
adresi lizerinden takip edilebilmektedir (e-biilten, 2021b, s. 8). A¢ikogretim Sistemi’nin
yasam boyu 6grenme kapsaminda 6grencilerin gelisimini desteklemek amaciyla hayata
gecirdigl ¢evrimici Ogrenci topluluklarina, 6grenciler yogun ilgi gostermektedir (e-

biilten, 20204, s. 17).

2.5.1. Bilisim Toplulugu

Bilisim Toplulugu 2019-2020 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Cevrimigi
Bilisim Toplulugu Ag¢ikdgretim Sistemi'ndeki tiim 6grencilere yonelik olarak, bilgi ve
iletisim diinyasindaki son gelismeler ve gelecek egilimleriyle ilgili giincel tartigsmalar
yapmak amaciyla olusturulmustur. Bilisim diinyasinda yasanan gelismelerle ilgili
konularda her ay canli etkinlikler gergeklestirilmektedir (e-kampus, 2021a). Bilisim
Toplulugu’nda 2021-2022 Egitim Ogretim y1linda alaninda uzman konuklarmn katilimiyla
Metaverse'te Var Olmak: VR Oyun Gelistirme ve Uygulama Siiregleri, Meta Dontisiim-
Yeni Diinya Girisimciligi ve Doniisiim Onerileri, Dijital Doniisiimde Metaverse,
Metaverse ve Metahuman, Teknoloji Nereye? Biiyiik Veri, Aglar, Makine Ogrenmesi,
Teknoloji Ekseninde Bilisim Hukuku ve Gelecegi baslikli ¢evrimigi sdylesiler
gerceklestirilmistir (e-kampus, 2021a). Bilisim Toplulugu’na, 2022 Mayis verilerine gore
89,822 6grenci kayithdir.

2.5.2. Fotograf Toplulugu

Fotograf Toplulugu 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Fotograf
Toplulugu hem Acikdgretim Sistemi’ne kayith tim Ogrencilere yonelik hem de
Fotograf¢ilik ve Kameramanlik Onlisans Béliimii dgrencilerinin uygulama anlaminda
temel gereksinimlerini karsilamak amaciyla kurulmustur. Uygulama yaptirmak, bireysel
caligmalardaki hatalar1 giderme yontemlerini géstermek lizere uzman kisiler ve 6grenciler
ayda bir kere sanal ortamda etkinlikler gergeklestirmektedir (e-kampus, 2021b). Fotograf

Topluluguna iiye olan 6grenciler “Sizden Gelenler” uygulamasi ile ¢ektikleri fotograflar:

19



sisteme ylikleyebilmektedir (e-biilten, 2017c, s. 22). Fotograf Toplulugu’nda 2021-2022
Egitim Ogretim yilinda alaninda uzman konuklarn katilimiyla Isikla Resmetme
Terimleri Uzerine, Yaratici Calismalar, Minimal Fotograf Uzerine, Tanitim ve Reklam
Fotografciligi, Fotograf Diinyasindaki Teknolojik Gelismeler, E-Ticaret Fotografciligi
bashikli ¢evrimigi sdylesiler gerceklestirilmistir (e-kampus, 2021b). Fotograf
Toplulugu’na, 2022 Mayis verilerine gore 104,551 6grenci kayithdir.

2.5.3. Kitap Toplulugu

Kitap Toplulugu 2016-2017 Egitim Ogretim y1linda kurulmustur. Kitap Toplulugu,
topluluk yoneticisinin, topluluga kayitli o6grencilerin de taleplerini goz Oniinde
bulundurarak sectigi bir kitab1 her ay belirlenen saatte bir konuk uzman ve katilimcilar
esliginde tartismasi ile faaliyetlerini gerceklestirmektedir. Internet ortaminda
gerceklestirilen etkinlige topluluk iiyeleri katilarak o ay ele alinan kitapla ilgili sormak
istedikleri sorular1 uzman kisiye yoneltme imkani bulabilmektedir (e-kampus, 2021c).
Kuruldugu yil Kitap Toplulugu tarafindan “Yasam Boyu Ogrenim” konulu kisa dykii
yarigmasit diizenlenmis ve 2017 Mayis aymda gerceklestirilen mezuniyet toreninde
dereceye giren Ogrencilere oOdiilleri verilmistir (e-biilten, 20179, S. 4). Ag¢ikdgretim
Sistemi’ne kayitl biitiin 6grencilerin {icretsiz olarak bagvurabildigi kisa oykii yarigmasi
topluluklar i¢inde diizenlenen ilk yarigma olma 6zelligini tasimaktadir (e-biilten, 2017e,
S. 16). Kitap Toplulugu tarafindan dezavantajli bireylerin yiiksekdgretim siireclerine
dikkat ¢ekmeyi, toplumun dezavantajli bireyleriyle ilgili farkindalik yaratmayi ve
Acikogretim Sisteminin engel tanimaksizin her yastan ve her kesimden bireylere sundugu
olanaklarin yayginlastirilmasini saglamay1 amaglayan “Engelsiz Acikogretim” temali
kompozisyon yarigmasi diizenlenmis ve 2018 Temmuz ay1 igerisinde diizenlenen térenle
kazanan 6grencilere odiilleri verilmistir (e-biilten, 2018c, s. 4). Engelinden dolay1 6diil
torenine katilamayan bir 6grenci Acgikogretim Fakiiltesi yoneticileri ve AOF biiro
yoneticisi tarafindan evinde ziyaret edilerek odiiliinii almistir (e-biilten, 2018c, s. 5).
Kitap toplulugu tarafindan diizenlenen yarismalardan derlenen eserler “Ogrenci
Kompozisyonlar:” ve “52 Yasam, 52 Oykii” isimleriyle kitap haline getirilmistir (e-
biilten, 2019b, s. 12). Kitap Toplulugu’nda 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda alaninda
uzman konuklarm katilimiyla Roman Nasil Incelenir? Sezai Karakog'un Siiri, Orhan

Veli'nin Siiri, Metin ve Yaratict Senaryo Yazarhigi, Dede Korkut Kitab1 ve Ugiincii
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Niishasi, UNESCO ve Asik Veysel, Edebiyat Dergiciligi ve 50. Yilinda Tiirk Edebiyat:
Dergisi baslikli ¢evrimigi soylesiler gergeklestirilmistir (e-kampus, 2021c). Kitap
Toplulugu tarafindan Ag¢ikégretim Sistemi’nin 40. Y1l etkinlikleri kapsaminda “Yasam
Boyu Ogrenmede Engelli Bireyler” konulu dykii yarismas1 diizenlenmistir (Acikdgretim
ile 40 Yil, 2022b). Kitap Toplulugu’na, 2022 Mayis verilerine gére 147,640 6grenci
kayitlidir.

2.5.4. Miizik Toplulugu

Miizik Toplulugu 2017-2018 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Miizik
Toplulugu topluluk yoneticisi, 6grencilere secilen klasik miizik eserlerini daha verimli ve
anlamli sekilde nasil dinleyebilecegi konusunda tavsiyeler vermektedir. Toplulukta,
Miizik Toplulugu yoneticiSinin yazari oldugu “60 Dakikada Klasik Miizik” kitabi
ekseninde bir calisma gerceklestirilmektedir. Yeni baslayanlar kimleri dinlemeli,
Barok‘tan giiniimiize tarihsel donemler, {inlii sanat¢ilar, konserde nerede alkigslanmali,
konserde nasil giyinmeli, iyi konserleri segebilmek gibi konular tartisilmaktadir. Internet
ortaminda gerceklestirilen etkinliklere topluluk iiyeleri katilarak o ay ele alinan konuyu
tartigabilmekte ve miizikal 6rnekler hakkinda sorular sorabilmektedir (e-kampus, 2021d).
Miizik Toplulugu’nda 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda alaninda uzman konuklarmn
katilimiyla Esra Berkman ile Soylesi, Sef Murat Goktas ile Yilbasi1 Konserleri Uzerine
Séylesi, Elena Unald: ile Soylesi, Viyolonsel Sanat¢ist Melih Kara ile Soylesi, Piyanist
Elif Onal ile Séylesi, Gengler de Klasik Miizik Sever baslikli cevrimici sdylesiler
gerceklestirilmistir (e-kampus, 2021d). Miizik Toplulugu’na, 2022 Mayis verilerine gore
66,616 O0grenci kayithdir.

2.5.5. Sinema Toplulugu

Sinema Toplulugu 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Sinema hem
teorik hem de pratik bilgi gereksinimine ihtiya¢ duyulan bir disiplin olmasindan 6tiirti,
Sinema Toplulugu’nun faaliyetleri de bu durum goz Oniinde bulundurularak
gelistirilmistir. Bu kapsamda sinema tarihine iliskin 6nemli sunumlar ve sinemanin diger
disiplinler ile iliskilerinin tartisildigi seminerler gerceklestirilmektedir. Bunlarla beraber

sinema tarihinden seckin yonetmen ve film Ornekleri tartisilmakta, filmler iizerine
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ayrintili degerlendirmelerde ve analizlerde de bulunulmaktadir. Sinema alaninda emek
veren usta yonetmen, oyuncu ve akademisyenler diizenlenen seminerlere davet edilmekte
ve AcikOgretim Sistemi 6grencileriyle etkilesimde bulunmalari saglanmaktadir. Ayrica
Sinema Toplulugu’nun diizenleyecegi bir kisa film yarigsmas1 gerceklestirilmesi
planlanmaktadir. Boylelikle katilimcilar, edindikleri teorik ve pratik bilgilerini bir kisa
film yapmaya ¢alisarak kullanabilecek ve sinema alani ile ilgili yetkin olma yolunda adim
atmis olacaklardir (e-kampus, 2021e). 2018 yilinda Sinema Toplulugu tarafindan
“Engelsiz AcikOgretim” temali kisa film yarigmasi diizenlenmis ve II. Engelsiz
Agikogretim Calistayi’nda dereceye giren Ogrencilere oOdiilleri verilmistir (e-biilten,
2018b, s. 6). Sinema Toplulugu’nda 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda alaninda uzman
konuklarm katilimiyla Tolga Karagelik Sinemasi, Dijital Platformlara Film Uretmek,
Istedigim Filmi Nasil Cekebilirim?, Bir Fikirden Filme, Sinemada Oyunculuk, Akl ve
Kalbi Filmde Olan Herkese baslikli ¢evrimigi sOylesiler gergeklestirilmistir (e-kampus,
2021e). Sinema Toplulugu tarafindan Agikégretim Sistemi’nin 40. Yil etkinlikleri
kapsaminda “Degisen Hayatlar” konulu kisa film yarigmasi diizenlenmistir (A¢ikdgretim
ile 40 Yil, 2022a). Sinema Toplulugu’na, 2022 Mayis verilerine gore 99,730 6grenci
kayithdir.

2.5.6. Sosyoloji Toplulugu
Sosyoloji Toplulugu 2020-2021 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Toplumu,

toplumsal yapz, isleyis ve degisimleri, birey-toplum iliskilerini bilimsel bir bakis agis1 ve
yontemlerle ele alan Sosyoloji disiplinin dgrenciler arasinda popiilerligi giinden giine
artmaktadir. Ciink{i, giinliik hayatta karsilasilan neredeyse her durum Sosyoloji disiplinini
bir sekilde ilgilendirmektedir. Bu nedenle Agikogretim Sistemi Sosyoloji Toplulugu her
ay giincel sosyolojik meseleleri ve ayn1 zamanda Sosyolojinin 6nemli goriilen akademik
konularini, alaninda uzman konuklarla ele alan ¢evrimigi oturumlar diizenlemektedir. Bu
oturumlarda 6grenciler, sosyolojik meselelerle ilgili alaninda uzman kisilerden bilgi
alabilmekte ve es zamanli olarak soru sorarak katkida bulunabilmektedir (e-kampus,
2021f). Sosyoloji Toplulugu’nda 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda alaninda uzman
konuklarin katilimiyla Ac1 Vatan'dan Liyakat Nisanina: 60. Yilinda Almanya'ya Gogiin
Bilangosu, Tiiketiyorum, Oyleyse Varim, Salginda Toplumsal Arastirma Yapmak,

Sosyolojide Genglik ve Kusak Tartismalari, Dogruluk Sonrasi (Post-Truth) Cagda Yeni
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Medya ve Toplum, Sosyolojik Bir Olgu Olarak Miizik, Sylem Analizi baslikli cevrimici
soylesiler gergeklestirilmistir (e-kampus, 2021f). Sosyoloji Toplulugu’na, 2022 Mayis

verilerine gore 42,363 6grenci kayithidir.

2.5.7. Tarih Toplulugu

Tarih Toplulugu 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Tarih Toplulugu,
topluluk yoneticisinin, topluluga kayith ogrencilerin de taleplerini gbz Oniinde
bulundurarak sectigi bir konuyu her ay belirlenen saatte bir konuk uzman ve katilimcilar
esliginde tartismas1 ile etkinliklerini gerceklestirmektedir. Internet ortaminda
gerceklestirilen etkinliklere topluluk iiyeleri katilarak, o ay ele alinan konuyla ilgili
sormak istedikleri sorulart uzman kisiye yoneltme imkani bulabilmektedir (e-kampus,
20219). Tarih Toplulugu iiye 6grencilerin katilimiyla 2019 Mayis ayinda Canakkale’ye
giderek sehitlik ziyaretinde bulunmustur (e-biilten, 20194, s. 8). Tarih Toplulugu’nda
2021-2022 Egitim Ogretim yilinda alaninda uzman konuklarin katilimiyla Bilgiden
Bilince Tarih, Medeniyet Merkezli Tarih Okumasi, Tiirkler ve Islamiyet, Tarih Ne Ise
Yarar?, 107. Yilinda Canakkale Muharebelerinin Askeri ve Insani Yonii, Harb-i
Umumi’de Ne Oldu? baslikli ¢evrimigi sdylesiler gerceklestirilmistir (e-kampus, 2021g).
Tarih Toplulugu’na, 2022 May:1s verilerine gore 80,514 grenci kayithdir.

2.5.8. Tasarim Toplulugu

Tasarim Toplulugu 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda kurulmustur. Cevrimigi
Tasarim Toplulugu kapsaminda sanat, tasarim, yaraticilik, teknoloji, gorsel iletisim
tasarimi, grafik tasarim, tipografi, masaiistii yayincilik, dijital illlistrasyon, fotograf,
animasyon, 3D modelleme, reklam filmi yapimi, jenerik tasarimi, multimedya, etkilesim
tasarimi, web/uygulama ara yiiz tasarimi, oyun tasarimi, interaktif medya tasarimi,
bilgilendirme tasarimi, ambalaj tasarimi, gostergebilim, tasarim hukuku gibi alanlarda
onemli sunumlar ve seminerler gerceklestirilmektedir. Tasarim alani ile ilgili farklh
disiplinlerde, alaninda uzman isimler seminerlere davet edilerek Ag¢ikogretim Sistemi
ogrencileri ile etkilesimde bulunmalari saglanmaktadir. Ayrica Tasarim Toplulugu
ogrencileri ile gerceklestirilecek uygulamaya yonelik etkinlikler sonrasi olusturulacak

caligmalarin yer alacagi sergi gerceklestirilmesi planlanmaktadir (e-kampus, 2021h).
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Tasarmm Toplulugu’nda 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda alaninda uzman konuklarin
katilimiyla Reklam Ajanslarinda Sanat Yonetmenligi, Dijital Kiiltiriin Yeni Telifi NFT,
JPEG Ekonomisi baslikli ¢evrimigi soylesiler gergeklestirilmistir (e-kampus, 2021h).
Tasarim Toplulugu’na, 2022 Mayis verilerine gore 10,279 6grenci kayithdir.

2.6. Topluluk Hissi ile Tlgili Gelistirilen Olcekler

Topluluk hissini etkileyen faktorleri anlamaya yonelik birgok ¢alisma vardir ve
topluluk hissinin Olctilebilmesi i¢in gelistirilen farkli O6l¢ekler bulunmaktadir. Bu
boliimde ¢evrimici 6grenme ortamlarinda topluluk hissinin dlgiilebilmesi i¢in gelistirilen

Olceklere yer verilmistir.

Rovai (2002b) oOgrencilerin hangi diizeyde 6grenme toplulugunun bir pargasi
olduklarinmn derecesini 6lgen Smif Toplulugu Olgegini (Classroom Community Scale-
CCS) gelistirmistir. Orijinal formu Ingilizce olan &lgek baglantililik (connectedness) ve
o0grenme (learning) olmak iizere iki faktoér ve 20 maddeden olusmaktadir. Baglantililik
faktorii 6grencilerin dersteki sosyal baglantilarini, 6grenme faktorii 6grencilerin 6grenme
ciktilarina ve derste 6grenme siireclerine iliskin algilarin1 olmak iizere 6l¢ek ¢evrimici
ogrenme ortamlarinda sinif toplulugu hissini 6lgmeyi amaglamaktadir. Bu 6lgegi Oztiirk
(2009) cevrimici ders deneyimi olan 185 {iniversite 6grencisinden olusan bir grup
lizerinde gegerlik ve giivenirlik calismasi yaparak Tiirkge ’ye uyarlamustir. Olgek baglilik

ve 6grenme olmak tizere iki faktor ve 13 maddeden olugmaktadir, 5’11 likert yapidadir.

Rovai’nin (2002c) ¢alismasina dayanarak Randolp ve Crawford (2013) Cevrimigi
ortamlarda Topluluk Hissi Olgegini (Sense of Community in Online Courses Scale)
gelistirmistir. Olgegin Randolph ve Kangas (2008) tarafindan gelistirilen ilk
versiyonunda dort faktor ve 11 madde bulunmaktadir. Daha sonra Randolph ve Crawford
(2013) bu dort faktor ve 11 maddeyi korumus, dlcege 9 madde daha ekleyerek her bir
faktdr beser madde icerecek sekilde yenilemislerdir. Olgek ¢evrimigi Ogrenme
ortamlarinda 6grencilerin topluluk hissi diizeylerini 6lgmeyi amaglamaktadir. Bu dlgegi
Yildiz (2018) ¢evrimigi ders alan 196 Onlisans 6grencisinden olusan bir grup iizerinde
gecerlik ve giivenirlik calismasi yaparak Tiirkge’ye uyarlamistir. Olgek Ogretim
elemaninin etkilesimi, nezaket ve saygi, 6grenme 6gretme stilleri ve dgrenci is birligi

olmak tizere dort faktor ve 16 maddeden olusmaktadir, 6’11 likert yapidadir.
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Rovai, Wighting ve Lucking 2004 yilinda sinif ve okul ortamlarinda topluluk
hissini 6l¢gmek i¢in Classroom and School Community Inventory (CSCI) 6lcegini
gelistirmistir (2004). Orijinal formu Ingilizce olan &lgek sinif (classroom form) ve okul
(school form) olmak iizere iki boliim ve 20 maddeden olusmaktadir. Olgek hem
geleneksel hem de uzaktan egitimde sinif ve okul ortamlarindaki topluluk hissini 6l¢meyi
amagclamaktadir. Bu 6lgegi Ilgaz ve Askar (2009) karma 6grenme modeli ile egitim alan
571 ogrenciden olusan bir grup iizerinde sadece okul toplulugu hissi boliimiinii
gelistirerek gecerlik-giivenirlik calismasi yapmus ve Tiirkce‘ye uyarlamustir. Olgek
harmanlanmis O0grenme modelinde yapilandirilmis programlarda O6grenim goéren
Ogrencilerin, ¢evrimigi ortamlardaki topluluk hissi diizeylerini 6l¢meyi amaglamaktadir.
Olgek duyussal ve eylemsel olmak iizere iki faktér ve 6 maddeden olusmaktadir, 7°1i

likert yapidadir.

Topluluk hissini 6lgen bir baska dlgek ise; McMillan ve Chavis (1986) tarafindan
gelistirilen topluluk hissi kuramini temel alan, Topluluk Hissi Indeksi’nden (The Sense
of Community Index-SCI) yola c¢ikilarak sosyal bilimlerde farkli baglamda birgok
topluluga yonelik olarak Chavis, Lee ve Acosta (2008) tarafindan gelistirilen Ogrenme
Toplulugu Hissi Olgegidir (Sense of Community Index 2-SCI-2). Topluluk Hissi Indeksi
(SCI), sosyal bilimlerde yerleske, isyeri, iiniversite, internet topluluklar1 gibi pek c¢ok
baglami kapsayan calismada topluluk hissini 6lgmek i¢in kullanilan 6l¢eklerden biridir.
Hazirlanan ilk versiyon dogru-yanlis formatli 12 maddeden olugmaktadir. Daha sonra
arastirma ekibi 24 maddelik likert yapida yeni siirlim olan Sense of Community Index 2-
SCI-2 Olgegini gelistirmistir. Bu 0Olgegi Gokgearslan (2013) c¢evrimigi 6grenme
deneyimine sahip 245 o6grenciden olusan bir grup iizerinde gegerlik ve giivenirlik
calismasi yaparak Tiirkce’ye uyarlamistir. Olgek ¢evrimigi 6grenme topluluklarinda yer
alan kisilerin kendilerini hangi diizeyde toplulugun bir pargasi olarak hissettiklerini
dlgmeyi amaclamaktadir. Olgek uyum, bagimsizlik ve benzerlik olmak iizere ii¢ faktor ve

28 maddeden olusmaktadir, 4’lii likert yapidadir.

Tez kapsaminda ylriitiilen arastirma Ogrencilerin sinif disinda sosyal-kiiltiirel
etkilesimde bulundugu g¢evrimic¢i dgrenci topluluklarinda gergeklestirildigi i¢in sadece
siif toplulugunu 6lgen dlgekler yerine daha genis baglamlar1 6lgmek icin gelistirilmis
olan Cevrimi¢i Ogrenme Toplulugu Hissi Olgegi (Sense of Community Index 2-SCI-2)

tercih edilmistir.

25



2.7. Topluluk Hissi ile Tlgili Arastirmalar

Bu boliimde alanyazinda topluluk hissi ile ilgili yapilan arastirmalara yer

verilmigtir.

Ustiin, Yilmaz ve Yilmaz (2021)’in gergeklestirdigi harmanlanmis bir egitim
ortaminda 6grenme yonetim sistemi kabuliiniin 6grencilerin katilimi ve topluluk hissi ile
yapisal iligkisini inceleyen calismasina 168 {iniversite 0grencisi katilmistir. Arastirma
sonuglari, 6grenme yonetim sistemi kabuliiniin 6grencilerin katilimi ve topluluk hissi
tizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu goéstermistir. Bu ¢alismada, 6grencilerin
OYS'yi kabul ettiklerinde topluluk hislerinin gelistigi tespit edilmistir. Yapisal model
OYS kabulii, katilim ve topluluk hissi arasinda pozitif ve giiglii bir iliski gdsterirken OY'S

kabuliiniin en yiiksek etkisinin katilim tizerinde oldugu tespit edilmistir.

Yildiz’in (2020) gerceklestirdigi ¢evrimigi bir egitim ortaminda Ogrencilerin
topluluk hissine etki eden faktdrlerin belirlenmesini amaglayan aragtirmasina 15 son siif
Onlisans dgrencisi katilmigtir. Yar1 yapilandirilmis olarak yapilan gériismeler sonucunda
cevrimi¢i Ogrenme ortamlarinda Ogrencilerin topluluk hissini etkileyen yedi faktor
belirlenmigtir. Bu faktorler 6gretim elemani, 6grenci Ozellikleri, 6gretim tasarimi,
Ogretim yontemi, etkilesim, is birligi ve oryantasyon seklindedir. Arastirma sonuglarina
gore Ogretim elemanmin tutum ve davranislari, 6grencilerin beklenti ve inanglari,
materyal ve ortam tasarimi, 6grenme etkinliklerinin diizenlenmesi, 6gretim eleman1 veya
diger ogrencilerle iletisim kurulmasi, 6grenme ortaminin taninmasi i¢in oryantasyon
yapilmast ve Ogrenciler arasindaki is birliginin topluluk hissinin gelistirilmesi ve

stirdiiriilmesinde 6nemli oldugu vurgulanmistir.

Chatterjee ve Correia (2020) yaptiklar1 ¢alismada 6grencilerin topluluk hissi ile
cevrimici is birligine dayali 6grenmeye yonelik tutumlari arasindaki iligkiyi incelemistir.
Lisans ve lisansiistii programlarda kayitli 396 6grencinin katildig1 ¢calismada is birligi ve
topluluk hissinin orta derecede iliskili oldugu, 6grencilerin is birligine dayali 6grenmeye
yonelik tutumlarmin pozitifligi arttik¢a, topluluk hissinin de orantili olarak arttig
goriilmiistiir. Ayrica, topluluk hissi ile is birligine dayali 6grenme arasindaki iliski
derecesinin lisans 6grencilerine gore lisansiistii 6grenciler arasinda daha yiiksek oldugu

tespit edilmistir.

26



Trespalacios ve Perkins (2016)’in ¢evrimigi Ogretim tasarimi yiiksek lisans
hissi, algilanan 6grenme ve akademik basarilarinin nasil iliskili oldugunu inceledikleri
arastirmasina 15 Ogrenci katilmistir. Arastirma sonuglari, ¢evrimi¢i Ogretim tasarimi
lisansiistii dersi i¢in tasarlanan farkl etkinliklerin, 6grencilerin algilanan 6grenmeleri ve
topluluk hissi ile iliskili oldugunu, Ogrencilerin 6gretim tasarimi becerileri arttikga
birbirlerine baglh hissettiklerini dolayisiyla smifta topluluk duygusu hissettiklerini
gostermektedir. Algilanan 6grenme ve akademik basar1 arasinda 6nemli korelasyonlarin

yani sira, akademik basari ile topluluk hissi arasinda 6nemli bir iligki tespit edilememistir.

Beeson vd.’nin (2019) ayn1 6gretim teknolojisini kullanan lisansiistii diizeydeki
uzaktan egitim programlarinda kayith 6grencilerin topluluk hissinde dnemli farkliliklara
neden olan degiskenleri arastirdiklari ¢alismaya 339 Ogrenci katilmistir. Arastirma
sonuglari, sinif diginda diger 6grenciler ve Ogreticilerle artan etkilesimin, teknoloji ile
yeterliligin ve yas degiskeninin topluluk hissi olusumunda anlamli etkiye sahip oldugunu,
kendini erkek olarak tanimlayan kisilerin kadinlardan daha yiiksek topluluk duygusu
puanlarina sahip oldugunu, kendilerini Siyah veya Afrikali Amerikali olarak tanimlayan
kisilerin, neredeyse tiim diger gruplardan daha fazla topluluk duygusuna sahip oldugunu
gostermektedir. Alanyazinda yer alan arastirmalarin g¢ogu, topluluk hissini ders veya

boliim diizeyinde degerlendirirken bu arastirma program diizeyinde gergeklestirilmistir.

Shackelford ve Maxwell (2012)’in ¢evrimigi bir 6grenme ortaminda 6grencilerin
topluluk hissinin gelisimine en ¢ok hangi tiir 6grenci-6grenci etkilesimlerinin katkida
bulundugunu inceledikleri ¢aligmaya 381 yiiksek lisans Ogrencisi katilmistir.
Arastirmacilar baglangicta topluluk hissine katki saglayan dokuz &grenci-6grenci
etkilesimi tanimlamiglardir. Bu etkilesimler; diger 6grenciler hakkinda bilgi edinme
imkanlari, etkilesimli oyun benzeri etkinlikler, c¢evrimici tartismalar, kiicliik grup
etkinlikleri, sosyal iletisim, isbirlik¢i grup projeleri, akran 6grenmesi, kaynak paylasima,
kisisel deneyimleri paylasmak seklindedir. Aragtirma sonugclari, etkilesimli oyun benzeri
etkinlikler, kiiclik grup etkinlikleri, sosyal iletisim ve akran 6grenmesinin topluluk hissi
olusumunda anlaml1 bir etkiye sahip olmadigini gostermistir. Azalan katki sirasina gore
topluluk hissine en ¢ok katkida bulunan etkilesim tiirleri, diger 6grenciler hakkinda bilgi
edinme imkanlari, isbirlik¢i grup projeleri, kisisel deneyimlerin paylasilmasi, gevrimigi

tartismalar ve kaynak paylasimi olarak tespit edilmistir. Bu degiskenlere ek olarak

27



aragtirmacilar bazi1 demografik degiskenlerin topluluk hissine etkisini incelemis ve daha
once alinan ¢evrimigi ders sayisi topluluk hissi olusumunda anlamli bir etkiye sahipken,
istthdam durumu, cinsiyet ve yas degiskenlerinin topluluk hissi olusumunda anlamli bir

etkiye sahip olmadig tespit edilmistir.

Byrd’in (2016) gevrimigi bir doktora programinda 6grencilerin topluluk duygusuna
katkida bulunan faktorleri inceledigi fenomenolojik ¢alismaya 12 doktora &grencisi
katilmistir. Arastirmaci, katilimcilar tarafindan deneyimlenen ve algilanan topluluk
duygusunu incelemeye ¢aligmistir; bu nedenle fenomenolojik bir yaklagim segilmistir.
Cografi konum farkliliklar1 nedeniyle her katilimciyla telefonla goriisiilmiis ve acik uglu
sorular sorulmustur. Analizler sonucunda, &grenciler arasinda hissedilen topluluk
duygusuna dort faktoriin katkida bulundugu tespit edilmistir: grup (topluluk) deneyimi,
kampiiste yiiz yiize oryantasyon kursu, inang, dua, maneviyat ve meydan okuma, trajedi.
Ayni anda bir programa baglayarak birlikte ilerleyen 6grenciler bir grupta olmanin onlara
giiven duygusu sagladigini ve topluluk hislerine katkida bulundugunu belirtmistir. Bu
calismadaki 6grenciler derslerini ¢evrimici olarak almalarina ragmen, ilk giiz doneminde
tiniversite kampiisiinde bes glinliik bir seminere katilmiglardir. Katilimeilarin tamama,
oryantasyon kursu sirasinda birbirleriyle yiiz yiize gecirdikleri zamanin diger 6grencilerle
hissettikleri topluluk duygusuna katkida bulundugunu belirtmistir. Amridge Universitesi
inang temelli bir kurumdur ve katilimcilarin 11'1 inang faktoriinlin programdaki diger
ogrencilerle birlikte hissettikleri topluluk duygusuna katkida bulundugunu ifade etmistir.
Katilimcilar arasinda hissedilen topluluk duygusuna katkida bulunan son faktor, zorlu ve
olumsuz durumlarla karsilagtiklarinda aralarindaki bagin giliglenmesi seklinde ifade
edilmistir.  Topluluk hissi, Ogrencilerin kaygi ve olumsuz durumlarin iistesinden

gelmelerine yardimeil olmus ve basarili olmalarini saglamistir.

Stephenson (2019) 2008-2019 yillar1 arasinda g¢evrimigi 6grenme ortamlarinda
topluluk hissiyle ilgili gerceklestirilen ¢calismalarin bulgularini gézden gegirerek, topluluk
hissinin olusturulmasi ve gelistirilmesinde alanyazindaki ana temalarin neler oldugunu
belirlemeyi amaglamistir. Veri tabani olarak Google Scholar ve Education Resources
Information Center (ERIC) kullanilmis ve topluluk hissi ile ilgili 60’tan fazla makaleye
ulagilmistir. Ulasilan makalelerden ¢evrimigi 6grenme topluluklar ile ilgili kavramlari,
teorileri ve verileri en agik sekilde iceren 29 makale se¢ilmistir. alanyazindaki bulgular

sonucunda topluluk hissinin olusumunda ve gelisiminde etkili dort ortak tema
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belirlenmistir. Onerilen temalar kurs baslangicinda gerceklestirilen oryantasyon

(tanitim), sosyal bulunusluk, sosyal uyum ve egitmenin rolii seklindedir.

Cacciamani vd.’nin (2019) gerceklestirdigi; ¢evrimigi bir tiniversite dersine kayith
bir 6grenciye sosyal 6gretmen rolii atamanin, akranlarin ¢evrimigi tartismalara katilimini,
ti¢ faktorden (liyelik, etki ve ihtiyaglarin karsilanmasi) olusan bir topluluk hissi gelisimini
ve etkili 6grenmeyi tesvik edip edemeyecegini arastiran ¢alismaya 53 lisans 6grencisi
katilmistir. Ogrenciler sosyal dgretmeni olan 29 kisilik bir grup ve sosyal dgretmeni
olmayan 24 kisilik bir grup olmak iizere iki gruba ayrilmislardir. Aragtirma sonuglari,
ogrencilerin katiliminin yani sira topluluk hissi iiyelik faktoriiniin yalnizca sosyal
Ogretmenin bulundugu grupta arttigini géstermektedir. Buna karsilik, diger iki topluluk
hissi faktoriinlin bir sosyal Ogretmenin varligindan bagimsiz olarak iyilestigi
gbzlemlenmistir. Ayrica, sonuglar sosyal Ogretmeni olan ve olmayan gruplardaki
ogrencilerin final sinavindaki notlar1 agisindan herhangi bir farklilik géstermemektedir,

bu da sosyal 6gretmenin varliginin 6grenme ¢iktilarini etkilemedigini gostermektedir.

Shi ve Weber (2017)’in karma bir egitim ortaminda ger¢eklestirdigi okul psikolojik
danmismanlig1 derslerinde 6grencilerin topluluk hissine yonelik istekleri ve bu yapilara
katkida bulunan faktérleri inceledikleri galismaya 56 dgrenci katilmustir. Ogrenciler okul
danigsmanligina giris, danismanlikta arastirma ve degerlendirme ve danismanlikta teoriler
seklinde ii¢ ayr1 derse kayithidir. Her {i¢ derste de yiiz yiize ve ¢evrimigi farkl etkinlikler
yer almistir. Arastirma sonuglari, Ogrencilerin ¢ogunlugunun topluluk hissini orta
diizeyde ya da giiclii bir sekilde arzuladigini, ancak O6grencilerin yaklasik yarisinin
topluluk hissi diizeylerinin ortalamanin {izerinde oldugunu gdstermistir. Teori kursuna
kayitli, daha az tamamlanmis ders kredisi olan, yar1 zamanh bir iste ¢alisan ve daha
gelismis bilgisayar becerilerine sahip olan kadin 6grencilerin daha yiiksek topluluk
hissine sahip olduklari, etnik kdkenin topluluk hissini etkilemedigi tespit edilmistir.
Ayrica bu caligmada teori dersinde kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin

arastirma dersinde kayith 6grencilere oranla daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Saltlirk ve Giingor (2020)’lin pandemi siirecinde gegis yapilan ¢evrimici uzaktan

-----

topluluk hissi ve cesitli degiskenlere gore incelendigi ¢alismaya 325 6grenci katilmistir.
Aragtirma sonucunda 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri simif seviyesinde farklilik

gostermezken erkek oOgrencilerin topluluk hissi diizeylerinin daha yiiksek oldugu
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gorlilmiistiir. Ayrica bu calismada gelecek donemlerde verilecek egitimin seklinin
arastirildigr soruda Ogrencilerin ¢ogunlugunun cevrimigi egitimi sectigi ve Ggretim
elemanlariyla iletisim kurmak i¢in mesajlasma uygulamalari ile e-postay1 tercih ettikleri

sonucuna ulagilmistir.

Cameron vd.’nin (2009) gerceklestirdigi ¢evrimici grup ¢alismasi sirasinda belirli
sosyal gorevler ile 0grencilerin topluluk hissi algilar1 arasindaki iliskiyi arastirdiklari
caligmaya alt1 farkli ¢evrimigi siiftan 125 6grenci katilmistir. Arastirma sonuglari
kendini tanitma, grup i¢inde kimlik gelistirme, baskalarini tanima, grubun iletisim gorgii
kurallarin1 kesfetme ve grup icinde destekleyici iliskiler gelistirme seklinde belirtilen bes
sosyal gorevin ¢evrimigi gruplarin olusumunda rol oynayabilecegini gostermekle birlikte
sosyal gorevler ile topluluk hissi olusturmak arasinda giicli bir baglanti tespit

edilememistir.

Kocgdar, Karadeniz ve Goksel (2018)’in gergeklestirdigi kendi hizinda bir uzaktan
egitim dersinde Facebook grubu araciligiyla verilen 6grenme etkinliklerinin topluluk
hissi gelisimine etkisini inceleyen arastirmaya 179 6grenci katilmistir. Buna ek olarak 17
ogrenci ile derinlemesine goriismeler yapilarak nitel veriler toplanmistir. Facebook grubu
aracilifiyla eszamanli yapilandirilmig, eszamanli yapilandirilmamis, eszamansiz
yapilandirilmis ve eszamansiz yapilandirilmamis seklinde dort farkli 6grenme etkinligi
gerceklestirilmistir. Aragtirma sonucunda 6grenciler arasindaki topluluk hissinin yiiksek
oldugu, Facebook'ta tasarlanan 6grenme etkinliklerinin 6grencilerin baglhlik duygusu ve
kendi hizinda bir uzaktan egitim dersiyle ilgili 6grenmeleri {izerinde olumlu bir etkisinin
oldugu ancak Ogrenme etkinliklerinin tiiriiniin topluluk hissi olusumunda etkisinin

olmadigini tespit edilmistir.

Oztiirk ve Deryakulu (2011)’nun karma bir egitim ortaminda gerceklestirdigi
bilgisayar aracili iletisim araglarinin tliriiniin ve sanal misafir katiliminin 6grencilerin
sosyal ve biligsel bulunuslugu tizerindeki etkisini inceleyen ¢alismaya 85 lisans 6grencisi
katilmistir. Arastirmada ayrica 6grencilerin toplumsal yetenek ve sinif toplulugu hissinin,
cinsiyet degiskenine gore degisip degismedigi de incelenmistir. Arastirma sonuglari,
iletisim araci tiirlinlin, 6grencilerin sosyal ve biligsel bulunusluklar: ile siif toplulugu
hissi tizerinde anlamli bir etkisi olmasina ragmen sanal misafir katiliminin anlamli bir
etkiye sahip olmadigina dair kanitlar saglamistir. Cinsiyet degiskeni sinif toplulugu hissi

olusumunda anlaml bir etkiye sahip olmamasina karsin kadin 6grencilerin “6grenme” alt
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boyutunda erkek 6grencilere gore daha fazla topluluk hissine sahip olduklar1 sonucuna

ulasilmistir.

Harrison ve West (2014)’in harmanlanmis bir 6grenme ortaminda gergeklestirdigi
tasarim tabanli bir derste esnekligi artirmanin topluluk hissini koruyup korumadigini
arastiran ¢alismaya teknoloji entegrasyonu kursuna kayithh 247 Ogretmen adayi
katilmistir. Bu calismada tasarima dayali arastirma kapsaminda ii¢ adet tasarim
yinelemesi gerceklestirilmistir. Ilk yinelemede 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri
yiiksek ¢ikarken, ikinci yinelemede onemli bir diislis goriilmiistiir. Yapilan tasarim
degisiklikleriyle birlikte iiclincli yinelemede topluluk hissi diizeylerinin kademeli olarak
arttig1 sonucuna ulasilmistir. Buradan c¢ikarilacak ana sonug, harmanlanmis bir egitim
ortamina gecerken topluluk hissinin azalabilecegi, ancak yapilacak miidahalelerle
artirilabilecegi seklindedir. Genel olarak arastirma sonuglari, tasarim tabanli bir derste
topluluk hissini korurken esnekligi artirmak i¢in harmanlanmig bir 6grenme ortamina

gecisin uygun bir secenek olabilecegini gdstermektedir.

Rovai’nin (2002b) gergeklestirdigi ¢evrimigi bir egitim ortaminda topluluk hissi ile
biligsel 6grenme arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismasina 314 6grenci katilmistir. Simif
Toplulugu Olgegi ve biligsel 6grenme sorusunun yan sira cinsiyet, etnik koken ve yasla
ilgili demografik sorular1 igeren ¢evrimigi bir anket araciligiyla veriler toplanmistir.
Calisma, siif toplulugu ile algilanan biligsel 6grenme arasinda 6nemli bir iliski olduguna
dair kanitlar saglamistir. Arastirma sonuclari 6grencilerin kendilerini sanal simif
topluluklarma bagli hissedebildiklerini, daha giiglii bir topluluk duygusuna sahip
ogrencilerin daha yiiksek diizeyde biligsel 6grenmeye sahip olma egiliminde olduklarini,
cevrimici kadin Ggrencilerin erkek 6grencilere gore daha fazla baglilik duygusu ve
algilanan bilissel 6grenmeye sahip olduklarini, etnik kdken ve ders igeriginin topluluk

duygusunu ve algilanan biligsel 6grenmeyi etkilemedigini géstermistir.

Ungoren, Horzum ve Aydin (2018)’in gerceklestirdigi uzaktan egitim yoluyla
ogrenim goren lisansiistii 6grencilerin ¢evrimici ortamlarda topluluk hissi diizeylerinin
cinsiyet ve daha 6nce ¢evrimigi ders alip almama durumuna gore incelendigi calisma 52
Ogrenci ile ylriitilmiistiir. Cinsiyet degiskeninin topluluk hissi olusumunda anlamli
etkiye sahip olmadig1 ve 6grencilerin ¢evrimigi topluluk hissinin daha 6nce ¢evrimici ders

alip almama durumuna gore anlamli bir farklilik géstermedigi tespit edilmistir.
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Enfiyeci ve Biiyiikalan Filiz yaptiklar1 ¢alismada Ogrencilerin topluluk hissini
cesitli degiskenler agisindan incelemistir (2019). 453 6grencinin katildigi ¢aligmada
topluluk hissi diizeyleri cinsiyet ve yasa gore farklilik gostermezken, bekar 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Topluluk hissini en ¢ok
miisteri temsilcisi olarak gérev yapan dgrencilerin hissettikleri goriiliirken Ingiliz Dili ve
Edebiyat1 Yiiksek Lisans programinda okuyan ogrencilerin diger programlardaki

Ogrencilere gore daha yiiksek topluluk hissine sahip olduklari sonucuna ulasilmistir.

Goksal’in (2008) gergeklestirdigi ¢evrimici 6grencilerin e-posta gonderiminde
sOzsiiz iletisim unsurlarini kullanma sikliklar: ile topluluk hissi arasindaki iliskiyi
inceleyen ¢alismaya 56 6grenci katilmistir. Arastirma sonuglarina gore sozsliz iletisim
unsurlarini sik kullanan 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri yliksek ¢ikmisken, diger
ogrencilerde diisiik seviyede oldugu goriilmiistiir. Caligmada 6grencilerin topluluk hissi
diizeylerinin genel olarak orta seviyede oldugu, kadin &grencilerin erkek 6grencilere
oranla daha yiiksek diizeyde topluluk hissine sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica,
bilgisayar becerisi yliksek 6grencilerin bilgisayar becerisi orta seviyede olan 6grencilere
gore, internet deneyimi 8 yil {izeri olan Ogrencilerin daha kisa siiredir internet
kullananlara gore, calismayan Ogrencilerin g¢alisan O6grencilere gore ve 26-31 yas
araligindaki 6grencilerin digerlerine gore topluluk hissi diizeylerinin daha yiiksek oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Erdem Aydin ve Giimiis (2016)’tin gergeklestirdigi ¢evrimigi dgrencilerin sinif
toplulugu hissi, ekip gelistirme silirecindeki basar1 algilar1 ve takim halinde calisma
tercihleri arasindaki iligkinin incelendigi calisma Anadolu Universitesi Bilgi Yonetimi
Onlisans programi ikinci smnifta kayith 118 6grenci ile yiiriitiilmiistiir. Calismada,
cevrimi¢i Ogrencilerin topluluk hissi ile ekip gelistirme siirecindeki basar1 algilari
arasinda orta diizeyde bir iliski oldugu goriilmiistiir. Baska bir deyisle, ¢alisma, sinif
toplulugu hissinin ekip ¢alismasinda basarinin bir gdstergesi olarak kullanilabilecegini
diisiindiirmektedir. Ayrica bu calismada, cevrimi¢i Ogrencilerin genellikle ekip

calismasindan ziyade bireysel ¢caligmayi tercih ettikleri sonucuna ulagilmistir.

Ozet olarak, Rovai (2002b), Kogdar, Karadeniz ve Goksel (2018), Chatterjee ve
Correia (2020)’nin yaptig1 ¢alismalarda topluluk hissi ile belirtilen 6grenme-6gretme
yaklasimlar1 arasinda iliski olduguna dair bulgulara ulasilmistir. Ungoren, Horzum,

Aydin (2018), Shackelford ve Maxwell (2012), Oztiirk ve Deryakulu (2011) ve Enfiyeci,
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Biiyiikalan Filiz (2019)’in yaptig1 ¢aligmalarda 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin
cinsiyete gore farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmisken Goksal (2008), Shi ve Weber
(2017) ve Rovai (2002b)’nin yaptig1 ¢calismalarda kadin 6grencilerin erkek 6grencilere
gore daha fazla topluluk hissine sahip oldugu sonucuna ulagilmistir. Benzer sekilde
Saltiirk ve Giingor (2020) ve Beeson vd. nin (2019) yaptigi ¢alismada erkek 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Shackelford ve
Maxwell (2012) ve Enfiyeci ve Biiyiikalan Filiz (2019)’in yaptigi calismalarda
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin yasa gore farklilik gostermedigi sonucuna
ulagilmigken Goksal (2008) ve Beeson vd.’nin (2019) yaptig1 c¢alismalarda yas
degiskeninin topluluk hissi olusumunda anlamli etkiye sahip oldugu sonucuna
ulagilmistir. Shi ve Weber (2017) ve Rovai’nin (2002c) yaptigi calismalarda etnik
kokenin topluluk hissini etkilemedigi sonucuna ulasilmisken Beeson vd.’nin (2019)
yaptig1 ¢alismada kendilerini Siyah veya Afrikali Amerikali olarak tanimlayan kisilerin,
tim diger gruplardan daha fazla topluluk duygusuna sahip oldugu sonucuna ulasilmaistir.
Yildiz (2020), Chatterjee ve Correia (2020), Shackelford ve Maxwell (2012) yaptiklari
caligmalarda Ogrenciler arasindaki is birliginin topluluk hissinin gelistirilmesi ve
sirdiiriilmesinde 6nemli oldugu sonucuna ulasmisken, Erdem Aydin ve Giimis
(2016)’in caligmasinda ogrencilerin genellikle ekip calismasindan ziyade bireysel
calismayi tercih ettikleri sonucuna ulagilmistir. Enfiyeci ve Biiyilikalan Filiz (2019)’in
yaptiklar1 ¢aligmada, miisteri temsilcisi olarak gorev yapan ogrencilerin daha ytiksek
topluluk hissine sahip olduklar1 sonucuna ulagilmistir. Benzer sekilde Shi ve Weber
(2017)’in arastirmasinda yar1 zamanli bir iste ¢alisan 6grencilerin, Goksal’in (2008)
arastirmasinda calismayan G6grencilerin ¢alisan 6grencilere gore daha yiiksek topluluk

hissine sahip olduklar1 sonucuna ulagilmastir.
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3. YONTEM

Bu boliimde aragtirma deseni, evren ve Orneklem, veri toplama araclari, veri

toplama siireci ve verilerin analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

3.1. Arastirma Deseni

Bu arastirma tarama desenine dayali betimsel bir ¢aligma olarak yiiriitiilmistiir.
Tarama deseni, bir evren iginden sec¢ilen oOrneklem iizerinde yapilan calismalar
araciligiyla evren genelindeki goriis, tutum veya egilimlerin nicel veya niimerik olarak
betimlenmesini saglayan arastirma yaklagimidir (Creswell, 2017). Tarama deseni, gegmis
veya simdiki bir durumu kendi kosullarinda betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklasimidir. Arastirmada Cevrimici Ogrenci Topluluklarina kayith grencilerin topluluk
olma hissinin cinsiyet ve diger degiskenler dikkate alinarak degerlendirilmesi
amaglanmistir. Bu nedenden dolay1 arastirmada amaca uygun olarak, nicel arastirma

yontemlerinden biri olan betimsel tarama deseni kullanilmstir.

3.2. Arastirma Evreni ve Orneklem

Arastirma evreni, Anadolu Universitesi A¢ikdgretim Sistemi Cevrimici Ogrenci
Topluluklarma 2021-2022 Egitim Ogretim yili giiz-bahar dénemi kayit yaptiran
ogrencileri kapsamaktadir. Cevrimigi 6grenci topluluklarina 6grenciler diledikleri zaman
iye olabildikleri i¢in iiye sayis1 her gecen giin artmaktadir ve bir donem iginde net bir
say1 verilememektedir. Buna ek olarak dgrenciler diledikleri topluluga tiye olabildikleri
icin topluluk bazinda tekil bir sayiya ulasmak cok miimkiin degilken, var olan sekiz
toplulugun tamami i¢in toplam tekil bir say1 vermek miimkiindiir. Haziran 2022 verilerine
gore tiim topluluklarda kayitli tekil kullanict sayis1 325.996 kisidir. Sekiz kategoriden
olusan c¢evrimic¢i 6grenci topluluklarinin 2022 yili ilk alti1 aylik 6grenci sayilar1 Tablo

3.1'de sunulmustur.
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Tablo 3.1. 2022 yili Ocak-Haziran ay: verilerine gore topluluklara kayitli 6grenci sayilar

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran
Bilisim Toplulugu 84,210 87,301 88,462 89,380 89,822 90,013
Fotograf Toplulugu 98,719 101,911 103,066 104,054 104,551 104,795
Kitap Toplulugu 139,233 144,031 145,822 147,069 147,640 147,962
Miizik Toplulugu 62,916 64,891 65,647 66,269 66,616 66,766
Sinema Toplulugu 92,981 96,664 98,023 99,204 99,730 100,044
Sosyoloji Toplulugu 36,586 39,727 40,978 41,865 42,363 42,577

Tarih Toplulugu 76,077 78,495 79,461 80,165 80,514 80,702
Tasarim Toplulugu 3,915 7,479 8,846 9,793 10279 10,504
Toplam 594,637 620,499 630,305 637,799 641,515 643,363

Aragtirma drneklemi, 2021-2022 Egitim Ogretim yili giiz-bahar donemi Cevrimigi
Ogrenci Topluluklarinda iiye olan 6grencilerden goniillii olarak arastirma anketine katilan
1065 ogrenciyi kapsamaktadir. Kisisel bilgi formundan ve iki ayri 6lgekten olusan anket,
ogrencilere Anadolum eKampiis sistemi lizerinden ¢evrimi¢i form olarak gonderilmistir.
Anket sorularim1 1180 6grenci cevaplamis ancak yapilan degerlendirmelerde 1065’inin

gecerli oldugu belirlenmistir.

3.3. Veri Toplama Araclari

Arastirmada kapsaminda, Anadolu Universitesi A¢ikogretim Sistemi Cevrimici
Ogrenci Topluluklarinda topluluk olma hissinin incelenmesi igin veri toplama araci
olarak Cevrimici Ogrenme Toplulugu Hissi Olgegi, Sosyal Bulunusluk Olgegi ve Kisisel

Bilgi Formu kullanilmustir.

3.3.1. Cevrimici Ogrenme Toplulugu Hissi Ol¢egi

Bu arastirma kapsaminda, Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi Cevrimigi
Ogrenci Topluluklarinda topluluk olma hissinin incelenmesi igin birincil veri toplama
aract olarak “Cevrimi¢i Ogrenme Toplulugu Hissi Olgegi” kullanilmistir. Olgek;
McMillan ve Chavis (1986) tarafindan gelistirilen topluluk hissi kuramini temel alan,
Topluluk Hissi indeksi’nden yola ¢ikilarak ¢evrimigi 6grenim goren dgrencilere yonelik
olarak Chavis, Lee ve Acosta (2008) tarafindan gelistirilmis, Gokgearslan (2013)
tarafindan Tiirkce’ye uyarlanmistir. Ug faktdr ve 28 maddeden olusan dlgek 4°lii likert

yapidadir. Olgekte yer alan 28 maddeden 11 tanesi olumsuzdur. Cevrimigi Ogrenme
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Toplulugu Hissi Olgeginin giivenirligi icin madde analizine dayali olarak gelistirici
tarafindan hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi tiim faktor i¢in 0,88, 6lcegin
test-tekrar test gilivenirlik katsayisi 0,82 olarak bulunmustur. Gokgearslan (2013)
tarafindan gecgerlik i¢in yapilan analizler sonucu; uyum, bagimsizlik ve benzerlik seklinde
belirtilen {i¢ faktoriin Olcege iliskin toplam varyanst %42,65 olarak bulunmustur.
Acimlayic1 ve dogrulayici faktor analizi ile modelin kuramsal ve istatistiksel olarak
uygunlugu test edilmis ve Olcegin yap1 gecerligi ve giivenirligi sagladigi sonucuna
ulasiimistir (Gokgearslan, 2013). Olgekte belirtilen uyum faktérii iiyelerin ihtiyaglarinim
grup iiyeligi yoluyla karsilanacagi hissini, biitiinlesmeyi temsil etmektedir. Bagimsizlik
faktori, topluluga 6nem verme, toplulugun iiyeleri i¢in 6nemli olma ve aidiyet duygusunu
temsil etmektedir. Benzerlik faktort, iiyelerin paylastigi ve paylasacagi baglilik ve inanci
temsil etmektedir. Olgek maddeleri puanlamasinda uyum ve benzerlik faktérleri igin 1-
Kesinlikle katilmiyorum, 2-Katilmiyorum, 3-Katiliyorum, 4-Kesinlikle katiltyorum
seklinde kullanilmigken, bagimsizlik faktorii olumsuz maddeler igerdigi i¢in 4- Kesinlikle
katilmiyorum, 3-Katilmiyorum, 2-Katiliyorum, 1-Kesinlikle katiliyorum seklinde

kullanilmistir. Kullanilan dlgege Ek-1'de yer verilmistir.

3.3.2. Sosyal Bulunusluk Olgegi

Aragtirma kapsaminda ikincil veri toplama araci olarak “Sosyal Bulunusluk Olgegi”
kullanilmigtir. Kang, Choi ve Park (2007) tarafindan yapilan “Construction and
Validation of a Social Presence Scale for Measuring Online Learners’ Involvement”
1simli ¢alismadan yararlanilarak gelistirilen sosyal bulunusluk (social precense) dlgegi,
Olpak ve Cakmak (2009) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanmstir. Ug faktdr ve 19 maddeden
olusan 6lcek 5°1i likert yapidadir. Gelistiriciler tarafindan dogrulayict faktor analizi ile
aracin yapir gegerligi incelenmis Ki-Kare Uyum Testinin Serbestlik Derecesine orani
(x*¥/sd) 5,11 bulunmustur. Ug faktdérden olusan Sosyal Bulunusluk Olgeginin giivenirligi
i¢in hesaplanan Cronbach alfa degerleri faktorler icin 0,79 ile 0,91 arasindadir. Olgegin
tamamu i¢in hesaplanan Cronbach alfa degeri ise 0,94°tiir. Gelistiriciler tarafindan 6l¢egin
uyarlanmasi siirecinde yapilan Dogrulayici Faktor Analizi sonuglart modelin gercek
verilerle uyumunun kabul edilebilir diizeylerde oldugunu, giivenilirlige iliskin yapilan
analizler ise Olgegin giivenilir ve madde ayirt ediciliginin yiiksek oldugunu

gostermektedir (Olpak ve Cakmak, 2009). Olgekte belirtilen ortak bulunusluk faktérii igin
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tamamlayicilar; diger insanlardan ayri kalmama, karsilikli haber alma seklinde
belirlenmistir. Etkileme faktorii i¢in tamamlayicilar; birbirine destek olma, anlama
seklinde belirlenmistir. Kaynastirma faktorii icin tamamlayicilar; topluluga ait olma,
pozitif etkilesim seklinde belirlenmistir. Olgek maddeleri puanlamasinda tiim faktdrler
icin 1-Hi¢ katilmiyorum, 2-Katilmiyorum, 3-Kismen Katilmiyorum/Kismen
Katiliyorum, 4-Katiliyorum, 5-Tamamen Katiliyorum seklinde kullanilmistir. Kullanilan

Olcege Ek-2'de yer verilmistir.

3.3.3. Kisisel bilgi formu

Arastirma kapsaminda katilimcilarin demografik bilgilerine ulasmak amaciyla
arastirmact tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu veri toplama aracit olarak
kullanilmistir. Kisisel bilgi formu araciligi ile 6grencilerin cinsiyet, yas, ¢alisma durumu,
kayit tiirli, topluluklar i¢in harcadiklar siire, aylik diizenlenen g¢evrimigi toplantilara
katilm durumu, kayitli olduklar1 Ag¢ikdgretim programi ve kayith olduklart 6grenci

toplulugu bilgilerine ulagilmistir. Kullanilan bilgi formuna Ek-3’te yer verilmistir.

3.4. Veri Toplama Siireci

Verilerin toplanmasma Anadolu Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel
Arastirma ve Yayn Etigi Kurulu’ndan ve ¢evrimigi anketin Anadolum eKampiis sistemi
tizerinden yayinlanabilmesi i¢in Ag¢ikdgretim Fakiiltesi Dekanligi’ndan gerekli izinler
alindiktan sonra baglanmistir. Etik Kurul Karar Belgesi Ek-4’te, A¢ikdgretim Fakiiltesi
Dekanlik Karar Belgesi Ek-5’te sunulmustur. Arastirmada kullanilan veriler kolayda
ornekleme yontemiyle 2021 yil1 Aralik ve 2022 yil1 Nisan aylari igerisinde belirtilen veri
toplama araglari ile toplanmistir. Kullanilan lgekler ve kisisel bilgi formu 2021-2022
Egitim Ogretim yili giiz-bahar ddnemi Acikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci
Topluluklarina kayitli 6grencilere Anadolum eKampiis sistemi lizerinden ¢evrimigi form
olarak sunulmustur. Cevrimi¢i formlar Google Forms isimli anket platformunda
diizenlenmis, formlara erigim linki sekiz ayr1 ¢gevrimigi 6grenci toplulugu sayfasinda ayri
ayr1 paylasilmistir. Ogrenciler formlar1 goniilliiliik esasina gore ¢evrimici doldurup
gondermislerdir. Gonderilen cevaplar arastirmaci tarafindan kontrol edilmis; hatali,

tekrarl1 ya da eksik doldurulan formlar ¢ikarildiktan sonra veri analizine gecilmistir.
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3.5. Verilerin Analizi

Veri toplama araglar1 uygulandiktan sonra elde edilen verilerin analizinde SPSS 24
istatistik paket programi kullanilmistir. Cevrimigi formlar araciligi ile 1180 6grenciden
veri toplanmigtir. Analizlere geg¢ilmeden Once veri temizligi yapilmistir. Toplanan
yanitlar i¢in ilk kontroller Excel araciligi ile gergeklestirilmis, kontroller sonucunda 52
verinin tekrar eden veya eksik yanitlar igerdigi tespit edilmis ve veri setinden
¢ikarilmasina karar verilmistir. Kalan 1128 veri ile normallik testlerine gegilmistir.
Analizlere baglamadan 6nce iki 6lgek i¢in de tek degiskenli normallik testi uygulanmus,
carpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) katsayilarmma bakilmistir. Bu baglamda
carpiklik degerinin -1,274 ile 0,904 arasinda basiklik degerinin ise 1,532 ile -1,006
arasinda degistigi gozlenmistir. 300’den biiyiik 6rneklemler i¢in 2'den biiyiik bir mutlak
carpiklik degeri veya 7'den biiyiik bir mutlak basiklik degeri olmadigi siirece normal
dagilim oldugu kabul edilmektedir (Kim, 2013, s. 53). Bu baglamda tek degiskenli

normallik agisindan veri setinin bir sorun olusturmadigi sonucuna ulasilmistir.

Sonraki asamada ¢ok degiskenli analizler ¢ok degiskenli normallik varsayimina
bagli oldugundan, ¢cok degiskenli normallik testi ile Mahalanobis uzaklig1 hesaplanmustir.
Cikan sonuclar kritik ki-kare degerleri ile karsilastirilarak iki ve daha fazla faktdrde ug
deger olarak hesaplanan degerlerin veri setinden ¢ikarilmasina karar verilmistir. 63 yanit
belirlenen kritik ki-kare degerini gegtigi igin silinmistir. Bu baglamda kalan 1065 yanitla

veri setinin ¢ok degiskenli normallik varsayimini sagladigi sonucuna ulagilmstir.

Veri seti normal dagilim gosterdigi i¢in parametrik testlerle analizlere devam
edilmistir. Birinci arastirma sorusuna yonelik olarak 06grencilerin topluluk hissi
diizeylerini belirlemek i¢in betimsel istatistikler uygulanmustir. ikinci arastirma sorusu a,
g ve h siklarina yonelik olarak 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin cinsiyete, kayith
olduklar1 Ag¢ikdgretim programina, bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma
durumuna gore farklilik gosterip gostermedigini saptamak amaci ile Bagimsiz gruplar T-
testi uygulanmistir. ikinci arastirma sorusu b, ¢, d, e ve f siklarina yonelik olarak
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin yasa, ¢alisma durumuna, kayit tiiriine, topluluklar
icin harcanan siireye ve c¢evrimici toplantilara katilim durumuna gore farklilik gdsterip
gostermedigini saptamak amaci ile Tek yonli ANOVA uygulanmistir. Tek yonli
ANOVA sonucunda gruplar arasinda anlamli bir farklilik bulundugunda, farklilig:
belirlemek i¢in Post-Hoc testlerinden Tukey veya Tamhane testi uygulanmustir.
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Ucgiincii arastirma sorusuna ydnelik olarak ¢evrimici topluluk hissi dlgegi ve sosyal
bulunusluk Olceklerinin alt boyutlar1 arasinda anlamli bir iliski olup olmadigini
belirlemek ve derecesini Olgebilmek i¢in Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
Katsayis1 teknigi uygulanmistir. Dordiincii arastirma sorusuna yonelik olarak 6grencilerin
sosyal bulunusluk algilariin topluluk hissi diizeylerini nasil etkiledigini agiklamak

amaciyla regresyon analizi uygulanmistir.

Ayrica aragtirmada kullanilan topluluk hissi ve sosyal bulunusluk 6lgeklerinin
faktorlere gore nasil bir dagilim gosterdigini belirleyebilmek amaciyla agimlayici faktor
analizi ve dlg¢eklerin ig tutarliligini degerlendirebilmek amaciyla Cronbach alfa giivenirlik
analizi gergeklestirilmistir. Yapilan analizlerde 0,05 ve 0,001 anlamlilik diizeyleri temel

alinmustir.

Yapilan istatistiksel ¢oziimlemeler sonucunda elde edilen bulgularin yorumu,

‘Bulgular ve Yorum’ baghig1 altinda verilmistir.
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4. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirmanin amaglar1 dogrultusunda elde edilen bulgular ve yorumlara

yer verilmistir.

4.1. Demografik Bilgilerin Dagilim

Verilerin analizinde Ogrencilerin demografik 6zelliklerine iligskin frekanslari
belirlenmistir. Arastirmaya katilan Ogrencilerin cinsiyet dagilimlar1 Tablo 4.1'de

verilmigtir.

Tablo 4.1. Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyete gore dagilimlar

Cinsiyet n %
Kadin 576 54,1
Erkek 489 45,9
Toplam 1065 100,0

Tablo 4.1°de goriildiigli gibi aragtirmaya 576 kadin ve 489 erkek olmak {iizere
toplam 1065 6grenci katilmistir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin yas gruplarina gore bulgular Tablo 4.2°de

verilmistir.

Tablo 4.2. Arastirmaya katilan ogrencilerin yas gruplarma gore dagilimlart

Yas Gruplan n %
18-19 38 3,6
20-29 404 37,9
30-39 234 22,0
40-49 206 19,3
50 ve tizeri 183 17,2
Toplam 1065 100,0

Tablo 4.2°de goriildiigli gibi 6grencilerin 38’1 18-19 yas aralifinda, 404’1 20-29
yas araliginda, 234’1 30-39 yas araliginda, 206’s1 40-49 yas araliginda, 183’1 ise 50
yasindan buiytiktiir.

40



Arastirmaya katilan 6grencilerin ¢alisma durumuna gore bulgular Tablo 4.3°te

verilmigtir.

Tablo 4.3. Arastirmaya katilan 6grencilerin ¢alisma durumuna gore dagilimlar

Cahisma Durumu n %
Ogrenci 284 26,7
Emekli 86 8,1
Ozel Sektor 316 29,7
Kamu Sektori 244 22,9
Calismiyorum 135 12,7
Toplam 1065 100,0

Tablo 4.3’te goriildiigii gibi 6grencilerin 284°#i 6grenci, 86’s1 emekli, 316’s1 6zel

sektorde calistyorken, 244°ii kamu sektdriinde calismaktadir. Ogrencilerin 135’1 ise

herhangi bir iste caligmadiklarini ifade etmislerdir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin kayit tiirtine gére bulgular Tablo 4.4’te verilmistir.

Tablo 4.4. Arastirmaya katilan 6grencilerin kayit tiiriine gore dagilimlar

Kayit Tiirii n %
Ik Kay1t 232 21,8
ikinci Universite 680 63,8
Dikey Gegis 106 10,0
Yatay Gegis 9 0,8
Mezun 38 3,6
Toplam 1065 100,0

Tablo 4.4’te goriildiigl gibi 6grencilerin 232°si ilk kayit, 680’1 ikinci liniversite,

106’s1 dikey gecis, 9°u yatay gecisle kaydolmustur. Ogrencilerin 38’1 ise kayitl olduklar:

Acikdgretim programindan mezun olduklarint ve 6grenci topluluklarina iiyeliklerinin

devam ettigini belirtmislerdir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin kayitli olduklart Agikdgretim programina gore

bulgular Tablo 4.5’te verilmistir.

41



Tablo 4.5. Arastrmaya katilan 6grencilerin kayutl olduklart Agitkégretim programina gore dagilimlar

Program n %
Onlisans 540 50,7
Lisans 525 49,3
Toplam 1065 100,0

Tablo 4.5’te gortldigi gibi  Ogrencilerin - 540’1 Ag¢ikdgretim  Onlisans

programlarinda kayitliyken, 525°1 ise lisans programlarinda kayithdir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin aylik diizenlenen cevrimigi toplantilara katilma

durumuna gore bulgular Tablo 4.6’da verilmistir.

Tablo 4.6. Arastirmaya katilan 6grencilerin aylik diizenlenen ¢evrimici toplantilara katilma durumuna

gore dagilimlar

Toplant1 Katihm n %
Hayir 453 42,5
Bazen 475 446
Evet 137 12,9
Toplam 1065 100,0

Tablo 4.6’ya gore Ogrencilerin aylik diizenlenen cevrimigi toplantilara katilma
durumu incelendiginde 453 Ggrenci toplantilara hi¢ katilmazken, 137 6grenci diizenli
katildiklarmi ifade etmislerdir. Ogrencilerin 4751 ise aylik diizenlenen toplantilara zaman

zaman katildiklarini belirtmislerdir.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin topluluklar i¢in haftalik ayirdiklari zamana gore

bulgular Tablo 4.7°de verilmistir.

Tablo 4.7. Arastirmaya katilan 6grencilerin topluluklar icin haftalik ayirdiklar zamana gore dagilimlar

Zaman n %
0-1 saat 689 64,7
2-4 saat 309 29,0
5-7 saat 43 4,0

7 saat ve lizeri 24 2,3
Toplam 1065 100,0
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Tablo 4.7’ye gore 6grencilerin 689’u kayitli olduklart 6grenci topluluguna haftalik
0-1 saat, 309’u haftalik 2-4 saat, 43’1 haftalik 5-7 saat, 24’1 haftalik 7 saat ve lizeri zaman

ayirdiklarini ifade etmislerdir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin kayitli olduklar1 6grenci topluluguna goére bulgular

Tablo 4.8’de verilmistir.

Tablo 4.8. Arastirmaya katilan ogrencilerin kayitl olduklar: 6grenci topluluguna gore dagilimlar

Ogrenci Toplulugu n %
Bilisim Toplulugu 368 13,4
Fotograf Toplulugu 393 14,3
Kitap Toplulugu 498 18,1
Miizik Toplulugu 274 9,9
Sinema Toplulugu 328 11,9
Sosyoloji Toplulugu 312 11,3
Tarih Toplulugu 305 11,1
Tasarim Toplulugu 278 10,1
Toplam 2756 100,0

Tablo 4.8’e¢ gore Ogrencilerin 368’1 Bilisim Toplulugu’na, 393t Fotograf
Toplulugu’na, 498’1 Kitap Toplulugu’na, 274’ii Miizik Toplulugu’na, 328’1 Sinema
Toplulugu’na, 312’si Sosyoloji Toplulugu’na, 305’1 Tarih Toplulugu’na, 278’1 Tasarim
Toplulugu’na kayithdir. Ogrenciler aymi anda birden fazla &grenci topluluguna

kaydolabildikleri i¢in burada toplam 6grenci sayis1 2756°dur.

4.2. Kullanilan Olceklerin Gegerligi ve Giivenirligi

Arastirmada kullanilan topluluk hissi ve sosyal bulunusluk dl¢eklerinin faktorlere
gore nasil bir dagilim gosterdigini belirleyebilmek amaciyla agimlayici faktor analizi ve
Olgeklerin i¢ tutarliligini degerlendirebilmek amaciyla Cronbach alfa giivenirlik analizi

gerceklestirilmistir.

4.2.1. Topluluk hissi 6lceginin acimlayici faktor analizi

Arastirmada kullanilan topluluk hissi Ol¢eginin arastirma verileri kapsaminda
gecerligini saglamak amaciyla agimlayict faktor analizi yapilmistir. Sonuglar Tablo

4.9’da verilmistir.
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Tablo 4.9. Topluluk hissi 6l¢egi agimlayict faktor analizi sonuglart

Madde FY AV OD
Uyum (KMO=0,976; 4*>=19422,29; p<0,001)

Madde 12 0,919

Madde 9 0,912

Madde 13 0,910

Madde 6 0,908

Madde 14 0,906

Madde 10 0,906

Madde 5 0,899 78,55 10,99
Madde 11 0,899

Madde 3 0,891

Madde 2 0,889

Madde 8 0,886

Madde 7 0,857

Madde 4 0,680

Madde 1 0,919

Bagimsizlik (KMO=0,966; 4>=12851,91; p<0,001)

Madde 25 0,913

Madde 20 0,913

Madde 22 0,910

Madde 24 0,907

Madde 23 0,900

Madde 19 0,882 7503 825
Madde 21 0,878

Madde 18 0,857

Madde 15 0,841

Madde 17 0,789

Madde 16 0,718

Benzerlik (KMO=0,664; x*=968,131; p<0,001)

Madde 26 0,886

Madde 27 0g33 0970 209
Madde 28 0,782

FY=Faktor Yiikii; AV=Aciklanan Varyans; OD=0zdeger

Tablo 4.9 agimlayic1 faktor analizi sonuglarina gore KMO degerlerinin sirasiyla
uyum faktori i¢in 0,976, bagimsizlik faktorii i¢in 0,966 ve benzerlik faktorii igin 0,664
olarak belirlenmistir. Olgegin ii¢ faktdriine iliskin aciklanan varyans uyum faktorii icin
%78,55; bagimsizlik i¢in %75,03 ve benzerlik i¢in %69,70’tir. Olgegin tiim maddeleri
icin faktor yiikleri 0,5 sinir degerinin tizerindedir. A¢imlayici faktor analizi sonuglarina

gore elde edilen bulgular topluluk hissi 6l¢eginin gecerli oldugunu gostermektedir.
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4.2.2. Sosyal bulunusluk 6l¢eginin acimlayici faktor analizi

Aragtirmada kullanilan sosyal bulunusluk 6l¢eginin arastirma verileri kapsaminda
gecerligini saglamak amaciyla agimlayici faktor analizi yapilmistir. Sonuglar Tablo

4.10’da verilmistir.

Tablo 4.10. Sosyal bulunusluk ol¢egi agimlayici faktor analizi sonuglart

Madde FY AV oD
Ortak Bulunusluk (KMO=0,864; x*=3636,781; p<0,001)

Madde 3 0,889

Madde 4 0,882

Madde 5 0,871 73,77 3,69
Madde 2 0,868

Madde 1 0,780

Etkileme (KMO=0,903; *=6957,387; p<0,001)

Madde 11 0,896

Madde 12 0,894

Madde 7 0,890

Madde 6 0g72 433 520
Madde 8 0,869

Madde 9 0,852

Madde 10 0,753

Kaynagtirma (KM0O=0,931; 4*>=8230,089; p<0,001)

Madde 16 0,925

Madde 18 0,916

Madde 15 0,910

Madde 19 0901 ©°L02 567
Madde 17 0,898

Madde 13 0,883

Madde 14 0,866

FY=Faktor Yiikii; AV=Aciklanan Varyans; OD=0zdeger

Tablo 4.10 agimlayici faktor analizi neticesinde KMO degerlerinin sirasiyla ortak
bulunusluk faktorii i¢in 0,864, etkileme faktorii icin 0,903 ve kaynastirma faktorii igin
0,931 olarak belirlenmistir. Olgegin ii¢ faktdriine iliskin aciklanan varyans ortak
bulunusluk faktori igin %73,77; etkileme i¢in %74,33 ve kaynastirma i¢in %81,02’dir.
Olgegin tiim maddeleri icin faktor yiikleri 0,5 sinir degerinin iizerindedir. Agimlayici
faktor analizi sonuglarina gore elde edilen bulgular sosyal bulunusluk dl¢eginin gecerli

oldugunu gostermektedir.

45



4.2.3. Topluluk hissi 6lceginin giivenirlik analizi

Aragtirmada kullanilan topluluk hissi 6l¢eginin arastirma verileri kapsaminda
giivenirligini saglamak amaciyla Cronbach’in alfa giivenirlik analizi yapilmistir.

Sonuglar Tablo 4.11°de verilmistir.

Tablo 4.11. Topluluk hissi ol¢egi giivenirlik analizi sonuglar

Faktor ca  Madde
Sayisi
Uyum 0,978 14

Bagmmsizik 0,966 11
Benzerlik 0,782 3
CA= Cronbach’s Alpha

Tablo 4.11°de, topluluk hissi 6lgegine yapilan Cronbach’s o giivenirlik analizi
sonucunda giivenirlik katsayisinin 0,978-0,782 arasinda degistigi tespit edilmistir.
Alanyazina gore elde edilen alfa degeri 0,7°den biiyiikse Olgek giivenilir kabul
edilmektedir. Bu baglamda topluluk hissi Ol¢eginin giivenilir bir 6lgek oldugu

sOylenebilir.

4.2.4. Sosyal bulunusluk 6l¢eginin giivenirlik analizi

Arastirmada kullanilan sosyal bulunusluk 6l¢eginin arastirma verileri kapsaminda
giivenirligini saglamak amaciyla Cronbach alfa gilivenirlik analizi yapilmistir. Sonuglar

Tablo 4.12°de verilmistir.

Tablo 4.12. Sosyal bulunusluk ol¢egi giivenirlik analizi sonuglar:

Faktor ca  Madde
Sayisi
Ortak Bulunusluk 0,908 5
Etkileme 0942 7
Kaynagtirma 0,961 7

CA= Cronbach’s Alpha
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Tablo 4.12°de, sosyal bulunusluk 6l¢egine yapilan Cronbach’s a giivenirlik analizi
sonucunda giivenirlik katsayisinin 0,961-0,908 arasinda degistigi tespit edilmistir.
Alanyazina gore elde edilen alfa degeri 0,7°den biiyiikse Ol¢ek giivenilir kabul
edilmektedir. Bu baglamda topluluk hissi olg¢eginin giivenilir bir olgek oldugu

sOylenebilir.

4.3. Cevrimici Ogrenci Topluluklarina Kayith Ogrencilerin Topluluk Hissi

Diizeyleri

Birinci aragtirma sorusuna yonelik olarak aragtirmaya katilan 6grencilerin topluluk

hissi diizeyleri ile ilgili bulgular Tablo 4.13’te verilmistir.

Tablo 4.13. Ogrencilerin topluluk hissine iliskin betimsel istatistikler (N=1065)

X S
Topluluk Hissi 3,01 0,467

Tablo 4.13’e bakildiginda cevrimici O6grenci topluluklarina kayitli 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin (Xx=3,01, s=0,467) yiiksek oldugu goriilmektedir. Bir bagka
deyisle, arastirmaya katilan ogrencilerin yalitilmighik hissi diizeyleri diisiiktiir ve

ogrenciler kendilerini topluluga ait hissetmektedirler.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri ile ilgili detayli bulgular
uyum, bagimsizlik ve benzerlik faktorleri baglaminda Tablo 4.14, 4.15 ve 4.16°da

verilmistir.
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Tablo 4.14. Ogrencilerin topluluk hissi 6l¢egi uyum faktoriine iliskin betimsel istatistikleri (n=1065)

Uyum Faktorii Maddeler X S
Madde 6. Cevrimigi 6grenme toplulugu ile calismak farkli bakis agilarini gérmemi saglar. (+) 331 0,784
Madde 2. Cevrimig¢i 6grenme toplulugunun bir liyesi olmak beni mutlu eder. (+) 3,28 0,780
Madde 9. Cevrimi¢i 6grenme topluluguyla 6grenmenin 6grenmeme katkida bulunacagina
. 3,23 0,774
inanirim. (+)
Madde 11. Cevrimigi 6grenme topluluguyla tartismak ders konularini daha iyi pekistirmemi
saglar. (1) 3,21 0,808
Madde 4. Diger derslerimde de ¢evrimigi 6grenme topluluklarina katilmak isterim. (+) 3,21 0,806
Madde 3. Cevrimigi 6grenme topluluguna katilmak benim i¢in 6nemlidir. (+) 3,21 0,787
Madde 12. Cevrimici 6grenme toplulugu sayesinde 6grenme becerilerimin gelistigine
. 3,20 0,799
inanirim. (+)
Madde 8. Ogretim elemaninin ¢evrimigi 6grenme topluluguna olan destegine giivenirim. (+) 3,19 0,807
Madde 5. Cevrimici 6grenme toplulugundaki iiyelerin 6grenmeme katki saglayacagini bilirim. 318  0.801
(+) 1 1
Madde 13. Cevrimigi 6grenme toplulugu 6grenme etkinliklerine katilmada daha istekli olmami 317 0810
saglar. (+) ' '
Madde 14. Cevrimigi Ogrenme topluluguna katilmak, topluluk iiyeleri ile birlikte calisma

D 3,16 0,793
becerilerimi gelistirir. (+)
Madde 10. Cevrimigi 6grenme topluluguna katilmak ders tartismalarina katilmadaki giivenimi 316 0812
artirir. (+) ’ ’
Madde 7. Cevrimigi 6grenme toplulugu iiyelerinin gerek duydugumda destek olacaklarina
. 3,09 0,809
inanirim. (+)
Madde 1. Cevrimigi 6grenme toplulugundaki iiyeler beni benimsemislerdir. (+) 2,76 0,863

Aritmetik Ortalama 3,17 0,709

(1-Kesinlikle Katilmiyorum; 4-Kesinlikle Katiliyorum).

Tablo 4.14’e gore gevrimici 6grenme toplulugu hissi 6l¢egi uyum faktoriine iliskin
betimsel istatistiklere bakildiginda ortalamanmn 3,17 oldugu goriilmektedir. Bu da
arastirmaya katilan 6grencilerin uyum faktorii baglaminda topluluk hissi diizeylerinin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin toplulukla biitiinlestikleri, kendi
ithtiyaclarmi karsilarken ayni zamanda toplulugun ihtiyaglarini da karsiladiklar ifade
edilebilir. Ogrenciler genel olarak ¢evrimici 6grenme toplulugunun iiyesi olmaktan mutlu

olduklarini, ¢gevrimici 6grenme toplulugu ile ¢aligmanin farkli bakis agilarin1 gérmelerini

sagladigini, toplulugun 6grenmelerine katkida bulundugunu ifade etmislerdir.
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Tablo 4.15. Ogrencilerin topluluk hissi 6l¢egi bagimsizlik faktoriine iliskin betimsel istatistikleri
(n=1065)

Bagimsizlik Faktorii Maddeler X S
Madde 25. Cevrimigi 6grenme topluluguyla ¢alismak iletisim becerilerimi gelistirmez. (-) 3,15 0,934
Madde 24. Ogretim elemani tarafindan cevrimigi 6grenme topluluguna verilen déniitlerin yararli
o bl 3,14 0,938
olmadigini diigiintirim. (-)
Madde 20. Cevrimigi 6grenme topluluguna katilmam beni 6grenmeye cesaretlendirmez. (-) 3,12 0,931
Madde 15. Cevrimigi grenme toplulugunda kendimi rahatsiz hissederim. (-) 3,09 0,961
Madde 23. Ogrenme ortaminin ¢evrimici 6grenme toplulugu hissi olusumuna olumlu etkisi
o e 3,07 0,925
olmadigim diisiiniiriim. (-)
Madde 22. Cevrimici 6grenme toplulugu iiyelerinin aldiklar1 sorumluluklar: yerine
. S 3,06 0,917
getiremeyeceklerine inanirim. (-)
Madde 19. Cevrimigi 6grenme toplulugunda kendimi yalniz hissederim. (-) 3,04 0,954
Madde 21. Cevrimigi 6grenme toplulugunda karsilastigim problemleri diger iiyelerle paylagmay1 302 0927
diisinmem. (-) ' '
Madde 18. Cevrimigi 6grenme toplulugundaki iiyelere soru sormaya ¢ekinirim. (-) 2,99 0,945
Madde 17. Cevrimigi 6grenme toplulugundaki tiyelerin 6grenmesine katki saglamadigimi
e 2,90 0,950
diistintirim. (-)
Madde 16. Cevrimigi 6grenme toplulugundaki {iyelerin benim hakkimdaki diisiinceleri nemli
1 2,74 0,948
degildir. (-)
Aritmetik Ortalama 3,03 0,811

(1-Kesinlikle Katilyyorum, 4-Kesinlikle Katilmiyorum; Olumsuz Maddeler)

Tablo 4.15’e gore cevrimigi 6grenme toplulugu hissi 6lcegi bagimsizlik faktoriine
iliskin betimsel istatistiklere bakildiginda ortalamanin 3,03 oldugu goriilmektedir. Bu da
aragtirmaya katilan Ogrencilerin bagimsizlik faktorii baglaminda topluluk hissi
diizeylerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin topluluk i¢inde bir yer
edindigi, topluluktaki diger 68rencilere 6nem verdikleri ve topluluktaki diger 6grenciler
icin de dénemli olduklar ifade edilebilir. Ogrenciler genel olarak ¢evrimici dgrenme
topluluguyla c¢alismanin iletisim becerilerini  gelistirdigini, ¢evrimi¢i Ogrenme
toplulugunda verilen doniitlerin yararli oldugunu, toplulukta kendilerini rahat

hissettiklerini ifade etmislerdir.
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Tablo 4.16. Ogrencilerin topluluk hissi 6l¢egi benzerlik faktoriine iliskin betimsel istatistikleri (N=1065)

Benzerlik Faktorii Maddeler X

S

Madde 27. Cevrimigi 6grenme toplulugundaki iiyelerin benzer 6grenme beklentileri olmaldir. (+) 2,56
Madde 26. Cevrimigi 6grenme toplulugundaki liyelerin benzer gegmis yasantilara (sosyal, 298
kiiltiirel, akademik, vb.) sahip olmasi gerektigini diisiiniiriim. (+) '
Madde 28. Cevrimigi 6grenme topluluguna katilan iiyelerin ¢ogunu bireysel olarak tanirim. (+) 1,86

Aritmetik Ortalama 2,23

0,928
0,983

0,956
0,797

(1-Kesinlikle Katilmiyorum; 4-Kesinlikle Katilyyorum).

Tablo 4.16’ya gore ¢evrimigi 6grenme toplulugu hissi 6lgegi benzerlik faktoriine
iliskin betimsel istatistiklere bakildiginda ortalamanin 2,23 oldugu goriilmektedir. Bu da
arastirmaya katilan 6grencilerin benzerlik faktorii baglaminda topluluk hissi diizeylerinin
orta seviyede oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin topluluktaki diger dgrencilerle
birlikte vakit gecireceklerine, benzer deneyimler ve beklentiler yasayacaklarina dair
inanglar1 oldugu ifade edilebilir. Ogrenciler genel olarak g¢evrimigi &grenme
toplulugundaki iiyelerle benzer 6grenme beklentileri ve benzer ge¢mis yasantilari

oldugunu, iiyelerin cogunu bireysel olarak tanimadiklarini ifade etmislerdir.

4.14, 4.15 ve 4.16. Tablolar incelendiginde g¢evrimigi 6grenme toplulugu hissi
Olcegine yonelik betimsel istatistik sonuglarina gore, en yiiksek ortalamaya sahip faktoriin
uyum; en diislik ortalamaya sahip faktoriin ise benzerlik oldugu goriilmektedir. 26 ve 28.
maddeler hari¢ tiim maddelerin ortalamasinin 2,50 {izerinde oldugu goriilmektedir. Bu da
aragtirmaya katilan Ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin yiiksek oldugunu ve
kendilerini 6grenme toplulugunun bir pargast olarak hissettiklerini gostermektedir. Bir
baska deyisle, arastirmaya katilan 6grencilerin yalitilmishik hissi diizeyleri diistiktiir ve

ogrencilerin ¢evrimigi 6grenmeye yonelik baglar yiiksektir.

4.4. Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine Gore Topluluk Hissi Diizeyleri

Ikinci arastirma sorusuna yonelik olarak &grencilerin demografik dzelliklerine

gore topluluk hissi diizeyleri bu boliimde verilmistir.
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4.4.1. Cinsiyete gore topluluk hissi diizeyleri

Ikinci arastirma sorusu a sikkina yénelik olarak arastirmaya katilan dgrencilerin
topluluk hissi diizeylerinin cinsiyet degiskenine gore farklilagip farklilagsmadigini
belirlemek amaciyla Bagimsiz Gruplar t-testi yapilmistir, sonuglar: Tablo 4.17 ve 4.18°de

verilmistir.

Tablo 4.17. Ogrencilerin cinsiyetlerine gore topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Cinsiyet n X s t daf D
Kadin 576 3,01 0,462
Erkek 489 301 0473 %09 1063 0924

Tablo 4.17 incelendiginde cevrimi¢i 6grenci topluluklarma kayith 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin cinsiyetlerine gore anlamli bir farklilik gostermedigi tespit

edilmistir (t=0,09; df=1063; p>0,05).

Tablo 4.18. Ogrencilerin cinsiyetlerine gire faktorler baglaminda topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Faktor n Cinsiyet X S t df p
576 Kadin 3,17 0,678

Uyum 489 Erkek 317 0744 006 1063 0,956
- 576 Kadn 3,05 0,783
Bagimsizlik 489  Erkek 301 0844 0,79 1063 0,428
. 576 Kadmn 2,18 0,770 -
Benzerlik 489  Erkek 229 0826 -2,21 1063 0,027
*p<0,05

Tablo 4.18 incelendiginde g¢evrimi¢i 6grenci topluluklarina kayitl 6grencilerin
topluluk hissi diizeyleri uyum ve bagimsizlik faktorleri baglaminda cinsiyetlerine gore
anlamli bir farklilik gostermezken, benzerlik faktorii baglaminda anlamli bir farklilik
gostermektedir (t=-2,21; df=1063; p<0,05). Benzerlik faktorii baglaminda erkek
ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri (X=2,29), kadin &grencilerin topluluk hissi

diizeylerinden (x=2,18) daha yiiksektir.
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4.4.2. Yasa gore topluluk hissi diizeyleri

Ikinci arastirma sorusu b sikkina yonelik olarak arastirmaya katilan dgrencilerin
topluluk hissi diizeylerinin yas degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini belirlemek
amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir, sonuglart Tablo 4.19 ve
4.20’de verilmistir.

Tablo 4.19. Ogrencilerin yaslarina gére topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Yas n X S F p PH
1.18-19 38 2,96 0,498

Topluluk 2. 20-29 404 2,95 0,493

Hissi 3.30-39 234 3,03 0,471 5,30 <0,001 2-5
4. 40-49 206 3,02 0,453

5.50 ve tizeri 183 3,14 0,385

Uygulanan Levene testi sonucu (Levene F=3,90; p<0,001) varyanslarin homojen
dagilmadig1 anlagilmistir, bundan dolay1 analizin degerlendirilmesinde Brown-Forsythe
istatistigi kullanilmistir. Tablo 4.19°da 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin yas
degiskenine gore anlamli bir sekilde farklilastigi goriilmektedir (F=5,30; p<0,001). Elde
edilen farkin hangi yas gruplari arasinda oldugunu belirleyebilmek i¢in Tamhane testi
uygulanmigtir. Test sonuglarina gore yaslar1 20-29 arasinda olan 6grencilerle yagslar1 50
ve lizeri olan dgrenciler arasinda anlamli bir farklilik vardir (md=-0,19; p<0,001). Yaslari
50 ve ftizeri (x=3,14, s=0,385) olan o6grencilerin topluluk hissi diizeyleri diger yas

gruplarindaki 6grencilerden daha yiiksektir.
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Tablo 4.20. Ogrencilerin yaslarina gére faktorler baglaminda topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Faktorler Yas n X S F p PH
1.18-19 38 2,99 0,846
2.20-29 404 3,13 0,780
Uyum 3.30-39 234 3,19 0,687 2,00 0,095
4. 40-49 206 3,16 0,698
5.50veiizeri 183 3,28 0,518
1.18-19 38 3,16 0,774
2.20-29 404 2,89 0,899 2-4
Bagimsizlik 3.30-39 234 3,03 0,794 7,66 <0,001 2-5
4. 40-49 206 3,10 0,757 3-5
5.50veiizeri 183 3,24 0,618
1.18-19 38 2,09 0,865
2.20-29 404 2,36 0,874 94
Benzerlik 3.30-39 234 2,24 0,793 5,48 <0,001 2.5
4. 40-49 206 2,10 0,721
5.50veiizeri 183 2,12 0,638

Uygulanan Levene testi sonucu varyanslarin uyum (Levene F=3,84; p<0,001),
bagimsizlik (Levene F=9,49; p<0,001) ve benzerlik (Levene F=9,39; p<0,001) olmak
tizere Ui¢ faktor icin de homojen dagilmadigi anlasilmistir, bundan dolay1 analizlerin
degerlendirilmesinde Brown-Forsythe istatistigi kullanilmistir. Tablo 4.20 incelendiginde
ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri uyum (F=2,00; p>0,05) faktorii baglaminda yas
degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermezken, bagimsizlik (F=7,66; p<0,001) ve
benzerlik (F=5,48; p<0,001) faktorleri baglaminda anlamli bir farklilik gostermektedir.
Elde edilen farkin hangi yas gruplar1 arasinda oldugunu belirleyebilmek i¢in Tamhane
testi uygulanmistir. Test sonuglarina gore bagimsizlik faktorii igin yaslar: 20-29 arasinda
olan ogrenciler ile yaslar1 40-49 arasinda olan 6grenciler (md=-0,21; p<0,05), yaslar1 20-
29 arasinda olan 6grenciler ile yaslar1 50 iizeri olan 6grenciler (md=-0,35; p<0,001) ve
yaslar1 30-39 arasinda olan 6grenciler ile yaslar1 50 {izeri olan 6grenciler (md=-0,21,;
p<0,05) arasinda anlamli bir farklilik vardir. Bagimsizlik faktorii i¢in yas gruplar iginde
azalan siraya gore topluluk hissi diizeyleri, 50 ve iizeri (x=3,24, s=0,618), 40-49 yas aras1
(x=3,10, s=0,757), 30-39 yas aras1 (Xx=3,03, s=0,794) ve 20-29 yas aras1 (x=2,89, s=0,899)
seklindedir. Test sonuglarina gore benzerlik faktorii icin yaslar1 20-29 arasinda olan
ogrenciler ile yaslar1 40-49 arasinda olan 6grenciler (md=0,26; p<0,05) ve yaslar1 20-29
arasinda olan 6grenciler ile yaslar1 50 iizeri olan 6grenciler (md=0,24; p<0,05) ve arasinda
anlaml bir farklilik vardir. Benzerlik faktorii i¢in yas gruplar i¢inde azalan siraya gore
topluluk hissi diizeyleri, 20-29 yas aras1 (x=2,36, $=0,874), 50 yas ve iizeri (X=2,12,
s=0,638), 40-49 yas aras1 (x=2,10, s=0,721) seklindedir.
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4.4.3. Calisma durumuna gore topluluk hissi diizeyleri

Ikinci arastirma sorusu c¢ sikkina yénelik olarak arastirmaya katilan dgrencilerin
topluluk hissi diizeylerinin ¢aligma durumuna gore farklilagip farklilagsmadigini
belirlemek amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir, sonuglari Tablo
4.21 ve 4.22°de verilmistir.

Tablo 4.21. Ogrencilerin ¢alisma durumlarina gére topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Calisma Durumu n X S F p PH
1. Calismiyor 135 2,96 0,430

Topluluk 2. Ogrenci 284 2,95 0,483

Hissi 3. Emekli 86 3,06 0,410 2,82 0,60 -
4. Ozel Sektor 316 3,04 0,465

5. Kamu Sektorii 244 3,06 0,482

Uygulanan Levene testi sonucu (Levene F=2,27; p>0,05) varyanslarin homojen
dagildig: anlasilmistir, bundan dolay1 analizin degerlendirilmesinde ANOVA istatistigi
kullanilmistir. Tablo 4.21°de 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin ¢alisma durumuna

gore anlaml bir sekilde farklilik gostermedigi anlasiimistir (F=2,82; p>0,05).

Tablo 4.22. Ogrencilerin ¢alisma durumlarina gorve faktorler baglaminda topluluk hissi diizeylerinin

incelenmesi
Faktorler Cahisma n X S F p PH
Durumu
1. Calismiyor 135 3,09 0,671
2. Ogrenci 284 3,06 0,823 94
Uyum 3. I%mekli 86 3,19 0,568 3,85 0,004* 2.5
4. Ozel Sektor 316 3,23 0,658
5. Kamu Sektorii 244 3,25 0,676
1. Calismiyor 135 2,99 0,782
2. Ogrenci 284 3,02 0,831
Bagimsizlik 3. Emekli 86 3,14 0,652 0,58 0,675 -
4. Ozel Sektor 316 3,01 0,848
5. Kamu Sektorii 244 3,05 0,809
1. Calismiyor 135 2,19 0,825
2. Ogrenci 284 2,24 0,840
Benzerlik 3. Emekli 86 2,15 0,615 0,46 0,762 -
4. Ozel Sektor 316 2,25 0,814
5. Kamu Sektorii 244 2,25 0,768
*p<0,05

54



Uygulanan Levene testi sonucu varyanslarin uyum (Levene F=2,98; p<0,05),
bagimsizlik (Levene F=3,21; p<0,05) ve benzerlik (Levene F=3,42; p<0,05) olmak iizere
iic faktor i¢in de homojen dagilmadigr anlagilmistir, bundan dolay1 analizlerin
degerlendirilmesinde Brown-Forsythe istatistigi kullanilmistir. Tablo 4.22 incelendiginde
ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri bagimsizlik (F=0,58; p>0,05) ve benzerlik (F=0,46;
p>0,05) faktorleri baglaminda ¢alisma durumuna gore anlamli bir farklilik gostermezken,
uyum (F=3,85; p<0,05) faktorii baglaminda ¢alisma durumuna gére anlamli bir farklilik
gostermektedir. Elde edilen farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirleyebilmek i¢in
Tambhane testi uygulanmistir. Test sonuglarina goére uyum faktorii igin 6grenci olan ile
0zel sektorde galiganlar (md=-0,17; p<0,05) ve Ogrenci olan ile kamu sektoriinde
calisanlar (md=-0,19; p<0,05) arasinda anlamli bir farklilik vardir. Uyum faktorii i¢in
azalan siraya gore topluluk hissi diizeyleri kamu sektoriinde ¢alisanlar (X=3,25, s=0,626),
0zel sektorde calisanlar (x=3,23, $=0,658) ve bagka bir programda 6grenci olanlar

(x=3,06, s=0,823) seklindedir.

4.4.4. Kayit tiiriine gore topluluk hissi diizeyleri

Ikinci arastirma sorusu d sikkina yonelik olarak arastirmaya katilan dgrencilerin
topluluk hissi diizeylerinin kayit tiirtine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek
amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir, sonuglart Tablo 4.23 ve

4.24°te verilmistir.

Tablo 4.23. Ogrencilerin kayit tiiriine gore topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Kayit Tiirii n X S F p PH
1. Tlk Kayit 232 3,00 0,488
Topluluk 2. Ikinci Universite 680 3,03 0,445
Hissi 3. Dikey Gegis 106 2,94 0,484 1,17 0,34
4. Yatay Gegis 9 2,73 0,815
5. Mezun 38 3,08 0,541

Uygulanan Levene testi sonucu (Levene F=4,36; p<0,05) varyanslarin homojen
dagilmadig1 anlagilmistir, bundan dolay1 analizin degerlendirilmesinde Brown-Forsythe
istatistigi kullanilmistir. Tablo 4.23’te 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin kayit

tiirtine gore anlamli bir sekilde farklilik gostermedigi anlagilmigtir (F=1,17; p>0,05).
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Tablo 4.24. Ogrencilerin kayit tiiriine gore faktorler baglaminda topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Faktorler Kayit Tiirii n X S F p PH
1. ilk Kay1t 232 3,12 0,808
2. Ikinci Universite 680 3,19 0,645

Uyum 3. Dikey Gegis 106 3,09 0,772 1,83 0,14 -
4. Yatay Gegis 9 2,56 1,179
5. Mezun 38 3,32 0,759
1. Tlk Kayit 232 3,08 0,801
2. Ikinci Universite 680 3,03 0,787

Bagimsizlik 3. Dikey Gegis 106 2,91 0,874 0,69 0,60 -
4. Yatay Gegis 9 3,00 1,093
5. Mezun 38 2,92 1,027
1. Ik Kayit 232 2,15 0,803
2. Ikinci Universite 680 2,23 0,781

Benzerlik 3. Dikey Gegis 106 2,27 0,846 1,94 0,10 -
4. Yatay Gegis 9 2,55 0,833
5. Mezun 38 2,49 0,872

Uygulanan Levene testi sonucu varyanslar uyum (Levene F=5,11; p<0,05) ve
bagimsizlik (Levene F=3,45; p<0,05) faktorleri icin homojen dagilim gostermezken,
benzerlik (Levene F=0,71; p>0,05) faktorii i¢in homojen dagildig1 anlasilmistir. Bundan
dolay1 analizlerin degerlendirilmesinde uyum ve bagimsizlik faktorleri i¢cin Brown-
Forsythe istatistigi kullanilirken, benzerlik faktorii igin ANOVA istatistigi kullanilmistir.
Tablo 4.24 incelendiginde dgrencilerin topluluk hissi diizeyleri uyum (F=1,83; p>0,05),
bagimsizlik (F=0,69; p>0,05) ve benzerlik (F=1,94; p>0,05) faktorleri baglaminda kayit

tiirline gore anlamli bir farklilik géstermedigi anlagilmistir.

4.4.5. Topluluklar icin harcanan siireye gore topluluk hissi diizeyleri

Ikinci arastirma sorusu e sikkina yonelik olarak arastirmaya katilan 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin harcanan siireye gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek
amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir, sonuglart Tablo 4.25 ve
4.26°da verilmistir.

Tablo 4.25. Ogrencilerin haftalik ayirdiklar: siireye gore topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Haftahk Zaman n X S F p PH
1. 0-1 saat 689 2,97 0,448
Topluluk 2. 2-4 saat 309 3,08 0,488

Hissi 3. 5-7 saat 43 314 os08 /8 <0001 1-2

4. 7 saat ve uzeri 24 3,19 0,486
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Uygulanan Levene testi sonucu (Levene F=1,86; p>0,05) varyanslarin homojen
dagildig1 anlagilmistir, bundan dolay1 analizin degerlendirilmesinde ANOVA istatistigi
kullanilmistir. Tablo 4.25’te 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin harcanan siireye
gore anlamli bir sekilde farklilik gosterdigi anlasilmistir (F=6,78; p<0,001). Elde edilen
farkin hangi zaman dilimleri arasinda oldugunu belirleyebilmek icin Tukey testi
uygulanmistir. Test sonuglarina goére ¢evrimici 6grenci topluluklarina haftalik 0-1 saat
ayiran 6grenciler ile ¢evrimigi 6grenci topluluklarina haftalik 2-4 saat ayiran 6grenciler
arasinda anlamli bir farklilik vardir (md=-0,11; p<0,05). Topluluklar i¢in haftalik ayrilan
siireye gore 2-4 saat ayiran (x=3,08, s=0,488) Ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri 0-1
saat ayiran (x=2,97, s=0,448) 6grencilerden daha yiiksektir.

Tablo 4.26. Ogrencilerin haftalik aywrdiklar siireye gore faktorler baglaminda topluluk hissi

diizeylerinin incelenmesi

Faktorler Haftallkk Zaman n X S F p PH
1. 0-1 saat 689 3,11 0,675
2. 2-4 saat 309 3,26 0,732 .
Uyum 3.5-7 saat 43 336 o0se7 >4 0001F 12
4.7 saat ve lizeri 24 3,42 0,828
1. 0-1 saat 689 2,99 0,758
§ 2. 2-4 saat 309 3,08 0,872
Bagmsizlik 5" 5 2 ot 43 3,07 1,028 072 054
4.7 saat ve lizeri 24 3,19 1,024
1. 0-1 saat 689 2,20 0,753
. 2. 2-4 saat 309 2,28 0,844
Benzerlik "¢ 7 caat 43 234 0999 %72 054
4.7 saat ve lizeri 24 2,18 1,007
*p<0,05

Uygulanan Levene testi sonucu varyanslar benzerlik (Levene F=5,04; p<0,05) ve
bagimsizlik (Levene F=5,46; p<0,05) faktorleri i¢in homojen dagilim gostermezken,
uyum (Levene F=2,35; p>0,05) faktorii i¢in homojen dagildigi anlasilmistir. Bundan
dolay1 analizlerin degerlendirilmesinde benzerlik ve bagimsizlik faktorleri i¢in Brown-
Forsythe istatistigi kullanilirken, uyum faktorii icin ANOVA istatistigi kullanilmistir.
Tablo 4.26 incelendiginde 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri bagimsizlik (F=0,72;
p>0,05) ve benzerlik (F=0,72; p>0,05) faktorleri baglaminda haftalik harcanan siireye
gore anlamli bir farklilik gostermezken, uyum (F=5,54; p<0,05) faktorii igin haftalik

harcanan siireye gore anlamli bir farklilik gdsterdigi anlagilmistir. Elde edilen farkin
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hangi zaman dilimleri arasinda oldugunu belirleyebilmek i¢in Tukey testi uygulanmistir.
Test sonuglarina gore ¢evrimici 6grenci topluluklarina haftalik 0-1 saat ayiran 6grenciler
ile cevrimigi 6grenci topluluklarina haftalik 2-4 saat ayiran 6grenciler arasinda anlamli
bir farklilik vardir (md=-0,15; p<0,05). Uyum faktorii baglaminda topluluklar i¢in
haftalik ayrilan siireye gore 2-4 saat ayiran (x=3,26, s=0,732) 6grencilerin topluluk hissi
diizeyleri 0-1 saat ayiran (x=3,11, s=0,675) 6grencilerden daha yiiksektir.

4.4.6. Aylk diizenlenen cevrimici toplantilara katihm durumuna gore topluluk
hissi diizeyleri
Ikinci arastirma sorusu f sikkina yonelik olarak arastirmaya katilan &grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin aylik diizenlenen ¢evrimi¢i toplantilara katilim durumuna gore
farklilagip farklilasmadigini belirlemek amaciyla Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
yapilmistir, sonuglar1 Tablo 4.27 ve 4.28°de verilmistir.

Tablo 4.27. Ogrencilerin ¢evrimici toplantilara katilim durumuna gére topluluk hissi diizeylerinin

incelenmesi
Toplant1 Katilim n X S F p PH
1. Hayir 453 2,92 0,437 1.2
Topluluk 2. Bazen 475 3,08 0,462 13,99 <0,001 1:3
3. Evet 137 3,06 0,524

Uygulanan Levene testi sonucu (Levene F=3,84; p<0,05) varyanslarin homojen
dagilmadigi anlagilmistir, bundan dolay1 analizin degerlendirilmesinde Brown-Forsythe
istatistigi kullanilmistir. Tablo 4.27°de 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin aylik
diizenlenen c¢evrimici toplantilara katilim durumuna gore anlamli bir sekilde farklilik
gosterdigi anlasilmistir (F=13,99; p<0,001). Elde edilen farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirleyebilmek icin Tamhane testi uygulanmistir. Test sonuglarma gore
cevrimigi grenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara hi¢ katilmayan 6grenciler
ile ¢evrimig¢i O6grenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara ara sira katilan
ogrenciler (md=-0,16; p<0,001) ve g¢evrimigi 6grenci topluluklarinda aylik diizenlenen
toplantilara hi¢ katilmayan Ogrenciler ile ¢evrimici 6grenci topluluklarinda aylik
diizenlenen toplantilara diizenli katilan 6grenciler arasinda anlamli bir farklilik vardir

(md=-0,14; p<0,05). Aylik diizenlenen ¢evrimigi toplantilara katilim durumu igin azalan
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siraya gore, ara sira toplantilara katilan (x=3,08, s=0,462) 6grencilerin topluluk hissi
diizeyleri hi¢ katilmayan (x=2,92, s=0,437) 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinden
yluksektir. Benzer sekilde siirekli toplantilara katilan 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri
(x=3,06, s=0,524) toplantilara hi¢ katilmayan (x=2,92, s=0,437) 6grencilerin topluluk
hissi diizeylerinden yiiksektir. Bu baglamda toplantilara stirekli ve ara sira katilan
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin hi¢ katilmayan 6grencilere oranla daha yiiksek

oldugu soylenebilir.

Tablo 4.28. Ogrencilerin gevrimici toplantilara katilim durumuna gére faktorler baglaminda topluluk

hissi diizeylerinin incelenmesi

Faktorler Haftallkk Zaman n X S F p PH
1. Hayir 453 3,02 0,697 1.2

Uyum 2. Bazen 475 3,26 0,659 17,47 <0,001 1-3
3. Evet 137 3,32 0,823
1. Hayir 453 2,99 0,731

Bagimsizlik 2. Bazen 475 3,09 0,809 2,74 0,06 -
3. Evet 137 2,91 1,029
1. Hayir 453 2,18 0,717 13

Benzerlik 2. Bazen 475 2,22 0,794 571 0,004* 2.3
3. Evet 137 2,46 1,001

*p<0,05

Uygulanan Levene testi sonucu varyanslar benzerlik (Levene F=17,24; p<0,05) ve
bagimsizlik (Levene F=16,34; p<0,05) faktorleri i¢in homojen dagilim gdstermezken,
uyum (Levene F=2,30; p>0,05) faktorii igin homojen dagildigi anlagilmistir. Bundan
dolay1 analizlerin degerlendirilmesinde benzerlik ve bagimsizlik faktorleri icin Brown-
Forsythe istatistigi kullanilirken, uyum faktorii icin ANOVA istatistigi kullanilmistir.
Tablo 4.28 incelendiginde Ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri bagimsizlik (F=2,74;
p>0,05) faktorii baglaminda aylik diizenlenen ¢evrimigi toplantilara katilim durumuna
gore anlamli bir farklilik gostermezken, uyum (F=17,47; p<0,05) ve benzerlik (F=5,71;
p<0,05) faktorleri i¢in aylik diizenlenen g¢evrimigi toplantilara katilim durumuna gore
anlaml bir farklilik gdsterdigi anlagilmistir. Elde edilen farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirleyebilmek i¢in uyum faktorii i¢in Tukey testi, benzerlik faktorii icin
Tamhane testi uygulanmistir. Uyum faktorii test sonucglarna gore c¢evrimigi 6grenci
topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara hi¢ katilmayan o6grenciler ile ¢evrimigi

ogrenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara ara sira katilan 6grenciler (md=-
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0,24; p<0,001) ve cevrimici 0grenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara hig
katilmayan Ogrenciler ile cevrimici 6grenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara
diizenli katilan 6grenciler arasinda anlamli bir farklilik vardir (md=-0,29; p<0,001).
Benzerlik faktorii test sonuglarma gore c¢evrimi¢i Ogrenci topluluklarinda aylik
diizenlenen toplantilara hi¢ katilmayan 6grenciler ile ¢evrimici 6grenci topluluklarinda
aylik diizenlenen toplantilara diizenli katilan 6grenciler (md=-0,28; p<0,05) ve ¢evrimigi
Ogrenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara ara sira katilan 6grenciler ile
cevrimici 0grenci topluluklarinda aylik diizenlenen toplantilara diizenli katilan 6grenciler
arasinda anlamli bir farklilik vardir (md=-0,25; p<0,05). Uyum faktorii baglaminda
toplantilara siirekli ve ara sira katilan 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin hig
katilmayan Ogrencilere oranla daha yiliksek oldugu sdylenebilir. Benzerlik faktorii
baglaminda toplantilara siirekli katilan 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin ara sira

toplantilara katilan ve hi¢ katilmayan 6grencilere oranla daha yiiksek oldugu sdylenebilir.

4.4.7. Kayith olunan Acikégretim programina gore topluluk hissi diizeyleri

Ikinci arastirma sorusu g sikkina yonelik olarak arastirmaya katilan dgrencilerin
topluluk hissi diizeylerinin kayith olduklar1 Acikdgretim programina gore farklilasip
farklilasmadigini belirlemek amaciyla Bagimsiz Gruplar t-testi yapilmistir, sonuglari

Tablo 4.29 ve 4.30°da verilmistir.

Tablo 4.29. Ogrencilerin kayitl olduklar: A¢ikégretim programina gove topluluk hissi diizeylerinin

incelenmesi

Program n X s t df D
Onlisans 540 3,01 0,466
Lisans 525 302 0469 ~0°1 1063 0609

Tablo 4.29 incelendiginde ¢evrimici &grenci topluluklarina kayith &grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin kayitli olduklar1 Acikdgretim programina gore anlamli bir

farklilik gostermedigi tespit edilmistir (t=-0,51; df=1063; p>0,05).
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Tablo 4.30. Ogrencilerin kayith olduklar: Acikégretim programina gore faktorler baglaminda topluluk

hissi diizeylerinin incelenmesi

Faktor n Cinsiyet X S t df p
540 Onlisans 3,15 0,742

525 Lisans 319 0672 D01 1063 0311
540 Onlisans 3,02 0,812

Uyum

Bagimsizlik 525  Lisans 304 0811 -0,33 1063 0,740
. 540  Onlisans 2,30 0,810 -
Benzerlik 525  Lisans 217 0779 2,65 1063 0,008
*p<0,05

Tablo 4.30 incelendiginde ¢evrimici 6grenci topluluklarina kayitli 6grencilerin
topluluk hissi diizeyleri uyum ve bagimsizlik faktorleri igin kayith olduklart A¢ikdgretim
programina gore anlaml bir farklilik gdstermezken, benzerlik faktérii icin anlamli bir
farklilik gostermektedir (t=2,65; df=1063; p<0,05). A¢ikdgretim 6nlisans programlarinda
kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri (x=2,30), A¢ikdgretim lisans programlarinda

kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinden (x=2,17) daha yiiksektir.

4.4.8. Bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma durumuna gore topluluk
hissi diizeyleri
Ikinci arastirma sorusu h sikkina yonelik olarak bir topluluga iiye olan 6grencilerle
birden ¢ok topluluga iiye olan Ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin farklilagip

farklilasmadigin1 belirlemek amaciyla Bagimsiz Gruplar t-testi yapilmistir, sonuglar

Tablo 4.31 ve 4.32°de verilmistir.

Tablo 4.31. Ogrencilerin bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma durumuna gére topluluk hissi

diizeylerinin incelenmesi

Topluluk n X S t df p
Bir topluluga iiye 500 3,03 0,467
Birden ¢ok toplulugaiiye 565 2,99 0,467 138 1063 0,167

Tablo 4.31 incelendiginde g¢evrimi¢i 6grenci topluluklarina kayitl 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma durumuna gore

anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir (t=1,38; df=1063; p>0,05).
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Tablo 4.32. Ogrencilerin bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma durumuna gore faktérler

baglaminda topluluk hissi diizeylerinin incelenmesi

Faktor n_ Topluluk X S t df p
500 Bir topluluga tiye 3,18 0,688
Uyum 565 Birden ¢ok topluluga iiye 3,16 0,727 042 1063 0678
- 500 Bir topluluga tiye 3,08 0,774
Bagimsizlik  gor Bivden cok topiuluga iye 2,99 0,841 82 1083 0,070
Benzerlik 500 Bir topluluga tiye 2,21 0,769 092 1063 0357

565 Birden ¢ok toplulugaiiye 2,25 0,821

Tablo 4.32 incelendiginde 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin uyum (t=0,42;
df=1063; p>0,05), bagimsizlik (t=1,82; df=1063; p>0,05) ve benzerlik (t=-0,92; df=1063;
p>0,05) faktorleri baglaminda bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma durumuna

gore anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir.

4.5. Ogrencilerin Topluluk Hissi Diizeyleri ile Sosyal Bulunusluk Algilar
Arasindaki iliski

Ugiincii arastirma sorusuna yonelik olarak gevrimigi grenci topluluklarinda kayitl
ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri ile sosyal bulunusluk algilar1 arasindaki iliskiyi
belirlemek i¢in Korelasyon analizi yapilmis, sonuglar Tablo 4.47 ve Tablo 4.48°de

sunulmustur.

Topluluk hissi 6lgegi 4’10 likert yapida, sosyal bulunusluk olgegi 5°1i likert
yapidadir. Olgekler iizerinden alinmis puanlarin dagilim ortalamasindan ka¢ birim
saptigin1 gostererek skorlar arasi tutarli bir karsilastirma yapabilmek i¢in oncelikle z

skorlar1 hesaplanmis, daha sonra korelasyon analizine geg¢ilmistir.

Tablo 4.33. Ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri ile sosyal bulunusluk algilar: arasindaki iliskiye ait

korelasyon analizi tablosu

Olcek 1 2

1. Topluluk Hissi 1 0,51**

2. Sosyal Bulunusluk - 1
**p<0,01

Tablo 4.33 incelendiginde ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri ile sosyal

bulunusluk algilar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve yiiksek diizeyde bir
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iliski oldugu goriilmektedir (r=0,51; p<0,01). Bu baglamda 0&grencilerin sosyal

bulunusluk algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de ayn1 yonde arttig1 sdylenebilir.

Tablo 4.34. Ogrencilerin faktorler baglaminda topluluk hissi diizeyleri ile sosyal bulunusluk algilart

arasindaki iliskiye ait korelasyon analizi tablosu

Olcek Faktor 1 2 3 4 5 6
1. Uyum 1 0,02 0,23** 0,61** 0,60** 0,63**
Topluluk N o
Hissi 2. Bag1ms1_zhk - 1 -0,67 -0,05 -0,06 0,01
3. Benzerlik - - 1 0,28** 0,25** 0,22**
Sosyal 4, Orta-lk Bulunusluk - - - 1 0,86** 0,83**
Bulunushuk 5. Etkileme - - - - 1 0,91**
6. Kaynastirma - - - - - 1
**p<0,01

Tablo 4.34 incelendiginde uyum faktorii ile ortak bulunusluk faktorii arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve yiiksek diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,61;
p<0,01). Buna gore 6grencilerin ¢evrimi¢i 6grenci topluluklarinda izole olmama ve
karsilikl birbirlerini dikkate almaya iliskin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de

artt1g1, toplulukla uyum sagladiklar: ve biitiinlestikleri sdylenebilir.

Tablo 4.34 incelendiginde uyum faktorii ile etkileme faktorii arasinda istatistiksel
olarak anlamli, pozitif ve yiiksek diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,60; p<0,01).
Buna gore 6grencilerin ¢evrimigi 6grenci topluluklarinda birbirlerini anlamaya iligkin
algilart arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de arttigi, toplulukla uyum sagladiklar1 ve

birbirlerinin gereksinimlerini karsiladiklar1 sdylenebilir.

Tablo 4.34 incelendiginde uyum faktorii ile kaynastirma faktorii arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve yiiksek diizeyde bir iligki tespit edilmistir (r=0,63,;
p<0,01). Buna gore Ogrencilerin ¢evrimigi 6grenci topluluklarinda birbirlerine katk1
saglama ve etkilesimlerine iligkin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de arttig1,

toplulukla uyum sagladiklar1 ve topluluga ait hissettikleri sonucuna ulasilabilir.

Tablo 4.34 incelendiginde benzerlik faktori ile ortak bulunusluk faktorii arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve zayif diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,28;

p<0,01). Buna gore 6grencilerin ¢evrimici 6grenci topluluklarinda izole olmama ve
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karsilikl1 birbirlerini dikkate almaya iliskin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de

arttig1 ve toplulukla biitiinlestikleri sonucuna ulasilabilir.

Tablo 4.34 incelendiginde benzerlik faktorii ile etkileme faktorii arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve zayif diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,25;
p<0,01). Buna gore 0grencilerin ¢evrimigi 6grenci topluluklarinda birbirlerini anlamaya
iliskin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de arttig1 ve topluluga bagliligin oldugu

sOylenebilir.

Tablo 4.34 incelendiginde benzerlik faktorii ile kaynastirma faktorii arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve zayif diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,22;
p<0,01). Buna gore Ogrencilerin ¢evrimici 0grenci topluluklarinda birbirlerine katki
saglama ve etkilesimlerine iligkin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de arttig1 ve

topluluga ait hissettikleri sonucuna ulasilabilir.

4.6. Ogrencilerin Sosyal Bulunusluk Algilar1 Topluluk Hissi Diizeylerini

Etkilemekte midir?

Dordiincli aragtirma sorusuna yonelik olarak cevrimigi 6grenci topluluklarinda
kayitli o6grencilerin sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi {lizerindeki etkisini
belirleyebilmek amaciyla basit dogrusal regresyon analizi uygulanmistir. Sonuglar Tablo

4.35, 4.36, 4.37 ve 4.38’de sunulmustur.

Tablo 4.35. Ogrencilerin sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi iizerindeki etkisi

Bagimh Sosyal Bulunusluk

Degisken Alt Faktorler B SEB p
Ortak Bulunusluk 0,204 0,053 0,204**
Topluluk Etkileme -0,177 0,070 -0,177**
Hissi Kay_nastlrma 0,514 0,064 0,514**
Sabit -3,99 0,026 -
R?=0,29; F=140,89; p<0,001.
**p<0,01

Tablo 4.35 incelendiginde sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissini %29
(F=140,89; p<0,001) oraninda agiklamaktadir. Bir baska ifadeyle arastirmaya katilan

ogrencilerin topluluk hissi diizeyindeki degisimin %29°u sosyal bulunusluk algilarindan
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kaynaklanmaktadir. Sosyal bulunusluk alt faktorlerinin topluluk hissi {izerindeki etkisini
ortaya koyabilmek amaciyla beta katsayilari incelenmistir. Ortak bulunusluk (B=0,204;
p<0,01) ve kaynastirma (B=0,514; p<0,01) alt faktorleri topluluk hissini anlamli ve
pozitif bir sekilde etkilerken, etkileme alt faktorii (B=-0,177; p<0,01) anlaml1 ve negatif
bir sekilde etkilemektedir. Buna ek olarak standardize edilmis regresyon katsayilari
gbzden gecirildiginde, 6grencilerin topluluk hissi diizeylerini en fazla etkileme alt
faktoriiniin etkiledigi, bunu kaynastirma ve ortak bulunusluk alt faktorlerinin izledigi

tespit edilmistir.

Tablo 4.36. Ogrencilerin sosyal bulunugluk algilarinin topluluk hissi uyum faktorii iizerindeki etkisi

Bagimh Sosyal Bulunusluk

Degisken Alt Faktorler B SEB P
Topluluk Orté-lk Bulunusluk 0,294 0,048 0,29**
Hissi Etkileme 0,020 0,063 0,02
Uyum Kay.nastlrma 0,362 0,057 0,36**
Faktorii Sabit -3,07 0,023 -
R?=0,42; F=255,36; p<0,001)
**p<0,01

Tablo 4.36 incelendiginde sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissi uyum
faktoriini %42 (F=255,36; p<0,001) oraninda agiklamaktadir. Bir baska ifadeyle
arastirmaya katilan 6grencilerin topluluk hissi uyum faktorii baglamindaki degisimin
%42’s1 sosyal bulunusluk algilarindan kaynaklanmaktadir. Sosyal bulunusluk alt
faktorlerinin uyum faktorii tizerindeki etkisini ortaya koyabilmek amaciyla beta
katsayilar1 incelenmistir. Ortak bulunusluk (B=0,294; p<0,01) ve kaynastirma (B=0,362;
p<0,01) alt faktorleri topluluk hissini anlamli ve pozitif bir sekilde etkilerken, etkileme
alt faktorii anlamli bir etkiye sahip degildir (p>0,05). Buna ek olarak standardize edilmis
regresyon katsayilart gdzden gegcirildiginde, 6grencilerin topluluk hissi uyum faktorii
baglaminda en fazla kaynastirma alt faktoriinlin etkiledigi, bunu ortak bulunusluk alt

faktoriiniin izledigi tespit edilmistir.
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Tablo 4.37. Ogrencilerin sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi bagimsizlik faktorii iizerindeki etkisi

Bagimh Sosyal Bulunusluk
Degisken Alt Faktorler B SEB b
Ortak Bulunusluk -0,105 0,062 -0,11
JOPIIIC - Ericileme 0318 0081 -032%*
Bagimsizlik Kay.nastlrma 0,391 0,074 0,39**
Faktorii Sabit -2,08 0,030 -
R?=0,03; F=10,376; p<0,001)
**p<0,01

Tablo 4.37 incelendiginde sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissi
bagimsizlik faktoriinii %3 (F=10,376; p<0,001) oraninda aciklamaktadir. Bir baska
ifadeyle arastirmaya katilan 6grencilerin topluluk hissi bagimsizlik faktorii baglamindaki
degisimin %3’ sosyal bulunusluk algilarindan kaynaklanmaktadir. Sosyal bulunusluk alt
faktorlerinin bagimsizlik faktorii tizerindeki etkisini ortaya koyabilmek amaciyla beta
katsayilar1 incelenmistir. Etkileme (B=-0,318; p<0,01) alt faktorii topluluk hissini anlaml
ve negatif bir sekilde etkilerken, kaynastirma (B=0,391; p<0,01) alt faktorii anlamli ve
pozitif bir sekilde etkilemektedir. Ortak bulunusluk ise anlamli bir etkiye sahip degildir
(p>0,05). Buna ek olarak standardize edilmis regresyon katsayilari gézden gegirildiginde,
ogrencilerin topluluk hissi bagimsizlik faktorii baglaminda en fazla etkileme alt

faktoriiniin etkiledigi, bunu kaynastirma alt faktoriiniin izledigi tespit edilmistir.

Tablo 4.38. Ogrencilerin sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi benzerlik faktérii iizerindeki etkisi

Bagimh Sosyal Bulunusluk

Degisken Alt Faktorler B SEB b
Ortak Bulunusluk 0,288 0,060 0,29**
L‘i’s";i”'“k Etkileme 0,38 0079 013
Benzerlik Kay_nastlrma -0,148 0,072 -0,15
Faktorii Sabit -2,33 0,029 -
R?=0,08; F=32,36; p<0,001)
**p<0,01

Tablo 4.38 incelendiginde sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissi benzerlik
faktoriini %8 (F=32,36; p<0,001) oraninda agiklamaktadir. Bir baska ifadeyle
arastirmaya katilan 6grencilerin topluluk hissi benzerlik faktorii baglamindaki degisimin
%8’1 sosyal bulunusluk algilarindan kaynaklanmaktadir. Sosyal bulunusluk alt

faktorlerinin benzerlik faktorii iizerindeki etkisini ortaya koyabilmek amaciyla beta
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katsayilari incelenmistir. Ortak bulunusluk (B=0,288; p<0,01) alt faktorii topluluk hissini
anlamli ve pozitif bir sekilde etkilerken, etkileme ve kaynastirma alt faktorleri anlamli bir
etkiye sahip degildir (p>0,05). Buna ek olarak standardize edilmis regresyon katsayilari
gozden gecirildiginde, 6grencilerin topluluk hissi benzerlik faktorii baglaminda ortak

bulunusluk alt faktoriiniin etkiledigi tespit edilmistir.

Tablo 4.35 ve 4.36 genel olarak ele alindiginda arastirmaya katilan 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerindeki degisimlerde sosyal bulunusluk algilarinin paymin ytiksek
diizeyde oldugu sdylenebilir. Bir baska deyisle 6grencilerin topluluk hissi olusumunda

sosyal bulunusluk algisinin etkisinin oldugu ifade edilebilir.
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5. SONUC VE ONERILER

Bu boliimde aragtirma sonuglarina ve yapilabilecek yeni aragtirmalar i¢in Onerilere

yer verilmistir.

5.1. Sonug¢

Bu arastirmanin temel amaci; Agikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci

Topluluklarinda kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeylerini tespit etmek ve cesitli

degiskenler acisindan farklilik gosterip gostermedigini incelemektir. Bu baglamda

asagidaki sorularin cevaplari aranmistir.

1. Acikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci Topluluklarina kayith 6grencilerin

topluluk hisleri ne diizeydedir?

2. Acikdgretim Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklarna kayithi dgrencilerin

topluluk hissi diizeyleri,

a.
b.

o o

o Q —Hh o

Cinsiyete

Yasa

Calisma durumuna

Kayait tliriine

Topluluk i¢in harcanan siireye
Toplantilara katilim durumuna
Ogrenim gordiikleri programa

Bir topluluga ve birden ¢ok topluluga liye olma durumuna

gore anlaml bir farklilik gostermekte midir?

3. Agikdgretim Sistemi Cevrimigi Ogrenci Topluluklarina kayith 6grencilerin

topluluk hissi diizeyleriyle sosyal bulunusluk algilar1 arasinda anlamli bir iligki

var midir?

4. Acikdgretim Sistemi Cevrimici Ogrenci Topluluklarma kayith égrencilerin

sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi tizerinde anlamli bir etkisi var midir?

Cevrimigi ogrenci topluluklarina kayith ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin

(x=3,01, s=0,467) yiiksek oldugu goriilmektedir. Bir baska deyisle, arastirmaya katilan
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ogrencilerin yalitilmislik hissi diizeyleri diisiiktiir ve 6grenciler kendilerini topluluga ait
hissetmektedirler. Cevrimi¢i 6grenme toplulugu lgeginden diisiik puan alan 6grenciler
topluluga yakin hissedememekte, bu da Ogrenme deneyimlerinin kalitesini
diisiirmektedir. Olgekten yiiksek puan alan &grenciler topluluga dahil olduklarini ve
toplulugunun bir pargasi olduklarini hissetmekte, bu da Ogrenme deneyimlerinin
kaliciligin1 artirmaktadir. Bu sonug, Kogdar, Karadeniz ve Goksel (2018), Harrison ve
West (2014) tarafindan yapilan aragtirma bulgulan ile ortiismekte, Goksal (2008),
Enfiyeci ve Biiyiikalan Filiz (2019) tarafindan yapilan arastirma bulgulart ile

ortiismemektedir.

Cevrimigi 6grenci topluluklarina kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri faktor
bazinda incelendiginde uyum (x=3,17, s=0,709), bagimsizlik (x=3,03, s=0,811) ve
benzerlik (x=2,23, s=0,797) seklindedir. Burada uyum ve bagimsizlik faktorleri i¢in
ogrencilerin topluluk hissi diizeyi yiiksek ¢ikmigken, benzerlik faktorii i¢in topluluk hissi
diizeyleri orta seviyede ¢ikmistir. Uyum faktorii {iyelerin ihtiyaglarimin grup tyeligi
yoluyla karsilanacagi hissini, biitiinlesmeyi temsil etmektedir. Bu baglamda 6grencilerin
toplulukla biitlinlestikleri, mutlu olduklari, topluluga katki sagladiklart ve kendi
thtiyaglarimi karsilarken ayni zamanda toplulugun ihtiyaglarimi da karsiladiklar: ifade
edilebilir. Bagimsizlik faktori, topluluga 6nem verme, toplulugun iiyeleri i¢in 6nemli
olma ve aidiyet duygusunu temsil etmektedir. Bu baglamda 6grencilerin topluluk i¢inde
bir yer edindigi, topluluktaki diger 6grencilere dnem verdikleri ve topluluktaki diger
ogrenciler i¢in de 6nemli olduklar ifade edilebilir. Benzerlik faktorii, tiyelerin paylastigi
ve paylasacagi baglilik ve inanci temsil etmektedir. Benzerlik faktoriinde topluluk hissi
seviyesi diger faktorlerden daha disiiktiir. Bu farkliligin A¢ikogretim Sistemi’nde
uzaktan egitim alan 6grencilerin birbirlerini bireysel olarak tanimamasindan ve birlikte

vakit gecirememesinden kaynaklandig1 sdylenebilir.

Cinsiyet degiskenine bakildiginda, c¢evrimigi Ogrenci topluluklarina kayith
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin cinsiyetlerine goére anlamli bir farklilik
gostermedigi tespit edilmistir (t=0,09; df=1063; p>0,05). Bir baska deyisle, arastirmaya
katilan 6grencilerin topluluk hissi olusumunda cinsiyet degiskeni anlamli bir etkiye sahip
degildir. Bu sonug, Oztiirk ve Deryakulu (2011), Shackelford ve Maxwell (2012),
Ungéren, Horzum, Aydin (2018) ve Enfiyeci, Biiyiikalan Filiz (2019) tarafindan yapilan
arastirma bulgular1 ile ortiismekte, Rovai (2002c), Shi ve Weber (2017), Beeson, vd.
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(2019), Saltirk ve Gilingdr (2020) tarafindan yapilan arastirma bulgularn ile
ortiismemektedir. Rovai (2002c) ve Shi ve Weber (2017) yaptiklar1 ¢alismalarda kadin
ogrencilerin erkek 6grencilere gore daha fazla topluluk hissine sahip oldugu sonucuna
ulagsmigken, Beeson, vd. (2019) ve Saltiirk ve Giingor (2020) yaptiklar1 ¢alismalarda
erkek Ogrencilerin Kadin dgrencilere gore daha fazla topluluk hissine sahip oldugu
sonucuna ulasmislardir. Bu farkliliklarin ¢evrimi¢i 6grenme ortaminin ve dersin
yapisindan, &grencilerin kayith oldugu programdan, egitim diizeyinden ve etkilesim
tiirlerinin ¢esitli olmasindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir. Alanyazina bakildiginda
topluluk hissi ile ilgili incelenen arastirmalarin hepsinin gevrimigi bir egitim ortaminda
Onlisans, lisans ya da lisansiistii programlarda gerceklestirildigi goriilmektedir. Sinif
ortaminda 6grenci sayisi, 0gretim elemani etkilesimi, etkinlik tiirleri gibi farkli bir¢ok

etken topluluk hissi olusumunda ve gelisiminde etkili olmaktadir.

Cevrimici 6grenci topluluklarina kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri uyum
ve bagimsizlik faktorleri baglaminda cinsiyetlerine goére anlamli bir farklilik
gostermezken, benzerlik faktorii baglaminda anlamli bir farklilik gostermektedir (t=-
2,21; df=1063; p<0,05). Benzerlik faktorii baglaminda erkek 6grencilerin topluluk hissi
diizeyleri (Xx=2,29), kadin ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinden (x=2,18) daha
yiiksektir. Benzer sekilde Oztiirk ve Deryakulu (2011)’nun yaptig1 ¢alismada cinsiyet
degiskeni sinif toplulugu hissi olusumunda anlamli bir etkiye sahip olmamasina karsin
kadin 6grencilerin “6grenme” alt boyutunda erkek 6grencilere gore daha fazla topluluk
hissine sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Topluluk hissi 6lgegi benzerlik faktordi,
tiyelerin paylastig1 ve paylasacagi baglilik ve inanci temsil etmektedir. Bu baglamda
cevrimigi 6grenci topluluklarinda kayitl erkek 6grencilerin topluluga baghiliginin daha

yuksek oldugu soylenebilir.

Yas degiskenine bakildiginda, ¢evrimigi 6grenci topluluklarina kayith 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin yasa gore anlamli bir sekilde farklilastigi goriilmektedir
(F=5,30; p<0,001). Yaslar1 20-29 arasinda olan 404 6grenciyle, yaslar1 50 ve iizeri olan
183 6grencinin topluluk hissi diizeylerinin arastirmaya katilan diger yas gruplarindaki
478 6grenciden daha yiiksek oldugu gozlenmistir. Alanyazinda da bu sonucu destekleyici
aragtirmalar mevcuttur. Ornegin Beeson vd.’nin (2019) yaptigi calismada yas
degiskeninin topluluk hissi olusumunda anlamli etkiye sahip oldugu sonucuna

ulasilmigtir. Diger yandan Shackelford ve Maxwell (2012) ve Enfiyeci ve Biiyiikalan Filiz
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(2019)’in yaptig1 calismalarda 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin yasa gore farklilik
gostermedigi sonucuna ulasilmistir. Alanyazinda yer alan bu sonuglarla arastirma
sonuglart ortiismemektedir. Bu durumun temel nedeni arastirma yapilan g¢evrimigi
O0grenme ortaminda egitim durumuna gore 6grencilerin yas araliginin genis ya da dar

olmasi olabilir.

Cevrimigi 0grenci topluluklarinda kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri
uyum (F=2,00; p>0,05) faktorii baglaminda yas degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermezken, bagimsizlik (F=7,66; p<0,001) ve benzerlik (F=5,48; p<0,001) faktorleri
baglaminda anlamli bir farklilik gostermektedir. Bu sonuclar tiim faktorlerde farklilik
gosteren iki yas araligina bagimsizlik alt faktoriinde 40-49 yas arasinda olan dgrencilerin
de eklendigini gostermektedir. Bu sonu¢ bagimsizlik faktorii baglaminda, 40-49 yas
arasindaki 6grencilerin topluluk iginde bir yer edindigi, topluluktaki diger 6grencilere
onem verdikleri seklinde yorumlanabilir. Bu sonucun ortaya c¢ikmasinda yetiskin
ogrencilerin 6grenme deneyimlerinin etkin rol oynadigi ileri siiriilebilir. Cevrimigi
ogrenci topluluklarindaki 6grenmeler ders iceriginin disinda sanatsal, kiiltiirel anlamda
bireysel ilgi alanlarma gore degiskenlik gosteren Ogrenmeler oldugu igin giinliik
hayatlarinda sosyallesmeye ¢ok vakit ayiramayan yetiskinlerin 6grenci topluluklarindaki

etkinliklere daha ilgili oldugu sonucuna varilabilir.

Calisma durumu incelendiginde, ¢evrimigi Ogrenci topluluklarinda kayith
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin c¢alisma durumuna gore anlamli bir sekilde
farklillk  gostermedigi  sonucuna ulasilmistir (F=2,82; p>0,05). Alt faktorler
incelendiginde uyum (F=3,85; p<0,05) faktorii baglaminda ¢aligma durumuna goére
anlaml bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bir baska ifadeyle baska bir programda
O0grenci olan, oOzel sektdorde ve kamu sektoriinde c¢alisan Ogrencilerin higbir iste
caligmayan ve emekli olan 6grencilere gore daha yiiksek topluluk hissine sahip oldugu
sonucuna ulasilmistir. Alanyazinda ¢aligma durumuna gore yapilan benzer aragtirmalara
baktigimizda, Shi ve Weber (2017)’in aragtirmasinda yar1 zamanl bir iste calisan
ogrencilerin, Goksal’in  (2008) arastirmasinda calismayan Ogrencilerin = ¢alisan
Ogrencilere gore daha yiiksek topluluk hissine sahip olduklari sonucuna ulagilmistir.
Alanyazinda yer alan bu sonuglarla arastirma sonuglari ortiismemektedir. Enfiyeci ve
Biiytikalan Filiz (2019)’in yaptiklar1 ¢calismada, miisteri temsilcisi olarak goérev yapan

ogrencilerin daha yiiksek topluluk hissine sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir. Miisteri
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temsilcisi olarak gorev yapan Ogrenciler 6zel sektorde calistigi i¢in bu baglamda
degerlendirildiginde arastirma sonuglar ile ortiismektedir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak
baska bir programda 6grenci olan, 6zel sektdrde ve kamu sektdriinde ¢alisan 6grencilerin
glinliik sorumluluklar1 igcinde zaman ayiramadiklari sosyallesme faaliyetlerinde ¢evrimigi

ogrenci topluluklarinda diizenlenen etkinlikleri tercih ettikleri sonucuna ulagilabilir.

Kayit tiirii incelendiginde, ¢evrimi¢i 0grenci topluluklarinda kayitli 6grencilerin
topluluk hissi diizeylerinin kayit tiiriine gére anlamli bir sekilde farklilik gostermedigi
sonucuna ulagilmigtir (F=1,17; p>0,05). Bir baska ifadeyle kayit tiirii ne olursa olsun
cevrimigi 6grenci topluluklarina kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri yiiksektir.
Alanyazinda yer alan arastirmalarin ¢ogu, topluluk hissini ders, boliim ya da program
diizeyinde degerlendirmektedir. Cevrimic¢i 6grenci topluluklarinda yapilan arastirma ise
tim Acikdgretim Sistemi bazinda oldugu i¢in alanyazinda ilk defa kayit tiirii degisken
olarak bu aragtirmada degerlendirilmistir. Dolayisiyla alanyazinda bu sonuglarla ortiisen

ya da Ortlismeyen ge¢mis bir aragtirmaya rastlanmamustir.

Topluluklar i¢in haftalik harcanan siireye bakildiginda, cevrimigi Ogrenci
topluluklarinda kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin harcanan siireye gore
anlamli bir sekilde farklilik gosterdigi anlagilmistir (F=6,78; p<0,001). Cevrimigi 6grenci
topluluklarina haftalik 0-1 saat ve 2-4 saat araliginda zaman ayiran 998 Ggrencinin
haftalik 5-7 saat ve 7 saat lizeri zaman ayiran 67 Ogrenciye goére topluluk hissi
diizeylerinin daha yiiksek oldugu gozlenmistir. Ayn1 durum uyum faktorii baglaminda da
gegcerlidir. Topluluklar i¢in daha az zaman harcayan 6grencilerin topluluk hissi diizeyinin
daha ¢ok zaman harcayan 6grencilerden yiiksek ¢ikmasi beklenmedik bir sonugtur. Bu
sonucun Ol¢cek maddelerinden ya da 6grenci sayilart arasindaki farktan kaynaklandigi
sOylenebilir. Kayit tirii degiskeninde oldugu gibi O6grencilerin sosyallesebildikleri
ogrenci topluluklar1 bazinda yapilan ilk arastirma oldugu i¢in alanyazinda bu sonuglarla

oOrtiisen ya da oOrtiismeyen gegmis bir aragtirmaya rastlanmamastir.

Aylik diizenlenen ¢evrimici toplantilara katilim durumu incelendiginde, ¢evrimigi
ogrenci topluluklarinda kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin toplantilara
katilim durumuna gore anlaml bir sekilde farklilik gosterdigi anlasilmistir (F=13,99;
p<0,001). Aylik diizenlenen ¢evrimi¢i toplantilara katilm durumu igin ara sira
toplantilara katilan 6grencilerin topluluk hissi diizeyleri hi¢ katilmayan 6grencilerin

topluluk hissi diizeylerinden yiiksektir. Benzer sekilde siirekli toplantilara katilan
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ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri toplantilara hi¢ katilmayan 6grencilerin topluluk
hissi diizeylerinden yiiksektir. Bu baglamda toplantilara siirekli ve ara sira katilan
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin hi¢ katilmayan 6grencilere oranla daha yiiksek
oldugu séylenebilir. Alt faktorler incelendiginde uyum (F=17,47; p<0,05) ve benzerlik
(F=5,71; p<0,05) faktorleri baglaminda ¢evrimi¢i Ogrenci topluluklarinda kayith
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin anlamli bir farklilik gosterdigi anlagilmistir.
Uyum faktorii baglaminda toplantilara siirekli ve ara sira katilan 6grencilerin topluluk
hissi diizeylerinin hi¢ katilmayan 6grencilere oranla daha yiiksek oldugu sdylenebilir.
Benzerlik faktorii baglaminda toplantilara siirekli katilan 6grencilerin topluluk hissi
diizeylerinin ara sira toplantilara katilan ve hi¢ katilmayan 6grencilere oranla daha yiiksek
oldugu sdylenebilir. Kayit tiirii ve haftalik harcanan siire degiskenlerinde oldugu gibi
Ogrencilerin sosyallesebildikleri 6grenci topluluklari bazinda yapilan ilk arastirma oldugu
icin alanyazinda bu sonuglarla ortiisen ya da Ortlismeyen gegmis bir aragtirmaya

rastlanmamuistir.

Kayith olduklart Agikégretim programlart incelendiginde, ¢evrimigi 6grenci
topluluklarinda kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin kayitli olduklari
Acikogretim programina gore anlamli bir farklilik géstermedigi tespit edilmistir (t=-0,51,
df=1063; p>0,05). Bu sonug alanyazinda yer alan sonuglarla ortismemektedir. Chatterjee
ve Correia (2020)’nin yaptigi calismada lisansiisti Ogrencilerin topluluk hissi
diizeylerinin lisans 6grencilerine gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Benzer
sekilde Enfiyeci ve Biiyiikalan Filiz (2019)’in yaptig1 ¢alismada Ingiliz Dili ve Edebiyat:
Yiiksek Lisans programinda okuyan dgrencilerin diger programlardaki 6grencilere gore
daha yliksek topluluk hissine sahip olduklar1 sonucuna ulagilmistir. Alt faktorlere
bakildiginda benzerlik faktorii baglaminda ¢evrimigi 68renci topluluklarinda kayitl
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin anlamli bir farklilik gosterdigi sonucuna
ulagilmistir (t=2,65; df=1063; p<0,05). Ac¢ikogretim Onlisans programlarinda kayith
ogrencilerin topluluk hissi diizeyleri (Xx=2,30), A¢ikdgretim lisans programlarinda kayitl

ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinden (x=2,17) daha ytiksektir.

Bir topluluga ve birden ¢ok topluluga iiye olma durumu incelendiginde, ¢evrimici
ogrenci topluluklarinda kayitli 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin bir topluluga ve
birden c¢ok topluluga iiye olma durumuna gore anlamh bir farklilik géstermedigi tespit

edilmistir. Bu baglamda topluluklarin birbirinden farklilasmadigi sdylenebilir. Bunun
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sebebi de topluluklarinin birbiriyle benzer etkinlikler yapiyor olmasi olabilir. Bu durum
topluluklarin benzer oldugu ayristirict 6zelliklere sahip olmadigi seklinde yorumlanabilir.

Topluluk etkinlikleri farklilasmis olsa buradan farkli sonuglar alinabilir.

Topluluk hissi ile sosyal bulunusluk algisi alanyazindan hareketle birbirinden
etkilenen degiskenler olarak kabul edilmis ve iligkileri incelenmistir. Sosyal bulunusluk,
¢evrimigi 6grenme toplulugunu etkileyen kritik bir faktordiir (MclIsaac ve Gunawardena,
1996; Tu ve Corry, 2002). Sosyal bulunusluk, topluluk hissi olusturmaya yardimc1 olan
gostergelerden biridir (Mayne ve Wu, 2011). Aragon (2003) sosyal bulunuslugun 6gretim
etkinligini artirmada ve topluluk hissi olusturmada en 6nemli faktorlerden biri oldugunu
belirtmistir. Rovai (2001) giiglii bir topluluk hissi insa etmede sosyal bulunuslugun
gerekliligini desteklemis ve sosyal bulunusluk azaldike¢a topluluk hissinin de azalacagin
savunmustur. Bu baglamda 6grencilerin sosyal bulunusluk algilar arttik¢a topluluk hissi

diizeylerinin de artacagi beklenmektedir.

Osrencilerin topluluk hissi diizeyleri ile sosyal bulunusluk algilar: arasindaki iliski
incelendiginde, istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve orta diizeyde bir iligski oldugu
goriilmektedir (r=0,51; p<0,01). Bu baglamda 6grencilerin sosyal bulunusluk algilari
arttikca topluluk hissi diizeylerinin de ayni yonde arttig1 sdylenebilir. Alt faktorler
baglaminda sonuglar incelendiginde, uyum faktorii ile ortak bulunugsluk faktorii arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve yiiksek diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,61;
p<0,01). Buna gore Ogrencilerin ¢evrimici 6grenci topluluklarinda izole olmama ve
karsilikl birbirlerini dikkate almaya iliskin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de
artt1g1, toplulukla uyum sagladiklar1 ve biitiinlestikleri sdylenebilir. Uyum faktorii ile
etkileme faktorii arasinda istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve yiiksek diizeyde bir iligki
tespit edilmistir (r=0,60; p<0,01). Buna gore O&grencilerin ¢evrimi¢i &grenci
topluluklarinda birbirlerini anlamaya iliskin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin
de artt1g1, toplulukla uyum sagladiklar1 ve birbirlerinin gereksinimlerini karsiladiklar
sOylenebilir. Uyum faktorii ile kaynastirma faktorii arasinda istatistiksel olarak anlamli,
pozitif ve yiiksek diizeyde bir iligski tespit edilmistir (r=0,63; p<0,01). Buna gore
Ogrencilerin ¢evrimici Ogrenci topluluklarinda birbirlerine katki saglama ve
etkilesimlerine iliskin algilar1 arttik¢a topluluk hissi diizeylerinin de arttig1, toplulukla
uyum sagladiklar1 ve topluluga ait hissettikleri sonucuna ulasilabilir. Benzerlik faktorii

ile ortak bulunusluk faktorii arasinda istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve diisiik diizeyde
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bir iligki tespit edilmistir (r=0,28; p<0,01). Buna gore 6grencilerin ¢evrimigi dgrenci
topluluklarinda izole olmama ve karsilikli birbirlerini dikkate almaya iliskin algilar
arttikca topluluk hissi diizeylerinin de arttig1 ve toplulukla biitlinlestikleri sonucuna
ulasilabilir. Benzerlik faktorii ile etkileme faktorii arasinda istatistiksel olarak anlamli,
pozitif ve disiik diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,25; p<0,01). Buna gore
ogrencilerin ¢evrimigi 6grenci topluluklarinda birbirlerini anlamaya iliskin algilart
arttikca topluluk hissi diizeylerinin de arttig1 ve topluluga bagliligin oldugu sdylenebilir.
Benzerlik faktorii ile kaynastirma faktorii arasinda istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve
diisiik diizeyde bir iliski tespit edilmistir (r=0,22; p<0,01). Buna goére o6grencilerin
cevrimici 6grenci topluluklarinda birbirlerine katki saglama ve etkilesimlerine iligskin
algilar1 arttikca topluluk hissi diizeylerinin de arttifi ve topluluga ait hissettikleri
sonucuna ulagilabilir. Sonuglar genel olarak degerlendirildiginde ilgili alanyazindan
hareketle sosyal bulunusluk ile topluluk hissi arasinda gii¢lii bir iliski beklenmektedir ve
sosyal bulunusluk ile topluluk hissi arasinda yiiksek diizeyde bir iligki oldugu sonucuna
ulagilmistir. Alt faktorlerin karsilagtirilmasinda topluluk hissi ile sosyal bulunusluk
iligkisinin giicii gittikce diismektedir. Her bir faktor farkli bir etkiyi 6l¢tiigii i¢in oranlarin

farklilasmasinin dogal oldugu diisiiniilmektedir.

Cevrimi¢i  ogrenci topluluklarinda kayitl  6grencilerin  sosyal  bulunugsluk
algilarimin topluluk hissi iizerindeki etkisi incelendiginde, sosyal bulunusluk alt faktorleri
topluluk hissini %29 (F=140,89; p<0,001) oraninda agiklamaktadir. Bir bagka ifadeyle
arastirmaya katilan 6grencilerin topluluk hissi diizeyindeki degisimin %29’u sosyal
bulunusluk algilarindan kaynaklanmaktadir. Bu baglamda c¢evrimi¢i 0grenci
topluluklarinda kayith 6grencilerin sosyal bulunusluk algilarinin topluluk hissi tizerinde
anlaml1 bir etkiye sahip oldugu goriilmektedir. Sosyal bulunusluk alt faktorlerinden ortak
bulunusluk (B=0,204; p<0,01) ve kaynastirma (B=0,514; p<0,01) alt faktorleri topluluk
hissini anlamli ve pozitif bir sekilde etkilerken, etkileme alt faktorii (B=-0,177; p<0,01)
anlamli ve negatif bir sekilde etkilemektedir. Baska bir ifadeyle, 6grencilerin karsilikli
olarak birbirinden haberdar olmasi ve topluluga katki saglamasi topluluk hissi diizeylerini

artirmaktadir.

Sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissi uyum faktoriinii %42 (F=255,36;
p<0,001) oraninda agiklamaktadir. Bir bagka ifadeyle arastirmaya katilan 6grencilerin

topluluk hissi uyum faktorii baglamindaki degisimin %42’si sosyal bulunusluk
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algilarindan kaynaklanmaktadir. Bu baglamda ¢evrimici 6grenci topluluklarinda kayitl
Ogrencilerin sosyal bulunusluk algilarinin toplulukla biitiinlesme diizeyleri iizerinde
anlamli bir etkiye sahip oldugu sdylenebilir. Sosyal bulunusluk alt faktorlerinden ortak
bulunusluk (B=0,294; p<0,01) ve kaynastirma (B=0,362; p<0,01) alt faktorleri topluluk
hissini anlamli ve pozitif bir sekilde etkilerken, etkileme alt faktorii anlamli bir etkiye
sahip degildir. Baska bir ifadeyle, 6grencilerin karsilikli olarak birbirinden haberdar

olmasi ve topluluga katki saglamasi toplulukla biitiinlesmelerini olumlu etkilemektedir.

Sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissi bagimsizlik faktoriini %3 (F=10,376;
p<0,001) oraninda aciklamaktadir. Bir baska ifadeyle aragtirmaya katilan 6grencilerin
topluluk hissi bagimsizlik faktorii baglamindaki degisimin %3’ sosyal bulunugsluk
algilarindan kaynaklanmaktadir. Bu baglamda ¢evrimigi 6grenci topluluklarinda kayith
ogrencilerin sosyal bulunusluk algilarinin aidiyet diizeyleri iizerindeki etkisinin ¢ok

diisiik oldugu sdylenebilir.

Sosyal bulunusluk alt faktorleri topluluk hissi benzerlik faktoriini %8 (F=32,36;
p<0,001) oraninda agiklamaktadir. Bir bagka ifadeyle arastirmaya katilan 6grencilerin
topluluk hissi benzerlik faktorii baglamindaki degisimin %8’1 sosyal bulunugluk
algilarindan kaynaklanmaktadir. Bu baglamda ¢evrimici 6grenci topluluklarinda kayitl
ogrencilerin sosyal bulunusluk algilarmin paylasilan baglilik diizeyleri {izerindeki

etkisinin ¢ok diisiik oldugu sdylenebilir.

Cevrimici 6grenci topluluklarinda kayitl 6grencilerin sosyal bulunusluk algilarinin
topluluk hissi tizerindeki etkisi genel olarak incelendiginde oran %29 bulunmugken, alt
faktorler baglaminda en yiiksek orami %42’i ile uyum faktoriinliin karsiladigi
goriilmektedir. Diger faktorlerin oranlarmin uyum faktoriine gore cok diisiik oldugu
sonucuna ulasilmistir. Bu farkliliklar her bir faktoriin farkli bir etkiyi 6l¢gmesinden

kaynaklaniyor olabilir.

Sonuglar genel olarak incelendiginde ¢evrimici Ogrenci topluluklarina kayith
ogrencilerin topluluk hissi diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Cevrimigi dgrenci
topluluklaria kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin cinsiyet, ¢alisma durumu,
kayit tiirii, kayith olunan Agikdgretim programi, bir topluluga ve birden ¢ok topluluga
iye olma durumuna gore anlamli bir farklilik gdstermedigi ancak yas, topluluklara

harcanan siire, toplantilara katilim durumuna goére anlamli bir farklilik gosterdigi

76



sonucuna ulasilmistir. EK olarak dgrencilerin sosyal bulunusluk algilari arttik¢a topluluk
hissi diizeylerinin de arttig1 ve g¢evrimigi 6grenci topluluklarinda kayitli 6grencilerin
sosyal bulunusluk algilariin topluluk hissi {izerinde anlamh bir etkiye sahip oldugu

sonucuna ulagilmistir.

5.2. Oneriler

Ogrencilerin toplumsal becerilerini gelistirici ve destekleyici etkinliklerin yer aldig1
cevrimici 6grenci topluluklarina kayith 6grencilerin topluluk hissi diizeylerinin yiiksek
oldugu goriilmektedir. Cevrimigi 6grenci topluluklarina kayith 6grencilerin topluluk hissi
diizeyleri benzerlik faktorii baglaminda diger faktorlerden daha disiiktiir. Bu farklilik
uzaktan egitim alan 6grencilerin birbirlerini bireysel olarak tanimamasindan ve birlikte
vakit gegirememesinden kaynakli olabilir. Bunu artirmak igin farkli illerde yiiz yiize

toplantilar, 6grenci bulugmalar1 gibi faaliyetler diizenlenebilir.

Arastirmada yas degiskeninin anlamli olarak farklilagtigi goriilmiistiir. Cevrimici
ogrenci topluluklarma kayitli yetiskin 6grenciler ihtiyaglarmin ve beklentilerinin
bilincinde olduklarindan goriisleri alinarak etkinlik tasarimi ya da ihtiya¢ analizi

yapilabilir.

Eszamanh ve eszamansiz etkinliklerle cesitlilik saglanabilir. Ogrencilerin kendi
aralarinda deneyimlerini paylasacaklari ve sosyallesebilecekleri tartisma formlari ya da
sosyal medya gruplari olusturularak desteklenebilir. Var olan eszamanli etkinliklere ek
olarak eszamansiz etkinliklerle topluluklarin birbirinden farklilagmasi saglanabilir.
Toplulugun kurulus amacina gore onemli tarihlerde ekstra sdylesiler ya da toplantilar

diizenlenebilir.

Ogrencilerin sosyal bulunusluk algisin1 olumlu yénde gelistirecek etkinlik ve ortam
tasarimi yapilmasi 6grencilerin etkilesimini artirarak motive hissetmelerini saglayabilir.
Ogrencilerin kendilerini rahat hissedecekleri ortamlarin tasarlanmasi etkilesim seviyesini

artirarak topluluk hissi gelisimine destek olabilir.

Arastirma kapsaminda sekiz topluluk biitiin olarak ele alinmis ve analizler bu
cercevede gerceklestirilmistir. Bagka bir ifadeyle 6grenciler birden ¢ok topluluga iiye olsa
bile ortak tek bir form doldurmustur. Bir 6grencinin bir topluluk i¢in hissettigi topluluk
hissi ile bagka bir topluluk ic¢in hissettigi topluluk hissi diizeyi kisisel motivasyon,
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topluluk koordinatorii, sdylesi konusu, uzman konuk gibi birgcok etkenden otiirii farklilik
gosterebilir. Bundan sonra yapilacak olan arastirmalarda topluluklar kendi i¢inde ayr1 ayri

incelenebilir.

Baz1 topluluklarin kurulma amaci bu topluluklarla iliskisi olan Agikogretim
Fakiiltesi boliimlerinin uygulama yapmasini saglamaktir. Bu baglamda dogrudan bir
topluluk ele alinarak o toplulukla iliskili boliimlerde egitim gbren ve egitim gérmeyen

Ogrenciler arastirilabilir.

Kitlesel uzaktan egitim yapan kurumlarda gergeklestirilecek arastirmalar icin yeni

bir topluluk hissi 6l¢egi gelistirilebilir.

Ogrencilerin ilgi alanlari dahilinde kendilerini gelistirme firsati bulacag: yeni

ogrenci topluluklari kurulabilir.

Arastirmada topluluk hissi, sosyal bulunusluk ve topluluklar i¢in genel demografik
degiskenler ele alinmistir. Bundan sonra yapilacak olan arastirmalarda memnuniyet,
basari, hazir bulunusluk, giidiilenme, ilgi alanlar1 gibi bireysel ozelliklerle farkli
degiskenler ele alinarak arastirmalar yapilabilir. Bundan sonra yapilacak olan
arastirmalarda c¢evrimi¢i O0grenci topluluklarinin yasam boyu 6grenme baglaminda

ogrencilerin kisisel gelisimlerine sagladigi katki ve kazanimlar arastirilabilir.

Bu calisma Acikogretim  Sistemi  Cevrimi¢i  Ogrenci  Topluluklarinda
gergeklestirilen ilk arastirmadir. Ogrenci topluluklar: hakkinda genel bir bilgi vermesi
amaciyla arastirmada veriler nicel yoOntemlerle toplanmistir. Bundan sonraki
aragtirmalarda nicel yontemlerle toplanacak veriler topluluklara liye olan Ogrencilerle
yapilacak goriismelere dayali nitel yontemlerle desteklenerek derinlemesine bilgi

toplanabilir.
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EK-1: Cevrimi¢i Ogrenme Toplulugu Hissi Olgegi

ne katki saglamadigimu diisiintiriim.

: :
E £ |&
A = 3 A2
2 2 2 2
= |5 |2 |2
|2 £ |E
3] Gl G| (5
1. Faktor (Uyum) ~ ~ ~ s
1. Cevrimi¢i o©grenme toplulugundaki iiyeler beni @
benimsemislerdir.
2. Cevrimigi 6grenme toplulugunun bir {iyesi olmak beni @
mutlu eder.
3. Cevrimi¢i 6grenme topluluguna katilmak benim igin )
onemlidir.
4. Diger derslerimde de gevrimigi §grenme topluluklarina )
katilmak isterim.
5. Cevrimici d6grenme toplulugundaki iiyelerin 6frenmeme @
katk: saglayacagini bilirim,
6. Cevrimigi dgrenme toplulugu ile ¢ahsmak farkhi bakis )
acilarini gérmemi saglar.
7.Cevrimigi 6grenme toplulugu iiyelerinin gerek duydu- )
gumda destek olacaklarina inanirim.
8.Ofretim elemanimn ¢evrimici grenme topluluguna olan @
destegine giivenirim.
9.Cevrimigi dgrenme topluluguyla 6grenmenin 6grenme- )
me katkida bulunacagina inanirim.
10.Cevrimigi 6grenme topluluguna katilmak ders tartisma- )
larina katilmadaki giivenimi artirir.
11.Cevrimi¢i 6grenme topluluguyla tartismak ders konula- )
rin1 daha iyi pekistirmemi saglar.
12.Cevrimici 68renme toplulugu sayesinde 6grenme bece- )
rilerimin gelistigine inanirim.
13.Cevrimici 6frenme toplulugu &grenme etkinliklerine )
katilmada daha istekli olmami saglar.
14.Cevrimigi Ogrenme topluluguna katilmak, topluluk @
iiyeleri ile birlikte ¢alisma becerilerimi gelistirir,
2. Faktor (Bagimsizlik)
15.Cevrimigi 6grenme toplulugunda kendimi rahatsiz his-
sederim. ©
16.Cevrimigi 6grenme toplulugunda iiyelerin benim hak-
kimdaki diisiinceleri énemli degildir. ©
17.Cevrimici 6grenme toplulugundaki tiyelerin 6grenmesi- o




18.Cevrimigi 6grenme toplulugundaki iiyelere soru sorma-

ya ¢ekinirim. )
19.Cevrimici 6&renme toplulugunda kendimi yalniz hisse- ©
derim
20.Cevrimigi dgrenme topluluguna katilmam beni 6gren- )
meye cesaretlendirmez.
21.Cevrimi¢i 6grenme toplulugunda karsilagtiim prob- )
lemleri diger iiyelerle paylasmay: diisimmem
22.Cevrimig¢i 6grenme toplulugu iiyelerinin aldiklar so- ©
rumluluklarn yerine getiremeyeceklerine inanirim.
23.0grenme ortaminin ¢evrimici 6grenme toplulugu hissi “
olusumuna olumlu etkisi olmadigim diistindiriim.
24.Ogretim elemani tarafindan ¢evrimigi 6grenme toplulu-
guna verilen doniitlerin yararli olmadigini diigtiniiriim. ©)
25.Cevrimici 6grenme topluluguyla calismak iletisim be- ©
cerilerimi gelistirmez.
3.  Faktor (Benzerlik)
26.Cevrimici 6grenme toplulugundaki iiyelerin benzer gec-
mis yasantilara (sosyal, kiiltiirel, akademik, vb.) sahip )
olmasi gerektigini diistiniiriim.
27.Cevrimici 6grenme toplulugundaki iiyelerin benzer 6g- )
renme beklentileri olmalidir.
28.Cevrimici 68renme topluluguna katilan iiyelerin cogunu )

bireysel olarak tanirim.




EK-2: Sosyal Bulunusluk Olgegi

1. Faktor (Ortak Bulunusluk)

Tamamen katiliyorum

Katiliyorum

Emin degilim

Katilmiyorum

Hig katilmiyorum

1. Diger 6grencilerin varhgmmin farkinda olduklarimi
diistiniiyorum.

2. Diger 6grencilerle ¢alismaya istekliyim.

3. Diger ogrencilerin yaptiklari ilgimi ¢ekiyor.

4. Benim yaptiklarimin diger 6grencilerin ilgisini ¢ektigini
diisiiniiyorum.

5. Karsilikl anlasilabilirlik seviyesi yiiksek goriiniiyor.

2. Faktor (Etkileme)

6. Fikirlerimi diger 6grencilere agikea gosterdigimi
dusiiniiyorum.

7. Diger ogrenciler beni iyi anliyorlar.

8. Diger 6grencilerin ne diisiindiiklerini anlayabiliyorum.

9. Birbirimizin fikirlerinin saygiyla karsiliyoruz.

10. Diger 6grencilerin fikirleri benim ne diisiindiigimi
etkiliyor.

11. Zor problemleri ¢6zmek i¢in birbirimize yardim
ediyoruz.

12. Birbirimize yardim ediyoruz.

3. Faktor (Kaynastirma)

13. Diger dgrencilerle fikir alisverisi yapmaktan
hoslaniyorum.

14. Diger dgrencilerden yanitlari ¢abuk alabiliyorum.

15. Diger ogrencilerle iletisim kurarken kendimi rahat
hissediyorum.

16. Fikirlerim grup ¢alismasi yaparken ilerlememize
yardim ediyor.

17. Biitiin ekip/takim tiyeleri grup ¢alismasina katkida
bulunuyor.

18. Kendimi diger 6grencilere yakin hissediyorum.

19. Kendimi ekibin/takimin bir pargasi gibi hissediyorum.




EK-3: Kisisel Bilgi Formu

Demografik Bilgiler

Kadin

Cinsiyetiniz Erkek

Yasiniz
Su an ¢alismiyorum.
Ogrenci

Mesleginiz Emekli

Ozel sektorde galistyorum.

Kamu sektoriinde ¢alistyorum.

[k Kay1t

Ikinci Universite

Kayit Tiirtiniiz Dikey Gegis
Yatay Gegis
Mezun
Onlisans
Kayitl oldugunuz Ac¢ikogretim
programi Lisans
Kayitli oldugunuz 6grenci
toplulugu/topluluklari
Evet
Her ay diizenlenen gevrimici Hayir
toplantilara katiliyor musunuz?
Bazen
0-1
2-4
Topluluklar i¢in haftalik ne kadar
zaman ayiriyorsunuz? 5-7

7 saat ve lzeri




EK-4: Etik Kurul Karar Belgesi

Evrak Kayit Tarihi: 14.10.2021 Protokol No: 193783
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ANADOLU UNIVERSITESI
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KARAR BELGESI
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EK-5: Agikdgretim Fakiiltesi Dekanlik Karar Belgesi
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