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Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Eyliil 2018
Damsman: Do¢. Dr. Emre GOKALP

Geng ve egitimli bireylerin yurtdisina olan gogili, giliniimiiz go¢ literatiirii
tarafindan tartisilan sosyal bir olgudur. Nitelikli go¢ akimi, son yillarda Tiirkiye’de
gerceklesen sosyal, ekonomik ve politik degisimlerden etkilemistir. Bu yasanan goc;
Almanya, Amerika Birlesik Devletleri ve Kanada’nin disinda ¢esitli Avrupa birligi
iilkelerine de gerceklesmekte, bunlardan biri olan Polonya’ya da son yillarda hem 6grenci
olarak hem de ¢alisan is giicii olarak artan bir gé¢ dalgasi yasanmaktadir. Tarihsel olarak
dis gog, Tiirkiye i¢in ¢ok da yeni olmayan bir olgudur. Ilk Tiirk disgocii Bat1 Almanya,
Belgika gibi Bati Avrupa d{ilkelerine yasanmisken, artik goc¢iin kiiresellesmesiyle
Avrupa’nin ¢ogu iilke ve sehrinde Tiirk kokenli gogmenlere rastlanmaktadir. Dogu
Avrupa’nmin tarihsel olarak go¢ veren lilkelerinden Polonya’da yasayan Tiirkler,
Almanya’daki gibi biiyiik bir azinlik olusturmasalar da varliklart azzimsanmamalidir. Go¢
veren bir lilke konumundan gog alan iilke konumuna gelmesinde Polonya’nin AB iiyeligi
ve artan AB ve Uluslararasi firmalar1 yatirimlar ile olusan istihdam ag¢ig1 6nemli bir
etmendir. Tiirk go¢iliniin rotasinin Polonya’ya yonelmesinde son yillarda ‘yurtdisinda
iiniversite okuma’ egiliminin giderek yayginlagsmasi, Polonya’daki egitim masraflarinin
diger AB iilkelerine gore diisiik olmas ve iilkenin AB iiyeligi etkilidir. Iste bu yiizdendir
ki, Polonya’da tam zamanli okuyan ve/veya calisan Tiirk vatandaslarinin sayis1 da her
gecen glin artmaktadir. Goriisiilen kisilerin %51’inin yliksekogrenim i¢in gelmesi bunu
kanitlar niteliktedir. Iki {ilke arasindaki tarihsel bir dostlugun olmasi ve giincel siyasi
problemlerin olmamas1 da Polonya’nin cazibesini arttirmaktadir. iste bu arastirma
Krakov sehrinde 3 yil ve {izeri yasayan Tiirk vatandaslarina odaklanmakta ve toplanan
nicel ve nitel verilerin 1s1nda Polonya’ya olan Tiirk gdgiliniin nedenlerini ortaya
koymaktadir. Anket teknigi ile rakamsal veriler ve yari-yapilandirilmis miilakat teknigi

ile elde edilen nitel verilerle Krakov sehrindeki Tiirk niifusunun profili betimlenmistir.



Toplanan verilerden ¢ikarilabilecek en dnemli sonuglardan biri de Krakov’daki
uluslararas1 dis kaynak ofislerinin sagladigi istihdam ile baslangigta ¢aligma igin
gelenlerin disinda is i¢in kalanlarda %11°lik artisin olmasi1 da 6grenci olarak gelenlerin

caligmaya baglayarak gecici gogmenlikten kalici hale geldiklerinin ve bu saymnin giderek

artacaginin bir gostergesidir.

Anahtar Kelimeler: Gég, Dis goc, Polonya, Entegrasyon, Egitim, Istihdam,
Beyin Gogii



ABSTRACT

THE MIGRATION’S NEW ADDRESS: A SOCIOLOGICAL ANALYSIS OF
TURKS IN POLAND: EXAMPLE OF CRACOW

Ozge YENTUR
Department of Sociology
Anadolu University, Graduate School of Social Sciences, September 2018
Advisor: Doc. Dr. Emre GOKALP

The migration of young and educated individuals, has been widely discussed as a
social phenomenon in the migration literature. Skilled people’s migration has recently
been affected by Turkey’s social, economical and political changes. This immigration has
been seen towards to Germany, The United States, Canada and the several European
countries such as Poland in which gradually receives both students and workers as
migrants. From the historical point of immigration is nothing new for Turkey. The first
Turkish migration was happened towards to Western European countries such as West
Germany and Belgium; nowadays Turkish migrants can be recognised in many European
cities and countries with global migration trend. Turks in Poland, as one of the developing
Eastern European country, are not a dominant minority as in Germany but its existance
cannot be underestimated. Poland in which was one of the most sending countries in
Europe, has become one of the most migration-receiving country due to its EU
membership and employment gap related to EU-International investments. The route of
Turkish migration has led to Poland in such factors; increasing study abroad trend which
is widely accepted by many people, its low living expenses and relatively cheap semester
tuitions amongs the other EU countries, and EU membership. It is proved that 51% of
interviewees came to Poland for educational purposes. Long lasting friendship and the
non-political conflict between Turkey and Poland increases its charm to affect Turkish
migrants. Therefore, this research mainly focuses on Turkish citizens who lived in
Cracow more than 3 years and reveals the reasons of Turkish migration towards Poland
n consideration of its quantitative and qualitative collected data. Turkish population in
Krakow is portrayed according to the figures which was collected by survey method and

qualitative data which was collected by semi-structured interview method



One of the important results of the collected data is 11% of increasing number of
people who came as a student and stayed for work purposes apart from people who came
for work, due to the employment opportunities resulted in outsourcing companies located
in Krakow. It shows the number of staying and migration purposes will increase in the

future.

Keywords: Migration, Immigration, Poland, Integration, Education, Employment

Poland, Brain Drain
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TESEKKUR

Gog, Sosyal Bilimler i¢inde ¢esitli disiplinlerce ¢alisilan ve son yillarda 6nemi her
gecen giin daha da artan 6nemli bir olgudur. Go¢ yazim Tiirk Sosyal bilimine herkesin
hem fikir oldugu meshur Almanya’ya olan is¢i gogleri ile girmistir. 1960’lardan bu yana
giincelligini koruyan, degisen ve genisleyen go¢ olgusu, 6nlimiizdeki yillarda da daha ¢ok
insani i¢ine alacak sekilde genislemeye devam edecek goziikmektedir.

2015-2016 Akademik yilinda Erasmus ogrencisi olarak geldigim, bu yillar
arasinda yaptigim gozlemlerle, son olarak da 2017 yilindan itibaren aktif olarak is
hayatina atilmam ile karsilastiim Polonya’daki Tiirk niifusunun yasam pratikleri, is

iligkileri, yani Polonya’daki varliklar1 dikkatimi ¢geken dnemli bir konu oldu.

Polonya’ya géc, esref saatinde alinan bir karar1; gdgmen ofisinin Tiirkler arasinda
ortak rastlasma mekani oldugu mesakkatli bir bekleme siirecini; siire¢ uzunlugundan
kader ortakligini; bayramlarda toplasan, bir cay, bir nargilenin, azicik da Tiirkiye’de neler
oluyor abilerin konusuldugu, iki lafin belinin kirildig1 bir ortami; is arama-bulma-
yerlesme-yerlestirme gibi bilgi alis-verisinin yapildig sosyal topluluklari igerir.

Hem disaridan hem siirecin i¢inde olarak yasanmis bu deneyimlere ulasmamda,
her tiirlii problemde yanimda olan, kahrimi ¢eken basta sevgili ailem, annem Giilsen ve
babam Ihsan Cetin YENTUR e, gerek telefonla, gerek elektronik posta yoluyla uzaktan
yakindan konumla ilgilenen saygideger hocam Sayin Dog. Dr. Emre GOKALP’e, bana
degerli vakitlerini ayiran, arastirmaya katilan ve bu tezin hammaddesini olusturan

Polonya’daki degerli katilimcilarima bir tesekkiirii borg bilir, saygilarimla arz ederim.

Ozge YENTUR
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ETiK ILKE VE KURALLARA UYGUNLUK BEYANNAMESI

Bu tezin bana ait, dzaiin bir calisma oldugum: calizmamun hazirhk, veri oplama,
analiz ve kilgilerin sunumu olmak dvere tim agamalannda bilimsel etik ilke ve kurallara
wygun davrandifrm, bu galisma kapsominda elde edilemeven tHim veri ve bilgiler igin
kaynak gtstendipimi ve bu kavnaklara kavnakeada ver verdigimi; bu galismamn Anadolu
Universitesi tarafindan kullamlan “bilimsel intihal tespit program™yla mandiin ve
highir sekilde “intihal igermedigini™ bevan ederim. Herhangi bir zamanda, calizmamla
ilzl yaptigmm bu beyana aykin bir durumun saptanmas: duremunda, ortava gkacak ohm

ahlaki ve hukuki sonuglara ram oldugumu hildinrim,

Oepe YENTUR
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GOCUN YENI ADRESI: POLONYA’DA YASAYAN TURKLER UZERINE
SOSYOLOJIK BiR ANALIiZ: KRAKOV ORNEGI

1. GIRIS

Geng ve egitimli kisilerin yurtdisina olan gogii, gliniimiizde go¢ literatiirii
tarafindan tartisilan sosyal bir olgudur. Gelismekte olan iilkelerden gelismis iilkelere
yasanan go¢ akimi, son yillarda gergeklesen Sosyal, ekonomik ve politik degisimlerden
otiiri Tirkiye’yi de etkilemistir. Bu yasanan go¢; Almanya, Amerika Birlesik Devletleri
ve Kanada’nin disinda gesitli Avrupa birligi iilkelerine de gergeklesmekte, bunlardan biri
olan Polonya’ya da son yillarda hem 6grenci olarak hem de ¢alisan is giicii olarak artan

bir go¢ dalgas1 yasanmaktadir.

Tarihsel olarak dis gog, Tiirkiye i¢in ¢ok da yeni olmayan bir olgudur.
Tiirkiye’den yurtdisina yasanan gogiin, ilk rotas1 1960’11 yillarda baslayan is¢i goglerinin
yasandig1 Bati Almanya’dir. Bunu sirasiyla, Belgika, Hollanda, Fransa gibi gelismis Bati
Avrupa tllkeleri takip ederken, giiniimiizde Avrupa’nin ¢ogu iilke ve sehrinde Tiirk
kokenli gogmenlere rastlanmaktadir. Dogu Avrupa’nin gelismekte olan tilkelerinden biri
olan Polonya’da yasayan Tiirkler, Almanya’daki gibi bilyiik bir azinlik olusturmasalar da,
sayilar1 her gegen giin artmaktadir. Bu artisin nedenlerinden biri Son yillarda ‘yurtdisinda
iiniversite okuma’ egiliminin giderek artmasidir. Aym zamanda Polonya, Avrupa
Birligi’ne uyum siirecinde egitim ve staj degisimini igeren Erasmus programinda gengler
arasinda popiiler degisim rotasi konumundadir. Erasmus ile gelen 6grencilerin disinda
tam zamanli okuyan ve/veya calisgan Tirk vatandaslarinin sayist da artmaktadir.
Tiirkiye’den lisans ve/veya yiiksek lisans egitimi i¢in Polonya’y1 tercih eden Tiirk gengler
icin, diger AB tiyesi lilkelere gore egitim iicretlerinin diislik, ge¢im maliyetlerinin uygun
olmasi Polonya’da okuma fikrini giderek daha cazip hale getirmektedir. Tiirkiye ve
Polonya’nin tarihsel olarak dost iki iilke olmasi ve siyasi problemlerin olmamasi da bu

siiregte onemli rol oynamaktadir.

Ogrenim olanaklarinin yaninda nitelikli is giicii anlaminda yasanan bir beyin gdgii
de s6z konusudur. Ozellikle son yillarda, Tiirkiye’deki is ve/veya yasam kosullaridan
memnun olmayan nitelikli is giicii, istifa edip, iilke disinda yeniden bir hayat kurma
amaciyla Tirkiye’yi terk etmektedir. AFP’nin yaptig1 arastirmaya gore genglerin tilkeyi

1



terk etmelerinde One c¢ikan ilk {ic neden, azalan is imkanlar, politik olarak artan
muhafazakarlik ve insan haklar1 ve dzgiirliiklerinin azalmasidir.! Sosyal medyada da
yasanan sosyal degisimlerden olumsuz etkilenen pek ¢ok kalifiye eleman iilkeden birer
birer ayrildigin1 paylagimlarinda belirtmektedir. Bu artan iilkeyi terk etme egiliminin
nedeni olarak Tiirkiye’'nin &zellikle 2000°li yillardan itibaren degisen sosyo-politik
cehresinin etkili oldugu diistiniilmektedir. Tiirkiye, kurulusu itibariyle benimsedigi
“muasir medeniyetler seviyesine ulagsma” olarak adlandirilan batililagma ve modernlesme
ideali, son yillardaki sosyal ve politik degisimler nedeniyle bambagka bir boyuta evrilmis,
bu idealden uzaklagmaya baslamistir. Ekonomik imkanlarin diginda sosyal hayatta
yasanan degisiklikler, toplumun farkli kesimlerinde farkli yankilar uyandirmigtir.
Gelisme, ekonomik ve sosyal modernlesmeyi birlikte kapsayan bir siirectir. Ekonomik
anlamda modernlesme; ileri teknoloji ile birlikte ihtisaslagmis bilim, ileri tarzda bir idare
ve yonetim gerektirir. Sosyal anlamda modernlesme ise, orta ¢ag degerleri yerine modern
degerleri; geleneksel statii yerine, bireyin degerine onem veren, onun yetenek ve
basarisina dayanan bir statii sistemini ongoriir (Basaran, 1972:132). AFP’nin yaptigi
calismanin sonunda ortaya ¢ikan muhafazakarlik ve insan haklar ile 6zgiirliikklerinin
giderek azalmasi, bu modern degerlerin ortagag zihniyeti olarak tasavvur edilebilecek
yasaklama ve sinirlamalarla ¢atismasi 6zellikle geng kitlenin yurtdigini ¢oziim olarak
diisiinmeye itmektedir. Cogu geng beyin, Tiirkiye’de bireye deger verilmemesi, insanca
yasama idealinin hayal olmasi, ekonomik ve sosyal hayatin birey iizerindeki baskist, artan
egitimli genglerin issizlik orani, emegin karsiligini maddi ve manevi alamama olarak
nitelendirilen is tatmininin diisiik olmas1 gibi nedenlerden 6tiirii iilkeyi terk etmeyi bir

¢Oziim olarak gérmeye baglamistir.

Coziim arayislarinin odak iilkeleri genellikle gelismis batili {ilkeler olsa da,
Polonya’ya ¢alisma amaciyla gelen Tiirk kokenli kalifiye isciler de bulunmaktadir. Ucret
ve ¢alisma saatleri bakimindan kosullarin Tirkiye’ye gore iyi oldugu bu tezin 6nemli
varsayimlarindan biridir. Bir diger varsayim ise, muhafazakarlasan Tiirkiye’den gérece
muhafazakar Avrupa Birligi iiyesi Polonya’ya gelen genglerin burada iilkelerinde
bulamadiklar1 “6zgiirliigii” bulup bulamadiklar1 bu tezin 6nemli sorunsallarindan biridir.

Ozgiirliik tantmlamasim sosyal, ekonomik, politik ve psikolojik olarak genisletildiginde,

1 https://www.bbc.com/turkce/haberler-turkiye-41331921 ve http://www.diken.com.tr/afp-onlarca-kisiyle-
konustu-egitimli-turk-gencler-ulkeyi-terk-ediyor/ (Erisim Tarihi: Mayis 2018)



https://www.bbc.com/turkce/haberler-turkiye-41331921
http://www.diken.com.tr/afp-onlarca-kisiyle-konustu-egitimli-turk-gencler-ulkeyi-terk-ediyor/
http://www.diken.com.tr/afp-onlarca-kisiyle-konustu-egitimli-turk-gencler-ulkeyi-terk-ediyor/

Oonem sirasinin, go¢ etme nedenleri ile olan baglantisi da arastirma bulgularinda ayirt edici

bir etmen olarak degerlendirilmistir.

1.1. TEZIN KONUSU

Bu ¢aligmanin konusu, 2010-2018 yillar1 arasinda Tiirkiye’den Polonya’ya gelen
ve en az 3 yil ve ilizeri Krakov’da yasayan 6grenci ve ¢alisan Tiirk genglerin Polonya’ya
olan gogiidiir. Calismanin konusu temel olarak 6grenciler ve galisanlar olarak iki boyutta
ele alimmustir. Oncelikli olarak kalma izni ile calisanlar ile 8grenci olup da tam zamanl
calisan kigiler alinmis, sadece 0grenci olanlar ¢alismanin ana bolimiinden ayrilmistir.
Zira 6grencilerin okul bitiminde Tiirkiye’ye donme olasiliklarinin yiiksek olusu iilkeye
go¢ etmeyecekleri anlaminm tasimaktadir. Universite egitimi icin maliyetlerin diger AB
iiyesi tlilkelere gore gorece uygun olmasi 6grencilerin Polonya’yi tercih etmelerinde bir
etken oldugu varsayimi arastirmanin bir diger varsayimidir. Kalifiye calisanlarin 6zellikle
2015 y1li sonrast Polonya’y1 tercih etmeleri ise beyin gocii 6zelinde ¢alismanin ¢aliganlar
boyutunu teskil etmektedir. Calismada gociin 6znesi olan kisilerin, gé¢ nedenleri, géciin
ilk yillarindaki problemleri, leh toplumuna uyum saglama stratejileri tiizerinde
durulmustur. Ayrica bu kisilerin Tiirkiye’ye olas1 geri doniisleri hakkindaki diisiinceleri

iizerine de veri toplanmaya ¢alisilmistir.

1.2. TEZIN AMACI

Tiirkiye’den yurtdisina yasanan gogiin temel rotasi Almanya, Amerika Birlesik
Devletleri, Kanada gibi Batili gelismis lilkeler 6zelinde arastirmalar olmasina ragmen,
Dogu Avrupa’nin gelismekte olan iilkelerinden Polonya’ya yasanan gog¢ hakkinda
literatiirde yeterli ¢alisma bulunmamaktadir. Bu ¢alismanin genel amaci, son yillarda
yurtdisina artan gogiiniin nedenlerini, bu goc¢iin son yillardaki rotalarindan biri olan
Polonya’ya gelen 6grenci ve ¢alisan Tiirk kokenli genclerin go¢ nedenlerini arastirmaktir.
Tiirkiye’den yurtdisina yasanan beyin gogii olgusunun nedenleri Polonya 6zelinde analiz

edilmesi de tezin bir diger amacidir.



1.3. TEZIN ONEMIi

Bu ¢alisma, Tiirk kokenli ¢aliganlarin ve 6grencilerin Polonya’ya gelis nedenleri,
Almanya, Fransa ve Belg¢ika gibi diger AB iilkelerine kiyasla Polonya’min yaklasik son
10 yillik bir siiregte tercih edilme nedenlerini ortaya koyarak bu konuyla ilgili ¢caligma
olmayan literatiire miitevazi bir katki saglamasi yoniinden 6nemlidir. Zira literatiirde
Polonya iizerine uluslararas iliskiler, politik ve ekonomik tabanli arastirmalar yapilmis;
temelde gb¢ ve 6zelde beyin gocii olgusu, sosyal yasam ve uyum stratejileri hakkinda bir
calisma bulunamamis olmasi da bu c¢alismanin literatiire katkist ve Onemini
belirtmektedir. Bu calisma, tizerinde fazla arastirma yapilmayan literatiirdeki eksikligi
onemli Olclide giderecektir. Bu arastirma ile Tiirk genglerin Polonya’y1 g¢ rotasi olarak
se¢melerinin nedenlerine ulasilmis olunacaktir. Arastirma 2015 sonrasi yogun bir sekilde
yurtdisina yasanan goclerin sosyo-ekonomik ve politik nedenlerini Polonya 6zelinde

bakmak agisindan da 6nem tagimaktadir.

1.4. TEZIN KAPSAMI VE SINIRLILIKLARI

Arastirmanin kapsami Tirkiye’den Polonya’ya 2010 yilindan bu yana gelen
ogrenci ve calisanlardir. Polonya’nin Krakov sehrinde yasayan, okuyan ve ¢alisan Tiirk
vatandaglar ile sinirhidir. Arastirma 18-50 yas araliginda olan 3 yil ve lizeri Krakov’da
yasayan Tiirk vatandaslari ile siirlidir. Aragtirmanin siiresi yiiksek lisans tez siiresiyle
smirlidir. Bu arastirma arastirmacinin zamani, katilimcilarin zamani, egitim siiresi,
caligma siiresi ve maddi imkanlartyla sinirhidir. Arastirma yiiksek lisans egitim ve tez
stiresi boyunca elde edilen bilgi ve bulgularla simirhidir. Varsova’da hatir1 sayilir bir Tiirk
niifus olmasina ragmen arastirma siiresinin sinirli olmasi nedeniyle burada yasayan
Tiirkler arastirmaya dahil edilmemislerdir. Polonya’nin diger sehirleri de 6rneklem

sayisim diisiik olmas1 nedeniyle kapsam dis1 tutulmustur.



1.5. TEZIN PROBLEMLERI

Bu tezin temel problemleri sunlardir: Tiirkiye’den Polonya’ya son yillarda
yasanan goc¢iin nedenleri nelerdir? Polonya neden hem kalifiye genglerden hem de
ogrencilerden bu kadar ilgi géormektedir? Tiirkiye neden Polonya’ya go¢ vermektedir?
Genel olarak Polonya’min, 6zel olarak Krakov ve Varsova sehirlerinin g¢ekici yonleri
nelerdir? Ingilizcenin yan sira lehge bilmenin gd¢ dncesinde ve siiresince dnemi var
mudir? ki toplum yapisinda benzesen ve farklilasan dgelerin gogler iizerinde bir etkisi
var midir? Sosyal ve ekonomik hayati iceren yasam kalitesi ve kendini gergeklestirme
acisindan bir iligki var midir? Yiksekdgrenim veya c¢alisma amaciyla gelen Tiirk
vatandaglarinin gelmeden onceki ve geldikten sonraki yurtdisi algis1 arasinda farklar var
mudir? Gogiin kalic1 olmasi amaciyla gogmenlerin Tiirkiye’ye geri doniis olasiliklar:

arasinda bir iliski var midir?



2. KAVRAMSAL CERCEVE

Tezin ikinci boliimiinde tezin konu ve amacina iliskin yapilan literatiir taramasi

cesitli alt basliklar halinde ele alinmustir.

2.1. GOC OLGUSU

Gog; sosyo-ekonomik ve politik sebeplerle insanlarin bulunduklar1 yerden
bireysel veya gruplar halinde baska bir yere yer degistirmesidir. Bu eylem bireyin kendi
istegi ile serbestce gerceklesecegi gibi politik nedenlerle tarih sahnesinde ve giinlimiizde
pek cok orneklerinin goriildiigli savas veya dogal nedenlerle yasanan zorunlu olarak da
gergeklesebilir. Uluslararast go¢ hukukuna gore gog, uluslararasi bir simir1 gegerek veya
bir devlet i¢inde yer degistirme olarak tanimlanmistir (Cigekli, 2009: 22). Tanimi geregi
gb¢ olgusu iilke simirlart icinde ve disinda gergeklesen yer degistirmedir. Ayni devletin
smirlar igerisinde yapilan i¢ gogler, gegmisten giliniimiize tiim toplumlarda yaganmis ve
halen yasanmaktadir. Ekonomik nedenlerle kdyden kente yasanan i¢ gogler, is degisikligi,
egitim vb. nedenlerle de kentten kente gergeklesir niteliktedir. Ulke disina yasanan gogler
ise dis gd¢ olarak siniflandirilmaktadir. i¢ ve dis go¢ siiflandirmasinin yan sira vasifl
(beyin gocii) ve vasifsiz gé¢ (Oner, 2012: 13), siiresi bakimindan gegici-siirekli gog,
hukuki a¢idan yasal-kagak go¢ gibi (Giilliipinar, 2012: 57) go¢ kategorileri mevcuttur.
Gogmen yani gd¢ olgusuna konu olan kisi; is, egitim ve aile birlesimi gibi nedenlerle tilke
disina uzun siireli veya kalici yerlesmektedir. Uluslararasi go¢ hem cok dinamik,
karmasik ve ¢ok boyutlu bir olgudur hem de siirekli devinim halindedir (Oner, 2012: 13).
Yani artik gliniimiizde salt ekonomik amagli bir go¢iin yaninda bireysel ve toplumsal
nedenlerin bir etken oldugu, giderek degisen ve yenilesen bir gd¢ olgusu ile
karsilasilmaktadir. Uluslararas1 goc literatiiriinde siklikla karsilasilan gdclin nedenleri
kisaca su sekilde Ozetlenebilir: {ilkeleraras1 farkli demografik ozellikler, kapitalizmin
devresel krizleri, bolgeler arasi gelir farkliliklari, kiiresel olarak yeniden yapilanmaya

zorlanan ekonomiler (Giilliipinar, 2012: 56).

Gog¢ olgusu ¢esitli disiplinlerce yer degistirmenin temelinde farkli boyutlarda ele
alinmistir.  Sosyoloji, Antropoloji ve Niifus bilimi gé¢men davranis1 {izerine
yogunlasirken; Ekonomi, gé¢iin makroekonomik etkisi; Siyaset Bilimi gog politikalart ve

kontrolii; Hukuk gdciin yasal boyutu ile ilgilenmistir (Brettell ve Hollifield, 2008). Bu
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acidan gog lizerine yazilmais tek bir teoriden ¢ok, farkli bakis acilarini igeren ve disiplinler
arasi teoriler bulunmaktadir. Bu teoriler makro ve mikro olarak siiflandirilabilir. Makro
teoriler; Bollinmiis isgiicli piyasasi teorisi, Diinya sistemleri teorisi ve Politik ekonomi
modeli olarak degerlendirilirken, mikro teoriler ise neo-klasik ekonomi teorisi (ya da
rasyonel tercih teorisi), insan sermayesi teorisi, yeni go¢ ekonomileri, go¢ ag1 ve sosyal
sermaye teorisi ve Kiimiilatif nedensellik modeli olarak degerlendirilmektedir
(Morawska, 2007: 1). Nifus ve go¢ hareketlerine iligkin ilk teoriler on dokuzuncu
yiizyllda ortaya c¢ikmis, yirminci yiizyll boyunca da cesitli teorik bakis agilari
gelistirilmistir (Ozcan, 2017: 187). Gog, literatiirde kentlesme ve endiistrilesmenin

gelismesi ile artan is imkanlarinin bir dogurgusu olarak ele alinmigtir.

Go¢ yazinimn ilk teorisyenlerinden Ravenstein, 1871- 1881 Ingiliz niifus sayimim
iceren 1889 yilinda yaymlanan Go¢ Kanunlari adli ¢alismasina goére temel gog
kanunlarim su sekilde siralamistir: Gé¢menlerin ¢ogu yakin mesafelere go¢ etmektedir.
Gog¢ hareketi bir anda degil, adim adim gergeklesir. Go¢ akimi kendisini denklestirecek
kars1 bir akim yaratir. Go¢menler uzun mesafe goclerde ticaret ve endiistrinin gelismis
oldugu biiyiik sehirleri tercih ederler. Koyl niifus, sehirde dogup biiyiimiis olan niifusa
gore go¢ etmeye daha ¢ok egilimlidir. Go¢menlerin cogu yetiskin kisilerden olusur, kadin
ve erkek gocmenlere gore go¢ mesafesi degisen bir 6zellik gosterir. Kadin gégmenler
yakin mesafelere daha cok goc ederken, uzak mesafeye go¢ edenler cogunlukla
erkeklerdir. Endiistri ve ticaret gelistikce go¢ egilimi artar, gogiin yonii kirsal alandan
endiistrinin merkezi olan sehirlere yoneliktir. Ekonomik nedenler go¢iin temel nedenidir
(Grigg, 1977: 42-43). Ravenstein gog¢ olgusu konusundaki ilk yazilari bakimindan
literatiirde diger calismalara zemin hazirlamis lakin elestiri de almistir. Ozellikle Castles
ve Miller, teorinin tarihsel olmadig: ve bireysel tercihlere dayandig1 konusunda elestiride

bulunmuslardir (Caglayan, 2006: 71).

Gog yazininda ele alinan ilk sosyolojik teori kesisen firsatlar kuramidir. Kurami
ortaya atan Stouffer temelde go¢ edilecek yerin neye gore secildigini, yerin imkanlari ile
iki yer arasindaki mesafe farki {izerine matematiksel bir iligki ile sunar. Go¢ yazinina ayni
zamanda “rekabet¢i gogmenler” terimini ekleyerek, gidilecek sehir lizerinde etkisine de
deginir. Temelde teorinin amaci goge etki eden 6nemli bir unsur olan mesafe kavramidir.
Mesafe ve hareketlilik arasindaki iliskiyi ampirik bir ¢ercevede formiile eder. Stouffer

(1940: 846)’a gore mesafe, hareketlilik siirecinde i¢erdigi insan sayisi ile miidahil olan



firsatlar dogru orantilidir, boylece mesafe ve firsatlar arasinda bir iliskiden bahsedilebilir.
Gog¢ yazinina kattig1 matematiksel formiilasyonun disinda teorinin 6nemi gog egiliminin
niifusun mekansal dagilimu ile iliskisidir. Caglayan (2006: 77)’a gore kesisen firsatlar
kuramimin uluslararast go¢ i¢cin en Oonemli katkisi, go¢ mesafesine bagli olarak gog
stirasinda ¢ikabilecek sinir gegisleri ve biirokrasi gibi zorluklari go6z 6niinde bulundurarak
gocli degerlendirmesidir. Kiiresellesmenin 6nemli bir dogurgusu olan uluslararasi
goclerdeki artis Ozellikle gogmenlerin mesafe ve firsatlar arasinda artan bir iliski
kurduklar1 ve go¢ eylemine yoneldigi son yillarda siklikla gézlenmektedir. Bu baglamda
Polonya’nin uluslararasi firmalar tarafindan maliyetlerin uygunlugu ve AB {iyesi olmasi
nedeniyle cazip hale gelmesi, ofislerin egitimli kisilere sagladig1 imkénlar da artik kiiresel
anlamda artan gdglerin rotasim Polonya’ya kaydirmustir. Ulke sartlarina oranla iyi
seviyelerde alinan maaglar ve maas disi saglik ve spor gibi ilave ek gelirlerin olmasi ile
AB {iyesi olmayan iilkelerden gelen bireylere alinan calisma izinlerinin firmalar

tarafindan saglanmasi kesisen firsatlar teorisine bir 6rnek olarak diisiintilebilir.

GoO¢ yazininda ele alman bir diger kuram, Ravenstein’in belirttigi kurallarin
incelendigi, temelde go¢ilin ekonomik nedenle yapildigi prensibine dayanan Stouffer’in
kavramlarinin Everett Lee tarafindan genisletildigi (Senol-Sert, 2012) daha sonradan
kurama ¢esitli kisilerce yapilan katkilar sonucunda adlandirilan itme-¢ekme kuramidir
(Caglayan, 2006: 72). Kuramin gergevesini gociin temel 4 faktorii olusturur: Yasanlan
yer, goglin rotasi, engeller ve bireysel nedenler (Lee, 1966: 50). Bu kurama goére gog
kararinda yasanilan yer ile gitmek istenen yer arasinda (gd¢iin rotasi) engeller ve bireysel
nedenler bir iligki sunar. Yasamlan yer ile gidilmek istenen yerin kendi i¢inde pozitif ve
negatif etmenleri vardir. Ekonomik pozitif ve negatif faktdrlerin 6nemiyle birlikte yasam
zincirini igeren egitim ve saglik gibi alanlardaki olumlu durumlar ¢ekici faktorlerin agir
basmasina, kisisel nedenler ve beklentiler de gidilecek yer hakkinda g¢ekici nedenlerle

biitiinleserek gog¢ etme eylemine sebep olur (Lee, 1966).

Her ne kadar giiniimiizde itici ve ¢ekici faktorlerin 6nemi hala biiyiik olsa da, go¢
eylemi kiiresellesmenin etkisi ile kompleks bir yapiya biirlinmiistiir. Caglayan (2006),
Lee’nin kuraminin giinlimiizde degisen ve karmasiklasan simf yapisina gore
hesaplanmasinin tartismali oldugunu ve net tespitinin gii¢lestigini belirtmistir. Itme-
cekme faktorlerinin temel nedenlerinin ne oldugu iizerine olan bir diger calisma

Petersen’in gogiin genel tipolojisi tizerindir. Petersen (1958: 258) caligmasinin temelini



Fairchild’1n genellemesi olan her insan zoraki ya da yonlendirilene kadar yerlesiktir savi
izerine kurar. Petersen, ‘Eger her insan dogasi geregi yerlesme egilimdeyse neden bazi
insanlar go¢ eder’ sorunsalindan yola ¢ikarak tarihsel olarak bir gé¢ tipolojisi gizer.
Calismasinda gogebeler, somiirgecilik sonucu Afrika’dan zorla gog ettirilen gruplar ve
kolelik olgusu, savaslar nedeniyle zorunlu gog¢ gibi 6rneklerden yola ¢ikarak dort farkl
goc tipinden bahsedilmektedir. Bunlar ilkel, zorunlu ve yonlendirilmis, serbest ve Kitlesel
goglerdir (Petersen, 1958: 259-263). Dogal kosullar ve ekoloji ilkel gogii, goc politikasina
gore devlet ya da gogunlugunun zoruyla yerinden etmeyi ve savas sonucu yonlendirilen
gocli, kisisel nedenler ve daha iyi bir yasam arzusu serbest gocii, ve son olarak sosyal
momentum ile kentlesmenin etkisi ise kitlesel gogii aciklayan temel etmenlerdir.
Glniimiizde uluslararas1 gé¢gmenlere ait yapilan en yaygin tipoloji; gégmenleri goniillii

ve goniillii olmayan gégmenler olarak ikiye ayirmaktadir (Senol-Sert, 2012: 30).

Sosyolojik teorilerden kesisen firsatlar teorisi, Polonya’ya olan nitelikli gogii
diger teorilere oranla daha iyi agiklamaktadir. AB iiyeligi ile birlikte, ekonomik
yatirimlarin artmasinin sagladigi artan ekonomik biiytiime ve maliyetlerin AB iilkelerine
oranla diisiik olmasi Polonya’y1 dis sermaye igin cazip bir konuma getirmektedir. EMEA
bolgesinde hizmet veren dis kaynak firmalarinin? lokasyonlarmi 2010 sonrasi Polonya’ya
tagimalar1 bir zamanlarin Demir Perde iilkesi olan ve yogun go¢ vermis Polonya’ya hem
istihdam yaratmig hem de ekonomik biiyiimesine ivme kazandirmistir. 1990 Oncesi
gerceklesen gog ve sonrasinda yasanan enflasyon ve issizlik nedeniyle artan oranlarda
yurtdisina go¢ vermis Polonya’da ortaya ¢ikan yeni istihdamin yarattigi isgiicli agigini
karsilamada i¢ pazarimn yetersiz kalmasi Tirkiye’deki yurtdisina gé¢ etmeyi diisiinen
geng ve egitimli Kitleye cazip gelmistir. Kesisen firsatlar teorisi, Polonya’daki ortaya
¢ikan istihdam acig1 ve Tiirkiye’deki egitimli issizlik oranin yiiksek olmasindan® kaynakli
yeni arayislar ve firsat kovalayisinda olan Kitleyi etkiledigi ve goc¢ etme egilime

yonlendirdigi agisindan daha agiklayici bir perspektif sunar.

Sosyolojik teorilerin yani sira gé¢ olgusu, ekonomik teoriler tarafindan genelde
uluslararasi emek gogii olarak degerlendirilmistir. Bu agidan makro-ekonomik teorilerden
ilki olan Boliinmiis Emek Piyasas1 ya da Ikili Isgiicii Piyasasi Teorisi, itme-¢ekme

kuramindan farklilagsarak uluslararasi emek gogiiniin, az gelismis ekonomiler ile gelismis

2 http://www.europeanbusinessservices.com/krakow.html (Erisim Tarihi: 20 Kasim 2018)
3 https://tradingeconomics.com/turkey/unemployment-rate (Erisim Tarihi: 25 Eyliil 2018)
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ekonomiler arasindaki dengesizligin emegin yerinin degismesi ile dengelenecegi ve
gelismis ekonomilerin yapist geregi olusturdugu is giicli talebine dayandigi seklinde iki
faktor tizerinedir (Morawska, 2007: 2). Bu a¢idan gog, sinirli is giicii arz1 olan gelismis
tilkelerdeki yiiksek ticretlerin yapisal bir geregi, gelismemis ekonomilerin ise fazla olan
isgliciiniin atil kalmasini Onleyiciligi cercevesinde diinya ekonomisindeki dengeyi

saglayacak bir tampon mekanizma olarak tasvir edilmistir.

[k sistematik go¢ teorisi olarak kabul edilebilecek Neo-klasik ekonomi kuramu,
temelde emek konusundaki arz ve talep alaminda ortaya ¢ikan cografi farkliligi temel alir
(Giilliipinar, 2012: 57). Niifus fazlalig1 sonucu isgiicii fazlas1 olan iilkelerde diisiik iicretli
bir piyasa hakimdir, sermaye fazlasi olan {iilkeler ihtiyag duyduklari emek ihtiyacim
karsilama egilimindedir. Bu baglamda diisiik ticretli tilkelerdeki isgiicii, sermayenin fazla
oldugu dogal olarak da iicretlerin yiiksek oldugu yerlere gé¢ etme eylemini gergeklestirir.
Gog¢ eylemi sonucu isgiicii fazlasi ile sermaye fazlasi olan tilkelerde ticretler ve istthdam
acisindan bir dengelenme olacaktir. Bu teoriye gore go¢ ekonomik nedenlidir, temel
etmenler iicretlerin yiiksek ve istthdamin yasanilan yere gore fazla olmasidir. Boylece
kiiresel ekonomi bazinda dengesizlik kalkacak ve kriz yasanma olasilig1 diisecektir. Bu
teoriden yola ¢ikarak fakir tilkelerden zengin iilkelere gé¢ hareketi oldugu sdylenebilir.

Gog piyasay1 dengeleyen bir kaldirag gérevi goriir, amagtan ziyade bir aragtir.

1970’11 yillarda petrol fiyatlarindaki dalgalanma nedeniyle yasanan ekonomik
krizler, esitsizliklerin sorgulanmasina ve negatif elestirilere zemin hazirlamistir. Bu
baglamda Bagimlilik okulu kuramcilart Wallerstein, Frank, Amin (Caglayan, 2006: 78),
Galtung, Castles ve Kosack, Nikolinakos (Erdogan (1988: 6)’dan aktaran Sahin (2011:
60) gibi diisiiniirler tarafindan gelistirilen ve yaygin olarak kullanilan kuramlardan biri de
ekonomik temelli ele alinmis merkez-gevre kuramidir. Diinya sistemi teorisi olarak da
adlandirilan bu makro kuram, temelde merkez ve ¢evre olarak ayrilan tilkeler arasindaki
somiiriiye dayali iligki {izerinedir. Bu teoriye gore, Merkez iilkeler ihtiyag duydugu
hammadde, ucuz isgiicli ve pazar gereksinimi; ¢evre iilkelerin ise kapitalist gelismeyi
saglamak ve refah diizeyini arttirma gereksinimi ¢ift yonli bir bagimlilik durumunu
ortaya ¢ikarir (Ozcan, 2017: 200). Gelismis iilkeler merkez iilkeleri, gelismemis/az
gelismis ve gliniimiiziin gelismekte olan tilkeleri ise gevre tilkeler kategorisini olusturur.
Bu yaklasima gore de go¢, modernlesmeyi ve gelismeyi saglamaktan ziyade, gogmen isci

gonderen iilkelerdeki isgiicii kaynaklarimin gelismis tilkeler yararina kullanilmasina
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yaramakta ve gelismekte olan tilkelerin sosyo-ekonomik gelismelerini olumsuz etkiledigi
tizerinedir (Tathdil, 1984: 113’ten aktaran Sahin, 2011: 60-61). Yani kapitalist
ekonominin yapisi, merkez lilkelerdeki maaslar ve ekonomik kosullar ¢evre iilkelerden
goc egilimini arttiric1 6zellik tagir. Hatta Diinya sistemleri teorisi ¢evre tilkelerden merkez
iilkelere olan gogii, kapitalist ekonomilerin gelisim siirecinin kagimilmaz bir gelismesi
olarak goriir (Massey ve digerleri, 1993: 445). Merkez ve gevre iilkeler arasindaki
ekonomik ve politik iliskinin yam sira, ideolojik, tarihsel ve kiiltiirel baglantilar da

uluslararasi go¢iin belirleyici etmenlerindendir (Senol-Sert, 2012: 36-37).

Neo-klasik mikroekonomi teorisi temelde Neo-klasik makroekonomiden farkli
olarak bireysel seviyede uluslararasi gd¢ mekanizmasim agiklayan elementler sunar.
Teori bireylerin yasam maliyetleri ve licretler arasinda yaptiklar1 rasyonel hesaplamalarin
g0¢ kararma etkisine deginir (Morawska, 2007: 4). Buna gore gogili baslatan kisinin
yiiksek kazang elde etme istegidir (Giilliipinar, 2012: 59). Mikro agidan bireysel nedenleri
bir matematiksel degisken olarak ele alan Chiswick (1999: 181), bireysel goglerde
goemenlerin kendiliginden secilmesinin sahip olunan vasiflarla yakindan iligkili oldugu,
kisinin kendi insan sermayesine yaptig1 her tiirlii yatirnmin karsiligini alacagi yerlere goc
etmesiyle dogru orantili oldugunu belirtmistir. Bu agidan bir diger mikro teori olan insan
sermayesi teorisi, insana yatirrmin gog ile iliskisini sunmaktadir. Insan sermayesi; yas,
cinsiyet, egitim ve beceri, deneyim, medeni durum, basarma istegi, girisimci ruh ile dil,
kiiltir ve sosyal cevrenin degisimi riskini alma kapasitesine baghdir. Ayn1 zamanda
uluslararas1 gociin isgiicii talebi anlaminda artik daha secici hale geldigi teorinin bir diger
varsayimidir (Morawska, 2007: 5). Todaro (1969) go¢ karar1 almada yasanilan bolgedeki
issizlik ile kentsel bolgedeki eksik is giicii ve istihdam olanaklar arasinda yakin iliski
oldugunu, kirsal itici ve kentsel c¢ekici nedenlerin is se¢iminde etkili oldugunu
belirtmistir. Makroekonomiden ziyade fayda-maliyet analizi temelinde bir kar
maksimizasyonunu birey temelinde formiile etmeye ¢alismistir. 1980°lerde yeni is giicti
g0¢ii ekonomisi teorisi, gd¢ kararmin belirleyici faktoriiniin sadece ticretler bazinda kar
maksimizasyonunu diislinen tek tek bireyler tarafindan degil, ailelerin, hane halki ve
topluluklara da ait oldugunu iizerinedir (Castles, De Haas ve Miller, 2013; Massey ve
digerleri, 1993: 436). Go¢ kararmin belirleyici faktorleri iizerine yapilan bir diger
caligmada, gog¢ tecriibesi, ev halki biiyiikliigii, egitim, sosyal sermaye, etnik baglantilar,
tarim dis1 aktiviteler (Tsegai, 2007°den aktaran Senol-Sert, 2012: 34) de go¢ kararini
etkilemektedir. Gog¢ edilecek hedef iilkede bulunan etnik gruplarin varligi, akrabalik,
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arkadaslik iligkileri de go¢ kararim etkiler niteliktedir. Sosyal ag teorisinin 6ne siirdiigii
bu baglar go¢ karar1 ve go¢ etme siirecinin yani sira goglin stirdiiriilebilirligi agisindan da
onemlidir. Bir aile bireyi ya da arkadas belli bir bolgeye gog¢ ettigi zaman, mense bolgede
kalan aile bireylerini ve arkadaglarini goce karar verme konusunda motive eden, hedef
yerle ilgili 6nemli bilgiler saglamakta, gogmenlerin is, ev arayislarinda yararlandiklar
sosyal sermayeyi olusturmaktadir (Senol-Sert, 2012: 40, Morawska, 2007). Sosyal
sermaye gelinen yerde ev ve is bulma disinda seyahat siirecinde olusacak masraflar ve
riskleri de azaltan (Massey ve digerleri, 1993: 448) bir olgudur. Bununla beraber
goemenin go¢ ettigi topluma ilk geldiginde kiiltiir sokunu en aza indiren, yalnizlik
duygusunu azalttig1 bir akraba ve arkadaslar ag1 olarak pozitif, gé¢ edilen bolgenin
kiiltiirtine, geleneklerine ve en basta iilkenin diline uyum siirecinde ise negatif olarak
degerlendirilebilir. Cok sayida insanin zengin ve gelismis llkelere girme talebinden
dogan ve siireklilesen, go¢men vize uygulamasi yapan sinirl sayidaki iilkelerin yaninda
0zel ve goniillii organizasyonlar1 agiklamayan kurumsal teoridir (Massey ve digerleri,
1993: 450). Yasal olarak c¢alisan bu gayrimenkul ve ulasim {izerine kurulan firma ve
kurumlarin yam sira kar amaci gliden, kara borsa vize ve insan tasimaciligi yapan yasa
dis1 kisi ve kurumlarin dogmasina, kagak go¢gmen vakalarinin artmasina neden olmustur.
Gog artik insani bir hareketlilikten ¢ok yasadisi tagimacilik yapan gruplar i¢in maddi
kaynak olmus, bu durum hem go¢ alan hiikiimet ve iilkelerin gocii kontrol gabalarini
zorlagtirmis hem de milyonlarca gé¢menin sagliksiz kosullarda taginmasindan kaynakli
insanlik dramlarinin olugsmasina neden olmustur. Sosyal Aglar ve Gogmen destekli kurum
ve organizasyonlarin yaninda bir diger go¢ analizinde kullanmilan mikro kuram, kiimiilatif
nedenler teorisidir. Bu yaklagima gog¢ kararmin alinmasinda etkili olan, gelir ve toprak
dagilimi, tarimsal iiretimin organizasyonu, go¢ kiiltlirli, insan sermayesinin bolgesel
dagilimi, is tammindan 6tiirli sosyal etiketlenme (Massey ve digerleri, 1993: 451-453)

gibi sosyal kosullar {izerinde durur.

Gog hareketini uluslararas iliskiler ¢ercevesinde ele alan, gogii 6nceleyen bir
iliskiler temeline oturtan bir diger kuram gog sistemleri kuramidir. Gog alan tilkenin gog
eden iilke arasindaki ticari ve ekonomik iliskiler, yillar boyu siiren somiirgecilik iligkileri
(Toksoz, 2006: 20) gog¢ hareketini etkiler ve bir nevi sistem olusturur. Bu kuram bir
bolgeden ya da belli iilkelerden ¢ok sayida gégmenin kabul edilmesini i¢erir (Massey ve
digerleri, 1993: 454) bu agidan Afrika iilkelerinden Avrupa’ya yasanan gocleri bu
kuramla ac¢iklamak miimkiindiir (Caglayan, 2006: 82). Aynizamanda Avrupa iilkelerinin
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ikinci diinya savasi isgiicli ihtiyacindan dolay1 ucuz ve emek fazlasi iilkelerle resmi

diizeyde yaptiklar1 gegici is¢i alimlarinin da bu teori bazinda degerlendirilebilir.

Basitce maddi nedenlerle cografi olarak yapilan bir yer degistirme ve insan
hareketliligi olarak tanimlanmis gb¢, makro ve mikro teorilerle, temel nedeni ekonomi
disiplini ¢ergevesinde agiklanmaya ¢alisilmis, zamanla basit bir yer degistirmeden ziyade
sosyal neden ve sonuglart olan sosyo-ekonomik bir olgu oldugu cesitli teorilerce ortaya
konmaya ¢alistimistir. Ozellikle kapitalizmin ortaya ¢ikisini hizlandiran endiistrilesme
gocleri sosyolojik olarak daha da goriiniir hale getirmistir. Gilinlimiizde salt ekonomik
nedenlerle yapilan bir go¢ olgusundan bahsetmek olduk¢a zordur. Endiistrilesmenin
artarak devam etmesiyle ortaya ¢ikan Kiiresellesme gocleri bolgeler capinda yapilan bir
hareketten, diinya ¢apinda yasanan bir akim haline getirmistir. Ekonomik temelli gogler,
ilk baslarda ikili isgiicii piyasast gibi klasik ekonomi teorilerinde diinya ekonomisinde
dengeyi saglayacak bir kaldirag, dilinya sistemleri teorisiyle kapitalist gelismis
ekonomilerin ek kaynagi ve zengin-fakir ekonomiler arasindaki ugurumu arttiran bir
dogal seleksiyon olarak algilanmigtir. 1980 sonrast mikro teorilerin artmasiyla goc
olgusu; ekonomik nedenlerin disinda bireysel kazang amaciyla yapildigini 6ne siiren neo-
klasik mikroekonomi, gé¢ kararinin birey disinda hane halki ve etnik gruplarin etkisiyle
alindigin1 One siiren sosyal aglar ve sosyal sermaye kuramlari, bireysel ve grupsal
nedenlerin diginda sosyal kosullarin da etmen oldugu sosyolojik kuramlarla analiz
edilmeye c¢alistimistir. Kiiresellesme, ekonomik degisme ve siyasal miicadelelerin
etkisiyle icinde bulundugumuz c¢agi bir gécler cagi olarak formiile eden Castles, De Haas
ve Miller, goce etki eden ve uluslararasi gocii tanimlayici nitelikte olan alt1 temel sav 6ne
siirmiislerdir. Bunlar; Goglin kiiresellesmesi, ge¢miste hakim olan go¢ rotasinin
degismesi ve hizlanmasi, sadece emek-is¢i gocii yerine farkli yeni goclerin ortaya
cikmasi, go¢ gecisinin yayilmasi, is odakli gociin kadinsilasmasi ve gogiin artan
siyasallagsmas1 olarak kisaca belirtilebilir (Castles, De Haas ve Miller, 2013: 16). Gogiin
kiiresellesmesi, artik sadece gelismemis ya da gelismekte olan iilkelerden belli gelismis
iilkelere olan gogii degil, global olarak iilkeler arasinda artan bir hareketlilik, gelismis
iilkelerdeki bireylerin de goé¢ eylemine katilimim da igermektedir. Bu baglamda
geleneksel gog rotalarinin gesitlenmesi, bir zamanin go¢ veren iilkelerinin go¢ alan iilke
konumuna gelmesi de s6z konusu olmaya baslanustir. Isgiicii ve ekonomik gd¢iin yaninda
egitim, politik siginma, bireysel nedenlerin de go¢ kararina eklendigi yeni gog tiirlerine

evrilmistir. Demografik olarak agirlikli olan hane i¢cinden erkeklerin gociine giderek artan
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sayida kadin gb¢iiniin artan bireysellesme ile iliskisi ile birlikte hem tek tek tilkeler hem
de uluslararas1 baglamda gogiin politiklesmesi go¢ taniminin genisletmistir. Bu temel
savlar altinda go¢ artik kiiresellesme ile dinamiklesen; is¢i goclerinden politik
siginmacilara; goniillii bireysel goclerden savas, dogal afet gibi zorunlu ve biiyiik

gruplarin gé¢lerine uzanan genis bir yelpazeye biirlinmiistiir.

2.2. GOCMEN UYUMU: ENTEGRASYON

Bir iilkeden baska bir {ilkeye ekonomik nedenlerle yapilan dis gogiin literatiirde
ele alinin bir diger 6nemli boyutu gog¢ politikalar1 tizerinedir. Bu politikalar gé¢ alan
iilkedeki gogmenlerin entegrasyonu ve yasal diizenlemeler alaninda agirlik gostermekle
birlikte simir giivenligi ve genel olarak “giivenlik” vurgusunu da igermektedir. Castles,
De Haas ve Miller (2013)’in literatiire kazandirdig1 bir terim olan “Gog¢ Cagr” yani
kiiresellesen modern diinyada artan insan hareketliligi hakim olan ulus-devlet anlayisim
zedeleyecegi fikrini dogurmus, bu da gog politikalarinin olusmasina neden olmustur. Her
tilkenin “egemenlik” anlayisi agisindan kilit 6nem tasiyan sinirlar tizerinde kontroliin bu
artan insan hareketliligi karsisinda nasil saglanacagi; hizli ve yogun gogiin toplumda
olusturdugu doniistimlerle nasil basa cikilacagi gog¢ politikalarimin temel iki sorusu

niteligindedir (Unutulmaz, 2012: 137).

Fransizca “intégration” kelimesinden Tiirk¢eye gegen entegrasyon kelimesi, Tiirk
Dil Kurumu sozliigiinde* “biitiinlesme, uyum” seklinde tanimlanmistir. Gé¢ yazininda bu
terimin yani sira diger alternatif kavramlar da gé¢men kimligi ve uyum c¢ergevesinde
kullamlmistir. Kiiltiirlenme; kdyden kente goc eden bireylerin ydresine 6zgii 6geler ile
kent kiiltiiriindeki ogeleri birlestirmesi olarak aym toplum yapisindaki uyumu
tanimlarken, uluslararas1 gocte Kiiltiirlesme (Acculturation) kavrami farkli iki toplumun
kiiltiir 6gelerinin birbirinden etkilenmesi olarak dis goce katilan gé¢menlerin uyum
stirecinde kullanilan bir kavram olmustur (Berry, 1997). Bu kavramlarin yamnda

adaptasyon, eklenme/katilma/ kaynasma, asimilasyon ve cokkiiltiirciilik (Unutulmaz,

“http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_gts&arama=gts&quid=TDK.GTS.5b8abc516e5e31.13166
916 (Erisim Tarihi:1 Eyliil 2018)
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2012) kullanilan diger kavramlar olsa da gerek sosyolojik gerekse politik nedenlerden
otiirii entegrasyon kavraminmin kullanimu literatiir ve politik sdylemlerde hakim olmaya
baslamistir. Entegrasyonun arastirmadaki 6nemi ise Tiirk gégmenleri Polonya’daki kiiltiir
ile ne derece uyum sagladiklarin1 anlama, go¢ siirecinde yasadiklar1 zorluklar

betimlemesi ve bu zorluklarla basa ¢ikis stratejilerini icermesidir.

Ozellikle Avrupa iilkelerine yasanan gocler, Avrupa iilkelerinin kars1 karsiya
olduklan diisiik dogum ve 6liim oranlarini igeren demografik risk ve gé¢men niifusun
Almanya, Fransa gibi cesitli Avrupa iilkelerinde niifusun % 20’lik bir dilimini
olusturmasi go¢ alan iilkelerde kimlik kaygilarina ve entegrasyon talebine yol agmistir
(Unutulmaz, 2012). Gég olgusu aynm zamanda gégmen kimligini olusturmus, gog ettigi
kiiltiiriin yan1 sira go¢ edilen yerdeki hayat miicadelesi ve aligkanliklar, kisinin geldigi
kiiltiirel kimligi gelistirmis veya doniistirmiistiir. Go¢men kimligi iizerinde go¢ edilen
iilkedeki uyum stratejileri kadar, go¢ alan lilkenin entegrasyon politikalar1 da etkili olmus,
kisi farkli bir kimlik kazanarak ya asimile olmus ya da olan kimligine yeni bir kimlik
katmigtir. GO¢men entegrasyonu kavrami gog¢ literatiiriine go¢ alan Tllkelerdeki
gbegmenlerin uyumu tartismalari sonucu girmis ve giderek uluslararasi gog politikalarinda
onemli bir konu haline gelmistir. Entegrasyon kavrami sadece go¢ alan iilke i¢in degil
go¢ veren llkeler iginde asimilasyon kavramina bir karsit olarak kullaniimaktadir
(Unutulmaz, 2012: 135). Dis goc¢ belli bir zamanda olup biten bir olgu olmadigi gibi,
degisen ve doniisen dinamizmi, entegrasyon kavramina yiiklenilen anlam da kontekst
icerisinde siirekli degismistir. Siyasi igerikli politikalarda entegrasyon, eski gogmenleri
uyum saglamis olarak degerlendirip yeni gd¢gmenler i¢in bir 6rnek model olarak pozitif,
ozellikle Avrupa’da 2015 yil1 itibariyle giindeme gelen go¢ ve gogmen krizinin ¢esitli
toplumlarda gé¢cmen karsit1 asir1 sag partilerin se¢gmen kitlesinin artmasinda kullanilan

negatif bir argiiman olmustur.

Uyum politikalarimin etkin kullanilamamasiyla birlikte gdgmen gruplarin uyumu
kendi kiiltiiriinii birakmak olarak degerlendirilip bir direnis ile karsilagilmasi asimilasyon;
gocmenin kimligini koruyarak yasadigi lilkenin dilini ve geleneklerini 6grenmesi ve iki
kiltiiric de tasimasiyla c¢okkiiltiirciiliik kavramlar1 alan yazina girmistir. Asimilasyon
kavrami, go¢menin go¢ gonderen iilkeye iliskin aidiyeti ve kimliklerini geride
birakacagini ve go¢ alan sosyo-kiiltiirel baglama tamamiyle entegre olacagini dngdriirken

(Oner, 2012: 19), Cokkiiltiirciiliik kavrami ise tek basina farklilik veya kimlik yerine
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kiiltiirle kaynagmis ve ondan beslenen farklilik ve kimliklerle, diinya goriisleri, inanglar
ve uygulamalar bitiinii (Parekh, 2002), yani bir ayrismadan ¢ok kaynasmis ve gesitli
kiiltiir 6geleri; gogmen ve toplumun ayrismasi ve Otekilestirmenin bir karsit1 olarak
kiiltiirel farkliliklarin kabulii ve toplumsal esitlik (Vasta, 2007: 7°den aktaran Unutulmaz,
2012: 142) olarak degerlendirilmistir. Ingiltere ve Amerika Birlesik Devletlerindeki ik
temelinde yapilan gogmenlerin Gtekilesmesi, bu gruplarin kiiltiirel degerlerini yitirmeleri
sonucu entegrasyon sdylemi 6zellikle Ikinci Diinya savasi sonrasi asimilasyon tammiyla
karigtirllmistir.  Yine Unutulmaz (2012: 152)’a gore; “Beyaz ve beyaz olmayan”
arasindaki ayrim Britanya ve Amerika Birlesik devletlerinde politik soyleme doniisiirken,
Avrupa’nin diger lilkelerinde entegrasyon pratikleri irk sdylemi yerine etnik gruplar
iizerinden olmustur. 1970’1i yillarla birlikte artan gé¢men c¢esitliligi, irk¢1 sdylemlerden
ziyade Cokkiiltiirciilik kavramsallagtirmas:  politik  sdylemlerde yerini almaya
baslamustir. Parekh (2002)’e gore ¢okkiiltiircii teriminin daha ¢ok toplum iginde kendi
kiiltirel yapisin1 koruyan ve oOrgiitlenmis topluluklari niteleyen bir kavram olarak
kullanmaktadir. G6¢ alan iilkelerdeki artan ¢esitlilik; kiiltiirel farkliliklarin yok sayilmasi
yerine saygi duyulmasi, yerel halk ile go¢men gruplar arasinda olumlu iliskilerin

gelistirilmesine dayali, cogulcu ve biitiinlestirici entegrasyon politikalarina doniismiistiir.

Her ne kadar ¢okkiiltiircii politikalarla gog¢ alan Bati toplumlar1 giderek ¢esitli bir
toplum yapisina biiriinse de bu ¢esitliligin ve farkli kiiltiirel gruplarin giderek ayristigi;
yerlesim yeri, egitim, istihdam gibi kamusal alanlarda yasanan kutuplasma ile birbirleri
ile iletisim ve etkilesimini engelledigi goriisiine donligmiistiir. Artan siyasal pratikler ile
bat1 toplumlarinda yasanan terdr olaylar, farkliliklarin tehlikeli oldugu algisini ortaya
cikarmistir. Bu algy, kiiresellesen diinyanin diizensiz go¢ hareketlerine ve diinyanin cesitli
yerlerinde teror bazinda yasanan ¢atismalar nedeniyle yasanan insani goge karsi giivenlik
iizerine yapilan vurgunun artmasina neden olmustur. Ayrica 11 Eyliil sonras1 gogmenlere
kars1 artan glivensizligin ve politikacilarin séylemlerinde sinir giivenligi ve sinir tehdidini
kullanarak go¢menlere karst ulusal birlik ve beraberlik vurgusunun arttigi da
goriilmektedir (Akcapar, 2012; Oner, 2012). Goc¢menlere duyulan kusku yerini
Miisliiman gé¢gmenlere duyulan giivensizlige birakmis, Avrupa basta olmak lizere yapilan
gog tartismalari giivenlik meselesine doniismistiir (Unutulmaz, 2012: 138). ‘Miisliiman
gocmenlerde siddete egiliminin fazla oldugu’na dair bir alginin olusmasi, tarihin en eski
kavgalarindan din ve mezhep ¢atigmalarini yeniden siyasi diizleme tasimis, yerlesik

gocmen ile aktif gogmen algisini degistirmistir.
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Giivenlik soylemi, ulus-devlet anlayisinin temel 6gelerinden biri, hatta devletlerin
mesruiyeti saglayan bir olgudur. Akgapar (2012: 564) giivenlik kavramimn; ulus-
devletten-birey ve gruplara yonelik ‘asagi dogru’, devlet-tesi ve devlet-iistii sistemlere
yonelik ‘yukar1 dogru’, askeri giivenlige yonelik ‘yatay’, sorumlulugun ulus-devletten
Avrupa Birligi gibi uluslararas1 kurum, kamuoyu ve sivil toplum orgiitlerine gegmesiyle
‘disa dogru’ olarak 4 farkli sekilde degerlendirildigini belirtmistir. Herhangi bir gd¢
olgusundan bahsetmeden dahi gilivenlik, iilkelerin vatandaslarina sunmakla yiikiimlii
olduklari, vatandaglarin da insan haklar1 geregi giivenlik talep etmede higbir sinirlamanin
olmadig1 bir olgudur. Temel ihtiyaglardan biri olarak degerlendirilebilecek bu istemin
sadece fiziki korunma olarak degil, ekonomi, hukuk ve sosyal hak ve imkanlar gibi diger
kurumlarda da yerini alan bir olgudur. Birlesmis Milletler Insani gelisme raporuna
(UNDP-HDR 1994, 1994: 3-4) gore giivenligin tanimi insani giivenlik olarak ele alinip,
1 giivenligi, gelir glivenligi, saglik glivenligi, cevre giivenligi, sug ve fiziksel siddete kars1
giivenlik gibi ¢esitli alt temalarda degerlendirilmistir. En son hazirlanan 2016 raporunda
ise; siddet ve savas kaynakli insan giivenliginin yam sira politik, etnik ve toplumsal
cinsiyet temelinde yasanan ayrimciliga karsi giivenligin vurgusu hem gelismis ve
gelismekte hem de gelismemis iilkelerin nezdinde yapilan ortak bir vurgu olmustur. Bu
acidan insani gelisme insani giivenlikle birlikte, 1994 raporundaki temalar1 daha genis bir
kapsamda insani 6zgiirliigiin genisletilmesi hedefi olarak ¢izer (UNDP- HDR 2016,
2017). Giivenligin olmayisi, basta fiziki zarar ve yasami tehdit eden savas, afet disinda
ekonomik ve siyasi istikrarsizlik da giivenlik algisini zedeleyen faktdrlerdir. Iste bu
noktada go¢ olgusu ile baglanti kurulursa; go¢ ve gilivenlik arasindaki temel iliski,
gocmenin kendi tlilkesine ya da tilkesinin kosullarina duydugu giivensizligin géce sebep
oldugudur. Lakin giivenlik algis1 gé¢e neden oldugu kadar, go¢ esnasinda ve sonrasinda,
hatta go¢ edilen toplumda ortaya ¢ikan sosyal ¢atisma ortaminda, ‘biz ve oteki(ler)’
ikiliginin tam ortasinda yer alan bir sosyal olguya doniisiir (Agir, 2014: 458). Bu sosyal
olgu ‘goe¢ii bir sug, goegmeni ise suglu’ (Gok, 2016: 66-67) konumuna kadar itebilir. Gog
ve glivenlik arasindaki bu iligki yeni olmamakla birlikte kiiresel konjonktiirde giivenlik
tizerinden yapilan go¢ politikalarim giderek artirmaktadir. Uluslararast  gog
hareketlerinde glivenlik kavraminin etkisi diizensiz gogmenler {izerinde goriilmektedir.
Ekonomik ve siyasi kriz zamanlarinda popiiler medyada miiltecilerin ve siginmacilarin
ulusal birlik ve biitiinliigii tehdit ettigi, ekonomik gd¢menlerin iilke vatandaglarinin

islerini ellerinden alacagi, diizensiz gd¢gmen ve miiltecilerin terdrist olduklari, sinirlart

17



yasa dis1 gecmeleriyle devletin giivenligini tehlikeye attiklar1 o6ne stiriilmektedir
(Akgapar, 2012: 565- 566). 1990’11 yillarda Ortadogu ve Afrika tilkelerinden gelismis
Bati iilkelerine baglayan ve 2000’11 y1llarda da giderek artan kiiresel go¢ dalgalari, go¢iin,
uluslararasi iligkiler ve uluslararasi sistem iginde ‘ulusal giivenlik’ sdylemi altinda ele
alinmasina neden olmustur. Samuel Huntington (1993: 32) Amerika Birlesik Devletleri
‘nin ulusal giivenligine yonelik en biiyiik tehdidin gé¢ dalgalarina karsi simirlarini kontrol
edememesi oldugunu, aym sekilde Kuzey Afrika’daki artan niifus artis1 sonucu Bati
Avrupa’ya olan gogiin Avrupa’da wrk¢ilig arttiracagini belirtmigtir. 11 Eyliil sonrasi
Avrupa’da yasanan bazi terdr olaylarina iilkede yerlesik gd¢cmenlerin karigmasi, sadece
diizensiz gd¢cmenlere degil yerlesik go¢menlere duyulan siiphe ve giivensizlik,
goemenlerin su¢ oranlarini arttirdigi ve calismayarak aldiklari issizlik sigortasi gibi sosyal
refah devletinin olanaklarin1 kotliye kullandiklar1 hatta Miisliiman gdgmenlerin uyum
gosteremedigi One sirilmistir (Akgapar, 2012: 567). Var olan siiphenin giderek
giivensizlik, giivensizlikten dolay1 artan ‘biz’ ve ‘6teki(ler)’ karsitligi (Huntington, 1993),
ayrimdan dogan 1990’larda Almanya’daki donerci cinayetleri (Akgapar, 2012;
Huntington, 1993) gibi siddet olaylari ile 2001°den bu yanan devam eden Ortadogu’daki
cekismeler 1ile artan Arap-Miisliman miilteci goc¢ii bu durumu daha da
derinlestirmektedir. 2015 yilinda Avrupa’da bir sosyal krize doniisen Suriyeli
miiltecilerin durumu ve gog¢ti, bazi Avrupa Birligi tilkelerinin dis politikada gogmen ve
siginmacilara sert tavir almasina neden olmustur. AB iilkelerinin diizensiz goc¢ ile
miicadelede ortak tavir ortaya koyamamasi, AB i¢inde de sorunlara ve goriis ayriliklarina
neden olmus (Akgapar, 2012: 568), hatta Brexit i¢in ana neden olmamakla birlikte politik
temel hazirladig1 belirtilmistir (Boccato, 2016).

Entegrasyon soylemi, sadece gé¢men ile yerel halkin iletisim ve etkilesim
icerisinde olmasi1 olarak algilanmamalidir. Farkliliklara saygi duyularak olusturulacak
ortak bir vizyon ve degerlerin olusmasiyla ancak tam bir entegrasyondan bahsedilebilir.
Amerika Birlesik devletleri, gocle kurulmus bir iilke 6zelliginin yani sira pek ¢ok etnik
ve dini grubu barindirmasina ragmen “Amerikan vatandasi olma” ortak paydasinda tiim
bu farkliliklar1 birlestiren bir 6rnek teskil etmektedir. Unutulmaz (2012: 156)’in da
belirttigi gibi, go¢ hareketi dursa bile yerel halk ile gogmen arasindaki etkilesimin ve
ortak degerlerin olusturulmasi ile entegrasyon ortak bir kimlik ve aidiyet duygusunun

olusturulabilme gerekliligidir. Her ne kadar giivenlik sOyleminin arttign 21. yiizyilda
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gocmenler tizerine negatif bir séylem olsa da, go¢ etme davranisi oldugu siirece, gdgmen,

gbemen kimligi ve entegrasyon tartismalart olacaktir.

Entegrasyon tartismalari, gé¢ yazinindan ayri tutulamayacak, gog siirecinde ig ige,
gbemenin hem uyumunu hem de gog ettigi tilkedeki politikalari igeren genis bir konudur.
Bu c¢alismada entegrasyon, go¢menlerin gog¢ siirecinde bireysel olarak Polonya
toplumundan nasil etkilendikleri, uyum problemi yasayip yasamadiklari, buna karsin
gelistirdikleri stratejileri, gégmenlik iligkilerini nasil sekillendirdigi iizerinde anket ve
goriismelerde 6nemli bir konu olarak diisiiniilmiistiir. Polonya’nin gogmen politikalarina
yer verilmemis olmakla birlikte iilke diizeyinde AB Go¢ Kanunlarinin uygulandigi, lakin
kamu sisteminde ve evraklarda islemlerin diger iilkelere goére yavas oldugu

deneyimlerden ve alinan cevaplardan ulasilan bir sonug niteliginde degerlendirilmistir.

Polonya’nin gégmen politikasi izleyen sekliyle iilke yararina istihdam agigini
kapatma odakli olarak ekonomik olarak degerlendirilmektedir. Siginma politikalart,
isgiicli karsilama amacindan farkli tutulmaktadir. Ekonomik ilerleme kadar Bilimsel
arastirmalara da onem veren politikalar, fizik, kimya gibi alanlarda arastirmalarda
bulunacak bilim insanlarinin kalict oturumlarinda pozitif ilerleyen bir prosediir
uygulanmaktadir. Bu agidan tilkeden 2000°1i y1llara kadar gergeklesmis isgi ve beyin gogii
ile olusan a¢ig1 kapatma istegi, bilimsel arastirma yapmak amaciyla gelen yabanci bilim
insanlarina verilen burslar da Polonya’nin kaybettigi beyinleri tekrar kazanma gabasidir.
Beyin gocii egitimli bireylerin goglinde onemli bir mevzudur. Bu konu beyin goci

boliimiinde ele alinmustir.

2.3. GENEL BAKIS: BEYIN GOCU

Beyin gocii, egitimli ve nitelikli niifusun vatandasi olduklar: iilkeyi yasadiklar
sosyo-ekonomik nedenlerden dolayir temelde ¢alisma amaciyla terk etmesi olarak
tanimlanabilecek sosyal bir olgudur. Kaya (2003)’ya gore beyin gogii, iyi egitim gormiis,
diistinen, iireten, kalifiye/nitelikli/seckin/profesyonel isgiiciiniin arastirma yapmak veya
calismak amaciyla en verimli olduklar1 donemde bir baska iilkeye gidip geri

donmemeleridir.
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Tansel ve Giingor (2003: 52)’e gore beyin gocii olgusu, gerek akademisyenler
gerekse devlet politikasina yon veren (politikacilar, entelektiieller, kamu kesimlerinde
yetkili olan karar mercileri ile danismanlar, akademisyenler vb.) kesimlerce 1960’11
yillarin ortalarindan bu yana arastirilan bir olgudur. Gelismekte olan iilkeler acisindan
nitelikli is giicii gocli ekonomik kalkinmaya karsi bir tehdit olarak algilanmistir.
Uluslararas1 tartigmalar, nitelikli kisilerin(bilim insanlar1 ve profesyonel caligsanlar)
egitimlerini tamamladiktan sonra gittikleri iilkelerde kalma egilimi gosterdigi ve bu
egitimden yararlanmasi beklenen beyin go¢ii veren iilkelerin ekonomik olarak zayifladigi
tizerinedir (Schaeffer,2005; Brock ve Blake,2015: 2). Yine Tansel ve Giingor(2003)
beyin goclinii yiiksek nitelikli kisilerin, bazen de iscilerin daha iyi bir yasam tarzi ve

firsatlar i¢in baska iilkelere hareketi olarak tanimlamaktadir.

Uluslararas1 go¢ baslarda ekonomik nedenlerle gerceklesmistir. Istihdam
olanaklarinin az oldugu gelismekte olan iilkelerdeki is¢i gogleri ile baslayan ama donme
umudu tasiyan bu gocler de temel unsur maddi olanaklar ve birikim saglama odakl
olmustur. Kismi olarak yasanan egitim amacli gocler, 6grencilerin egitim gordiikleri
iilkenin sosyal ve ekonomik hayatina aligmalari ile kalici nitelige biirlinmiistiir. Bakirtas
ve Kandemir (2010: 962)’e gore uluslararasi gog, pek ¢ok az gelismis iilke igin
kiiresellesme ve ekonomik gelismenin bir 6gesidir. Sosyal ve politik etkenlerin de
ekonomik etkenler kadar 6nemli oldugu, son yillarda uluslararasi gogmenlerin sayisinin
sosyo-politik nedenlerden dolay1 da arttig1 diisiiniilmektedir. Beyin gociine etki eden
diger temel nedenler ise sunlardir: akademik problemler, egitimsel problemler, yasam

sartlar1, calisma kosullar1 ve kisisel motivasyon (Kaya, 2003).

Beyin gocii iizerine yapilan tartigmalar ¢ogunlukla makro-ekonomik boyutta
degerlendirilmistir. Ilk arastirmalar iktisatcilar tarafindan cesitli formiilasyon ve
hesaplamalarla ekonominin belirleyici 6geleri ile go¢ davramisinin makro analizi
seklindedir. Kisisel maliyet ve kazang degiskenlerinin de eklendigi Neo-Klasik goriisiin
acikladigi calismalar da bulunmaktadir. Bu calismalarin 6ziinde nitelikli gé¢menlerin
fakir tlkelerden degil, orta smf gelismekte olan iilkelerden geldikleri yoniindedir
(Stioglu, 2012: 66). Nitelikli is gilicli gogii, gelismekte olan iilkelerden gelismis tilkelere
ve bu lilkelerden de daha ¢ok gelismis tilkelere dogru gittik¢e artan bir hizla kaymaktadir.
Beyin gocii denen bu olayin 6zellikle gelismekte olan toplumlar igin biiyiik 6nem tasidigi

aciktir (Basaran, 1972: 133). Gelismis lilkeler agisindan bu durum avantajli, gelismekte
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olan iilkeler agisindan da dezavantajli olarak nitelendirilmektedir. Bu olumsuz durum
cogunlukla yetismis is giicline yapilmis destegin bosa gitmesi olarak nitelendirilebilecek
insan sermayesinin kaybidir. 21. yiizyilda teknoloji odakli gelisme 6n planda iken, bu
teknolojiyi saglayacak nitelikli insan sermayesi bilylik nem tasimaktadir. Beyin gocii bu

acidan gelismekte olan iilkelerin karsilastigi temel problemlerden biridir.

Uluslararas1 beyin gociine neden olan temel nedenleri itici ve ¢ekici nedenler

olarak ikiye ayirmakta fayda vardir.

2.3.1. Beyin Géciiniin itici ve Cekici Nedenleri

Gog veren lilkelerin baskic1 Ozellikleri itici faktor olurken, c¢ekici faktorlerin
basinda ise gd¢ alan iilkelerin imkan ve firsatlar1 gelir. (Kaya,2003) Itici ve cekici
faktorler, politik, ekonomik, sosyal boyutlarda ele almabilir. Itici faktérler arasinda, gog
veren lilkenin siyasal istikrarsizlig1, insan haklari, diisiince ve ifade 6zgiirliigii gibi temel
haklarin yok sayilmasi, hukuki bagimsizligin giderek azalmasi, yolsuzluk ve torpilin
artmas1 politik nedenleri olustururken; artan enflasyon, calisma sartlarinin agir ve isci
haklarindan yoksun olmasi, artan vergiler oraninda artmayan maaslar ise ekonomik
nedenleri olusturmaktadir. Bunlar temel itici giicler iken sosyal faktorler
unutulmamalidir. Uluslararasi gogiin belki de en temel nedeni bireylerin insanca yagama
istegidir. Degisen ve giderek icine kapanan toplum yapisi nitelikli bireylerin yasam
alanini daraltan sosyo-psikolojik bir etkendir. Gelismekte olan {ilkelerde yasanan asiri
dindar gruplarin faaliyetleri, kisisel Ozgiirliiklerin kisitlanmasi, toplumsal tabularin
artmasi, artan mahalle baskisi ile Onyargilar genclerin ¢oziimii baska iilkelerde
aramalarina sebep olan sosyal boyuttaki itici nedenlerdir. Kisinin kendini ger¢eklestirme
hissi, alinan egitimin diinyanin diger pek cok okuluyla karsilastirildiginda itibar
saglamamast, kesfetme i¢giidiisiiniin toplumca ket vurulmasi psikolojik nedenler arasinda

sayilabilir.

Gog alan iilkelerin ¢ekici 6zellikleri genel olarak olanaklar1 olarak adlandirilabilir.
Yetismis isgiicliniin potansiyelini ortaya ¢ikarabilecek bu olanaklar sosyal ve ekonomik
hayatta kendini gosterir. Sosyal hayatta bagimsiz toplum yapisi, baskict olmayan ve
gelismekte olan iilkeye oranla sosyal ortamin daha rahat ve stressiz olmasi cazip

faktorlerdir. Ekonomik olarak, hak ve imkanlarin gelismekte olan iilkeye oranla daha iyi
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olmasi, ¢alisma kosullari, saatleri, kariyer ilerlemesi, senelik izin ve sosyal sigorta
kosullarinin yaninda is tatminin, mesleki egitimin olmasi ¢alisan niteli isgiiciiniin aradigi
kosullardir. Calisma ortaminda stres ozelliklerinin azalmasi, kazanilan maasin gé¢ veren

tilkenin tistiinde olmasi da gog alan iilkenin ¢ekici kosullar1 arasindadir.

Beyin gocii alan ve veren iilkelerin tartigmalari, literatiirde beyin gocii (brain
drain) ve beyin kazanma (brain gain) seklinde iki farkli agidan ele alinmistir. Gelismekte
olan iilkelerin sahip oldugu imkanlarin yetersiz olmasi, egitimli bireyler i¢in olan
olanaklarin sinirli olmasi nitelikli bireylerin iilkeden olanaklarin kendi iilkelerine goére
gorece lyi olan yerlere gitmesi agisindan olumsuz bir durum olarak degerlendirilmektedir.
Gelismekte olan iilkelerin gelismis tilkelerin seviyesine gelmede en ¢ok ihtiyaci olan
yetismis isgiiciiniin ilke disina gitmesinin ekonomik ve bilimsel gelismelerde geri
kalinmas1 sonucunu dogurmaktadir. Bunun yaminda gelismis iilkeler, kiiresellesen
diinyada hem ekonomik hem teknolojik tstiinliiklerini stirdiirmek igin egitimli bireylerin
tilkelerine gelmesini tesvik edici burs programlari, resmi izinlerin alinmasinda kolaylik,
proje ve arastirma imkanlar1 gibi beyin kazanmaya yonelik politikalar izlemektedir.
Kanada’nin bagvurularda meslek ve deneyim tabanli puan sorusma sistemi (Skeldon,
2007), miihendislik, teknoloji, fen bilimleri gibi alanlarda basvuran kisilere puan
sonuglarina gore nitelikli gogmen vizesi almada 6n siralara koymalart bunun bir
gostergesidir. Puan sistemi egitimli ve iilkeye fayda saglayabilecek kisilerin se¢iminde
kullanilmasi, gelismis tilkelerin yetismis bireyler ile sadece ekonomik nedenlerle gog
eden kas giiciine dayali gogmenlerden ayirt edici bir gogmen politikasinin ornegidir. AB
biinyesinde uygulanan “mavi kart” sistemi de alaninda deneyimli profesyonellerin yil
bazinda ve egitim seviyesini igermekte, pozitif sonuglarda gégmenlik islemlerini
kolaylastiran, aym zamanda gelismislik yariginda en iyi oyunculara yer vermenin ne
derece 6nemli oldugunu da gostermektedir. Mavi kart uygulamasinda Polonya bir AB
tiyesi olarak uygulasa da, basvuru siirecinin uzun ve detaylidir. Lakin pozitif sonuglarin
alinmas1 ile sadece Polonya’da degil, AB smirlar1 igerisinde istihdam, dolasim ve
yerlesim de tek tek iilkelerden alinan oturum ve ¢alisma izinlerinden daha hizli ve islevsel
olmasi beyin kazanma c¢abalarimin iyi egitimli go¢men agisindan faydasim da

gostermektedir.

Gelismekte olan tilkelerin insan sermayesinde olumsuz etkisi olan beyin gogii,

Tiirkiye agisindan degerlendirildiginde, iilkenin hem ekonomik hem de bilimsel agidan
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ilerlemesini sekteye ugratacagi yoniindedir. Ulkenin politik dinamiklerinin, insani
ozgiirliiklerin sinirlandirilmast ve mesleki ilerlemenin yetenek ve egitimden kaynakli
olmayan, torpil tabaninda gergeklesmesi beyin gogiinii ilerleyen yillarda arttiracaktir. |
egitimli gen¢ niifusunun ilkeyi terk etmesi ve/veya terk etmeyi diisiinmesi de bunun

goriinen belirtileridir.®

Tiirkiye baglarda atil olan isgiici niifusunun yurtdisina gogiinii, hem issizlik
oranimni diisiirmek hem de giden isgilerin yurda getirdikleri dovizler ile ekonomide
iyilesme tabanli desteklemistir. Bunun ilk basta doviz olarak getirisi olsa da uzun vadede
toplumda gogiin sadece is ve maddi imkanlarin disinda egitim ve sosyal imkanlarin gog
edilen iilkede daha iyi oldugu algisi giderek geng¢ niifusun, sonrasinda da egitimli geng
niifusun yurtdisina go¢iinii, son yillarda artan egitimli niifusun gitmesiyle beyin gogii
olgusu gibi negatif geri doniisleri olmaya baslamistir. Ayrica ilk giden gogmenlerin belli
bir kismu nitelikli gégmen olarak degerlendirilmistir. Abadan-Unat’a (1972: 188) gore,
yurtdigina gonderilen is giicliniin 1965°te % 34, 8’1, 1966°da % 31,2’si, 1967°de & 32,8’1,
1968’de & 26,4°1, 1969°da %28,2’si nitelikli isgliciidiir. Yani, dis gogiin basladigi
1960’1 yillarda Tirkiye fazla isgiicliniin yaninda nitelikli isgiictiniin gogline destek
vermis, artan beyin gocii tartismalarimin 2010°1u yillarda baglamadigin, ilk giden misafir
isciler arasinda da egitimli ve nitelikli kisilerin oldugunu belirtmistir. Bu agidan Tiirk dis
gocti ile ilgili tarihsel bir analizi gereklidir.

2.4. TURKIYE’NIN DIS GOCUNE TARIHSEL BiR BAKIS

Tiirk vatandaslarimin yurtdigina olan gogii, somiirgecilik yazimyla iliskilendirilen
dig goc dalgasindan farkli olarak iki yolla gerceklesmistir. Tiirkiye’den basta Avrupa
iilkeleri olmak tizere yurtdisina yasanan go¢ ilk olarak misafir iscilerin gitmesiyle
baglamistir. Tiirkiye’nin bilinen gé¢ gonderme siireci 1960’larin basindan itibaren
baglamig ve 6zellikle 1970’lerde onemli sayida gdgmen Avrupa iilkelerine dzellikle de
Bati Almanya’ya go¢ etmistir (Bakirtas ve Kandemir, 2010: 964). Yasanan bu gog sadece
mavi yakali olarak tanimlanan niteliksiz isgiiciiniin Bat1 Almanya’nin is¢i gereksinimini

karsilamak icindir. Bu gereksinim 31 Ekim 1961 yilinda misafir isciler (Gastarbeiter)

® https://www.bbc.com/turkce/haberler-turkiye-41331921 (Erisim Tarihi: Mayis 2018)
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olarak Bat1 Almanya ile Tiirkiye arasinda yapilan anlasma ile baslamistir (Faas, 2007:
575; Tisiad, 2006: 62). Bunu sirasiyla 1964 yilinda Avusturya, Belgika ve Hollanda,
1965°te Fransa, 1967°de Isvec takip etmistir (Canatan, 1990: 14). Temel sebep yiiksek
maas yani ekonomik faktor ile iligkili olmasidir. Bir diger motivasyon kaynagi is tasarruf
yapabilme olanagi ile mesleki egitim/ yiiksek 6grenim yapabilme imkanidir (Abadan-
Unat, 1972: 192). Kiitiik (2015: 612)’e gore, Tiirkiye’den ilk is¢i gonderimi iscilerin
mesleki bilgilerini arttirma ¢ercevesinde staj i¢cin ¢agrilmalari(misafir iscilik, stiresi belli
¢alisma) ve Istanbul Deutsche Verbindungsstelle (Akgiindiiz, 1993) gibi 6zel aracilarin
is¢i alimi yoluyla iki sekilde gergeklesmistir. 1957°de sadece 12 Sanat Okulu 6grencisi
ile baslayan, mesleki beceri odakl is¢i egitimleri, Tiirkiye ile Almanya’daki Esnaf ve
Sanatkarlar odalarinin anlagmalariyla kurumsal olarak sistematiklesmistir. 1961-1975
yillart arasinda temel olarak is¢i arz-talep iliskisindeki dalgalanmalar olmakla beraber,
1964 yilinda Tiisiad (2006: 63)’e gore yillik 66 bine ulasan is¢i go¢ii s6z konusu olmustur.
Resmi rakamlara gore 1961-1974 yillar1 arasinda 800 bin is¢i, is¢i bulma kurumlari
araciligryla Avrupa’ya gog¢ etmistir (Tisiad, 2006: 63). Misafir is¢iligin yani sira, yaz
tatilinde yurda donen iscilerin sergiledikleri davraniglar ve Tirkiye’deki konumlarina
gore gorece daha iyi ekonomik imkanlara sahip olmalari, Almanya basta olmak iizere
Avrupa’nin yeni firsatlar sundugu algis1 yaratmigtir. Dig gbgii igsizligin caresi olarak
goren ya da yurtdig1 6zentisi olan Kitlelerin kayit dis1 yollardan gog¢ cabalarinin ortaya
cikmasina sebep olmustur. Abadan-Unat’a gore, 1973-1974 yillar1 arasinda yasanan
kiiresel ekonomik kriz, artan petrol fiyatlar1 ve maliyetlerden dolay1 gog alan iilkelerin
istihdam sinirlamalar1 Tirkiye’den bu iilkelere olan illegal gocii arttirmistir. 1980
darbesiyle birlikte politik siginma talebi de, gé¢ eden Tiirklerin bir diger gé¢ etme yolunu
olusturmaktadir(Kunuroglu ve digerleri,2011: 6). Bir diger 6nemli go¢ dalgasi da ilk
kusak go¢cmenlerin Tiirkiye’de kalan ailelerini de sosyal yasamin ve olanaklarin daha iyi
oldugunu diisiindiigii iilkelere getirme cabasidir. 1970’lerde is¢i gdcliniin yaninda aile
birlesimi ile olan go¢ de baslamistir. Yasanan is¢i gogii, illegal goc ve aile birlesimi
sunucunda Avrupa’da yasayan Tiirk vatandaslarinin toplam sayis1 Tiisiad (2006: 62)’1n
verileriyle 1985 yilinda yaklasik 2 milyona, 1995 yilinda yaklasik 2,9 milyona ulagsmustir.
Akglindiiz (1993: 153) yasanan dis gocii iki 6bekte gruplandirmus; ilk grup gidenleri salt
emek gocii olarak, ikinci dbegi ise aile birlesimi, politik siginma talebi, kayit dis1 emek
gocili ve yasal olarak gergeklesen 6gretmen ve imam gibi belli alanlarda uzmanlagmig

kisilerin go¢ii olarak siniflandirmistir. Dénemsel olarak is¢i gogiiniin ve konu ile ilgili
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caligmalarin agamalari, Abadan-Unat (2006) tarafindan su sekilde yapilmistir. 1950°1i
yillart stajyer is¢i gonderimi; 1960’11 yillart ikili anlagsmalar ve kurumsal konuk is¢i alimi;
1970°1i yillar1 petrol krizleri nedeniyle is¢i alimlarinin durdurulmasi ve illegal gogler;
1980°1i yillar1 aile birlesimi ile kalici yerlesme, egitim talepleri, politik sigimmalar;
1990’11 yillar1 yabancilar yasasi ve yabanci diismanligi; son olarak da 2000’1i yillart yeni

goc¢ bicimleri ve ¢okkiiltiirciiliik tartismalar1 seklinde gruplandirmistir.

Isci gdglerinin 6zellikle ikinci diinya savasindan sonra kiiresel boyutta artmasinin
cesitli nedenleri vardir. Ikinci diinya savasi sonrasi, basta Almanya olmak iizere Bati
Avrupa, ekonomik yeniden atak hamlesi olarak sanayi, alt-yap1 gibi alanlarda ¢alismalar
baslatmis, azalan niifus geregi gerekli olan isgiicli ihtiyacini1 karsilamak {lizere goéziinii
Tiirkiye’nin de i¢inde bulundugu Avrupa’nin giineyi iilkelere dikmistir (Kiitiik, 2015:
611). Tirkiye’nin de iginde bulundugu Giiney Avrupa iilkelerinin temel rotasi Bati
Almanya, Hollanda ve Fransa olmustur. Tiirkiye’de 1960-74 yillar1 arasinda is¢i maaslari
gorece artiyor olsa da Abadan-Unat (1974: 365; 1976: 5)’in da altin1 ¢izdigi hizli niifus
artigi, istthdamin artmamasi nedeniyle gérece emek fazlasi niifusun dogmasina neden
olmustur. Devlet eliyle artan kapitalist ¢abalar, tarimda makinalagsma kirsal alanda artan
bir emek fazlasina ve bu kisilerin kentlere gog¢iine neden olmustur. Akgiindiiz (1993:
168)’e gore 1960-74 yillar1 arasinda Tiirk ekonomisinin kalifiye eleman ihtiyacinin ig¢i
fazlasi kalifiye olmayan niifusa gore daha fazla oldugunu belirtmektedir. Gorece kalifiye
olmayan bu ig giicli fazlasi, savastan niifusun biiyiik ¢ogunlugunu kaybetmis Bati
Avrupa’nin ihtiyaci olan kas giiciinii talebine cevap olmustur. Ayrica is¢i sinift olmak
istemeyen lakin igsiz kalan kii¢lik burjuva, gorece gelismis Avrupa iilkelerinin is¢i alim1

politikalarindan etkilenmistir.

Gelen isgilerin profilleri, Tirkler de dahil olmak {izere, kendi dillerini
konusmalari, kalifiye olmamalari, kendi iilkelerinde alt simf olarak degerlendirildikleri
ortak tabanminda betimlenmistir (Akgiindiiz, 1993: 171).Ek olarak Abadan-Unat (1976: 6),
ozellikle Bati Almanya’nin Tirk isgileri, askeri nitelikler olarak goriilen disiplin,
miitevazilik, isteklilik gibi karakter ozellikleri ile 6zdeslestirdigini ve bir diger gdgmen
grup olan Italyan iscilere oranla tercih edilen grup olduklarini belirtmistir. Neuloh (1976:
57)a gore Tiirk gogmenler kentlesmenin fazla oldugu Bati Anadolu’dan ziyade, Orta ve
Dogu Anadolu’nun kirsal alanlarmin okuma-yazma orani diisik olan sosyal

kesimlerinden gelmektedirler. Lakin Tirk okur-yazar gdogmen oranin diger yabanci
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uyruklu goemenlere yiiksek olarak degerlendirilmistir (Paine, 1974: 79’dan aktaran
Akgiindiiz, 1993: 177). Tiirk hitkiimetinin niteliksiz iggiiciinii ¢ikarma ve igsizligi azaltma
cabalar1 1961, 74 Avrupa olmak iizere 1982 yillar1 arasinda imzalanan is¢i alim
anlagmalar (Akglindiiz, 1993: 155), yurtdisina giden bu kesime Tiirkiye’deki ortalama
maasin Ustlinde bir maas kazandirmis, gelen niifusun altida biri Alman kriterlerine gore
nitelikli olarak degerlendirilmistir (Paine, 1974 ten aktaran Escobar ve digerleri, 2006:
716). Mobilyaci, madenci, su tesisatgisi, duvarci, elektrik¢i vb. mesleklerde altin bilezigi
olan bu kesim Tiirkiye’dekinden ii¢ veya dort kat daha fazla kazanmistir. Almanya’da ve
Hollanda’da ¢alisan Tiirk gégmenlerin yiizde 40’1 agir sanayi (demir-gelik, yol yapim,
kimya, tiretim, maden vb.), yaklasik yiizde 20’lik kesim ise hafif sanayi (tekstil, gida,
seramik vb.)sektoriinde ise alinmistir (Akgiindiiz, 1993: 181).

Ilk goc edenler, yasadiklar iilkelerdeki hemserilik aglari ile yeni gelen
gocmenlerin is bulmalarinda rol oynamuslardir. Ayrica isgiicii talebinde bulunan
iilkelerdeki isciler memleketlerinde bulunan ve Avrupa hayali ya da para kazanma gibi
beklentileri olan akraba ve arkadaslar1 i¢in referans olmuslardir. Belgika’da yasayan ve
Tirk gdgmenlerin ¢gogunu olusturan Afyon ilinin Emirdag ilgesinden gelen gdgmenler

bunun en bilinen 6rneklerindendir.

Legal ve illegal gog, aile birlesiminin yaninda 1980°li yillardan itibaren
Avrupa’ya siginmaci olarak giden pek ¢ok Tiirk vatandasi bulunmaktadir. Tiisiad (2006:
67)n verilerine gore 1980-1995 yillar1 arasinda Tiirkiye’den Bat1 Avrupa’ya 350 000
dolaylarinda siginmaci gitmistir. Buna gore artan siginma gogii iireten Tiirkiye’den gog
eden bes kisiden ikisi siginmacidir. Avrupa’da yasayan Tiirk gogmen topluluklari, akraba

ve hemserilik aglari, go¢ edilecek iilke tercihlerini etkilemektedir.

2.4.1. Misafir/Gegici Iscilikten Kahc1 Vatandashga

Baglangicta sadece isgiicii alan ve veren lilkeler degil, gdo¢menlerin bizzat
kendileri de go¢ olaym “gecici” bir olay olarak gérmiis, amaglari birkag yil yurtdisinda
caligarak kii¢iik bir sermaye olusturma ve geri donme olmustur (Canatan, 1990: 17). Goge
katilanlar ile go¢ alan tilke otoriteleri bu tutumlarini uzun bir siire korumalarina ragmen
1970’11 yillarda iscilerin ailelerini misafir is¢i olarak geldikleri iilkelere getirmeleri gog
olgusuna yeni bir boyut kazandirmistir.
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Her ne kadar ekonomik durgunluk nedeniyle Bati Avrupa iilkelerinin toplu is¢i
alimint durdurmasi, belli alanlarda kalifiye is¢i alimi ile sinirlandirmasi, 197011 yillarda
aile birlesimi yoluyla gé¢men sayis1 artmis, basta dil olmak {izere is¢ilerin ¢ocuklarinin
egitim sorunu, konut, sosyal haklar dolayisiyla yabancilar yasasi, konuk ig¢i terimi yerine
yurttas tartigmalari baglamistir (Abadan-Unat, 2006: 82). Evli olan Tiirk isgiler ailelerini
getirmis, Tiirkiye’de yaptiklari evlilikler ile memleketlerinden yeni go¢menler getirmeye
de baslamislardir. Gurbetciyle evlenme, go¢men aileler agisindan memleket kiiltiiriinii
unutmamak, Tiirkiye’de olanlar i¢in de yabanci iilkenin sosyal yasalarindan faydalanma
ve iyi yasam garantisi olarak degerlendirilmistir. Ikinci kusak ve sonrasi egitim-gretime
basta Bati Almanya olmak tizere Belgika, Hollanda ve Fransa gibi daha “popiiler” gog
rotalarinda baslamislardir. Egitim olanaklarinin Tiirkiye’den farkli olmasi, 6zellikle ilk
kusak gogmen ve ailelerinin dil ve iletisim konusunda yasadiklar1 sikintilar gégmenlerin
yasadig1 temel sorunlarin basinda yer almistir. Gog alan tilkeler, is¢i aligverisini sadece
ekonomik ag¢idan diisiinmiis(Tezcan,2000) sorun sadece okul egitimi olarak algilanmas,
ozellikle ‘egitim imkanlarimi engellemiyoruz’ sodylemleri uyum odakli pek bir sey
yapmamislardir. Bu durum dil bilmeyen ¢ocuklarin okul basarilarini etkilemis, toplumsal
ve kiiltlirel uyum sorunlarma neden olmustur. Kaynastirici egitim politikalarinin olmayisi
(Gitmez, 1979: 204’ten aktaran Kiitiik, 2015: 628) ya da yanlis uygulanist Almanya,
Fransa gibi geligsmis Bat1 Avrupa iilkelerinde drneklerinin goriildiigii, etnik kdken tabanli
yabanci diismanligina zemin hazirlamistir. Evde Tiirkge konusan ve memleketlerindeki
yasam tarzini siirdiiren, disarda yabanci bir dil ve kiiltiir i¢cinde olan gégmen ¢ocuklarin
arada kalmislik ve dislanma gibi sosyal sorunlarla karsilagmalarina ortam hazirlamistir.
Bu zorluklara kars1 gégmenler bir takim stratejiler gelistirmis, sehrin gesitli semtlerinde
hemserilik iligkileri ile yeni topluma uyum saglamaya ¢aligmislardir. Hemserilik iligkileri
yeni gelen gogmenlere is bulma konusunda giliniimiizde de hala yerini koruyan bir 6neme
sahiptir. Son donemlerde okuma amagl gelen &grencilerin yari-zamanl g¢alisma

imkanlarinda bu hemserilik iligkilerinin hala hatir1 sayilir bir degeri bulunmaktadir.

Canatan (1990: 18)’a gore; 1970 ve 1980 yillar1 arasindaki aile birlesimlerinin
yogunlasmasinda Tiirkiye’deki ideolojik ve politik ¢alkantilarin da 6nemli bir itici roli
olmustur. Es ve ¢ocuklarin gdgmen baba ile birlikte bir aile olarak yasamasini amacini
giiden aile birlesimi, gd¢menlerin 1970 ve 1980 yillarindaki politik olaylardan 6tiirli uzak
akrabalarini da aile iiyesi olarak gostermelerine ve politik amagl gégmenlerin de aile

birlesimi, evlilik vb. gibi nedenlerle yurtdisina gociine de zemin hazirlamistir.
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Gegici gelen iscilerin ailelerini de ¢alistiklar: tilkelere getirmeleriyle giindeme
kimlik sorunu gelmistir. Gegici ¢alisma vizeleri bulunduran iscilerin ailelerini
getirebilmeleri i¢in yasal diizenlemeler yapilmaya baslanmistir. Bunlardan biri olan
Almanya’da, ikinci ve ti¢iincii kusak yabancilarin eslerini getirebilmeleri i¢in sekiz yildir
Almanya’da yasamis olmalar1 ve yetiskin olmalar1 gerekmektedir. Yeni gelen es ise bes
yil gegtikten sonra kalic1 oturum ve ¢alisma hakkina sahip olabilmektedir (Kiitiik, 2015:
632) . Calisma izninin sadece 6nceden gelen iscide olmasi, 6zellikle kadinlarin galisma
hayatina katilmasinda engel olmus, tilkenin dilinin aile iginde konusulmamas: ilk giden
kusaklarin eslerde hem ekonomik hem de sosyal problemler yaratmistir (Abadan-
Unat,2006).

Tiirk vatandaslarinin yurtdisina gogi, ilk olarak Avrupa yoniinde gergeklesmistir.
Hala Almanya, Belgika, Fransa gibi gelismis Bati tilkelerine olan gog algisi olsa da Demir
Perde’nin kalkmasiyla Polonya’nin hem istihdam olanaklar1 ve artan isgiicii ihtiyaci bu
zaten Avrupa’ya olan rotay1 batidan doguya kaymasina yol agmistir. Ekonomik olarak
Polonya’nin artan isgiicii ihtiyact ve ozellikle Ukraynali gogmenlerin alinmasindaki
olumlu yaklasimi, 1960-70li yillarin Bat1 Almanya’s1 ve Tiirk gogmenlere benzer nitelik
gostermektedir. Polonya’nin egitim masraflarinin gérece ucuz ve hayat sartlarimin uygun
olmasi hali hazirda Avrupa’ya gog eden Tiirk vatandaslarinin ilgisini ¢ekmistir. Bu agidan
bu tarihselligin 1sinda yeni pratiklerin ne oldugu bu arastirmada ortaya konulmaya
calisgtlmigtir. Polonya’nin  bir zamanlar Avrupa’nin en ¢ok go¢ veren iilkesi
konumundayken giiniimiizde go¢ alan konuma gelmesi, gé¢ olgusunun hem gog alan hem

de gog veren iilkeler agisindan 6nemini gozler Oniine serer.

2.4.2. Goc Alan ve Goc Veren Ulkeler Acisindan Disgoc

Disgoe, goge konu olan gdogmenlerin yani sira go¢ c¢eken lilkeler agisindan da
onemli bir olgudur. Avrupa’nmin ¢ogu iilkesi II. Diinya Savasi sonrasi hem iilkelerin
kendini politik olarak insa etme siirecine hem de ekonomik olarak yeniden yapilanma
sirecine girmigtir. Tiirk go¢menlerin yogun oldugu giliniimiiz Almanya’si, Nazi
yoOnetiminin yikilist ve savas sonrast Dogu ve Bati Almanya olarak ikiye ayrilmis, Bati
Almanya dis diinya ile etkilesimini siirdiiriitken Dogu Almanya aralarinda Polonya,

Cekoslovakya gibi Sovyetler Birligi kontroliindeki Dogu Blogu ile ekonomik isbirligine
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baslamistir. Basta Bati Almanya, Belcika, Fransa ve diger Avrupa iilkeleri, savas sonrasi
azalan niifus ve diinya konjonktiirinde ekonomik faaliyetlerde yer almak ile savastan
toparlanmak i¢in ¢esitli strateji ve ¢Ozliim arayiglarina girmislerdir. Avrupali {lkeler
ekonomik biiylimenin sonucu olarak isglicii a¢i1g1 sorunu ile karsilastiklarinda 6nlerindeki
iki segenek; isyerlerinde bilimsel ve teknik agirlikli iiretim modernizasyonu ve agir
kosullarda ¢aligsabilecek hazir ve ucuz isgiicti bulmak olmustur. Avrupa hiikiimetleri ve
sermaye sahipleri pahali teknoloji yerine ucuz is giiciinii tercih etmislerdir (Canatan,
1990: 22). Yabanci is giicli; hem yerli halkin ¢aligmadigi, agir ve sagliksiz kosullarda
yerli isgiicline oranla daha diisiik iicrete calisarak maliyetlerin diismesini saglamis, hem
de yetigmis isgiicli egitimi, sosyal yardim gibi lilke vatandaslarinin sahip olmasi gereken
haklar1 talep etmediginden isveren icin fazladan bir masraf olusturmamistir. Politik
anlagmalar ile ilk olarak Bati Almanya’nin misafir iscilere yesil 151k yakmasiyla ¢ogu
Avrupa ekonomisi savasin yikimindan ve is giicli azlifindan kaybettigi ekonomik
degerini tekrar kazanmaya baslamistir. Avrupa’daki yabanci isgiler sadece Tiirkiye’den
gitmemis, diger gorece az gelismis olarak degerlendirilen diger Akdeniz iilkelerinden de
konuk isciler bu ekonomik degerin yaratiminda istthdam edilen iscilerden olmuslardir.
Canatan (1990)’a gore, Misafir ya da konuk isgiler, adi listiinde gegici konumlarindan
otiirii, tlkenin iscilere sagladigi sosyal haklardan, saglik, egitim ve sosyal yardim
olanaklarindan da yeterince faydalanamamus, ilk gidenler ailelerini de iilkelerinde

biraktiklarindan aile hizmetlerinden de yararlanamamuislardr.

Her ne kadar sosyal haklardan yararlanamasalar da, misafir is¢ilerin aldiklar
maaslar Tiirkiye gibi go¢ veren lilke kosullarina gore daha fazla olmasi, hem calistiklar:
iilke hem de geldikleri iilkelerin ekonomileri i¢in de bir art1 deger saglamistir. Yabanct
iscilerin giinlilk minimum harcamalari, iiretimin disinda tiiketim a¢isindan da ekonomik

deger potansiyeli saglamistir.

Misafir iscilerin disgoeii, go¢ veren iilkeleri de etkilemistir. Bati Almanya olmak
tizere pek ¢ok Bati Avrupa ililkesine is¢i gonderen Tiirkiye disgdeii, birgok toplumsal
sorunun (Canatan, 1990: 24), 6zellikle yiikksek dogum orani dolayisiyla artan issizlik
(Abadan-Unat, 1976) ile miicadelede bir ¢6ziim olarak gérmiistiir. D1 go¢ istihdami ile
igsizligin Oniine gegilecegi inanci bir ideal olarak kalmakla birlikte, 6zellikle Tiirkiye nin
kirsal alanlarindan Avrupa’nin kentlerine giden misafir isciler, gittikleri tilkelerin Batili

yasam bi¢imini 6grenecek ve geri geldiklerinde yenilesmenin ve modernlesmenin ajanlari
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(Canatan, 1990) olarak iilke kalkinmasinda 6nemli bir rol oynayacaklardir. Lakin
baslardaki bu hesap, kitabina uymamus, giden is¢iler yurtdisi ve kentsel yasamin yarattigi
kiiltir soku ile kendi 6z degerlerini daha da sahiplenmis, hemserilik ve dindarlik
degerlerini oldugundan daha baskin bir sekilde devam ettirmistir. Toplumsal kalkinmanin
birer el¢isi olarak diisiiniilen planlar bir hayalden Oteye gecememis, kisa donemli
ekonomik gelismelerde is¢i dovizlerinin katkisi olsa da giden iscilerin gittikleri tilkede
kalic1 hale gelmeleri, iilke i¢cin sadece yaz aylarinda bir doviz artis1 saglamaktan oteye
gidememistir. Kald1 ki hala niifusun istihdamla ters orantili olarak artisi, baslangigta
issizlik sorununu giderme amacina da hizmet etmemistir. Ozellikle yurtdisina giden
iscilerde nitelikli ve teknik beceriye sahip olanlarin oncelik verildigi g6z Oniine alinirsa
Tiirkiye’den Bati’ya yetismis is giicliniin kaynak transferi olmus (Canatan, 1990: 25), go¢
alan iilkenin ekonomik biiylimesine, Tiirkiye’nin ise planlandiginin aksine biiyiime
yarisinda geride kalmasina neden olmustur. Bu durumu merkez-¢evre kurami agisindan
degerlendirilecek olursa, her ne kadar Avrupa iilkelerinin eskiden somiirgesi olmayan
Tirkiye is¢i gocleri ile hem issizligi azaltmak hem de Bati’da deneyim kazanan
vatandaglar1 araciligryla planlanan modernlesme hedefine ulasamamis, merkez ucuz

isgliclinii somiiriirken, ¢evre ile arasindaki gelismislik ugurumu giderek artmustir.

2.4.3. Yeni Go¢cmenlik

Dis gogiin ilk aktorleri olan kalifiye olmayan kisilerin kabaca ekmek kavgasi
olarak nitelendirilebilecek maddi nedenlerle yurtdisina olan go¢ egilimi, giderek kalifiye
bireylerin dis goge katilmasina ve uluslararasi goge katilan bireylerin niteliklerinde
degismelere yol agmistir. 1970’lerden sonra gelismis iilkelere yonelen gd¢ akimlari,
vasifsiz is¢ilerin gocilinden ziyade yetenekli, egitimli kisilerin 6zellikle de aragtirmaci ya
da tiniversite 6grencilerinin gocii seklinde gergeklesmistir (Bakirtas ve Kandemir, 2010:
968). Tarim ve el becerisinin yani sira, fabrika iscisi olan Tiirk gé¢menlerin yaninda
ilkokul 6gretmenleri, ofis ¢alisanlar1 ve liniversite 6grencileri nitelikli endiistriyel islerde
caligmaya baglamislardir. Kol giicliniin yerine egitimli kisilerin 6zellikle 6gretmenlerin
devlet kanaliyla Tirk gé¢men ailelere Tiirkge Ggretme amaciyla baslayan hareketini
iiniversite egitimi i¢in yurtdisina giden geng kitleler takip etmistir. Egitim amaciyla giden

ogrenciler, alistiklar1 iilkenin diizenli sosyal ve ekonomik sartlar1 kalma siirelerini
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uzatmakta, uzayan siire Tiirkiye’ye donmeme egilimini arttirmaktadir (Tansel ve Gilingor,

2004).

Tirk vatandaglarinin tarihi 50 yil Oncesine uzanan goé¢ etme davraniglarinin
temelinde daha ¢ok finansal sebepler belirleyici olmustur. ik gé¢menler ile kayit-dist
goemenlerin yliksek gelirler elde etme motivasyonu, Tiirkiye’ye dondiiklerinde igSiz geng
niifusu tesvik edici nitelik gdstermistir. Bu durum genglerin daha iyi bir hayat i¢in illegal
gogliniin yanmi sira, gesitli Avrupa llkeleri ve Amerika Birlesik Devletlerine okuma
amactyla gitme istegini de per¢inlemistir. Yasin gé¢ etme egiliminde etkisi oldugu,
genglerin go¢ etme olasihiginin 40 yas istii kisilere gore daha yiiksek oldugu
bilinmektedir. Gengler gittikleri iilkelerde daha az siirede uyum saglamakta, go¢ i¢in
yaptiklar1 yatirim olan egitim ise ¢alisma olasiliklarimi yiikselmektedir (Tiisiad, 2006:
113). Geligmis lilkeler i¢in de bunun olumlu bir yonii vardir. 1960’11 yillar fordizmin
etkisi ile kas giicii tabanl tiretim i¢in 6nemli iken, 21. yiizy1l kiiresel diinyasinda en iyi
beyinlere sahip olmak, teknoloji ve bilgi tiretimi yarisinda 6nemli bir konuma gelmek
onemli hale gelmistir. Endiistrilesmis tilkeler, yetenekli genclere kucak agmakta, sadece
egitim alaninda degil sonrasinda is imkanlar saglayarak kiiresel yarista s6z sahibi olmay1
amaglamaktadir. Universitelerin de kiiresel diinyada uluslararasi iiniinii arttirmay1
hedefledigi goz oniinde bulunduruldugunda 6grenciler, tilkenin nitelikli is giicliniin bir alt
kiimesi olarak degerlendirilmektedir. Ogrenci hareketliligi ve uluslararasi 6grenci
kapasitesinin bir kalite gostergesi olarak algilandigt Avrupa iilkelerinde 6grenci

niifusunun kalic1 gogmenlige donme ihtimali de artmaktadir.

Dil ve lisans egitimi icin basta ingiltere ve Amerika birlesik devletleri olmak iizere
baslayan oOgrenci hareketliligi, Avrupa’daki hali hazirda bulunan Tirk iscilerin
cocuklarinin aldiklar egitim hakkinda yurti¢inde ¢izilen imaj sayesinde Avrupa tilkeleri
egitimin yeni rotasi olmaya baslamistir. Miithendislik egitimi alaminda Atatiirk donemi
devlet eliyle gonderilen 6grenciler ve 1960larda baslayan isci go¢leri sayesinde Almanya
ogrenci hareketliliginde bilinen bir éneme sahipti. TUBITAK ve YOK kanaliyla
akademisyen yetistirme amaciyla devlet kanaliyla yurtdisina 6grenci gonderimi hala
devam etmekte, lakin bu durum yasal yiikiimliiliikkler nedeniyle gecici go¢ olarak
degerlendirilmektedir. Ornegin Almanya’da, Sezer ve Daglar’ m 2009 yilinda yaptiklari
arastirmaya gore sayilar1 45 000 ile 70 000 arasinda olan Tiirk akademisyen ve 6grenciler

bulunmaktadir (Stioglu, 2012: 73). 1990’larda itibaren baslayan yurtdisi egitim modasi,
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egitim acenteleri araciligtyla basta Amerika Birlesik devletleri ve Ingiltere, Almanya ve
diger Avrupa iilkelerine 6grenci gonderimleri baslamistir. Yabanci dil 6gretiminde yaz
okulu ve donemlik kurslar i¢in giden Ogrenci sayilart 2012 yilinda %53 arttig1
goriilmiistiir.® Dil 6grenimi sonras1 yurtdisinda okuma egitiminin de bir o kadar arttig1
diisiiniilmektedir. Universite egitimi icin giden 6grencilerin 2002 yilina gore sayisi
19.209 olarak tespit edilmis, Bu sayinin %80lik dilimini lisans egitimi almak i¢in gelenler

olusturmaktadir. "Egitim, disgdciin yeni motivasyon kaynag1 olmustur.

Egitim almanin daha 1yi islerde ¢caligma olasiligini arttirdig1, cogu insan tarafindan
benimsenmis bir goriistiir. Iyi bir gelecek kaygisi, egitim yarisinda yurtdisi egitimin orta
gelirli ailelerin ¢ocuklar tarafindan diisiiniilmesine yol agmustir. insana yapilan yatirimm
geri doniisiiniin 1y1 bir is, hatta yurtdisi is deneyimi olarak Tiirk isgiicii piyasasinda artan
onemi, genglerin artan muhafazakarlik ve yeni agilmis liniversiteler yerine Avrupa’da
egitim almamn gelecekteki kazancinin fazla oldugu inancina, maddi durumu yeten
aileleri de yurtdis1 egitimi diisiinmeye itmektedir. Amag, egitim ve gelecek iken egitim

goriilen iilkede kalma, orada is bulunup bulunamayacagi ile ilgilidir.

Egitim alip gitmenin haricinde son on yildir Tirkiye’de iyi egitim almis ve
calisan, ya da yurtdis1 egitimi almis veya bir donem degisim 6grencisi olarak bulunmus
kisiler de yurtdis1 is imkanlarina basvurarak kalifiye ve standartlar bazinda go¢ etme
egilimi icindedir. Kalifiye olma yani hem ilgili egitim hem de deneyime sahip olma,
iilkede hak ettiginin karsilifin1 alamayan egitimli genglerin go¢li anlamindadir.
Standartlar ise artik bireylerin belli bir yasam kalitesine sahip olma istegi ve arayisi
anlamindadir. Bu durum sadece Tiirkiye’de yasanan bir durum degildir. Giiniimiiz
kiiresel diinyasinda deneyimli kalifiye elemanlarin hareketliligi azimsanmayacak
derecede bir 6neme sahiptir. Goge konu olan 6zneler kendilerini gelistirmek, daha iyi
yasam kosullarina sahip olmak, ozgiirlik ve toplum baskist yasamamak ya da
hayatlarinda bir degisim yapmak gibi kisisel nedenlerle bu davranisi sergiledikleri

diistiniilmektedir.

Shttp://egitim.milliyet.com.tr/her-yil-50-binturkogrenciyurtdisinagidiyor/egitimyurtdisi/haberdetay/16.07.

2012/1567586/default.htm (Erisim Tarihi: 5 Mayis 2018)

7 http://arsiv.ntv.com.tr/news/194406.asp. (Erisim Tarihi: 5 Mayis 2018).
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Politik degisiklikler, insanlarin kendilerini Tirkiye’ye ait hissetmemeleri,
toplumun giderek muhafazakarlagmasi 6zellikle geng kitlenin Tiirkiye’yi terk etmesinde
bir neden oldugu, 6zellikle 2014 yili sonrasi artan sosyal medya igerikli ifade 6zgiirliigii
suclamalar1 nedeniyle Tiirkiye’den baska iilkelere giden yeni gdo¢men tayfa sz
konusudur. 1980’lerin politik siginmacilarindan ziyade, 10 yil oncesine kadar 6zgiir

yasama umudu olan bireyler, artik birer birer Tiirkiye’yi terk etmektedir.

Artik 1960-1970’1i yillarin ihtiyag duyulan imalat sektoriindeki isgiicii ve buna
bagli olan gogler artik yeni bir boyuta biirtinmiistiir. Yurtdisinda egitim alma kendini
yetistirip tilkeye insan sermayesi olarak geri donme egiliminden basitge yurtdisina gog
etme de kullanilan bir metot haline gelmistir. Egitimli ve deneyimli bireyler, uluslararas:
firmalarin dikkatini ¢ekerken, lisans derecesine sahip olan kisiler yiiksek lisans ve dil
egitimi gibi 6grencilik yollariyla ¢esitli iilkelere gelmekte, 6grencilik vasfindan ¢alisma
izni ile gegici 6grencilik statiisiinden yerlesik gogmen statiisiine gegmektedir. Bu agidan
basta gelen egitim masraflar1 yiiksek olan gelismis tlkelerin disinda, AB {iyesi olan,
gorece istihdam olanaklar artan ve egitim masraflar1 ve hayat sartlari anlaminda Polonya
diisiiniilen {ilkeler arasindadir. Ulkenin konum olarak Tiirkiye’ye yakin olmasi da
gdcmene anavatana yakinlik olarak avantaj saglarken, AB iiyesi lilkede olmanin verdigi
serbest dolagim hakkinin yani sira, uluslararast dig kaynak ofislerinin sagladig: istihdam
olanaklari, rekabetin daha yiiksek oldugu Almanya gibi Bati Avrupa iilkelerine goére
yildizin1 parlatmaktadir. Var olan kiigiik capl Tiirk gruplarmin ve hemserilik iliskileri,
Almanya’nin komsu olmasi, Almanya ile is-ticaret yapma olanaklar1 gibi olanaklar da
neden Polonya sorusunu yanitlayabilecek bazi cevaplardir. Tiirk vatandaglarinin yeni gog
rotas1 olarak Polonya’y1 neden sectikleri, Polonya ile olan tarihsel baglar, ekonomik

iligkiler ve artan ekonomik biiyiime ile egitim basliklar altinda verilmistir.

2.5. NEDEN POLONYA?

Avrupa’nin koyu-Katolik {ilkesi olarak bilinen Polonya; tarih boyunca komsu
tilkeleriyle egemenlik yarigina giren, Tirklerin tarih sahnesinde Il. Viyana hezimetiyle
tanidig1, Bati’nin ise ucuz ve galigkan isgiicii olarak degerlendirdigi bir toplum olarak
hafizalarda yer edinmistir. 1918 yilinda ulus-devlet olarak bagimsizlig1 kazanan lakin,

Nazi iggali ve zulmiiniin yaninda yaklasik 50 yillik Sovyet boyundurugundaki Dogu
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blogu iilkesi olarak Polonya sosyo-politik yapis1 ve toplumsal dinamikleri ile Tiirkiye’den
hem ok farkli hem de bazi yonleriyle benzesen bir sosyal yapiya sahiptir. ki iilke
arasinda ge¢misten giiniimiize tarihi, politik, ekonomik ve sosyal iligkiler bulunmaktadir.
Leh halki i¢in gliniimiizde Tiirkiye hala egzotik bir toplum olarak algilanmaktadir. 2000°1i
yillarda baslayan Tiirkiye’nin dizi ihracatinda hedef iilkelerden biri olan Polonya’da,
Tiirkiye’ye olan ilgi ve merak artmaktadir. Dogu blogunun ve Sovyetlerin dagilmasiyla
diinya ekonomisine entegrasyonun basladigi ve ekonomik yatirimlarin odak noktasi
haline gelen Polonya’da, son yillarda basta Ukrayna gibi ucuz isgiiciiniin oldugu cesitli
tilkelerden isci gocii almaya da baglamistir. Avrupa Birligi tiye iilkelerinin yaninda Asya,
Amerika ve Afrika’nin g¢esitli llkelerinden de Ogrencilerin kisa siireli degisim
programlarinin yan sira tam siireli egitim i¢in iilkenin iki biiylik sehri olan baskent
Varsova ve Krakov’u tercih ettikleri de gézlemlenmektedir. Tiirk gengler arasinda artan
Polonya ilgisinde, ekonomik nedenlerin yani sira tilkenin AB {iyesi olmas1 da 6nemli bir
etken faktdr olarak diisiiniilmektedir. Ulkenin konum olarak Tiirkiye’ye yakimlig
goemenligin ilk yillarinda destek alinabilecek, aile ziyaretlerinde olumlu bir 6zelliktir.
Ayrica Tiirk niifusunun ¢ogunlukta oldugu Almanya ile komsu olmasi, isletme sahibi olan
olmayan Tiirk go¢menlerin Almanya’daki gogmenlerle iletisim halinde olmalari, ortak
sorunlarini paylagmalarinda yardimci olan bir diger konudur. Tiirk niifusun fazla olmasi
ve dolayisiyla rekabetin de fazla oldugu Almanya’ya oranla Polonya’min sundugu
imkanlar Almanya kadar cazip olmasa da iilkede azinlikta olan Tiirk niifusu ve is
olanaklari agisindan firsatlar sunmasi, maliyetlerin Euro iizerinden fazla olmasi nedeniyle
Polonya’ya gelen sermayenin beraberinde istthdam acig1 olusturmasi, Polonya’nin 6nceki
yillarda verdigi go¢ yiiziinden ihtiya¢ duyulan isgiiciinii karsilayamamasi Tiirk niifusun
Polonya’ya gelme nedenleri arasindadir. Iki iilke arasindaki dostluk, Agustos ayinda
Cumhurbagkan1 Duda tarafindan imzalan emeklilik ve sosyal giivenlik tasima
anlagmasinin yapilmas1®, iki iilke arasinda hali hazirda olan ithalat-ihracat iliskilerinin de
olumlu etkisi vardir. Bu boliimde Polonya’nin go¢ veren iilke konumundan nasil go¢ alan
iilke konumuna geldigi, Tiirkiye ve Polonya arasindaki tarihsel baglarin, ekonomik ve
egitim alanlarindaki karsilastirmalarin yapildigi alt basliklar altinda gegmisten giiniimiize

Polonya’nin degisimi agiklanmaya ¢alisilmigtir.

® http://www.resulkurt.com/?haber,28350 (Erisim Tarihi: Ekim 2018)
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Polonya’nin go¢ rotast olmasinda etkili olan &geler, tarihsel dinamikler,
Osmanli’ya uzanan iliskiler, ekonomik anlagmalar ve egitim sistemi alt basliklar1 altinda

incelenmistir.

2.5.1. Gog¢ Veren Polonya’dan Go¢ Alan Polonya’ya

Polonya, Orta ve Dogu Avrupa’nin yiizyillarca en biiylilk go¢c veren
toplumlarindan biri olarak goriilmiis, Sovyet listiinliigiiniin hakimiyetinden once kacak,
sonrasinda da ekonomik temelli ger¢ceklesen bir dis géce konu olmustur. Blok iilkesi iken,
Sovyet baskisindan basta Amerika Birlesik Devletlerine go¢ eden leh vatandaslari, 2005
sonras1 AB iiyeligi ile birlikte basta Ingiltere, Almanya ve Norve¢ olmak iizere cesitli

Avrupa iilkelerinde etnik cesitliligin bir parcast konumundadirlar.

Tarihsel olarak Alman ve Ruslarin boyundurugu altinda kalan Leh toplumu, Orta
ve Dogu Avrupa’nin en ¢ok go¢ veren fllkesi (Robila, 2012) konumunda
degerlendirilmektedir. 1800’li yillarda gé¢ vermeye baslamis, gogiin rotast komsu
Osmanli Imparatorlugundan, dénemin Avrupa toplumlari nezdinde popiiler olan
Amerika’ya kadar gerceklesmistir. 1918 bagimsizlik oncesi 1800-1860 yillarinda
Polonya’nin kirsal kesimden Amerika’ya yogun bir go¢li olmustur. 1860-1914 yillar
arasinda sayilar1 2 milyonu bulan leh go¢menlerin bir kismi bagimsizlik sonrasi
Amerika’dan Polonya’ya donse de cogu Amerika’ya kalici yerlesmislerdir(Robila,2012:
19). Ogzellikle ikinci diinya savasi1 sonrasi miilteci olarak tekrar Amerika’ya giden Leh
gdcmenlerin kendilerinden onceki go¢men grubuna gore egitim seviyesinin yiiksek
oldugu, komiinist donem olarak adlandirilan Sovyetler etkisindeki Polonya’dan 6zellikle
1971-1985 yillar1 arasinda 79,790 Leh’in Amerika Birlesik Devletlerine politik siginma
ile geldikleri (Robila, 2012: 35) belirtilmektedir. Sovyet blogunun ¢okmesi ile ekonomin
Batr’ya uyum saglama siirecinde 1990’11 yillarda yasanan yiiksek enflasyon®, 6zellikle
1992°de bu oranin %46,5‘e ulasmas1 Polonya’y1 en ¢ok go¢ veren lilke siralamasina {ist
siralara ¢ikarmustir (Robila, 2012: 37; Iglicka ve Ziolek-Skrzypczak, 2010). Ayrica AB
iyeligi sonras1 2008 yilinin sonlarinda %9,5, 2009 yilinda %11,9 oraninda olan issizlik;

9 https://tradingeconomics.com/poland/inflation-cpi (Erisim Tarihi: 11 Agustos 2018)
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cogu yetismis Leh vatandasinin AB sinirlari i¢inde basta Birlesik Krallik ve Irlanda olmak
tizere gociine sahne olmustur(Iglicka ve Ziolek-Skrzypczak, 2010). 1990’11 yillarda etkili
olan enflasyonla birlikte issizlik oraninin fazla, yasam kalitesinin ise beklenenin altinda
olmas1 Polonyali kalifiye kisileri go¢ etmeye zorlamistir. Tam {iyelik sonrasi serbest
dolasimla pek ¢ok Polonyalr aile, ¢alismak i¢in Norveg ve Ingiltere’ye gitmis, ¢cocuklari
ise aile biiyliklerinin yaninda kalarak egitimlerine devam etmis ya da lise ve {iniversite

egitiminde ¢aliymak i¢in anne ve babalarinin yanina gitmislerdir.

Her ne kadar bir zamanlarin basta gelen go¢ veren iilkelerinden biri olan Polonya,
2000’11 yillarda artan isgiicli gereksinimi, tarihi-kiiltiirel yakinlik agisindan Ukraynali
niifus basta olmak iizere, Asya’dan ve AB serbest dolagimi geregi diger Avrupa
iilkelerinden gog alan bir iilke konumuna gelmistir. Ozellikle AB iiyeligi ile yatirimcilarin
gbziinde parlayan Polonya’nin biiylik sehirleri uluslararasi firmalarin yatirim merkezi
haline gelmeye baslamistir. Sovyet baskisindaki rejim ve sonrasinda yasanan enflasyon
ile birlikte tilkeden go¢ eden Leh niifusun yerini gdogmen niifus almaya baglamistir. Artan
yatirimlar ve yapilagma sonucu ingaat sektoriinde Ukraynali gogmen niifusun agir bastigi
bilinmektedir. Insaat diginda temizlik, garsonluk, kasiyerlik, ¢ocuk bakiciligi, yash
bakimi (Chmielewska ve digerleri, 2017)gibi iglerde leh tiniversite 6grencileriyle birlikte
en c¢ok ise alman go¢men niifus da Ukrayna vatandaglaridir. Temizlik, insaat gibi
alanlarda Ukraynali gégmenlerin agirligi goriilirken, Arap ve Tirk niifus kebap, fast-
food restoran ve nargile sektoriinde ¢alismaktadir. Ukrayna vatandaslarinin gé¢ nedenleri
issizlik, politik sorunlar-savas, yasam kalitesi memnuniyetsizligi ve yapilan isin tam
karsiligin1 alamama (Chmielewska ve digerleri, 2017) gibi nedenlerle 2013 yilindan
itibaren egitim ve ¢aligma icin Polonya’ya go¢ etmeye baslamiglardir. Egitim i¢in gelen
ve soy kokeninde Polonya vatandasi olanlarin disinda, Kirim’da ve dogu Ukrayna’da
yasanan askeri ve siyasi anlasmazlikla birlikte 2015 sonras1 artan bir gog(Sputnik,2017)
s06z konusudur. Polonya vatandaslarinin artik temizlik, tarim gibi kas giicii gerektiren ve
“pis is” olarak degerlendirdikleri sektorlerde ¢aligmak istememesi nedeniyle ortaya ¢ikan
hizmet sektoriindeki issizlik, Ukraynali gogmen ve bazi miilteciler ile doldurulmaya
calisilmaktadir. Chmielewska ve digerlerine gore (2017) Polonya istihdaminda
gogmenlerin %51°1 self-employed (serbest ¢alisan), %18,31i ise ev islerinde, %35,3’{ ise
ingaat sektoriinde ¢alismaktadir. Yaz ve hasat zaman1 mevsimlik is¢i olarak Ukraynali
goegmenlerin yani sira Bangladesli mevsimlik isciler de tarim sektoriinde istihdam

edilmektedir. Sovyetler sonrasi ekonomik olarak belli bir seviyeye gelen leh vatandaslar
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yerine Ukraynali go¢menler ile kapatilan agik, Ukraynali isgiiciiniin ekonomik
kaygilardan dolay1 Almanya ve Isvigre gibi diger gelismis Avrupa iilkelerine kaymast ile
yatirimcilar yeni bir i giicii arayisina girmislerdir. Tiirk vatandaslarinin da 6zellikle 2010
sonras1 Polonya’ya artan ilgisinin {ilkenin ekonomik biiylime potansiyeli, nitelikli egitim
sistemi, yatirimlar sonucu artan iggiicii ihtiyaci oldugu bilinmektedir. Tiirk ve Ukraynali
gocmenlerin  haricinde Hintli profesyoneller, Dogu Blogu doneminin Vietnaml
goemenlerinin sayist Ukraynali gogmenlere gore az olsa da Krakov sehrinde yerlesen
gocmenler arasinda yer almaktadir. Avrupa Birligi’nin Suriyeli miilteci ortak politikasina
karsit bir tavir sergileyen Polonya hiikiimeti, ortak miilteci politikas1 geregi Ukraynali
miiltecilere Suriyeli miiltecilerden daha 1limli yaklagsmaktadir. Polonya’da Almanya,

Fransa ve Italya’nin aksine Suriyeli miilteci sayis1 azdir.

Demir-perde ve Sovyet baskisinin hakim oldugu, ekonomik olarak kendine
yetemeyen bir iilkeden, AB uyum anlagmalari ve sonrasinda gelen tam iiyelikle,
yatirnmcilarin odagindaki Polonya, Sovyet baskisindan kagan, aym zamanda irk¢i
nedenlerle 60’11 yillarda Yahudi kdkenli Polonyalilarin iilkeden gitmesi ile artan yabanci
sermayenin ihtiyacim karsilamak igin isgiicii alimima Ukraynali gogmenlerle baslayan
Polonya, Tiirk, Hintli, Vietnamli, Ukraynali, Misirh ve diger AB iiye iilkelerinin

vatandaglarinin ¢alistigi artan ¢okuluslu sehir ve toplum yapisina biiriinmeye baglamistir.

2.5.2. Osmanl’dan Giiniimiize Tiirkiye-Polonya Iliskileri

Tarihsel agidan Tiirkiye-Polonya iliskilerinin gegmisini 1400°li yillara®,
Osmanli-Lehistan Krallig1 iligkilerine kadar gotiirmek miimkiindiir (Szalanska, 2011,
Ayhan ve digerleri, 2014). Tiirkiye-Polonya arasindaki ilk diplomatik temas 1414 yilinda
Polonya Krali Jagiello’nun Sultan I. Mehmed’e gonderdigi el¢i ile baglamistir (Eren,
1965: 363). ilk iligkiler Osmanlilarin Avrupa fetih politikalarina bir tepki niteligi gosterse
de, Osmanli Imparatorlugu ile Lehistan, Lehistan’in ve Litvanya Kralliginm birlesmesi
sonucunda komsu konumuna gelmistir. Bu nedenle elgilik yoluyla baslayan iliskiler,

baris1 koruma amacina biirlinmiis; her ne kadar savaglarda Polonyalilar Macarlar

10 http://www.polonezkoy.biz/tarih-boyunca-turkiye-polonya-iliskileri.ntml (Erisim Tarihi: 25 Subat 2018)
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desteklese de bu iliskiler devam etmistir (Duman, 2013: 90). 1490 yilinda Osmanli
Devleti-Lehistan arasinda imzalanan anlasma ile iki taraf arasinda iliskiler resmi bir
cerceveye biiriinmiis, zaman zaman bu anlagma yenilenmis, Kanuni déneminde yapilan
1552 Name-i Hiimayun ile Polonya’ya dostluk teminati verilmistir (Uzungarsili, 1988:
480°den aktaran Duman, 2013: 90). Polonya’dan Tiirkiye’ye tahil {irtinleri, Tiirkiye’den
de silah, eyer takimi, kiyafet, hali ve kilim (Zajaczkowski, 1961: 236, Reychman, 1964:
757) tiitiin ve portakal getirtilmesi gibi ticari faaliyetler de gergeklesmistir (Latka, 2003:
11°den aktaran Duman, 2013: 91). 18. Yiizyilla birlikte Balkanlardan karayolu ile ya da
Karadeniz iizerinden denizyoluyla kumas, sal, meyve, sekerleme, koku ve merhem,
oymali mallarin ticareti sz konusu olmustur (Reychman, 1964: 758). Asilzadeler ise
koleksiyonlarina elyazmasi, minyatiir caydanlik, cezve gibi oymacilik {iriinlerini
eklemiglerdir. Bu eserler Wilanow Sarayi miizesinde, askeri kosum takimi ve topuz
ornekleri de Krakov Ordu miizesinde hala sergilenmektedir. Iki iilke arasinda yasanan
temelde Bogdan Beyliginin vergi vermesi, tatarlardan korunmasi, Ukrayna topraklarinin
Imparatorluk topraklar1 i¢inde olmas1 gibi siyasal anlasmalar da mevcuttur. Leh Kral I11.
Jan Sobieski’nin Osmanlilar ile yaptigi savaslar ve II. Viyana kusatmasindaki zaferi
bugiin leh halki tarafindan bilinen onemli tarihi bir olaydir (Wojcik, 1980: 659;
Varvounis, 2012).

PR

Gii¢ dengelerinin siklikla degistigi bir cografyada olan Polonya ile Osmanl
Devleti arasinda ilki Kanuni Sultan Siilleyman ile baslayan Name-i Hiimayun dostluk
anlasmalari, dénem donem yenilenmistir. Ozellikle Sultan II. Mustafa ile Polonya Krali
II. Auguste arasinda yapilan anlasmada Polonya’nin toprak biitiinliigiine vurgu yapilmis
(Alacam-Deris, 1945: 10°dan aktaran Duman, 2013: 91), iilkeler kendilerine yapilan
savaglarda tarafsiz kalmislardir. Jagiellonian hanedanin sonlanmasiyla birlikte 1572
yilindan itibaren yaklasik 200 yil seckin halk kesimleri tarafindan secilen krallarin
yonetiminde olan Polonya, iktidarsizliklar, harcamalar ve ordunun zayiflamasi nedeniyle
3 kuvvetli komsusu Rusya, Prusya ve Avusturya-Macaristan Imparatorlugu tarafindan
123 yil siiren bir isgal (Chimielowska, 2002: 137) ile Avrupa haritasindan silinmistir.*!
Ug kuvvet arasinda 1772 yilindan 1795 kadar gergeklesen 3 paylasim (Topaktas, 2015:

Uhttps://www.britannica.com/place/Republic-of-Cracow#ref278503 ve

https://www.britannica.com/topic/ history-of-Europe/Russia#ref310855 (Erisim Tarihi: 20 May1s 2018)
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212) sonucu Polonya Krallig1 haritadan silinmig, Osmanli Devleti tarafindan
taninmamustir. Isgal altindaki 1815-1846 yillar1 arasinda Polonya sehri Krakov 31 yil
cevresindeki devletlerden bagimsiz olarak varligimi = siirdiirmiistiir. ~ Polonyalilar
bagimsizliklarini tekrar alabilmek igin ¢esitli yillarda isyan etmisler lakin basarili
olamamislaridir. 1918 yilinda bagimsizliklarin1 kazanip, Polonya Cumhuriyeti kurulana
kadar Tiirkiye Polonyali siyasi miiltecilerin siginagi haline gelmistir. Osmanli Devletinde
Tanzimat devri zamanina denk gelen, Batililasma, Avrupalilasma fikirlerinin hakim
oldugu ortamda 6nemli rolleri olmustur. Polonya Kolonisi Prens Adam Czartoryski
onciiliigiinde Istanbul’da kurulmustur. 1842 yilinda Lazaryen rahipler tarafindan Istanbul
yakinlarinda Adampol adinda ciftlik olarak kurmuslar, bu alan Cumhuriyetten sonra
Polonezkdy olarak adlandirilmistir.!? 2007 verilerine gore Polonezkdy ’de yasayan
Polonya kokenli 85 kisi bulunmaktadir (Sarkady, 2007: 38). Giiniimiizde bu rakamin 70
civart oldugu tahmin edilmektedir. 2016 Niifus kayitlarina gére toplam niifus 377, iken

Sarkady’e gére bu niifusun 900 civari oldugu belirtilmistir. '

1918 yilinda bagimsizligin kazanan Polonya Devleti, lilke disinda temsilcilikler
acmaya, buralarda bulunan Polonyalilarin misyonunu temsil etme, gozlemlerde bulunma
ve bilgi toplamaya baglamistir. Yar1 resmi iliskilerin ilk olarak delegasyon ziyaretleri ile
basladig1, bunlardan ilkinin 1919 yilinda istanbul Hiikiimetine yapildig1 bilinmektedir.
Tiirkiye-Polonya arasindaki diplomatik iligkiler 1923’te imzalanan dostluk anlagmasi
(Eren, 1965: 363) sonras1 Ankara hiikiimetini tantyan Polonya delegasyonun Ankara’ya
olan ilk ziyareti ise 1924 yilinda ger¢eklesmistir. Delegasyonlarin misyonu bilgi aligverisi
niteliginde olmus, resmi olarak Polonya biiyilikelgiligi 1930 yilinda faaliyete gegmistir
(Chimielowska, 2006: 2246-47). Bu tarihten itibaren ticari anlagmalar ile ekonomik
girisimlerin 6nii agilmistir. Diplomatik olarak da iki tilke birlikte toplantilara katilmaya

baslamislardir.

Siyasi ve ticari ilisiklerin yaninda Tiirk ve Polonya halklar1 arasinda kiiltiir
aligverisi de olmustur. Leh dilinde Tiirkge kokenli kelimelerin varligi da sosyal
etkilesimin gergeklestiginin bir gostergesidir. Askeri terimlerin agirlikta oldugu bu

kelimeler disinda XVI. yiizyildan itibaren Lehge-Osmanlica terciimelerin yapan Leh

12 https.//tr.wikipedia.org/wiki/Polonezkdy (Erisim Tarihi: 20 Mayis 2018)

13 http://www.nufusune.com/191717-istanbul-beykoz-polonezkoy-mahallesi-nufusu (Erisim Tarihi: 17
Kasim 2018)

4 Sarkady, A. N.’in Polonezkdy hakkindaki “"Zalozenie Adampola i historia do czaséw Republiki Tureckiej"
(Adampol'un kurulusu ve Turkiye Cumhuriyeti'nin kurulusuna kadar olan tarihi) sunumundan alinmigtir.
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uzmanlar yetismistir, 1918 sonras1 Kowalski, Zajaczkowski, Reychman, Zimnitski,
Ambramowicz gibi degerli Tiirkologlarin ¢alismalart da bu alanda ilerleme kat etmistir
(Kunat, 1966: 440). Bat1 yolu ile Polonya’ya gelip Lehge’ye gevrilen kitaplar Tiirkiye
hakkinda bilgiler tizerine olmus, Polonyal1 seyyahlar Tiirkiye hakkinda yazdiklari seyahat
yaz1 ve kitaplan ile ilk Tiirk dili ve tarihi ile ilgili ¢aligmalar yapilmaya baslanmistir
(Reychman, 1964). Polonya’da Tiirkoloji arastirmalarinin Onciisii kabul edilen Prof.
Kowalski tarafindan 1919 yilinda Krakov Jagiellonian Universitesi’nde Dogu Dilleri
Béliimii biinyesinde kurulan Tiirkoloji kiirsii bunun bilinen ilk érnegidir.® Bunu sirasiyla
Varsova Universitesi Dogu Dilleri Enstitiisii’nde 1932°de kurulan Tiirkoloji kiirsiisii ve
Poznan Adam Mickiewicz Universitesi’nde 2002 yilinda kurulan Tiirkoloji kiirsiisii takip
eder (Akyol, 2010: 204-205). Kiiltiirel iliskiler din boyutunda da ger¢eklesmistir.
Polonya’nin kendi Miisliiman halki olan Leh Tatarlar ile Osmanl Ttirkleri arasinda dini-
edebi degis tokus,1600’li yillardaki dostluk degisimiyle gelen Tatarlarin Osmanl
Imparatorlugundan 6grendikleri askeri egitim ve stratejilerle birleserek iki iilke arasinda
siyasi-askeri yonden iliskiler etnik gruplar araciligiyla baslamistir (Dziekan, 2011,
Danecki, 2011). 18.ylizyilin ortalarinda donemde Osmanli ordusunda leh asilli subaylar
da yer almus, hatta Kirim Savas1 sirasinda olusturulan “Kazak Alaylar1” birgok Leh asilli
askerden olusturulmustur (Topaktas, 2015: 213). Katolik Lehlerin onciiligiinde ayni
yilizy1l icinde Edirne’de Polonya Azinlik Okulu misyonerlik c¢ergevesinde kurulmustur
(Tiirk, 2009). Polonya’daki Idil-Ural Tiirkleri bir diger adiyla Lipka Tatarlar1 hakkinda
Polonya miiftiisii Dr. Jakopski’nin 1936 yilindan Tiirk Igisleri bakanligina Varsova’da
yapilacak cami hakkinda yazdigi mektup kayitlardadir ( Duman, 2013: 96).

1414 yih itibariyle elgilikle baslayan Tiirk-Leh iliskileri donem donem farklilik
gostermis, 18. yiizyila kadar Polonyalilarin savas destegi vermemesi nedeniyle dostca
gelismemistir. 18 ylizyildan sonra iilkenin 3 farkli kuvvet arasinda paylasilmasi ve giic
dengelerinin degismesini Osmanlt Devleti tanimamis ve Polonyali siginmacilar1 kabul
etmis, lakin 1795°teki tiglincii paylasimindan 1918 yilma kadar resmi iligkiler askiya
alinmstir. iki iilke arasindaki iliskiler, I. Diinya savasi sonrast 1923 yilinda kurulan
dostluk ile resmen baslamis ve Karsilikli ticari anlasmalarla desteklenmis lakin II. Diinya

savasinin baslamasiyla bir kez daha sekteye ugramistir. Her ne kadar isgal altinda da olsa

Bhttp://www?2 filg.uj.edu.pl/ifo/turkologia/ Turkce/katedra_tr.ntml (Erisim Tarihi: 20 Mayis 2018)
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1936-1945 yillar1 arasinda Polonya’nin Ankara biiyiikelgisi Sokolnicki anilarinda,
Polonyali miiltecilere ve diplomatik temsilcilere Tiirk yetkililerin yardimindan
bahsetmistir (Kotodziejczyk,2014: 41). 1939 yilinda hem Nazi Almanya’sinin hem de
Sovyet Rusya’nin isgaline ugrayan Polonya, II. Diinya savasi boyunca milyonlarca kayip
vermistir. Sovyetler Birligi’nin Ingiliz, Fransiz ve Amerikan giiglerle birleserek II. Diinya
savaginin bitirmesinden sonra, siirgiindeki Polonya hiikiimeti is bagina gelmis lakin 1947
secimleriyle beraber komiinist parti hiikiimetinin kurulmasiyla Polonya Sovyetler

Birliginin etkisi altina girmistir.

Lehistan dogumlu Hiirrem Sultan’in da Osmanli-Leh diplomatik ve ticari
iligkilerinde pay1 oldugu, ayrica 2014 sonras1 Tiirk Televizyon dizilerinin Polonya’da
gdsterilmesi ile Tiirkiye sempatisinin artt1g1 diisiiniilmektedir.'® Tiirk dizilerinin Polonya
televizyonlarinda gosterilmesi ile artan Tiirkiye meraki, yerlesik ¢alisan Tiirk vatandaglar
ile Tiirk 6grencilerinin sayilarmin her gecen giin artmasi go¢menlik siirecini olumlu
etkileyen etmenlerdir. Kiiltiirel etmenlerin mikro diizeyde etkili oldugu Tiirk gogiiniin
birincil nedenlerinden istihdam ve ekonomik gelismenin etkisi azzmsanmamalidir. Iki
iilkenin ekonomik karsilagtirmasi ile Polonya’min artan cazibesinin ekonomik yonii bir

sonraki boliimde ele alinmustir.

2.5.3. Ekonomik Yasam bakimindan Tiirkiye-Polonya Karsilastirmasi

1918 yilinda bagimsizligina kavusan Polonya Devleti ile Tiirkiye Cumhuriyeti
arasindaki ekonomik iliskiler, 1923 yilinda imzalanan dostluk anlasmasiyla Is bankasinm
yurittiigli girisimler sonucunda iki iilke arasinda ticaret ile baslamigtir. Osmanl
Imparatorlugu zamaninda baslayan lakin iki iilkenin de siyasi konjonktiirde gecirmis
olduklan savaslar sonucu sekteye ugrayan ekonomik girisimler yeniden baslamis, 1931
ve 1932 yillarinda iki iilke arasinda ticaret ve denizcilik ile alakali anlasmalar yapilmis
ve 1937 yilina kadar devam etmistir. Ithalat ve ihracat temelli bu anlasmalar neticesinde
1937 yilinda Tirkiye-Polonya ticaret hacmi, 12 milyon zloty olmustur. Aym yil
Polonya’nin Tiirkiye’den ithalati 10,7 milyon zloty, ihracati ise 1,7 milyon zloty

seklindedir. Polonya’nin ithalati tiitiin agirhikli iken, Tiirkiye Polonya’dan demir-gelik ve

16 http://weekend.gazeta.pl/weekend/1,152121,21817515,wspaniale-stulecie-bylo-w-czolowce-
popularnych-seriali.html (Erisim Tarihi:17 Kasim 2018)
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iplik satin almistir (Latka, 2003: 12°den aktaran Duman, 2013: 94). Atatiirk doneminde
kurulan bu iliskiler Polonya’nin Nazi Almanya’s: ve Sovyetler tarafindan isgali, Ikinci
Diinya savasi ile kesilmistir. Ikinci diinya savasi sonras1 Tiirkiye, Sovyetler Birligi’nin
tesirindeki Dogu Blogu mensubu Polonya ile Ticaret Anlagmasi(1974), Ekonomik ve
Teknik Isbirligi Anlasmasi(1980) ve Konsolosluk Anlasmasi(1987) (Szymanski,2014:

130) basta olmak tizere simirl iligkiler stirdiirilmiistiir.

Ikinci Diinya savasinin ardindan iktidara gelen Sovyet Rusya’nin kontroliindeki
Polonya komiinist hiikiimeti, 6zel miilkiyetleri kaldirmis, endiistrileri kamulagtirmistir.
Egitim sistemi de tretimle ayni sekilde millilestirilmis, kamulasan iiretim biiyiik oranda
azalmistir. Isyanlarin tarihsel olarak ¢ok goriildiigii bir iilke olan Polonya’da iiretimin
azlhig1r ve kithk, 1965 yilinda Poznan ’da ilk karsi ¢ikislara sebebiyet vermistir. 1970
yillinda yasanan isyanin temel nedeni vergi yiikiimliiliiklerinin ve fiyatlarin %30 oraninda
artmig olmasindandir. Stalinci hiikkiimetin agir bir sekilde isyam bastirmasindan sonra
1980 yilinda %60 oraminda artan et fiyatlariyla birlikte Varsova’da baglayan isyan
Gdansk sehrindeki traktor ve otomotiv fabrika iscilerinin sistematik olarak yaptiklari is¢i
grevleri ile devam etmistir. 17 Eylil 1980 yilinda Lech Walgsa onderliginde Lenin
Tersanelerinde oOrgiitlenen “Solidarnos¢” hareketi anti-biirokratik sosyal harekete
doniismiistiir. Ulke icinde cesitli endiistrilerde yasanan grevler Sovyet etkisi altindaki
komiinist yonetimi sert ve baskici sikiyonetim uygulamasina itmistir (Barrow, 2004).
1985 se¢imlerinde Jaruzelski ile birlikte Bati ile iligkiler baslamis, Solidarnos¢ hareketine

kars1 yumusayan bir politika izlenmistir.

Komiinist donem boyunca gerceklesen ekonomik faaliyetler, 1955 yilinda
Polonya’nin da i¢inde bulundugu 8 Avrupa iilkesinin temelde askeri ve siyasi olarak
imzaladiklar1 Varsova Pakt1 biinyesinde gerceklesmistir. Baslarda Pakt, Sovyet Sosyalist
Cumbhuriyetler Birligi (SSCB) ile Cekoslovakya (1943) ve Polonya (1945) arasinda ikili
olan anlagma iken; Bulgaristan, Macaristan, Romanya, Dogu Almanya ve Arnavutluk’ un
katilmalartyla genisleyen ve 20 yil siireli bir anlasmaya déniistiiriilmiistiir.}” Taraflar
ekonomik iligkiler igerisinde olmuslar, 1949-1991 yillar1 arasinda yapilan “Karsilikli
Ekonomik Yardimlagsma Konseyi (COMECON)” ile Polonya, Dogu Blogu ve SSCB ile

7 https://www.britannica.com/event/Warsaw-Pact (Erisim Tarihi:28 Mayis 2018).
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ticari iligkiler icerisine girmis, lakin tretilen mallar temelde SSCB yonetimindeki

komisyonun elinde olmustur.®

Ikinci diinya savasimin ardindan artan Sovyet etkisi ile uzun yillar otoriter
komiinist sistemin hakim oldugu Polonya’da Sovyet sempatizani rejimin 1990’1 yillarda
terk edilmesi, Avrupa Konseyi’nden alinan ekonomik yardimlarla liberal rejimin
benimsenmesine ve iilkenin temel degerleri ve yoniinii Avrupa’ya cevirmesine yol
acmustir. Otoriter rejimden kalict demokratik rejime gegisteki uyum yasalari, temelde
ekonomik degisikliklerle baglamis, kamu y6netimi ve siyasi alanlardaki degisikliklerle
devam etmistir. Yapilan bu reformlar yillarca Polonya kamu yonetiminde hakim olan
parti biirokrasisi ve kontroliine dayali personel sistemine sahip hiyerarsik devlet
idaresinden; aciklik, katilimcilik, hesap verebilirlik ve etkililik gibi (Ugur ve Dogan,
2017: 31) ilkelerin Onciiliigiinde bir kamu yonetimi anlayisina, akabinde Avrupa Birligi
(AB) biitiinlesme siirecine yonelmistir. 1990 yilinda Polonya’nin ve Macaristan AB
tiyelik talebinde bulunmalar ile birlikte ilk olarak ekonomik uyum baslamis, siire¢
demokratiklesme ve sosyal haklar alaninda reformlarin gerceklesmesi ile 2004 yilina

kadar devam etmistir.

1989 yilinda Berlin Duvar’nin yikilmasi ile Dogu blogu iilkelerin sosyalist
hiikkimetler merkezi ekonomiden piyasa odakli liberal ekonomiye geg¢meye
baslamiglardir. Bu ge¢is ekonomileri Polonya’da da diger dogu blogu iilkelerde oldugu
gibi yeni bir donemin baslangict niteliginde olmustur. Gegis Ekonomisi terimi,
1990’larda Merkez ve Dogu Avrupa iilkelerinin merkezi planli ekonomiden vazgegmeleri
ile glindeme gelmistir. Merkezi planli ekonomi, bu iilkelerin yeri geldiginde bagimsiz,
yeri geldiginde Sovyetler Birligi 'nin politik istekleri dogrultusunda yiiriitiilmiistiir. Duvar
yikilmadan 6nce Alman Demokratik Cumhuriyeti Hiikiimeti isteyen Dogu Almanya
vatandaglarma blok iilkelerine gegis izni vermistir. Sovyetler Birligi dagilmadan Bati
Avrupa iilkeleri, Polonya ve Macaristan ile ekonomik ve siyasi iliskilerini gii¢lendirmis,
PHARE (Polonya ve Macaristan Ekonomi Yapilanma Yardimi)!® programi Avrupa
Konseyi doneminde yiiriirliige girmis, serbest piyasa ekonomisi, dolasim ve girisimciligi

arttrma ve Ozellestirme temelli maddi bir fon goérevi gormiistir (Catalbas ve

18 https://en.wikipedia.org/wiki/Comecont#cite_note-1 (Erisim Tarihi: 28 Mayis 2018)

19 http://www.europarl.europa.eu/enlargement/briefings/33al_en.htm (Erisim Tarihi: 20 Mayis 2018)
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Y1ldirim,2008: 135). 1989 yilindan sonra izlenen “Balcerowitz Plani” ile baslayan piyasa
ekonomisine gegiste ilk anda issizlik ve enflasyon artmis lakin 2002 yilindan itibaren
hizla ekonomide iyilesme baslamistir (Polonya Pazar Arastirmasi Raporu, 2014: 3).
Yapilandirma ve Kamu iktisadi tesebbiislerinin dzellestirilmesi, kii¢iik ve orta dlgekli
ozel sektor tesviki, yatinm indirimleri, turizm tesvikleri, finans sisteminin
modernlestirilmesi, gelismis sosyal giivenlik sistemi ve politik reformlar PHARE
programinin 1991 yilindaki temel hedeflerini olusturmaktadir. Aym yil yapilan maddi
yardimlarin %15 1 altyap1 yatirimlarinda kullamlmigtir. Ayni zamanda program; tarim,
enerji ve ulastirma sektorlerinin gelisiminin finansmant da olmustur (Brown, Deardorff
ve Djankov, 1995). Devletin sahip oldugu kiiciik ve orta Olgekli isletmelerin
ozellestirilmesi, yabanci yatirimlarin ve firmalarin kurulmasi, liberal ekonomi ile birlikte
parlamenter sistemin kabulii ve yasalarla 6zel sektor tesvikleri ekonomik gelismeyi
arttirmistir. Komiinist rejim dénemi tiiketimin karneye baglh oldugu ve refah seviyesinin
diisiik oldugu bir Polonya yerine artan refah seviyesinin ve tiikketimin oldugu bir
Polonya’dan bahsedilir olmustur. Artan tiiketim ve Ozellestirme kisa siirede refah
saglamis olsa da tilke yolsuzlukla birlikte artan biit¢e agiklar saglik ve emeklilik sistemi
gibi sosyal reformlarin planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde yasanan aksakliklar bu siirecin

hala devam ettiginin bir gostergesi olarak degerlendirilebilir.

Boylece Polonya, Komiinizm sonrasinda Batili kurumsal yapilara, 1991°de
Avrupa Konseyi’ne, 1996’da OECD’ye, 1999’da NATO’ya dahil olmustur (Goéralczyk,
2014: 92). Ekonomik uyum programlari baglayan ve yonetim sisteminin degisimiyle
birlikte Polonya 2004 yilinin Mayis ayinda Avrupa Birligine yeni genisleme programi
dahilinde, Macaristan, Slovakya, Slovenya, Cek Cumhuriyeti, Kibris, Malta ve Baltik
iilkeleri ile birlikte {iyelige kabul edilmistir.?’ Avrupa Birligi (AB) iiyeliginden sonra iilke
hizli bir degisim siirecine girmis, ilk ekonomik alanda baglayan gelismeler sosyal,
kiiltiirel ve kamusal alanlarda devam etmistir. Soguk Savas donemi dikta rejimi ve
ekonomik dar bogazdan ¢ikan Polonya liyelikle birlikte temel gida iiriinlerinin arzinda
artig yasamis, karne ile alinan tiikketim malzemeleri ve sinirliliklar déneminden bolluk ve

tiketim temelli bir sosyo-ekonomik yasam baslamistir.

20 https://europa.eu/european-union/about-eu/history/2000-2009/2004_en (Erisim Tarihi:27 Mayis 2018
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Komiinizmin terk edilmesi, uluslararasi iiyelikler ve AB iiyeligi Polonya’y1 bircok
yonden dinamik yiikselen bir pazar konumuna getirmistir. Tiirkiye her ne kadar AB tiyesi
olmasa da 1963 yilinda imzalanan Ankara antlasmasi ile tiyelik siirecine girmis, tam
iiyelige giden yolda gegis donemi ve ortak pazar anlayisi geregi AB tiyeleri ile Giimriik
birligi yapmustir. Ayrica 16’°s1 yiirlirliikkte olan toplam 27 adet mallarin serbest ticaretini
iceren anlasmalar yapmistir.! Mayis 2004 itibariyle AB iiyesi olan Polonya ile Ticaret
de Giimriik Birligi kapsaminda baslamistir. 2001 yilinda Tiirkiye’de faaliyet gdsteren 4
Polonya firmas1 varken bu rakam 2011°de 78 firmaya ulasmistir. Ayni yilin verilerine
gore tekstil(English Home), gida (Eti), elektronik ve elektrikli cihazlar(Beko), insaat ve
otomotiv sektoriinde faaliyet gosteren 22 Tirk sirketi Polonya’da is yapmaktadir.
(Szalanska, 2011). Bu firmalar arasinda CESAS Insaat, YENIGUN Insaat, GULERMAK
Agir Sanayi Insaat, BORUSAN Boru Sanayi bulunmaktadir. insaat sektdrii alaninda
Avrupa Birligi’nde hatir1 sayilir bir yeri olan Tiirkiye’nin yatirimlar1 Polonya’da gérmek
miimkiindiir. Varsova Metrosu 2.Etap Insaati ve Krakov Hizli Tramvay Projesi gibi
biiyiik bedelli Projeler de Tirk firmalar tarafindan gergeklestirilmistir (Polonya Pazar
Aragstirmast Raporu, 2014: 28).

Gemi yapimi, tekstil, kimya, orman {iriinleri, demir c¢elik ve aliiminyum
alanlarinda iiretim, maden sanayii i¢inde komiir, ¢inko, kursun ve bakir madeni Sovyet
etkisindeki Polonya’nin baslica ticari degerlerini olusturmaktadir. Komiir madeni
¢ikariminda hala Polonya Bati Almanya ve Ingiltere’den sonra Avrupa’mn en biiyiik
komiir dretici lilkesi konumundadir. Enerji tiiketimi temelde kdmiire dayali demir ¢elik
endiistrisi de Sovyetler zamaninda kurulmus hatta Krakov’daki Lenin Demir-Celik
fabrikas1 buna bir ornektir. 1990’I1 yillarda baslayan yapilanma ile komiinist rejim
zamanindan kalma eski teknolojili ve devlet destekli madencilik, demir-gelik, gemi insaa
gibi agir sanayi isletmeleri giderek kapanmis veya Ozellestirilmistir. Yabanci sermaye
destekli Otomotiv, elektronik (AB’nin en biiyiik LCD ekran iireticisi ve ikinci biiyiik
elektrikli ev aletleri tireticisi konumundadir; Bu yiizden Dell, LG, Sharp, Funai, Toshiba,
Elektrolux, Bosch gibi markalar tiretimlerini Polonya’ya kaydirmistir.) dayanikl tiikketim
malzemeleri ve gida sanayii gibi ihracat odakli hafif sanayiye doniistiiriilmiistiir (Polonya
Pazar Arastirmasi Raporu, 2014: 6). Modernize edilen Kémiir ve Demir-Celik endiistrisi

hala glinlimiizde de Polonya ekonomisinde dnemini korumaktadir. AB iiyeligi ile birlikte

2 http://www.mfa.gov.tr/turkiye-ab-gumruk-birligi.tr. mfa (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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Komiinist hiikiimetin kamulastirdig1 ¢cogu kamu iktisadi tesebbiisii 6zellestirilmis, AB
uyum siirecinde 1990°1ar dahil Polonya ekonomisinde énemli bir yeri olan gemi yapimi
tersaneleri her ne kadar yapilandirilsa da yeni pazarin ihtiyaglarim karsilayamadigi igin
birer birer 6zellestirilmis ya da kapanmistir. Almanya gemi yapimi alamnda Avrupa’da
birinci konumundadir. Polonya’min muhafazakar halki tarihsel olarak Almanya ile
yasanan iliskilerden dolay1r gemi yapimi endiistrisinin kaybi {izerine AB’nin gizli
komplosu olduguna yonelik degerlendirmeler yapmaktadir. Tarim iirlinleri agisindan
patates, sekerpancari, tiitiin, arpa, bugday tiretimi 6nde gelmektedir. Hayvancilik alaminda
Sigir tiretimi alaminda 2005-2014 yillarinda yillik artis oran1 Polonya’da ve Tiirkiye’de
aym olmakla birlikte piyasa satig fiyatlar1 2014 yilindan bu yana Polonya’da benzer bir
seyir izlemektedir (Report, 2017: 263-264). Endistriyel iiretim oranlar1 da 2015
rakamlarina gore Polonya ve Tiirkiye agisindan birbirine yakin olmakla birlikte, Polonya
%3 daha fazla endiistriyel {iriin tiretimi yapmustir (Report, 2017: 297). Finans alaninda
kiigiik ve orta 6lgekli girisimlerin mali sonuglar1 2005-2016 yillar1 arasinda artan bir trend
egilimindedir (Report, 2017: 339). Boylece 2014 verilerine gore Polonya, AB ‘nin 9. ve
diinyanin da en biiyilik ekonomileri arasinda 23. sirada yer almistir (Goralczyk, 2014: 92).

Ekonomik faaliyetler ve sektorlerin dagilimin1 kabaca cografi olarak yapmak
miimkiindiir. Ulkenin batisinda endiistriyel {iretimin, dogusunda tarimsal iiretimin hakim
oldugu, lakin sehirlesmeler ile birlikte endiistri faaliyetlerinin bati yonlii oldugu
gorlilmektedir. Sanayi ve ticaretin iilkenin bat1 kesimlerinin dogu kesimlerine oranla fazla
olmas1 Tiirkiye’de ayn1 sekildedir. Iki iilke arasinda birbirine yakin oranlarda ekonomik
tiretime katilim goriilse de igsizlik oran1 agisindan bilyiik bir fark vardir. Polonya’nin aktif
tiretime katilmi 2016 yili verilerine gore % 56 oraninda iken Tiirkiye’nin % 52
oranindadir. 2016 yih itibariyle faaliyet gosteren sektdrlerin calisanlarin oranlari su
sekildedir: Polonya’da; Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik faaliyetlerinde % 10, Endiistri
ve Insaat sektdriinde % 30, hizmet sektdriinde % 55 ve % 6,2 issizlik oran1 mevcuttur.
Buna karsin Tiirkiye’de; Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik faaliyetlerinde %18, Endiistri
ve Insaat sektoriinde % 23, Hizmet sektoriinde % 47 ve % 10,9 issizlik oran1 mevcuttur

(Report, 2017: 120-122).

Polonya’nin 6zellikle son yillarda ekonomik olarak biiyiidiigii bilinmektedir.
Tiirkiye’nin biiylime hiz1 6zellikle 2018 yilinda ortalama % 5,2 oraninda biiylimesine

ragmen 2016 yilindaki % 7,3 oramindaki yiikselen biiyiimenin yamnda oransal olarak
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azalmig bir bilyiime oranmna sahiptir.??> Bu acidan Polonya’nmin biiyiime raporuyla
kiyaslandiginda Polonya bir Once yila oranla artan bir bliylime grafigi ¢izmektedir.
Avrupa Birligi iiyeligi ile birlikte biiyiime artan bir ivme kazanmstir. Ozellikle tam
iiyelik ncesi kisi basina ortalama GSYIH ‘min % 49’una sahip olan Polonya bu orani
%56’ya cikarmistir. Polonya bolgesel gelisimini AB kurucu iilkelerinin seviyesine
getirmek igin 2007-2013 yillarinda ise AB yapisal fonlarindan 67 Milyar Euro kaynak
saglamistir (Polonya Pazar Arastirmasi Raporu, 2014: 5). 2008 kiiresel krizi sonrasinda
2009-2013 yillart arasinda % 15°lik Gayri Safi Yurti¢i Hasila (GSYIH) ile AB iginde en
hizli biiyiiyen ekonomi olmustur (Goralczyk, 2014: 93). 2012-2017 yillarindaki toplam
GSYIH oranina gére Polonya % 2.95 ile Avrupa Birligi ortalamasimn iizerinde
biiylimiistiir. Ayn1 zamanda bu oran; Birlesik Krallik, Ispanya, Isve¢, Almanya, Belcika,
Danimarka gibi refah seviyesi yliksek AB iiyesi lilkelerin 5 yillik Gayri Safi yurtici hasila
oranlarindan da fazladir. Polonya’daki ekonomik oran 2012- 2013 yillarinda % 1,4
oranindan 2017 yilinda % 4,6 orammna ¢ikmustir. Tiirkiye ise 2009 yilinda % -4.7 reel
hasila bliyiimesinden sonra 2011 de % 11.1 bir artis oranina ulagmis, 2012-2016 yillarinda
ortalama % 5.56 reel gayri safi yurti¢i biiyiime oranina ulasmustir. Lakin 2016’da %
3,2°1lik 2009 yilindaki eksi biiyiimeden sonraki en diigiik biiyiime oramina ulagmigtir
(Eurostat, 2016). 2017 verilerine gore Tiirkiye’nin GSYIH 849 milyar ABD dolarina
ulasmus, kisi basina diisen GSYIH ise 10,512 ABD dolar1 olarak kaydedilmistir (IMF,
2018: 5). Her ne kadar GSYIH artsa da, niifus yogunlugunu nedeniyle kisi basina diisen
GSYIH, Polonya’nin 2015 yilindaki 23.400 ABD dolarmin (Polonya Pazar Arastirmasi
Raporu, 2014: 2) yarisindan azdir. 2018 yili IMF tahminlerine gore kisi basina diisen
GSYIH Polonya’da 16.180 ABD dolar1 olarak beklenmektedir.?® Birlesmis Milletler
tarafindan yapilan analize gore 2017°deki biiyiimenin i¢ ve dis talep tarafindan
desteklendigi lakin yillik biiylimenin sabit biiylime oranina sahip ekonomilerde % 3
olmas1 gerekirken, Tiirkiye’nin 2018 yilinda % 2,1 oramna gerileyecegi yoniindedir.?*
Fakirlik simir1 konusunda iki iilkenin analizleri de su sekildedir: Polonya 2015 yilinda
%21 civarinda fakirlik riski s6z konusu iken bu durum 2016 yilinda % 17 oranina

gerilemistir. Avrupa birligi tilkeleri ile karsilastirildiginda 2015 yilinin en ytiksek fakirlik

22 https://tradingeconomics.com/turkey/gdp-growth-annual (Erisim Tarihi: Kasim 2018)
2 https://www.ekonomi.gov.tr/portal/faces/home/dislliskiler/ulkeler/ulke-detay/Polonya (Erisim Tarihi: 2
Haziran 2018)

Zhttps://www.un.org/development/desa/dpad/publication/world-economic-situation-and-prospects-
january-2018-briefing-no-110/ (Erisim Tarihi: 1 Haziran 2018)
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riski %27 ile Tiirkiye ait iken bu oran % 23 e gerileyerek Romanya’dan sonra ikinci en

yiiksek fakirlik riskinde olan iilkeler arasindadir (Report, 2017: 170).

Polonya’nin ihracatinda 6nemli payi olan ilk ii¢ iirlin; kara tasit parcalart,
otomobil, steysin vagonlar ile televizyon alicisi, monitér ve projektorleri basta
gelmektedir. Ithalattaki ilk {ic 5nemli kalem ise; ham petrol, otomobil ve tasit pargalaridir
(Polonya Pazar Arastirmasi Raporu, 2014: 10-11).Tiirkiye nin ise en ¢ok ihrag ettigi ilk
ii¢ fasil; motorlu kara tasitlari, traktor, bisiklet ve bunlarin aksesuarlari; kazanlar,
makinalar, mekanik cihaz ve pargalari; demir ve gelik seklindedir. Mineral yakitlar,
yaglar; kazanlar, makinalar, mekanik cihazlar ile niikleer reaktorler ve demir-gelik ilk ti¢
onemli ithalat kalemi iken dordiincii biiylik kalem elektrikli makine ve ses kayit ile
televizyon seklindedir.?® Iki iilke arasindaki ticaret 2004’te 2 milyar ABD dolar iken
2012°de 5,3 milyar ABD dolarina ¢ikan artan bir hacme sahiptir. Polonya’dan Tiirkiye’ye
ithra¢ edilen mallar ¢ogunlukla elektronik, araba, hazir gida ve kimyasal maddelerdir

(Kujawa, 2014: 116).

Avrupa’nin en biiylik isletme-dis kaynak sahalarindan biri olarak ki son on yilda
iilkeye 40 milyar Euro’nun {izerinde dogrudan yabanci yatirrm yapilmasi (Goéralczyk,
2014), bu yatirimlarin yaklasik % 92’sinin AB menseili yabanci firmalar, AB disinda en
fazla yatirrmin ABD firmalar1 tarafindan yapilmasi (Polonya Pazar Arastirmasi1 Raporu,

2014: 15),Polonya’nin yabanci yatirimcilar goziinde 6nemini gozler oniine sermektedir.

Sosyolojik ve ekonomik konjonktiirde gelismenin lokomotifi olarak ele alinan
ekonomik biiyiimenin sosyal degisme ve kalkinma ile desteklenmesi gerekmektedir.
Kalkinma hedefleri ve sosyal devlet anlayis1 geregi arttirilan vergi oranlari, saglk
sisteminin gelismesi ile paralel olmadigi, geligse de AB yardimlarinin gerekli goriilen
alanlarda yeterli olarak yapilmadig1 yoniinde sosyal bir dinamik de s6z konusudur. Niifus
artisinin %2 nin altinda oldugu Polonya’da niifus artigini tesvik edici “500+” yasas1 2016
yilimin Nisan ayinda yiiriirlige girmis, ¢ocuklu ailelere maddi yardimi iceren paket
temelde iilke niifusunu arttirmaya yonelik planlanmistir. Yasaya gore valilik ve benzeri

yerel yonetimlere kayit yaptiran aileler ikinci ¢ocuk ve iizeri i¢in ¢ocuk basma 500 Zloty

Bhttps://risk.gtb. gov.tr/data/5a536e56ddee7d 1 fa8b6c100/2018%20y111%20nisan %20ay1%2 0veri%20biilte
ni.pdf (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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maddi destek almaktadir. Ekonomik olarak yasa icin gerekli 6denegin iilkede toplanan

vergiler ve AB fonlarindan saglandig: diistiniilmektedir.

Artarak biiyiiyen Polonya ekonomisi, doviz kurlarindaki dalgalanmalarm yil
icerisinde Tiirkiye’ye oranla neredeyse stabil denebilecek sekilde kalmasi, yeni istihdam
olanaklarinin egitimli issiz olan Tiirk vatandaslari igin cazip gelmesi, tilkenin AB iiyesi
tilke olmasinin verdigi AB hukukunu igeren yasal ve ekonomik diizenlemeler ve hayat
masraflarinin uygunlugu yerlesen Tirk niifusu etkileyen ozelliklerdir. Arastirmada
calisan niifusun siklikla belirttigi ekonomik konularla ilgili olarak egitim masraflarinin
Euro bolgesindeki diger iilkelere oranla karsilanabilir olmas1 ve kalitesi, egitim alt bagligi

altinda farkliliklar1 ve benzerlikleri ile detayli olarak agiklanmaya ¢aligiimistir.

2.5.4. Benzerlikleri ve Farkliliklariyla Polonya Egitim sistemi

Egitim, toplumlar1 muasir medeniyetler seviyesine ulastiracak araclardan biri
olarak degerlendirilmis, Ulus-devlet olma asamasinda egitim sistemleri iizerinde
durulmustur. Tarihsel olarak Latin harflerinin kabuli ile baslayan ekonomik, sosyal,
kiiltiirel ve politik gelismenin egitim sayesinde olacagi bilinen bir gercektir. EZitimin
islevi, ¢agin gereklerine uygun niteliklerde bireyler yetistirmektir. Ulkeler egitimin bu
islevini  gergeklestirecek kendi sosyal dinamiklerine uygun egitim sistemleri
diizenlemektedir. Gelisme ve kalkinma, iilkede uygulanan egitim yapist ve sisteminin
verimliligi ile yakindan iliskilidir. Kiiresellesen diinyada iilkeler, gelisme ve kalkinma
siralamalarimi arttirmak i¢in diger iilkelerin egitim sistemlerini gozlemleyip, pedagojik
programlarin incelerler. Bu isbirligine, lise ve iiniversite grencilerinin anlagmali tilkeler
ile egitim ve kiiltiir degisimi, Milli Egitim Bakanligi uzmanlarinca yapilan egitim

gozlemleri ve hazirlanan raporlar 6rnek olarak gosterilebilir.

Ulke vatandaslarinin devlet okullarinda iicretsiz olarak okuma hakki ¢cogu iilkede
oldugu gibi Polonya ve Tiirkiye’de de aymidir. Tiirkiye’deki 12 yillik 4+4+4 zorunlu
kademeli egitim sistemi, Polonya’da 6+3+3 zorunlu kademeli sistemi seklindedir. 6
yasindaki ¢ocuklar 0. sinif olan ilkégretime hazirlik egitimini almalar1 zorunludur.
Anaokullarinda Avrupa Birligi uyum yasalar1 c¢ergevesinde 2015 yilindan itibaren

zorunlu Ingilizce yabanci dil egitimi verilmeye baslanmistir. Ortaokul egitiminde
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Ingilizce zorunlu yabanc1 dilin yani sira Almanca, Fransizca ve Rusca secmeli dil dersleri

bulunmakta, En ¢ok tercih edilen ikinci yabanci dil ise Almancadir (Report, 2017: 205).

Polonya’da okul sistemi 1999 yilinda ¢ikarilan yasa ile 6+3+3 (6 yillik ilkdgretim
okullari, 3 yillik ortadgretim 1. kademe (Gymnasium) okullar1 ve 3 yillik genel liseler)
seklinde yapilandirilmistir. Liseler ise, dort yillik teknik liseler ya da 3 yillik meslek lisesi,
2 yillik tamamlama liseleri, 3 yillik tamamlama meslek okullar1 ve orta 6gretim sonrasi
okullar1 olarak ayrilir (Balc1, 2011°den aktaran Parmaksiz ve Yavuz, 2016: 64). Ilk ve
ortadgretim sonrasi sinava giren Leh Ogrenciler, basit meslek okullari, 6zel meslek
okullar, lise, teknik lise ve giizel sanatlar lisesi arasinda tercih yaparlar. Bu kademeden
sonra ister yiiksekogretim ile liniversite ve diizeyi okullara ya da ortadgretim sonrasi
okullara devam ederler Bu okullarin bagh oldugu birimler yerel yonetimler altindadir.
Merkezi yonetimin bagli oldugu okullarin orani yerel yonetimlere gore daha azdir
(Report, 2017: 198-204). Polonya’da yeni hiikiimetini kuran Hukuk ve Adalet Partisi
(PiS)’nin yeni egitim reformu ile 2017/2018 yili itibariyle alinan karara gére egitimde
Tiirkiye’de 2012 yil1 dncesi uygulanan 8 yillik ilkdgretim sistemine gegilecektir. Buna
gore sistem 6+3+3 seklinde 3 kademeli degil, 1999 yili 6ncesinde uygulanan 8+4 seklinde
olmast planlanmig ve 2018-2019 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmaya
baslanmistir. Tirkiye’deki 2012 yili Oncesindeki sistem ile bu agidan benzerlik

gosterecegi tahmin edilmektedir.

Polonya’da egitimin kalitesinin dogu blogunun ¢okmesiyle artan bir ivme
kazandig1 goriilmektedir. 1989 oncesi Polonya’daki komiinist rejimin okul sistemi ige
yerlestirme odaklidir. Az basarili sayilan 6grencilerin ylizde 50’si mesleki egitime
yonlendirilmistir. 1990’larin sonunda basglatilan uzun vadeli egitim reformu sayesinde
Polonya’da ortadgretimin niteliginin arttig1 bilinmektedir. 2000 yili PISA sinavlarinda
OECD ortalamasinin altinda olan Polonya, 2009 yilinda basarili ilk 15 OECD filkesi
arasinda yer almayi1 basarmistir (Karakelle, 2014). Pearson/Ekonomist (Coughlan,
2014)’in yaptig1 arastirmaya gore 20 en iyi egitim sistemi diinya siralamasinda 10. ve
Avrupa lilkelerine gore 5. sirada olmasi, 2006 yilinda bu yana fen, matematik ve okuma
alanlarinda OECD iilkeleri ortalamasinin {stiinde sonuglar alinmasi1 bunun bir
gostergesidir.?® 2017 PISA sonuglarina gore Polonya, matematik alaninda diinya

siralamasinda 17., Avrupa siralamasinda 7.; fen alaninda diinya siralamasinda  22.

26 http://www.compareyourcountry.org/pisa/country/pol?lg=en (Erisim Tarihi: 5 Mayis 2018)
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Avrupa siralamasinda 10. siradadir. Aym sonuglar Tiirkiye igin matematik alaninda
diinya siralamasinda 50., Avrupa siralamasinda 29.; fen alaminda diinya siralamasinda
54., Avrupa siralamasinda 32. siradadir.?” PISA’nin ayrintilanmis 2015 raporuna gore
2012-2015 yillar1 arasinda ortalama fen basarist artist Leh 6grencilerin 2,9 iken Tiurk

ogrencilerin 1,5 seklindedir.?®

Tiirkiye’de lise egitimi bitiminde Yiiksekogretime Gegis Sinavi (YGS) ve Lisans
Yerlestirme Sinavi (LYS) olmak {izere 2 sinav yapilmaktadir. Polonya’da ise Yiiksek
Ogrenime Gecis Sinavi'nin adi “Matura smavi” olarak diizenlenmektedir. Bu smnav
alanlar bazinda yapilmakta, girmek istenilen boliim ve {iniversitelere gore istenen
alanlardan yazili smav uygulanmaktadir. Smavlar, her yil Mayis ayr boyunca

gerceklesmektedir. Tiirkiye’dekinin aksine “Matura” sonuglar1 dmiir boyu gegerlidir.

Tiirkiye’de tniversiteler kendi i¢inde alt boliimlere, fakiilte ve yiiksekokullara
ayrilirken, Polonya’da yiiksekogretim; geleneksel devlet ve 6zel {iniversiteler, teknik
iiniversiteler, 6gretmen okullari, akademiler ve {iniversitelerden bagimsiz yiiksek meslek
okullar1 seklinde ¢esitli egitim kurumlarina ayrilmaktadir. Yiiksekogretim sistemi; lisans
(3 yil, teknik tiniversitelerde 3,5 yil), yiiksek lisans (2 yil) ve doktora (3-4 yil) olarak tice
ayrilmistir. Yiiksekogretimde secilen branslar arasinda ilk iigii Isletme ve Yonetim,
Sosyal ve davranig bilimleri ile Miihendislik olusturmaktadir. Yabanci 6grenci sayisi ise
2005°te 10092 iken 2016/ 2017 akademik yilinda 65793 6grenciye ulasmis, bu rakamin
7675 kisisinin Leh kdkenden geldigi belirtilmistir (Report, 2017: 212-213).

Parmaksiz ve Yavuz (2016: 66) Polonya’da yiiksekdgretim igin gelen yabanci
ogrenci sayisinin son yillarda artma egilimi iginde oldugunu, bunun nedenini Avrupa
birligi liyeliginden sonra hélihazirda yiiksek olan egitimin kalitesinin ylikselmesi ve

diplomalarin tiim diinyada taninirli§inin artmasi olarak degerlendirmislerdir.

Polonya’da egitimi avantajli kilan bir diger neden ise 6grenim maliyetlerinin ve
Ogrenci yasaminin diger Avrupa lilkelerine gore gorece ekonomik olmasidir. Birgok

devlet iiniversitesinde ingilizce lisans ve yiiksek lisans maliyetleri yillik 4000-13000 €

2" https://en.wikipedia.org/wiki/Programmeforinternational StudentAssessment (Erisim Tarihi: 5 Mayis
2018)

28 http://www.oecd.org/pisa/data/ (Erisim Tarihi: 5 Mayis 2018)
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arasinda degisirken,? lehce hazirlik okuyup lisans egitimine devam edenlerde bu fiyat
gorece daha azdir. Nadir de olsa Tiirkiye’de devlet tiniversitesinde okuyan lakin Erasmus
degisimi sonrasi lisans egitimini Polonya’nin devlet tiniversitelerine kaydiran gengler de
bulunmaktadir. Bu kisiler aldiklar1 diplomalarin hem AB iilkelerinde taninmasi, Polonya
yetkili mercilerince is bulmada kolaylik saglamasi hem de YOK tarafindan denkliginin

verilmesi nedeniyle Polonya’da 6grenci olarak kalmay1 cazip bulmaktadirlar.

2.5.5. Rakamlarla Polonya’daki Tiirk Niifusu

Polonya, yerel yonetimler bakimindan 16 Voyvoda(Valilik) ve 1 merkezi seflik
olarak 17 bdlgeye ayrilmistir. Polonya yetkililerinin 2017 verilerine gére Polonya’da bu
17 bolge ve 1 yerel yonetim-dis1 ofise kayith 3740 Tiirk vatandasi bulunmaktadir.®
Tiirkiye Varsova Biiylikel¢iliginden alinan bilgiye gore, kayith Tirk vatandasi sayisi
10.137, adres beyan1 alinmis olanlarin sayis1 ise 4975’tir. Sehirlere ya da bolgelere gore
istatistiki bir bilgi bulunmamasi nedeniyle bu saymin ¢ogunlugunun Varsova’da ikamet
ettigi, tezin kapsaminda ise Krakov’da yasayan tahmini Tiirk vatandasi sayisinin 1000
oldugu bilgisi alinmistir.3! Polonya yetkililerine gore oturum iznine sahip kayith Tiirk
vatandaglarinin en yogun yasadigi bolge, 1803 kisinin kayitli oldugu bagkent Varsova’nin
da i¢inde bulundugu Mazowiecki bolgesidir. Polonya yetkililerince tamimli olan bu 3740
tam olarak Polonya’da yasayan Tiirk sayisini belirtmemektedir. Her yil Polonya’ya gelen
ve sayilar1 1000’in tizerindeki Erasmus 6grencileri bu rakamin diginda birakildiginda, tam
zamanli okumaya gelen ve okul kayit belgeleriyle Tiirkiye’den 1 yillik D tipi vize ile
yasayan Ogrenciler bulunmaktadir. 2017 yili sonrasi oturum iznine bagvuran ya da
yeniletme silirecine giren en 2 yil {izeri oturma izni olanlarin aktif oturum kayitlar1 bu

rakama dahil degildir.1 yillik 6grenci vizesi ile 6grenimine devam eden &grencilerin

Bhttps://www.mastersportal.com/search/#g=ci20|lvmaster,preparation|tcE UR&start=0&order=relevance?

utm source=article&utm_medium=email#g=ci-33,2,12,23,20,41,29%7Clv-master,preparation%7CtcEU
R&start=0& order=relevance (Erisim Tarihi: 14 Mayis 2018)

https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/ TR/?x=0.388
9&y=1.0295&level=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)

%! Verilen rakamlar en son 28 Agustos-10 Eyliil 2018 tarihlerinde Tiirkiye Varsova Biiyiikelciligi ile
yapilan resmi yazigmalar dogrultusunda Biiyiikelgilik tarafindan iletilen verilere dayanmaktadir.

52


https://www.mastersportal.com/search/#q=ci20|lvmaster,preparation|tcEUR&start=0&order=relevance?utm_source=article&utm_medium=email
https://www.mastersportal.com/search/#q=ci20|lvmaster,preparation|tcEUR&start=0&order=relevance?utm_source=article&utm_medium=email
https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/TR/?x=0.3889&y=1.0295&level=1
https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/TR/?x=0.3889&y=1.0295&level=1

disinda, 1 yillik is sozlesmesi ile Calisma Vizesine sahip olanlarda bu rakamin disinda
tutulmaktadir. Ayn1 zamanda Polonya vatandasi ile evli olup cifte vatandaslhiga sahip
olanlar da kayitlara dahil edilmemistir. Kayitlarda yer alan Tiirk vatandaslarimn
demografik 6zellikleri bakimindan kadmn/erkek orani ve yaslara gore dagilimina ulagmak
miimkiindiir. 2017 yil1 Polonya yerel yonetimlerince kaydi olan bu 3740 kisinin %
79,59’u erkek, % 20.41°1 kadindir. Yerel yonetimlerce oturum hakki alan kayitli 717
kadinin % 62,6’s1 baskent Varsova’nin i¢inde bulundugu Mazowiecki bolgesinde
bulunmaktadir. Tiirk kadin gégmenlerin ¢ogunlukta oldugu ikinci bolge % 6.7 ile Lodz
sehrinin bulundugu Lodzki, {igiincii bolge ise %6,1 orani ile Krakov sehrinin bulundugu
Malopolski bolgesidir. Erkek gd¢gmenlerin dagiliminin yiiksek oldugu ilk ii¢ bolge ise su
sekildedir; Mazowiecki bolgesinde % 45,4, Lodzki bolgesinde % 9,3 son olarak
Malopolski bolgesinde % 8,1 oranindadir. Kadin ve erkek gogmenlerin en az oldugu ilk
¢ bolge ise Cudzoziemcow Merkez Ofisi, Podlaski ve Warminsko-Mazurski

bolgeleridir. Bu 3740 kisinin bdlgelere gore cinsiyet dagilimi Sekil: 1°de gosterilmistir.
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Sekil: 1. 2017 Voyvodalara(Valilik) gore Kadin-Erkek kayith niifus dagilimi®

32https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/ TR/?x=0.388
9&y=1.0295&level=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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Bir diger demografik gosterge olan kayith Tiirk gd¢gmenlerin yas gruplarina gore
dagilim1 sekil:2’de ayrintili olarak gosterilmistir. Niifus yogunlugunun agirlikta oldugu
yas grubu % 69,3’ liik oranla 20-39 yas arasi kesim olusturmaktadir. Bunu takip eden 40-
49 yas grubu % 17,8 oranina sahiptir. 20 yas alt1 grubu % 11,12’lik oranla iiglincili yogun
gruptur. 80 yas ve istli gruptan sadece kayithh Mazowiecki bolgesinden 1 kisi

bulunmaktadir.
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Sekil:2. 2017 Polonya’da kayitl Tiirk vatandaslarimin yas gruplarina gore dagilimr®

3https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/ TR/?x=0.388
9&y=1.0295&level=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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Polonya’da pek ¢ok AB iiyesi tilkede oldugu gibi yliksekdgrenim, ¢alisma, evlilik
gibi nedenlerden 6tiirii 3 aydan uzun kalmmasi gerekiyorsa bu iki sekilde saglanabilir. Tk
yol olarak eger gocmen is-okul-staj amaciyla gegici bir siire i¢in geliyorsa, gerekli
evraklar ile Polonya disindaki temsilciliklerden, 1 yillik D tipi tilke vizesi ile tilke igindeki
yasal konumunu edinir. Bunun diginda pek ¢ok Tiirk vatandasinin yaptigi yaygin olarak
secilen diger yol ise oturma iznine basvurulmasidir. Ik gelen gdgmenler ve dgrenciler, is
kurmak amaciyla gelenler ve c¢alisanlar siireli oturum iznine basvurmak zorundadir.
Siireg, bagvurudan itibaren ortalama 1-6 ay arasinda siirmektedir. 2015 6ncesi gelen Tiirk
vatandaslarinin ifadelerine gore belgeleri tam olan kisiler en fazla 1 aylik bir siire iginde
oturum kartlarim1 alirken, 2015 sonrasi yeni gelen hiikiimetle birlikte degisen yasalar;
2016 Kasim sonrasi 0zellikle Ukrayna’dan Polonya’ya yasanan yogun go¢ nedeniyle
basvuru ve siire¢ uzamaya baglamistir. Yasal olarak almabilecek diger bir izin ise Siiresiz
oturum iznidir. Her ne kadar ad siiresiz olsa da 10 yillik periyodik olarak diizenlenen ve
genelde Leh vatandasi ile evli olan kisilerin ¢ogunlukla bagvurdugu bir izindir. Siiresiz
Oturma Iznini almak i¢in en az 3 yillik evlilik, Leh vatandas1 ¢ocuk ve aile birlesimi en

az 5 yillik kesintisiz olarak iilke sinirlari i¢inde kalinmig olmasi gibi kosullar vardir.

B Siireli Oturuma Sahip Olan T.C.
Vatandaslari

® Siiresiz Oturuma Sahip Olan T.C.
Vatandaslari

m AB Uye Ulkesinden Siiresiz
Oturma izni ve AB Vatandas ile
Evli olan T.C. Vatandaslar1

Sekil:3. 2017 Polonya’da Oturum izinlerine gore Tiirk vatandaslarinin dagilimi®

3https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/TR/?x=0.388
9&y=1.0295&level=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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Stireli oturum i¢in Subat 2018 itibariyle Bl seviye Lehge bilgisinin
belgelendirilmesi diizenlemesi eklenmistir. Polonya’daki yasal oturum ig¢in herhangi
bagka bir AB {ilkesinden alinmis siiresiz oturum kartina sahip olan Tiirk vatandaslar1 da
eger kalacaklari siire 6 aydan uzunsa yetkililere bunu bildirip, Polonya’da gegerli olacak
izne de basvurmalart gerekmektedir. 2017 kayith verilerine gore Polonya’da siireli
oturma izni, siiresiz oturma izni, AB iilkesinden siiresiz oturma izni ve AB vatandasi ile
evli olarak oturma izni seklinde 4 kategoride yasal durumunu belirten Tiirk
vatandaslarinin oranlar1 Sekil: 3’te gosterilmistir. Siireli ve siiresiz oturum izinlerine

sahip Tirk vatandaslarinin toplam oran1 %85,24 ile ¢ogunlugu olusturmaktadir.

Polonya’nin iki bityiik sehri Varsova ve Krakov’da 2017 y1li itibariyle kayith olan
niifusun degerleri Tablo:1 ve Tablo:2’de ayrintili olarak verilmistir. Mazowiecki bolgesi
Tiirk niifusunun en yogun oldugu bolgedir. Bu durumun baslica nedeni baskent
Varsova’nin bu bolgede yer almasidir. Varsova’nin baskent olmasi, yerli ve yabanci
firmalarin yer almasi, Tiirkiye Biiyiikelgiligi’nin ve elgilik ¢alisanlarinin burada olmasi,
Varsova Universitesi ve Varsova Ekonomi Universitesi gibi egitim kurumlarinin burada
bulunmasi, finans sektoriiniin Varsova’da olmasi, Tirk vatandaslarimn Varsova’da

yogun olmasinin nedenleri arasinda gosterilebilir.

Oturma Izni Tiirii Cinsiyet Yas
Stireli Stiresiz = AB AB Kadin | Erkek | 20< 20-39 | 40-59 @ 60-79 @ 80>
Oturma = Oturma | Ulkesind | Vatandasi ile
Izni Izni en Evlilikten
Siiresiz dogan

Oturma Oturma Izni
Izni
Toplam

1291 234 267 9 449 1352 277 1158 337 30 1

Tablo:1. 2017 yili Mazowiecki Bolge Gogmen Ofisinde Kayitl Tiirk Gogmenler®®

3https://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/ TR/?x=0.388
9&y=1.0295&Ilevel=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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Polonya’da Varsova sehrinden sonra 6grenci sehri olarak bilinen ve son yillarda
yabanci uyruklu ¢alisanlarin(Expat) akinina ugrayan bir diger sehir Krakov’dur. Sehrin
Polonya’nin sayili {iniversitelerine sahip olusu, tarihi 6zellikleri ve canli-sosyal yasami,
uluslararasi pek ¢ok taminmis firmanin Avrupa ve Polonya ofislerinin yani sira Tiirkiye
operasyonlarinin yiiriitiildigli birimlerinin burada olmasi gibi nedenler hem Tiirk hem
diger yabanci uyruklu kisilerin Krakov’a gelis nedenlerinden bazilaridir. Krakov sehrinin
icinde bulundugu Malopolski blgesinde toplam siireli ve siiresiz oturma iznine sahip 285
Tiirk vatandasi bulunmaktadir. Bu 285 kisinin 231 kisisi 20-39 yas araligindadir. Bu da
yaklasik %81’inin genglerden olustugunun gostergesidir. Cinsiyet dagilimina gore
Malopolski bolgesinde 241 Erkek, 44 Kadm Tiirk vatandasi kayithdir. Bu kisilerin
cogunun {iniversite ve uluslararast firmalar nedeniyle Krakov’da ikamet -ettigi
¢ikarilabilecek en belirgin sonugtur. Krakov sehrinin iginde bulundugu Malopolski

Bolgesinin kayith verileri su sekildedir:

Oturma izni Tiirii Cinsiyet Yas

Siireli Siiresiz | AB AB Kadin | Erkek | 20< 20-39 | 40-59 | 60-79 | 80
Oturma | Oturma | Ulkesinden = Vatandasi ile >
Izni Izni Siiresiz Evlilikten

Oturma fzni | dogan

Oturma Izni

Toplam

214 40 28 3 44 241 16 231 36 2 0

Tablo:2. 2017 yili Malopolski Bélge Gégmen Ofisinde Kayitli Tiirk Gégmenler®

3ehttps://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/ TR/?x=0.388
9&y=1.0295&Ilevel=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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3. YONTEM

Aragtirma da hem nitel hem de nicel yontemden faydalanilmistir. Neuman’in
(2014: 222) yontem nirengisi olarak tamimladigi nitel ve nicel yontemlerin birlikte
kullanilmasi ¢alismanin daha kapsamli olmasini saglamistir. Verilerin elde edilmesi igin
arastirma iki asamaya boliinmiistiir. Ilk asamada Polonya’nin neden Avrupa iilkeleri
icinde calisma ve okuma konusunda cazip hale geldigini anlamak ve derinlemesine
gorlismelerde degiskenlerin iliskilerini detayli incelemek amaciyla Krakov ve
Varsova’da bulunan yabanci uyruklu calisanlara ve ogrencilere internet iizerinden
cevrimi¢i anket uygulanmistir. Arastirmanin problemlerine cevap bulmak igin, temel
olarak secilen yontem nitel arastirmadir. Nicel arastirma verileri 151ginda elde edilen
degiskenler ile calismaya katilan Tiirk 6grenci ve ¢alisanlarin goriisleri icin nitel
arastirma yontemi tercih edilmistir. Biiylikelgilik verilerine gore evreni olusturan 1000
kisinin 400’1 evren olarak diisiiniilmiistiir. Lakin Malopolski Go¢men Biirosu kayitlarina
gore kayith olan 285 kisi nihai evren olarak kabul edilmis bunlarin igerisinden en az 3 yil
olanlar hedeflenmistir. Hazirlanan anket formuna toplamda 51 kisiden gecerli yanit
alimmistir. Bu 51 kisinin 5’1 6grenci, 46’s1 ¢alisganlardan olusmaktadir. Aragtirmanin
sorular1 detayl1 olarak cevaplayabilmek ve anket verilerine ek olarak 10 katilimciyla da
ortalama 1 saat siiren derinlemesine miilakatlar yapilmistir. Aragtirmada kullanilan nicel
veriler, Ek-1’de bulunan anket formundan, ayrintili nitel veriler Ek-2’de bulunan yari-

yapilandirilmis soru formu gergevesinde gergeklestirilen goriismelerden elde edilmistir.

Sosyoloji, Psikoloji gibi sosyal bilimlerde neden ve nasil sorusunun en detayli
yaniti kuskusuz nitel aragtirma yontemleri olan goézlem, gorlisme gibi yollarla
saglanabilir. Buna bagli olarak Sosyoloji nasil sorusuna da cevap bulmaya ¢alisir. Bu
goriismelerin planlanmasinda, sorulacak sorularin hazirlanmasinda belirli degiskenlerin
bulunmas1 Onemlidir. Bu degiskenler nicel bir yontem olan anket araciligiyla
saglanmistir. Nicel veriler rakamsal degerlerin alinip arastirmada genel resmin
betimlenmesinde ve genelleme yapilmasini kolaylastiran bilimsel bir yontem iken, nitel
veriler yapilan genellemelerin birey bazinda detayli analizini sunmasi agisinda 6nemlidir.
Bu iki yontemin birlikte kullanildig1 arastirmalar karma yontem olarak adlandirilirken,
bu ¢alismada iki yontem karsilastirma amaciyla birlikte kullanilmigtir. Karma yontemin
birlikte kullanilmasi ile aragtirma amaci olan Polonya’daki Tirk gd¢men niifus

betimlenmeye calisilmistir.
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3.1. ARASTIRMANIN MODELI

Aragtirmada hem nicel hem de nitel yontemden yararlanilmistir. Arastirmanin
modeli betimleyici arastirmadir. Calismanin ana modelinde iligkisi arastirilan
degiskenlere yan model olarak degerlendirilebilecek anket(genel tarama) yoluyla
ulasilmistir. Arastirmada Polonya’da yasayan yabanci uyruklu 6grenci ve g¢alisanlara
uygulanan genel tarama modeli ile Polonya’min ¢ekici ve itici faktorlerine ulasilmis,
Krakov sehrinde yasayan Tiirk kdkenli 68renci ve calisanlar 6zelinde bu faktorler ile
iligkileri incelenmis bu yonde goriismeyi kabul eden 10 kisi ile yari-yapilandirilmig

gorlisme yontemi uygulanmistir.

Arastirma, 2018 yilimin Nisan ve Agustos aylar1 arasinda Krakov’da sehrinde
yasayan Tirklere gonderilen anket ve Eyliil ayma kadar devam eden yiiz yiize yari

yapilandirilmig miilakat teknikleri ile ger¢eklestirilmistir.

3.2. ARASTIRMANIN EVRENI VE ORNEKLEMI

Arastirmanin evrenini Polonya’nin Krakov sehrinde yasayan Tiirk vatandaslar
olusturmaktadir. Arastirma dncesi Krakov’da yasayan 400 Tiirk vatandasi oldugu tahmin
edilmis, Tiirkiye’nin Varsova Biiyiikel¢iliginden edinilen bilgiye gore Polonya’da kayith
10.137 Tiirk vatandasi bulundugu, sehirlere ya da bolgelere gore istatistiki bir bilgi
bulunmamasi nedeniyle Krakov’da yasayan tahmini Tiirk vatandasi sayisimin 1000
oldugu bilgisi alinmistir. Bu saymin i¢inde Erasmus programiyla gegici olarak 1 donem
ya da 1 yillik gelen 6grencilerin sayisi oldugu i¢in Krakov bazinda 400 kisi oldugu tahmin
edilmigtir. 2017 yili rakamlarimin 2018 Mart- Nisan aylarinda agiklanmasiyla Polonya
yetkililerince tutulan kayitlarda 285 Tiirk vatandaginin kayitli oldugu bilgisine
ulagilnustir.” 2017 yilinda Malopolski bolgesinde kayith 285 Tiirk vatandas
arastirmanin evrenini olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini bu sehirde yasayan

Tirk kokenli 6grenci ve calisanlar olusturmaktadir. Internet ilizerinden hazirlanan

3nttps://migracje.gov.pl/statystyki/zakres/polska/typ/dokumenty/widok/mapa/rok/2017/kraj/ TR/?x=0.388
9&y=1.0295&level=1 (Erisim Tarihi: 2 Haziran 2018)
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anketlere, en az 2010-2018 yillar1 arasinda gelmis, Krakov’da yasayan Tiirk 6grenci ve
caliganlar secilmesine Ozen gdsterilmistir. Polonya’nin go¢ alan diger sehirlerinde
yasayan kisilere de elektronik olarak gonderilen anketlere yapilan doniisler sinirli
oldugundan 6rnekleme dahil edilmemis, lakin bulgular kisminda karsilastirma niteliginde
degerlendirilmistir. Orneklem seciminde sosyal medya hesaplari, katilimli gézlem ve
katilimeilarin  6nerdikleri kisileri igeren kartopu metodu kullanilmis, goriismelerin
sonunda olas1 yeni kisiler ile ilgili iletisim bilgileri istenmis, ya da katilimcidan anketi
Krakov sehrinde tamidigi Tiirk vatandaglarina gondermesi istenmistir. Sosyal Medyada
yer alan Polonya’daki Tiirkler gibi sosyal medya kanallarindaki gruplar orneklem

seciminde ve anket gdnderiminde kullanilmistir.

3.3. VERI TOPLAMA ARACLARI

Calismanin ilk asamasinda genel bir c¢er¢eve cizme amaciyla sosyal medya
kanaliyla internet {izerinden yiriitilen anket, Google form uygulamasi araciliyla
olusturulmustur. Arastirmanin ilk sathasinda, Krakov sehrinde yasayan Tiirk
vatandaglarina gerek sosyal medya-Facebook vb.- gerekse de goriisiilen kisilerin kisisel
aglarindan kartopu metoduyla ulasilmistir. Jagiellonian iiniversitesinin Tiirkoloji
kiirsiistinde diizenlenen kiiltiir giinlerinde ve Krakov’da yerel esnaf olarak ¢alisan,
yasayan kisilerle yapilan katilimli gozlem sayesinde de birebir miilakat kitlesine

ulasiimistr.

3.4. VERILERIN TOPLANMASI

Arastirmanin veri toplama siirecine Nisan 2018 ayinda baslanmustir. ilk olarak
Krakov ve Polonya Expat -yabanci uyruklu calisanlar- gruplarinda kisa sorularla
olusturulan anket (poll) 6zelligi ile Tiirk ve Yabanci g¢alisanlardan Polonya’ya gelis
nedenleri sorulmus alman sonu¢ bazinda arastirmanin bagimli degiskenleri
olusturulmustur. Polonya’nin gelisen ekonomisiyle birlikte pek ¢ok is sahasina sahip
olusu, hayat sartlarinin(temel gida triinleri agisindan) diger Avrupa iilkelerine gore

uygunlugu, Krakov ve Varsova sehirlerinin uluslararasi firmalarin yeni gézde mekanlari
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haline gelisi, ¢okuluslu sosyal gruplarm varligi, Yiiksekdgrenim yillik maliyetlerinin
uygunlugu ve Polonya’min Euro bdlgelerine gore ucuz olmasi bu sosyal medya
anketinden elde edilen bagimli degiskenleri olusturmaktadir. Yapilan kisa taramalardan
sonra internet lizerinden olusturulan anket formu Tiirk sosyal paylasim grubunda
yaymlanmis, ayrica Krakov’da yasayan kisilere tek tek yollanmistir. Anketlerde isim
yazma zorunlulugunun olmayisi ile katilimeilarin 6zgiirce acik uglu sorulari cevaplamasi
hedeflenmistir. Arastirmada anketi yamtlayanlar arasindan segilen 10 kisi ile yari-
yapilandirilmis miilakat yapilarak iki {lkenin toplumsal, ekonomik yoOndeki
degerlendirmeleri ve karsilastirmalar1 hakkinda nitel veri de toplanmistir. Internet
iizerinden yapilan ankette katilimcilarin demografik verilerinin yam sira kisa-acik uglu
sorular sorularak ekonomik ve sosyal hayat hakkinda ampirik verilere de ulasilmistir.
Polonya ve Tiirkiye arasindaki tarihi, ekonomik ve sosyal iligkiler ile gogler hakkinda
Jagiellonian tiniversitesi Tiirkoloji boliimiinden 2 6gretim gorevlisi ile yapilan miilakatlar
da bu arastirma kapsaminda genis bir nitel veri saglamistir. Anketler Mayis 2018°de
gonderilmeye baslanmis, Agustos ayina kadar geri doniisler beklenmistir. Miilakatlardan

elde edilen veriler Mayis 2018-Eyliil 2018 aylarinda toplanmustir.

3.4.1. Arastirmann Giivenirligi

Aragtirmada hem nicel hem nitel veri toplama tekniklerinin birlikte kullanilmasi
ile yontemden kaynakli hatalarin Oniline gecilmeye calisilmistir. Hazirlanan anket
formlarinda sade bir dil se¢ilmis, objektif yanitlarin alinmast i¢in katilimcilardan kimlik
bilgileri alinmamistir. Orneklemin icinden segilen 10 Kkisi ile yiiz yiize goriismelerin
yapilmas1 ile anket sorularina verdikleri yamitlarin gegerliligi test edilmis, anket
sorularindan kaynakli yanlis anlasilmalar engellenmistir. Goriismelerde ses kayit cihazi
kullamlmais, kayit icin gorlismeciden izin alinmistir. Boylece miilakatta ulasilan verilerin
aktariminda ses kaydi yapildig1 i¢in nesnellik saglanmistir. Anket sorular1 100 kisiye
gonderilmeden once 5 kisilik kiiciik bir grup ile 6n ¢caligmasi yapilmis, gerekli ve gereksiz
oldugu diisiiniilen sorular ve eklenmesi gereken sorularin degerlendirilmesi yapilmistir.
Ilk odak gruba katilan 5 kisinin 3’ii Krakov’da dgrenci 2’si calisan olarak secilmis,
orneklemde bulunan g¢alisanlarla ilgili sorular test edilmistir. Arasgtirma sonunda elde

edilen nicel veriler istatistiksel ve grafiksel agidan analiz edilmis, veriler nesnel olarak

62



degerlendirilmistir. Bu agidan yetkililerden alinan veriler arastirma sonucundaki katilim

oranina gore analiz edilmistir.

3.5. VERILERIN YORUMLANMASI

Calisgmanin amaci Tiirkiye’den yurtdigina gerceklesen goce konu olan nitelikli
kisilerin neden Polonya’y1 diger tilkelere gore tercih ettikleri, gd¢e neden olan etkenleri
ve bu etkenlerin 6nemlerini ortaya ¢ikarmaktir. Bu amag ¢ergevesinde Krakov’da en az 3
yil ve lizeri yasayan Tiirk vatandaslarinin 6rneklem olarak secilmis, katilimeilarin gog
nedenleri, go¢ siirecleri ve karsilagtiklart sorunlar betimlenmeye c¢aligiimistir.
Arastirmanin evrenini olusturan Krakov sehrinde yasayan Tiirk vatandaslarimin net sayisi,
Polonya yetkililere gore oturum kartina sahip 285°tir.% Bu 285 kisinin Krakov disindaki
diger sehirlerde yasadigi diistiniilerek evren 200 katilimc1 olarak varsayilmistir. Ankete
yapilan doniislerde %10 oraninda doniis beklenmis, %25,5 oraninda geri doniis alinmistir.
Evren iginden 100 kisi tarama ve kartopu yontemi ile se¢ilmistir. Gonderilen 100 anketin
icinden 61 anket sonucuna ulagilmistir. Cevaplanan 61 anketin 4’1 gecersiz,57’si gecerli
anket olarak sayilmistir. 57 gegerli Anketin, 6’s1 Krakov’da ikamet etmeyen lakin 3
yildan fazladir Polonya’da yasayan Tiirk vatandaslari oldugu i¢in Krakov’da yasadigim
belirten 51 kisinin cevapladig1 anketler nihai 6rneklem olarak kabul edilmistir. Sonuglarin
yorumlanmasinda bu 51 sonu¢ ve 10 miilakattan elde edilen veriler kullanilmistir, lakin
6 gecerli anketin bulgular1 da karsilastirmali olarak verilmistir. Anket sonuglar1 nicel
sonuglarin elde edilmesini ve tablo analizlerini mimkiin kilarken nitel veriler
katilimcilarin ekonomik, sosyal ve politik olarak iki tilkeyi nasil degerlendirdiklerini
betimleme olanagi saglamistir. Demografik olarak Kkarsilastirilma yapildiginda
Polonya’da kayith oturma iznine sahip Tiirk vatandaslarinin % 79,59°u erkek, % 20.41°1
kadm oldugu bilinmektedir. Krakov’un i¢cinde bulundugu Malopolski bdlgesinde ise bu
oran % 84,5’¢ 15,5°tir.%® Ornekleme katilan 51 kisinin % 80,4’ erkek, % 19,6’s1 kadindur.

Bu oranlar birbirine yakin oldugu i¢in alinan sonuglar evreni temsil edecek niteliktedir.

%A g.e
¥A.g.e.
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4. BULGULAR

Arastirmanin 6rneklemini olusturan 51 kisinin 41’1 erkek 10’u kadindir. Yiizdelik
olarak ifade etmek gerekirse, 6rneklemin % 80,41 erkek, % 19,6’s1 kadindir. Polonya ve
Krakov bolgesindeki resmi rakamlara gore olan oranlara bakildiginda bu oran giincel
durumu yansitir niteliktedir. Gegmisten giliniimiize go¢iin karakteristik demografik yapisi
genelde geng-¢alisabilir erkek niifus lizerinden oldugu cesitli gé¢ teorisyenleri tarafindan
belirtilmistir. Erkek kayith niifusun kadin niifusa gore fazla olmasi da bu teorileri kismi
olarak dogrulamaktadir. Orneklemi olusturan 51 kisinin % 76,6’s1 20- 29 yas araliginda
ogrenci ve calisan genglerden olugsmaktadir. Her ne kadar Malopolski bolgesinde 20 yas
alt1 16 kisinin kaydi bulunsa da bu kisilere ulasilamamistir. Almanya’daki gibi yerlesik
bir Tiirk gdgmen aile olgusunun en azindan Krakov sehri i¢in sinirli bir durum oldugu 16
yas alt1 niifus kaydinin az olmasindan yorumlanabilir. Kayitli olan 16 yas alt1 niifusa Leh
vatandas1 ile evli olanlarin dahil edilmedigi ebeveynlerden birinin Polonya vatandasi
olmasi dahilinde ¢ocuklarin Leh vatandasi sayillmasindan otiirii olabilir. 16 yas alti
cocuklarin, ¢alisan Tiirk ailelerin ¢ocuklari olduklar1 ve Krakov sehrine yerlesmeleriyle
kayitlariin  alindigi tahmin edilmistir. Calismaya katilanlarin yaklasik % 86,3’
kendilerini bekar olarak belirtmislerdir. Bu oran da geng gé¢menlerin Avrupa’min diger
tilkelerinde yaygin olan evlilik yoluyla go¢ etme fenomeni disinda bir yolla geldiklerini
gostermektedir. Evli olduklarini belirten katilimeilarin hepsi erkektir. Polonya’dan 6nce
Tiirkiye’de yasamlan sehir olarak % 45,1 oramyla Istanbul yaniti alinmistir. Bunu
sirastyla % 17,7 oram ile izmir, % 7,9 oramyla Antalya takip etmistir. Varsova’da ikamet

eden kisilerin yanitlarina gore Istanbul yaniti gogunlukta alinmustir.

Arastirmaya katillanlarin egitim diizeyleri incelendiginde agirlikli olarak %
52,9’unun Lisans mezunu oldugu goriilmiistiir. Bunu ikinci sirada takip eden oran % 29,4
ile Yiiksek Lisans mezunu kisilerdir. Katilimcilarin % 13,7’lik boliimii Lise mezunu iken,
% 3,9’luk kesimi iki yillik Onlisans mezunudur. Calismaya katilanlarin demografik

ozellikleri Tablo: 3’de verilmistir.
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Polonya’dan Once Tiirkiye’de Yasamlan Sehir

Medeni Durum

Egitim Durumu

N (%)
Yas
20< 0 0
20-29 39 76,6
30-39 10 19,6
40-49 1 1,9
50> 1 1,9

Istanbul 23 45,1
[zmir 9 17,7
Eskisehir 2 4.0
Antalya 4 7,9
Ankara 3 6,0
Bursa 1 1,9
Kiurklareli 1 1,9
Adana 1 1,9
Gaziantep 3 6,0
Kayseri 1 1,9
Kahramanmaras 1 1,9
Sakarya 1 1,9
Erzurum 1 1,9

Evli 5 9,80
Bekar 44 86,3
Dul 0 0
Bosanmig 2 3,9

Lise 7 13,7
Onlisans 2 3,9

Lisans 27 52,9
Yiiksek Lisans 15 29,4

Tablo:3. Katiimcilarin Demografik Ozellikleri(%)

Lisans ve Yiksek Lisans mezunu oldugunu belirten 22 katilimci
yliksekogreniminin en az bir kademesini Polonya’da bitirdiklerini belirtmislerdir. Bu

kisilerin % 68,2’si Polonya’da 3 yillik lisans egitimini tamamladigini, % 22,7’si
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Tiirkiye’deki 4 yillik egitimden sonra Polonya’ya Yiiksek Lisans egitimi i¢in geldigini ve
tamamladigim, % 9,1°1 ise hem Lisans hem de yiiksek lisans egitimini Polonya’da
tamamladigin1 belirtmistir. Bu durum yiiksekdgrenim amaciyla yapilan kisa siireli
goglerin kalict bir hale biirlindiigli, sadece is¢i goclinden ziyade egitim amagli ortaya
¢ikan yeni go¢gmenlik tlirliniin bir 6rnegini temsil etmektedir. Ayrica miilakat yapilan 2
kisi yiiksekogrenim amaciyla geldigini, biri egitim bittikten sonra ise basladigi, digeri ise
Yiiksek Lisans egitimi boyunca 6zel izinli olarak tam zamanli ¢alistigini belirtmistir.
Egitim durumunun ¢alisma kosullar1 ve Polonya Is Kanununda yil deneyimi olarak

taninmas1 da Krakov’da yagayan katilimcilarin vurguladigi bir husus olmustur.

Katilimcilarin % 72,5°1 aylik gelirinin 2501 PLN ve {izeri oldugunu belirtmistir.
En az 2 yil deneyimi olan profesyoneller aylik gelirinin 3500 PLN iistii oldugunu, bonus
ve fazla ¢alisma saatleri ile bunun 4000 PLN ve iistii oldugunu belirtmistir. Polonya Is
Kanununa (Polish Labour Code, 1997) gore yiiksekogrenimin 8 yillik galisma siiresiyle
es deger olmasi, yabanci ve yiiksekogrenim mezunu ¢alisanlarin en az 3000 PLN net maag
aldig1 bilgisi miilakatlardan edinilmistir. Yiiz ylize yapilan goriismelerde katilimcilarin
hepsi 3000 PLN tizerinde aylik geliri oldugunu, 6grenci ve yeni ise baslayanlarin bu
rakamin civarinda maas aldiklarina ulasilmistir. Ayrica Tiirkge dilinin aylik gelire 1000
PLN olarak dil tazminati seklinde yansidigi da katilimcilar tarafindan belirtilmistir. Yari
zamanl islerde c¢alisanlarin minimum 2200 PLN Briit iicret aldig1 diisiiniiliirse, 6grenci
olup yar1 zamanli ¢alisanlarin % 15,7’si 1501- 2000 PLN arasinda aylik geliri oldugunu
belirtmistir. Goriislilen 2 6grenci boliim basar siralamasina gore aylik 1500 PLN burs
aldiklarini da belirtmislerdir. % 5.9’u gelirinin 2001- 2500 PLN ve islerinin asistanlik ve
dengi pozisyon oldugunu belirtirken, % 5,9’Iuk kesim aylik ortalama gelirini 1001-1500

PLN olarak gostermistir. Katilimcilarin aylik gelirleri Sekil:4’te verilmistir.

Gorlisme yapilan 10 kisiden biri Tiirkce Satis temsilcisi olarak calismaktadir. Dil

ve maas arasindaki iligkiyi su sekilde belirtmistir:

. “Polonya giderek dig hizmet ve servis alaninda pek ¢ok is imkani sunuyor. Ben
vaklasik 3 yildwr Tiirk piyasasinda dis alim hizmeti veren X firmasinda dijital
pazarlama alaminda ¢alistyyorum. Bundan once 1.5 yil kadar Varsova'da
calismistim. Ilk basladigimda maasim 3200 PLN netti. Su anki maasim ilk ige
basladigimdan farkh, tabi ki taban maasimiz var ama sizin satis yeteneginize bagh

olarak komisyonunuz da fazla oluyor. Sadece bizim yaptigimiz iste degil pek ¢cok
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hizmet firmasi Tiirkge bilen profesyoneller ariyor ve maaginizin 900 ile 1200
PLN’lik kismuni dil bilmenizden alryorsunuz. Aymi firmada Leh takimlar da var

’

ama onlar Lehge ve Ingilizce ¢alistiklart icin bizim gibi dil tazminati almiyorlar.’

Aylik Ortalama Gelir

= 1001-1500 PLN
1501-2000 PLN
m 2001-2500 PLN

m 2500 PLN ve usti

Sekil:4. Katilimcilarin Aylik Ortalama Geliri(%)

Arastirmaya katilanlarin %68,6’s1 aragtirmanmin yapildigi tarih itibari ile tam
zamanl bir iste calistigini belirtirken, %31,4’1 calismadigini belirtmistir. Calisanlarin
%33’{i uluslararas1 firmalarda Ingilizce konusulan Finans/Muhasebe ve Bilgi
Teknolojileri boliimlerinde, %5’i ise Insan Kaynaklar1 boliimiinde ¢alismaktadir. Lisans
ve Yiiksek Lisans mezunu olan kisilerin %33,4’1 Tiirk¢e dilinin hakim oldugu Miisteri
hizmetleri, Satis ve Pazarlama alanlarinda calismaktadirlar. Arastirmaya katilanlarin

mesleki dagilimi Tablo: 4’te verilmistir.
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N (%)
Polonya’ya Gelmeden Onceki Meslek
Issiz 2 3,9
Isci 2 3,9
Ogrenci 22 43,1
Ogretmen 2 3,9
Uluslararasi Ticaret Uzmamn 3 6,0
Finansal Damisman/Bankaci 4 7,8
HR 3 6,0
Miihendis(Bilgisayar, insaat, Yazilim) 8 15,6
Elektrikci 1 1,9
Sigortaci 1 1,9
Kuafor-Cilt bakim-Kozmetik 3 6,0
Polonya’daki Meslek
Endiistri Miihendisi 2 3,9
Kimya Miihendisi 1 1,9
Bilgisayar/Yazilim Miihendisi 7 13,7
Vergi Uzman 3 6,0
Muhasebeci/Muhasebe Uzmani 3 6,0
Finans Uzmani/Danismani/ Bankaci1 3 6,0
Dijital Pazarlama Satis Uzmani 5 9,8
Bolge Miidiirii/Miidiir 3 6,0
Satig Temsilcisi/Satin Alma Temsilcisi 4 7,8
Miisteri Hizmetleri Yetkilisi 4 7,8
Insan Kaynaklar1 Calisam 2 3,9
Ingilizce Ogretmeni 2 3,9
Okutman 1 1,9
Restoran Sahibi/Esnaf 3 6,0
Restoran Calisani 3 6,0
Ogrenci 5 9,8
Toplam 51 100

Tablo:4. Arastirmaya Katilanlarim Polonya’ya Gelmeden Once ve Sonra Yaptiklari
Meslekler(%)
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Goritisme yapilan kisilerin 8’1 erkek 2’si kadindir. Yas dagilimlarina gore agirhik
25-30 arasinda olmasina ragmen 23, 45 ve 57 yasinda 3 katilimci da bulunmaktadir.
Goriismeciler 9’u medeni durumlarini bekar ve sadece 1’1 bosanmis olarak belirtmistir.
Katilimcilarin 8’1 tam zamanli bir iste ¢alistigi, 2’sinin Ogrenci olup calismadigi,
caliganlarin mesleki dagiliminin hizmet sektoriinde oldugu Ogrenilmistir. Mesleki
dagilimlarina gore, 2 kisi Tiirk¢e dilinin hakim oldugu satis ve pazarlama sektoriinde, 2’si
vergi ve alim-satim olmak tiizere finans sektoriinde, 1’i Tiirk¢e dil egitimi alaninda
iiniversitede 0gretim gorevlisi, 2 esnaf ve 1 restoran sektdriinde ¢alismaktadir. Krakov
sehrinde Tiirk go¢menlerin daha ¢ok hizmet ve servis sektoriinde calistiklar1 anket ve
miilakatlardan alinan bir veri seklindedir. Almanya’da hakim olan Tiirk-doner-restoran
isletme zihniyeti, Varsova hakim oldugunu belirten katilimei, yazin yar1 zamanli da olsa

ogrencilerin doner-et dagitimi alaninda ¢alistigim su sekilde belirtmistir:

“Krakov merkezde bilindik bir Tiirk donerci yok, benim ¢alistigim restoran da
yvaklasik 60 km uzaklikta, Krakov'da sasirtici bir sekilde doner-kebab isi pratikte
va araplarin ya da lehlerin elinde. Civar kéylerde ya da kiiciik sehirlerde ¢alisan
Tiirk donerciler var ama Varsova’'daki sayt daha baskin. Déner isi aslinda iyi
para kazandiwran bir is, Leh pazarinda da ¢ok talep var. Krakov merkeze gelmek,
a¢mak isteyenler var tabi...Tam zamanli ¢alisan benim bildigim Krakov'da ben
varim. Ama Mayis-Eyliil aylarinda et dagitimi yapan Tiirkler Tiirk ogrencileri
kisa zamanli da olsa ¢alistiriyor. Benim maasim 3100 Net sigorta, yol ve yemek
icinde, ... giinde 8-9 bazen 10 saat ¢alistigim da oluyor. Lehge bilmeye gerek yok,
yani etin basinda sabahtan aksama kadar olunca miisteriyle ¢at pat anlagiyorsun

)

zaten.’

Anketin 2018 yili Mayis-Agustos aylarinda yapildig: diistiniiliirse, gériismecinin
disinda restoranda calisan 2 kisinin yaz donemi ise alinan Ogrenciler oldugu
diistiniilmektedir. Polonya {iniversitelerinde tam zamanli 6grenci kaydi olan Tiirk
vatandaglari, saat licreti lizerinden yari-zamanli ya da firmanin 6zel izin belgesi
ayarlamastyla tam zamanli olarak ¢alisma hakkina sahip olduklar1 arastirma sonucunda

calisma hakk1 acisindan ulasilan 6nemli bir bulgu olmustur.

Arastirmaya katilan kisilerin demografik bilgileri, egitim ve ¢alisma durumlari
gibi verilerin devaminda sorulan sorulara alinan yanitlar alt bashklar halinde detayl

olarak incelenmistir.
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4.1. Neden Polonya Sorunsal

Katilimcilara  yoneltilen ve arastirmanin  6nemli sorunsallarindan  biri,
katilimcilarin neden Polonya’yr bir gbé¢ glizergahi olarak segtikleri iizerinedir.
Katilimcilara sorulan Polonya’ya gelis amacinin baglangicta ne oldugu sorusunu
cevaplayanlarin % 51°1 yiiksekogrenim amaciyla geldigini belirtmistir. Katilimcilarin %
27,51 yurtdiginda ¢alisma/is kurma segenegini segmistir. % 11.8’lik kesim ise Avrupa’da
yasama istegini isaretlemistir. Buna karsin, dil egitimi amaciyla gelenler % 5,9, evlilik
amactyla gelenler ise % 3,9’luk bir oramt olusturmaktadir. Dil ve Lisans egitiminin
yurtdisinda alinmasi Tiirk vatandaslari icin yeni olmayan bir durumdur. isci gocii
anlaminda kurumsallasan firmalarin, 1990’larda baslayan yurtdis1 egitim firmalar1 gibi
kanallarla dil egitimine gidenlerin disindan, 6zellikle Avrupa iilkelerinde dil ve lisans
egitimi veren yurtdist egitim danigmanlik hizmetlerinin 2010’lu yillardan itibaren giderek
artan poptlerligi, Tiirk genglerin iilkeden ¢ikis biletlerinin en yaygin yollarindan biridir.
Polonya’ya Erasmus egitiminin disinda lisans egitimi almak igin gelen &grencilerin
sayisinin giderek fazlalagtigini damismanlik hizmeti veren goriismeci su sekilde ifade

etmistir.

“Biz Varsova 'ya ilk geldigimizde 1000 Euro vermistik danismanlik firmasina. Iste
senin okul kaydini, havaalam karsilamamni, kalacak yerinin bir aylik kiran dahil
ayarlanmasini falan yapiyorlar. Bundan 5 yil éncesi tabi. Dil yok, Ingilizce yok,
seni zaten Ingilizce hazirlik kursuna kaydimi yapiorlar. Oyleyken ben Ismail,
Stileyman ile tanmistim. Tabi bizi cemaatin okuluna kaydettirmisler. Bilmiyorsun
ilk yurtdisina ¢ikigimiz. Neyse tabi biz bu isin piyasasini 6grenince dedik bari biz
bir damgmanlik hizmeti verelim. Gegen yil bizim araciligimizla gelen 6 ogrenci
vardi. Ne yapiyoruz? Iste Okullarin listesini génderiyoruz, sectigi okula gére
kaydini yapryoruz, vize formu doldurmasi buradan alinacak kabul belgeleri falan.
Toplam 500 Euro. Vizeyi kendisi bagvuracak, ama bastan ¢ikmayabilir diye
Uyaryoruz. Sonugta ¢ok oluyor ret alan. Eger iste rehberlik, ucuz ugak bileti
bulmada da yardimct oluyoruz, havaalan karsilamast isterlerse tiim paket 900
Euro. Genelde zaten hi¢ yurtdisina ¢ctkmamus, Ingilizcesi cat-pat bile olmayan bu

’

vollara bagvuruyor. Bilingli, dil egitimi olan zaten bu islemleri kendisi yapar.’
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Sanildiginin aksine yurtdisi egitim almak i¢in gereken dil sartlarini, dil kursu ve
ya hazirlik kurslari ile sistemlestirilmesi, geng gd¢menler i¢in Polonya’y1 Avrupa’ya
acillan bir kap1 olarak gostermektedir. Egitimin disinda yurtdisinda yasama istegini
belirten ve kendi imkanlari ile gelen kisilerden biri ise, Tiirkiye’deki {iniversite egitimi
sirasinda yaptig1 Erasmus degisimi ile tam zamanli Polonya’da okuma kararini ise su

sekilde yanitlamistir:

“Egitim malum Tiirkiye’de, ben Yalova iiniversitesinde lisans okuyordum. Bir
donemlik degisime geldim Krakov’a sonra burada okul gegisi yapabilecegimi
ogrendim. Oyle firma falan degil, okulun kendisiyle gériisiip, sinava girince zaten
derslerim ve Ingilizce seviyem iyiydi, oldu. Jagiellonian Polonya’min en iyi
tiniversitesi, sanirim diinya tiniversitelerinde de swralamasi iyi, yani Bir Yalova
var bir Jagiellonian var. Egitime baslayinca zaten kalitesini anliyorsun. Her okul

’

boyle mi bilmem ama hep yurtdisinda okuma istegim vardi oldu.’

4.1.1. Gelmeden Onceki Nedenler

Tiirk vatandaslarinin yurtdisina ¢ikis nedenleri Tiirkiye’deki politik, sosyal ve
ekonomik olumsuzluklar olarak diisiiniilmiis, bu hipotezin dogrulugunu Polonya’nin
Krakov sehrine gelenlerin nedenlerini belirlemek ic¢in olusturulan “Sizi Tiirkiye’de
Polonya’ya gelmeden once ne/meler rahatsiz ediyordu?” sorusuyla betimlenmek
istenmistir. Cevaplayanlardan 7 farkli bagimli de§iskenden en fazla {i¢ tanesinin
isaretlenmesi istenmistir. Unutulan ve gézden kagirilan herhangi bir diger degisken icin
katilimcilara “diger” se¢enegi sunulmustur. Genel tabloya bakildiginda katilimcilarin en
cok isaretledigi sik % 51 oraniyla “Politika/Siyasi Ortam” olmustur. Bunu takip eden
diger secenekler ise % 29,4 ile “Ekonomik Kriz ve Maddi Imkansizliklar” ve % 27,5 ile
“Insan Yerinen Konmama” olmustur. Katihimeilarin % 21,6’s1 verilen tiim degiskenlerin
go¢ kararim etkiledigini belirten “bu siklarin hepsi” segenegini isaretlemistir. Anketi
yanitlayanlarin % 19,6’s1t “Mahalle Baskist"m % 15,7°si “igsizlik”i neden olarak
gostermistir. % 32 oraninda isaretlenen “diger” secenegini isaretlerinin verdikleri
yanitlar sunlardir:

“Egitim sistemi ve Egitimin kalitesizligi”, “Maas farki”, “Bilinmezlik”, “Kizlarin

beni begenmemesi”’, ‘“Hogsgoriisiizliik ve artan gergin ortam”, “Calisma
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sartlart”, “Cehalet, kiiltiirsiizliigiin artmas1”, “Adam kaywma, torpil”, “f§ ve izin

alma olanaklar:, mesai sartlar:”.

Bu yanitlar diger segenegini secen katilimcilarin anket formuna yazdiklan sekildedir.
Tekrar eden yanitlar bulunmamaktadir. Miilakatlarda da bahsi gegen itici nedenlerden

bazilar1 sunlardir:

“Neoliberalizmin sehir, is hayati ve sosyal yasam iizerindeki agresif ekonomik
etkileri ve kotii calisma sartlari etkiledi. Yani, az tatil hakkinin olmasi, 6denmeyen

ama senden istenen fazla mesailer. ”(Katilimct S.)

“Tiirkiye 'nin gelecegini parlak gérmiiyordum.” (Katilimci §.) Alinan bu yanit ise
gelecek kaygisinin gitme kararinda etkili oldugunu géstermektedir. Katilimer 1 ise, din-
fikir temelli ayriliklarin ortak kokeninde toplumca var olan iyi olani kétiileme egiliminin

g6¢ kararinda etkili oldugunu séylemistir:

“Sagci solcu fark etmeksizin herkesin birbirini gelistirmek yerine asagi ¢ekmeye

ugrasmasi, kisaca iilke halki karakteri.” (Katilimei I.)

Ayrica Tirkiye’de yasanan ve onlara gore olumsuz olan degisimden yakindiklar

goriilmiistiir. Gorlismecilerin ifadelerinden bazilar su sekildedir:

“Bir kadin olarak hi¢chir zaman rahat degilsin, siirekli tetiktesin. Sunu giydim,
bunu giydim ya da mini etek giymesen bile acaba bir sey olur mu, insanlarin sana

bakiglari bunlar beni ¢cok rahatsiz ediyordu.” (Katilimct S.)

“Tiirkiye su an da bir at gozliigiiyle ilerledigi i¢in, ideolojik a¢idan daha da kotiiye
gidiyor.” (Katilimci A.)

“Aruk Tiirkiyeye ait hissetmiyorum”, (Katilimci D.)
“Tiirkiye 'de insana saygi yok, senin ¢alismana saygt yok”. (Katilimci T.)
“Tiirkiye 'nin siyasi ortami da ¢ok degisti.” (Katilimci N.)

Yasanan bu degisimin yani sira ekonomik nedenlerin de Tiirkiye’den gitme

kararinda biiyiik etken oldugu cesitli sekillerde dile getirilmistir:

“Her ne kadar iyi bir isiniz, maasiniz olsa da bir kere alim giicii yoniinden ¢ok

zayifsin, ozellikle Istanbul gibi bir sehirde yasamak icin.” (Katilimct S.)
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“Birikim yapmaniz gerekiyor boylece, aldiginiz maasi da adam gibi

harcayamuwyorsunuz.” (Katilimci K.)

“Son yillarda fiyatlar ¢ok artti, paranin nereye gittigini hichir sekilde
anlamyorsun.” “Ekonomik olarak ne kadar iyi bir pozisyonda olursan ol, bence
Tiirkiye 'de kolay kolay yasayamiyorsun, hele ki ¢cocuk falan varsa, okul masrafi

vs. hakikaten bunu yasamak ¢ok zor.”(Katilimci A.Y.)

Hem anket hem de goriisme sonuglarina gore yiiksek ¢ikan politik/siyasi ortamin,
ekonomik alim giiciiniin ve is imkanlarinin sinirhiginin yarattig giivensizlik go¢ kararimin
alinmasinda 6nemli bir etmen olarak goriilmektedir. Makro gé¢ kuramlarinda ele alinan
ekonomik dengesizligin goge sebep oldugu bir sekilde hala gegerli olsa da mikro
kuramlarin belirttigi tizere ekonomik dengesizligin bireylerin beklentilerini etkilemesi,
politik, ekonomik ve sosyal agidan giiven hissi yaratmayan iilkelerin go¢ vermeye daha
yatkin olduklart dogrudur. 2000’li yillarda artan goglerin 2015 ve 2016 sonras1 giderek
hizlanmasi, gé¢ eden niifusun genglerden olusmasi bu gelecek kaygisinin arttiginin da bir
gostergesidir. Politik olarak ilticalarm 15 Temmuz sonrasi genellikle Almanya olsa da,
Polonya’da bu durum oturum bagvurularinda yaygm degildir. Lakin goriismecilerin

ifadelerinden politik 6zgiirliik isteminin go¢ etme nedenlerinden biri oldugu anlasilmistir.

4.2. Onceki Yurtdisi Deneyimlerinin Go¢ Kararma Etkisi

Krakov’da yasayan Tiirk vatandaslarinin bu sehre yerlesme karari almada
onceden yurtdis1 deneyimi yasaylp yasamadiklar1 ve yabanci bir kiiltiir ile
etkilesimlerinin etkisi olup olmadig1 amaciyla “Polonya’ya gelmeden once yurtdisina
¢tkar miydmiz?” sorusu yoneltilmistir. Cevaplayanlarin % 84,3’ Evet, % 15,7’si Hayir
seklinde yamtlamistir. Onceki yurtdist deneyimlerinin % 68,6’smin  “Tatil/gezi”
amaciyla yapildigina ulasilmistir. Polonya haricinde herhangi bir bagka yabanci tilkede
yasama pratiginin Polonya’ya yerlesme kararindaki etkisinin arastirildig1 “Polonya ’'dan
once baska bir iilkede yasadiniz mi?”” sorusuna % 56,9 oraninda Evet yanit1 alinmistir.
Dolayisiyla, daha once yurt disina ¢ikma (katilimecilarin hepsi 6ncesinde Krakov’a en az
bir kere gelmis) ve/veya yurtdisinda yasama deneyimi ile go¢ etme deneyimi arasinda
anlamh bir iligkiden s6z edebiliriz. Yurtdisinda Dil Egitimi nedeniyle kisa siireli

yasayanlarin oran1 % 38, Erasmus Ogrenci degisimi ile baska bir AB iiyesi iilkede
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yasayanlarin oran1 % 32, is-¢alisma amaciyla yurtdisinda yasayanlarin oran1 % 26,2,
Hem Erasmus akabinde calisma amaciyla baska bir ililkede yasayanlarin orani ise %
3,87dir. Krakov oncesinde yurtdisinda yasamis olan kisilerin yasanilan iilke ve siire

bilgileri Tablo: 5’te detayli olarak verilmistir.

Amerika Birlesik Devletleri 4 ay/6 ay/10 ay/1 y1l
Almanya 6 ay/1 yil
Avusturalya 2 yil

Y unanistan 4yl

Italya 1 yil

KKTC 3 yill/7 yil
Makedonya 1 yil

Ingiltere 3 ay/1 yil/2 yil
Polonya 4 ay/10 ay
Portekiz 5ay

Ispanya 1 y11/2 y1l
Kazakistan 4 ay/3 yil
Birlesik Arap Emirlikleri 5ay

Litvanya 6 ay/1 yil
Malta 4 ay/1 yil

Tablo:5. Katilimcilarin iilke ve siire bazinda Polonya’da yasamadan onceki yurtdist

deneyimleri

Gog¢menlerin uzun veya kisa siireli, egitim ya da gezi amach yurtdisinda
bulunmalari, kendi kiiltiirlerinden farkli bir kiiltiirii deneyimlemeleri gog¢ kararmi

hizlandiric1 bir etki olarak goriilebilir. Bilinen ya da en az bir kez bulunulmus bir sehir ya
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da iilke, ya da burada yasayan arkadas ve tamidiklar, gd¢menlerin go¢ 6ncesi kurduklari
sosyal aglar, go¢ siirecini psikolojik acidan etkiledigi, kisinin farkli kiiltiirlerle olan
etkilesiminin go¢ yazininda 6nemli bir yeri olan entegrasyon siirecini de kolaylastiran bir
faktor olarak diistiniilebilir. Nitekim goriismecilerden bazilar1 Erasmus degisimi
haricinde arkadas veya tamdiklar vasitasiyla Krakov’a yerlesmeden 6nce en az bir kere

bulunduklarini belirtmiglerdir.

“Normalde ben Erasmus degisimini Almanya’da yaptim. Erasmus siirecinde
Polonya’ya hi¢ gitmememe ragmen Krakov’lu arkadaslarim vardi. Hatta
yurtdisinda is aradigimi soyledigim zaman Krakov’daki is bagvurular: konusunda

’

bana onerilerde de bulundular. Onlart ziyarete geldigimde ¢ok sevdim.’

(Katilmci S.)

“Benim ilk yurtdisi deneyimim Varsova’ya gelmekle olmustu. Hani Krakov 'dan
once tilkenin baskentinin adi daha ¢ok gecti. Sahsen sevmiyorum Varsova yi. Hig
yurtdiginda bulunmayan biri icin ilk basta sok edici gelebiliyor. Ilk 2 yildan sonra
bir iki kere gezmek icin geldigimiz Krakov’a yerlesme karar: aldik. Burasi sosyal

ortam agisindan daha kiiltiirel ve 6zgiir diyebilirim.” (Katilimci S.)

“Universiteyi bitirdikten sonra ilk is teklifi ve ise baslamam burada oldu. Hani
milyon tane CV génderirsiniz cevap alamazsiniz, ben Uluslararasi bir sirkette
calismak istedigimden once stajla kisa siireligine gelmistim ama gel gor ki kag

vildwr burdayiz.” (Katilimci D.)

Bu yanitlar da uzun siireli yerlesmelerde kisa stireli de olsa Krakov’da bulunmanin

g6¢ kararini etkiledigi anlagilmaktadir.

4.3. Gog Siireci ve Sonrasinda Karsilasilan Problemler

Gog siirecinde ne gibi problemlerin yasandigina dair olusturulan 6nermelerden
biri de Go¢ edilen iilkenin dilinin bilinmemesinden kaynaklanan sorunlardir. Bunun
disinda yasal sorunlar, oturma ve c¢alisma izni bagvuru ve bekleme siirelerinin
Almanya’ya gore daha uzun olmasi baglangigta diisiiniilen bir diger 6nermedir. Bunlarin
disinda Polonya’ya gelindiginde karsilagilan sorunlar iizerine alinan yanitlar su

sekildedir: Katilimcilar geldiklerinde en ¢ok zorlandiklari konunun %70,6 oraniyla “Dil
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sorunu’ oldugunu belirtmislerdir. Dil sorunu secenegini se¢en katilimeilar, {ilkenin dili
Lehgenin yaninda Ingilizce seviyelerinde de problem yasayan lisans dgrencileri ve
restoran galisanlaridir. Bununla birlikte baz1 gogmenlerin gelinen iilkenin ana dilinin
bilinmemesinden kaynakli sorunlarin disinda Ingilizce seviyesinin de yetersiz
olmasindan kaynakli bazi problemler yasadigi yaniti alinmistir. Polonya’ya Ingilizce

hazirlik egitimi i¢in gelen kisinin yanitinda da su sekilde belirtmektedir:

“Yurtdigina ilk ¢cikisimiz, Lehceyi gectim daha adam akilli bir Ingilizce yok.
Damigmanlik firmasma basvuran kisilerin ¢ogunda da ayni problem. Bu a¢idan
Lehlerle birlikte Ingilizce egitim veren béliim icin sifirdan egitim altyorsunuz. 1
yil. O halde bile olsa benim seviyem c¢alismaya baslayinca ilerledi. Daha
Ingilizceyi ilerletemedik, bir siirii istisnast olan Lehceyi nasil hemen

ogrenelim? ”(Katilimct §.)

“Ben 5 yildan biraz fazladir Krakov'dayim. Herkes Erasmus sehrine gider, ben
Budapeste’deydim ama takildik bir kizin pesine geldik. Neyse... Sirket kurs
veriyordu ilk sene sonrasinda sen kendin disardan bir kursa yazilirsan %50 bir
dil destegi veriyor. Simdi Kalict oturuma basvurmak igin dil sinavina girmem
lazim. Lehgenin B2 falan olmasi gerekiyor. Benim seviyem Bl belki biraz daha iyi
ama ¢ok zor bir sinavmis diye duydum. 5 yilda anca bu kadar oldu. Ne kadar

pratik o kadar iyi yani... ”(Katiimci D.)

“Ben Lehge fizyoterapi okudum [ sene ama onun éncesinde de 1 sene Lehge
hazirlik kursuna gittim. Swmifta sifirdan baslayan benim gibi 5 Tiirk vardik,
Ukraynalilar dil benzerliginden hemen alp yiiriiyorlar zaten. Sene sonunda 5
Tiirk 'ten bir ben bir de Uluslararasi Iliskiler okuyan arkadas gectik. Lisansn ilk
vilinda 2 dersten gegemedigim i¢in kaldim maalesef, 1 yil hazirlik sizin lisans
okumaniz igin yeterli degil. Okul ticari parasina bakiyor. Gegen ogrenciden ¢ok
vazilan 6grenci onemli, o yiizden boliim degistirip Pedagoji okudum.” (Katilimci
L)
Bu yamtlar gibi goriismecilerin geneli gibi Lehge egitim alanlarin ise 1 yillik hazirlik
okulunun dile tamamiyla hakim olmada yetersiz bir siire oldugunu, yapisi itibariyle Leh
dilinin Ingilizceden ¢ok daha zor oldugunu belirtmislerdir. Calisan profesyoneller ise
Polonya yetkili makamlarindaki calisanlarin Ingilizce konusmada yetersiz kaldiklari,

kendilerinin de lehge dilini bilmedikleri nedeniyle iletisimsizligin yasandigini
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belirtmislerdir. ikinci biiyiik sorun %47,1 oramyla ¢alisma izni ve oturma izni iizerinedir.
Bu durumun 6zellikle 2016 y1l1 sonrasi bagvurularin, yetkili makamlarda yasanan bagvuru
yogunlugu ve inceleme siiresinin uzunlugundan kaynaklandigini, 5 yila kadar eger yillik
oturum kartlar1 varsa her yil yenilemede bekleme siiresinden kaynakli sorun yasadiklarini
belirtmislerdir.  Ilk gelindiginde karsilasilan bir diger sorun ise %?29,4 oraninda
isaretlenen “Yalnizlik” sorunudur. Bilindigi gibi go¢ karari, sevilen aile, arkadas ve yakin
cevreden ayrilma ve yeni bir kiiltiire ve topluma uyum siirecini iginde barindiran bir
durumdur. Bu nedenle alinan %29,4 oramindaki yalmzlik yanit1 verenlerin %62’si erkek,
%38 ise kadmdir. Kalacak yer sorununu isaretleyenlerin orant %21,6’dir.  Krakov
sehrinde son 5 yi1l iginde yasayan kisilerin belirttigine gore oda ve ev kiralarinin ticretinde
yasanan artis bu cevabin alinmasina yol agmustir. Ogrenci olarak gelenlerin iiniversite
yurtlarinda kalma imkanlar1 olmasina karsin, ¢alisanlarin ilk gelislerinde kaldiklar1 yerde
kalmadiklar1 miilakatlardan elde edilen sonuctur. Son olarak %11,8 oraninda is arama
sorunu yasayanlarin orani ise diger segcenekler icinde en diisiik oranda segilen sorundur.

Belirtilen segeneklerin disinda diger segenegine verilen yanitlar ise su sekildedir:

“Anlayissiz soguk insanlar”, “Irk¢ilik”, “Tiirkiyeye aile ziyareti i¢in gidip gelme
masrafinin fazla olmast”, “Iklim degisikligi-Soguk hava”, “Maddi sikintilar”,

“Yabancilastirma, otekilestirme”, “Aile-cevre ozlemi”, “Biirokrasi”.

Karsilagtirmali bir analiz yapilabilmesi icin halen yasanan sorunlarin ne
oldugunun yazilmasi anketi yanitlayan kisilere agik uglu soru seklinde sorulmustur.
Alman yanitlar dil sorunu, oturum karti-calisma izni, 1rk¢ilik  seklinde
kategorilestirilmistir. Dil sorunu yaklasik %30 oraninda hala Krakov’da yasayanlar i¢in
gerek sosyal hayat gerekse de insanlarla iletisim agisindan sorun teskil etmektedir. Bir

katilime1 bu durumu su sekilde belirtmektedir:

“Lehge’yi anadilimiz gibi konusmuyor olmak sosyal hayattan biraz eksiltiyor:

Tiyatroya gidememek, biirokratik islerde destege ihtiya¢ duymak gibi. ”(Katilimci
3.)
Katilimer A. 'nin yanit ise;

“ Dil 6grenme zorlugu ve biirokratik kdgit islerinde stkintilar. ’seklinde dil sorunu
ve biirokratik islemlerdeki sikintiyr birbiriyle iliskili olarak degerlendirmistir. Dil
sorunun saglik gibi 6nemli kurumlarda da sikinti yarattigim baska bir goriismeci su

sekilde belirtmistir:
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“Her ne kadar doktorlar Ingilizce konusursa konussun, acil bir durumda biraz

kisitl kalyyor.” (Katilimci S.)

Oturum Karti, ¢aligma izni gibi biirokratik sikintilar %17 oraninda hala sorun niteligi
tasimaktadir. Biirokratik sikintilarin, yapilan basvurularda kamu kurumlarmin islevinin
yetersiz kalmasi, Polonya’nin 6zellikle Ukrayna’nin Rusya ile olan politik sorunlardan
otiirli buradan yogun go¢ alacagini tahmin edememesi, artan is giicii ihtiyacinin Polonya
i¢c pazarindan saglanamamasi gibi nedenlerden kaynaklanmaktadir. Polonya’da artan
rk¢ilik sdylemi nedeniyle %14 oraninda Irkcilik sorunu, Tiitk gdg¢menlerin ilk
geldiklerinde karsilagtiklart 6nemli bir sorun olarak {igiincii sirada yer almaktadir.
Katilmcilarin bahsettigi irk¢ilik sadece koyu tenli olmanin yani sira din farkliligindan
kaynakli ve 11 Eyliil sonrasi diinya ¢apinda 6zellikle Miisliiman gogmenlere yonelik artan
giivensizligin Polonya’daki tasavvuru olarak degerlendirilmektedir. Bu soruna iliskin

miilakatlarda su yanitlar alinmastir:
“Tiirkiim deyince insanlarin tavirlar: degisiyor.” (Katilimct D.)

“Acik tenli Tiirkleri disardan bakinca Tiirk olduklarini konusana kadar
anlamiyorlar. Bu durum birazda Polonya’nmin Suriyeli miiltecilere karsi

tutumundan kaynakl sanirim.” (Katilimcit A.Y.)
Katilimei 1. ise ;

“Hazirlik smifinda 2 Tiirk tiik, bizim disimizda olan biitiin yabanct uyruklu
ogrenciler kur sinavim gectiler, bi bizi gegirmediler. Sonrasinda Tiirk oldugumuz
icin bizi gecirmediklerini 6grendik. Universite giris miilakatinda dilden degil de
dis goriiniisten elendim, miilakata gelen profesor bilerek bu meslek sana uygun

degil, cocuklar senden korkar seklinde doniit aldim.” seklinde aciklamigtir.

Yamtlardan anlasildigi iizere dis goriiniis ve esmer olmanin yani sira, toplumsal cinsiyet
acisindan erkeklerin 1irk¢ilik konusunda dezavantajli oldugu goriilmektedir. Varsova’dan
anketi cevaplayanlar ise Krakov’a nazaran Varsova’da irk¢ilik olaylarinin daha fazla
oldugunu belirtmislerdir. Anti-gécmen ve Islam karsiti protestolarimn 3 yil dnce
Krakov’a yakin Katovige’ de (RT, 2015) ve Varsova’da(Euronews, 2016; Talk RADIO,
2017) 2016 ve 2017 yillarinda gerceklesmesi ile Polonya’da fagizm ve Nazi sdylemleri
giindeme gelmistir. Islam karsithigimn ayn1 zamanda anti-semitik gruplarla birlesmesi

endise verici bir tablo ¢izse de Avrupa’min diger asiri-sag hiikiimetlerinin miilteci krizi
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sonrast demegleri de bu karsithigin sadece Polonya’da olmadiginin bir gostergesidir.
Tirklere tarihsel anlamda duyulan dostluk ve gilinlimiiz i¢in herhangi bir tehdit
olusturmamasi, rk¢ilik zihniyetinin somut ve milletce yapilan bir irk¢iliktan ¢ok sahsi
olan tutumlarla sinirli kalmaktadir. Krakov’da goriiniir bir wrkeiliktan ¢ok kigisel
Onyargilarin daha agir bastigi diistiniilmektedir. Bu durumun karsilastirmasi Tiirkoloji

boliimii 6gretim gorevlisi tarafindan su sekilde belirtilmistir:

“Krakov, tarih itibariyle eskiden beri ozgiir sehir olarak bilinir. Hatta Rusya,
Prusya ve Avusturya tarafindan boliisiildiigiinde bile yaklasik 50-60 yil bagimsiz
sehir devleti olarak da yonetildi. Entelektiiellerin sayisi ve tiniversitelerin 6nemi
burada hep boyleydi. Varsova ise bambagska bir sosyal ortam ve yaprya sahip.
Savasta neredeyse %70 inden fazlasi yikildigi ve Sovyet golgesinde yeniden insa
edildigi icin entelektiielligin disinda daha kozmopolit bir yapist var denebilir.
Baskent olmasi ve artan PIS hiikiimetinin hakimiyeti yabancilara karsi farkh bir
tutum getirdi. Erkek Tiirk niifusu kadwmlardan fazla bu bilinen bir sey. Hatta
Krakov’'da 6grenci 200 kisi vardi gegen yilin rakamlariyla bunlarin nerdeyse %70
I erkek. Tiirklere ozellikle esmer ve sakallilara Arap ya da miilteci olarak laf
atanlar oluyor. Ama gériinen bir siddet olayr ¢cok olmadi. Insanlarin
bilmemesinden kaynakli olan ényargilar var mesela Tiirkiye 'de ¢ol olmast gibi.
Ama bilen, en azindan tatile gitmis kisilerden ziyade cehaletin ya da medyanin

farkl bir tutumu var.” (Kattlimct N.)

Anket ¢alismasindan dnce yapilan pilot arastirmada biirokratik sikint1 ve bekleme
siiresinin uzunlugunu, gorisiilen kisiler tarafindan siklikla bahsedilen bir durum
olmustur. Karsilasilan ilk sorunlarda biirokratik evrak ve izinlerin alinmasinin %47’lik
yiiksek bir orana sahip olmasi nedeniyle ankete oturum ve calisma izninin ¢ikis
stirelerinin ne kadar oldugu bahsedilen siire uzunlugunun karsilagtirilmasi acisindan iki
ayr soru eklenmis ve cevaplayanlara yoneltilmistir. Calisma izni belgesini 1 aydan az bir
stirede alanlar %23,5°lik bir dilimi, 2 ila 5 ay arasinda bekleyenler %47,1°lik, 6 ay ve
tizeri bekleyenler ise %29,4’liikk bir dilimi olusturmaktadir. Ortalama 90 is giini
genellemesi yapilabilecegi gibi siirecin diger Avrupa iilkelerinde de uzun oldugu vurgusu

yapilmistir:

“Stire¢ uzun kesinlikle aradaki biirokratik seylerden dolayr ama sonunda ¢ikiyor

kesinlikle.” (Katilumct A.Y.)
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“Fransa’da falan belki daha hizli ¢ikma ihtimali vardir belki ama orda ret alma

ihtimaliniz yiiksek.” (Katilimci S.S)

“Polonya’da ¢alisma iznine ret alan Tiirk hi¢ duymadim.”(Katilimct K.)
“Ortalama 3 ay siiriiyor ama bu 6 ay a kadar siirebilir.” (Katilimci D.)
“Cok sansl iseniz 2 ay ama zor yani”. (Katilimci S.)

Oturum kartimin ¢ikma siiresine gore 51 katilimcidan alinan yanitlarin %56,9’u 6
ay ve lizeri beklemek zorunda kaldiklarini belirtmislerdir. Yanitlarin %33,3°1 2 ila 5 ay
beklediklerini, %9,8’lik kiigiik bir kesimin ise 1 aydan az bir siirede oturum kartlarinin
ciktigini belirtmistir. Oturum kartinin gecerlilik siiresi en az 6 aydan baglayip 6grenciler
icin 1 akademik yil siiresi kadar(yaklasik 10-11 ay), sozlesmeli calisanlar igin
sOzlesmenin tlirline gore ortalama 6 ay ile 3 yil arasinda degigsmektedir. Krakov’da
goriisiilen kisilerden sadece 2’si kalict oturuma sahip oldugunu belirtmis, geri kalan 49
kisi siireli oturuma sahip oldugunu belirtmistir. 2015 yilinda {iniversite egitimi i¢in gelen
bir 6grenci, yillik olarak basvurusunu yaptigi oturum kartt alim siiresinin 2016
baglarindaki ilk basvurusunda 1 aylhk bir siirede aldigini, lakin 2017 yilindaki
bagvurusunun 6 ay kadar siirdiigiinii bu durumun da eksik evraktan kaynaklandigin
sOylemistir. Caligma amagli gelen bir diger Tiirk vatandasi ise Calisma ve oturum izninin
toplam 3 aylik bir siire i¢erisinde geldigini ve izninin 3 yillik alindigim belirtmistir. Cikis
siirelerinin birbirinden farkli olmasinin nedenlerini dosyaya bakan memurun yetkinligine,
evraklarin gegerliligine ve basvuru yogunluguna gore degistigini gorisiilen 10 kisi su

sekilde ifade etmistir:

“Ilk bagvurunuz ne kadar kisa siirdiiyse bu sonraki bir biirokratik isleminizde size

arti saglar.” (Katilimci A.Y.)

“2013 yilhinda geldigimde oturum iznim hemen ¢ikmisti, bu biraz da sizin

ekonomik olarak gésterdiginiz meblag ile de ilgili.” (Katilimc1 S)

“Basvuru swasinda belli miktar parayr bir arkadasmizdan odiing alip

hesabwinizda gosterdiginizde miilakat gibi bir sey olmuyor.” (Katilimci A.)

“2 yil once stire¢ hizlyydi, gogmen ofisine gidip, numaratérden aldiginiz bilet ile
en fazla birka¢ saat iginde bagvurunuzu tamamliyordunuz, Ben Christmas

zamanina yakin basvurmugtum ama Ocak aywin ikinci haftast falan kartim

80



elimdeydi. Gegen sene randevu numaranizi telefonla alma sistemini getirdiler,

telefonu diisiirmek icin en az elli kere aramaniz lazim.” (Katiimci D.)

“Ukrayna’dan Polonya’ya asurt bir go¢ var. Hani Almanya’daki Tiirkler neyse
Polonya’da Ukraynalilar da oyle. Tabi bu basvuru siiresini direk etkiledi.
Gogmen ofisinde ¢alisanlar ayni kisiler, bunlar 2 yil once atiyorum 50 dosyaya

bakiyorken simdi 500 dosyaya bakiyorlar. (Katilimci N.)

“Ukrayna’y1 Rusya karigtirtyor ya savas ya da Leh kékeni olan Ukraynalilar ¢ok
basvuruyor. Eskiden de vardi ama tek tiik, ne olduysa bu insanlarmn sayisi ve
basvurulart artti son yillarda. Bir yasal kolaylik bulan hemen digerine yardim
ediyor, akraba degiller ama ayni milletten gelmenin birligi, burada olan Tiirkler
eglenir, sohbet eder ama bir oturum bir c¢alisma oldugunda ¢ok bilgi

paylasmyorlar.” (Katilimci S.)

“Gergi sira bekleme, kargasa falan bizim alisik oldugumuz seyler yani. Bat
Avrupa’dan gelen biri icin ¢ok edici olabilir. Ukraynali gé¢menlerin ¢ok biiyiik
etkisi var. Gogmen ofisine gidin Avrupa’'min diger iilkelerinden gelenler bir elin 5
parmagint gecmez. Ukraynali ve Tiirklerin bulusma mekdni oldu bu Urzad.”

(Katilimci S.S)

“Bu gectigimiz Subat itibariyle yeni karar alindi, sizin dosyaniza bakan memur
her tiirlii belgeyi inceleyecek, onceden siz ayarlayip veriyordunuz sonra baska
memurlar bakiyordu. Bu garanti siireyi uzatacak. Polonya hiikiimeti isi

kolaylastiracagina zorlastiriyor.” (Katilimet I.)

“Ben ilk oturumumu Varsova’'dan almistm 2014 yilinda. Her yil yeniletmeniz
lazim eger 6grenciyseniz. Bu tabi sizin bankada gosterdiginiz miktarla da orantil.

Ne kadar ¢ok para o kadar ¢ok siire.” (Katilimct K.)

“Ilk aldigimda 6grencilik siiresi boyunca vermislerdi. 17 ay gegerli, okul bitince
1 yil uzatma hakkiniz var Polonya iiniversitesi mezunu oldugunuz icin isiniz ya da
okul kaydniz olmadan 1 yillik is arama nedeniyle oturuma basvuruyorsunuz. Ben
mezun olmadan yart zamanl ¢alisiyordum o yiizden gerek kalmadi. Krakov 'da
siire maksimum 6 ay. Normalde 1-2 ayda ¢alisma izniniz geliyor, 6 ayda da
oturumunuz. Varsova 'da bu daha uzun stiriiyor. Benim bir arkadasim 5 ay bekledi

calisma izni i¢in.” (Katilimci T.)
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Krakov’daki biirokratik islemlerin yani g¢alisma izni ve oturum islemlerinde izlenen
protokoliin, basvuru yogunlugu agisindan makul siirelerde gerceklestigi yaniti
anlagilmigtir. Varsova’da yasadiginmi belirten katilimcilarin hepsi bekleme siiresinin
uzunlugundan ozellikle 1 yillik yapilan bagvurularda bekleme siiresinin 1 yila kadar
stirdiigiinii, yogunlugun fazla, lakin ¢alisan sayisinin az oldugunu belirtmislerdir. Anket
sonuglarina gore oturum ve calisma izninin ¢ikis streleri bakimindan karsilastirmasi

Sekil:5’te verilmistir.

Oturum ve Calisma izinlerinin Cikma Siiresi

Oturum izni

Calisma Izni

0 10 20 30 40 50 60

m6ay velizeri m2-5ay m1aydanaz

Sekil:5. Oturum ve Calisma Izni Cikus Siirelerine gére bir degerlendirme(%)

Gog siirecine yonelik sorulardan biri ilk gelindiginde ekonomik sorun yasanip
yasanmadig1 tlizerinedir. Tiirk go¢cmenlerin yaklasik % 82°si ilk geldiginde ekonomik
sikint1 ile karsilagsmadiklarini, belli bir birikim ile geldiklerini lakin ekonomik olarak
ozellikle son yillarda belli alanlarda ekonomik sikinti yasadiklarini belirtmistir. Ev
kiralarinin genel olarak Krakov sehrinde yiiksek olmasi, son yillardan Tiirk Lirasi-Zloty
kur farkinin giderek Tiirk Lirasi aleyhinde gelismesi alim giiciinii etkilese de bu durum
ilk gelindiginde bir etki olugturmamustir. Goriigmecilerden alinan yanitlarda da 4 yil
oncesine kadar Polonya’da yasamanin ve okumanin ekonomik olarak avantajli oldugu,
Tiirk lirasimin 2017 yilina kadar Polonya Zlotisi karsisindaki degerinin yiiksekliginden
Euro bolgelerine oranla Polonya’nin uygunlugu sik sik bahsedilmistir. Oda kiralar, is

arama siirecindeki zamanda harcanan hazir para ile kismi siireli bir sikint1 olsa da
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ekonomik bir dar bogaz anlayisi olmadigi anlasilmistir. Alinan yanitlardan bazilari

sunlardir:

“Ilk 2 ayimda issizdim, sadece okula gidiyordum. O yiizden biraz biitcemi kontrol
etmek durumundaydim.” (Katilimci A.Y.)

“Yeni bir hayat kurmak i¢in yaptigim harcamalarin hi¢birini sirket karsilamadi.
Birka¢ ay icinde Tiirkiye'ye acil bir ziyaret yapmam gerektiginde de
zorlandim.” (Katilimci K.)

“Cok maddi bir sikinti ile karsilasmadim. Lakin burada oda kiralar: bile
Tiirkiye'de daire kiralari ile esit, eger isiniz ya da bursunuz olmazsa sikinti

yvaratyor.”(Katilimct S.)
“Fiyat kiyaslamast yapmakta zorlaniyordum.” (Katilimci A.)

“Oturum ¢tkana kadar hazir para yendigi icin ufak tefek maddi problemler
vasandi. ”(Katilimct S.8S.)

“Ben geldigimde Polonya Dogu Blogu iilkesiydi. Fakir bir iilkeydi, marketlerde
tirtinler hemen tiikenirdi, bulamazdik ve karne ile alisveris vardi bir dénem
Tiirkiye’'de de oldugu gibi. 1989 dan sonra bir giinde diikkdnlarda aradigimiz
gida ya da herhangi bir tiriinii bulmaya basladik. Yemek kiiltiirii a¢isindan da
zorluk ¢ektim. Mesela Lehler dolmalik biberi bilmiyordu.” (Katilimct N.)

“Ulke ucuz da kiralari niyese pahali. Gelen elde durmuyor hemen

harcaniyordu.” (Katiimci D.)

“Ogrenci olarak 2013 yilinda geldigimde Tiirk lirasi degerliydi, ekonomik olarak

iyiydi durumumuz ama simdi kur farki canimizi okuyor be!” (Katilimci .)

“Burslu geldigim icin problem olmadi. Ilk geldigimde sorun yoktu zamanla

paramiz deger kaybedince ele gecen para azald.” (Katilimer 1)

Ilk geldigimizde TRY-PLN kuru 1-1.78°di. Polonya ¢ok ucuzdu. Simdi 1.78-1
Tiirkiye ucuz goziikiiyor ama tatilde fiyatlarin para deger kaybetmesine ragmen
arttigmi  gordiim. Krakov'da yiyecek fiyatlart 4 yildr hemen hemen
ayni.”(Katilimc1 T.)
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4.4, Gocmenlerin Dil Becerileri

Anketi cevaplayanlar ve miilakata katilanlar tarafindan siklikla bahsedilen dil
sorununa iligkin, go¢menlere leh¢e Ogrenip Ogrenmedikleri sorulmus, kendi lehge
seviyelerini degerlendirmeleri istenmistir. Buna iliskin olusturulan kategorilere gore,
Krakov’da yasayanlarin % 49°u Lehce 6grenmedigini, Ingilizce ’nin gerek okul gerek
caligma ortaminda yeterli oldugunu belirtmistir. Bunu takip eden bir diger yiiksek oran
ise % 23,5’lik 6zel dil kursuna gidip, orta (B1) seviyede anlayip, konusacak kadar Lehge
ogrendigini, % 17,6’lik kesim ise calistig1 sirket tarafindan ayarlanan ve gogunlukla
haftada 90 dakikalik olan dersler ile ¢at pat anlasacak kadar bildigini belirtmistir. Lehgeyi
neredeyse anadili gibi bildigini sdyleyen sadece % 9,8’lik bir kesim bulunmaktadir.

Bunun nedenleri ise yapilan miilakatlarda su sekilde belirtilmistir:

“Calisma iznini beklerken vaktim varken Youtube’dan falan kendim ogrenmeye
calistim, bazi benzer kelimeler var mesela, bilet, karpuz’a arbuz demeleri falan

ama tabi ki bir dile hakim olmakla ayni degil. ” (Katilimci A.Y.)

“Ben hayatinda gériip gérebilecegin en dil tembeli bir insanim. Zaten Ingilizceyi
Polonya’ya ilk geldigimde Varsova'daki Vistula Universitesinde hazirhkta
ogrendim ¢at pat. Simdi baksan Krakov Ekonomi Universitesi'nde hala kaydim
var ama gitmiyorum derslere. Lehge 'de bir seye ihtiyacimiz olunca Nalan abla’ya
soruyoruz. Burda biz bari a¢tigimizda biirokratik igslemlerde falan bir Ali abi
vardi, aylik 2500 zloty maas, haftada 3-4 giin ¢alisacaksin, benle birlikte saga

sola gelceksin dedim ama onda anlasamadik. ”(Katilimct S.)

“Leh¢e, Cince’ den sonra diinyada égrenilmesi en zor dillerden biri. Ozellikle
dilbilgisi a¢isindan ¢ok fazla kural var.”(Katilimer D.)

“Haftada iste en fazla 90 dakikalik ders alyyorsunuz, sonra ¢alistiginiz ortamda
hep Ingilizce konusuluyor, gerek duymuyorsunuz, bi de pratik lazim. Arkadas
cevreniz daha ¢ok, lehlerden olusmuyorsa Ingilizce iletisim daha rahat

oluyor.” (Katilimci S.)

“Universite egitimi Ingilizce olanlar ¢ok pahaliydi, Lehge’den okumak icin
Jagiellonian Universitesinde basladim lehce hazirlik almaya. Baska bir dili

bilenler ézellikle Ingilizcesi iyi olanlar 6grenemedi. Biz 10 kisi basladik hazirhiga
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kuru atlayan sadece 2 kisiydik. Geri kalani pes etti Ingilizce olan béliime

gitti.”(Katilimer 1)

“Belli bash kurslar var ama onlar da pahali, yerel halk Ingilizce konusmasa da
gencler zaten Ingilizce konusuyor. Turistik sehir oldugu icin Ingilizce her kapiy

agryor zaten. ”(Katilimci A.)

“Sirket iicretsiz size ders ayarliyor ama is yogunlugundan ¢ok da
katilamiyorsunuz. Genelde sene basinda grupta 10 kisi falan varken bu sene
sonunda 3-4 e kadar diisiiyor. Ciinkii belli bir devamsizlik hakkiniz var sonrasinda
her gittiginizde cebinizden odemeniz lazim. Cogu insan yogun is temposundan

kursu bwrakiyor.” (Katilimct S.S)

“Adam gibi giinde en az 3-4 saatinizi ayirip ogrenmeniz lazim. Leh 6grenciler de
cok kolay Tiirkce égrenemiyor. Iki dil de farki dil ailelerinden, sistemleri,
kurallar farkh. Ben geldigimde hi¢ Tiirk yoktu, yabanci zaten yoktu, mecbur
insanlarla konusa konusa, gore gore bir sekilde 6greniyorsunuz. Etrafinizda Tiirk
ya da Ingilizce konusan olmayinca mecbur kalinca bir yerde 6greniliyor yabanci

dil.” (Katilimct N.)

“Basta ogrencem diye azmettim ama kolay olmaymnca biz de kolaya kactik. Ama
bu sene Lehg¢e kursuna adam akilli gitmeyi planliyyorum. B2 sertifikasi alip siiresiz

oturum almak icin.” (Katiimci T.)

Alinan yanitlara gore genel olarak Lehgenin yapist itibariyle zor olusu, 6grenmek i¢in
gereken vakit ve imkanlarin kisitliligi, yerel halk ile ya da leh sosyal cevresi ile iletisimde
olunup olunmadigi, kiiresel Diinya’da Ingilizcenin yaygm kullannmi vb. nedenlerle
Krakov’da genel olarak Leh diline hakim Tiirk vatandaslarinin sayisinin az oldugu

anlagilmustir.

4.5. Gocmenlerin Sosyal Cevresi ve Uyum Stratejileri

Anketler ve miilakatlarda bahsi gegen bir diger 6nemli konu sosyal ¢evre hakkinda
sorulan sorulardir. Go¢menlerin Onemli bir kesimi Tirkiye’de degisen kosullardan
bahsederken ayni zamanda sosyal c¢evrelerinin de degistigini belirtmislerdir. Tiirk

gocmenlerin Krakov’daki sosyal g¢evrelerinin nasil oldugu verili 6nermeler {izerinden
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Tiirkiye’deki sosyal cevrelerini kiyaslamalari istenmistir. Katilimcilardan en fazla {i¢
secenegi segmeleri istenmis, verili dnermeler kendi diisiincelerini yansitmama durumuna
karsin diger secenegi eklenmistir. % 51 oraminda katilimcilarin segtigi birinci segenek;
“Ortam her yerde ayni, 6nemli olan insanlar” segenegidir. Bunu takip eden ve % 41,2
oraninda segilen diger 6nerme ise; “Tiirkiye 'de sosyal ¢evre her seye karisiyor, burada
rahatiz. Kimse kimseye karismiyor, mahalle baskist yok.” secenegidir. “Uluslararasi bir
ortam, Tiirkiye dekine gore daha kaliteli ve ufuk acici.” % 35,3 oraninda se¢ilen bir diger
onermedir. Yiiksek oranlarda secilen bu ilk {i¢ 6nermelerden ikincisi yani “ Tiirkiye 'de
sosyal ¢evre her seye karisyyor, burada rahatiz. Kimse kimseye karigmiyor, mahalle
baskisi yok.” dnermesi 7 Kadin / 18 Erkek Katilimcidan alinmistir. Bu segenegin 10 kadin
katilimcinin 10’undan da se¢ilmis olmasi varsayilmis, 7’¢ 10 hala gegerli bir oran olup
kadm katilimcilarin mahalle ve sosyal ¢evre baskisinin gog¢ kararlarinda etkisi oldugunu
kanitlamistir. Bunun yaninda 6zellikle 20-30 yas arasi erkek gogmenlerin Tiirkiye’deki
sosyal g¢evre baskisindan rahatsiz olduklart ve Krakov’daki gorece Ozgiir ortamin

Tiirkiye’deki ¢evreden daha i1yi oldugu savini ortaya ¢ikarmustir.

Sosyal ¢evre konusunda ilk ii¢ 6nermeye gore gorece diisiik oranda segilen diger
iki secenek ise; % 25,5’lik oranla “Tiirkiye 'de daha iyi dostluklar/arkadasliklar vard,
burada merhabadan oteye ge¢miyor” % 17,6 oramyla “Lehler genelde mesafeli, ben
Tiirklerle takilmayr tercih ediyorum” Onermeleridir. Buradan anlasilacagi gibi
Tirkiye’deki ortamim 6zleyen ve bulunulan iilkenin sosyal degerlerinden kiiltiir soku
nedeniyle iilke degerlerine tutunan gd¢men profili ¢izmektedirler. Bu iki segenegi de
isaretleyenlerin oran1 % 10,6 ve hepsi erkektir. G¢menlerin sosyal ¢evreye uyumu ve
iilke kiiltiirti ile entegrasyonu agisindan sosyal ¢evrenin 6nemi biiyiiktiir. Polonya’ya ilk
gelindiginde karsilasilan Yalnizlik sorununu isaretleyen % 29,4°liikk kesimin yarisi
Tiirkiye’deki sosyal ortamin ve yakin ¢evrenin 6zlemini hissettiklerini belirtmislerdir. Bu
yanitlarin diginda sosyal ¢evre ile ilgili verili dnermeleri kendi goriisiinii yansitmadigim
diistinen ve % 12 ‘lik diger secenegini isaretleyen kisilerin Polonya ve Tirkiye’deki

sosyal ¢evre kiyaslamalari su sekilde alintilanmisgtir:

“Tiirkiye dekiyle ¢ok farkl oldugunu diisiinmiiyorum. Sosyal olma durumu kigi ile
alakalidir, gruplarla ya da iilkeyle degil. ”

“Yunanistan ile kiyaslyorum ve bazen orayt arryorum.”
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“Burada gordiigiim empati ve mantigin Tiirkiye de oldugunu diisiinmiiyorum. Iki
tilkenin sosyoekonomik ge¢misi farkl: Tiirkler, ¢cevreyi(toplum ve doga) miilkleri
ve sahip oldugu seylerin sinirt ve étesi ile degerlendiriyor. Polonya gibi eskiden
sosyalist olan iilkelerde kamu ve ortak ¢ikar, toplum degerlerine saygi ve empati
hala degerini yitirmig degil. Ancak ekonomik durum degistikge ilerleyen senelerde
bu da degisecektir.”

“Tiirkiye’ye kiyasla yakin arkadas ortami yok. Yapacak sey ve mekdan varken

’

yvakin arkadas ortami yoksun kalyyor.’

“Burada para harcamadan yakin arkadaslarinla yapabilecegin ¢ok fazla aktivite

’

12,6varken sosyal ¢evrenin olmamasi bir dezavantaj oluyor.’
“Cok iyi Leh arkadaglarim var ama bir Tiirkle oldugu gibi degil.”

Miilakatlarda da bu soru yonlendirilmis ve yakin arkadaslik ve dostluk iliskilerinin
Tiirkiye’de daha iyi oldugu, Polonya’da okul ve is ortaminda gdrece yakin olunsa da Leh
kisilerle genelde cikar/ amag-sonug iliskisinin oldugu yanitlarina ulasiimistir. Bu

yanitlardan bazilar s6yledir:

“Tabi ki Tiirkiye’'deki gibi ¢ok samimi arkadashklarmiz yok. Ortak bir
stkintimizda dertlestigimiz bizim gibi ¢alisan bir Tiirk ¢ift var onlarla daha
yvakiniz. Genelde arkadag ortamimiz uluslararasi pek ¢ok kisiden olusuyor. Lehler

ile Tiirkiye 'deki gibi yakin bir ortamimiz yok.” (Katilimct S.)

“Sosyal ¢evrenin disinda sosyal aktiviteleri 6zledim. Burda yapabildigim tek sey
top oynamak. Burada 200-300 kadar Tiirk var zaten, onlarla haftada 1 hali saha
magimizi yapiyoruz. Varsova'da bir tiyatroya gittim, hani tiyatro evrenseldir,
anlamazsam diye de komedi se¢tim ama kiiltiir ¢ok farkli. Adam bir agiz hareketi
yvapryor millet kahkahalarla giiliiyor. 15 dakika durdum ¢iktim sonra. Tiirkiye de
onu ézlityorum. Burada bir sey yapamiyorsun, dans kursuna gitsen Ingilizce ¢ok
bulamiyorsun zaten. Mag¢ yapiyoruz zaten, business lig var. Sali Tiirkler ile
Carsamba karisik yapiyoruz maglart. Tiirkler bizim buraya geldiklerinde
nargilemizi, icecegimizi i¢iyoruz, sohbet-gériis alig-verisi yapryoruz. Bayramda
ortak kahvaltimizi, piknigimizi yapiyoruz. Hep birlikteyiz bazen bunaltici oluyor.
(Giiliyor) Zaten ¢ogu benim evi biliyor, kisin gelenimiz gidenimiz ¢ok oluyor.

Polonya’da ¢ok Tiirk var. Varsova’daki Tiirklerin nerdeyse % 60’1 cemaatgi.
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Krakov daha liberal-karisik her gériisten Tiirk var diyebilirim hatta. ” (Katilimct
3.)
“Krakov’da cami var mesela yani cami degil de mescit gibi hi¢ bilemedin orada

takilanlar var zaten. Onun haricinde bara gidiyoruz. Biz ¢ogu arkadasimizla

Varsova’da tamistik.” (Katilimcei T.)

“Benim ortamum genelde tiniversiteden arkadaslarimla, Politeknika’da benim
gibi baska bir Tiirk 6grenci daha var ama o kadar yakin degiliz. Diger Tiirkleri
de biliyorum ama daha ¢ok uluslararasi takilmay tercih ediyorum. Tiirkiye 'den

gelmigim burada neden Tiirkler ile takilayim? (Katilimci K.)

“Burda genel bir ozellik var bizim grupta, hepimiz Tiirk erkegiyiz, kiz
arkadaglarimiz Leh. Kizlar daha sosyal burada yani Polonyali erkekler

uluslararasi ¢evrelerde takilmiyor. Genelde kendi gruplari var.” (Katihmci I.)

Krakov’da uzun yillardir birbirini tantyan ve merkezde bir nargile barda ara sira toplasan,
dertlesen, ortak sorunlar hakkinda fikir alig-verisi yapan ve cogunlugu erkek gé¢cmenden

olusan grup, farkli illerden gelmelerine ragmen ortak bir hemserilik iliskisi olusturmustur.

4.6. Gocmen Uyumunda Tiirk ve Leh Toplumlarinin Benzeyen ve Farkhilasan

Ozellikleri

Yasanilan iilke ile ilgili karsilastirmalarin yapildigi 22. soruda, anketi
cevaplayanlardan Leh Toplumu ve Tiirk Toplumunun benzer yonlerinin olup olmadigi,
bu ortak yonlerin neler oldugunun kisaca yazilmasi istenmistir. Cevaplayanlarin %23’1lik
kesimi iki toplumun ortak yonlerinin olmadigini, %70’1 ise ¢ogunlukla Milliyetcilik ve
Dindarlik bazinda iki toplumun da birbirine benzedigini belirtmistir. %7’°lik dilimin
icinde iki toplumun benzeyen sosyal 0geleri arasinda egitim, sosyal yapi, politika ve
yeme-igme Kkiiltiirii agisindan bir degerlendirme yapilmistir. Ortak ozellikleri yok,
Milliyet¢ilik ve Dindarlik disinda verilen diger yamtlar ise, iki lilke i¢inde selamlagsma ve
ailenin 6nemli oldugu, yemek kiiltiiriiniin benzestigi, farkli dinlere inanan iki toplumun
dinsel pratikler ve muhafazakarlik tabaninda birlestigi sekilde 6zetlenebilir. Miilakatlarda
katilimeilar tarafindan alt1 ¢izilen ve iki toplumun benzerliginden bahseden yanitlardan

bazilar su sekildedir.
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“Hayata, politikaya ve iliskilere dair diistincelerimizin genellikle paralellik

gosterdigini fark ediyorum.” (Katihimct A.)

“Hamur isi agwlikli yemek kiiltiirii cok benzer iki toplumda da. Pierogi bizim
kiiltiiriimiizde manti diyebilecegimiz bir hamur isi yemek. Mantidan farki
vogurtsuz servis edilmesi ve tanelerin biiyiik olmasi. Onun disinda Paczek denen
bir tatli ¢orekleri var her kogede bulabileceginiz bir tatli. Pasta-kek gibi hamur
isi ¢ok fazla. Krakov’'da sadece Polonya’da olan simit gériiniimlii ekmek var: adi

Obwarzanek. Tabi bir pogaganin, simidin yerini tutmuyor.” (Katulimct S.S)

“Iki toplumun da ideolojik ucurumlar arasinda kalmasi ve buna bagh olarak
dinci/milliyet¢ci tabanda(toplumun ¢ogunda etki edecek sekilde) yillar iginde
sistemli bir sekilde yayimast bazi benzerlikler doguruyor: Mizah, siyasi
kamplagsmalar, muhafazakarlik, batidan gelecek medeniyet hayranligi, sehirlerin
talan edilmesini ve kamu alanlarinin eksilmesini orta-iist siifin hos karsilanmasi

olabilir. ”(Katilimc1 D.)
“Polonya aslinda Tiirkiye 'nin Katolik hali, politik olarak aynilar.” (Katilimci S.)

“Benzedigimiz yonler var tabiki, mesela yemek kiiltiirii, bir Tiirk yemegi kadar
olmasa da hamur isi fazla, dedikoduyu seven bir millet ayn: bizim gibi, ayn:
zamandan misafirperver, mesela kiiciik ya da ayn: muhitte oturuyorsaniz yardima
gelirler. Ev ziyaretine arkadasiniz geliyorsa eli bos gelmez, aypmis hatta.
Ozellikle ¢ikolatayla gelirler hatta marketlerde ¢ok fazla seker ve cikolata cesidi

var aym bizde bayram zamani oldugu gibi.” (Katilimci N.)

Bilindigi gibi gog¢ edilen toplum ile go¢ veren toplum arasindaki benzerlikler,

gdcmenin iilkedeki uyumu i¢in 6nemlidir. Alinan yanitlarda farkli sosyal yapilardaki

benzerliginin, Leh toplumunun iyi bir sekilde gozlemlendigi, benzerliklerin Tiirk

goemenlerde bir kiiltiir soku yaratmadigi ve muhtemelen leh toplumuna uyumlarimni

kolaylastirdig1 diistiniilmektedir. Nitekim miilakatlarda da bu benzerliklerin ilk

gelindiginde farkli ve itici hissetmenin Oniine gegtigi {lizerine goriisler de almmustir.

Ayrica Leh toplumu ve Tiirk toplumunun arasinda ne gibi farklarin oldugu da sorulmus;

aliman yamtlarda agirlikli olarak Avrupa Birligi tiyeliginin getirdigi medeni yasalar ve

batili olma arzusunun farklilig: tizerinde vurgu yapilmistir.

“Avrupali olma mantigimin verdigi bir ozgiirliik var. Bireycilik. ”(Katilimci A.Y)
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“Benzemiyoruz. Biz biraz sicakkanliyiz, biz de erkek erkege konusurken bile
dokunmayr seven bir milletiz. Bu bir ger¢ek. Bunlar da erkek erkege
dokundugunda garipsiyorlar. Siileyman var biz onunla Varsova'da da ayni
swmiftaydik, iste omuz atariz, kardesim benim. Biz boyle yakiniz diye adimiz geye

ctkmigti.” (Katilimci S.)

Krakov bazinda bir degerlendirme yapilirsa, tarihsel olarak Krakov sehrinin
entelektiiel seviye agisindan alinan degerlendirmede, egitim almanin Sovyet doneminde
de onemli oldugu ve egitimli olmamn hala 6nemli oldugu belirtilmistir. Polonya’da 35
yildir yasayan ve hem Blok {ilkesi Polonya’nin hem de AB iiyesi Polonya’nin sosyo
ekonomik yapisim yakindan gézlemlemis Katilime1 N’ye gore; ekonominin ve aligveris
kiiltiiriiniin Sovyet rejiminden sonra bir anda degisimi sosyal yapida da gdérmek
miimkiindiir. Oturmus bir egitim sisteminin, iilkenin ekonomik olarak ucuz olusunun
Tiirk 6grenciler i¢in 2010 yilindan sonra cazip hale geldigini belirtmis, iki toplumun
birbirine benzer yoniiniin aile kavrami anlayisimin ve énemi lizerinde oldugunu, kiictik
yerlerde komsuluk iliskilerinin benzedigini, yardim etmeyi sevdiklerini belirtmistir.

Katilime1 N. Leh ve Tiirk toplumunun ayrildigi noktalarim su sekilde dzetlemistir:

“Biraz act olacak ama iickagitcilik da birbirimize ¢ok benziyoruz. En kisa yoldan
nasil késeyi doneriz mantigt burda da var. Kiiltiir farklilig:, hani mutfagindan
tutun insanlara yaklagimina kadar. Burda mesela en basit sey kadinlarin
kafasinda ve erkeklerin kafasinda yerlesen ozgiirliik kavrami, mesela bir kadinin,
Polonyall fark etmez herhangi bir kadinin, Polonya’da gecenin 1’inde 2 ’sinde
3’tinde yalmiz basina dolasmasi kimsenin aklina kétii bir sey getirmez. Kimse
kalkip sormaz, biz de olsa en bastaki yaklasim bu saatte sokakta ne ariyorsun olur.
Insanlarin kafasindaki kisisel 6zgiirliik kavramu, istedigi gibi yasayabilmesi diger

farkl nokta, biz de maalesef ¢ok bastirilmuis bir kisilik olgusu var.”

Iki toplum arasindaki benzerlik ve farkliliklardan yola ¢ikarak kontrol sorusu
niteliginde Polonya’da Tirk olmanin avantajli ve dezavantajli olup olmadigim
sorulmustur. Polonya’da Tiirk olmanmin avantajli yénlerini kisaca agiklar misiniz?
sorusuna verilen yanitlarin yaklasik % 86’s1 Polonya’da Tiirk olmanin dezavantajl
oldugunu belirtmistir. % 14’1 ise Tirkge dilinin zorunlu oldugu islerde, Tiirk¢e-Lehge
tercimanlik islerinden kaynakli avantajlarin genellikle ekonomik avantaj olarak

degerlendirmistir. Dezavantajli yanitin1 verenlerin hepsi erkektir. Bu kisiler Tiirk olmanin
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dezavantajli olmasin1 genel olarak AB-disindan gelmek, pasaportun degerin diger AB
vatandast ve ABD calisanlarina gore degerinin az olmasi, go¢men Kkrizinden sonra
Polonya’da artan miisliman karsit1 goriis tizerinden wkgilik gibi nedenlerle ifade

etmiglerdir. Verilen yanitlardan bazilar1 sunlardir:
“Polonyalilar oryantel diigiindiikleri kiiltiirleri seviyorlar.” (Katilimci S.)
“Turistik yerlerimizin ovgtisii haricinde pek avatajimiz yok.” (Katilimci K.)
“Farkl dil bilmenin kariyer i¢in avantaji ¢ok.” (Katilimct A.)

“Burda sirkette ¢alisacagin zaman burda Tiirk¢e onemli bir dil. Sirketlerde
Tiirkge biliyorsun diye 800 ile 1500 zloty arast dil bonusu veriyorlar. ”(Katilimct
D)

“Tiirk olmanin hi¢hir Avrupa iilkesinde avantaji yok, pasaport kagit par¢asindan

oteye gitmiyor.” (Katilimci T.)
“Tiirkleri ¢cok seviyorlar, Tiirkiim deyince dizileri soruyorlar.” (Katilimci A.Y.)

“A¢ik fikirli Polonyalilar ozellikle miisliiman bir iilkeden kalkip Polonya’ya
geldigimi ogrendiklerinde bunu ¢ok degerli ve cesurca bulduklarini soyliiyorlar.
Belli ortamlarda Tiirk olmak ve miisliiman olmak bu agidan bir avantaj olarak

kabul edilebilir. Genel olarak bir avantaji oldugunu diisiinmiiyorum.” (Katilimci

S.S.)

“Ogrenciler agisimdan 2013 ve oncesine kadar evet vardi. Para kuru olarak
neredeyse harcamalar Tiirk lirast bakimindan yarisina denk geliyordu.
Dolayisiyla ucuz bir iilke olarak one ¢ikiyordu. Fakat Tiirkiye deki ekonomik kriz
ile birlikte burada c¢alisanlara yaradi. Artik burada ogrenci olmak zor ve

pahalandi. Burada ¢alismak ise ciddi bir avantaj haline dondii.” (Katilimci N.)
“Tiirk olmanin hichir yerde avantaji yok, kismen otekisin.” (Katilimer 1)

“Biz burda pasaporttan ¢ok c¢ektik, ozellikle isletme acgarken, evrak islerinde,
alkol izninin aliminda. Mesela Varsova’da restoran isi Tiirklerin elinde. Biz
Krakov’a geldigimizde Nargile isi Araplarin elinde, Tiirk oldugun icin senle
ugrasiyorlar, Bar yapip baska yere gidince esnaf esnafi biliyor sonugta seni
oradan ¢ikaryor, git kendi yerine diye, Polonyalilarin géziinde Miisliimansin,

Araplarin goziinde Tiirk. Iki tarafli dezavantaj.”(Katilimct S)
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Tiirkiye’nin AB {iyesi olma siirecindeki adimlar1 ve Tiirk dizi piyasasinin Ortadogu
disinda Avrupa’da da var olmasi, Tiirkiye nin tanitimi agisindan 6nemli bir ara¢ olmustur.
2012-2015 yillan arasinda Tiirkiye’nin biiyiiyen ekonomisi kadar turizm ve dizi sektorii
ile iilkenin tanimrligi Polonya i¢in de gecerlidir. Ddner-kebap salonlarinin basta
Almanya’da olmak {izere Avrupa’nin ¢esitli iilkelerindeki varligi, Tirk yemegi ve
kiiltiiriiniin tanitilmasi, Erasmus 0grencileriyle devam eden siire¢ sayesinde Tiirkiye leh
halki icin Avrupai ve bir o kadar da egzotik bir iilke olarak algilanmaktadir. iki iilke
arasindaki ihracat ve ithalat temelinde olan ekonomik iliski kadar yatirim anlagmalari ile
Tiirkiye Polonya’nin ekonomik partnerlerinden biri konumundadir. Tarihsel olarak iki
iilke arasinda olan dostluk iligkilerinin 2015 yilinda Avrupa’da yasanan miilteci krizi ve
Polonya’nin Ortadogu ve Miisliiman iilkelerden gelen gdo¢menlere karsi aldigi tavir
Tiirkiye konusunda sert olmamakla birlikte, Leh toplumunda var olan ve dini ayrimcilik
ve tehdit olusturdugu anlayisi, Tiirk gé¢menlere sosyal hayatta bazi dezavantajlar
olusturmaktadir. Leh toplumunda savastan kacan Ortadogulu miilteciler ile Kuzey
Afrikali gogmenlerine karsi giivensizlik olmasina ragmen; Tiirkiye, Katar ve Birlesik
Arap Emirlikleri gibi diger misliiman iilkelerinin sahip oldugu para ve ekonomik
iistiinliik bu iilkelerin tehdit olusturmadig: fikrinin verdigi gorece bir avantaj s6z konusu
olmustur. Katilimcilardan birinin ifadelerine gore “gelisen ekonomi leh halkina
Tiirkiye 'nin Avrupa oldugu imajint verirken bu imajin 2017 sonu Amerika ile olan politik
miinakasa ve 2018 yazinda yasanan doviz kriziyle degisecegi ve dezavantaja doniisecegi”
iizerinedir. Yazili ya da s6zlii somut bir dezavantaj olmamakla birlikte toplumsal iligkiler
acisindan leh vatandaslarinin mesafeli olduklar1 gercegini degistirmemektedir. Buna
karsin katihmcilarin altim ¢izdigi noktalar ve yapilan gézlemlere gore; iki iilke arasi
ekonomik iliskilerin devam ettigi, yabanci firmalarin Tiirk piyasasi i¢in Tiirk¢e bilen i
giiciine olan ihtiyact Tiirk gd¢menler icin bir avantaj olusturmaktadir. Krakov ve genel
olarak Polonya’da ihtiya¢ duyulan isgiicii de yiiksekogrenim amaciyla gelmis olan

ogrenciler i¢in istthdami agisindan bir diger avantajdir.

Tiirk olmanin avantajli olup olmadigina iligkin sorunun hem test edilmesi hem de
Tiirklerin Polonya’da kendilerini kimlik olarak nasil gordiiklerini anlamak amaciyla
“Kendinizi  Polonya’da  nasil  degerlendiriyorsunuz?”  sorusu  sorulmustur.
Cevaplayanlardan “Goégmen, Oteki, Ikinci Simif Vatandas, Bir Leh ile Esit Statiide,
Vatandas” seklinde verilen bes kategoriden birini isaretlemeleri istenmistir. Onceki

sorularda oldugu gibi bu bes kategori ile kendini ifade edemeyenler i¢in “Diger” segenegi
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olusturulmustur. Alinan yanitlara gére: Krakov’da bulunan Tiirklerin %37,3’t kendisini
“Gogmen” olarak degerlendirmektedir. % 18,6’ “Oteki”, % 13,7°i “Ikinci Sinif
Vatandas”, % 10,81 “Bir Leh ile Esit Statiide”, % 10,6’s1 “Vatandas”, % 9’u ise

“Diger” secenegini segmistir. Rakamsal sonuglarin dagilimi Sekil:6’da gosterilmistir.

KIMLIK ANLAYISI

Diger
9%

Vatandas
10,6%

Gocmen

37 3% B Gogcmen
m Oteki

Bir Leh ile Esit ikinci Sinif Vatandas

Statiide
10,8% H Bir Leh ile Esit Statude
W Vatandas
H Diger
ikinci Simf
Vatandas
13,70/0 Ot(}kl

18,6%

Sekil:6. Kimlik anlayisina gore Tiirk vatandaslarmin Leh Toplumundaki yerlerinin

degerlendirmesi(%,)

“Diger” segenegine verilen yamtlar ise sunlardir:

“Normal insanlariz. Burada pek vatandas, gé¢men ayruimi gérmedim.”,
“Tamamen Expat olarak nitelendiriyorum.”, “Lehge bilmedigi i¢cin uzak durulan
insan”, “Ozellikle bir siniflamaya koyamam. Tiirkiye'de nasil hissediyorsam

IS

burda da ayni.”, “Bir limanda demirleyen gemi gibi, bir sonraki i¢in yola ¢ikacak

seklinde hissediyorum.”, “Misafir desek daha dogru. Sonuc¢ta insamin geri

donecek evi olmall degil mi?”

Gogmenin kendisini yasadigi toplumda nasil adlandirdigi onemli bir olgudur.
Almanya’daki Tiirk niifusunun sosyal yapisindan farkli olarak, Krakov’daki Tiirkler

birbirlerini tanimakla birlikte hemserilik iliskilerinden ziyade okul ya da is ortamindan
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birbirini tantyan, yabanci bir iilkede hal hatir sorulacak, akil alinacak, danisma iizerine
kurulu bir gégmen ag1 bulunmaktadir. Vatandaslik algisinin Almanya’daki Tiirkler kadar
Polonya’da yaygin degildir. Krakov’da goriisiilen kisiler arasindan sadece 2 kisinin
Polonya vatandasligi, 3 kisinin is ve deneyimden dolay1 siiresiz oturumu, 5 Kisinin
evlilikten dolay1 siiresiz oturumu, geri kalan 41 kiginin ise 1 ile 3 yilda bir yenilenen siireli
oturumu bulunmaktadir. Siireli oturumu olan 2 kisi 2019 yilinda lehge sinavinin zorunlu
olmasindan 6tiirli sinav bagvurusu ile siiresiz oturuma bagvuracaktir. Boyle bir durumda
Krakov’da yasayan Tiirk vatandaglarinin % 37,3 liik kismi1 ve %9’luk diger kategorisinin
genel olarak kendisini go¢men olarak nitelendirdigi, yasal olarak vatandas olmasa da
caligma ve evlilikten dogan haklardan dolay1 kendisini vatandag/lehle esit statiide
gorenlerin isen yaklasik 1/5°1 yani % 21,4 oldugunu ifade etmek miimkiindiir. Kendisini
ikinci sinif vatandas olarak gorenlerin yanitlarinin leh toplumuna uyum saglayamama,
lehge diline hakim olamamadan kaynakl1 bir ikincil hissetme, yalnizlik ve sosyal ortamin
olmayis1 gibi nedenlerden kaynaklandigini belirtmislerdir. Gogmen entegrasyonun biri
olan aidiyet ve ortak bir vizyonun yaratilmasina karsi uyumsuzlukta sorun ceken
gocmenin kendisini “Oteki” olarak adlandirmasina sebep oldugu buna karsit olarak
gocmenin kendi kiiltiirel ortaminda yasayip, kendi dilini konustugu goé¢ ve uyum
calismalarinda ortaya konan bir olgu oldugu bilinmektedir. Go¢men uyumunda ortak bir
kimligin yaratilmas: iilkeler agisindan onemli bir durumken Polonya’da gd¢menlik
yasasi, AB kriterlerinde cercevesinde daha ¢ok isgiicli temellidir. 21. yy Avrupasi’nda
isgiicii ihtiyacim karsilamak i¢in bagta Ukraynali gogmenlerde kas giicii alaninda kaynak
saglayan Polonya ekonomisini, 1960’larin Tiirkiye’den isgilicii saglayan Bati
Almanya’sina benzetebiliriz. Hala zihniyetin gegici go¢menler {lizerinde oldugu,
vatandaglik almanin disinda kalic1 oturum i¢in 2018 Subatina kadar dil sart1 getirmeyen
Polonya, gerceklesen fazla go¢ ve asiri-sag partinin toplumda yarattigi gdcmen tehdidi ve
ulusal kimlik séylemlerinin sonucu olarak Tiirk vatandaslarinin ¢ogunlukla kendilerini

gogcmen olarak degerlendirdikleri sonucuna varilmaistir.

Yamtlarda, Leh erkeklerinin diga doniik ve baska kiiltiirleri tanimi egiliminin leh
kadinlarindan daha az oldugu, 1rk¢1 ve miisliiman karsit1 sdylemlerin genelde erkeklerden
geldigini belirtmislerdir. Bu durum gorisiilen kisiler tarafindan su sekilde ifade

edilmistir:
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“Simdi biz esmeriz, bu Polonyali kizlara egzotik geliyor birincisi. Sosyaliz, kadin
ruhundan anliyoruz Allah var yakisiklyyiz da, Leh kizi niye soguk somurtkan

adama bakswin ki?” (Katilimci T.)

“Genelde burada gorecegin tablo Tiirk erkegi ve Polonyali kiz. Yani Tiirk kizi ve
Polonyali erkek olsa bile ¢ok rastlanan bir durum degil. Neden kizlar bizi tercih
ediyor? Farkliyiz yani hani burda sarisinlar yaygin esmer nerdeyse ¢ok az,
Tiirkiye 'nin tersi. Biz de nasil sarisinlarin pesinden kosuluyorsa burda da esmer
erkekler Polonyali kizlar: cezbediyor. Boyle olunca da Polonyali erkekler

tarafindan ¢ok sevilmiyoruz. Adam rakip gériiyor kendisini.” (Katilimct D.)

“Bizim mekanda ¢ok Polonyali takilmaz, niye biz burda kadinlara sarkilmasina
izin vermeyiz. Ama biz birkag Tiirk bir yere gittigimizde bu aralar korumalardan
yana basimiz agriyor. Git kendi mekanina deyip kavga sebebi olabiliyor.
Krakov'da eger bir Tiirk kavgaya girmigse birincisi Miisliimaniz diye ikincisi

Polonyali kadinlar yanmimizda diyedir.” (Katilimct §.)

4.7. Gocmenlerin Polonya’daki Sehir Tercihleri ve Krakov Sehrine Gelme

Amaglar

Krakov’da yasayan Tiirklerin neden Krakov’a gelmeyi tercih ettiklerini iizerine
olan soru aym zamanda Polonya’ya ilk gelis amaglar1 sorusu ile karsilagtirma yapma
amacin da tasimaktadir. Arastirma Oncesi yapilan ve Krakov’daki Expat gruplarina
yoneltilen Neden Polonya sorusunda alinan 6 neden su sekildedir: Krakov’daki
uluslararasi firmalarin varligi, ¢cok uluslu sosyal gruplarin varligi, egitim maliyetlerinin
diistik olmasi, Euro bolgesine gore ucuz olmasi, hayat sartlarinin ve alim giiciiniin uygun,
pek cok is sahasinin olmasidir. Miilakatlarda bu 6n ¢alismanin degiskenleri {izerine neden
Krakov sorusuna alinan yanmitlardaki agirlik ekonomi, sosyal hayat ve egitim {lizerinedir.
Polonya’ya ilk geldikleri sehirlere gore 51 katilimcinin % 48,9’u Krakov’u, % 31,9’u
Varsova’y1, % 7’si Lodz, % 8’i Wroclaw’1 % 4,2’si ise Katovige, Poznan, Gdansk,
Gdynia sehirlerini se¢mistir. Krakov’a gelenlerin ilk gelis amaglarinin % 79°u egitim, %
17°s1 15, % 4’1 aile-evlilik amaciyladir. Biitiin katilimcilar, temel nedenlerinin yaninda
Polonya’ya gelme siirecini etkileyen etmenlerin i¢inde iilkenin ekonomik olarak ucuz

olmas1 ve Avrupa Birligi’nin iginde yer almasini gosterilmistir. Ulkenin ucuz ve AB
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iiyeliginin art1 neden olarak gdsterilmesinin yani sira goge etkisi oldugu diisiiniilen diger

etkenler ise su sekilde ifade edilmistir:

’

“Is, egitimin disinda, Tiirkiye deki insanlardan, kiiltiirden, cehaletten sikildim.’
“Daha medeni bir yagam i¢in”’
“dile baskisindan ve yavan iliskilerden uzak olmak igin”

“Bireyciligin onde olmadigi bir yerde yasamak istedim; Avrupa’min bu

boliimiinde aradigimi buldum.”
“Tiirkiyeye gore kariyer olanaklar: fazla”
“Yunanistan 'dan sonra farkl bir kiiltiir gormek ve tanimak istedim.”

“Tiirkiye de yasayip, benden daha bilgisiz kisilerin diizenlemelerine uymaktansa,

burada ozgiir ve gelisimci olmayt tercih ettim.”

Bu yanitlara gore artik goglerde bireysel kararlarin 6nemi ve mikro ekonomik
teorilerin haklilig1 goriilmektedir. Bir donem makroekonomi teorilerinde oldugu gibi
ekonominin dengelenmesi tizerinden degil, bireyin kendi kar-zarar analizinden dogan ve
kisisel yasam sartlar1 iizerine olan fayda maksimizasyonu, yeni donem gdclerinin en
temel itici glicli konumundadir. Ekonomik nedenlerden farkli olarak bireye verilen
degerin de goce alinan karar agisindan onemlidir. Kiiltiir degistirme ve farklh kiiltiirleri
tanima ise entegrasyon tartigmalarinda oldugu gibi uyumu zorlastiracak bir itici faktdrden

ziyade ¢ekici bir faktor olarak diigiiniilmesi de 6nemli bir bulgudur.

Yapilan 5 kisilik 6n ¢alismada kisilerden yasam kalitesi iizerine yapilan vurgu
nedeniyle arastirmaya “Yasam kalitesinden memnun musunuz?” sorusu eklenmistir.
Krakov’da yasayan ya da yasamay1 planlayan, farkli lilkelerden gelen profesyonellerin
olusturdugu Expat grubunda hayat sartlarinin ve iilkenin Euro bolgelerine goére ucuz
olmasi en ¢ok isaretlenen siklar olmustur. Bu 6 nedenden yola ¢ikilarak olusturulan
secenekler memnuniyet acisindan 6nem sirasina gore bes kategoride gruplanmustir.
Verilen yanitlara gore agirlikli olarak alinan sonug % 56,9 ile “memnunum” segenegi
olmustur. Cok memnun olanlarin oran1 % 23,5 iken, hi¢ memnun olmayanlarin oranm %
5,9, memnun olmayanlarin orant % 2, ¢ekimser yamt verenlerin orant ise % 11,8dir.
Sonuclarda agirlikli olarak ¢ikan memnuniyet, gogmenlerin sadece ekonomik alim giicii

disinda, sosyal hayat ve kiiltiirden kaynakli genel bir degerlendirme yaptiklarimin bir
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gostergesidir. Her ne kadar goriismecilerden detayli olarak alinan Polonya’da siyasal
ortamin Tirkiye’deki benzerligi {izerine olan c¢ekimser tavir, Krakov’daki sosyo-
ekonomik ve kiiltlirel Ozgirliglin verdigi olumlu yasami c¢ok da etkiler gibi

goziikmemektedir. Yanitlarin grafiksel analizi Sekil: 7°de verilmistir.

Yasam Kalitesi Memnuniyeti

B Hi¢ Memnun Degilim

B Memnun Degilim

56,9%
Ne Memnunum Ne Memnun

Degilim
Memnunum

ekil:7. Yasam Kalitesi Memnuniyeti(%
S s yeti(%)

Goriisiilen 10 goriismeci de Krakov temelinde yasam kalitelerinden memnun
olduklarim1 belirtirmiglerdir. Polonya’min diger sehirlerinde irk¢iligm ivme kazandigi
ancak bu durumun Krakov i¢in gegerli olmadigi gériismecilerin ortak fikridir. Polonya’da
her ne kadar gogmen-miilteci karsit1 siyasal bir yaklasim olsa da tilke standartlarimin AB
dyeligi ile artmig olmasi, tlilke disinda bir birligin verdigi yaptirimlar kadar ekonomik
yatirimlarin olmasi iilkenin gelismesi acisindan 6nemli bir etmendir. Birlik iiyeliginin
sonucu olarak ekonomik gelisme nedeniyle Polonya’nin AB iiyeligi siiresince de
ekonomik-sosyal ve politik ortamin memnuniyetsizlik yaratmayacagi tizerinde bir
cikarim yapilabilir. Tam zamanh islerde ¢alisan profesyonellerin memnuniyetlerini
belirttigi bir diger husus stres iizerine olmustur. Caligma hayatinin disinda toplumsal
yasamda stresin Tiirkiye’dekine oranla kat be kat az olusunun bu memnuniyet {izerinde

de etkisi oldugu belirtilmistir.
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4.8. Polonya ve Tiirkiye’deki Calisma Sartlarnin Karsilastirilmasi ve Goc¢

Kararma Etkisi

Krakov’a is ve ¢alisma amach gelen kisilerin, Tiirkiye’de 6zellikle beyaz yaka
olarak nitelendirilen Finans, Insan Kaynaklar1 ve Miihendislik alanlarinda calisan
kisilerin ankete katilimi ¢ogunlukta oldugu i¢in, Avrupa Birligi iilkesi olan Polonya’daki
calisma sartlarinin Tiirkiye ile karsilagtirmasi yapilmak istenmistir. Bu amagla sorulan
“Tiirkiye’'deki ¢calisma kosullar: ile Polonya’daki ¢alisma kosullar: arasindaki farklar
sizce nelerdir?” sorusuna 10 secenek eklenmis, cevaplayanlardan en fazla 3 tanesinin
isaretlenmesi istenmistir. En ¢ok isaretlenen % 61,7 ile “Tiirkiye 'de az para ¢ok is var.
Polonya’da ne kadar ¢ok ¢alisirsan o kadar ¢ok kazaniyorsun.” segenegidir. Bunu takip
eden diger oranlar; % 53,2 ile “Polonya’da maasin disinda haklarmmiz var. Spor paraniz
bile sirket veriyor.” , % 34 oraninda, “Tiirkiye’de izin almak bir dert. Cogu yer 1 yil
sonrasinda size 1 hafta izin hakki veriyor.”, % 34 oraminda “Polonya’da ilk 3 aydan
sonra 21 giin ve iizeri izin hakkimz var.”, % 21,3 “Tiirkive'de mobing var. Is
ogretmiyorlar. Polonya’da mobing ile karsilasmadim.” % 19,1 “Tiirkiye de
maas+SGK+yemek disinda bir ekstra yok.”, % 17 oraninda “Iki iilke de aym. Yaptiginiz
ise gore degeriniz var.”, % 8,5 “Tiirkiye'de resmi tatilken biz burda c¢alisiyoruz.
Polonya’da resmi tatilken de ¢alisiyoruz.” seklindedir. Ankette 3 kisi “Polonya’da
vabancisin diye is ogretmiyorlar” segenegini isaretlenmistir, bu kisiler 20-23 yas
araliginda olan erkek 6grencilerdir. Secenekler iginde “Diger” segenegini secenlerin
oran1 % 12,6’dir; verilen yanitlar Tiirkiye’deki is stresinin Polonya’daki is stresine oranla
az oldugundan ve Tiirkiye’de torpil ve adam kayirma {iizerinden islerin ¢ok oldugu
iizerinedir. Arastirmada su an aktif olarak calismayan 3 kisi bu soruyu bos birakmaistir.

Miilakatlarda da detayli olarak sorulan soruya alinan yamtlar su sekildedir:

“Polonya’da iki sene tecriibe ve lisans egitimi neticesinde 26 giin izin hakki, resmi
tatilin cumartesiye denk gelmesi halinde ek izin giinii hakki, fazla mesailerin ve
egitimlerin eksiksiz odenmesi, ogle molasinin ¢alisma saatine dahil olmasi, is
yerinde patron baskisi ve emrivaki olmamasi tabi istisnalart vardir. Tiirkiye de
sirketler egitime gonderdiginde bunu hafta sonuna getirir, mesai ticretleri sizin
45 saatlik is sozlesmenizdeymis gibi gosterilir, odense de ¢ok diisiik bir meblagdir.

Polonya’da yabancilara is ortaminda saygili olunmasi ki Tiirkiye'de boyle
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olacagini sanmiyorum, haftada 1-2 giin gibi evden c¢alisma hakkiniz da

bulunmaktadir.” (Katilimci S.)

“Burada ilk girdiginiz andan itibaren belli haklarmiz var eger lisans
mezunuysaniz ve yiiksek lisans egitiminiz varsa bu sizi otomatikman 8 yi/
deneyimli statiisiinde degerlendirilmenize neden olur. Bu yabanct oldugunuz i¢in
degil, iilke is kanunda yer alan bir durum. Cogu boliim lisans+master olarak

tamamlaniyor zaten.” (Katilimci D.)

“Tiirkiye'de ne kadar egitimliyseniz o kadar problem. Yiiksek lisansli olan
calisanminizla 6viinen lakin lise mezunu patronlarmiz vardir. Sizi deneyiminiz
olmadig igin kiiciik goriirler.” Bu ¢ogu yerli firmada olan bir sey, hatta bilinen
cogu firmada var. Polonya’da Doktorali olmaniz sizin maasiniza yansiyan bir
arti, aynt zamanda savunma zamaninizda size girketler mecbur izin vermek
zorunda, her béliimde degil ama arastirma firmalarindaysaniz bu durum béyle.”

(Katilimcet I.)

“Yaptiginiz isin stresi her iki iilkede de ayni ama is disi stres Tiirkiye 'de ¢ok daha
fazla, toplum olarak stres Tiirkiye’ye gore burada az. ” (Katilimci A.Y.)

“Sosyal haklar deviet giivencesinde. Tiirkiye'de insan somiirme burayla

kiyaslanamayacak derecede yiiksek.” (Katilimci K.)

“Bizde torpil olmasa potansiyeli olan bir iilkeyiz ama kendi kendimizi

baltaliyoruz. Baksana durumlara...” (Katilimci §.)

Yanitlar dogrultusunda ¢alisanlarin haklarimin Tiirkiye’deki is haklarina gore daha

fazla oldugunu, calisma ortami stresinin Tirkiye’deki is ortaminin yapisindan farkl

olarak daha az olusu siklikla bahsedilen etmenler olmustur. Buradan yola ¢ikarak,

gocmenlerin sadece ekonomik olarak yiiksek maasl isler aramadigi, yapilan isin

yanindan hak ve ekstra faydalarin olmasi ile daha insani bir ¢alisma ortaminin

istenmesinin go¢ kararinda bireysel nedenlerin 6nemini bir kez daha gdstermektedir. Tiirk

is piyasasinin yapisi geregi adam kayirmanin Tiirk gdgmenlerde itici bir neden olmasi da

gb¢ etme davranisinin ortaya ¢ikmasi agisindan 6nemlidir.
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Calisma ortaminin karsilastiritlmasinin akabinde is tatmini iizerine “Polonya daki
isinizden memnun musunuz?”’ sorusu sorulmustur. Sorunun secenekleri likert dlgegine
gore “Hi¢ memnun degilim”, “Memnun degilim”, “Kararsizim”, “Memnunum”, “Cok
memnunum” seklinde derecelendirilmistir. Sonuglara gore; Katilimeilarin % 51’1 isinden
memnun oldugunu, % 13,7’si ise gok memnun oldugunu belirtmektedir. Yaklasik % 65°1
isinden memnunken % 33’1 “kararsiz” oldugunu beyan etmekte ve igini sevmeyen sadece
1 kisi bulunmaktadir. Tiirkiye’de Miihendis olan bu kisi burada meslegi disinda satin
alma biriminde c¢alistig1 i¢in bir is tatminsizligi yasadigini belirtmistir. Ayrica aranilan
yurtdist ¢calisma ve sosyal ortamin bulunamamasi da bu kararin verilmesinde bir diger

etkendir. “Memnun degilim” segenegini isaretleyen olmamustir. Sonuglarin grafiksel

dagilimi Sekil:8’de verilmistir.

Is tatmini

= Hi¢ Memnun Degilim
m Kararsizim
B Memnunum

B Cok memnunum

Sekil:8. Polonya’daki ¢calisanlarin giincel is tatmini dagilimi(%)

4.9. Gocmenlige Tamam Mi Yoksa Devam Mi?

Katilimcilarin % 51°lik kesimin baslangigta Polonya’ya yiiksekdgrenim, % 27,5°1
ise calisma amaciyla geldiklerini belirttikleri ilk sorunun bir nevi testi ve gelecek

planlarinin Polonya kapsaminda yapilip yapilmadigim anlamak i¢in “Su an Polonya’da
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ikamet etme sebebiniz nedir?” sorusu sorulmustur. “Is”, “Okul”, “T: lirkiye 'de gelecek
vok”, “Aile, evlilik” ve “diger” segenekleri olusturulmustur. Bu soruda ilk gelis amaglar1
ile kalis amaglar1 arasinda bir dogru oranti olup olmadigi, 6grencilerin is-kariyerlerine
okul sonras1 Polonya’da devam edip etmediklerini ¢ikarimi ortaya ¢ikarmak istenmistir.
Verili seceneklerin kalis nedenini agiklamamasi durumuna karsilik olusturulan “diger”
secenegine alinan sadece iki yanit olmustur: Bunlar “hayat” ve “Rahat hissettigim i¢in
buradayim” seklinde eklenen seceneklerdir. ilk gelis nedenlerinden farkl olarak ortaya
¢ikan sonug ise agirhkli olarak % 39,2°lik “Is” amaglh kaldiklarim belirtmislerdir.
Baslangicta is/calisma amagli gelen %27,5°1ik kesimin % 18,1°1 “aile/evlilik” amagh
kaldiklar1, % 9,1°1 “Tiirkiye 'de gelecek olmadigini”’, % 72,81 ise geldikleri “is ” amaciyla
kalmaya devam ettiklerini belirtmistir. Katilimcilarin %25,5°1 okul amaciyla kaldiklarini
belirtmis,% 19,6’s1 “Tiirkiye’'de gelecek yok” demis, % 11,8°1 “Aile/Evlilik” amaciyla
Polonya’da kaldiklarin1 sdylemistir. Is/calisma amaciyla gelen kisilerin % 72,8°lik oranla
giincel kalma nedenlerini is olarak gostermelerinde arastirma Oncesi beklenildigi gibi
dogru orant1 ¢ikmus, % 27,5 oranindan % 39,2 orammna dogru artan bir seyir izlemistir.
Arastirma i¢in baz alinan 3 yil ve iizeri kriteri 6grencilerin lisans bdliimlerini bitirip
iilkede kalmalari lizerine secilmis. Calisan profesyonellerin de yiiksek olan is tatmininin
ve Krakov’da is degistirme ve yeni ise baglama olanaklarinin fazlaliginin is amaclh kalma
iizerinde pozitif etkisi bulundugu alinan yanitlarin oranlarindan da anlasilmaktadir.

Cevaplarin yiizdelik dagilimi Sekil:9’da gosterilmistir.

Polonya‘da kalma nedenleri (giincel)

m s
= Okul
= Aile/Evlilik
Tiirkiye'de Gelecek Yok

E Diger: Hayat&Rahat hissetme

Sekil: 9. Tiirk go¢menlerin Polonya daki ikamet nedenleri (%)
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Baslangigta yliksekogrenim amaciyla gelen % 51°lik kesimin % 30’u “is” amagh
kaldiklarini, % 8’1 “Aile/Eviilik”, % 17°si “Tiirkiye 'de gelecek yok” segenegini segmistir.
Dil egitimi amagli gelen kisilerin % 66,7’si “Tiirkiye 'de gelecek yok” derken, % 24,3’
dil egitimini tamamlay1p yliksekogrenime baglamis ve su an “Okul”” amaciyla kaldiklarini

belirtmistir.

Polonya’ya gelislerinde baslangi¢ nedeni olarak “Avrupa’da yasama istegi” ile
gelen kisiler, su anki Krakov’da kalis nedenlerini %34 oraninda “Is” , % 16 oraninda
“Aile/Evlilik”,% 16°s1 ise  “Tiirkiye 'de gelecek olmadigr” i¢in Polonya’da kaldiklarim
belirtmistir. Bu kisilerin sadece 1’1 hala “Avrupa’da yasama istegi” ile Polonya’da
kaldigim bir digeri ise “Rahat, huzurlu hissettigi icin” Krakov’da kalmaya devam

edecegini belirtmistir.

Birebir miilakatlarin yapildig1 10 kisiye yoneltilen “Krakov'da kalis nedeniniz
nedir? Ilk gelisinizden farkli mi?” sorusuna alman cevaplar daha ¢ok huzurlu ve rahat
yasam iizerine olmustur. Okul ve Is amagli kalmak ise temel amagctan ziyade geri planda

kalan bir neden olarak gosterilmistir. Verilen cevaplardan bazilari soyledir:

“Ben de ilk geldigimde hani Polonya’da 1 yu kalirim giderim diyordum. Su an
agtkgasi ¢ok seviyorum burayi ve Avrupa 'min bir¢ok sehrini gérdiim. Avrupa nin
bir¢ok sehrinden daha rahat yasam. Bir Almanya’y:1 diistindiigiimiizde ya da bir
Fransa’y1 diistindiigiimiizde, baktigimizda daha giivenli, burda kendimi giivende
hissediyorum agik¢asi. EVet, ¢cok yabanci geliyor, ama gelen yabancilar genelde
nitelikli oluyor, bu yiizden bir sikintiyla da karsilagmiyoruz. Ben seviyorum
Polonya’y1. Krakov'u agikcasi, Polonya genel olarak ¢ok bilmiyorum ama

Krakov'u ¢ok seviyorum.” (Katilimci S.)

“Valla es durumundan kalyyoruz. Hanim burali hem bizim agimizdan rahat oluyor
cocugu hanimin annesine biwrakiyoruz. Ikimizde cahsiyoruz. Tiirkiye'de ev
gecindirmek ¢ok pahali, hem hanim leh oldugu i¢in ¢cogu iste ¢calisamiyor. Burda

hem maddi olarak hem de sosyal olarak rahatiz.” (Katilimct K.)

“Karsilastirdiginda diger Avrupa sehirleriyle Krakov iyi bir sehir, burdan daha
IYi Almanya’nin birkag sehri olabilir, Amsterdam olabilir. Daha kuzey Avrupa ki
oralar daha zor artik, Isve¢, Norvec vs. Onun disinda sanmiyorum burdan kolay

kolay ayrilacagimi, 3-5 sene daha buralardayiz herhalde.” (Katilimci A.Y.)
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Yanitlarin bazilarinda goriildiigii gibi evlilik nedeniyle kalanlarin disinda, is ve
genel olarak hayatindan memnun olan kisilerin geri doniis planlar1 en azindan
oniimiizdeki bir 5 yil i¢inde goriilmemektedir. Iyi bir firsatin ¢ikmasi dahilinde ilgi gore
Bat1 Avrupa iilkelerine gog¢ diistincesinin varlig1 ve Polonya’nin bir baslangi¢ niteligi

tasidig1 da alinan cevaplar igerisindedir.

4.10. Gogmenlerin Tiirkiye ile Baglari: Kisa Ziyaretler ve Kesin Doniis

Goc¢menlerin Tiirkiye ile olan baglari ile alakali sorulardan ilki kisa stireli de olsa
Tiirkiye’ye gidip gidilmedigi tizerinedir. “Geldiginizden bu yana kisa siireli de olsa
Tiirkiye’ye dondiintiz. mii?” sorusuna olusturulan secenekler su sekildedir: “Hig

’

, “tatil/aile ziyareti amacgh birkag kere gittim.”, “Her yil en az bir kez

’

donmedim.’
gidiyorum.”, “Bir kez tatile gittim.” Alinan yamtlara gore Tiirk gogmenlerin % 58,8’i
Krakov’a geldiginden bu yana “Tatil veya aile ziyareti amagh birkag kere gidip
geldigini” belirtmistir. % 29,4’ ozellikle yaz aylari boyunca “her yil en az bir kez
gittigini”, %2’si geldiginden bu yana sadece “bir kez gittigini”, % 9,8’1 ise geldiginden
bu yana “hi¢ donmedigini” belirtmistir. Go¢menlerin cogunun Tiirkiye’yi aile ve ya tatil
amaciyla ziyaretlerinin toplamda % 88,2’lik bir orana sahip olmasi, Tiirkiye ile olan
iliskilerin koparilmadigimin da bir gostergesidir. Bu konuda miilakatlarda da alman
cevaplar, aile/arkadas ziyareti amaciyla senede en az 1 defa Tiirkiye’ye gidildiginin, bu
donemin 6zellikle Polonya’daki resmi tatil ve yaz mevsiminde oldugunu belirtilmistir.

Ogrenciler ise eger yari-zamanli isleri yoksa senede 2 defa ve 15 giin ve iizeri ailelerinin

yanina gittiklerini belirtmislerdir.

Kisa siireli ziyaretin akabinde katilimcilara Tiirkiye’ye kesin dontis hakkinda ne
diisiindiikleri sorulmustur. “Tiirkiye'ye kesin doniis yapmayr diistintiyor musunuz?”
sorusuna alian yanitlarin % 49’u “Hayir”, % 13,7°si “Evet”, % 37,3’ “Kararsiz”

oldugunu séylemistir. Bu soruyla alakali miilakatlardan alinan cevaplar ise soyledir:

“Hi¢ diistinmiiyoruz. Hatta kendi adima soyleyeyim diisiinmiiyorum. Tabi ki
gidiyoruz sonugta ailemiz herkes orda. Tabi ki de ailem biraz zorland: ¢ok da beni
tesvik etmediler acik¢asi. Ama benim hep istedigimi bildikleri igin, en azindan

annem o yiizden ¢ok da sasirmadi. Kabullendi ama tabi ki de hala o dénecegimi
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diigtiniiyor, sanki sen orda mi kalacaksin diyor mesela. Ama donmeyi
diistinmiiyorum. Daha yeni is degistirdim ama en az iki yil daha burda kalmayi,
sonra sirket icerisinde baska bir iilkeye gitmek, o gerceklesmezse haril haril
Tiirkiye 'de oldugu gibi is aramam bagka iilkelerde. Tiirkiye den gelirken artik ne
olursa olsun diyordum. Hani buradan baska bir iilkeye gecme gibi bir diisiincem
yok, hani iyi bir firsat gelirse degerlendiririm ama tekrardan her seye sifirdan

’

baslamam. Zaten onu yaparak geldim buraya su anda bu sekilde devam ederim.’

(Katilimc1 S.)

“Tiirkiye’ye en azindan bir 10 yil falan diigiinmiiyorum. Belki yaslandigimizda,
gtizel bir birikimle gidip, Bodrum 'da yerlesmeyi, herkesin hayali var ya, éyle bir

sey yaparsak ama ¢ok uzun yillar sonra.” (Katilimct T.)

“Illaki aile ziyareti, hi¢ olmadi tatil igin giderim Tiirkiye ye ama bu saatten sonra
Tiirkiye’'de yasamam. Ha olur da sistemi degistirir, ozgiir ve esit bir iilke olursa

belki ama simdilik diisiinmiiyorum.”(Katilimct D.)

“Tiirkiye gibi var mi? Yani havast suyu, dogal giizellikleri, mis gibi denizimiz var,
burda deniz diye girdikleri yere deniz demez insan. O agidan degerlendirince
insan ozliiyor iilkesini, bazen canima tak ediyor donsem mi diyorum ama sonra
bir Facebook paylasimi bir gazete haberi beni kararimdan caydwrryor.” Sartlar

olur da belki ama bilmiyorum agikcasi.” (Katiimct I.)

“35 yildwr burdayim, yazdan yaza bazen 2 yilda 1 Tiirkiyeye gidebildim. En son
gittigimde insanlar oyle bir bakiyordu ki yani sanwrsin ¢iplak yiiriiyorum. Sahil
sehirleri bir yerde rahat ama emekliligim geliyor 2 yila belki donerim. Insan
vemekleri ozliiyor, muhabbetleri ozliiyor belki Ayvalik’ta bir ev alip donersem

donerim. Iki yila kim 6le kim kala.” (Katiimer N.)

“Tiirkiye’yi tamamen sildim. Iste bir 5 yil daha isleri rayina oturtup, yiikselip
sonra belki Almanya, Ispanya. Belli degil ama bir 5 yil burdayim.” (Katilimci §.)

Miilakatlarda kesin doniis yapmay1 net olarak diisiinmeyenlerle birlikte kararsiz
olanlar ile donmeyi diisiinenlerin Tiirkiye’deki sosyal ve siyasi yapidan dolay1 ¢ekinceleri
oldugu anlasilmaktadir. Tiirkiye’ye donmek isteyenler ise, doniisiinii emeklilik sonrasi

olarak planladigini belirtmistir.
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4.10.1. Gocmenlerin Hemserilik Tliskileri

Goc¢menlerin Tiirkiye ile olan baglari ile alakali sorulardan ikincisi ise Polonya’da
olan Tirk gruplari ile iletisim halinde olup olunmadigi tizerinedir. “Polonya’da yasayan
sizin gibi diger Tiirk vatandaglari ile iletisim halinde misiniz? ” sorusuna alinan yanitlarin
% 84,31 “Evet”, % 15,7’si “Haywr” seklinde olmustur. Miilakatlarda da bu oran ile

orantil1 yanitlar benzer sekildedir;

“Polonya’daki Tiirkler grubu var mesela, orada insanlar oézellikle oturum ve
calisma izni konusunda fikir alig-verisi yapiyor. En son segimler hakkinda ¢ok

konusulmustu.” (Katilimci T.)

“Iste bir bayram kutlamamizda biz burda toplaniyoruz. Gegen sene bayram
piknigi yaptik burda olanlarla. Tabi biz birbirimizi Varsova 'dan taniyoruz. Ama
genelde Tiirkler gelmiyor hani bedava bir sey varsa geliyorlar, digerleri uzun

villar tantyorsan geliyorlar.” (Katilimct S.)

“Is aramada da Tiirkler tamdiklarini referans gosteriyor, mesela buradaki ¢ogu
sirkette referans sistemi var. Hayrina degil, eger ise alinirsan o adam da Shell’de
bir maas kadar para alryyor mesela. Digerlerinde de 2000 zloty civart diye

duydum.” (Katilimci S.)

“Tabi son yillarda artt1 Tiirk niifusu, Ben ilk geldigimde Polonya’daki Tiirkler bir
elin parmaklart kadar anca varlard: yanhs hatirlamiyorsam. Ozellikle 2010
sonrasi ilk 6grenciler geldi, Varsova'da ¢alisanlar da vardi sanirim. Neden artti?

Ogrenciler Polonya ucuz diye geldiler, sonucta okul paralar: burada cazip geliyor

bazi Tiirk kesim igin. ”’(Katilimct N.)

“Burada bizim gibi ¢alisan baska bir Tiirk ¢ift var. Onlarla yakiniz, ama genelde
benim ¢alistigim sirkette ¢ok fazla Tiirk yok zaten. Evden ise isten eve, tatillerde
de geziyoruz. Yani ¢ok vakit olmadi diger Tiirklerle tamsacak.” (Katulimct A.Y.)

“Ben Tiirk takiminda c¢alistyorum. Bizim ekipte ben dahil 9 kisiyiz. Dijital
pazarlama tizerine ¢alisiyoruz. Yani igimiz geregi Tiirk miisterilerle ¢calistyoruz
ama ¢alisma ortamimiz uluslararast her iilkeden insan var nerdeyse. Tiirklerle ig
iliskisi disinda ¢ok samimi bir iliskimiz yok. Hani biirokratik islerde birbirimize

danistyoruz o kadar.” (Katilimct S.S.)
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Sosyal Aglar teorisine gore, gogmenin go¢ edecegi yer ile olan hemserilik, aile ve
arkadag baglari, go¢iin maliyetini diisiiren bir avantaj saglamaktadir. Ayrica gé¢menin
yalnizlik hissedip, uyum problemi yasamasindansa gelinen yerdeki ilk iliskiler, sehri ve
iilkeyi tanima agisindan da onceden ya da gog siirecinde kurulan kisisel aglarin 6nemi
biiyiiktiir. Alinan yanitlara gore is ve ev/oda aramada tanmidiklardan, sehre dnceden
yerlesmis kisilerden bilgi aligverisinin yapilmasi, sosyal medya iizerinden karsilasilan
sorunlarin ¢0ziimiiniin aranmast da bunun birer Ornegi seklindedir. Almanya’da
benzerlerini gordiigiimiiz hemserilik iligkisinden 6tede ayni iilkeden gelmenin ve aym dili
konugmanin verdigi ortak arkadas ortamlarimn varhigi Krakov sehrindeki Tiirk
vatandaglarinin sosyal yardimlasma ve dayanisma yapisini gostermektedir. Yerlesik
gocmenlerin sadece Krakov i¢inde degil, Polonya’nin diger sehirlerindeki Tiirk
vatandaglari ile olan iletisimi de bu sosyal aglarin sadece tek bir sehir bazinda kalmadigim

gostermektedir.

Tiirk gruplarin varligi akabinde bu gruplardan haberdar olan Tiirk gogmenlerin
birbirleri ile olan iligkilerinin nasil oldugu sorusu sorulmustur. Buna gore Krakov yasayan
Tirklerin ayn1 sehirde yasayan diger Tiirkler ile iliskilerine gore olusturulan secenekler

’

sunlardir: “Tanimam, haberim yok”, “Merhaba-merhaba iliskisinden oteye gitmez.”,

1

“Onemli giinlerde birbirimize gider, hal hatir sorar sohbet ederiz.”, “Hep birlikteyiz,
Senin derdini senden olan anlar.”, “Diger”. Verilen se¢eneklerin katilimcinin goriisiine
uygun olup olmamasi riskine karsi diger sorularda da oldugu gibi “diger” secenegi
eklenmistir. Alinan yamitlara gore; katitlimeilarin % 31,4°lik kesimi  “Onemli giinlerde
birbirimize gider, hal hatir sorar, sohbet ederiz.” Segenegi ile c¢ogunlugu
olusturmaktadir. Buna yakin bir diger iki oran ise; % 25,5 ile “Merhaba-Merhaba
iliskisinden oteye gitmez.” segenegi ile yiizeysel iliskilerini , % 21,6’lik kesim ise “Hep
birlikteyiz, Senin derdinden senden olan anlar.” segenegi ile samimi ve ylizeysel olmayan
iliskilerini belirtmistir. Buna karsin % 11,8 oranminda Krakov’da yasayan diger Tiirkleri

tanimayan kesim ile % 9,7 oraminda “Diger” se¢enegi segilmistir. Bu durumun grafiksel

dagilimi Sekil: 10’da gosterilmistir.
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Krakov Sehrindeki Hemserilik iliskileri

B Tanimam. Haberim yok

B Merhaba-Merhaba {liskisinden Oteye gitmez

m Onemli giinlerde birbirimize gider, hal hatir sorar sohbet ederiz.
Hep birlikteyiz. Senin derdinden senden olan anlar

E Diger

Sekil:10. Krakov Sehrindeki Hemserilik Iliskileri dagilimi(%)

Diger secenegi icin verilen yanitlar su sekildedir:

“Her Tiirkle olmasa da kiiltiirel anlamda anlasabildigimiz Tiirklerle iletigim

)

icerisindeyim.’

)

“Hepsiyle degil ama ¢ogunlukla aram iyidir.’

“Calisigimiz yerdeki Tiirkler ve onlarin tamdiklaryyla hatirt sayilir bir ¢evre

olusuyor. Bazen etkinliklerde bir araya geliyoruz.”

’

“Is arkadaslarim ve bazilariyla yakin arkadasim.’
“Is yerindeki Tiirk ve Azerilerle takiliyorum genelde.”

Bayram kutlamasi gibi dnemli giinlerde birbirine giden bir grup Tiirk gégmenin
disinda, yakin arkadas ortaminin ¢ogunlugu Tiirklerden olusan kesim de bulunmaktadir.
% 21,6’lik yanit1 verenlerin, gerek calisma ortamu gerekse is dis1 sosyal aktivitelerde
yakin iligkilerinin bulundugu en az 1 Tiirk gégmenden s6z etmek miimkiindiir. Boyle bir
oranmn, ayni dili konusan birinin varligi ile giiven hissi, gurbet¢ilikten dogan ortak
sorunlar ve ¢oziimler, hemserilikten 6te Tiirklerle olan sosyal ortamin farklilig: gibi gesitli

nedenlere baglanmistir. Miilakatlardan da bu konuda alinan yamtlar soyledir:
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“Yani aymi dili konusacak, bir derdinde, sikintinda anlatacak insan onemli.”

(Katilimci S.S.)

“Yakin arkadaglarim Tiirk, hepimizin Polonyali kiz arkadaslarimiz var. Sosyal

ortamimiz birlikte.” (Katilimct §.)

Yasamlan problemlerde kimden destek alindigina iliskin olarak sorulan soruda hemserilik
iliskileri ile gd¢menlik iligkilerinin bir karsilastirilmast yapilmak istenmistir. Buna gore
“Yasadiginiz herhangi bir problemde kimden destek alirsiniz?” sorusuna verilen
yamtlarda birbirine yakin sonuglar elde edilmistir. Olusturulan segenekler ve ylizdelik
dagilim sonuglar su sekildedir: % 25,5 “Tiirklere danisirim. Benden once gelenlerin
vardwr bir bildikleri.”, % 13,7 “Lehlere damsuim.”, % 21,5 “Benim gibi diger
vabancilara damgirim.”, % 27,5 “Danigmam kendim halletmeye ¢alisirim.”, % 5,8
“Diger”. Kendileri gibi diger yabanc1 go¢menlere danistiklarini belirten katilimeilar ile
kimseye danismay1p kendi halletmeye ¢alisan katilimcilarin oranlari esit ¢ikmastir. Sosyal
Aglarin sadece ayni kiiltiirden ya da iilkeden gelenlerle kurulmadigi, yabanci dile hakim
profesyonellerin kendileri gibi yabanci ve muhtemelen arkadas ¢evresinden olan kisileri
de kapsamaktadir. Sosyal cevresinin pek c¢ok farkli {ilkeden gelen gd¢menlerden
olustugunu sdyleyen % 35,3’liikk kesimin yaklagik % 85’1 bu yanit1 vermistir. Ayni orana
sahip bireysel olarak sorunlara ¢6ziim bulma ise gogmen gruplarin yakin iliskilere 6nem
vermesi, ge¢miste danigmanlik firmalariyla 6denen paralardan dolayi, Tiirklerden yardim
alma yerine kendi halletmeyi diisiinen kesimin orani Tiirklere daniganlarin oranindan
fazla olmasi ilgingtir. Bu Almanya’daki yerlesik ve toplu gd¢men gruplart ve
derneklerinden farkli olarak Polonya’da kiigiik gruplagmalarin veya Tiirk gruplara dahil
olmamanin verdigi bir yap1 oldugunu gostermektedir. Bunu takip eden diger yakin oran
ise Tiirk ¢evrelerden destek alan kesimdir. Buna bir kontrast olarak yasadigi sorunlarda
lehlere damisan yaklasik % 14’°liik bir kesim de bulunmaktadir. Diger secenegine verilen

yamtlar su sekildedir:
“Yakin ¢cevremdeki herkesten yardim ve destek alirim.”
“Stklarin tamamzi diyebilirim, sorunun tiiriine ve duruma gore degisir.”

“Is arkadaglari ve siipervizor den destek aldigim ¢ok olmustur.”
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5. SONUC VE ONERILER

Bu arastirma ile Krakov oOzelinde Polonya’daki okuyan ve c¢alisan Tiirk
goemenlerin profili, Polonya’ya gelisleri, nedenleri, sorunlar1 ve ¢oziim anlayislariyla
uyum stratejilerini betimlenmeye calisgilmigtir. Gézlemlenen Tirk dis gogliniin 2000’1i
yillarda artan orani, Ozellikle gencglerin yurtdisinda okuma, yasama istegi ile gesitli
nedenlerle goc¢ eden pek ¢ok profesyonel bulunmaktadir. Tiirkiye nin i¢inde bulundugu
siyasal, bir 0 kadar da ekonomik kutuplagsma atmosferi ve kamusal alandan giderek artan
otoriter dilizenlemelerden otiirii Tirk dis gogiiniin karakteristiginin degistigi sonucu
sasirtict degildir. Kiiresellesen, internet ve teknoloji ile kiiltiirlerin ve iilkelerin kisaca
diinyanin tanindig1 21.ylizyilda sinirlart asan geng ve egitimli niifusa Tiirk genglerinin

katildig1; yurtdigina gitme, gezme ya da okuma veya ¢alisma amaci tagiyan yeni gogmen

furyasinin giderek popiilerlestigi bir gercektir.

ABD merakinin, Kanada ve Almanya’ya artan ilginin disinda herhangi bir Avrupa
birligi tilkesi zihniyetiyle yola koyulan, iiniversite harci ve dil yetenegi gibi avantaj ve
dezavantajlar1 tartan, Tiirkiye’de kalma umudunu yitiren ya da yoniinii bagka {ilkelere
ceviren geng niifusun Polonya macerasi, Krakov bazinda cogunlugun yiiksekdgrenim i¢in
gelmeleriyle baslamistir. 2010-2018 yillar1 arasinda en az 3 yildir burada yasayan Tiirk
gocmenlerin Krakov’u se¢melerinde yiiksekogrenimin hem kaliteli hem de ekonomik
bulmasi, iki tilke arasindaki tarihi-politik dostluk ve alginin olmasiyla degerlendirilmistir.
Ayrica 2010-2014 yillan arasinda gelenlerin ekonomik olarak Tiirkiye’deki masraflarin
yaklagik yarisina denk gelen harcamalar ile Polonya, diger talep goren iilkelere nazaran
kabul edilme olasiligimin yiiksekligi ile aradan siyrilmistir. Ik gelenlerin iilkelerindeki
kisisel aglari, yurtdisi egitim danismanlik isine atilmalari, hatta bu isten legal/illegal fayda
saglamalariyla gelecek donem gé¢menlere de bir go¢ yolu agmustir. Bu her ne kadar ilk
gelen gdogmenlerin, 6zellikle ilk yurtdisi deneyimi olanlarin uyum sorunu sorusunu akla
getirmistir. Genel olarak ulasilan sonug, yurtdisi deneyimi olanlarin siddetli bir sok ya da
uyum sorunu yasamadiklari, ilk yurtdisi deneyimi olanlarin ise 21. yiizyil ortak
becerilerine sahip orta simif kesimden geldikleri, asir1 bir kiiltiir soku yasamadiklari,
dilden kaynakli iletisim sikintilar1 yasadiklaridir. Gogmenlerin 1960’11 yillarin
gdcmenlerine oranla bagka kiiltiirlerden haberdar olmalari, 2000’li yillarin internet ve

teknoloji diinyasini deneyimlemeleri uyum-entegrasyon ve asimilasyon ¢ergevesinde ele
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alinan Tiirk gd¢men profilinden farklidir. GO¢menlerin agirlikli olarak 20-32 yas
araliginda, kiiresel popiiler kiiltiiriin i¢inden gelen, egitimli ve sosyal becerilere sahip
olmalar1, sadece ucuz is giicii profili ¢izen Tiirk gé¢men profilinden, dil bilen, sosyal ve

egitimli gogmen profiline evrilmistir.

Arastirmanin alt sorunsali ve Avrupa’nin giindeminde sik sik gegen miisliiman
miilteci/gogmenlerin Polonya’daki Tiirk gd¢menleri etkileyip etkilemedigidir. Sosyal
yap1 agisindan Polonya’ya gelen ilk gd¢menlerin dini-kiiltiirel bir problem yagamadigi,
lakin 2015 sonrasi kimilerince “Miilteci krizi”, kimilerince ‘“Miilteci sorunu”
Miisliimanlara olan algiy1 degistirmistir. Acikg¢ast AB iiyeliginde Tiirkiye nin tarafini
tutan Polonya halki i¢in Tiirk gd¢gmenler, Pakistan, Afganistan, Irak, Suriye gibi karigiklik
ve gorece fakir miisliman {ilkelerden gelenlere oranla bir sorun olarak
algilanmamistir(Ayhan vd.,2014: 13). Bu alg1 giiniimiizde hala yerini korurken, bazi
gdcmenlerin belirttigi {izere artan Islam-miisliiman karsithigini toplumca degil bireysel
diizeyde kaldig1 yoniindedir. Diinya konjonktiiriinde her ne kadar 11 Eyliil sonrasi artan
giivenlik anlayis1 ve gogmen karsitt sdylemlere ragmen, Polonya ekonomisinin ihtiyag
duydugu is giiclinii karsilayamamasi ve artan is giicii ihtiyaci(Reuters, 2018),
yatirimcilarin hiikkiimetin gé¢gmen politikalarinin degistirilmesi {lizerine yaptig1 baski ile
Polonya’nin giderek isgiicii go¢ii anlaminda taleplerini arttiracagi diistiniilmektedir. Dini
otoriter toplum yapist ve muhafazakarligin politik yiikselisi, her ne kadar miisliman
goemenlere olan karsit goriisgleri ateslese de biiyliyen Polonya ekonomisinin ve AB yasal
diizenlemelerini zorunlulugu Polonya’nin isgiicli ihtiyacini artiracaktir. Her ne kadar
medya ve AB iiyesi iilkelerde Polonya’nin artan muhafazakarligi Krakov bazinda bir
engel teskil etmese de, bireysel sorunlara neden olmakta, siyasal yiikselisin artmasi ve
olas1 AB iiyeliginde ¢ikma olmadig: siirece bu muhafazakarligin engel teskil etmedigi
anlasilmistir. Bu agidan Tiirk ve Ukraynali gogmenlerin sosyal-dini a¢idan tehdit olarak
algilanmamasi pozitif bir deger olarak degerlendirilmistir. Ayrica Polonya ve Tiirkiye
arasinda Ekim 2017°de imzalanan (Milliyet, 17 Ekim 2017) ve nihai olarak
Agustos,2018’de yiiriirliige giden sosyal giivenlik anlagsmasinin kabulii ile Polonya’da
calisan Tiirk vatandaglarinin emeklilik haklarinin saglanacagi kararimin Tiirkiye’ye
doniislerde ve ayn1 zamanda Polonya’ya olacak yeni emek gogii ile Polonya’nin Tiirklerin

gbziinde yeni Almanya olacag diistiniilmektedir.
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Tarihsel olarak iki {ilke arasindaki baglarin zaman zaman negatiflegsmesine
ragmen ¢ogunlukla pozitif olmasi da Tirk gogmenlerin iilkedeki sosyo-ekonomik ve bir
o kadar da psikolojik o6zgiirliiklerinde etkili oldugu, Tiirkiye’ nin leh toplumu tarafindan
egzotik bir o kadar da dost olarak goriilmesinin gogmenlere faydasi oldugu da
anlagilmigtir. Tiirk gogmenlerin iilkelerinde bulamadiklar1 sosyo-ekonomik, politik ve
psikolojik “6zgiirliigii” Polonya’daki rahat ve Tiirkiye’ye oranla daha az stresli yasam
kalitelerinden bulduklari, sosyallesme ve yalnizlik hissiyatinin bazi gé¢menlerde agir

bastig1 da bir diger degerlendirmedir.

Caligmanin sonuglarindan yola ¢ikarak Krakov sehrine okuma ya da c¢alima
amactyla gelenlerin temel go¢ nedeni kaliteli, stressiz ve 6zgiir bir yagam ticlemesiyle
sunulabilir. Yani salt ekonomik neden yerine, daha iyi bir egitim, daha iyi bir is, daha iyi
bir yasam kalitesi arayis1 ile birlikte Tiirkiye’nin hi¢ de yabancisit olmadigi yurtdigina
gitme hayali genclerin temel go¢ nedenleri olarak 6zetlenebilir. Tiirkiye’de yiikseliste
olan muhafazakar yapinin, mahalle baskis1 ve birbirine karigmanin, politik ve siyasal
kutuplagsmanin artmasi ise gd¢menlerin Tiirkiye’yi nasil degerlendirdikleri ve go¢ karari
almalarim etkiledigi ulasilan bir diger énemli sonugtur. Bu nedenlerle Polonya’nin
ylikselen potansiyeli; hi¢ yurtdisina ¢ikmayanlar i¢in “tanidik™ sosyal yapisi, ilk go¢
masraflarin1  zorlamayan ekonomisi ve en basta AB iiyesi olmasi Tlg¢lemesiyle
aciklanabilir. Zira ilk gelindiginde ekonomik problemlerle kargilaganlarin sayist olduk¢a
azdir. Temel problem dil ve dolayisiyla biirokratik islemler alaninda toplanirken, ilk
egitim amaciyla gelen 6grencilerin dil yeterliliginin kalifiye ¢alisanlara oranla diisiik
olusu da karsilagilan bir diger olgudur. Leh dili iizerine odaklanmayan gd¢menler
arasinda lehge bilen kisilerin ise sinirli olmasi, Tiirk dis gog tarihinde dilsel problemler
artik diinya capinda Ingilizcenin yaygin kullanim ile temel bir sorun teskil etmemektedir.
Egitim, ¢alisma ortanu ile sosyal hayat ve iliskilerde hakim olan Ingilizce dilinin nemi
goc edilen iilkenin dilinin Lehge olmasina ragmen 6nemi biiytiktiir. Higbir yabanci dil
becerisine sahip olmayan mavi yaka isciden ziyade, Orta seviye Ingilizce ve Tiirkge
dilinin girketlerde aranan oOzellikler olusu 1960-80 yillarindaki gd¢men profilini de
degistirmistir. Tezin problemleri arasinda olan “Ingilizcenin yani sira lehge bilmenin gog
oncesinde ve siiresince dnemi” nin alinan yanitlara gore ilk geliste 6nemli olmadigi
sonucuna ulasgilmistir. 2018 yili gd¢menlerin kalict oturumlarinda lehge kriterinin
olmadig: lakin degisen yeni yasa ile birlikte kalici oturum almay1 planlayanlarin lehge

ogrenme hedefleri bulunmaktadir. Bu agidan gogiin kalici olmast amaciyla gdgmenlerin
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Tiirkiye’ye geri doniis olasiliklar: arasinda bir iligski kurulmus, katilimcilarin kesin doniis
kararlarinin kalma ya da tilke degistirme kararlarina gore az oldugu goriilmistiir. Kalict
oturum ve vatandaslik basvurularimin diger Avrupa Birligi iilkelerindeki yogunluk ve
yasal siireglerin zorlagsmasindan dolay1, gogmenlerin Polonya’da kalic1 olacaklar1 tahmin
edilmektedir. Aragtirmanin varsayimlarindan yola ¢ikarak is-¢calisma alaninda genel bir
degerlendirme yapilirsa; Tirk gogmenler Tiirkiye’deki calisma kosullarina gore
Krakov’daki is imkanlarimin gorece daha iyi olugunu belirtmis buna 6rnek olarak aym
sitkette en az 2 yil ve lizeri calisma ya da is degistirme sikliklarimn az olusunu
gostermislerdir. Bu durum yasal zorunluluktan dolay1 degildir, zira is degistirme ve is
bulmanmn egitimli profesyoneller agisindan problem olmadigi alinan bir diger ortak

gorustiir.

Goriisiilen ve anket uygulanan kisilerin biiyiik ¢ogunlugunun lisans mezunu
olmasi, aralarinda yiiksek lisans mezunlarinin da olmasi kalifiye gd¢men profilini kanitlar
niteliktedir. Her ne kadar fen bilimleri alaninda bilim insanlarina rastlanilmasa da
mithendislik egitimi almis ve ¢alisan kisilerle birlikte finans, dijital pazarlama ve ekonomi
gibi alanlarda ¢alisan ya da egitimini devam ettiren profesyonellerin varligi egitimli gocii
olarak beyin gdciiniin Polonya’ya olan rotasini ¢izmektedir. Zira Krakov Niikleer Fizik
Enstitiisii ve diger teknik iiniversitelerdeki yabanci akademisyenlerinin, biyokimya ve
enerji kuruluslardaki yabanci bilim insanlarinin varligi da Krakov’a olan kalifiye gb¢leri
ornekler niteliktedir. Biirokratik olarak bilim insanlarinin gog¢iine taninan ayricaliklar ile
beyin gog¢li kapsaminda olacak goglerin ilerleyen yillarda zamanla artacagi

diistiniilmektedir.

Gogmenlerin sosyal ¢evre ile iliskileri ise uluslararasi ¢alisma ve egitim ortamu ile
gerceklesmektedir. Krakov’da yasayan Tirkler arasinda sosyal ¢evre agisindan iki ayri
grup dinamigi gozlenmistir. Birincisi en az 3-4 yildir ayn1 go¢ pratigine sahip kendi gibi
diger Tiirklerle takilan Tiirk gégmen grubudur. Bu grup haftada en az 2-3 defa goriisen,
birlikte sosyallesen calisan veya Ogrencilerden olugmaktadir. Ayni sekilde biirokratik
islemler, is ve ev bulma konusunda da dayanisma agi kuran bu grubun iligkileri Almanya
ve diger Bati Avrupa ilkelerindeki hemserilik iligkilerinden farkli olarak ortak
yasanmislik ve ayni dili konusma tiizerinedir. Zira belli sehirlerden gelen kisilerin
olusturdugu bir grup olgusu ile karsilasilmamistir. Diger sosyal grup ise uluslararasi

calisma ortaminda ¢alisan veya okuyan Tiirk go¢menlerin i¢inde bulunduklari ¢ok uluslu
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gruplardir. G6¢menlik ve Leh olmama ortak noktasinda bulusan bu kisiler, is arayisinda
referans gosterme, birlikte vakit gecirme, biirokratik islemlerde fikir aligverisi gibi
konularda birbirine danmisirken, birlikte sosyallestikleri sirket ve ya okul aktivitelerinin
yaninda dil degisim gruplarinin da parcasidirlar. Boyle bir sosyal grubun pargasi olan
Tiirk gb¢gmenlerin ortak yani daha 6nce farkli iilke ve kiiltiirleri tamimis ve deneyimlemis
olmalaridir. Entegrasyon acisindan bu durum farkli kiltlirleri deneyimlemis Tiirk
gdcmenler icin art1 bir 6zellik gosterirken, Tirklerle daha samimi olan diger grubun

davranisi ise bagka bir {lilkede beraber ayakta kalma stratejisi olarak degerlendirilmistir.

Bu caligma ile literatiirde karsilasilmayan Polonya’daki Tiirk gé¢men yapisi
Krakov 6zelinde betimlenmeye calisilmistir. Gogiin, ulagilan nedenlerin varligi devam
ettigi siirece artacagi, eski gd¢menlerin lilke kosullar1 hakkinda bilgi ve damsmanlik
vermesi ile ilerleyen yillarda Tiirk gdgmen sayisinin artacagi 6ngoriisiinde bulunulabilir.
Universite egitimi genel olarak ilk giris yolu olarak goriillse de egitimli ve
deneyimli/deneyimsiz kisilerin ¢aligma amaciyla Krakov’a gelisinin Polonya’daki
uluslararasi firmalarin varlig ile dogru orantili olarak artacag: diisiiniilmektedir. 2010-
2018 yillar arasinda gelmis kisilerden kalic1 oturum alan, evlenen, evlilik yoluyla kalici
oturum alanlarin sayist gegici oturumu olanlara gore az olmakla beraber, bu ilk yolunda
kalicilik iizerinde devam edecegi ulasilan bir diger ¢ikarimdir. Gelismis Bati iilkelerinin
goemen politikalarint zorlastirmasi ile alternatif iilkelerin artisi, standardin {izerinde
yasam kalitesi arayisinin devam edecegi ongoriisii ile Polonya’nin AB iilkesi olmasindan

kaynakl1 avantajlar1 Tiirk vatandaslarim cezbedecegi diistiniilmektedir.

Bu arastirmanin Krakov sehri ile sinirli kalmasi, alinan yanitlarin Krakov bazinda
genellemesi yapilmis, gelecek ¢alismalar i¢in bir gergeve ¢izilmeye ¢alisilmustir. Krakov
disinda Varsova’da yasayan gogmenlerden de alinan bilgiler, Varsova’nin sehir yapist
itibariyle daha karmasik olan sosyal yapisindan kaynakli olarak déahil edilmemistir.
Bagkent olmasindan kaynakli farkli grup dinamikleri goriilmiis olmasina ragmen
Krakov’daki entelektiiel yapidan ziyade Varsova’daki Tiirk gogmen profilinde dinsel
gruplagmanin belirgin bir 6nemi oldugu anlagilmistir. Bu konu Krakov’da sik karsilasilan
bir olgu olmamasi itibariyle ele alinmamustir. Ilerleyen calismalarin Tiirk gd¢men
profilinin analizi lizerine yapilmasi bir 6neri niteligindedir. Bu agidan Polonya’nin basta
baskent Varsova ve diger sehirlerinde yasayan Tiirk gdg¢menlerin sosyal yapisi, go¢

pratikleri, grup dinamikleri izerine daha detayl bir aragtirma yapilmasi gerekmektedir.
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EK-1
Online Anket Sorulari

Bu Arastirma Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyoloji Anabilim
Dal Yiiksek Lisans 6grencisi Ozge YENTUR iin “Polonya’da yasayan Tiirkler” {izerine

yazdig1 yiiksek lisans tezinin alan arastirmasi ayagini olusturmaktadir.

Cinsiyetiniz: [] Kadn [] Erkek

Yasmiz: ..oooovniiiiiii i

Medeni Durumunuz: [] Evli [ |Bekar [ |Dul [ |Bosanmis
Egitim durumunuz nedir?[_|Lise [ ]Onlisans [ ] Lisans [ ] Yiiksek Lisans
Calistyor musunuz? [] Evet [_]| Hayir

Mesleginiz nedir? .............ocooiiiiiinn

N o s~ wDdh e

Ortalama Aylik Geliriniz?

|:| 500-1000 PLN [ ] 1001-1500 PLN [ ] 1501-2000 PLN [_]2001-2500 PLN

|:| 2501 PLN ve iizeri

8. Polonya’ya  gelmeden oOnce  Tiirkiye’de nerede  yasiyordunuz?

9. Polonya’ya gelmeden oOnce Tirkiye’de ne isle ugrasiyordunuz?

10. Polonya’ya gelis amaciniz baslangicta neydi?

[ ] Yiiksek Ogrenim [] Dil Egitimi [ ] Avrupa’da Yasama istegi

[ ] Yurtdisinda Calisma/is Kurma [] Evlilik

11. Sizi Tirkiye’de Polonya’ya gelmeden once ne/neler rahatsiz ediyordu? En
fazla 3 secenegi isaretleyiniz.

[ ] Ekonomik Kriz ve Maddi imkansizliklar

[ igsizlik

|:| Insan Yerine Konmama

|:| Mahalle Baskisi

[l Politika/Siyasi Ortam

[]Bu siklarin hepsi

12. Polonya’ya gelmeden 6nce yurtdisina ¢ikar miydimz? [_| Evet [ ] Hayrr

13. Ciktiysaniz ne amagla ¢iktiniz?
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[] Tatil/gezi [ ]isSeyahati [ ] Kisasiireli Dil Egitimi ~ [_| Erasmus
L] Aile Ziyareti [ ] Staj/Calisma [_] Diger:
14. Kag yildir Polonya’da yasiyorsunuz?

[]1-2 yil [] 35 yil [] 6yl ve iizeri

15. Polonya’dan énce baska bir iilkede yasadiniz mi? [_]Evet [ | Hayir

16. 14. Soruya cevabiniz Evet ise, Nerde ve ne kadar siire?

17. Polonya’ya ilk geldiginizde ne gibi zorluklarla karsilastimz? En fazla 3
secenek sec¢iniz.

[ ] Dil sorunu

|:| Vize/oturum/¢alisma izni sorunu

[ ] Kalacak yer sorunu

[]is arama

[] Yalmzlik

|:| Diger: ..oooiii

18. Sizin i¢in hala burada zorlandiginiz sey ya da seyler nedir?

19. Polonya’daki oturma izni almaniz ne kadar stirdii?

[ ]1 aydanaz []25ay [] 6 ay ve lzeri

20. Polonya’daki ¢alisma izni almaniz ne kadar siirdii?

(11 aydan az [ 25 ay []  6ayveiizeri

21. Lehge seviyeni nasil?

|:| Ogrenmedim. Ingilizce her kapiy1 agiyor.

|:| Sirketin ayarladigi derslerle cat pat anlasacak kadar

I:l Dil kursuna parayr verdim, Bl seviyesinde anlayacak-konusacak kadar

D Lehgem var.
Uzun zamandir burada oldugum i¢in Lehge neredeyse anadilim kadar 1yi.

22. Buradaki sosyal ¢evreniz nasil? Tiirkiye’deki ¢evrenizle kiyasliyor musunuz?
En fazla 3 se¢enek isaretleyiniz.

[] Tiirkiye’de daha iyi dostluklar/arkadasliklar vardi, burada Merhabadan 6teye
gegmiyor.

[[] Uluslararas1 bir ortam, Tiirkiye’dekine gore ¢ok daha kaliteli ve ufuk agici.

[] Lehler genelde mesafeli, ben Tiirklerle takilmay tercih ediyorum.
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|:| Ortam her yerde ayni. Onemli olan insanlar.
] Tiirkiye’de sosyal ¢evre her seye karisiyor, burada rahatiz. Kimse kimseye

karismiyor, mahalle baskis1 yok.

24. Polonya’da Tiirk olmanin avantajli yonleri var m1? Varsa kisaca agiklar
misiniz?

25. Kendinizi Polonya’da nasil degerlendiriyorsunuz?

[ ] Gégmen []Oteki [ ] 2.SmufVatandas [ ] Vatandas

|:| Bir Leh ile esit statiide |:| Diger:...ooiiiii

26. Neden Polonya’ya gelmeyi tercih ettiniz? Polonya’nin ilk hangi sehrine
gelmistiniz?

27. Yasam kalitenizden memnun musunuz?

|:| Hi¢ memnun degilim. |:| Memnun degilim. |:|Ne memnunum he memnun
degilim.

[] Memnunum. [[] Cok memnunum.

28. ilk geldiginizde ekonomik olarak ne gibi problemlerle karsilastiniz?

29. Tiirkiye’deki calisma kosullar ile Polonya’daki calisma kosullar1 arasindaki
farklar sizce nelerdir? En fazla 3 secenegi isaretleyiniz.

|:| Tiirkiye’de az para ¢ok is var. Polonya’da ne kadar ¢ok calisirsan o kadar ¢ok
kazaniyorsun.

] Tiirkiye’de mobing var. Is 0Ogretmiyorlar. Polonya’da mobing ile
karsilasmadim.

[ ] Polonya’da yabancisin diye is 6gretmiyorlar.

|:| Polonya’da maasin disinda haklarimz var. Spor paraniz1 bile sirket veriyor.

[ ] Tiirkiye’de maag+SGK+yemek disinda ekstra yok.

|:| iki iilke de ayn1. Yaptigimz ise gdre degeriniz var.

|:|T1'irkiye’de izin almak bir dert. Cogu yer 1 yil sonrasinda size 1 hafta izin
hakki veriyor.
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[ ] Polonya’da ilk 3 aydan sonra 21 giin ve tizeri izin hakkiniz var.
[ ] Tiirkiye’de resmi tatil varken biz burada g¢alistyoruz. Polonya’da resmi

tatilken de ¢alistyoruz.

30. Polonya’daki isinizden memnun musunuz?

[] Hi¢ memnun degilim. [] Memnun degilim. [_] Kararsizim.

[] Memnunum. [ ] Cok memnunum.

31. Su anki Polonya’da kalma sebebiniz nedir?

[] is [ ]Okul [] Tiirkiye’de gelecek yok. [ ] Aile/Evlilik

32. Geldiginizden bu yana kisa siireli de olsa Tiirkiye’ye gittiniz mi?

[] Hig gitmedim. [] Tatil/aile ziyareti amagli birkag kere gittim.

33. Tiirkiye’ye kesin doniis yapmay1 diisliniiyor musunuz?

|:| Evet |:| Hayir |:| Kararsizim.

34. Polonya’da yasayan sizin gibi diger Tiirk vatandaglar ile iletisim halinde
misiniz?

|:| Evet |:| Hayir

35. Yasadigimiz herhangi bir problemde kimden destek alirsiniz?

|:| Tiirklere danisirim. Benden 6nce gelenlerin vardir bir bildikleri

|:| Lehlere danigirim.

[] Benim gibi diger yabancilara danigirim.

|:| Danismam kendim halletmeye caligirim.

36. Yasadigmiz sehirdeki diger Tiirklerle iliskileriniz nasil?

|:| Tanimam. Haberim yok.

[_] Merhaba-Merhaba iliskisinden dteye gitmez.

|:| Onemli giinlerde birbirimize gider, hal hatir sorar sohbet ederiz.

L] Hep birlikteyiz. Senin derdinden senden olan anlar.

Tesekkiirler
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EK-2 YARI YAPILANDIRILMIS MULAKAT SORULARI

Bu Arastirma Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyoloji Anabilim Dali

Yiiksek Lisans 6grencisi Ozge YENTUR’ iin “Polonya’da yasayan Tiirkler” iizerine

yazdig1 yiiksek lisans tezinin alan arastirmasi ayagim olusturmaktadir.

Miilakat sorulari:

N o o s~ w b E

©

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Kendinizden kisaca bahseder misiniz? (Yas, Dogum yeri, meslek, gelir)
Polonya’ya gelmeden 6nce Tiirkiye’de nerede yasiyordunuz?

Polonya’ya gelmeden dnce Tiirkiye’de ne isle ugrasiyordunuz?

Polonya’ya gelis amaciniz baslangicta neydi?

Sizi Tirkiye’de Polonya’ya gelmeden dnce ne/neler rahatsiz ediyordu?

Kag yildir Polonya’da yasiyorsunuz?

Polonya’ya gelmeden 6nce yurtdisina ¢ikar miydiniz? Ciktrysaniz ne amagla
ciktimz? Tatil/is amagh?

Polonya’dan 6nce baska bir iilkede yasadiniz mi1?

[k geldiginizde ne gibi zorluklarla karsilastiniz?

Sizin i¢in hala burada zorlandiginiz sey ya da seyler nedir?

Buraya gog ettiginizde ne gibi yasal prosediirlerden gectiniz? Bu siire¢ ne kadar
stirdii?

Lehge sizin i¢in ne ifade ediyor? Lehge 6grendiniz mi?

Insanlarla iletisiminizde zorluk ¢ektiniz mi? Hala ¢ekiyor musunuz?

Buradaki sosyal ¢evreniz nasil? Tirkiye’deki ¢cevrenizle kiyasliyor musunuz?
Leh toplumu ile Tiirk toplumunun ortak yonleri var mi sizce? Varsa, neler?

Leh toplumu ile Tiirk toplumunu birbirinden ayiran faktorler nelerdir?

Sizce Leh toplumu Tiirkler hakkinda ne diistintiyor?

Kendinizi toplumda nereye koyuyorsunuz?

Tiirk olmamn Polonya’da avantaj ya da dezavantajlart var m1?

Neden Polonya? Neden Krakov?

Yasam kaliteniz nasil? Ekonomik olarak memnun musunuz?

[k geldiginizde ekonomik olarak ne gibi problemlerle karsilagtimz?
Tirkiye’deki calisma kosullar1 ile Polonya’daki c¢alisma kosullar1 arasindaki

farklar sizce nelerdir?
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24,

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.

Su anki isinizden memnun musunuz? Degilseniz is degistirmedeki kriterleriniz
nelerdir?

Su anki Polonya’da kalma sebebiniz nedir?

Geldiginizden bu yana kisa siireli de olsa Tiirkiye’ye dondiiniiz mii?

Tiirkiye’ye geri donmeyi diisliniiyor musunuz?

Geri donmeyecekseniz Polonya’da tahmini ne kadar kalmay1 planliyorsunuz?
Baglangi¢ta buraya gelme nedenleriniz ile simdi arasinda fark/farklar var mi?
Varsa neler?

Polonya’da yasadiginiz sehri siz mi segtiniz?

Yasadiginiz sehri se¢menizdeki nedenler nelerdir?

Polonya’da yasayan sizin gibi diger Tiirk vatandaglari ile iletisim halinde misiniz?
Yasadiginiz herhangi bir problemde Tiirklerden mi yoksa Lehlerden mi destek
aldimz?

Yasadiginiz sehirdeki diger Tirklerle araniz nasil?

Bunlarin disinda eklemek istediginiz, belirtmek istediginiz seyler var mi?
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