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OZET

ACIKOGRETIM OGRENCILERININ OZ YONETIMLI OGRENME BECERILERI
ILE MOBIL OGRENMEYE YONELIK TUTUMLARI
ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

Behiye TURAN
Uzaktan Egitim Anabilim Dali
Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Subat 2022
Danisman: Dog. Dr. Nilgiin OZDAMAR

Bu arastirmanin amac1; Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesi dgrencilerinin
0z yonetimli 6grenme becerileriyle mobil 6grenmeye yonelik tutumlari arasindaki iliskiyi
incelemektir. Aragtirmada nicel arastirma yontemi ¢ergevesinde iliskisel tarama modeli
tercih edilmistir. Arastirma grubunu 2021-2022 Giiz Déneminde Anadolu Universitesi
Acikodgretim Fakiiltesinde aktif 6grenim goren 1209 6grenci olusturmaktadir. Arastirma
grubunda 644 kadin ve 565 erkek 6grenci yer almaktadir. Arastirmada veri toplamak
amactyla demografik bilgi formu ve iki farkli 6lgek kullamlmustir. ilk 6lgek
dgrenenlerin 6z ydnetimli dgrenme becerilerini belirlemek amaci ile kullanilan “Oz
Yénetimli Ogrenme Becerileri Olgegi”, ikinci dlgek ise dgrenenlerin mobil 6grenmeye
yonelik tutumlarini belirlemek amaci ile kullanilan “Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum
Olgegi”dir. Arastirma kapsaminda olgeklerden elde edilen veriler &grenenlerin
cinsiyetine, yasina, O0grenim durumuna ve ikinci Uiniversite firsatindan yararlanip
yararlanmamasina gére, SPSS (Versiyon 25.0) kullanilarak analiz edilmistir. Betimsel
istatistik yontemlerinin yani sira 6z yonetimli 6grenme becerileri ve mobil 6grenmeye
yonelik tutum arasindaki iliskinin incelenmesi i¢in korelasyon katsayisi hesaplanmistir.
Aragtirmanin sonucuna gore; 0z yonetimli 6grenme becerileri ve mobil 6grenmeye
yonelik tutum arasinda pozitif yonlii orta giicte iliski ¢ikmustir.

Anahtar Sozciikler: Ac¢ik ve uzaktan 6grenme, uzaktan egitim, e-6grenme, 6z

yonetimli 6grenme, mobil 6grenme.



ABSTRACT

INVESTIGATING RELATION BETWEEN SELF-REGULATED LEARNING
SKILLS AND ATTITUDES TOWARDS MOBILE LEARNING OF
OPEN EDUCATION STUDENTS

Behiye TURAN
Department of Distance Education
Anadolu University, Graduate School of Social Sciences, February 2022
Supervisor: Assoc. Prof. Dr. Nilgiin OZDAMAR

The purpose of this research is to investigate the relation between open education
students’ self-regulated learning skills and their attitudes towards mobile learning. In the
research, the relational survey model was preferred within the framework of the
quantitative research method. The research group consists of 1209 students actively
studying at Anadolu University Open Education System in the Fall Semester of 2021-
2022. There are 644 female and 565 male students in the research group. A demographic
information form and two different scales were used to collect data in the study. The first
scale is the "Self-regulated Learning Skills Scale", which is used to determine the self-
regulated learning skills of the students, and the second scale is the "Attitude Scale
towards Mobile Learning", which is used to determine the students’ attitudes towards
mobile learning. The data obtained from the scales within the scope of the research were
analyzed by using SPSS (Version 25.0) according to the gender, age, education level of
the learners and whether they benefited from the second university opportunity. In
addition to descriptive statistical methods, the correlation coefficient was calculated to
examine the relation between self-regulated learning skills and attitudes towards mobile
learning. According to the results of the research; there was a moderately positive
relationship between self- regulated learning skills and attitudes towards mobile learning.

Keywords: Open and distance learning, distance education, e-learning, self-

regulated learning, mobile learning.



ONSOZ

Bu tez calismasi; Ag¢ikdgretim Ogrencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerileriyle
mobil 6grenmeye yonelik tutumlar1 arasindaki iliskinin var olup olmadigini belirlemeyi
amagclamaktadir.

Yiiksek lisans donemimde sadece tez siireci boyunca degil hep yanimda olan ve
destegini esirgemeyen tez danismanim Dog. Dr. Nilgiin OZDAMAR a tesekkiirlerimi
sunarim.

Hayatim boyunca oniime ¢esitli zorluklar getiren herkese ve karsilastigim bu
zorluklarda bana yeni yollar gosteren tim gercek 6gretmenlerime minnettarim.

Son olarak, tiim giizel huylariyla bana dogru yolu gdsteren, her zaman evlatlari i¢in
yasayan fedakar anneme, tek dilegi benim 6gretmen olmam olan adam gibi adam babama,
aramizdaki mesafeler artsa da beni hi¢ yalniz birakmayan anne gibi ablalarima, baba gibi
enistelerime ve bu silire¢te her anlamda bana destek olan arkadaslarima sonsuz

tesekkiirlerimi sunarim.



07/02/2022

ETIiK iLKE VE KURALLARA UYGUNLUK BEYANNAMESI

Bu tezin bana ait, 6zgiin bir ¢alisma oldugunu; calismamin hazirlik, veri toplama,
analiz ve bilgilerin sunumu olmak {izere tiim asamalarinda bilimsel etik ilke ve kurallara
uygun davrandigimi; bu ¢alisma kapsaminda elde edilen tiim veri ve bilgiler i¢in kaynak
gosterdigimi ve bu kaynaklara kaynakcada yer verdigimi; bu c¢alismanin Anadolu
Universitesi tarafindan kullanilan “bilimsel intihal tespit programi™yla tarandigini ve
hicbir sekilde “intihal igermedigini” beyan ederim.

Herhangi bir zamanda, ¢alismamla ilgili yaptigim bu beyana aykir1 bir durumun
saptanmast durumunda, ortaya ¢ikacak tiim ahlaki ve hukuki sonuclar1 kabul ettigimi

bildiririm.

Behiye TURAN
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1. GIRIS
Arastirmanin  bu boOlimiinde; ¢alismanin  problem durumu, ¢alismanin

amact/aragtirma sorulari, ¢alismanin Onemi, varsayimlar, smirlhiliklar ve tanimlar

bulunmaktadir.

1.1. Problem Durumu

Gliniimiizde Ogrenci ve Ogretmenin ayni ortamda ve ayni zamanda bulunma
sinirliligr olmadan bilgiyi birlikte yapilandirdiklart agik ve uzaktan 6grenmeye olan ilgi
giderek artmaktadir. A¢ik ve uzaktan 6grenmede teknolojiye ulasma imkani olan fakat
teknoloji kullanimina yonelik becerilere sahip olmayan ve dolayisiyla ders igeriklerine
ulasma konusunda sorunlar yasayan Ogrenenler ile teknoloji kullanimina yonelik
becerilere sahip olan &grenenler arasinda akademik basar1 ve motivasyon agisindan
teknoloji okuryazari olanlar lehine farkliliklar bulunmaktadir. Bu durum bize acik ve
uzaktan Ogrenme siirecinde Ogrenenlerin teknoloji kullanim becerilerinin 6nemli bir
unsur oldugunu gostermektedir. Bu nedenle ilk olarak igeriklere erisim igin
kullanilabilecek teknolojileri ayirt etmek ¢ok onemlidir. Acik ve uzaktan 6grenme icin
kullanilacak olan teknolojilerin giindelik hayatin dinamigine uygun, kolay erisilebilir ve
kullanilabilirlik acisindan basit bir yapiya sahip olmasinin 6grenene biiylik fayda ve
avantaj saglayacagi sdylenebilir.

Mobil teknolojilerin giderek yayginlagsmasi, bilgiye ulagsma seklimizi degistirerek
hizimiz1 artirmis ve zamansal kisitlamalari ortadan kaldirarak acik ve uzaktan egitim i¢in
istenilen avantajlar1 saglayabilmistir. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) 2020 verilerine
gore lilkemizdeki hanelerin %99,4’tinde cep telefonu/akilli telefon bulunmaktadir ve
giderek bu teknolojilerin kullanimi yayginlasmaktadir (TUIK, 2020). Bu yayginlasmanin
onemli sebepleri arasinda mobil teknolojilerin taginabilirligi ve kablosuz baglanti olanag:
gosterilmektedir (Georgiev, Georgieva ve Smrikarov, 2004). Mobil teknolojilerin
taginabilir olmas1 6grene mekan konusunda bagimsizlik saglarken, kablosuz internete
erisim olanagi da istenilen zamanda bilgiye erisim olanagini sunmaktadir. Bu dogrultuda
acik ve uzaktan 6grenmede mobil teknolojileri kullanmanin birgok avantaj saglayacagi
ve §grenenler i¢in bilgiye ulagsmanin en ideal yolu oldugu sdylenebilir.

Mobil 6grenme, kisisel elektronik cihazlar kullanarak, icerik ve sosyal etkilesimler
araciligiyla cesitli baglamlarda gergeklesen Ogrenmedir (Crompton, 2013). Mobil

o0grenme ile acik ve uzaktan 6grenmede farkli senaryolar veya baglamlarda 6grenme
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deneyimlerinin siirekliligini olusturan yeni bir asamaya gidilmektedir. (Clough vd., 2008;
Frohberg vd., 2009; Zhang vd., 2010). Mobil 6grenme ile diger a¢ik ve uzaktan 6grenme
etkinlikleri arasinda temel fark 6grencilerin siirekli hareketli halinde olabileceginin
varsayilmasidir (Sharples vd., 2007). Bu baglamda 6grencilerin 6grenmelerini uygun
sekilde kontrol etmelerine olanak taniyan bilgi ve becerilerin donatilmasina ihtiyag
duyulmaktadir. Mobil 6grenmede bir diger 6nemli konu ise 6grenenlerin kendilerinin
farkina vardiklar1 zaman, davranigsal ve bilissel olarak 6grenmeye katilma isteklerine
bagli olmasi1 varsaymmdir (Sha vd., 2011). Ogrenci merkezli bir egitim yaklasimi ile
kisinin farkli ortamlarda G6grenmesini izleme ve kontrol etmede motivasyon ve
yeteneklerine bagli olan bir 6grenme siirecini bundan dolay1 da kisinin kendi 6grenmesini
yonetmesi gerektigini gostermektedir. Bu nedenle mobil 6grenmenin 6ziinde 6z
yonetimli 6grenme oldugu sdylenebilir.

Oz yénetimli 6grenme, bireyin kendi 6grenmesinde bilissel, motivasyonel ve
davranigsal agidan aktif bir katilimci olmasi olarak tanimlanir (Zimmerman, 2008).
Palalas ve Wark (2020) yaptiklar1 ¢calismada mobil 6grenmenin 6z yonetimli 6grenmeyi,
0z yonetimli 6grenmenin de mobil 6grenmeyi gelistirdigi sonucuna ulagsmislardir. Ayrica
mobil 6grenme ve 6z yonetimli 6grenmenin saglik, izlence gelistirme gibi diger 6grenme
faktorlerini gelistirdigini ifade etmislerdir. Sha vd. (2012), mobil 6grenmenin, 6grenen
merkezli, bireysel, her yerde 6grenimin gerceklesmesine olanak taninmasi gibi 6zelliklere
sahip oldugunu ifade etmislerdir. Bu ozellikler 6grenenlerin herhangi bir yerde ve
zamanda Ogrenmeleri i¢in uygun kosullar saglamaktadir. Bu nedenle Ogrenenlerin
ogrenmeye istekli olmalar1 ve kendi 6grenme siireclerini yonetebilmeleri gerekmektedir.

Ulkemizde dgrenenlerin dgrenme siireclerinde tam anlamiyla etkin rol alamadig:
ve geleneksel egitim anlayisinin hala yaygin oldugu goézlemlenmektedir. Ilgili
alanyazinda yiiz yiize egitime gore acik ve uzaktan 6grenmede 6grenenlerin 6grenme
stireglerini kendilerinin yonetebilmesi i¢in gereken 6z yonetimli 6grenme becerilerinin
daha gelismis oldugu ifade edilmektedir (Kogdar, 2015; Kuo vd., 2014; Yiikseltiirk ve
Bulut, 2007). Bu dogrultuda 6z yonetimli 6grenme becerilerine sahip 6grenenler arasinda
Acikogretim Ogrencilerinin de oldugunu sdyleyebiliriz. Artsin (2018), caligmasinda
Ogrenenlerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile kitlesel c¢evrimigi agik kurslar
tamamlama orami arasinda pozitif yonlii dogrusal bir iliski oldugunu belirtmektedir.
Bunun nedeni ise 6z yonetimli 6grenenlerin kendi 6grenme siireclerini planlamasi,

Ogrenme siirecini kontrol etmesi ve sonuglandirmasi yeteneklerinin yiiksek olmasidir.



Ogrenmenin canli, bireysel ve dagmik dogasimi yansitmasi gerekgesiyle mobil
O0grenme ve 0Oz yonetimli Ogrenme arasindaki iliskinin daha fazla taninmasi
onerilmektedir (Palalas ve Wark, 2020). Mobil cihazlar bireysel iletisim araglari
oldugundan mobil teknolojilerle diizenlenen 6grenme siirecinde O0grenenin bireysel
cabasi ve kendi kendine 6grenebilme becerileri onemli hale gelmektedir. Ogrenenler
arasinda akilli telefon kullaniminin bazi motivasyon faktorlerini 6n plana ¢ikarildigt
goriilmekte ve bu faktorler 6z yonetimli 6grenmeyi tesvik eden bilgi ve becerilerin
gelisimine destek oldugu ifade edilmektedir (Seifert ve Har-Paz, 2020). Bu baglamda
mobil Ogrenmede Ogrenenlerin 6z yoOnetim becerilerine sahip olmasi gerektigi
sOylenebilir ancak alanyazina baktigimizda lilkemizde 6z yonetimli 6grenme ve mobil
O0grenme arasindaki iliskinin incelenmesine yonelik az sayida arastirmaya rastlanmastir.

Bu caligsmanin alandaki bosluga katki saglayacagi diisiintilmektedir.

1.2. Amac ve Arastirma Sorulari

Bu arastirma, A¢ikogretim 6grencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerileriyle mobil
O0grenmeye yonelik tutumlart arasindaki iliskiyi incelenmeyi amaglamaktadir. Bu
kapsamda agagidaki arastirma sorularina cevap aranmistir. Agikogretim dgrencilerinin;

1. Oz yonetimli dgrenme becerileri ve mobil 6grenmeye yonelik tutumlar:
arasinda anlamli bir iligki var midir?

2. Oz yonetimli 6grenme becerilerinin alt boyutlari ve mobil 6grenmeye yonelik
tutumlarinin alt boyutlar arasinda anlamli bir iliski var midir?

3. Oz yonetimli Ogrenme becerileri; cinsiyetlerine, yaslarina, ogrenim
durumlarina, ikinci iiniversitede okuma durumlarina gore farklilik géstermekte
midir?

4. Mobil ogrenmeye yoOnelik tutumlari; cinsiyetlerine, yaslarina, Ogrenim
durumlarina, ikinci liniversitede okuma durumlarina gore farklilik gostermekte

midir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Gilinlimiizde tasinabilir teknolojilere yonelimin artmasi1 ve kullanict yasmin
diismesi ile mobilitenin hayatimizda gelecekte de biiyiik bir yer tutacagini sdyleyebiliriz.
Her sosyal statiiden insanin ulasabildigi ve kullanici sayisinmin giderek arttigi bu

teknolojilerin egitim konusunda kullanimi, 6grenenler i¢in firsat esitligi yaratmasi ve



zaman/mekan konusundaki esneklik saglamasi sayesinde etkili i¢erikler hazirlanarak bu
teknolojilerden yiiksek oranda faydalanmak miimkiindiir.

Pandemi doneminde her Ogrenen kendi 6grenme siirecini kendisi yonetmek
durumunda kalmistir. Beklenmeyen bu durum ortaya ¢iktiginda “We Are Social Dijital
2021 Tiirkiye” raporuna gore niifusun %90,8’inde bulunan akilli telefonlarin 6grenme
ortamlarma ulagmak igin ilk tercih edilen cihaz haline geldigi sdylenebilir (We Are
Social, Subat 2021). Bu cihazlarin 6grenme amaciyla kullanilmasi her yerde ve her zaman
O0grenme firsati saglamasi ag¢isindan olduk¢a Onemlidir. Ag¢ikégretim Ogrencileri
baglaminda mobil 6grenmeye yonelik tutumlarin bu siirecte nasil oldugunu gézlemlemek
ve bu baglamdaki tutumlarini incelemek gelecekte mobil Ogrenmeye yonelik
uygulamalarin gelistirilmesi ve bu baglamda aragtirmalarin yapilmasi i¢in oldukca 6nemli
oldugu diistiniilmektedir. Mobil 6grenme uygun bir sekilde tasarlandiginda hem
kisisellestirmeye hem de herhangi bir yerden sosyal baglantiya izin vermesine olanak
tanidig1 i¢in Ogrenenlerin kendi 6grenme cergevelerini olusturmalarini kolaylastirma
potansiyeline sahip oldugu goriilmektedir (Cochrane ve Bateman, 2009).

Alanyazin incelendigi zaman 0z yonetim becerisinin egitim alaninda
aragtirtlmasina yonelik calismalarin simirli sayida oldugu goriilmektedir. Bu iliskiyi
O0lcmek bize 6grenenlere destek vererek yonelebilecegimiz teknolojiler konusunda yol

gosterecektir.

1.4. Varsayimlar

Bu tez aragtirmasinda;

e Arastirmaya katilan tiim 68renenlerin, arastirma kapsaminda sorulan tiim 6l¢ek
maddelerine samimiyetle cevapladiklari varsayilmistir.

e Ogrenenlerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ve mobil dgrenmeye iliskin

tutumlariin 6l¢ek uygulamalari ile saptanabildigi varsayilmistir.

1.5. Smmrhhiklar

Bu arastirma olanaklar dahilinde gerceklestirilmis olmast dolayisiyla bazi
siirliliklara sahiptir. Bu sinirhiliklar asagida verilmistir.
e Arastirma 2021-2022 Giiz Déneminde Anadolu Universitesi A¢ikogretim
Fakiiltesi 6grencileri ile sinirlidir.
e Arastirma, kullanilan kisisel bilgi formu, 6z yonetimli 6grenme becerileri ve

mobil 6grenme tutumlarina yonelik dlgek yontemi ile sinirhidir.
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e Arastirma 1209 6grencinin ¢evrimigi anketlere vermis oldugu cevaplar ile

smirlidir.

1.6. Tanimlar

Bu boliimde ¢alismada kullanilan kavramlarin agiklamalarina yer verilmistir.

Acik ve Uzaktan Ogrenme: Ogrenenlerin, diger 6grenenlerden ve 6greten dahil
O0grenme kaynaklarindan zaman ve/veya mekan olarak ayr1 oldugu, uzaktan iletisim i¢in
gerekli teknolojileri kullanarak 6grenenler ve 6greten arasinda etkilesimin saglandigi ve
bicimlendirilebilir 6grenme siireci lizerine ¢alisilan bilimsel bir alandir.

E-6g8renme: Bilgisayar veya internet gibi teknolojilerin kullanilmasi ile senkron
veya asenkron olarak elektronik ortamda gerceklesen 6grenmedir.

Cevrimici Ogrenme: Internet ortamlarinda meydana gelen yapilandirilmis,
yapilandirilmamis ya da yari-yapilandirilmis 6grenmedir.

Mobil Ogrenme: Mobil 6grenme kisisel iletisim teknolojilerini kullanarak, icerik
ve sosyal etkilesimler araciliiyla ¢esitli baglamlarda gergeklesen 6grenmedir.

Oz Yonetimli Ogrenme: Oz yonetimli 6grenme, 6grenenlerin kendi amaglarini
belirledikten sonra 6grenme siirecinde gerek bilissel gerek giidiisel ve gerek davranigsal
acidan etkin bir role sahip olup davranislarini kendileri kontrol etme ve yonetme ¢abasina

girdikleri 6grenme baglaminda dnemli bir yere ve etkiye sahip stratejiler biitlintidiir.



2. ALANYAZIN

Aragtirmanin bu bdliimiinde arastirma ile ilgili temel kavramlar ve ilgili

arastirmalar alanyazin taramas ile ele alinmistir.
2.1. Kuramsal Temeller

2.1.1. Acik ve uzaktan o6grenme

Egitim, teknolojinin gelismesiyle stirekli degisim i¢inde olmus ve her ¢agda farkl
bir boyuta evrilmistir. Geleneksel egitim siirecinin zaman ve mekan agisindan 6greneni
kisitlayict bir yapida olmasi bir yol arayisina neden olmustur. 18. yilizyildan itibaren
postayla egitim olarak hayatimiza giren uzaktan 0grenme kavrami bilgi ve iletisim
teknolojilerinin gelismesiyle birlikte diinyanin her yerine, en ulagilmasi zor yerlere kadar
ulagsmustir. Uzaktan egitim yiiz yiize egitime bir alternatif olmakla birlikte gerek yasam
boyu 6grenme baglaminda gerekse acil ihtiya¢ durumlarinda da basvurulan bir egitim
yaklasim olarak popiilerligini 6zellikle son yillarda oldukga arttirmistir. Ornegin; Mart
2019 tarihinden itibaren Tiirkiye’de ve diinyada meydana gelen koronaviriis (COVID-
19) salgini, insan sagligini tehdit ederken yaninda da buna bagl olarak egitim alaninda
da degisimi zorunlu hale getirmistir. Pandemi donemindeki olumsuz sartlar 63 milyon
O0gretmen ve 1,5 milyar 6g8renciyi etkilenmistir (UNESCO, 2020). Salgin nedeniyle
O0grenen ve 0gretmenleri ayn1t mekan ve zamanda bir araya getirme olanagi kalmamustir.
Bu global kriz sonrasinda egitim alaninda ¢6ziim olarak uzaktan egitime basvurulmasini
zorunlu kilmistir.

Uzaktan egitim kavrami gelisen teknoloji ile kullanilan yontemlere bagl olarak
farklilasma gostermektedir. Alanyazinda uzaktan Ogrenme kavrami; internet tabanli
O0grenme, e-0grenme, internete dayali 0grenme, sanal Ogrenme, bilgisayar tabanli
ogrenme gibi kavramlarin yerine kullanildigi goriilmektedir (Moore ve Kearsley, 2011;
Aydemir, 2018). Uzaktan egitim, 6grencilerin fiziksel olarak belirli bir yerde olma
kisitlilig1 ortadan kaldiran, teknoloji sayesinde farkli egitimleri tercih edebilme gibi
imkanlarin1 kullanarak, 6grenci ve 6gretmenlerin bir sanal ders ortaminda kars1 karsiya
getiren planli bir egitim yontemidir (Torkul, 2010). Uzaktan egitim ile 6grenenler,
istedikleri yer ve zamanda esnek bir 6grenme ortamina sahip olmaktadirlar (Gore, 2000).

Teknolojinin hazirladig: altyapi ile uzaktan 6grenme ve e-6grenme kavramlarinin
yakinlastigini sdylemek miimkiindiir. Bilgiyi artik her yerden ulasabilecegimiz e-

o0grenme kaynaklarindan elde etmemiz daha kolay hale gelmistir. Garrison (2011) da
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bilginin internet ortaminda es zamanli ya da es zamansiz olarak zamana ve mekana bagl
kalmadan yapilandirilmasi e-6grenme olarak adlandirmaktadir. Danielson’a (2004) gore
de e-6grenme; mekana bagliligi ortadan kaldirdig1 i¢in kullanicilarina zaman ve mekanda
esneklik vadetmektedir. E-6grenme ile yliksekogretim seviyesindeki diisiincelerini dile
getirmekten ¢ekinen en sessiz 6grenci bile diger 0grenci ve Ogretmenler bir ekran
araciligiyla bir araya gelebilmektedir. E-6grenmenin 6grenenlere sagladigi bu 6zgiir
O0grenme ortaminin sundugu bu imkanlar ile giin gectik¢e hayatimizda daha biiyiik bir yer
edinmektedir.

Babucoglu (2006) yaptig1 bir arastirmada e-6grenmenin dnemini alt boyutlartyla
incelemistir. Bu alt boyutlar; esneklik, kalite, maliyet ve verimlilik olarak belirlenmistir.
Esneklik alt boyutu, e-6grenmenin zaman ve mekandan bagimsiz olarak farkli kriterdeki
Ogrenenlerin kendilerine 6zgii planlamalarla egitim alabilmeleri ifade etmektedir. Kalite
alt boyutu, tim Ogrenenlerin istedigi egitime veya okula dahil olabilmesini
belirtmektedir. Ayrica 6grenenlerin sectigi egitimlerin etkilesimli hale gelmesiyle daha
kaliteli egitim alabilme imkan1 bulmaktadir. E-6grenmenin maliyet alt boyutunda internet
ortaminin sundugu faydalar g6z Oniine alindiginda konaklama ve yol masraflarinin
bulunmamasindan kaynakli maddi agidan olumlu etkiledigi ifade edilmektedir. Fakat e-
O0grenmenin maliyetsiz olarak goriilmemesi gerektigi de belirtilmektedir. Son alt boyut
olan verimlilik agisindan da ele alirsak 6grenenlerin tercih ettigi egitimlerdeki siirecini
kendi 6grenme hizlarina bagl olarak, istedigi zamanda ve istedigi metotla kendine gore
planlayarak belirlemesinin 6grenme hizinin ve verimliliginin artigina neden oldugu

belirtilmektedir (Babugoglu, 2006).

2.1.2. Mobil 6grenme

Son yillardaki teknolojik gelismelerle birlikte mobil teknolojiler bilgiye ulagsma
aligkanliklarimizi da degistirerek istedigimiz yer ve zamanda bunu yapabilmemize olanak
saglamistir. Tasmabilir cihazlar, sagladig1 kolayliklarla egitim alaninda da kullanilmaya
baslayarak mobil 6grenme kavramini 6n plana ¢ikartmistir. Kablosuz internet erisimi ve
kolay tasinabilir olmast ile de daha tercih edilebilir hale gelerek iyice yayginlagmistir

(Georgiev, Georgieva ve Smrikarov, 2004).
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Grafik 2.1. Diinyada cihaz bazinda internet kullanimi (%)

Son 4 yilin We Are Social Dijital (2018-2019-2020-2021) raporlarindaki Diinyada
cihaz bazinda internet kullanimina iliskin veriler Grafik 2.1’de yer almaktadir. Bu verilere
gore; cihaz bazinda internet kullanimi 2018-2019 yillarinda cep telefonu ile %8,6
artarken diziistii/masaiistii ile %6,8 ve tablet ile %27 diismiistiir. Internete erisim igin
2020 senesinde ise cep telefonu kullanimi artmaya devam ederken tablet kullanimindaki
diistis durarak %3,3 oraninda yiikselme gostermistir (We Are Social, Ocak 2020; We Are
Social, Ocak 2021; We Are Social, Temmuz 2021). Ozetle Diinyada yeni teknolojilerin
(cep telefonu, laptop/masaiistii ve tablet) durmaksizin piyasaya siiriilmesi ile internete

erisim i¢in tasinabilir cihazlara dogru bir yonelimin var oldugunu sdyleyebiliriz.
B 2020(Ocak) WM 2021(Ocak) M 2021(Haziran)

Dlnya Nofusu 7.83
Mobil Kullanicisi

Internet Kullanicisi

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Grafik 2.2. 2020 ve 2021 yillarina gére diinya niifusu, mobil ve internet kullanict sayilarinin
karsilastiriimas: (milyar)
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Grafik 2.2°de yer alan We Are Social Dijital (2019-2020-2021) raporlarindaki diger
verilere gore; 2019 yilinda Diinya niifusunun artis1 82 milyon iken mobil kullanici sayisi
(+124 milyon) ve internet kullanict sayist (+298 milyon) artmistir. Bu artis 2021
raporunda da devam ederek 2020 yilinda 81 milyon niifus artisiyla beraber mobil
kullanici sayisi (+93 milyon) ve internet kullanici sayisi (+316 milyon) artmistir (We Are
Social, Ocak 2020; We Are Social, Ocak 2021; We Are Social, Temmuz 2021).

= Cep Telefonu/Akilll Telefon = Internet Erisimi Masaiistii bilgisayar

100 98.7—29;4—99,3
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Grafik 2.3. Hanelerde bilisim teknolojileri ve internet erisimi bulunma oran: (2004-2021)

Diinyadaki internet kullanicist ve mobil kullanicisi sayilarinin artiglara paralel
olarak iilkemizde de degisimler gormekteyiz. Grafik 2.3’te yilda bir yaymlanan TUIK
Hanehalki Bilisim Teknolojileri (BT) Kullanim Arastirmasi ve TUIK Istatistiklerle Aile
Raporuna ait veriler yer almaktadir. Bu verilere gore de Tiirkiye’de hanelerde mobil cihaz
bulunma orani ve internet erisimi artarken diger (masaiistii, diziistii, tablet, netbook vb.)
cihazlarin bulunma orani diismiistiir (TUIK, 2020; TUIK, 2021).

Grafik 2.3’teki verilere bakarak Tiirkiye’de de insanlarin zaman i¢inde mobil
cihazlara yoneldigini sdyleyebiliriz.

Mobil teknolojilerin giinliik hayatimizda kullaniminin artmasi ile mobil 6grenme

icerikleri de gelistirilmeye baslanmistir. Bu sayede 6grenenler bilgiye hizli bir sekilde



ulagabilir hale gelmis ve mobil teknolojilerin egitim amacl kullanimi artmaya devam

etmistir. Bunun sonucunda mobil 6grenme kavrami ortaya ¢ikmustir.

Mobil 6grenme denince alanyazina baktigimizda 6ziinde belli bir ¢ergevede olan

ama farkli tanimlar mevcuttur;

Mobil 6grenme, amaci farketmeksizin bir egitimin ¢ogunlukla elde/avug i¢inde
kullanilabilen araglar ile yapilan 6grenme girisimidir (Traxler 2005).

Geddes’a (2004) gore mobil 6grenme, mobil teknolojiler ile her tiirli bilgi ve
becerinin kazanilarak davranista degisiklik meydana getirilmesidir.

Wyne (2015), mobil 6grenmeyi; giyilebilir bilgisayarlar, tablet bilgisayarlar,
diziistii bilgisayarlar ve akilli telefonlar gibi cihazlar ile gergeklestirilen 6gretme
ve 0grenme aktiviteleri olarak tanimlamaktadir.

Georgieva, Smrikarov ve Georgiev’ye (2005) gére mobil dgrenme; 6grenme
materyallerini sunabilecek ve 6gretmen-6grenci arasindaki etkilesimi igin
zaman/mekan sartin1 ortadan kaldirabilecek tasinabilir cihazlarin kullanimidir.
Pachler, Bachmair ve Cook’a (2009) gore mobil 6grenme sadece Ogrenme
materyallerinin sunulabilecegi bir ortam degil, 6grenenlerin zaman ve mekandan
bagimsiz mobil teknolojilerin avantajlarinin (kablosuz ag, tasinabilirlik vb.)
kullanilmasidir.

O’Malley vd.’ne (2003) gore de mobil 6grenme, 6grenenin mobil teknolojilerin
sagladig1 imkanlar1 kullandigi ve 6grenenin Onceden belirlenmis bir yerde
degilken gerceklesen 6grenmedir.

Crompton (2013) mobil 6grenmeyi, kisisel elektronik cihazlar kullanarak, igerik
ve sosyal etkilesimler araciligiyla gesitli baglamlarda gergeklesen 6grenme olarak
tanimlamaktadir.

Aragtirmacilarin yapmis oldugu farkli tanimlara baktigimizda mobil 6grenme

kavramina ait tek ve kesin bir tanim olmadigini gérmekteyiz. Bazi arastirmacilar

cihazlarin bize sagladigi faydalardan bahsederken bazi arastirmacilar ise kullanim

baglamindan s6z etmistirler. Bu tanimlamalara baktigimizda mobil 6grenme kavraminin

teknolojinin gelismesi ile siirekli degisebilecegi sdylenebilir.

Mobil 6grenmenin, giinliik hayatta mobil teknolojilerin bize sagladig1 avantajlarini

kullanmak oldugunu Trifonova ve Ronchetti (2003) da desteklemektedir. Mobil

teknolojilerin sagladigi en biiyiik fayda yer degistirme simirliliginin bulunmamasidir.

Durumu maliyet agisindan degerlendirirsek de mobil teknolojiler bilgisayarlara gore daha
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ulagilabilirdir. Mobil 6grenmenin avantajlari da asagidaki gibi siralanabilir; (Hashemi
vd., 2011; Yilmaz, 2011; Sarrab, Elgamel ve Aldabbas, 2012; Behera, 2013; Bozkurt,
2015)
e Ogrenmede zaman ve mekan konusundaki siirhiliklari ortadan kaldirir.
Hazirlanan igeriklere istenilen yerde ve zamanda ulasilabilir.
e Zamanin daha faydali sekilde kullanimina olanak saglar. Ornegin 6lii zamanlarda
yani bekleme sirasinda zaman degerlendirilebilir.
e Oprenci merkezli 6grenmeye yonlendirerek kendi kendine ogrenebilme
becerilerini gelistirir.
e Uzaktan 6grenmeyi destekler.
e Ogretmen ve 6greneni birbirinden bagimsiz kilar.
e Anlik olarak ihtiya¢ duyulan bilgiye ulasilabilir ve durumlu 6grenmeyi destekler.
e Motivasyonu arttirir.

e Cokluortam materyallerinin paylasiminda hiz kazandirir.

e Egitim herkese acik sekilde sunulabilir.

2.1.3. Oz y6netimli 6grenme

Geleneksel yiiz ylize egitim anlayisinin benimsendigi egitim kurumlarinda
ogrenenler etkin rol alamamaktadir. Ogrenenlerin yapilandirmaci 6grenme siireglerinde
daha etkin rol almasmin basarilarint olumlu yonde etkiledigi bilinmektedir (Celebi,
2006). Ogrenenin kendi 6grenme siirecinde; kendi seviyesini tespit etmesinin, gereken
sorumluluklar1 alarak siireci planlayabilmesinin gerekli oldugu savunulmaktadir
(Zimmerman, 1990; Claxton, 1996; Selley, 1999). Ogrenenlerin kendi kendilerine
Ogrenebilmesi i¢in gereken becerileri ve 6grenme siireci igerisindeki sorumluluklarini
ifade eden 6z yonetimli (self-regulated) 6grenme, 80°1i yillarda yeniden giindeme gelmis
(Whipp ve Chiarelli, 2004) ve 20 yiizyilin sonlarina dogru bu modele iliskin ¢aligmalarda
artis gozlenmektedir.

lgili alanyazinda “6z-diizenlemeli” olarak da ifade edilen 6z yonetimli 6grenmede,
Ogrenciler, 6grenme siireci i¢in gereken ortami1 yaratan 6grenme etkinliklerini baglatmali,
bu etkinliklere deger atamali ve 6grenme hedefine ulagsmak icin kendilerini motive
etmelidirler (Ryan ve Deci, 2000; Sansone ve Harackiewicz, 1996; Boekaerts ve
Cascallar, 2006).
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“Oz yonelimli” (self-directed) 6grenme Knowles tarafindan, bireylerin baskalarmnin
yardimi ile veya yardimi olmadan, 6grenme ihtiyaclarini teshis etme, 6grenme hedeflerini
formiile etme, 6grenme icin insan ve materyal kaynaklarini belirlemede inisiyatif aldiklar
bir siire¢ olarak tanimlanmistir. Kisacasit 6z yonelimli 6grenme, 6grenme siireci igin
uygun 6grenme stratejilerini segcme, uygulama ve 6grenme ciktilarini degerlendirmedir
(Knowles, 1975). Oz yénelimli 6grenme kavrami son yillarda gegmise doniik
arastirilmaya ve degerlendirilmeye baglanmistir. Ortaya ¢ikan bir bulgu da 6z yonelimli
O0grenme siireci ile bir kisilik yapisi olarak 6z yonelim kavrami arasindaki ayrimdir
(Brockett vd., 1991). Brockett ve Hiemstra, bu iki kavramin yarattigi kafa karigikligi ve
ikilemi ortadan kaldirmak i¢in tek bir kavram altinda toplayarak “Kisisel Sorumluluk
Yonetimi” modelini ve “Ogrenmede Oz Yo6nelim” kavramini ortaya ¢ikarmislardir. Bu

kavram hem bir 6gretim siirecinin dis 6zelliklerini hem de bireyin bir 6grenme deneyimi

-----

1991).

Oz yonelimli (self-directed) 6grenme ile baglantili yapilara benzer sekilde, 6z
yonetimli  (self-regulated) o6grenme terminolojisinin de agikliga kavusturulmasi
gerekmektedir. Bilissel psikoloji i¢inde, 6z yonetimli 6grenme, dgrencilerin 6grenmede
bagimsizligr olarak kabul edilmistir. Oz ydnetimli 6grenme, dgrenenlerin 6grenmeleri
icin hedefler belirledikleri ve kendi bilislerini, motivasyonlarim1 ve davraniglarim
izlemeye, diizenlemeye ve kontrol etmeye ¢alistiklar1, hedefleri ve gevredeki baglamsal
ozellikler tarafindan yonlendirilen ve kisitlanan aktif, yapici bir siirectir (Pintrich, 2000).
Oz yénetimli 6grenme iizerine ¢esitli bakis acilar1 mevcuttur ve farkli odaklara sahip
Borkaerts, Pintrich ve Zimmerman gibi arastirmacilar; bilissel, iist-bilissel, motivasyonel
ve baglamsal faktorlerin 6grenme siirecini nasil etkiledigini modellemeye ¢alisirlar.
Zimmerman’a gore 0grenciler, kendi 6grenme siireclerinde meta biligsel, motivasyon ve
davranigsal olarak aktif katilimcilar olduklart Olglide 6z yoOnetimci olarak
tanimlanabilirler (Jossberger vd., 2010).

Zimmerman (2002) ve Schunk (2008), 6z yonetimi, 6z yonetimli 6grenme ve 6z
yonetimli performans i¢in ¢at1 kavram olarak kullanir. Oysa 6z yonetimli 6grenme, bir
egitmeni igerebilen veya igermeyen, Ogrencilerin kisisel 6grenme sorumlulugu
varsayiminin altinda yatan 6grenme ve motivasyonel siirecler olarak anlasilir.

Yetiskin 6grenenler kendi 6grenmelerini yonetebilmek ve 6grenme siirecine dair

kararlar alabilmek isterler (Karatas ve Cakmak, 2020). Oz yénetimli 6grenme, belirli bir
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konuya iliskin 6grenmeyi gerceklestirmek i¢in bagimsiz ve bilingli kararlar vermeye
dayanir (Maboudian ve Ward, 2008). Bu kapsamda yetiskin 6grenenler i¢in 6z yonetimli
dgrenmenin 6nemli bir siire¢ oldugu sdylenebilir. Oz ydnetimli 6grenme i¢in yapilan
tanimlamalardan bazilar1 asagidaki gibidir;

e Pintrich’e (2000) gore 6z yonetimli 6grenme; Ogrenenlerin kendi amaglarini
olusturduktan sonra konuya iliskin kendi diizeylerini tahmin edip yonetme ve
denetleme c¢abas1 girdikleri, 6te yandan belirlenen amaglar ile sinirlandiklari ve
O0grenme ortami tarafindan rehberlik edildikleri etkin ve yapilandirmact bir
siirectir.

e  Whipp ve Chiarelli’ ye (2004) gore 6z yonetim Ogrenme siirecini ve 0grenme
olgusunu etkileyen bir dizi stratejiler biitiiniidiir.

Oz yonetimli grenenlerin sahip oldugu ozellikler asagidaki gibi siralanabilir
(Butler ve Winne, 1995; Dabbagh ve Kitsantas, 2005; Hadwin vd., 2010; Kogdar, 2006;
Zimmerman ve Risemberg, 1997; Whipp ve Chiarelli, 2004);

¢ Yiiksek motivasyona sahiptirler.

e Onceden belirledikleri 6grenme hedefine ulasmak icin gereken stratejileri
belirleyebilirler.

e Kendi 6grenme siireglerini yonetebilecek bilissel stratejilere hakimdirler.

e Ogrenme hedefine ulasmak igin gereken motivasyon ve davranislarmni kontrol
edebilir ve ayn1 zamanda degerlendirebilirler.

e Basanisizliklariin sebeplerini iyi analiz ederek basar1 odakli yollar arayan, gérev
bilincine sahip ve 1yi birer zaman yoneticisidirler.

e Diger 6grenenler ile is birligi halindeki 6grenme siireglerine katilime1 ve etkin

kimselerdir.
2.2. llgili Aragtirmalar

2.2.1. Mobil 6grenme ile ilgili arastirmalar

Berberoglu (2020) tarafindan yapilan arastirmada mobil 6grenmeye dayali
uygulamalarin 6grencilerin fen bilimleri dersindeki akademik bagari, tutum, motivasyon
ve mobil 6grenmeye yonelik tutumlarina etkisinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu amag
dogrultusunda arastirmada yedinci sinif 6grencilerine fen bilimleri dersi miifredatinda yer

alan “Isigin Madde ile Etkilesimi” tinitesi, mobil uygulama iizerinden anlatilmistir. Nicel
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yontem kullanilan arastirmanin deseni kontrol gruplu yari deneyseldir. Ogrencilere
yonelik veriler On test ve son test ile toplanmistir. Aragtirmanin 6rneklemini 2019-2020
egitim 0gretim yilinda Kiitahya’da bulunan bir ortaokulda 6grenim seviyesi birbirlerine
yakin diizeylerdeki 100 6grenci olusturmaktadir. Ogrencilerden olusan 50’ser kisilik iki
grup vardir. Bu gruplardan biri belirlenen {initenin mobil uygulama iizerinden islendigi
deney ve normal miifredata devam eden kontrol grubu olarak atanmistir. Arastirmada
nicel veriler “Isigin Madde ile Etkilesimi” {initesine iliskin “Akademik Basar1 Testi”,
“Fen Bilimlerine Y&nelik Motivasyon Olgegi”, “Fen Bilimlerine Yonelik Tutum Olgegi”,
“Mobil Ogrenmeye Yénelik Tutum Olgegi” ile toplanmustir. Arastirma sonucunda deney
grubunda belirlenen iinitenin mobil uygulama iizerinden yapilmasinin dgrencilerin fen
akademik basari, fen bilimlerine yonelik tutum, fen bilimlerine yonelik motivasyon ve
mobil dgrenmeye yonelik tutumlari iizerinde olumlu yonde anlamli bir fark oldugu
gorilmiistir.

Bir baska aragtirmada android isletim sistemi tabanli 6zgiin bir mobil 6grenme
uygulamasinin Ogrenciler tarafindan kullanilmasini saglanmistir (Sonmez, 2018).
Ogrencilerin mobil grenmeye, kimya dersine ve gevreye karsi tutumlari, mobil 6grenme
yontemi ile aldiklar1 egitimin akademik basarilarina etkisi g¢esitli istatistiksel verilere
dayali olarak incelenmistir. Nicel aragtirma yontemi ile ontest-sontest kontrol gruplu
yari-deneysel model kullanilmistir. Calisma, 2015-2016 egitim Ogretim yili bahar
doéneminde, Diyarbakir Sezai Karako¢ Anadolu lisesi 10.smniftaki 32 deney ve 32 kontrol
olmak iizere 64 dgrenciyle gerceklestirilmistir. Analiz sonuglarina gore 6n test akademik
bagsari testi, cevre ve mobil 6grenme tutum o6lgekleri gruplar arasinda anlamli farklilik
olmasa da deney grubunun ortalama puaninda artis oldugu saptanmastir.

Giirkan (2017) tarafindan yapilan ¢alismada; agik ve uzaktan egitimde 6grenim
goren Ogrencilerin mobil Ogrenmeye yonelik tutumlart incelenmistir. Caligma
kapsaminda Istanbul'da bulunan bir devlet iiniversitesinin Ac¢ik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesinde 6grenim goren 1460 Ogrenciye tesadiifi (random) Ornekleme yoluyla
ulasilmus, tarama modeli kullanilarak ¢evrimigi olarak “Mobil Ogrenme Tutum Olgegi”
uygulanmis ve elde edilen veriler istatistiksel analiz yaklasimiyla incelenmistir.
Aragtirma kapsaminda arastirmaya katilan 6grencilerin veri toplama aracindaki sorulara
verdikleri cevaplara gore mobil 6grenmeye yonelik genel tutumlarinin olumlu oldugu
sonucuna varilmistir. Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet, yas ve sahip olduklari

mobil cihaz tiirlerinin sayist degiskenlerine gére mobil 6grenme tutum ortalamalariin
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arasinda anlamli bir fark oldugu bulunurken sinif diizeyleri, fakiilteye kayit tiirii ve
Ogrenim tiirli degiskenlerine gore ise anlamli bir fark olmadig saptanmistir.

Ogrencilerin mobil 8grenmeye kars1 tutumlarini ortaya koymaya yonelik bir diger
calismada Kantaroglu (2017) tarafindan gergeklestirilmistir. Bu kapsamda; 6grencilerin
mobil 6grenmeyi kabullenme diizeyleri belirlenmis ve farkli fakiilte ve farkli lisans
programlarinda egitim alma durumlarina gore 6grencilerin mobil 6grenmeye yonelik
tutumlar1 arasindaki farklilik incelenmistir. Anket uygulamasina katilan toplam 6grenci
sayis1 441'dir. Arastirmanin sonuglarina gére; Isletme Fakiiltesi ve Egitim Fakiiltesi
Ogrencilerinin mobil 6grenmeye yonelik tutum diizeylerinin olumlu oldugu, her iki
fakiilte 6grencilerinin tutum diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadig, belirli
boliim ogrencilerinin digerlerine nazaran mobil 6grenmeye daha yatkin olduklar
goriilmiistiir.

Demir (2014) tarafindan yapilan aragtirma da mobil 6grenme uygulamalarinin
ogrencilerin akademik basarilarina ve mobil 6grenmeye yoOnelik tutumlarina etkisini
arastirmaktir. Bununla birlikte arastirmada mobil 6grenme uygulamasinin 6grencilerin
animasyon gelistirme diizeylerine de etkisi incelenmistir. Caligsma, 15 kisilik deney ve 26
kisilik kontrol grubu ile gerceklestirilmistir. Aragtirmada veri toplama aracglari olarak;
Akademik Basar1 Testi ve Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum Olcegi 6n test ve son test
olarak her iki gruba da uygulanmistir. Arastirmanin sonuglarina gore basari testi On test
sonuglarina gore deney ve kontrol gruplar1 arasinda anlamli bir fark yokken son test
sonuglarina gore ise deney grubu lehine anlamli bir farklilik oldugu, deney ve kontrol
gruplarinin 6n test-son test mobil 6grenmeye yonelik tutum puanlari arasinda anlamli bir
fark bulundugu ve Ogrencilerin uygulama sonucundaki gelistirdikleri animasyonlar
incelendiginde ise deney grubu lehine animasyon gelistirme diizeyleri agisindan anlaml

bir farklilik oldugu goriilmiistiir.

2.2.2. Oz yonetimli 6grenme ile ilgili arastirmalar

Kogdar (2015) tarafindan yapilan arastirmada ¢evrimic¢i ortamlarda 6grenenlerin
kendi oOgrenme siireglerini diizenleme ve yonetme becerisine sahip olmalarim
saglayabilecek 6z yonetim becerilerinin tasarimcilar ve 6greticiler tarafindan kullanimina
yonelik stratejiler ve araclar biligsel 6z-yonetim kuramlari ¢ergevesinde incelenmistir.

Uzaktan egitim 0grencilerinin 6z-yonetimli 6grenme becerilerinin incelenmesine

yonelik yapilan aragtirmanin sonuglarina gore; uzaktan egitim ile O6grenim gdren
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Ogrencilerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ve alt faktorleri 6l¢ek orta puaninin {izerinde
oldugu sonucuna ulasilmistir (Yilmazsoy & Kahraman, 2019). Cinsiyet, {iniversite,
lisansiistli ¢alisma yapma isteklerine gore Olgegin gilidilleme alt faktoriinde, yas
degiskenine gore 6lgegin tamaminda ve 6zgiliven alt faktorii haricinde tiim alt faktorlerde
anlamli farklilik oldugu, genel not ortalamasi degiskenine gore Slgegin tamaminda ve
Ozgliven alt faktorii haricinde tiim alt faktorlerde anlamli farklilik oldugu sonuglarina
ulasilmstir.

Hasgoren (2021) yapmis oldugu tezde {iniversite Ogrencilerinin pandemi
donemindeki cevrimi¢i O6grenme deneyimlerini, 6z-yonetimli 6grenme becerileri ve
duyussal boyut baglaminda incelemistir. Bu arastirmada 105 6grenciye Oz-Ydnetimli
Ogrenme Becerileri (OYOB) Olgegi uygulanmistir. Arastirmanin sonuglarina gore
OYOB diizeyinin, ¢evrimigi dgrenme siirecinin yarattig1 duyussal deneyimleri belli bir
boyutta degistirdigi, bu deneyimlerin nasil bir davraniga doniistigli boyutunu ise
kesinlikle farklilastirdig1 sonucuna vartlmaistir.

Artsin (2018) tarafindan yapilan arastirmada Kitlesel Ac¢ik Cevrimigi Derslere
(KACD) katilan 6grenenlerin 6z-yonetimli 6grenme becerilerinin incelenmistir. 2136
ogrenciye Oz-Y6netimli Ogrenme Becerileri Olgegi uygulanmistir. Arastirmada cinsiyet,
ders tamamlama durumu, egitim diizeyi ve yas aralig1 degiskenleri ile ilgili veriler
incelenmigstir. Aragtirmada elde edilen sonuglara gore, kadinlarin 6z-yonetimli 6grenme
becerileri erkeklerin 6z-yonetimli 6grenme becerilerinden daha yiiksek oldugu, KACD'1
tamamlayan Ogrenenlerin 6z-yOnetimli 6grenme becerileri KACD tamamlayamayan
ogrenenlerin 0z-yonetimli 6grenme becerilerinden yiiksek oldugu, 6n lisans egitim
diizeyindeki ogrenenlerin 6z-yOnetimli 6grenme becerileri diger egitim diizeyindeki
Ogrenenlerin 6z-yonetimli 6grenme becerilerinden daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ek
olarak 25 yas ve alt1 yas grubundaki 6grenenlerin 6z-yonetimli 6grenme becerileri diger
yas grubundaki 6grenenlerin 6z-yonetimli 6grenme becerilerinden daha yiiksek oldugu
saptanmistir.

Bir baska arastirmada ise Tlniversite Ogrencilerinin 6z-yonetimli O0grenme
becerilerinin incelenmesi ve bu becerilerin okul tiirii, cinsiyet, konu alani, sinif diizeyi,
akademik basari, liniversiteye giris puan tiiri, lisansiistii egitim yapma istegi, gelir diizeyi
acisindan nasil bir degisim gosterdiginin ortaya konmasi amaglanmaktadir (Askin, 2015).
Arastirmada ayrica, tiniversite 6grencilerinin 6z-yonetimli 6grenme becerileri ile yasam

boyu Ogrenme egilimleri arasindaki iliski de ele alinmistir. Arastirmanin verileri
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arastirmaci tarafindan gelistirilen “Oz-Y6netimli Ogrenme Becerileri Olgegi” ve Diker
Coskun (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” ile
toplanmistir. Arastirmanin sonuglarina gore, Hacettepe ve Baskent Universitelerinde
O0grenim gormekte olan birinci ve dordiincii sinif kiz 6grencilerin 6z-yonetimli 6grenme
becerilerinin erkek 6grencilerden anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu ve giizel sanatlar,
sosyal bilimler ve saglik bilimleri konu alaninda 6grenim goren {iniversite dgrencilerinin
0z-yonetimli 6grenme becerileri, fen bilimleri konu alaninda 6grenim gérmekte olan
tiniversite O6grencilerine gore anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu gorilmiistiir.
Akademik basaris1 yiiksek ogrencilerin 6z-yonetimli 6grenme becerileri diisiik olan
ogrencilere gore anlamli diizeyde yiiksek oldugu ve yetenek ve Tiirkge-Sosyal (TS) puani
ile {niversiteye giren O&grencilerin 6z-yonetimli 6grenme becerilerinin, Tiirkce-
Matematik (TM) ve Matematik-Fen (MF) puani ile {iniversiteye giren 6grencilerin 6z-
yonetimli 6grenme becerilerine gore anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Lisansiistii egitim yapmak isteyen Ogrencilerin 0z-yonetimli 6grenme becerilerinin
anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Universite grencilerinin &z-
yonetimli 6grenme becerileri ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif yonlii,
orta diizeyde bir iligski oldugu belirlenmistir.

Rabin vd. (2019) tarafinda yapilan bir diger ¢alismada MOOC katilimcilarin
memnuniyetlerine yonelik engelleri tanimlanmasina odaklanmaktadir. Bu baglamda 542
ogrenci bir MOOC dersine katilim Oncesi ve sonrasinda anket uygulanmigtir.
Katilimemin yasi, cinsiyeti ve 0z yeterlik diizeyi, motivasyonu, 6z diizenleme 6grenme
becerileri ve kursu tamamlama niyetinin etkileri bu engellerin yordayicilari olarak analiz
edilmistir. Cevrimi¢i O0grenen memnuniyeti ile ilgili teorik ve pratik uygulamalar

tartisilmaktadir.

2.2.3. Mobil 6grenme ile 6z yonetimli 6grenme arasindaki iliskiyi inceleyen

arastirmalar

Palalas (2020) 6 veritabanindan eristigi 38 makale iizerinden mobil 6grenme ve 6z
yonetimli 6grenme iligkisine yoOnelik olarak sistematik degerlendirme calismasi
yapmistir. Bu ¢alisma da mobil 6grenmenin 6z-yonetimli 6grenmeyi gelistirdigini, 6z
yonetimli 6grenmenin de mobili 6grenmeyi gelistirdigini tespit etmislerdir. Bununla

birlikte 6z yonetimli 6grenmenin diger 6grenme faktorlerini (6rnegin saglik, miifredat
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gelistirme) gelistirdigi sonucuna varilmistir. Ayrica m-6grenme ve 6z yonetimli 6grenme
arasindaki iligkinin dinamik ve karmasik oldugu gozlenmistir.

Bir diger ¢alisma da Seifert ve Har-paz (2020) tarafindan gergeklestirilen yabanci
dil simiflarinda mobil 6grenmenin 6z yonetimli 6grenme ve akademik basariya olan
etkinin incelendigi arastirmadir. Arastirmanin sonuglarina gore lise 6grencilerinin mobil
ogrenmelerinin 6z yonelimli 6grenme yeteneklerini etkilemedigi gozlenmistir. Bununla
birlikte 6grenme stratejilerinin  uygulanmasindaki degisiklikle birlikte i¢ ve dis
motivasyonda bir artik oldugu ortaya ¢ikmistir. Sonug olarak gengleri mobil 6grenme
pratiklerini yaparken kendi 6grenmelerinin aracilart olmalari i¢in egitmeyi amacglayan
mobil kesintisiz 6grenmeye yonelik iki agamali bir model onerilmistir.

Zheng, Li ve Chen (2018) yiiksekogretimde mobil 6grenme ve 6z yoOnetimli
ogrenmenin etkilerini incelemislerdir. Ogrencilerin akademik bagarilarini ve 6z ydnetimli
O0grenme becerilerini gelistirmek i¢in bir mobil 6z yonetimli 6grenme Sistemi
gelistirmisler. Aragtirma sonuglarina gére mobil 6z yonetimli 6grenme yaklagimi 6nemli
derecede akademik basarty1 ve 0z yonetimli Ogrenme becerileri gelistirdigini
bulmuslardir. Sistemin bilissel yiikii artirmadigi oldukea etkili ve kullanisli oldugu tespit
edilmistir.

Hartley vd. (2020)’de yapmis oldugu 6z yonetimli 6grenme de akilli telefonlarin
roliine iligkin calismada akilli telefonun 6z yonetimli 6grenme ve dgrenci basarisindaki
iligkisi aragtirildi. Donemin basinda ve sonunda lisans Ogrencilerinin akilli telefon
kullanimlar ile 6z yonetimli 6grenme becerileri arastirildi. Akilli telefon ile ilgili 6z
yonetimli 6grenmenin basar1 iizerinden dogrudan etkisi olmadig1 gozlenmistir. Daha
diisiik basariya yonelik 6z yonetimli 68renme stratejileri, farkindalik ve dikkat
stratejilerine yonelik rehberlik (kontrol) sunuldu. Bu miidahalenin de akademik basariy1

etkilemedigi gozlenmistir.
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3. YONTEM

Bu boliimde, arastirmanin yontemi, evren ve Orneklemi, veri toplama araclari,

verilerin analizi ve yorumlanmasina iligkin bilgilere yer verilmektedir.

3.1. Arastirmanin Yontemi

Arastirmada Ag¢ikogretim Fakiiltesi 0grencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerileri
ile mobil d6grenmeye yonelik tutumlart arasinda iligskinin olup olmadig, iliski varsa ne
yonde oldugu belirlenmeye yonelik nicel aragtirma yontemi ¢ercevesinde iliskisel tarama
modeli tercih edilmistir. iliskisel tarama modeli, ¢cogunlukla iki veya ikiden fazla
degisken arasindaki iligkinin var olup olmadigini ortaya koymak amaciyla kullanilir.
Aralarinda iligski olabilecegi ongoriilen degiskenler incelenerek bir sonuca varilir
(Bliytikoztiirk vd., 2014).

3.2. Arastirma Grubu

2021-2022 Giiz Déneminde Anadolu Universitesi A¢ikdgretim Sistemi’nde aktif
o0grenim goren %48’1 kadin ve %52’°si erkek toplam 1.158.045 6grenci arastirmanin

evrenini olusturmaktadir (http-1). Ogrencilere ait veriler Grafik 3.1°de verilmistir.
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Grafik 3.1. Anadolu Universitesi A¢ikégretim Sistemi 'ndeki 6grenci sayilar:

Grafik 3.1°deki Anadolu Universitesi Agcikdgretim &grencilerine ait veriler
incelendiginde; Iktisat Fakiiltesinden %37°si kadin, %63’ii erkek toplam 161.935 &grenci
evrenin %]14’iinii, Isletme Fakiiltesinden %36’s1 kadin, %64’ii erkek toplam 157.331

ogrenci evrenin %14’iinii ve Acikdgretim Fakiiltesinden %53’ kadin, %47’°si erkek
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toplam 838.779 ogrenci evrenin %72’sini igermektedir (http-1). Toplanan veriler
tizerinde yapilan ¢aligmalar sonucunda 1209 6grenci arastirma grubunu olusturmustur.
Arastirmaya goOniillii katilan Ogrencilere ait demografik bilgiler Tablo 3.1°de yer

almaktadir.

Tablo 3.1. Son test kontrol gruplu model

Demografik Grup n %
Cinsiyet Kadin 644 53,3
Erkek 565 46,7
Yas 18-25 492 40,7
26-35 393 32,5
36-45 173 14,3
46+ 151 12,5
Ogrenim Durumu On Lisans 493 40,8
Lisans 616 51
Yiiksek Lisans 85 7
Doktora 11 0,9
Doktora Sonrasi 4 0,3
ikinci Universite Evet 849 70,2
Hayir 360 29,8

Tablo 3.1°deki katilimcilarin demografik bilgileri incelendiginde %353,3’{iniin
kadin, %46,7’sinin erkek oldugu, yas araliklarinin %11,6’sinin 18 ile 20 yas araliginda,
%29,1’1nin 21 ile 24, %20’sinin 25 ile 30, %12,5’inin 31 ile 35, %14,3 {iniin 36 ile 45,
%12,5’inin 46 yas iistii oldugu ve %40,8’inin 6n lisans, %51 inin lisans, %7’ sinin yiiksek
lisans, %0,9’unun doktora, %0,3’linlin ise doktora sonrasi Ogrenim gordigi

belirlenmistir.

3.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplamak amaci ile kigisel bilgiler formu ve iki farklhi
arastirmacinin  gelistirdigi iki farkli dlgek kullanilmistir. {lk &lgek Ogrenenlerin 6z

yonetimli 6grenme becerilerini belirlemek amaci ile kullanilan “Oz Yénetimli Ogrenme
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Becerileri Olgegi”, bir diger 6lcek ise dgrenenlerin mobil 6grenmeye ydnelik tutumlarin
belirlemek amaci ile kullanilan “Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum Olgegi”dir.
Veriler ¢evrimigi ortamda anket araciyla toplanmistir. Anketin giris ekranina ait

goriintii Gorsel 3.1°de verilmistir.
A,

Acikégretim Ogrencilerinin Oz
Yoénetimli Ogrenme Becerileri
ile Mobil Ogrenmeye Yonelik
Tutumlari Arasindaki iliskinin
incelenmesine Yonelik
Arastirma

Bu anket, Anadolu Universitesi Agikdgretim
ogrencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile
mobil 6grenmeye yonelik tutumlari arasindaki
iligskinin incelenmesi amacini tagimaktadir.

Ankette yer alan tim sorularin yanitlanmasi
yaklasik olarak 15 dakika siirmektedir. Bu ¢alisma
Anadolu Universitesi Uzaktan Egitim Ana Bilim
Dali'nda bir Yiiksek Lisans tez galismasi
kapsaminda yiirttilmektedir. Ankette sizden isim
ya da kimlik bilgileri istenmemektedir. istatistiksel
amaglarla bazi genel demografik bilgiler istenmekle
birlikte, bu bilgiler sizi 6zel olarak taninabilir kilacak
bilgiler degildir. Calisma kapsaminda elde edilecek
veriler gizli tutulacak, yalnizca bilimsel yayinlarda
kullanilacaktir.

Arastirmamiza vermis oldugunuz destekten otiri
tesekkiirii bir borg biliriz.

Behiye TURAN (( sk sk sk sk k ok sk ok ok ok k ok k ok ok )
Danigman: Dog.Dr. Nilgin 0ZDAMAR

@ behiyeturan.00@gmail.com (paylasiimiyor)
Hesap degistir

(&)

Sonraki Formu temizle

Gorsel 3.1. Cevrimici anketin giris ekraninin mobil cihazdaki goriiniimii

Gorsel 3.1°de verilen ¢evrimigi anketin giris boliimiinde; toplanan verilerin
kullanilacag1 arastirmanin amaci, anket sorularmin yanitlanmasinda gececek siire ve

toplanan verilerin gizli tutulacag: gibi bilgilere yer verilmistir.

3.3.1. Kisisel bilgiler formu

Kisisel bilgiler formu ile 6grenenlerin cinsiyet, yas araligi, 6grenim durumu, ikinci

tiniversite firsatindan faydalanip faydalanmadigina iliskin bilgiler elde edilmistir. Cep
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telefonu ile giris yapan katilimcilar igin kisisel bilgiler formuna ait ekran goriintiisii

Gorsel 3.2°de verilmistir. Kisisel bilgiler formu EK-1’de yer almaktadir.

Acikégretim Ogrencilerinin Oz o o
. oL L 2. Yaginiz * 4. Agikogretim blnyesinde hangi bolimde
Yonetlmllpgrenme Becerileri okuyorsunuz? *
ile Mobil Ogrenmeye Yonelik O 1820
Tutumlar Arasindaki lliskinin O 2024 Yanitiniz
incelenmesine Yonelik
Q 2430
Arastirma
O w35 5. Ikinci Giniversite firsatindan mi
) ok ok ko ok ok ok kokok ook (paylasiimiyor) O 3545 yararlanmaktasiniz? *
Hesap dedistir
@ QO 45+ O Evet
* Gerekli O Hayr
1. B&lam - Demografik Bilgiler 3. Ogrenim Durumunuz *
O 6nlLisans 6. Yasadiginiz $ehir *
Bu bélimde demagrafik bilgilerinize iligkin sorular yer
almaktadr .
QO Lisans Yanitiniz
() viksek Lisans
. Ci"EiVETimz ' O Doktora Geri Sonraki Formu temizle
O Kadin O Post - Doktora
QO Erkek

Gorsel 3.2. Cevrimici anketteki kisisel bilgiler formunun mobil cihazdaki goriiniimii

Gorsel 3.2°de yer alan kisisel bilgiler formunda katilimcilara cinsiyet, yas, 6grenim
durumu ve ikinci lniversite firsatindan yararlanip yararlanmadigi sorularinin yaninda
Acikogretim bilinyesinde hangi boliimde okudugu ve yasadigi sehir de sorulmus fakat bu

bilgiler analizlerde kullanilmamastir.

3.3.2. Oz yénetimli 6grenme becerileri élcegi

Alanyazinda 0z yonetimli 68renme becerisi i¢in gelistirilmis bir¢ok Olgek
bulunmaktadir. Kullanilan 6lgekler genellikle yiiz ylize 6grenim goren 6grenenlerin 6z
yonetimli 6grenme becerilerini 6lgmek amact ile gelistirildiginde 6lgek maddelerinden
birgogu agik ve uzaktan 6grenme uygulamalari i¢in uygun olmamaktadir (Kogdar vd.,
2018). Arastirmanin hedef kitlesine uygun olarak Kocdar vd. (2018) tarafindan
gelistirilen “Kendi Hizinda Ogrenmeye Dayali Derslerde Oz-Yonetimli Ogrenme
Becerileri Olgegi” kullamlmstir. Olgek bes faktor iizerine sekillenmistir. Bunlar amag
belirleme, yardim arama, kendi kendine ¢alisma stratejileri, fiziksel ¢cevre diizenleme ve
caba yonetimidir. Olgegin gecerlilik ve giivenilirligine yonelik analizler 1518inda
giivenilir oldugu ortaya konulmustur. Bu ¢calismada, agik ve uzaktan 6grenenler i¢in daha

uygun oldugu diisiiniilerek bu dl¢ek kullanilmistir.
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Cep telefonu ile giris yapan katilimcilar igin 6z yonetimli 6grenme becerileri
dlgegine ait ekran goriintiisii Gorsel 3.3te verilmistir. Oz yonetimli 6grenme becerileri

Olcegi EK-2’de yer almaktadir.

Acikogretim Ogrencilerinin Oz |
. . Lo . . Galisma
Yonetimli Ogrenme Becerileri konularyla alakal
H HEa Y = H olarak sosyal
ile Mobil Ogrenmeye Yonelik y @)
A medya gruplarinda
Tutumlari Arasindaki lliskinin tartigmalara
i . w . katilinim.
Incelenmesine Yonelik
Ara§t|rma Derslerden ne
oégrendigimi O
anlamak igin
@ ok il ok kRl Rk kok ok (paylasiimiyor) konulari Gzetlerim.
Hesap degistir
Galisma
@ esnasinda dizenli
* Gerekli araliklarla durup O
anladiklarimi
degerlendiririm.
_ Ders materyallerini
sikici buldugum
Bu boliimde 6z yanetimli 6§renme becerilerinize yénelik zamanlarda bile,
sorular yer almaktadir. ders konularini O
Asagidaki cimlelere ne dlgiide katldiginizi secmeniz .
gerekmektedir. bitirene kadar
caliginm
Uzaktan egitim
. " “ derslerimde
g A - -
QOz-Yénetimli Odrenme Becerileri Olgedi e O O
i konular anlamak
Hig Katilmiyorum igin ugraginm
katilmiyorum
Gunlik ders
calisma O O
amaglanimi Geri Sonraki Formu temizle
belirlerim

Gorsel 3.3. Cevrimigi anketteki 6z yonetimli 6grenme becerileri 6l¢eginin mobil cihazdaki goriintimii

Gorsel 3.3’te yer alan 6z yonetimli 6grenme becerileri 6lgegi besli Likert yapidadir
ve 30 maddeden olugmaktadir. Her madde icin secilmek iizere “Hi¢ Katilmiyorum,
Katilmiyorum, Kismen Katiliyorum, Katiliyorum, Tamamen Katiliyorum” segenekleri
mevcuttur. Cronbach Alfa giivenirlik katsayis1 0,937 hesaplanmis ve yiiksek derecede

giivenir olarak goriilmiistiir (Kogdar vd., 2018).

3.3.3. Mobil 6grenmeye yonelik tutum élcegi

Alanyazinda Acikdgretim Ogrencilerinin mobil 6grenmeye yonelik tutumlarini
Olgmeyi amaglayan, mobil Ggrenmenin motivasyon, memnuniyet, kullaniglilik ve
O0grenmeye etkisini bir arada Olcebilen genis kapsamli bir olgek bulunmadigi
gbzlemlenmistir. Bu arastirmada Demir ve Akpinar (2016) tarafindan gelistirilen “Mobil

Ogrenmeye Yoénelik Tutum Olgegi” kullamlmak iizere segilmistir. Olgek dort faktdr
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tizerine sekillendirilmistir. Bunlar memnuniyet, 6grenmeye etki, motivasyon ve
kullanighliktir.

Cep telefonu ile giris yapan katilimcilar i¢in mobil 6grenmeye yonelik tutum
dlgegine ait ekran goriintiisii Gorsel 3.3 te verilmistir. Oz yonetimli 6grenme dlgegi EK-

3’te yer almaktadir.

Acikégretim Ogrencilerinin Oz Mobil cihazlari
- . . A e . . derslerimd
Yénetimli Ogrenme Becerileri i o o
ile Mobil Ogrenmeye Yonelik zorluklar
yasarim.

Tutumlan Arasindaki iligkinin
incelenmesine Yonelik

Mobil 4grenme

ile iglenen

Ara§t|rma derslerden daha O O
ok verim
ahnm.

WY Rk Rk kR kkksokkkk (paylagiimiyor)
Hesap degistir Mobil cihazlarin

derslerde

& kullanilmasini O O

* Gerekli oneririm.

Derslerim mobil

ogrenme ile
islenirse daha O O
Ggok

Bu baliimde mobil 6grenmeye kargi tutumunuza yonelik benimserim.

sorular yer almaktadir.
Asagidaki climlelere ne Slgiide katildiginizi segmeniz Mobil
gerekmektedir.

teknolojiler
yardimiyla O O
yapilan dersler
. . ilgimi geker.
Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum Olgegi *
Derslerimde
Hig Ki mobil cihazlan
katiimiyorum Katilmiyorum kat kullanmak O O
Mobil cihazlar kolaydir
araciligiyla ders
igeriklerine
mekandan O O
bagimsiz olarak Geri Formu temizle
erigirim.

Gorsel 3.4. Cevrimici anketteki mobil 6grenmeye yénelik tutum dlgeginin mobil cihazdaki goriintimii

Gorsel 3.4°te yer alan mobil 6grenmeye yonelik tutum 6lcegi besli Likert yapidadir
ve 45 maddeden olugmaktadir. Her madde icin secilmek iizere “Hi¢ Katilmiyorum,
Katilmiyorum, Kismen Katiliyorum, Katiliyorum, Tamamen Katiliyorum™ segenekleri
mevcuttur. Kullanighilik faktoriinii 6lgen 5, 27, 28, 30, 32, 36 ve 40. maddeler olumsuz
anlam ifade ettigi i¢in ters madde olarak degerlendirilmistir. Bu dl¢cekte Cronbach Alfa
giivenirlik katsayis1 0,950 hesaplanmis ve yiiksek derecede giivenir olarak goriilmiistiir

(Demir ve Akpinar, 2016).
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3.3.4. Oz yénetimli 6grenme becerileri 6lcegi ve mobil 6grenmeye tutum dlceginin
biitiiniine iliskin giivenirlik analizi
Oz yonetimli 6grenme becerileri dlgeginin ve mobil grenmeye tutum Slceginin
verileri kullanilarak 6lgeklerin i¢ tutarlilik katsayisini belirlemek i¢in giivenilirlik analizi

uygulanmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 3.2°de verilmistir.

Tablo 3.2. Olceklerin giivenilirlik analizi

Cronbach Alpha Ortalama  Standart Sapma (Sd)

Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Olgegi 0,920 105,04 17,262

Mobil Ogrenmeye Yénelik Tutum Olgegi 0,973 164,29 33,242

Tablo 3.2°de verilen sonuglara gore 6z yonetimli 6grenme becerileri lgeginin
Cronbach Alpha degeri 0,80 ve 1,00 arasinda bir deger oldugu igin bu 6l¢egin giivenilirlik
kat sayis1 yiiksektir. Mobil 6grenmeye yonelik tutum dlgeginin Cronbach Alpha degeri
0,80 ve 1,00 arasinda bir deger oldugu i¢in bu 6l¢egin giivenirlik kat sayis1 yiiksektir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Bu aragtirma 24 Ekim-6 Kasim 2021 tarihleri arasinda, 2021-2022 egitim 6gretim
yilinda Anadolu Universitesi Ag¢ikdgretim Sistemi’nde 6grenim goren Ogrencilere
ulasilarak gergeklestirilmistir. Verileri elde edebilmek i¢in Anadolu Universitesi’nden
gerekli izinler alinmigtir. Aragtirmaya ait Etik Kurul Belgesi EK-4’te yer almaktadir.
Covid-19 salgini dolayisiyla katilimcilardan ¢evrimigi ortamda veri toplanmasi uygun
goriilmiistiir. Veri toplama araci Agikdgretim Fakiiltesi Ogrenci Bilgi Sistemine
yliklenmistir. Cevrimi¢i ankete iliskin olarak Ongoriilen tamamlama siiresi ve
katilmcilarin  kisisel verilerinin korunacagina iligkin bilgilendirme yazili olarak
yapilmistir.

Aragtirmada ¢evrimici anket 2145 Ogrenen tarafindan yanitlanmistir. Ancak
cevrimigi ankete iligkin verilerin giivenilirligi saglamak i¢in 6lgek sorularinin aralarina
bes adet “Bu soruya ‘Katiliyorum’ segenegini isaretleyiniz.” gibi ayristirma sorulari
eklenmistir. Cevrimig¢i anket verileri bu maddelere gore degerlendirildiginde 1209

ogrenenden elde edilen veriler arastirma grubunu olusturmaktadir.

25



3.5. Verilerin Coziimlenmesi

Aragtirma verilerinin analizinde 6z yonetimli 6grenme becerileri dlcegi ile alt
boyutlarinin, mobil 6grenmeye tutum 6lgegi ile alt boyutlarinin aralarindaki iliskiyi
hesaplamak i¢in Pearson Korelasyon analizi uygulanmistir. Korelasyon katsayis1 -1 ve +1
arasinda deger almaktadir. r=-1 ise negatif dogrusal iliski, r=+1 ise pozitif dogrusal iliski,
=0 ise degiskenler arasinda iliski yok olarak yorumlanmaktadir. Sekil 3.1’de yer alan
Pearson momentler ¢arpimi Kkorelasyon Katsayis1 ve Yyorumuna gore arastirmada

korelasyon analizi sonucunda elde edilen veriler yorumlanmistir (Koklii vd., 2006).

Dusguk Orta Yuksek
dizeyde dizeyde dizeyde Mikemmel
lligki yok lligki var lligki var lligki var iligki var
o~ — =
| / \ \\‘__ .
0,00 0,01 0,29 0,30 0,70 0,71 0,99 1

Sekil 3.1. Pearson momentler ¢arpimi korelasyon katsayisi ve yorumu

Kisisel Bilgi formunda yer alan degiskenlere gore 6z yonetimli 6grenme becerileri
6lgegi ile alt boyutlariin ve mobil 6grenmeye tutum 6lgegi ile alt boyutlarinin arasindaki
farklilig1 analiz etmek icin Mann Whitney U testi ile Kruskal Wallis H testi uygulanmustir.
Ikiden fazla gruplardaki farklihigi analiz etmek igin uygulanan parametrik olmayan
Kruskal Wallis H testi sonucunda ¢ikan farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu

saptamak i¢in Post Hoc Tamhane testi uygulanmistir.
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4. BULGULAR

4.1. Oz Yénetimli Ogrenme Becerileri ile Mobil Ogrenmeye Yénelik Tutumlar

Arasindaki Iliskiye Yonelik Bulgular

Bu boliimde 6grencilerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenmeye
yonelik tutumlari arasindaki iliskiyi, 6z yonetimli 6grenme becerilerinin alt boyutlari ile
iliskisini, mobil 6grenme tutumlarinin alt boyutlar1 ile 6z yonetimli 6grenme becerilerinin

alt boyutlar1 arasindaki iliskiyi saptamak i¢in Pearson Korelasyon Analizi yapilmistir.

Tablo 4.1. Ogrenenlerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenmeye yonelik tutumlart
arasindaki korelasyon analiz sonug¢lari

Oz Yonetimli Ogrenme Mobil Ogrenmeye Yonelik
Becerileri Puam Tutum Puam
Oz Yonetimli Ogrenme r 1 0,347**
Becerileri Puani p 0,000
n 1209 1209
Mobil Ogrenmeye Yonelik r 0,347**
Tutum Puam p 0,000
n 1209 1209

** p<0,01

Tablo 4.1’de dgrenenlerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenmeye
yonelik tutumlari arasindaki korelasyon analiz sonuglar verilmistir. Elde edilen bulgulara
gore 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenme tutumlar: arasinda pozitif yonlii
orta giicte bir iliski bulunmaktadir (Ko6kli vd., 2006) (r=0,347 p<0,01).

Oz yonetimli dgrenme becerilerinin alt boyutlari ile mobil 6grenmeye yonelik
tutumlarinin arasindaki iliski ve mobil 6grenmeye yonelik tutumlarinin alt boyutlari ile
0z yonetimli 6grenme becerileri arasindaki iligkiyi saptamak igin Pearson korelasyon
analizi yapilmistir. Analiz neticesinde elde edilen bulgular Tablo 4.2’de ve Tablo 4.3’te

verilmistir.
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Tablo 4.2. Ogrenenlerin mobil 6grenmeye yénelik tutumlart ile 6z yonetimli 6grenme becerileri alt
boyutlari arasindaki korelasyon analiz sonuglar

Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri N r p
Alt Boyutlan
Mobil Ogrenmeye Amag Belirleme 1209 0,269** 0,000
Yonelik Tutum Puami Yardim Arama 1209 0,238** 0,000
Kendi Kendine Calisma Stratejileri 1209 0,265** 0,000
Fiziksel Ortam1 YOnetme 1209 0,254** 0,000
Caba Yonetimi 1209 0,240** 0,000

** p<0,01

Tablo 4.2°de 6grenenlerin mobil 6grenmeye yonelik tutumlar ile 6z yonetimli
ogrenme becerileri alt boyutlar1 arasindaki korelasyon analiz sonuglar1 verilmistir. Elde
edilen bulgulara gére Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum puani ile amag belirleme alt
boyutu (r=0,269; p<0,01), yardim arama alt boyutu (r=0,238; p<0,01), kendi kendine
calisma stratejileri alt boyutu (r=0,265; p<0,01), fiziksel ortami yonetme alt boyutu
(r=0,254; p<0,01) ve g¢aba yonetimi alt boyutu (r=0,240; p<0,01) arasinda pozitif yonlii
diisiik giigte bir iliski bulunmaktadir.

Tablo 4.3. Ogrenenlerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenmeye yénelik tutum alt boyutlar:
arasindaki korelasyon analiz sonuglari

Mobil Ogrenmeye Yonelik N r p
Tutumun Alt Boyutlar
Oz Yonetimli Ogrenme Memnuniyet 1209 0,370** 0,000
Becerileri Puani Ogrenmeye Etki 1209 0,278** 0,000
Motivasyon 1209 0,363** 0,000
Kullanighlik 1209 0,044 0,129*

** p<0,01 * p>0,05

Tablo 4.3’te dgrenenlerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenmeye
yonelik tutum alt boyutlar1 arasindaki korelasyon analiz sonuglar verilmistir. Elde edilen
bulgulara gore 6z yonetimli dgrenme becerileri puani ile memnuniyet alt boyutu
(r=0,370; p<0,01) ve motivasyon alt boyutu (r=0,363; p<0,01) arasinda pozitif yonlii orta
giigte bir iliski bulunmaktadir. Oz yénetimli 6grenme becerileri puani ile 6grenmeye etki
alt boyutu (r=0,278; p<0,01) arasinda pozitif yonlii diisiik giicte bir iliski bulunmaktadir.
Oz yonetimli 6grenme becerileri puani ile kullanishilik alt boyutu (r=0,044; p>0,05)

arasinda iliski bulunmamaktadir.
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4.2. Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri ve Alt Boyutlarinin Demografik

Degiskenler Acisindan Farkhlasip Farkhlasmadigina iliskin Bulgular

Bu bolimde 6grencilerin 6z yonetimli 6grenme becerileri ve alt boyutlarinin
cinsiyet, yas, Ogrenim durumu Ve ikinci iniversiteye gore farklilhik gdsterip

gostermedigine yonelik bulgular incelenmistir.

Tablo 4.4. Oz yénetimli 6grenme becerilerine iliskin betimsel analizler

Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Alt Boyutu N X Ss Carpikhk  Basikhik
Amag Belirleme 1209 353 0,02 -0,519 0,685
Yardim Arama YOnetimi 1209 291 0,02 -0,175 -0,332
Kendi Kendine Caligma Stratejileri 1209 3,68 0,02 -0,610 0,868
Fiziksel Ortam1 YoOnetme 1209 4,06 0,05 -0,644 0,538
Caba Yonetimi 1209 3,65 0,25 -0,387 -0,066
Toplam 1209 357 0,02 -0,385 0,887

Tablo 4.4’te 6z yonetimli 6grenme becerilerine iligkin betimsel analizler yer
almaktadir. Bu verilere gore ¢arpiklik ve basiklik baglaminda ise degiskenlerin biiyiik bir
boliimiinde sorun yasanmaktadir. Carpiklik degerleri Huck (2000) tarafindan onerilen 1
degerinin hemen altinda seyretmektedir. Carpiklik ve basiklik baglaminda ¢ok biiytlik
sorunlar yaganmadigi i¢in orijinal verileri doniistirmeden ya da non-parametrik testlere
basvurmadan parametrik testlerle evrene genelleme yapilmasi planlanmistir. Orneklem

seckisiz atandi8i icin bu genellemelerin giiclii ve saglikli olmas1 beklenmektedir.

4.2.1. Oz yonetimli 6grenme becerilerinin ve alt boyutlarinin cinsiyet degiskeni
acisindan farkhlasip farkhilasmadigina iliskin bulgular
Oz yonetimli dgrenme becerileri ve alt boyutlarmin cinsiyete gore farklilasip
farklilasmadigin1 analiz etmek i¢in bagimsiz 6rneklem t-testi uygulanmistir. Sonuglar

Tablo 4.5’te verilmistir.
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Tablo 4.5. Oz yénetimli 6grenme becerileri ve alt boyutlarinin cinsiyet degiskeni agisindan
karsilastiriimasinda kullanilan bagimsiz orneklem t testi sonuglart

Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Cinsiyet n X S t Sd p
Alt Boyutu
Amag Belirleme Kadin 644 3,55 0,79 0,794 1207 0,427

Erkek 565 3,51 0,79

Yardim Arama Y Onetimi Kadin 644 291 0,84 0,098 1207 0,922
Erkek 565 2,91 0,88

Kendi Kendine Calisma Stratejileri Kadin 644 3,81 0,67 6,311 1207 0,000
Erkek 565 3,54 0,77

Fiziksel Ortam Yonetme Kadin 644 4,14 0,70 3,559 1207 0,000
Erkek 565 3,99 0,73

Caba Yonetimi Kadin 644 3,70 0,86 2,386 1207 0,017
Erkek 565 3,59 0,87

Genel Ortalama Kadin 644 3,62 0,56 3,430 1207 0,001
Erkek 565 3,51 0,59

Tablo 4.5’teki arastirmaya katilan 6grencilerin 6z yonetimli 6grenme becerileri
puanlar1 ortalamalarinin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigine yonelik yapilan
bagimsiz orneklem t-testi sonucunda gruplar arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmustur (t=3,430; p<0,05). Ortalamalar1 dikkate alindiginda kadinlarin 6z yonetimli
ogrenme becerileri erkeklere oranla daha ytiksektir.

Tablo 4.5’te yer alan 6z yonetimli becerilerinin alt boyutlarina yonelik olarak
yapilan analiz ¢aligmasina gore, arastirmaya katilan Ogrencilerin amag belirleme ve
yardim arama puan ortalamalar ile cinsiyet degiskeni arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamistir (t=0,794; p>0,05; t=0,098, p>0,05). Arastirmaya katilan
ogrencilerin kendi kendine c¢alisma stratejileri ortalamalar1 ile cinsiyet degiskeni
arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (t=6,311; p<0,05). Ortalamalar1
dikkate alindiginda kadinlarin kendi kendine ¢alisma stratejileri puanlar erkeklere gore
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan Ogrencilerin fiziksel ortami
yonetme puan ortalamalar ile cinsiyet degiskeni arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmustur (t=3,559; p<0,05). Ortalamalar1 dikkate alindiginda kadinlarin
fiziksel ortami yonetme puanlar1 erkeklere gére daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Arastirmaya katilan Ogrencilerin ¢abalama yOnetimi puan ortalamalar1 ile cinsiyet

degiskeni arasindaki fark istatistiksel ag¢idan anlamli bulunmustur (t=2,386; p<0,05).
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Ortalamalar1 dikkate alindiginda kadinlarin ¢abalama yonetim puanlari erkeklere gore

daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

4.2.2. Oz yonetimli 6grenme becerilerinin ve alt boyutlarinin yas degiskeni

acisindan farkhlasip farkhlasmadigina iliskin bulgular

Farkli yaslardan arastirmaya katilan oOgrencilerin 6z yonetimli 6grenme
becerilerinin ve alt boyutlarinin yasa gore farklilik gosterip gostermedigini 6grenmek
amaciyla bagimsiz gruplar icin tek faktorli ANOVA yapilmistir. ANOVA sartlarindan
biri olan ve anlamli ¢ikan analiz sonuglarinda yapilacak ¢oklu karsilagtirma testlerinin
tiirline karar vermede yardimci olan Levene Testi sonuglar1 Tablo 4.6’da 6zetlenmistir.

Arastirma kapsaminda Levene degerleri yorumlanirken anlamlilik degeri 0,05
kabul edilmis, p degerleri bu sartt sagladigi durumlarda Scheffe, saglanamadigi
durumlarda ise Tamhane Testi kullanilarak ¢oklu karsilastirmalar gerceklestirilmistir ve

sonuglar yorumlanmustir (Field, 2000).

Tablo 4.6. Ogrencilerinin 6z yonetimli 6Srenme becerileri ve alt boyutlarimin yas degiskenine gore
karsilastiriimasinda kullanilan Levene istatistigi Sonuglar

Gosterge Levene fstatistigi Sd1 Sd2 P

Amag Belirleme 1,505 3 1205 0,211
Yardim Arama 5,090 3 1205 0,002
Kendi Kendine Caligma Stratejileri 0,571 3 1205 0,634
Fiziksel Ortami YOnetme 1,427 3 1205 0,233
Caba Yonetimi 1,310 3 1205 0,270
Genel Ortalama 0,614 3 1205 0,606

Genel ortalamalar baglaminda yas degiskenine gore 6z yonetimli Ogrenme

becerileri asagidaki Tablo 4.7°de sunulmustur.
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Tablo 4.7. Ogrencilerin 6z yonetimli 6grenme becerilerinin yas dagilhmlarina gore betimsel analizi

Degisken 18-25 26-35 36-45 46+ Toplam
Genel Ortalama N 492 393 173 151 1209

X 3,61 3,53 3,47 3,60 3,56

S 0,574 0,579 0,607 0,517 0,576

Tablo 4.7°deki katilimcilarin yas araliklarinin tamaminda genel ortalama degerleri
incelendiginde en yiiksek ortalamanin 18 ile 25 yas araliginda oldugu (X=3,61) en diisiik
ortalamanin ise 36 ile 45 yas araliginda oldugu goriilmektedir (X=3,47). Oz yénetimli
ogrenme becerileri 26 ile 35 yas aralig1 ortalamas1 (X=3,53) ve 46 yas ile iistii ortalamasi
ise (X=3,60) oldugu gézlemlenmistir.

Ortalamalar arasi1 farkin anlamli olup olmadigini gérebilmek amaciyla tek faktorlii
ANOVA Testi gerceklestirilmistir. Tablo 4.8’de tek faktorlii ANOVA Testi sonuglari

sunulmustur.

Tablo 4.8. Farklr yaslardan égrencilerin 6z yonetimli ogrenme becerilerinin genel ortalamalarimin tek
faktorlii ANOVA ile karsilastirilmasi

Degisken Varyansin kaynagir KT Sd KO F p
Genel Ortalama Gruplar arasi 3,391 3 1,130 3,421 0,017
Grup igi 397,524 1205 0,330
Toplam 400,915 1208

Tablo 4.8”deki tek faktorlit ANOVA Testi sonucunda bulunan F degeri 3,421 olup
anlaml diizeydedir (p<0,05). Bu baglamda farkin kaynagini gérmek amaciyla ¢oklu
karsilastirmalar yapilmistir. Daha once de belirtildigi gibi estes varyans saglanamadigi
icin karsilastirmalar Tamhane Testi yapilmistir. Bu teste iligkin veriler Tablo 4.9°da yer

almaktadir.
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Tablo 4.9. Farkli yaslardan ogrencilerin oz yonetimli ogrenme becerilerinin ¢oklu Tamhane testi
karstlastirilmasi

Degisken 26-35 (B) 36-45 (C) 46+ (D)
Genel Ortalama 18-25 (A) 0,078 0,145* 0,007
26-35 (B) 0,067 -0,71
36-45 (C) -0,138
* p<0,05

Tablo 4.9’daki ¢oklu karsilagtirmalar sonucunda 18-25 yas araligi ile 36-45 yas
araliginda anlamh fark gorilmektedir, diger yas araliklar1 arasinda anlamli fark
bulunmamaktadir. Bu baglamda 6z yonetimli O0grenme becerileri genel puan
ortalamasmin 18-25 yas araliginin 36-45 yas araligina gore anlamli derecede yiiksek

oldugu soylenebilir (p<0,05).

4.2.3. Oz yénetimli 6grenme becerilerinin ve alt boyutlarimin 6grenim durumu

degiskeni acisindan farkhilasip farkhlagsmadigina iliskin bulgular

Arastirmaya katilan Ogrencilerin 6z yOnetimli 6grenme becerilerinin ve alt
boyutlarinin 6grenim durumlarina gore farklilik gosterip gostermedigini 6grenmek
amaciyla bagimsiz gruplar i¢in tek faktorli ANOVA yapilmistir. ANOVA sartlarindan
biri olan ve anlamli ¢ikan analiz sonuglarinda yapilacak ¢oklu karsilastirma testlerinin
tiirline karar vermede yardimci olan Levene Testi sonuglar1 Tablo 4.10°da 6zetlenmistir.

Arastirma kapsaminda Levene degerleri yorumlanirken anlamlilik degeri 0,05
kabul edilmis, p degerleri bu sarti sagladigi durumlarda Scheffe, saglanamadigi
durumlarda ise Tamhane Testi kullanilarak ¢oklu karsilagtirmalar gerceklestirilmistir ve

sonuglar yorumlanmustir (Field, 2000).
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Tablo 4.10. Ogrencilerin oz yonetimli 6grenme becerileri ve alt boyutlarinin 6grenim durumu
degiskenine gore karsilastrdmasinda kullanilan Levene istatistigi Sonuglart

Gosterge Levene Istatistigi Sdl1  Sd2 p

Amag Belirleme 1,109 4 1204 0,351
Yardim Arama 2,917 4 1204 0,020
Kendi Kendine Caligma Stratejileri 0,869 4 1204 0,482
Fiziksel Ortam1 Y 6netme 1,147 4 1204 0,333
Caba Yonetimi 1,041 4 1204 0,385
Genel Ortalama 0,557 4 1204 0,694

Genel ortalamalar baglaminda 6grenim durumu degiskenine gore 6z yOnetimli

o0grenme becerileri Tablo 4.11°de sunulmustur.

Tablo 4.11. Ogrencilerin 6z yonetimli 6grenme becerilerinin 6grenim durumu dagilimlarina gore

betimsel analizi

Degisken On Lisans Yiiksek Doktora  Post Toplam
Lisans Lisans Doktora
Genel Ortalama N 493 616 85 11 4 1209
X 3,58 3,56 3,61 3,60 3,23 3,57
S 0,574 0,577 0,595 0,592 0,317 0,576

Tablo 4.11°deki katilimcilarin 6grenim durumlarinin tamaminda genel ortalama

degerleri incelendiginde en yiiksek ortalamanin Yiiksek Lisansta 6grenim goren

katilimcilara ait oldugu (X=3,61) en diisiik ortalamanin ise Post Doktora dgrenim géren

katilimcilara ait oldugu goriilmektedir (X=3,23). On Lisans 6grenim goren katilimcilarin

ortalamas1 (X=3,53), Lisansta 6grenim goren katilimcilarin ortalamasi (X=3,56) ve

Doktorada 6grenim gdren katilimeilarin ortalamasi (X=3,60) oldugu gdzlemlenmistir.

Ortalamalar arasi1 farkin anlamli olup olmadigini gérebilmek amaciyla tek faktorlii

ANOVA Testi gergeklestirilmistir. Tablo 4.12°de tek faktorlii ANOVA Testi sonuglari

sunulmustur.
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Tablo 4.12. Farkli 6grenim durumlarindan ogrencilerin oz yonetimli ogrenme becerilerinin genel
ortalamalarinin tek faktorlii ANOVA ile karsilastirilmasi

Degisken Varyansin kaynagir KT Sd KO F p
Genel Ortalama Gruplar arasi 0,750 4 0,187 0,564 0,689
Grup ici 400,165 1204 0,332
Toplam 400,915 1208

Tablo 4.12°de tek faktorlit ANOVA Testi sonucunda bulunan F degeri 0,564 olup
anlamli diizeyde degildir (p>0,05). Bu baglamda farkin kaynagini gérmek amaciyla ¢oklu
karsilagtirmalar yapilmistir. Daha 6nce de belirtildigi gibi estes varyans saglanamadigi
i¢in karsilastirmalar Tamhane Testi yapilmistir. Bu teste ait veriler Tablo 4.13’te yer

almaktadir.

Tablo 4.13. Farkli 6grenim durumlarindan ogrencilerin oz yonetimli 6grenme becerilerinin ¢oklu
Tamhane testi ile karsilastiriimasi

Degisken Lisans Yiiksek Lisans  Doktora Post Doktora
(B) ©) (D) B)
Genel Ortalama ~ On Lisans (A) 0,020 -0,033 -0,021 0,347
Lisans (B) -0,054 -0,042 0,327
Yiiksek Lisans (C) 0,011 0,380
Doktora (D) 0,369
* p<0,05

Tablo 4.13’teki ¢oklu karsilastirmalar sonucunda 6grenim durumlari arasinda
anlaml fark bulunmamaktadir. Bu baglamda 6z yonetimli 6§renme becerileri genel puan

ortalamasinin 6grenim durumlart kapsaminda bir fark ortaya koymadig1 sdylenebilir.

4.2.4. Oz yénetimli 6grenme becerilerinin ve alt boyutlarimmn ikinci iiniversite

degiskeni acisindan farkhilasip farkhilasmadigina iliskin bulgular

Oz yonetimli dgrenme becerileri ve alt boyutlarinn ikinci iiniversiteye gore
farklilagip farklilasmadigini analiz etmek i¢in bagimsiz orneklem t-testi uygulanmstir.

Sonuglar Tablo 4.14°te verilmistir.
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Tablo 4.14. Oz yénetimli 6grenme becerileri ve alt boyutlarimin ikinci iiniversite degiskeni agisindan
karsilastiriimasinda kullanilan bagimsiz orneklem t testi sonuglart

Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri  ikinci n X S t sd P

Alt Boyutu Universite

Amag Belirleme Evet 849 356 0,79 1,439 1207 0,151
Hayir 360 348 0,80

Yardim Arama Y Onetimi Evet 849 2,91 0,85 0,073 1207 0,942
Hayir 360 291 0,87

Kendi Kendine Calisma Stratejileri Evet 849 3,71 0,70 1,584 1207 0,113
Hayir 360 3,63 0,79

Fiziksel Ortami1 Yonetme Evet 849 4,07 0,71 0,162 1207 0,872
Hayir 360 4,06 0,73

Caba Yo0netimi Evet 849 366 086 0,706 1207 0,480
Hayir 360 3,62 0,88

Genel Ortalama Evet 849 358 057 1,071 1207 0,285
Hayir 360 3,54 0,60

Tablo 4.14’te yer alan arastirmaya katilan 6grencilerin 6z yonetimli 6grenme
becerileri puanlari ortalamalarmin  ikinci {niversiteye gore farklilik gdsterip
gostermedigine yonelik yapilan bagimsiz 6rneklem t-testi sonucunda gruplar arasindaki
fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (t=1.071; p>0,05).

Tablo 4.14’teki 6z yonetimli becerilerinin alt boyutlarina yonelik olarak yapilan
analiz calismasina gore, arastirmaya katilan 6grencilerin amag belirleme, yardim arama,
kendi kendine ¢aligma stratejileri, fiziksel ortami yOnetme ve ¢aba yoOnetimi puan
ortalamalar ile ikinci tiniversite degiskeni arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamistir (t=1,439; p>0,05; t=0,073, p>0,05; t=1,584, p>0,05; t=0,162, p>0,05;
t=0,706, p>0,05).

4.3. Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutumunun ve Alt Boyutlarinin Demografik
Degiskenler Ac¢isindan Farkhlasip Farkhlasmadigina Tliskin Bulgular

Bu boliimde &grencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutumun ve alt boyutlarinin
cinsiyet, yas, Ogrenim durumu Ve ikinci Universiteye gore farklilik gdsterip

gostermedigine yonelik bulgular incelenmistir.
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Tablo 4.15. Mobil 6grenmeye yonelik tutuma yonelik betimsel analizler

Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutumu Alt Boyutu N X Ss Basikhik Carpikhk
Memnuniyet 1209 3,61 0,86 -0,402 -0,126
Ogrenmeye Etki 1209 3,92 0,74 -0,853 1,264
Motivasyon 1209 3,48 1,00 -0,412 -0,258
Kullanighilik 1209 3,51 0,90 -0,349 -0,226
Toplam 1209 3,63 0,72 -0,386 0,163

Tablo 4.15’te mobil dgrenmeye yonelik tutuma iliskin betimsel analizler yer

almaktadir. Bu verilere gore carpiklik ve basiklik baglaminda ise degiskenlerin biiyiik bir

boliimiinde sorun yasanmaktadir. Carpiklik degerleri Huck (2000) tarafindan onerilen 1

degerinin hemen altinda seyretmektedir. Carpiklik ve basiklik baglaminda ¢ok biiyiik

sorunlar yasanmadigi i¢in orijinal verileri doniistirmeden ya da non-parametrik testlere

bagvurmadan parametrik testlerle evrene genelleme yapilmasi planlanmistir. Orneklem

seckisiz atandig1 i¢in bu genellemelerin gii¢lii ve saglikli olmas1 beklenmektedir.

4.3.1. Mobil 6grenmeye yonelik tutum ve alt boyutlarinin cinsiyet degiskeni

acisindan farkhlasip farkhilasmadigina iliskin bulgular

Mobil 6grenmeye yonelik tutumunun ve alt boyutlarinin cinsiyete gore farklilasip

farklilasmadigini analiz etmek i¢in bagimsiz 6rneklem t-testi uygulanmistir. Sonuclar

Tablo 4.16°da verilmistir.
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Tablo 4.16. Mobil 6grenmeye yonelik tutum ve alt boyutlarinn cinsiyet degiskeni agisindan
karsilastiriimasinda kullanilan bagimsiz orneklem t testi sonuglart

Mobil Ogrenmeye Yonelik Cinsiyet  n X S t Sd p

Tutum Alt Boyutu

Memnuniyet Kadin 644 356 085 -2,234 1207 0,026
Erkek 565 3,67 0,87

Ogrenmeye Etki Kadin 644 394 0,71 0,743 1207 0,458
Erkek 565 391 0,76

Motivasyon Kadin 644 3,44 1,00 -1,514 1207 0,130
Erkek 565 352 1,00

Kullamshhk Kadin 644 344 089 -3076 1207 0,002
Erkek 565 360 0,90

Genel Ortalama Kadin 644 359 0,71  -1959 1207 0,050
Erkek 565 3,67 0,72

Tablo 4.16°da yer alan arastirmaya katilan 6grencilerin mobil 6grenmeye yonelik
tutum puanlar1 ortalamalarinin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigine yonelik
yapilan bagimsiz 6rneklem t-testi sonucunda gruplar arasindaki fark istatistiksel agidan
anlamli bulunmamistir (t=-1,959; p>0,05).

Tablo 4.16°daki mobil 6grenmeye yonelik tutumunun alt boyutlarina yonelik olarak
yapilan analiz ¢aligmasima gore, arastirmaya katilan 6grencilerin 6grenmeye etki ve
motivasyon puan ortalamalari ile cinsiyet degiskeni arasindaki fark istatistiksel acidan
anlamli  bulunmamustir (t=0,743; p>0,05; t=-1,514, p>0,05). Arastirmaya katilan
ogrencilerin memnuniyet ortalamalar ile cinsiyet degiskeni arasindaki fark istatistiksel
acidan anlamli bulunmustur (t=-2,234; p<0,05). Ortalamalar1 dikkate alindiginda
erkeklerin memnuniyet puanlarinin kadinlara gére daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Aragtirmaya katilan 6grencilerin kullanmiglilik puan ortalamalar ile cinsiyet degiskeni
arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (t=-3,076; p<0,05). Ortalamalari
dikkate alindiginda erkeklerin kullaniglhilik puanlarinin kadinlara gbre daha yiiksek

oldugu goriilmektedir.

4.3.2. Mobil 6grenmeye yonelik tutum ve alt boyutlarinin yas degiskeni acisindan

farkhlasip farkhlasmadigina iliskin bulgular

Farkl1 yaslardan arastirmaya katilan 6grencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum

ve alt boyutlarinin yasa gore farklilik gosterip gostermedigini 6grenmek amaciyla
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bagimsiz gruplar i¢in tek faktorlit ANOVA yapilmistir. ANOVA sartlarindan biri olan ve
anlamli ¢ikan analiz sonuglarinda yapilacak ¢oklu karsilastirma testlerinin tiirine karar
vermede yardimcei olan Levene Testi sonuglar1 Tablo 4.17°de 6zetlenmistir. Arastirma
kapsaminda Levene degerleri yorumlanirken anlamlilik degeri 0,05 kabul edilmis, p
degerleri bu sart1 sagladigi durumlarda Scheffe, saglanamadigi durumlarda ise Tamhane
Testi kullanilarak ¢oklu karsilastirmalar gerceklestirilmistir ve sonuglar yorumlanmistir
(Field, 2000).

Tablo 4.17. Ogrencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum ve alt boyutlarinin yas degiskenine gore
karsilastiriimasinda kullanilan Levene istatistigi Sonuglar

Gosterge Levene fstatistigi  Sd1 ~ Sd2 p

Memnuniyet 1,206 3 1205 0,306
Ogrenmeye Etki 0,922 3 1205 0,430
Motivasyon 0,709 3 1205 0,547
Kullanighlik 1,769 3 1205 0,151
Genel Ortalama 0,377 3 1205 0,770

Genel ortalamalar baglaminda yas degiskenine gore mobil 6grenmeye yonelik

tutum degerleri Tablo 4.18’de sunulmustur.

Tablo 4.18. Ogrencilerin mobil 6grenmeye yénelik tutumun yas dagihmlarina gére betimsel analizi

Degisken 18-25 26-35 36-45 46+ Toplam
Genel Ortalama N 492 393 173 151 1209

X 3,59 3,69 3,67 3,51 3,63

S 0,734 0,712 0,703 0,711 0,721

Tablo 4.18de katilimcilarin yas araliklarinin tamaminda genel ortalama degerleri
incelendiginde en yiiksek ortalamanin 26 ile 35 yas araliginda oldugu (X=3,69) en diisiik
ortalamanin ise 46 yas ve iistii araliginda oldugu goriilmektedir (X=3,51). Mobil
O0grenmeye yoOnelik tutum puanlart agisindan incelendiginde 18 ile 25 yas aralifi
ortalamas1 (X=3,59) ve 36 ile 45 yas aralig1 ortalamasindan daha diisiik (X=3,67) oldugu
gbzlemlenmistir. Ortalamalar aras1 farkin anlamli olup olmadigini gérebilmek amaciyla
tek faktorli ANOVA Testi gergeklestirilmistir. Tablo 4.19°da tek faktorliit ANOVA Testi

sonuglart sunulmustur.
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Tablo 4.19. Farkli yaslardan ogrencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum genel ortalamalarinin tek
faktorlii ANOVA ile karsilastirilmasi

Degisken Varyansin kaynagir KT Sd KO F p
Genel Ortalama Gruplar arasi 4,543 3 1,514 2,925 0,033
Grup ici 623,801 1205 0,518
Toplam 628,344 1208

Tablo 4.19°daki tek faktorlit ANOVA Testi sonucunda bulunan F degeri 2,925 olup
anlamli diizeydedir (p<0,05). Bu baglamda farkin kaynagimi gérmek amaciyla ¢oklu
karsilagtirmalar yapilmistir. Daha 6nce de belirtildigi gibi estes varyans saglanamadigi
igin karsilagtirmalar Tamhane Testi yapilmigtir. Bu teste ait veriler Tablo 4.20°da yer

almaktadir.

Tablo 4.20. Farkli yaslardan égrencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum ¢oklu Tamhane testi ile
karsilagtiriimasi

Degisken 26-35 (B) 36-45 (C) 46+ (D)

Genel Ortalama 18-25 (A) -0,098 -0,78 0,081
26-35 (B) 0,01 1,17
36-45 (C) 0,16

* p<0,05

Tablo 4.20’daki ¢oklu karsilagtirmalar sonucunda mobil 6grenmeye yonelik tutum

puaninin yas araliklari agisindan anlamli bir fark goriilmemistir (p>0,05).

4.3.3. Mobil 6grenmeye yonelik tutumunun ve alt boyutlarinin 6grenim durumu

degiskeni acisindan farkhilasip farkhilasmadigina iliskin bulgular

Arastirmaya katilan Ogrencilerin mobil 0grenmeye yonelik tutum ve alt
boyutlarinin 6grenim durumlarina gore farklilik gosterip gostermedigini &grenmek
amaciyla bagimsiz gruplar i¢in tek faktorlii ANOVA yapilmistir. ANOVA sartlarindan
biri olan ve anlamli ¢ikan analiz sonuglarinda yapilacak ¢oklu karsilastirma testlerinin
tiiriine karar vermede yardimci olan Levene Testi sonuglar1 Tablo 4.21°de 6zetlenmistir.
Arastirma kapsaminda Levene degerleri yorumlanirken anlamlilik degeri 0,05 kabul
edilmis, p degerleri bu sart1 sagladigi durumlarda Scheffe, saglanamadigi durumlarda ise
Tamhane Testi kullanilarak coklu karsilastirmalar gerceklestirilmistir ve sonuglar

yorumlanmistir (Field, 2000).
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Tablo 4.21. Ogrencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum ve alt boyutlarinin égrenim durumuna gore
karsilagtiriimasinda kullanilan Levene istatistigi Sonuglart

Gosterge Levene Istatistigi Sdl1  Sd2 p

Memnuniyet 1,007 4 1204 0,403
Ogrenmeye Etki 1,687 4 1204 0,151
Motivasyon 0,315 4 1204 0,868
Kullaniglilik 1,981 4 1204 0,095
Genel Ortalama 0,670 4 1204 0,613

Genel ortalamalar baglaminda 6grenim durumlarina gore mobil 6grenmeye yonelik

tutum degerleri asagidaki Tablo 4.22°de sunulmustur.

Tablo 4.22. Ogrencilerin mobil 6grenmeye yénelik tutumunun éSrenim durumlarina gére betimsel

analizi
Degisken On Lisans Yiiksek Doktora  Post Toplam
Lisans Lisans Doktora
Genel Ortalama N 493 616 85 11 4 1209
X 3,67 3,60 3,70 3,77 2,80 3,63
S 0,725 0,722 0,686 0,555 0,650 0,721

Tablo 4.22°deki katilimcilarin 6grenim durumlarinin tamaminda genel ortalama

degerleri incelendiginde en yiiksek ortalamanin Yiiksek Lisansta O6grenim goren

katilimcilara ait oldugu (X=3,77) en diisiik ortalamanin ise Post Doktora dgrenim gdren

katilimcilara ait oldugu gériilmektedir (X=2,80). On Lisans 6grenim goren katilimcilarin

ortalamas1 (X=3,67), Lisansta 6grenim goren katilimcilarin ortalamasi (X=3,60) ve

Doktorada 6grenim goren katilimcilarm ortalamasi (X=3,77) oldugu gozlemlenmistir.

Ortalamalar arasi farkin anlamli olup olmadigini gérebilmek amaciyla tek faktorli

ANOVA Testi gergeklestirilmistir. Tablo 4.23’te tek faktorlii ANOVA Testi sonuglari

sunulmustur.
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Tablo 4.23. Farkli 6grenim durumlarindan ogrencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum genel
ortalamalarinin tek faktorlii ANOVA ile karsilastirilmasi

Degisken Varyansin kaynagir KT Sd KO F p
Genel Ortalama Gruplar arasi 4,723 4 1,181 2,279 0,059
Grup ici 623,621 1204 0,518
Toplam 628,344 1208

Tablo 4.23’te tek faktorliit ANOVA Testi sonucunda bulunan F degeri 2,279 olup
anlamli diizeyde degildir (p>0,05). Bu baglamda farkin kaynagini gérmek amaciyla ¢oklu
karsilagtirmalar yapilmistir. Daha 6nce de belirtildigi gibi estes varyans saglanamadigi
i¢in karsilastirmalar Tamhane Testi yapilmistir. Bu teste ait veriler Tablo 4.24’te yer

almaktadir.

Tablo 4.24. Farkli 6grenim durumlarindan ogrencilerin mobil ogrenmeye yonelik tutumun ¢oklu
Tamhane testi ile karsilastiriimasi

Degisken Lisans Yiiksek Lisans  Doktora Post Doktora
(B) ©) (D) (E)
Genel Ortalama ~ On Lisans (A) 0,070 -0,030 -0,102 0,870
Lisans (B) -0,100 -0,172 0,800
Yiiksek Lisans (C) -0,072 0,901
Doktora (D) 0,973

Tablo 4.24’teki ¢oklu karsilastirmalar sonucunda 6grenim durumlari arasinda
anlamli fark bulunmamaktadir. Bu baglamda mobil 6grenmeye yonelik tutum genel puan

ortalamasinin 6grenim durumlart kapsaminda bir fark ortaya koymadig: sdylenebilir.

4.3.4. Mobil 6grenmeye yonelik tutumunun ve alt boyutlarinin ikinci iiniversite

degiskeni acisindan farkhilasip farkhilasmadigina iliskin bulgular

Mobil 6grenmeye yonelik tutumu ve alt boyutlarinin ikinci tiniversiteye gore
farklilagip farklilasmadigini analiz etmek i¢in bagimsiz orneklem t-testi uygulanmstir.

Sonuglar Tablo 4.25’te verilmistir.
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Tablo 4.25. Mobil 6grenmeye yonelik tutum ve alt boyutlarmn ikinci tiniversite degiskeni agisindan
karsilastiriimasinda kullanilan bagimsiz orneklem t testi sonuglart

Mobil Ogrenmeye Yénelik Tutumu  Ikinci n X S t sd p

Alt Boyutu Universite

Memnuniyet Evet 849 358 085 -1,638 1207 0,102
Hayir 360 3,67 0,87

Ogrenmeye Etki Evet 849 391 0,71 -0,727 1207 0,468
Hayir 360 395 0,76

Motivasyon Evet 849 345 1,00 -1,629 1207 0,104
Hayir 360 355 1,00

Kullaniglilik Evet 849 349 089 -1,261 1207 0,208
Hayir 360 3,56 0,90

Genel Ortalama Evet 849 362 0,71 -1635 1207 0,102
Hayir 360 3,68 0,72

Tablo 4.25’te arastirmaya katilan 6grencilerin mobil 6grenmeye yonelik tutum

puanlar1 ortalamalarinin ikinci {niversiteye gore farklilik gosterip gostermedigine

yonelik yapilan bagimsiz 6rneklem t-testi sonucunda gruplar arasindaki fark istatistiksel

acidan anlamli bulunmamstir (t=-1,635; p>0,05).

Tablo 4.25’teki mobil 6grenmeye yonelik tutumunun alt boyutlarina yonelik olarak

yapilan analiz c¢aligmasina gore, arastirmaya katilan Ogrencilerin memnuniyet,

ogrenmeye etki, motivasyon ve kullaniglihik puan ortalamalar ile ikinci tiniversite

degiskeni arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (t=-1,638; p>0,05;
t=-0,727, p>0,05; t=-1,629, p>0,05; t=-1,261, p>0,05).
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5. SONUC VE ONERILER

5.1. Sonug¢ ve Tartisma

Arastirmanin sonuglarina gére 6z yonetimli 6grenme becerileri ile mobil 6grenme
tutumlart arasinda iligkiye bakildiginda pozitif bir iliski oldugu saptanmistir. Bu
baglamda 6z yonetimli 6grenme becerileri yiiksek olan 6grencilerin, mobil 6grenmeye
yonelik tutumlarinin da yiiksek oldugu goriilmektedir.

Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum puani ile 6z yonetim becerilerinin alt boyutlart
olan amag belirleme, yardim arama, kendi kendine calisma stratejileri, fiziksel ortami
yonetme ve ¢aba yonetimi arasinda pozitif yonlii diisiik giigte bir iligki bulunmaktadir.
Bu baglamda mobil 6grenmeye yonelik tutumlari yiiksek olan 6grencilerin, amag
belirleme, yardim arama, kendi kendine ¢alisma stratejileri, fiziksel ortami yonetme ve
¢aba yonetimi becerilerinin de yliksek oldugu gozlenmektedir.

Oz yonetimli 6grenme becerileri puani ile mobil 6grenmeye yonelik tutumun alt
boyutu olan memnuniyet ve motivasyon arasinda iliski incelendiginde pozitif yonli
oldugu gériilmektedir. Ogrencilerin 6z yonetimli Ogrenme becerileri arttikca
memnuniyetleri ve motivasyonlarinda artacagi tespit edilmistir. Ancak 6z yonetimli
o6grenme becerileri ile kullaniglilik arasinda bir iligkiye rastlanmamustir.

Oz yonetimli 6grenme becerilerinin cinsiyete gore farklilik olup olmadig
incelendiginde; kadinlarin 6z yonetimli 6grenme becerileri erkeklere oranla daha
yiiksektir. Oz yonetimli becerilerinin alt boyutlarina ydnelik olarak yapilan analiz
calismasina gore, arastirmaya katilan 6grencilerin amag belirleme ve yardim arama puan
ortalamalar1 ile cinsiyet degiskeni arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli
bulunmamistir. Ancak kadinlarin kendi kendine ¢aligma stratejileri puanlari erkeklere
gore daha yiliksek oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte kadinlarin fiziksel ortami
yonetme puanlar1 erkeklere gore daha yiiksek oldugu saptanmistir. Ayica kadinlarin
cabalama ydnetim puanlari erkeklere gore daha yiiksek oldugu gériilmiistiir. Oz ydnetimli
ogrenme becerilerinin yasa gore farklilik gosterip gostermedigi incelendiginde; 6z
yonetimli 6grenme becerileri genel puan ortalamasinin 18-25 yas araliginin puaninin 36-
45 yas aralifina puanma gore daha yiiksek oldugu saptanmistir. Oz yonetimli 6grenme
becerilerinin 6grenim duruma ve ikinci {iniversiteye gore yapilan karsilastirma

analizlerinde bir farka rastlanmamustir.
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Mobil 6grenmeye yonelik tutum puanlari ortalamalarinin cinsiyete gore farklilik
gosterip gostermedigi incelendiginde aralarinda fark bulunmamigtir. Mobil 6grenme
yonelik tutum alt boyutlarima yonelik karsilastirmalarda, erkeklerin mobil 6grenmeye
iliskin memnuniyet ve kullamiglilik puanlarinin kadinlara gore daha yiliksek oldugu
goriilmiistiir. Mobil 6grenmeye yonelik tutumun yasa, 6grenim durumuna ve ikinci
tiniversite olma durumuna gore farklilik gosterip gostermedigi incelendiginde aralarinda

bir farka rastlanilmamustir.

5.2. Oneriler

Bu bolimde arastirmada elde edilen sonuglar dogrultusunda Acikdgretim
Ogrencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerilerinin ve mobil 6grenme tutumlarina iliskin

Onerilere yer verilmistir.

5.2.1. Uygulayicilar i¢in o6neriler

Acikogretim Ogrencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerilerinin iyilestirilmesine
yonelik egitimler verilebilir. Bununla birlikte Acikdgretim o6grencilerine mobil
O0grenmeye yonelik tutumlarinin iyilestirilmesine igin yoOnetim tarafindan mobil
uygulamalarin daha ¢ok kullanilmasina yonelik egitimler verilebilir, 6grenciler destek
verilebilir.

Mobil 6grenme ve 6z yonetimli 6grenme iligkisini incelemek i¢in bir mobil
uygulama gelistirilebilir. Ogrencilerin 6z ydnetimli 6grenme becerilerinin mobil
uygulama tarafindan nasil gelistirilebilecegi arastirilabilir ve &zellikle uzaktan
ogrenenlere yonelik akademik gelisimlerine destek olup olmadig: arastirilabilir.

Z kusaginin 6z yonetimli 6grenme becerilerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Buna gore 18-25 yas aralimma yonelik ileri diizey uzaktan egitim uygulamalar

gelistirilebilir.

5.2.2. Uzmanlar icin oneriler

Alanyazinda mobil 6grenme boyutunda 6z yonetimli 6grenme becerilerine yonelik
caligmalarin daha kisitli oldugu goriilmektedir. Bu yonde aragtirmalar arttirabilir.

Akilli telefonlarin 6z yonetimli 6grenme gelistirmeye yonelik rolii yas cinsiyet vb.
degiskenleri dikkate alarak arastirilabilir.

Mobil teknolojilerin kullanimin yaygin olmasi bu alanda bu iligskin daha ayrintil

bir sekilde caligilmasini gerektirmektedir. Mobil 6grenme alanina yonelik arastirmalarin
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arttirtlmas1 ve egitimde mobil teknolojilerin daha etkili kullanilmasina yonelik
caligsmalarin artirilmasi dnerilmektedir.

Agik ve uzaktan egitim yapilan yiiksekogretim kurumlarinin gelistirdigi mobil
uygulamay1 kullanan 6grenenler {izerinde 6z yonetimli 6grenme becerilerinin tespiti

gerceklestirilebilir ve kiiltiirel olarak karsilastirmali ¢alismalar yapilabilir.

5.2.3. Ogrenciler icin éneriler

Ozellikle geng yetiskinlerin giinliik hayatta hi¢ yanindan ayirmadigi mobil
teknolojiler ile 6z yOnetimli 6grenme becerilerini de gelistirerek kendi 6grenme
stireclerini yapilandirmaya ¢aligmasi dnerilmektedir.

Gelecekte daha fazla mobil teknolojiler ile ulasilabilecek cesitli egitim iceriklerinin
olabilmesi i¢in kullanicilarin bu igerikleri talep ederek siireci hizlandirmasi
onerilmektedir. Bu sayede taleplerin artmasi ile egitim igeriklerin gelismesine katki
saglanilacagi ve ihtiyaca uygun uygulamalar gelistirmek icin tasarimlarin daha kaliteli

hale gelecegi diistiniilmektedir.
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EK-1: Kisisel Bilgiler Formu

Bu anket, Anadolu Universitesi Acikogretim égrencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerileri
ile mobil 6grenmeye yonelik tutumlary arasindaki iliskinin incelenmesi amacini tagimaktadir.

Ankette yer alan tiim sorularin yanitlanmasi yaklasik olarak 15 dakika siirmektedir. Bu
calisma Anadolu Universitesi Uzaktan Egitim Ana Bilim Dali'nda bir Yiiksek Lisans tez calismast
kapsaminda yiiriitiilmektedir. Ankette sizden isim ya da kimlik bilgileri istenmemektedir.
Istatistiksel amaglarla bazi genel demografik bilgiler istenmekle birlikte, bu bilgiler sizi ézel
olarak tamnabilir kilacak bilgiler degildir. Calisma kapsaminda elde edilecek veriler gizli
tutulacak, yalmizca bilimsel yaymnlarda kullanilacaktir.

Arastirmamiza vermis oldugunuz destekten otiirii tesekkiirii bir borg biliriz.
Behiye TURAN (¥****sssxikkdaxx*)  Dapnigsman: Dog. Dr. Nilgiin OZDAMAR

Bu béliimde demografik bilgilerinize iliskin sorular yer almaktadir.

Cinsiyetiniz *
o Kadin
o Erkek

Yasimiz *
o 18-25
o 26-35
o 36-45
o 46+

Ogrenim Durumunuz *
o On Lisans
o Lisans
o Yiiksek Lisans
o Doktora

o Post Doktora

ikinci iiniversite firsatindan m1 yararlanmaktasimiz? *
o Evet

o Hayrr



EK-2: Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Olgegi
Bu béliimde oz yonetimli 6grenme becerilerinize yonelik sorular yer almaktadir.
Asagidaki ciimlelere ne dlgiide katildiginizi secmeniz gerekmektedir.
Sorulara “Hi¢ Katilmiyorum, Katilmiyorum, Kismen Katilryyorum, Katiliyorum ve

Tamamen Katiliyyorum” seceneklerinden birini segerek cevap veriniz.

Mobil cihazlar araciligiyla ders iceriklerine mekandan bagimsiz olarak erigirim.
Mobil cihazlar araciligiyla ders iceriklerine her zaman erisirim.,

Mobil cihazlar araciligiyla 6devlerimi daha kolay yaparim.

Mobil cihazlar araciligiyla ders hakkinda arkadaslarimla aninda iletisim saglarim.
Mobil cihazlar araciligiyla ders calismak dikkatimi dagitir.

Mobil cihazlar araciligiyla ders materyaline erismek kolaydir.

Mobil 6grenme giincel bilgiye ulagmamai saglar.

Mobil 6grenme zamandan tasarruf etmemi saglar.

© 0 N o g b~ w0 DR

Mobil 6grenme dersleri ¢cevrimici olarak takip etmemi kolaylastirir.

[HEN
o

. Mobil 6grenme sayesinde bilgiye her an ulasirim.

[EEY
[EEY

. Mobil 6grenme sayesinde istedigim ortamda (ulasim. ev vb.) 6grenmemi saglarim.

[EEN
N

. Mobil 6grenme sosyal etkilesimi arttirir.

[EN
w

. Mobil 6grenme 6grendigim bilgilerin kalici olmasini saglar.

[EEN
IS

. Mobil 6grenme 6grenmemi kolaylastirir.

[EEN
(S

. Mobil 6grenme derslere ilgimi arttirir.

[EEN
(2]

. Mobil 6grenme dersi 6grenmem agisindan yararlhidir.

[EEN
\‘

. Mobil 6grenme derse iliskin motivasyonumu arttirir.

[EEN
(o}

. Mobil 6grenme derse iliskin merakimi arttirir.

[EEN
©

. Mobil 6grenme kesfetme duygumu giidiiler.

N
o

. Mobil 6grenmeyi biitiin derslerimde kullanmak isterim.

N
[

. Biitiin derslerim mobil 6grenme ile islenirse 6grenmeye olan ilgim artar.

N
N

. Derslerimde mobil cihazlar kullanacak yeterli bilgiye sahibim.

N
w

. Derslerimde mobil cihazlar1 kullanmak beni mutlu eder.

N
D

. Mobil cihazlar geri bildirim almami kolaylastirir.

N
($]

. Mobil cihazlarda yer alan ¢oklu ortam 6zellikleri derse olan ilgimi arttirir.

N
(o]

. Mobil 6grenme uygulamalar1 dersin kalitesini arttirir.

N
~

. Mobil 6grenme teknik sorunlar yiiziinden verimsizdir.



28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

Mobil 6grenme internet baglantisi sorunlari yiiziinden verimsizdir.

Mobil 6grenme derste 6grendigim bilgileri pekistirmemde yararlidir.

Derslerin mobil 6grenme ile islenmesi beni endiselendirir.

Mobil cihazlar ile grup ¢alismalar1 daha verimli olur.

Mobil cihazlarin farkli igletim sistemlerine sahip olmasi1 6grenmeyi olumsuz etkiler.
Mobil 6grenmede kullanilan zenginlestirilmis ders igerikleri derse ilgi duymami
saglar.

Mobil 6grenme uygulamalari ile nasil 6grenecegime kendim karar veririm.

Mobil cihazlar {izerinden bildirimler almak derse kars1 giidiilenmemi saglar.
Derslerimde mobil 6grenme destegi kullanilmasi beni kaygilandirir.

Mobil cihazlar1 derslerimde kullanmak 6grenmem iizerinde kontrol sahibi olmami
saglar.

Mobil 6grenme yontemi daha hizli §grenmemi saglar.

Derslerimde mobil cihazlarin kullanilmasi kazanimlarimi arttirir.

Mobil cihazlar1 derslerimde kullanirken zorluklar yasarim.

Mobil 6grenme ile islenen derslerden daha ¢ok verim alirim.

Mobil cihazlarin derslerde kullanilmasini 6neririm.

Derslerim mobil 6grenme ile islenirse daha ¢ok benimserim.

Mobil teknolojiler yardimiyla yapilan dersler ilgimi c¢eker.

Derslerimde mobil cihazlar1 kullanmak kolaydir.



EK-3: Mobil Ogrenmeye Yonelik Tutum Olcegi

Bu béliimde mobil ogrenmeye karsi tutumunuza yonelik sorular yer almaktadur.
Asagidaki ciimlelere ne dlgiide katildiginizi secmeniz gerekmektedir.

Sorulara “Hi¢ Katilmiyorum, Katilmiyorum, Kismen Katiliyyorum, Katiliyorum ve

Tamamen Katiliyorum” segeneklerinden birini segerek cevap veriniz.

A e
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Giinliik ders ¢alisma amaclarimi belirlerim.

Derslerime ¢alisirken kendime hedefler belirlerim.

Derslerime planli ¢aligirim.

Uzaktan egitim derslerim i¢in calisma saatlerimi ayarlamada kendime hedefler
koyarim.

Derslerime yonelik olarak yaptigim isin kalitesinden 6diin vermem.

Anladiklarimi tartigmak i¢in bagkasiyla iletisime gegerim.

Caligsma konulariyla alakali olarak sosyal medya gruplarinda tartigsmalara katilirim.
Uzaktan egitim ders materyalini anlamadigim zaman, yardim almak icin bagka bir
Ogrenciye sorarim.

Diger 6grencilerden bagarili olduguna inandiklarimla sosyal medya {izerinden iletigim
kurarim.

Yardim almadan 6nce neyi soracagimi 6nceden belirlerim.

Yardima ihtiyacim oldugunda danisabilmek i¢in ders igerigi konusunda bilgili birisini
bulurum.

Derslerle ilgili sorunlarmmi Internet ortaminda uzaktan egitimdeki diger 6grencilerle
paylasirim.

Eger ihtiya¢ duyarsam, uzaktan egitimdeki sinif arkadaglarimla yiiz ylize bulusmay1
denerim.

Internet ortaminda ders igerigi hakkinda bilgili birisinden yardim almakta israrci
olurum.

Dersle ilgili okuma yaparken konuya odaklanmak i¢in aklimdan sorular olustururum.
Diisilincelerimi organize edebilmek i¢in okuma materyalinin taslagini ¢ikaririm.
Materyal iceriklerini kendime tekrar tekrar sdyleyerek pratik yaparim.

Okumalarim1 ve notlarimi1 gézden gecirir, en 6nemli fikirleri bulmaya caligirim.
Ders ¢aligma materyallerimi organize edebilmek i¢in basit semalar, diyagramlar veya

tablolar olustururum.



20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.

29.

30.

Uzaktan egitim derslerime calistigim zaman, ders notlarimin {izerinden tekrar gider
ve onemli konularin taslagini ¢ikaririm.

Derslerden ne 6grendigimi anlamak i¢in konulari1 6zetlerim.

Calisma esnasinda diizenli araliklarla durup anladiklarimi degerlendiririm.

Ders ¢alistigimda dikkatimi dagitmayacak yerleri segerim.

Ders calismak i¢in rahat bir yer secerim.

Uzaktan egitim derslerim i¢in verimli ¢alisabilecegim yerleri bilirim.

Uzaktan egitim derslerime ¢alismak i¢in dikkatimi dagitan unsurlarin olmadigi yerler
secerim.

Derslerime odaklanabilecegim yerlerde ¢aligirim.

Ders calisabilecegim diizenli bir yerim vardir.

Ders materyallerini sikict buldugum zamanlarda bile, ders konularini bitirene kadar
caligirim.

Uzaktan egitim derslerimde zorlandigim konular1 anlamak i¢in ugrasirim.



EK-4: Etik Kurul Belgesi
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