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Endiistriyel Sanatlar Anabilim Dal

Damisman: Yard. Dog. Dr. Sidika BILGEN
2004, 68 sayfa

Bu tezin ilk béliimiinde, Tiirk hazir givim sektoriiniin onemi, vapisi,
tiretimi, ihracati ve ithalati ile ilgili genel bilgiler verilmistir. Tezin ikinci
béliimiinde, hazir giyim isletmelerinde giysi tasarinu siireci ele ahnnus,
tasarim siirecinde yapilan islemler, tasarimu olusturan elemanlar ve giysi
tasariminda uyulmas: gereken prensipler agiklanmustir, Tezin {iciincii
boliimiinde ise tasarim siirecinde moda ve moda tasarimcisi konular:
tizerinde durulmus, tanim ve gesitli yonleriyle moda olgusu agiklanmus,
moda ve giyim iliskilendirilerek, givsi tasarimi siirecinde moda
tasarimeisinin yeri ve gorevleri ayrintih olarak ele alinmistir. Hazir givim
isletmelerinde uygulanan arastirma yontemi sonucunda elde edilen bilgiler,
tezin bulgular béliimiinde gizelgeler halinde sunulmustur. Bu bilgiler ile tezin
kaynak taramasi boliimiindeki bilgiler karsilagtirilarak tezin sonucu yazilmig

ve dnerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Hazir Giyim, Tirk Hazir Giyim Sektorii, Tasarim

Siireci, Moda, Moda Tasarimcisi
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In the first part of this thesis, general information about the importance,
structure, production. export and import of Turkish ready to wear sector is
presented. In the second part, the process of clothes design in ready to wear
companies is examined, the steps of the design process, design elements and
the principles of clothes design are explained. In the third part, fashion and
fashion designer in the design process are emphasized, the concept of fashion
and its definition are explained. Besides, while fashion and clothing are
connected, the role and duties of fashion designer are examined elaborately
in the process of clothes design. The information that’s taken from the result
of the survey applied in ready to wear companies are presented in tables in
the findings part of the thesis. In the result of the thesis, this information is

compared with the information in the literature review and some suggestions

are given,
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TESEKKUR

Hazir giyim sektorii liretimi, yarattig istihdam, pazar olanaklan ve ihracati
ile Tlirkiye ekonomisinin énemli sektoriidiir.

Cagimizda kiiresellesme siireciyle birlikte diinya ekonomisi yeni bir
yapilanma donemine girmistir. Bu donemde uluslararas: ticarette ve finansal
iliskilerde yasanan degisim ve ticaretin serbestlesmesi i¢ ve dis pazarda rekabeti
her gecen giin artirmaktadir. Mevcut rekabetten Tiirkiye firetimi ve ihracatimin
lokomotifi olan hazir giyim sektdrii de etkilenmektedir.

Tiirk Hazir Giyim Sektdriiniin, i¢ ve dig pazarda rekabet glicii kazanmast,
uzun vadede iilke ekonomis! icerisindeki basarisini slirdiirmes: ve yiiksek kazang
elde edebilmest, {iriin tasarimina verilen 6neme, tasarimla katma deger ve farkhlik
varatilmasina baglidir.Bu nedenle sektoriin 6zgiin. islevsel ve ¢agdas triinler
tasarlayabilen moda tasanimcilanna ihtiyac: vardir.

Bu arastirma Tiirk Hazir Giyim Sektdrii [sletmelerindeki iiriin tasarimi
calismalarinin ve moda tasarimcisinin mevecut durumunu ortaya koymak. sekidr
icin iriin tasanmmnin ve moda tasanimcisinin &nemini vurgulamak amaciyla
hazirlanmis ve sinirhliklar ¢ergevesinde amaclanna ulagmistir.

Bu arastirmanmin yirlitillmesinde sonsuz sabr, bilgisi ve elestirileriyle
rehberligi icin danismamim ve degerli hocam Saymn Yard. Dog¢. Dr Sidika
BILGEN’e, hazir giyim isletmerinde ilgili kisilerle goriigmemde referans saglayan
hocam Sayin Yard. Dog¢. Ferhan BILGIN’e, arastirma ile ilgili verileri elde
etmemde beni kabul eden ve yardimci olan tiim kisi ve kuruluslara, beni bu
giinlere ulastiran, maddi, manevi destekleri ve sevgileriyle her zaman yamimda

olan cok degerli aileme tesekkiir ederim.

Esra VAROL
Aralik-2004
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1. GIRIS

Hazir giyim sektorii, tekstil sektdriintin dikey entegrasyonunun son halkasmi
olusturan, elyaftan baglayarak tiiketicisinin kullanabilecegi iiriin haline doniistiiren
bir imalat dalidir [1].

Tiirkiye Imalat Sanayisi igerisinde hazir givim sektorii. GSMH, istihdam.
ihracat,liretim, pazar imkanlan ve Tiirkive ekonomisine sagladigi katk: acisindan
lokomotif sekttr durumundadir [2].

20. yiizyilla birlikte diinya ekonomisi sanayi ve ticarette yeni bir déneme
girmistir. Ticari sinirlarin ekonomik anlamda ortadan kalktigi. kiiresel, ve bolgesel
biitinlesmelerle ilkelerin her gecen glin birbirine vaklastidr, ticaretin
serbestlestigi ve diinyanin tek bir pazar haline geldigi kiiresellesme siirecinde ic
ve dis pazarda rekabet her gecen giin artmaktadir [3].

2005 yihinda diinya ticaretinde kotalamn kalkmasiyla birlikte ic ve dis
pazarda dengelerin degistigi cok &zel ve zor bir déneme girilecektir. Ticareite
rekabetin daha ¢ok artacagi bu donemde mevcut durumdan Tiirkiye ekonomisinin
tnemli sektoril hazir giyim sektorii de etkilenecektir [4].

Diinya ticaretinde kotalarin kalkmasiyla birlikte 6zellikle ihracatta Tirk
Hazir Giyim Sektorii, Amerika ve Avrupa pazarindaki rakiplerine gére ucuz
iscilik ve ucuz hammadde dolayisiyla ucuz triin ile avantujh olarak goriinse de
ayni avantajlarin hatta daha fazlasimin Uzak Dogu, Dogu Avrupa ve Afrika
Ulkeleri giyim sektorlerinde bulunmasi Tirk Hazir Giyim Sektoriiniin kars:
karsiya kalacagi zor durumu gostermektedir [3].

Bu zor durumun yarattif1 dezavantajlara karsilik Tiirk Hazir Giyim Sektord,
hazirda kurulu isletmelerinin olmasi, hammadde bakimindan disa bagimh
olmamasi, yetismis ve yetismekte olan isglictinlin varhg, sektorle ilgili Gretim
kiiltiirliniin yerlesmis olmas: gibi nedenlerle Tiirkiye Ekonomisi i¢in 6nemli roller
iistlenebilecek bir potansiyele sahiptir [6].

Bu potansiyelin degerlendirilebilmesi, mevcut ve gelecekteki piyasa
kosullar1 igerisinde i¢ ve dig pazarda sektoriin basansinin devam edebilmesi,
isletmelerin markalanini olusturabilmeleri ve rekabet giicii kazanabilmeleri igin
tasanimla katma de@er, farkhilik yaratmalan ve tasanmla rekabet etmeleri

gerekmektedir [7].



Rakiplerinden farkl: olmayan, iiriinlerinden farklilik yaratmayan isletmelarin
varhiklanm stirdlirme $ans: bulunmamaktadir. “Farkli olmanin yegane anahtan ise
tasarimdir” [8].

Endiistrinin her alaninda oldugu gibi giyim endiistrisi icin giysi tasanm da
farkh disiplinlerden gelen Kkisilerin ve c¢ok sayida etkenin i¢ ice bulundudu
karmasik bir siiregtir. Aynca bu siireg, de@isik kisi ve kesimlerin sonucta
iirlinlerin ortaya ¢ikmasina katkida bulundugu karmasik bir diizen igerisinde
gerceklesmektedir [9].

Bu tasanmm siireci icerisinde, tasanim siirecini organize edebilen.
gereksinimlere uygun ¢oziimler tiretebilen, bilimsel arastirmalara dayali ve estetik
degerlere sahip islevsel, 6zgiin, cagdas niteliklerde tasanm yapan ve bu tasanmu
uygulama becerisine sahip moda tasanmcilanna ihtiyag duyulmaktadir [10].

Bu aragtirma Tiirk Hazir Giyim isletmelerinde {irtin tasanmu siireci ve bu
stirec icerisinde moda tasanmcisinin meveut durumunu ortaya koyarak, tasanm ve
tasarimeinin  Onemini vurgulamak amaciyla hazirlanmustir. Bu baglamda bu
aragtirmamin, hazir giyim isletmelerinin ilgili ybnetici ve ¢alisanlanna, giyim ve
tasanimla ilgili bdlimlerde Ggrenim goren &grencilere, benzer konuda arastirma
yapan diger arastirmacilara ve konu ile ilgilenen herkese ihtiyac duyabilecekler
bilgiyi vermede yararh olabilecegi distintilmektedir.

Konu ile ilgili kaynaklarda giysi tasarimcis: ve moda tasarimeisi kavramlan

es anlamh olarak kullanildid icin bu aragtirmada da es anlaml kullanilnugtir,

SAYILTILAR
1. Secilen arastirma yOntemi. aragiirmanin amacina, konusuna ve problemin
coziimiine uygundur.
2. Hazirlanan anket formunda yer alan sorular, arastirma probleminin

coziimiinde elde edilecek verilerin toplanmasinda yeterlidir.

SINIRLILIKLAR
1. Arasurmada elde edilen bulgular anket formunda yer alan sorular ve bu

sorulara verilen cevaplarla sinirhidir.

2. Bu arastirmanin drneklemi orta ve bilyiik Slgekli hazir giyim igletmeleri ile

smirhdir.
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1.1. Tiirk Hazir Giyim Sektorii

Bu bolimde, hazir givimin tammi, Turk hazir givim sektériiniin nemi.
yapisi, Uretimi. ihracati ve ithalat konulan yer almaktadir.

1.1.1. Hazir Giyimin Tanim

Hazir giyim, “istatistiki verilerden yararlamilarak bulunan ortalama Blciiler
esas alinarak seri halde iiretilen ve alicinin lciilerine gore satilan giyim esyasinin
tiimiidiir. Kisinin hangi modeli kime ve kaca diktirecedi problemini yok etmis,
goriip begenme, deneme ve ayn1 zamanda giyme zevkini ve rahathi@im vermis bir

givim sanatidir” seklinde tanimlanmaktadir.[11].

Insanlarin giysi ihtiyacim seri iiretimle kars:layan, bugiiniin provaya zaman
ayiramayacak kadar meggul olan insam: i¢in kolay ve ucuz giyim elde etme
olanagim1 saglayan sanayi dalidir [12]. “Standart 6lciilere g6re seri olarak

hazirlanmig ve satisa sunulmus giyim esyasi” olarak da tammlanabilir [13].

1.1.2. Tiirk Hazir Giyim Sekt6riiniin Onemi

Tirk hazir giyim sektorii Tirkiye'nin geleneksel sektorlerindendir. Tiirk
hazir giyim sanayi Tirkiye ekonomisinin disa acik biiylime modelinin
benimsedigi ve kokli degisimler yasadigi 1980 yilindan 19901 yillara kadar cok
hizli bir gelisme gostermis ve iilke ekonomisinin en ©nemli sektorii haline
gelmistir [14].

Hazir giyim sektori, Tiirkiye icin GSMH, istihdam, ihracat, iiretim ve pazar
imkanlan acgisindan i¢ ve dis pazarda son derece onemlidir. 2002 yilinda hazir
giyim dretimi 243 bin ton olarak gerceklesmis, liretim deZeri ise 1998 fiyatlan ile
2,617 trilyon TL olmustur. Aym yil sektor ihracatinin, Tiirkiye'nin toplam ihracati
icerisindeki pay1 %21.8, diinya hazir giyim ihracati icerisinde pay1 %6 olmus, iki
milyon kisi istthdam ile Tiurkiye'nin en kokli ve en 6nemli sektorii olma
ozelligini korumustur [ Sevim, www.igeme.org.tr].

Bugiin tiim diinya tilkeleri, uluslararas: simirlarin ekonomik anlamda ortadan
kalkugi, artan ticari ve finansal iliskiler sonucunda {ilkelerin birbiriyle
biitiinlesmeye dogru gittigi kiiresellesme adi verilen siirecte [15] meveut
ekonomik diizene ayak uydurmak ve diinya ekonomisi igerisinde pay sahibi
olabilmek amaciyla ihracata dayali biiylime modelini segmektedir. Bu baglamda

Birr



illkeler, thracat sektdrleri igerisinde rekabet giicii olan, yiiksek gelir elde edilen.
iilke kalkmmasim saflayacak ve defisen diinya ekonomik diizeninde ayakta
kalmasim saglayacak sekidrlere onem vermektedir.

Tirkiye'nin bu diinya diizenine uyum saglamasinda {ilke ekonomisinin
lokomotif sektorii olan hazir givim sektdriintin 6nemi biiyliktlir. Gegmigten bu
eiine hazir giyim endiistrisinin Tiirkiye ekonomisinde bilylik Snem kazanmasinda
ve hizhh bir gelisme g&stermesinde sahip oldugu bazi avantajlar etken olmugtur,
Bu avantajlar [Kayaoglu ve digerleri, s4]:

e Tiirkiye'de kaliteli hammadde ve gelismig bir tekstil endiistrisinin
bulunmasi:

Tiirkiye tekstil sektérii Tlirkiye sanayisi ve ihracatinda hazir giyim sektoril
ile birlikte dncii olma &zelligine sahiptir. Tirkiye tekstil sektorli 6nemli miktarda
hammadde kaynaklanna, iggiici ve teknik bilgiye sahip olmasiyla hazir giyim
endiistrisinin girdisini saglamakiadir. Tiirk tekstil sektoril diinyanin 10. ve AB nin
1. tedarikgisi durumundadir [16]. Ozellikle pamuk iiretiminde Tirkiye diinyada
altinc1 sirada yer alarak Snemli bir potansiyele sahiptir. Diger dnemli tekstil
hammaddesi olan yiinde de Tiirkiye énemli bir reticidir. Yapay elyaf tiretimi ise
hizla gelismekiedir. GAP projesi devreye girdiginde pamuk dretiminin ikiye
katlanmasiyla. Tiirk hazir giyim sektriiniin hammadde ihtiyacini kargilayan
tekstil sektOriiniin Gretimi iki katina gikacaktir. Boylece hazir giyim sektori
ihtiyag duydufu hammaddenin tamamum yurt iginden ve daha ucuza
karsilayabilecektir [17].

¢ Emek-yogun bir sanayi dali olmasi:

Turkiye niiffusunun bilyikk bolimii genclerden olugmaktadirBu durumun
olumlu etkilerinden bir tanesi geng ve dinamik isgiicli potansiyelinin olusmasidir.
Geng ve dinamik isgiicll hazir giyim @retiminde Snemlidir.

Yupilan bir aragurmada hazir giyim, mobilya, basim, tagit araglan imalat
sektorleri % 25-35 kadar 15-19 yas grubu isgiicti istihdam etmektedir [Kayaoglu
ve digerleri, s.6).

Hazir giyim sanayi degisen moda ve tiiketici talebine stirekli uyum saglama
durumunda olmasindan dolay: otomasyona tam olarak gidememekte ve emek-

yogun yapisini daima korumaktadir [18].




e ihracat olanaklarinin bulunmas:

Ulkemizde yeni sanayiler kurulurken hangi sanayi dalina dncelik verilmedir
sorusuna cevap olabilecek sanayiler, piyasa mekanizmasi icerisinde rekabet glicii
yiiksek, katma degeri fazla iirlin Giretme potansiveline sahip ve rahatlikla ihracat
yapabilecek sanayi dallar1 olmalidir. Bu tarife uyvan sanayi dallarinin 6n sirasinda
hazir giyim sanayi gelmektedir [19].

Tiirk hazir giyim sektorii, yiiksek katma deger elde edilen, is¢i istihdam
oranlan yiiksek ve ihracata doéniik bir sanayi dalidir.Bunun yam sira Tirkiye nin
cografi konumu sektdr ihracatini kolaylastirmaktadir. Bu nedenlerle hazir giyim
sekiorl ihracatta en ¢ok tegvik gdren sanayi dallanndan birisidir.

Yatinm tegvik belgelerinin sektorlere gore dagilimi incelendiginde imalat
sektorti icerisinde dokuma ve giyim sektdriintin 2000 yihinda %7.2, 2001°de
%10.3, 2002’ de %26.1, 2003’ de %22.7 ile ilk sirada ver aldig1 g6riilmektedir[20].

[sletmelerinin %65 ihracat igin kurulan Hazir Giyim sektriiniin ihracat
olanaklar, kaliteli ve ucuz iiretim, Tirkiye'nin cografi konum itibariyle AB
iilkelerine yakinh@ ve diinya ticaret yollan iizerinde bulunmasi, devlet

tesviklerinin saglanmas: gibi dzellikler neticesinde fazladir.

1.1.3 Tiirk Hazir Giyim Sektoriiniin Yapisi

Tiirk Hazir Giyim Sektord, ozellikle 1970°1i yallardan 1990’11 yillara Kadar
ucuz iscilik, ucuz ve kaliteli hammadde ve pazara yakinlik gibi avantajlanm
kullanarak ihracatta ve sektorel bazda bivimistir [21]. 2000°l yillara
gelindiginde Tirk hazir giyim sektorii, Tiirkive ihracatinin yaklagtk %25’ini
gergeklestiren, toplam ihracattaki payr %9 olan. 400 biiyiik 40 bin kiigiik ve orta
buyiikliikteki isletme ile bir milyon kisiye istihdam olanag@ saBlayan,
kapasitesinin %65’inden fazlas: ihracata yonelik olarak kurulmus, GSMH
icerisindeki payr %10 ve net doviz girdisi en yiiksek olan sektor haline gelmigtir
[22].

Tiirkiye ekonomisi ve imalat sanayinde Snemli bir yeri olan sektoriin,
{iretimini gerceklestiren isletmeler, teknoloji, isgiicii ve egitim bakimindan genel

yapisi konu bagliklar: halinde sirayla aciklanacaktir.



1.1.3.1 Uretimi Gerceklestiren Isletmeler
Tirkive hazir giyim tretimi yapan igletmeler bilyiiklik bakimindan
simflandinldi@inda biiyllk, orta ve kiigiik olarak i gruba aynimaktadir.
KOSGEB'in belirledii ¢alisan isci sayilanna gore isletmelerin simflandimimas:
soviedir[23]:
¢ Kiictik dlcekli isletmeler 1-50 isci
o Orta biiyiikliikteki igletmeler 51-150 isci
o Biiyiik dlgekli isletmeler 151 + igci
Hazir giyim sektoriiniin bel kemigini kiigiik ve orta bilyiiklikteki igletmeler
olusturmaktadir. Hazir giyim sektdriinde faaliyet gosteren 45 bin Kkiigiik ve orta
bityiikliikte isletme vardir. Bu isletmelerin bazilan son ekonomik kriz nedeniyle
kapanm§ olmasina ragmen kniz sonrasi faaliyetlerine yeniden baglamuglardir [24].
Hazir giyim sektdrlinde dretimin gok biiylik bir kismumi  gergeklestiren
KOBI'lerin tasanm, marka olusturma, finansman, yénetim ve personel politikas.
teknoloji, ar-ge, kalite, egitim, pazarlama ve ihracat gibi sorunlan bulunmaktadir
[25]. Bu sorunlanm agmalanina yvardimci olmak amaciyla Tirkiye Sanayi ve
Ticaret Bakanlid: biinyesinde KOSGEB kurulmustur. fhracatta KOBI'lere destek
amaciyla 1996 yilinda yayinlanan 96/36 sayih teblig ve 98/13 degisiklik tebligi
gercevesinde 1/200 arasi igci istihdam eden ve aym Uretim dalinda faaliyet
ggsteren on firma ile kalkinmada oncelikli yorelerde ortakhk payr %20°yi
asmamak bes firma bir araya gelerek SDTS olusturabilmektedir. Tiirkiye’de
bugiin 29 SDTS faaliyet gostermektedir.Bunlann 9'u tekstil ve konfeksiyon
sektbriinde galigmaktadir [26-27].
KOB{'lerin hazir giyim sektoriine katkilar, sorunlarinin ¢dziimlenmesi ve

meveut durumlanmmn iyilestirilmesi yoniindeki calismalarla daha da artacakur.

1.1.3.2. Teknoloji

Tlrk hazir giyim sanayinde 1980 yihna kadar emek-yoZun yapimin
egemen oldugu goriilmektedir. 2000'li yillarda hala emek- yogun yapisin:
korumaya devam etse de, 1980°li yillardan sonra tekstil yiizeylerinden mamul
giysilerin ve esyalarin fabrikasyonu olarak tammlanan hazir giyim sektériinde

otomasyon, rekabet ve maliyet baskilariyla Onem kazanmaya baglamigur [28].



Son yillarda tamamen robetlaria caligan konfeksivon igletmeleri konusunda
arasurmalar yapilmasina Karsin stirekli defisen moda ve tiiketici isteklerinin
etkisiyle ortaya ¢ikan {iretimde esneX olma zorunlulugu. uygulamalarda biitiinityle
otomasyona olanak vermemiy belirli islemlerin otomasyonuna izin vermistir
[Koger ve digerleri, s. 121].

Hazir giyim igletmelerinde kullanilan, firetim hizini ve Kkaliteyi artiran ayni
zamanda {iretim siresini ve hatalanm azaltan otomatlardan bazilan
sunlardir [ 29 -Koger ve digerler. s. 121]:

e Model tasanmunda kullznilan modelin farkh goriintd, renk ve Kumas
ozelliklerini belirleyerek, cesitli goriintii efektleriyle koleksiyon hazirlamada
yardimci bilgisayar sistemleri.

o Pastal planlanim otomatik olarak hazirlayan bilgisayar sitemleri.

e Kumas serim otomatlari. kumastaki defolan, lazer okuyucu yardimiyla
tespit eden ve en az fire ile kesim vapilmasimi saglayan bilgisayar sistemler.

e Serim sirasinda parcalan, pastal planma uygun olarak otomatik
etiketleyen bilgisayarl sistemler.

e Kesim siiresini azaltan. iscilikten tasarruf saZlayan ve kesim kalitesini
artsran bilgisayarl: kesim araglan.

¢ Manget, cep, yaka gibi parcalann, dikime hazirhk ve standart {iretimine
yonelik ntiimerik kontrollil otomatler.

o Utii presleri, ambalajlama otomatlan.

Bu teknolojiler, tiretim, zaman, isgiicll ve kalitede verimlilik saglamaktadir.
Ancak bu teknolojilerin kullanimu bilyiik miktarlarda finansman gerektirmektedir.
Biiyiik kismi finansman sikinus: geken KOB{'lerden olusan Tirk hazir giyim

ektorinde  bilyilk igletmeler disinda bu otomatlardan simrh  gekilde
yararlaniimaktadir.

1.1.3.3. Egitim ve {ygiicii

Huzir giyim sektoril yapis: gere@i difer sanayi dallanina gore emek-yogun
olma Ozelligini korumaktadir. Bu nedenle isgiliciinin degigen kosullara gore
egitimi, verimliligin artinlmasinda  dnem tagimaktadir. Tiirkiye'de Uretimde

verimliligin artunlmasi igin segilen yol genellikle makineye yatinm yapmak



olmugtur. Oysa iiretimde ve Kalitede verimlilifin artinilabilmesi icin asil Snemli
olan yaunm iggliciine yapilacak vatmmdir. En basit yaklasimla bu yaunm eZitim
olarak tammianabilir [30].

Bu baglamda Tiirk Hazir Giyim Sektorii ile birlikte titm sektdrlerin ihtiyag
duydugu isgiictiniin egitimine verilen dnem, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulug
villanndan baglayarak bu giine kadar giderek artmistir. Cumhuriyet Doneminde
Tiirkiye sektorlerinin ihtiyac: olan nitelikli iggiiciiniin yetistirilmesinde, Turkiye
ve diger lilkelerdeki mesleki ve teknik egitim kurumlanndan uzmanlann
hazirladiyn raporlar ve yaklastk on yillik uygulamalardan sonra elde edilen
sonuclar ve dzel sektdriin ihtiyact g6z Oniinde bulundurularak Mesleki ve Teknik
Egitim Ana Plam hazirlanmigtir. Bu plandan sonra bu giine kadar agilan mesleki
ve teknik egitim kurumlan, okullar, tiniversite 6n lisans ve lisans programlan,
kurslar ve c¢ikanlan kanunlarla nitelikli is giict

ihtiyact Karsilanmaya

gahsiimaktadir [31].

Tiirk tekstil ve hazir giyim sektdriiniin en basit igleri yapan iscisinden en st
dlizey yoneticisine kadar her kademede ¢alisanlarinin, egitim ve Ggretimin nicelik
Kendi

yaratarak iireten ve pazarlayabilen bir sektor ancak yetigmis uzman bir kadroyla

ve nitelik bakimindan gelistinlmesi gerekmektedir. Koleksivenunu
milmkiindiir[Bilgen, s.31]. Bunun saZlanamamas:t durumunda, &zgiin riinler
tasarlama, markalagma, rekabet giicil, iirlin kalitesi, tiriin giivenilirligi, zamamnda
teslimat, ydnetim ve sati§ sonrast hizmetler gibi hususlarda sektor glic durumda

kalacakur.

1.1.4. Tiirkiye Hazir Giyim Uretimi, [hracat: ve ithalat

1998 yilinda, Tiirkiye’nin hazir giyim iiretimi 242 bin ton, 1999 yilinda 223
bin ton, 2000 yilinda ise 243 bin tondur. Aynica 1998 fiyatlan ile tahmini retim
degeri 2001 yilinda 2.515 trilyon TL, 2002 yilinda 2.617 trilyon TL olarak
gergeklesmistir ( Cizelge 1.1.).
Cizelgel.1. Tiirkiye Hazir Giyim Uretimi [32]

YILLAR 1998 1999 2000 2001* 2002*
Uretim (1000 ton) (1000 ton) (1000 ton) (Trilyon TL) | (Trilyon TL)
MiktaryDegeri

URETIM 242 223 243 2.515 2.617

() Tahtmini, 1998 fiyatlan ile



Tirk hazir giyim sektoril. firetiminin biiviik bir kismuni ihra¢ etmektedir.
Sektoriin thracattaki gelisimi zellikle 1980 sonrasinda hiz kazanmig ve iilke
ihracatindaki 6nemi giderek artmsstir.

1970 yilinda 204 milyvon dolar olan Tiirkiye hazir giyim ve tekstil thracatinin
%]1’ini hazir giyim ihracati olugmaktadir. Bu ihracann %38’ Avrupa Toplulugu
tilkelerine, %1 ABD’ye ve 7%41'1 diger iilkelere vapilmistir. Tiirkiye'nin ithal
ikameci politikay1 terk edip disa agik biiylime modelini benimsedigi 1980 yilinda
toplam ihracattaki bitytik payi tekstil ve hazir givim ihracat: olusturmustur [33].

1980 yilinda thracataki hizii biiylimeyle birlikte Turkive tek tarafh ya da
ikili olarak kisitlama (keota) anlasmalan yapmaya mecbur kalmisur. Hazir giyim
iiriinlerinin ihracatina Gnemli o6lclide kisitlama yapilmadigi 1980-85 yillan
arasinda ihracat %168 oraminda artarak iki milyar seksen vedi milyon dolara
ulasmisur. Bu miktar igerisinde hazir giyimin payt % 36 olmustur. Ihracatin
dagilimi ise %37 AB. %17 Arap illkeleri. %5 ABD olarak gergeklesmistir.
Tiirkiye'nin bu donemde ihracatta 6nemli bir arus kaydettigi gortilmektedir. 1986
yilina gelindiginde Tiirkiye kisitlamalann etkisini yasamaya baglamistir. Birgok
kategoride AB tarafindan baslatilan kisitlamalara karsilik bu iilke grubuna y&nelik
ihracat siirekli artmistir. 1990711 yillann basinda AB’ye tekstil ve hazir giyim
ihracau 3,014 milyon dolan asmis ve Tirkiye toplulugun en biiylik tedarikgisi
durumuna gelmistir [Oktay, s.7].

Hazir giyim ihracatinda en Onemli pazar %73’lik payla AB'dir. AB'ye
gerceklestirilen hazir giyim ihracati; 2000 yihinda 4.5 milyar dolar, 2001 yilinda
4.6 milyar dolar civannda gerceklesmistir. 2002 yilinda bu pazara gerceklestirilen
hazir giyim ihracau %21 gibi ¢ok dnemli bir oranda artarak 5.6 milyar dolara
yiikselmistir [Sevim, www.igeme.org.tr].

Ulkeler bazinda hazir giyim ihracatina bakildiginda ilk on iilke: Almanya,
Ingiltere. ABD, Fransa, Hollanda, Belcika-Liksemburg, Danimarka, Italya, Isveg

ve Ispanya’dir (Cizelge 1.2.).
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Cizelgel.2.Ulkeler Itibariyle Tiirkiye Hazir Givim fhracan (1000 Delar) [32)

[Ulkeler 2000 2001 2002 2002 % pay
Almanya 2,347.874 2,210,838 2418,356 316
Eiller& 747.366 901,542 1.263.981 16.5
ABD 1,036,099 1,007,985 1.197.534 15.6
Fransa 381.218 423,053 492.016 064
Hollanda 336.586 340,896 419,792 03.3
Belcika-Litksemburg 173.941 174,467 188,757 02.5
Danimarka 100.309 129,338 | 186.653 024
Italya 137,325 145,367 178.623 02.3
isvec 93,951 94.851 124746 01.6
| Ispanva 66,825 69,561 113.609 0L.3
| Istanbul AHL Ser. Bol. 37.583 79.693 110.255 014
Avusturva 75,211 75,211 93.496 01.2
Istanbul Trakya Ser.Bsl. | 5.24 20,455 70.693 09
Isvicre 55,743 57,229 69.057 0.9
Israil 33,123 64,061 64.487 0.8
Libya 45,654 18,287 54.409 0.7
Rusya Fed. 90,378 45,699 53.062 0.7
Cezuvir 41,872 22.879 51.284 0.7
Kanada 33,348 40,569 46,76 0.6
Polonva 28,582 20,333 37.715 0.5
E‘aﬁlﬂ Ulkeler 346,824 338,743 417.009 05.4
TOPLAM 6,235,051 6,280,629 7.652,526 100.0

Tirkiye hazir giyim ihracatimin biiyik kismimi 6rme givim egyalan
olusturmaktadir. Hazir giyim ihracatinda 6rme giyimin payr 1999'da %61
civarinda iken, sonraki yillarda bu oran disiis gostermis, 2002 yilinda %57
seviyesinde gergeklesmigtir. Hazir giyim ihracatinda Grme iiriinlerin payinin
azalmasi, kadmlar ve kiz cocuklan icin takim elbise, takim, ceket, blazer, etek,
pantolon, askilt tulum, kisa pantolon ve sortlardan olusan dokuma frlinlerin
ihracatindaki bityiik artistan kaynaklanmistir [Sevim, www.igeme.org.tr].

2001 ve 2003 willann arasinda Tirkiye orme giyim ihracat oranlan
incelendiginde ilk sirada, ihracati 2001 yilinda 1,184,825 bin dolar, 2002 yilinda
1,473,729 bin dolar ve 2003 yilinda 2,058,399 bin dolar olarak gerceklesen tisort,
fanila, atlet, korse gibi i¢ giyim egyalar yer almaktadir. Bu tirlinleri, ihracat: 2001
yilinda 942,086 bin dolar, 2002 yilinda 1,089,057 bin dolar ve 2003 yilinda
1,288,141 bin dolar olarak gerceklesen kazak, siiveter, hirka, yelek gibi iirlinler
izlemistir (Cizelge 1.3.).
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Cizelgel.3. Uriin Bazinda Tiirkive Orme Giyim fhracat: (1000 Dolar) [32]

CRUN ADI

2001 2002 2003
o101-Erkekler ve erkek gocuklar icin paltolar, kabanlar,
xolsuz ceketler. pelerinler. anoraklar (kayak ceketi
dahil) ritzgarliklar vb. esya (6103 pozisyonundakiler |00 17,832 [|121.864
Rarig).
£102-Kadinlar ve kiz gocuklar icin mantolar, kabanlar,
kolsuz ceketler. pelerinler. anoraklar (kayak ceketleri - =
Zahil), riizgarkiklar, vb. esya (6104 pozisyonundakiler %308 el L
narig).
6103-Erkekler ve erkek cocuklar icin takim elbiseler,
:akimiar. ceketler, blazerler, pantoloniar, askili ve iist n s =
» - ')
pargast olun tulumlar, kisa pantolonlar ve sortlar (ytizme et 105478 121467
kivafeti harig).
6104-Kadinlar ve kiz gocuklar icin takim elbiseler,
ukimlar. ceketler, blazerler, etekler. pantolonlar, askili
- 2 2

ve {ist 8n pargast tulumlar, kisa pantolonlar ve sortlar ST o 029983
iviizme kiyafeti harig).
61035-Erkekler ve erkek cocuklar icin somlekler. 66.350 76,247 63,046
6106-Kadinlar ve kiz gocuklar icin bluzlar, gémlekler, o
g6miek bluzlar. 95,368 163,505 211,285
6107-Erkekler ve erkek cocuklar icin kiilotlar, slipler.
gece gdmlekleri, pijamalar, bornozlar ropddsambrlar vb. || 83,079 94997 98,696
esya.
6108-Kadinlar ve kiz ¢ocuklar i¢in kombinezonlar, jiip
veya jiponlar, slipler ve killotlar, gecelikler, pijamalar, {304,432 357,064 422,413
lizozler, bornozlar, sabahliklar vb. esya.
G}QE?-T:st'ﬁrtler_, fanilalar. atletler, kaskorseler ve diger ig 1.184.825 | 1.473.729 (12,058,399
giyim esyas: (rme)
6110-Kazaklar, stiveterler, hirkalar, yelekler vb. egya.  ||942.086 1,089,057 | 1.288.141
6111-Bebekler igin giyim egyuas: ve aksesuarlari. 71,574 90,713 92,650
6112-Spor, kayak ve yiizme kiyafetleri. 28.550 34719 57.171
6113-5903, 5906, 5907‘pc‘;zusyonlanndaka drme 830 414 125
mensucatian yapilmi§ giyim esyas:.
6114-Diger giyim egyas1. 51.900 50,393 55,793
6115-Kilotlu goraplar, kisa ve uzun konglu goraplar,
soketler (varis coraplar: dahil ve patik seklinde 324363 393,288 527,467
coraplar).

| 6116-Eldivenler. 280 710 1,295

| 6117-Giyim egyasinin diger aksesuarlari(6rme), giyim 8,497 14,132 22.665

| esyasimn veya giyim esyas: aksesuarimin pargalari.

| TOPLAM 3,641,200 (14,443,027 15,731,406
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Dokuma giyim ihracatinda en biiyik payi. kadinlar ve kiz gocuklan igin

takim elbise, takim, ceket, blazer. etek, pantolon. wlum. kisa pantolon ve sortlar

gibi giysiler almaktadir. Bu iriinleri erkekler ve erkek gocuklan icin rakim

elbiseler, takimlar, ceketler, pantolonlar ve sortlar gibi giysilerin ihracau

izlemektedir (Cizelgel 4.).

Cizelge 1.4. Uriinler Bazinda Tiirkive Dokuma Givim fhracat (1000 Dolar) [32]

|[URUN ADI 12001 2002 2003 |
6201-Erkekler ve erkek cocuklar igin paltalar, kabanlar, |
kolsuz ceketler, pelerinler, anoraklar riizgarliklar vb. e5 || 64,350 68.622 67,186

| (6203 pozisyonundakiler harig)

16202-Kadinlar ve kiz ¢ocuklar igin manioiar, kabanlar, ||

 kolsuz ceketler, pelerinler, anoraklar riizgarliklar vb. | 78,669 86,850 89,201

‘esya (6204 pozisyonundakiler haric) |f

P6203~Erkck!cr ve erkek cocuklar icin takim elbisgler, |
takimlar, ceketler, blazerler, pantolonlar ve sortlar |: 59151 i s f
6204-Kadinlar ve kiz gocuklar igin takum elbiseler, ' !
takimlar, ceketler, blazerler, etekler, pantolonlar, askili | 1,178,636 ||1.495.696 ||1,721,528
ve {ist &n pargas: olan tulumlar, kisa paniolon ve sort |
6203-Erkekler ve erkek gocuklar icin gbmlekler il 175,029 257,663 345.360 1
6206-Kadmnlar ve kiz gocuklar igin bluzler, gomlekler | 172,824  [249277  |268.976
6207-Erkekler ve erkek cocuklar i¢in kitlotlar, slipler, [
gece gbmlekleri, pijamalar, bornozlar, ropdGsambriar I 72,105 67,212 62,371
vb. esya |l
6208-Kadinlar ve kiz gocuklar icin kombinezonlar, jip ]
veya jliponlar, slipler ve kiilotlar, gecelikler, pijamalar, \ 188,666 183,437 194,174
lizézler, bornozlar, sabahliklar vb. esya ||

|| 6209-Bebekler igin giyim esyas: ve aksesuarlars 14,845 17234  |[19.570
6210-5602, 5603, 5906 ve 5907 pozisyonlarindak: ll 4981 2693 1551
mensucattan yapilmig hazir giyim esyas:

[[6211-Spor, kayak ve yilzme kiyafetleri, diger giyimler 132544  [34.868  [41967
6212-Sutyenler, korsch_:r. l_corse ken:nerle:i. pantolan 138,014 49,475 72,679
askilan, gorap baglar, jartiyerler vb. egya ve parcalan |
6213-Mendiller 145 99 265
6214-Sallar, esarplar, fularlar, kaskoller. pegeler, 121,056 20980 26926
duvaklar vb. esya :
6215-Boyun baglari, papyonlar ve kravatiar 1,329 1,183 1,938
6216-Eldivenler 660 324 372
6217-Giyim egyasinin difier hazir aksesuari, giyim 2206 2.476 3.796
esyasinin veya giyim egyast aksesuarinin pargalan
TOPLAM 2,639,429 |[3.254,001 [[3,812,180 |
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Tilirkive hazir giyim ithalati, 1996 vilinda AB ile imzalanan Gimriik Birligi
Anlasmas: ile arug gbstermistir. Toplamda ithalat degerleri; 2001 yilinda 196.786
bin dolar, 2002 yilinda 237.983 bin dolar, 2003 yilinda ise 369.922 bin dolar
olarak gergeklesmistir (Cizelge 1.5.).

Cizelge 1.5. Tiirkiye Hazir Giyim Ithalau (1000 Dolar) [32]

| CRUNLER ll2001 |2002 2003

| 61-6rme Giyim ve Aksesuarlan (8373 (90,724 /140,304
| ¢2-Orfilmemis Givim ve ol h
sl 113,056 147259 229,618

| TOPLAM 196,786/ 237,983 369,922
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2. TURK HAZIR GiYIM ISLETMELERINDE GiYSi TASARIMI SURECI

Bu bdliimde, hazir givim isletmelerinde giysi tasanimu siirecinde yapilan
islemler, giysi tasariminda bilgisavar kullanimi. tasanm elemanlant ve tasanm

prensipleri konulan yer almaktadir.

2.1. Giysi Tasariminda Islemler
Tasanm terimi literatiirde. “tasarlama isi-tasarlanan bigim”, “tasar ¢izim-

tasavvur etme”, “dizayn-dizaynlamak™ gibi anlamlarda kullanilmaktadir. Bu

anlamlar dogrultusunda tasanm cesitli sekillerde tammlanmaktadir:

-“Bir {iriinlin timil ya da bir parcas: iizerindeki siisleme, ¢izgi, sekil, renk,
bicim. doku, malzeme ve esneklik gibi insan duyulanyla algilanan cgesitli

unsurlarin veya 6zelliklerin olusturdugu biitiindiir” [34].

““Bir tasarlama eylemi sonucunda ortaya cikan ve riiniin gerceklesmesi

sirasinda vonlendirici olan proje. cizim, maket gibi irinlerin timidir”[35].

Tasanm dallanndan bir tanesi olan giysi tasanim farkli kaynak ve kisilerce

séyle tamimlanmaktadir:

- “Bir diisiincenin 6zgiin bir sekilde aktarilabilmesinde ve kisisel yorumun
kendine Ozgli bir nitelik kazanmasinda tiretim siireglerini g6z Oniinde
bulundurularak, ©6gelerin benimsenmesi, Oziimsenmesi, somut Onerilere

déniistiiriilmesi ve tartisiimasim gerektiren, gorsel yam agir basan bir diislinis.

tiretme sistemidir™ [36].

- “Bir konu dogrultusunda yapilan arastirma ve gelistirme caligmalan
sonucunda tiiketicinin begenisine, sosyal ve ekonomik durumuna uygun giysilerin,
modellerinin ¢izilmesi ve kaliplarinin hazirlanmasiyla iki boyutlu ya da kaliplarin

kumasa uygulanmasi ve dikim islemiyle {i¢ boyutlu olarak yorumlanmasidir™ [37].

Giysi tasarimi hayal giicll, sezgi ve beceri gerektiren caligmalar ayni

zamanda da pazarlama ve iiretimle ilgili gesitli islemleri kapsamaktadur.
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Sekil 2.1. Uriin Tasanm Siireci [38]

2.1.1. Pazar Arastirmasi

Giysi tasariminda ilk iglem pazar arastirmasidir. Pazar aragurmasi, hedef

kitlenin belirlenmesinde yas, cinsiyet, niifus, yasam

karakteristikler, sosyal simif, sosyal davramslar, ekonomik durum, inanglar, tutum

ve degerler gibi nemli faktorlerle ilgili bilgileri igermektedir. Ulusal niifus, milli
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gelir, pazar analizleni ve saty magazalarindan gelen bilgilerle elde edilen istatistiki
veriler dogrultusunda fGiretilecek tasanmlar sekillenmektedir [39]. Bu bilgilerin
yam smwa pazarlama bSlimiiniin ne satacadi, ne kadar satacad:, nereye ve kime
satacad: sorulanm yanitlamas: gerekmektedir.

Bu sorulanin yamitlanabilmesi icin bilinmesi gerekenler:

- Migstenlerin Kim oldugu. ne tiir giysi satn aldii ve givime ne kadar

para harcadids,

- Toplam pazar bilytikligd, piyesadaki rakipler ve ne gibi gingimlerde

bulunduklan,

- Pazarda farkh bolgelerdeki geligmeler. moda tahminleri ve piyasadan
alinabilecek paydir[Kayaoglu ve digerler, s, 24- Civitci 5.98-99 ].

Bagka bir yonden giysi tasanminda pazar arastirmasi giysi. diretim ve moda
olmak iizere {i¢ konuda yapilmaktadir. Giysi agisindan, giysinin kullanim sezonu,
cesidi, fonksiyonu ve hedef yas grubunun arastinlarak belirlenmesi,iiretim
agisindan, {iretim olanaklan, pazann giysi maliyet limitlerinin arastinlmasi, moda
agisindan ise sezona ait moda otoritelerince belirlenen renk, kumas, stil, siisleme,
aksesuar ile ilham kaynaklannin arastinlmas: ve bu dogrultuda gorsel ve yazili
dokiiman toplanmas: gerekmektedir [Tansoy ve digerleri, s.74].

Giysi tasanmunda pazar aragtirmas) tamamlandiktan sonra elde edilen

bilgiler dogrultusunda 6zgiin model gelistirme islemine gecilmektedir.

2.1.2. Ozgiin Model Gelistirme

Endiistrinin hangi alaninda olursa olsun yeni bir iirliniin tasarlanmas: ¢ok
karmagtk karar ve uygulamalan gerekiirmektedir. Uriin tasariminda, tasarim,
iiretim ve sati§ boliimleri arasindaki bilgi ahis verisi cok Snemlidir [Kiciikerman,
5.32-34].

Giyim sektbriinde firmalar giysi modellerinin tasanminda gesitli yollar
izlemektedirler. Bunlar;

- Tamamen yeni tasanmlarn olusturulmasi,

- Varolan ve iiretilmekte olan giysilerin yeni bir dogrultuda tasarlanmasi,

- Yerli ya da ysbanci, cesitli firma ve modacilara ait tasanmlann

adaptasyonu veya kopyalanmasidir [Civitci, s.111- Kiigitkerman, s.30].
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Tamamen yeni bir tasarimin olugturulmas: renk ve hikaye panosu hazirlama,
model ¢izme ve modele karar verme olmak iizere i¢ agamada yapilmaktadir
[Tansoy ve digerleri, s.74].

Renk panosu tasanmlarda kullamlacak renkleri gdstermektedir. Trend
aragtirmalan, tasanmer ve firmanimn tercihleri dogrultusunda renkler belirlenerek
renk Kartelalar hazirlanmaktadir. Firma ve tasanimcilar renk trendlerini takip eden
ve gelecek sezonlara ait renk tahminleri sunan kuruluglara iiye olarak renk
secimlerini dodru ve saglikli bir sekilde yapmayr amaglamaktadirlar [Civitci.
s.111]).

Hikaye panosu, tasarlanacak giysilerde kullanilacak kumaglar, renkler.
yardimc: malzemeler, siislemeler,tasanmin hedef kitlesi ve konusuyla ilgili dzet
bilgi sunan bir tablodur. Bu tablonun hazirlanmasinda tasanmcinin hayal giicii ve
segimlerine bagh olarak, tasanimlarla ilgili resimler, gizimler, kumaglar, iplikler.
aksesuarlar, ilham kaynain: sembolize eden dogal ya da yapay nesneler gibi pek
¢ok farkli malzeme bir arada kullanmilmaktadir. Hikaye ve renk panosu ayn ayn

hazirlanabildigi gibi bir arada da hazirlanabilmektedir ( Cizim 2.1).

Cizim 2.1. Hikaye ve Renk Panosu [Kiigiikerman, s.36]

Renk ve hikaye panosu hazirlandiktan sonra bu tablolann belirledigi tasanm
cercevesi dogrultusunda modellerin olugturulup, teknik ve artistik gizimlerinin

yapilmas: islemine gecilmektedir,

Anadoly (o

Warkez Kot
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2.1.3. Model Olusturma, Teknik ve Artistik Cizimlerin Hazirlanmas:

Endiistrinin her dalinda oldugu gibi givim endiistri igin de yeni iiriin
tasanminin en  Onemli adimi  tasanmun  gemel kimligini  belirleyen
tammiamalardir.Ancak renk ve hikaye panosunun hazirlanmasiyla yapilan bu
tammlamalar  tasanmcimin - varaticth@min - simrlanmas: anlamma  da
gelmektedir{Kiiciikerman. s.36].

Giysi modelleri olusturmay: yonlendiren en 8nemli faktdr, tiriiniin kullanim
verini. fonksivonelligini belirleyen ve ayni zamanda sanatsal 6geleri de kapsayan
“yarancihk ur, Giysi tasanminda yaraucihk tasanmemmin hayal giliciine, bilgi
birikimi ve becerisine, ¢alisma istegine, ve dzgiir caligma ortamu saglanmasina
baghdir.Giysi tasanminda yaraticilik su ilkeler dogrultusunda gerceklesmektedir:

¢ Giyim ve insan yasam iliskisini kurma.

e Sezgiyi ve hayal giictinil lirtine déniistiirme.

o Giysi iretimine yonelik beceri transfer etme.

o Uriiniin ontaya ¢ikmasina kendini adama.

e Tasan ile bitmis Giriinit bagdastirma [Aydin ve Cakar, 5.269].

Giysi tasanmcist. yaraticth@imi kullanarak belirlenen kumaslar, renkler,
aksesuarlar, sezon jhedef kitle ayn1 zamanda giysinin fonksiyonu, tiirti, maliyeti
ve isletmenin firetme olanaklan dogrultusunda siluet {izerine artistik ¢izimler
yapmaktadir. Bu ¢izimlerde giysinin model &zellifine gére ©nden, yandan,
arkadan g&riinliglinii caligmakta ve tasanmlanm daha garpici sekilde ifade
etmektedir.

Artistik gizimlerde viicut oranlan degistirilmektedir. Ortalama bir kadin
vilcudunda bas tiim boyun yed: ya da altida biri kadardir. Artistik ¢izimlerde bu
oran artarak bas tiim boyun sekizde ya da dokuzda biri olarak caligilmaktadur.

Artistik cizimlerde carpici, goze hos goriinen bir sunus amaglanmaktadir. Bu
ame¢ dogrultusunda siluetlerde deformasyon yapilmakta ve giysilerin siluete
giydirilmesinde abartili ¢izgiler kullamlmaktadir (Cizim 2.2). Bazen bu durum
tiretim béliimiinde ¢calisan modelist ve ig¢iler tarafindan, giysiye ait model ve dikis
detaylanmin anlasilmasim zorlastirmaktadir, Bu zorlugu ortadan kaldirmak

amaciyla tasarlanan giysilerin teknik gizimleri yapilmaktadir. Teknik gizimlerde,
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vilcut dlgiileri belirli bir oranda calistlarak, tiretilecek giysiye ait model ve dikis

detaylan agik ve anlasilir bir sekilde ifade edilmekiedir.

Cizim 2.2. Artistik Cizim Omekleri

Tasarimlar: Jean Paul Gaultier- Gianni Versage
Kaynak: www.madonnavillage.com
www.abbaville.com

Modeller olusturulup artistik ve teknik gizimler yapildiktan sonra tasarlanan

giysilerin se¢imi ve liretimine karar verme iglemine gegilmektedir.

2.1.4. Tasarlanan Giysilerin Se¢imi ve Uretimine Karar Verme

Bu agamada tasarlanan, teknik ve artistik cizimleri yapilan giysilerin
tiretimine karar verilmektedir. Bu karar verilirken;

- Giysinin hedef kitleye uygunlugu ve fonksiyonelligi,

- Giysinin firetim olanaklar1 ve maliyeti,

- Hikaye-renk panosuna ve moda trendlerine uygunluk,

- Renk, stil, kumas, aksesuar ve yardimc1 malzemeye uygunluk,

- Isletmenin marka ve pazarlama politikasina uygunluk goz Oniinde
bulundurulmahidir [Civitei, s.120].
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Tasarlanan giysiler segilip iiretim karart verildikten sonra tasanmlann

deneme kaliplannin hazirlanmas: islemine gegilmektedir.

2.1.5 Tasarimlarin Deneme Kaliplarinin Hazirlanmasi

Kalip, giysinin kumasa uygulanmas) amaciyla standart 6l¢iiler baz alinarak
ve belli bir sistem kullamlarak kagit ya da kartondan hazirlanan arag. bicki
modelidir [40].

Deneme kalibi hazirlama caligmas: temel kabiplann hazirlanmasivla
baslamaktadir. Temel kaliplar, cesitli kalip hazirlama sistemleri ( Miiler, Fransiz
gibi) kullamlarak, dnceden belirlenen beden ve olcillere gore hazirlanmaktadir.
Farkli giysi modellerine ait kaliplann hazirlanmasinda temel teskil eden bu
kaliplar iizerine model uygulanarak tasanmlann deneme kaliplan elde edilir.

Deneme kaliplan, (iretilecek giysilerin prototiplerinin hazirlanmas: igleminde
Kullanilmaktadir,

2.1.6. Tasarimlarin Prototiplerinin Hazirlanmas: ve Kontrolii

Deneme kaliplan gegici bir kumasa ya da tasanmin Gretiminde kullamlacak
kumasa uygulanarak, giysinin viicuda, modele uygunluu, boyutlani ve estetik
gbriiniimii kontrol edilmektedir. Kontrol sonucunda goriilen kalip ve dikimle ilgili
hatalar diizelir. Bu agaumada aymca giysinin dikim teknidi, dikig gesidi, dikis
paylar, proses analizi ve siisleme ile ilgili 6zellikler belirlenmektedir [Tansoy ve
digerleri, s.74].

Deneme kaliplannin hazirlanmas: ve prototip tiretimi islemlerinde tasarimci
ve modelistin bir arada ¢alisarak fikir aligverisinde bulunmas: istenilen sonuca
ulagmada yararli olmaktadir. Tasanmlarin prototipleri tiretildikten sonra lretim

kaliplanimin hazirlanmas: iglemine ge¢ilmektedir.

2.1.7. Tasarlanan Giysilerin Uretim Kaliplarinin Hazirlanmas:

Prototip iiriintin kontrolii sonrasinda iizerinde gerekli diizeltmeler yapilan,
modeli, dikis tiirii, pay! ve dikim teknigi belirlenen giysinin kaliplan, bu agamada
iiretimde kullanmilmak {izere son halini almaktadir.



Uretimine karar verilen giysilerin. kaliplan dikis paylan verilerek ve gerekli
isaretlerle kumasa uygulamaya hazir hale getirilir. Bu isleme “sablonlama™, bu
kaliplara ise sablon ad: verilmektedir [41]

Sablonlar {izerinde kahp adi, baden numaras:, model numarasi, kag adet
kesilecegi gibi bilgiler ile pens pawi. dikis ve kivirma yerlerini belirten cit
isaretleri, diiz boy ipligi, kumas kan varsa yedirme ve esnetme yerlerini belirten
igaretler yer almaktadir.

Uretim kahplari hazirlama isleminden sonra tasarlanan giysilerin

kaliplarinin serilegtirilmesi islemine gecilmektedir.

2.1.8. Tasarlanan Giysilerin Kahiplarinin Serilestirilmesi

insan viicudu Kisiye ve topluma gore farkli 6zellikler gdstermektedir. Bu
durum hazir giyim iretiminde farkli bedenlere uygun giysi kahplanmn
hazirlanmasim  gerektirmektedir. Serilestirme iglemiyle farkh bedenlere ait
kaliplar elde edilir.

Serilestirme isleminde oncelikle ortalama tipi ve bedeni temsil eden dlgiilere
gore hazirlanan giysi kalibi ana (baz) kahp olarak belirlenmektedir. Serileme her
bir kiigik ve bilyiik bedenin tek tek ¢izimiyle yapilabilir.Ancak bu zaman ve
iscilik agisindan uygun bir yontem degildir. Bu nedenle serileme islemini daha
pratik yoldan gdziimleyen yontemler kullanilmaktadir. Bu yontemler:

- g ige gegirme yéntemi,

Kaliplan sigratma ydntemi,

- Bilgisayarla kalip serilestirme,

- Optik bilyiiltme ve kiigiiltmedir [Bali ve Bayraktar, s. 182].

Serilestirme islemi tamamlandiktan sonra pastal plami hazirlama islemine

gecilir.

2.1.9. Pastal Plam: Hazirlama

Hazir giyim iiretiminde kalip hazirlama galigmalan tamamlandiktan sonra.
kesim islemi icin giysi kaliplanmmn belirli bir uzunlukta ve ende kumas alami
icerisine en ekonomik sekilde yerlestirme plamimin yapiimasi gerekmektedir. Bu

isleme “pastal plan: hazirlama™ denir [Kayaoglu ve digerleri, s. 78].
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Pastal plani hazirlanirken kaliplar kullamilacak kumas iizerine desen vontl,
tiiy yonil, diiz boy iplik, cizgili kumaslarla calismada cizgilerin takibi. verevlik
gibi Ozellikler dikkate alinmahdir. Bu islemin dogru sekilde yapiimasi maliyeti
ditsiirmekte, bu islemde yapilacak hata ise telafisi zor olan zararlara neden
olmaktadir. Hazir giyim igletmeleri bu durumu o6nlemek icin pastal plam
hazirlamada Accumark, Tetra-CAD, Gerber, Assist gibi bilgisavar yazilhimlanm

kullanmaktadirlar (Cizim 2.3).

Cizim 2.3. Pastal Plan1 Omegi
Pastal planinin hazirlanmasiyla maliyet biyiik Olciide ortava ¢ikmaktadir.

Dolayisiyla bu islem tamamlandiktan sonra iiretimin maliyet hesabini yapilmasi

islemine gegilir.

2.1.10. Uretilecek Tasarimlarin Maliyet Hesabinin Yapilmas:

Bu islemde tasarlanan giysilerin Uretiminde kullanilacak kumagslarin,
vardimct malzemelerin, aksesuarlarin, siisleyici ve fonksiyonel diger
malzemelerin, birim fiyatlarini, miktarlarini, niteliklerini ve toplam maliyetin ne
olacagim iceren maliyet raporu hazirlanmaktadir. Bu karar isletmenin iretim
karan {izerinde dogrudan etkilidir [Tansoy ve digerler, s. 75].

Uretim asamasinda malzeme maliyetinin yam swra iscilik maliyeti de
onemlidir. Malzeme maliyeti ve iscilik maliyetinin hesaplanmasiyla iiretim

maliyeti ortaya cikmaktadr.

2.2. Giysi Tasariminda Bilgisayar Kullanimi

Hazir giyim isletmelerinde bilgisayar yazilim ve donammlari;

- Trend arastirmalar,

[
S



- Hikaye ve renk panosu hazirlama,

- Kumas deseni ve altemnatifleri varatma.

- Artistik ve teknik gizimlerin hazirlanmasi,

- Kalip hazirlama ve serileme,

- Pastal plan: hazirlama.

- Tamamlanan tasanimlanin {ic boyutlu goriilmesi gibi islemlerin
yapilmasinda kullamilmaktadir (Cizim 2.4.)

Cizim 2.4. Tasannmda Bilgisayar Kullanimi

Tasanimda bilgisayar kullamim ozellikle 80'li yillardan sonra arti§
gostermigtir. Bu sistemler CAD (Computer-Aided Design) bilgisayar destekli
tasanim ve CAM (Computer-Aided Manufacturing) bilgisayar destekli iiretim
sistemleri olarak adlandinlmaktadir.

Moda endiistrisinde kullanilan tasanm sistemlerine Style Manager, AVA,
AVL, Design 3, Scot Weave, Gerber, Accumark, Monarch Computex, Tetra-cad,
Custom Software dmek olarak gosterilebilir [42].

2.3. Giysi Tasariminda Tasarim Elemanlar:
Tasanmcilar, yeni bir tasanma ya da koleksiyona bagladifinda cesitli
faktorler motive edici rol oynamaktadir. Bu faktorlere, 6zel bir cografi bolge,
sinema yildizlari, sanatcilar, politikacilar, ekonomik olaylar, savaglar gibi sosyal

olaylar ya da imalattaki bir yenilik rnek olarak gosterilebilir.
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Bu fakitrlerin yan: sira yeni gelistirilen tekstil iirlinleri de tasanmcilan
vonlendirmekte ve ilham kaynagi olabilmektedir. Omnegin. 1930 ve 60’11 villarda
polyester, tasanimcilarn seyahat boyunca rahathk saflavan giysiler tiretmeleri
konusunda motive edici rol oynamustir [Diamond and Diamond. s. 364].

Ilham ya da motivasyon kaynaf ne olursa olsun tiim tasarimlar siluet.

detaylar-stislemeler, renk ve doku elemanlanndan olusur (Sekil. 2.2.).

BN

= N
l Doku [ Detav- siisleme J

Sekil 2.2. Tasanm Elemanlan

o)

2.3.1 Siluet
Siluet ["tasarirmeimin vidlcudun dogal haline giysiyi giydirmek i¢in kullandi&

formdur” [Aydin ve Cakar, s.364].

Kadin giyiminde beg temel siluet vardir. Bunlar diiz, stretch, “A”, kum saati
ve can seklindeki siluetlerdir(Sekil 2.3.). Erkek giyiminde de Amerikan, klasik
kesim, Avrupa Modeli gibi birkac siluet secenegi vardir. Kadin giysisi
tasarimcilan koleksiyonlanni hazirlarken bes temel siluetten baskin olacak bir

belki iki tanesini kullanmaktadir. [Diamond and Diamond, s. 363].

/ ('1 [ \ rlll- \\

\ / / \

mJ _ w h il

Diiz Siluet Stretch Siluet  “A” Siluet Kum saati Siluet Can Siluet

M /Q

Sekil 2.3. Temel Siluetler [43]

24



2.3.2. Detaylar ve Siislemeler

Kadin giyiminde temel bir tasanm gesith yaka, kol ve siislemelerin
kullanilmasi, etek boyunun uzabhip kisaltulmasiyla Szgiinlestirilebilmektedir.
Erkek giyiminde de benzer bigimde 6zgiin tasanimlar yaratilabilir.

Tasarimci, bir Uriin igin siluete, detaylara, doku ve renge karar verdikien
sonra giysiyi Ozglin bir tasanma doniistirecek fonksiyonel ve dekoratif
malzemelere karar vermelidir [Diamond and Diamond, s. 366].

Giysi tasanmlarinda kemerler, diigmeler, fermuarlar, aplikeler, farkh
renklerdeki seritler, danteller, el yapimu gigekler, boncuklar, pullar fonksiyonel ve

stisleme amagch kullanilan malzemelere 6rnek olarak verilebilir.

2.3.3. Doku

Tasanmeilar Koleksiyonlanm olusturan giysilerde benzer silueti, detaylan
ve siuslemeleri kullanabilmektedir. Bu giysiler arasindaki fark doku ile
saglanmaktadir.

Tasanmcilarin ¢ogu kumaslan tasanmlanm yapmadan Gnce segmektedir.
Kumaglardan ilham alarak tasanmlann gekillendirmekte, uygun kumas: gorerek
ve dokunarak belirlemektedir [Jones, s. 96].

Kumagin goriiniimii ve dokunuldugunda hissettirdikleri olan doku giysilerin
goriiniimiinde &nemli rol oynamaktadir. Kalin dokuma ya da 6rgli kumaslardan
vapilan giysiler siluete kaba bir goriinim verirken, ince dokuma ve Orgii
kumaglardan yapilan giysiler daha zarif bir gériiniim vermektedir [Diamond and
Diamond, s. 366].

Doku giysinin gbriniimiinii etkiledigi gibi giysilerde kumagin
kullammim da etkilemektedir. Omegin, kalin bir kumas sifon gibi ince bir kumag
kadar biizgiiye, volana uygun degildir. Fitilli kadife giinliik ve spor giysiler igin

uygunken bir gece elbisesi igin uygun degildir.

2.3.4. Renk
Isigin egyalar iizerine garpmasiyla yanstyan ismlann niteligine gore gozde

meydana gelen duyumlardan her birine renk adi verilmektedir [TDK, 5.683].



Renk giysiyi almak isteyen kisiyi ilk anda etkileyen elemandir. Bu eleman
tasarima duygu ve heyecan katmaktadir. Tasanmcilar tasanmlarinda hangi
renkleri kullanacaklan ya da hangi renkleri bir arada kullanabilecekleri konusunda
bilgi ve deneyime sahip olmahdilar. Bu bilgi ve deneyimi kazanmada
tasanmecilar renk teorisi ile ilgili temel bilgileri 6grenmelidirler.

Rengin “renk”, “valdr (deger)” ve “siddet” olmak lizere ii¢ fiziksel dzelligi
vardir. “Renk”, 15181n dalga boyuna gore bir rengin. renk tayfindaki yerine bagh
olan 6zelligidir. “Valor”, renklerin nétrlerle ( siyah. bevaz, gri ) iligkilerinden
dogan agtk-koyu farklandir. “Siddet” ise renkte bulunan 1s1@in cinsine gore,
rengin parlakligiyla ilgili 6zelligidir [ 44].

Tasanmci rengin fiziksel ozelliklerinin yam:i sira renk c¢embenn ve
dzelliklerini bilmelidir( Sekil 2.4.).

Sekil 2.4. Renk Cemberi

Itten, tarafindan gelistirilen renk cemberi renk kangimlanmn incelenmesi

acisindan Onemlidir. Renk c¢emberi incelendiginde ortaya gikan Ozellikler

sunlardir:
- San, mavi, kirmiz: ana renklerdir.
- Ana renklerin ikiserli kanstinlmasiyla elde edilen turuncu, mor ve yesil
ara renklerdir.

- Renk gemberi fizerinde yan yana yer alan renkler uygun (komsu, benzer)

renklerdir. Sar, turuncu gibi.
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- Renk cemberinde aralan birer renkle aynlnus olan renkler uygunsuz

renklerdir. Turuncu, yesil gibi.

- Renk c¢emberinde karsiikh gelen renkler kontrast ( tamamlayicr)
renklerdir. Turuncu, mavi gibi.

- Gorliniigleri ve hissettirdiklerine gére kirmizi-san- turuncu sicak, mavi,

vesil, mor ise soguk renklerdir [ Bigali, 5.238]

2.4. Giysi Tasarimmda Tasarim Prensipleri
Bir tasanimc: hangi tasanm alaninda olursa olsun tasarimlarim yaparken
tasarim prensipleri konusunda bilgi sahibi olmahdur.
Giyst tasannminda dikkate alinmas: gereken tasanm prensipleri denge. vurgu.

oran, niim ve uyumdur. Bu prensiplerin tasanmc: tarafindan etkili sekilde

kullanimi basarili bir iirlin yaratmada énemlidir.

2.4.1. Denge

Denge, en kisa anlamiyla iki taraf arasindaki agirhigin esit dagilimidir. Giysi
tasaniminda basanli bir denge icin tasanm iizerinde merkezi bir hat yaraulir. Bu
hat gomlek. ceket gibi giysilerde, giysinin tam ortasindan diigmeli ya da farkh bir
kapamavla yapilan gercek bir btlme olabildigi gibi sadece tasammcimin giysi
tizerinde hayal ettigi bir nokta da olabilmektedir. Bunun yam sira aksesuarlar ve
siislemeler de giyside denge yaratmada kullamilmaktadir [ Diamond and Diamond,
s.370].

Giysi tasarimuinda temelde “simetrik” ve “asimetrik™ olmak lizere iki denge
prensibi vardir. Giysinin her iki tarafinda ayni sekilde ve sayida cep, stisleme, kup,
pens ya da kesik kullanimiyla saglanan simetrik denge tasanmctlar tarafindan en
sik kullamlan denge prensibidir. Asimetrik denge ise giysinin iki tarafinda estetik
goriintii ve bitiinligl bozmadan farkh kumas, siisleme, aksesuar, cep, kup,
kapanma ve kesik kullammuyla ortaya ¢ikmaktadir (Resim 2.1.). Asimetrik ve
simetrik denge prensipleri yaninda giysi tasariminda “yatay” ve “dikey” denge
prensipleri de kullanilmaktadir. Dikey denge prensibinin Ozellikleri simetrik
denge prensibiyle aymdir. Yatay denge prensibinde giysi lizerindeki detaylar,
giysinin bir bolimiinde, 8megin, yaka tizerinde yer alir [ Diamond and Diamond,
5.371- Jones, 5.84].
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Resim 2.1 Simetrik ve Asimetrik Denge [38]
Tasarimlar: Jean Paul Gaultier- Ummanuel Ungaro

2.4.2. Vurgu

Uriin tasanminda dikkatin, triintin belli bir noktasina gekilmesi tasarimin
basansi agisindan oldukga 6nemlidir.Giysi tasarimcilan driiniin belli bir noktasim
vurgu amaciyla belirlemektedir. Bu noktaya “odak nokta” ad: verilmektedir. Odak
nokta, giysinin yakasi, cebi, kolu ya da giysi tizerindeki bir baski olabilmektedir
( Resim 2.2.). Tasanmlarda odak nokta agik sekilde belirlenmediginde ve ilgi
giysinin pek ¢ok noktasina esit sekilde dagitildiginda gbz nereye odaklanacagini
sasirmakta dolayistyla dikkat kaybedilmektedir. Bu durum tasanmin basansim
azaltmaktadir [ Diamond and Diamond, s.371]

Tasanmci tasarladign giysilerde kumagi, giysinin belli bir béliimiinii ya da
bir detayr vurgulamak isteyebilir. Giysi tasariminda vurgulanmak istenen amag,

tasanimeinin vurgu prensibini dogru ve yerinde kullanmasiyla gergeklestirilebilir
[ Aydin ve Cakar, s.273].
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Resim 2.2. Vurgu Prensibi [www.vogue.com]
Tasarmmlar: Issey Miyake
2.4.3. Oran

Giysi tasanminda kullamlan siisleyici malzemeler, aksesuarlar, baski gibi
uygulamalar bunlann yam sira giysiyi olusturan pargalar say1 ve bilyiiklik
bakimindan uygun oranlarda olmalidir. Ozellikle siislemelerin ve aksesuarlann
uygun oranlarda kullanilmamas:, tasanimlar {izerinde fazlalik oldugu hissini
uyandirmaktadir [Diamond and Diamond, 5.371,372].

Oran, “biitiiniin ayn parcalan arasinda gorsel baglanti kurma yolu"dur. Bu
baglanti cetvele gerek olmadan tasanmcimin goziiyle de olglilerek kurulabilir.
Tasarimel, giysinin model dzelliklerinin, dikis hatlannin ya da detaylann oranini

degistirerek viicut kusurlanini kapatmada yanilsama yaratabilmektedir[Jones, s.84].

2.4.4. Ritim

Tasarnimci, tasarladifi giysilerde belli bir noktayr dikkat ¢ekme amach
kullansa da tiiketiciler (riinii bir biitin olarak gbzlemlemekte ve
degerlendirmektedir. Giysi iizerine detaylar, aksesuarlar ve siislemeler uygun
sekilde yerlestirildiginde, gbz bir elemenden digerine ritim hissiyle hareket
etmektedir [Diamond and Diamond, s.372].

Giysi tasarniminda ritim, cesitli teknikler kullanilarak yakalanabilmektedir:

e Kontrast: Tasarlanan giysilerde agik ve koyu renkler ya da iki farkh
renkte ¢izgiler, seritler bir arada kullanildiginda ritimde Kontrast ortaya

gikmaktadir (Resim 2.3.). Giyside zit renklerin kullanimi disinda ritimde kontrast,
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giysiden farkh renkte kemer, ayakkabi gibi aksesuarlarnin kullanimivia ya da tiivit
bir ceketle ipek bir gdmlegin bir arada giyilmesi gibi farkli dokulann bir arada

kullaniimasiyla da saglanabilmektedir [Diamond and Diamond. s.372-Jones. s.81]

Resim 2.3. Kontrast Tekni§i [www.vogue.com]
Tasarimlar: Givenchy-Valentino

« Radyasyon (Yayilma): Radyasyon, tasarlanan giysilerde ¢izginin merkezi
bir noktadan yelpaze gibi agilarak kullanilmasidir. Radyasyona &mek olarak pilili
etekler verilebilir. Radyasyon bir bagka degisle giysi lzerinde dikis hatlan,
aksesuarlar ya da siislemelerin giin 15131 griintiisiinde kullanilmasidir.(Resim 2.4.)
Goz gbrinttiniin merkezinde odaklanmakta ve 1sinlar giysinin diger kisimlarina

yayilmaktadir [Diamond and Diamond, s.372- Jones, s.82].
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Resim 2.4. Radyasyon Teknigi [ 46 -Jones, 5.82]
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e Gelisme: Giysilerde tek bir renk ya da farkli renkler, koyu tondan agiga
dogru gecis (degrade) saglayacak sekilde kullamildiginda ritmik gelisme ortaya

cikmaktadir (Resim 2.5.).

Resim 2.5. Gelisme Teknigi [Buttolph, s.273]
e Tekrar: Tekrarla ritim, giysi lizerinde tasanim elemanlaninin, desenlerin,
detay ve siislemelerin birden fazla sekilde kullanilmasiyla saglanmaktadir

(Resim2.6).

Resim 2.6. Tekrarla Saglanan Ritim [Buttolph, s.411- www.vogue.com]
Tasarimlar: Arnold Scaassi- Chanel



o Siireklilik : Tasarlanan giyvsiler tizerinde kullamilan elemanlar bir hat ile
birbirine bagh ise siireklilifin sagladiy: ritim ortaya gikmaktadir. Giysi (izerinde
ver alan ¢igek seklindeki siislemeler bir kurdele ile va da giysi iizerindeki
desenlerin dikis ile birbirine bagh olmas: bu teknigin kullamimina émek olarak
gosterilebilir (Resim 2.7.).

-

Resim 2.7. Siireklilik Teknigi [www.vogue.com]
Tasanm: Chanel

2.4.5 Uyum

Uyum kontrastin tamamen karsit: olmamakla birlikte farktan ¢ok benzerligi
ifade etmektedir. Giysi tasanmunda uyum yaratmada yumusak kumaslar ve
yuvarlak formlar, keskin hatl kaliplagmug stillere gére daha uygundur [Jones, s.81]

Tasanmun biitiintiniin basans:. tasanm projesini olusturan tim elemanlann
uyum saglayacak sekilde kullamlmasina baghdir. Giysiyi olusturan pargalar,
siislemeler, aksesuarlar, kumasin cinsi, deseni ve rengi birbirleri ile uyumlu
olmahdir. Ancak tasanmcinin uyumu yakalama gabasi, baganh tasanmlar ortaya
¢ikarmakla birlikte, ok sade ve sonilk tasanmlann da ortaya gikmasina neden
olmaktadir, Bu durumu dnlemenin yolu, tasarima hareket katacak elemanlan giysi
ile birlikte kullanmakur. Omegin, siyah, sade kesimli bir elbise uyum prensibi
agisindan uygun olmaklia birlikte, klasik fazla heyecan yaratmayan bir tasanmdr.
Bu giysi alun bir kemer yaz da taki kullammuyla daha gekici hale
getirilebilmektedir [ Diamond and Diamond, s.373].
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3. GIYSI TASARIMI SURECINDE MODA VE MODA TASARIMCISI

Bu bolimde tanimi ve ¢egitli yonleriyle moda olgusu. moda ve givim.

moday1 etkileyen faktdrler ve giysi tasarimi siirecinde moda tasarimeist konulan

ver almaktadir.

3.1. Tanmnu ve Cesitli Yénleriyle Moda Olgusu

insanoglu, caglar boyunca kendisini ve cevresini degistirme, yeni bicimler
ortaya koyma tutkusu i¢inde olmustur. Bu tutku moda olgusunu ortaya cikarmistir.

Toplumsal, kiiltiirel, bireysel, teknolojik ve ekonomik gelismisligi yansitan.
stirekli hizlanan ve yenilenen bir olgu olarak moday: kisaca ifade etmek gerekirse:
“bireysel ve toplumsal, yeni anlatim bicimleri arayisi™dir [47].

Moda olgusu “dncelikle giyim ve davranis konularinda agir basan gériisler.
daha sonra ise edebiyat, giizel sanatlar, ahlak, toplum, din ve bilim alanlanindaki
anlayis degisimler: anlamina gelmektedir™ [48].

Moda denilince akla ilk olarak giyim kusam gelse de aslinda kapsadig alan
cok daha genistir. Sanat, bilim, egitim, felsefe, diinya goriisleri, eglence. oyun ve
hatta inamslar dahil yasamin neredeyse tiim alanlarini igine almaktadir [49].

insana dair her alam kapsayan “degisiklik arama ve yeni bigimler ortaya
koyma tutkusu”[Meydan Larousse, s.61] olarak tanimlanan moda gesitli agilardan

ele ahndiginda yeni anlamlar kazanmaktadir:

- Bireysel agidan moda; insanlann birbirine benzeyerek farklilastiklar: bir ovundur.
Cinsellik agisindan moda: goriiniigiin yenilenmesi aracthigiyla erotik ¢ekicilik aracidir.

- Ekonomik agidan moda; gereksiz geyler tiiketiminde bir defigiklik. servetin gosteris
amaciyla tiiketilmesinin diizenlenmesidir.

- Hiyerarsik agidan moda: insamn kendi toplumsal konumunu saptama boylece de belirli

bir toplumsal smifin iiyesi oldugunu g&sterme aracidir.

- Toplumsal agidan moda; bir toplumun evriminin yansimasidir. [Hakko, 5.17]

Ortaya ¢ikan bir degisimin moda olarak kabul edilebilmesi i¢in toplumca
benimsenmesi bir baska degisle yayginlik kazanmas: gerekmektedir.“Yeni bir
diisiince ya da driinlin kendini benimseyenlerc ulasincaya kadar yayilmas: i¢in

gegen siireye yayginlagma stireci denir”[50].



Yayginlagma siireci igenisinde toplumdaki bireylerin modaya kargt ilgileri

farklillk gOstermektedir. Bu farklihik sonucunda moda ile ilgileri bakimindan

toplumu olugturan bireyler 5 grupta toplanmaktadr:

Modayt Yaratanlar ve Halkin Begenisine Sunanlar: Bu grup, moday:
meydana getiren, degisimi yaratan ve ilk iiriinleri ortaya koyan
bireylerden olusur.

Moday: Cok Yakindan Izleyenler ve Ik Uygulayanlar: Bu grup,
yaygmnlagma siirecinin baslangicinda yer alarak yenilikleri ve modayi
yaratanlan yakindan izleyen bireylerden olusur.

[zleyiciler: Bu grup. moday: zorunluluktan izleyen modayr benimsetme
ve sona erdirme giiciinil elinde bulunduran bireylerden olusur.

Modanin Ardindan Gelenler: Bu grup degisimler karsisinda direnen ve
klasik tirlinleri tercih eden siipheci bireylerden olusur.

Modaya Ilgi Duymayanlar: Bu grup moda hakkinda hig bir fikri olmayan

moday: izlemeyen yz da izleyemeyen birevlerden olusur.[51]

Moda, cesitli alanlarda kendisine ilgi duyan pek ¢ok kigi tarafindan farkh
sekillerde yorumlanmigtir:

Leonardo da Vinci'ye gore moda, insanin ¢ilgin yamdir.

Kant, moday: ahlak agisindan ele almug, temeli bencillik kendini be§enme
olan bir taklit tiirti olarak simflandirmis ve bununla birlikte belirli bir
toplumsal islevi oldugunu goriisiinii de kabul etmistir [52].

Oscar Wilde'da gore, moda denilen sey o kadar cirkindir ki, onu her alu
ayda bir degistirmeled gerekmektedir.

Francoise Giraund. moday: bir gereksinme degil bir 6zlem olarak

yorumlamustir [Altinay ve Yiiceer, s.2].

3.2. Moda ve Giyim

Toplumda gbrillen, cesitli sirelerle birbirini izleyen bu anlayis degisimleri

dar ve yaygin anlamiyla ele alindiginda giyim kusamla esanlamli olarak
goritlmektedir [Girvy, s. 9]. Modada tek degigmeyen sey degisimdir. Modanin bu

temel 8zelligi pek gok alam etkisi altina alsa da bu etki daha gok giyim alaninda

goriilmektedir. Bunun nedeni giyinmenin, insanoglunun vazgegilmez ihtiyaci

olmasinin yam sira, yaratilan degisikligin, giyim alaninda diger alanlara gbre daha
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kolay. daha ekonomik olarak ve daha kisa stirede sergilenebilmesidir [Hakko,
s.45].

Modadaki dolayisiyla giysilerdeki bu degisim sergisi. rtarihsel siirec
icerisinde degiserek, geliserek zaman zaman da tekrarlanarak giiniimiizde de
varligim stirdirmektedir.

Sanayi Deyrimi ile ortaya ¢ikan bir olgu olarak goriilmekle birlikte giyimde
modanin baslangici cok daha eskilere dayanmaktadir. Eski ¢aglardan giinlimiize
ulasan giysi dmekleri az sayida ve yipranmis durumdadir. Ancak donemlere gore
toplumlarin giyim 6zelliklerini ve de§isen moda anlayislanimi yansitan, duvar
resimleri, freskler, heykeller, seramik formlarda siislemeler, kabartmalar, Dogu ile
Bat Uygarliklanna ait tablolar, kadin ve erkek giyim sitillerini glinlimiize aktaran
eserler olmustur [53].

Giyimde moda olgusu, 19.yy’dan &zellikle de 2. Diinya Savasi'ndan sonra
varligini gostermeye baslamistir. Bu dénemin ortalarina kadar en usta ve yetenekli
terziler bile, toplumsal sayginligi belirleyen saray cevrelerince hizmetkar olarak
kabul edilmis, toplumsal simiflandirmada ressam ve heyvkeluraslann c¢ok
asagisinda yer almslardir. Terzilerin toplumsal konumunu temelden degistiren ve
onlari moday: tasarlayan kisiler yani modacilar katina yiikselten Charles Frederick
Worth (1825-18935) olmustur. Worth, modact ve miisteri arasindaki iliskiy:
yeniden dizenlemistir. Miisterilerin istegi lizerine giysi tasarlayan, tasanm ve
iiretim islerini migterilerin ayagina kadar gotiren modacilar, bu yeni
diizenlemeyle kendi tasarimlarimi hazirlamus, miisteriler ise bu tasanmlan gérmek
ve alisveris yapmak icin acilan moda evlerine gitmeye baslamuslardir [Girvy, s.11].

Tim bu gelismeler sonucunda temelde iist ve orta simiftan kadinlarn
olusturdugu bir pazar icin giysi tasarlayan bagimsiz modacilann ortaya ¢ikisiyla
moda olgusu hizli bir gelisme donemine girmistir.[54]

Bir modanin ortaya gikisindan yerini yeni bir modaya birakmasina kadar
evreler halinde gecen zaman olarak tanimlanan moda déngisii, denizdeki dalgalar
gibi siirekli yenilenerek ve temel aynntilarda birbirinden aynlarak giiniimiize

kadar ulagmistir.[ Davis, s.119-120]



3.2.1. Giyimde Moday1 Etkileyen Faktorler

Tarihsel siireg igerisinde moda. sosyolojik, ekonomik, psikolojik ve politik
faktorlerden etkilenerek de@isim ve gelisim gdstermigtir. Bu faktdrlerin modaya
etkisi giiniimiizde de devam etmekiedir.

3.2.1.1. Sosyolojik Faktorler

likcaglarda, inanglar, toplumdaki simf aynliklan ve iklim; Ortagad’da,
savaglar, salgmlar, gb¢ler ve milletleraras: ticaretin gelismesi gibi sosyolojik
olaylar modayr etkilemistir. Giintimiizde ise moda, turizm, ¢alisma hayati ve
teknolojik gelismelerden etkilenmektedir [Alunay ve Yiiceer, s.7].

Ortagag’da Hagh Seferlenn sonucunda Dogu’nun zengin kiltirli Bati'ya
tasinmuigtir. Bu ddnemde savas: kazanan milletin ekonomik yonden giiclenmesi
saray! ve varhikli sinifi etkilemis. pahali ve gosterisli giysiler moda olmustur [55].

1961-1963 willannda insanoglunun uzaya yolculugu ve aya ilk ayak basis:
moday: etkilemis, bu donemde metalik gOriiniisli kumaglar ve astronot
giysilerinden esinlenilerek tasarlanan giysiler moda olmustur [Alunay ve Yiiceer,
s.7].

Sanayi Devrimi’'nden sonra kadinin i§ hayatina girmesi de modayi derinden
etkilemistir. Gegmis donemlere ait, kadinin hareket rahathini kisitlayan kabank
etekli uzun giysiler ve korse, tarlatan gibi i¢ giysiler yerini daha sade ve
fonksiyonel giysilere birakmugtir. Bu giysiler igerisinde zellikle pantolon, kadinin

toplum igindeki sosyal konumunu deg@istirmis ve kadinin kurtulugunun simgesi
haline gelmistir [ Hakko, 5.24]

3.2.1.2 Ekonomik Faktorler
Milletlerin ekonomik acidan zenginlik ve fakirlik démemleri moday:
etkilemektedir. Savas ve kithik donemlerinde etekler kisalrmug ve az kumag
gerektiren giysiler moda olmustur. Banig ve bolluk dénemlerinde ise gosterisli,
pahali ve bol kumas kullamlan giysiler moda olmustur.
I.Diinya Savas: oncesinde kadinlann 15-20 m ve daha fazla miktardaki
kumagtan yapilan giysiler giymesi, savag sonrasinda ise mini etefin moda olmasi

bu duruma bir drnektir [Alunay ve Yiiceer, s.8].

36




3.2.1.3. Psikolojik Faktorler

Birey, hem kendisini yasadigi toplumun birevlerinden ayn tutmak.
bagkalarina benzememek hem de onlar tarafindan begenilmek, kabul gérmek
istemektedir. Bireylerin bu tutumu moda denilen degisimi yaratan, yayginlastiran
ve yenilenmesini saglayan temel etkenlerdendir [Meydan Larousse. 5.61].

Psikolojik acidan bireyler, diislince tarzlannmi. hayata bakis acilanni,
beklentilerini, farkli olma isteklerini, mutluluk ve iiziintiilerini anlatmada moday:
ve giysilen bir arag olarak gdrmiislerdir. Toplumda cesitli duvgulan ifade etmede
simge haline gelen bazi renkler ve giysiler buglin bile bu &zelliklerini
korumaktadirlar. Bir gelinin giydigi beyaz gelinlik mutlulugu, saflig, ic
giizelligini ifade ederken, cenaze torenlerinde giyilen siyah renkli giysiler aciy1 ve
tiztintiiyli ifade etmektedir.

Insanoglunun dogasinda varolan stiin olma, hakimiyet kurma ve varligini
hissettirme gibi duygulanin ifadesinde de moda ve giyim bir arag olarak
goriilmiistir. Omegin,18.yy’da aristokrat smifina mensup bayanlar gosterisli
kumaslardan dikilen, pahali miicevherlerini rahatca sergilevebilmeleri icin derin
gogis dekoltesi olan, kat kat dantellerle siislenen giysileri giymislerdir. Bu
giysiler onlan diistik gelirli halktan ve hizmetkar simifindan ayirmustir [56].

Fransiz Ihtilali ile baslayan, insanlar arasindaki ayrimi ve cifte standart
uygulamalan ortadan kaldirmay: amaglayan “6zglirlikeli goriis” tiim dinyay:
etkisi altna almistir. Moda da bu goriisiin etkisinden payim almuis ,6zgiirligi
sembolize eden giysiler tasarlanmistir. Bu giysiler icerisinde “blue jeans™ tiim
diinya tarafindan benimsenmis, tiim diinya genclidi bu giysiyi Ozgirligiin
sembolil olarak kabul etmistir [ Davis, s.83].

Unisex modasi, kadinlar ve erkekler arasinda giyimden kaynaklanan farklan
ortadan kaldirma ve esitligi saglama isteginin sonucu olarak ortaya ¢ikmistir. Mini
etek modasi ise genclerin yetiskinlere karsi duyduklan tepkinin ve aralanndaki

dayamismanin gostergesi olmustur [Hakko, s.23].

3.2.1.4. Politik Faktorler
Belirli iilkeler tarihsel siireg igerisinde cesitli sebeplerle dinya

kamuoyunun ilgisini ¢ekmistir. Modacilar da kamuoyunda olugan bu ilgiye



karsthk olarak sbz Konusu Glkelere ait renkleri, desenlern ve bigimleri
tasanmlanna simuslardir.

Omegin, 1973-1974 yilinda yaganan Diinya Petrol Krizi, OPEC’e iiye olan
Arap Ulkelerinin ybresel renklerinin, giysi bicimlerinin ve aksesuarlanmin moda

olmasina yol agmisur [Alunay ve Yiiceer, s.8].

Bu duruma baska bir 8rnek olarak, 2001 yilinda ABD'ye kars: yapilan 11
Eyliil Saldinlan sonucunda, kamuflaj desenli kumaslardan {iretilen ve iizerinde

Amerikan Bayrag: deseni olan giysilerin moda olmas: gbsterilebilir .

Bunlann yan: sira gesitli donemlerde politik anlamda, diger diinya tilkeleri
tizerinde baski kuran illkelerin giyim tarzlan tiim dinyada moda olarak kabul
edilmig ve gesitli moda dénemleri ortaya gikmugtir. Bu duruma bir 6mek vermek
gerekirse: 18.yy'lin giicli Fransa’si tim diinyada Fransiz Modasi'nin
benimsenmesine neden olmustur. Bu dénemde Napolyon'nun imparatorluk
kurmasiyla basglayan ve tim diinyaw etkisi altina alan moda dénemi“Ampir” adin:

almisur [Komsuoglu ve digerler, 5.19]

3.3. Giysi Tasarimi Siirecinde Moda Tasarimcisi

Tiiketici begenisine sunulacak bir giysinin en ¢nemli sorunu tasanmdir.
Uriiniin yani giysinin temel 6zellikleri tretim siirecinin temelini olusturan tasarim
bolimiinde belirlenmektedir [Bilgen, s.30). Giysi ve tasanm birbirinden
soyutlanamayan bir ikilidir. Giysi tasanmi, diglinebilmeyi ve diisiiniileni gozle
goriilir hale getirebilmeyi icermektedir. Giysi {iretiminde tasanm bir arag, giysi
ise amactir [Aydin ve Cakar, s. 268]. Isletmelerde tasanm aracimi kullanacak ve

giysi amacina ulasilmasin saglayacak Kigi moda tasanmcisidir.

“Moda tasanmcisi, tasanm siirecini organize eden, hedef Kitlenin
gereksinimlerine uygun ¢6ziimler iireten, bilimsel aragtirmalara dayali ve estetik
degerlere sahip islevsel- 6zgiin- cagdas tasanimlar yapan ve bu tasarimlan {riin
haline getirme becerisine sahip olan kisidir” [Bilgen 2002, 5.30]

Baska bir agidan moda tusarimeisy, “uygulanabilir, 8zgiin giysi modelleri
tasarlayan, gizen, kalip hazirlayan, iiretim bilgi, becerisine sahip kimse™ olarak

tammlanmaktadir [ Civitgi, s.94]
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Bu tanimlar baglaminda moda tasanmcisi, sadsce givsileri tasarlayip.
gizimlerini yapmamaktadir. Aym zamanda tasarladid: givsilerin {iretim siireciyle

ile ilgili bilgi ve beceriye de sahiptir.

*Moda gibi bir alanda eZer yaraucilik yapiyorsaniz sanata esiik etmesi gereken cok 6nemli
bir unsur vardir: zanaat. Dilnyamin en fGnli tasanmeilan. ise ¢raklixla baslamuslardir. Bunun
nedeni, tasanimelysamz ve bir tasanim yapryorsamiz, onun givsi halin2 nasil geldigini adim adim.

bizzat sitrece dahil olarak bilmenizin gerekmesidir” [S7].

Giysi tasarimu siirecinde ilk asama yaratmdir. Bu asamadan sonra iiretim

dneesi iglemler, iiretim ve pazarlama asamalan gelmekiedir [Aydin ve Cakar,
8.269].

Yaratim agamast icerisinde tasanmc: 6zgiinlik arayisi icerisindedir.

“Moda tasarimcist, yarahim asamasinda modern ruh haline vy gun olarak stirekli yeni olani.
farkh olani, yenilikgi olani kollar. Gegmisten kopusu saZlayan heniliz onaylanmamig dahi bir

tasarimeimn kisilifinde bunlan yakalamaya calisir” [Davis, s. 143].

Giysileri yaratacak tasarimc elbiselerin yorumunda, tasanm prensipleri ve
tgeleri ile kagitlar, kumaslar, boyalar vb. yardimci malzemelerin yer aldig1 genis
bir dilnyaya sahiptir. Burada esas olan disiiniilenin gozle goriilecek sekilde
ortaya konmasidir. Yani tasanmciun kumagi, yardimer malzemeleri ve diger

6geleri distinceleri dogrultusunda iiriine doniistiirmesi gerekmektedir [Aydin ve
Cakar, 5.271].

Tasanme1 distincelerini Uiriine déniistiirlirken kendi kendine cevaplamasi

gereken bazi sorular olabilir. Bu sorular su sekilde siralanabilir:

Ne tasarlanacak ve tasanimin amaci nedir?

- Ilham kaynag;, tasanmin konusu nedir?

- Hedef kitle kimdir, zevkler, tercihleri ve beklentileri nelerdir?

- [sletme yonetiminin beklentileri nelerdir?

- Sezon nedir, sezona ait moda trendleri, renkler ve kumaslar nelerdir?
- Tasanmuin siiresi nedir ve ¢alisma temposu ne olmahdir?

- Tasanmlann uygulanabilirlik diizeyi nedir?
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- Isletmenin tiretim olanaklai nedir?

Tasanmecinin. arasurma ve gozlem yapmasi, gorsel ve basili yayinlan
taramast. pazarlama ve satis bolimlerinden gelen verileri degerlendirmesi, moda
kumas ve renklerle ilgili trend analizlerini incelemesi. yurtici-yurtdist fuar ve
defilelere kanlmasi, isletme yonetimi ve iiretim boltimiinden ilgili kisilerle fikir

aligverisinde bulunmas: bu sorulan yanmitlamada yardimei olabilir.

Yaranm asamasinda moda tasanmcisi, bireysel koleksiyonunu hazirlarken
tasarimlarina ilham veren fikri her yerden alabilir [Davis. s. 146]. Omnegin, Ozlem
Siier'e “Alamana™ koleksiyonunu hazirlamada ilham veren fikir, bir balikei
koyiinde yasayan insanlar ve bu baliker koylintin rlizgarinda kiyiya vuran

dalgalarla vasayan yash bir baliker teknesinin 6ykiisi olmustur [58]

Birevsel koleksiyon hazirlamada, tasanimcinin ilham kaynagi secgiminde
sahip oldugu ozgiirlik, bir isletme, misteri ya da marka icin koleksiyon

hazirlamas: durumunda kisitlanabilmektedir.

Isletmelerde iiriin fikirleri gesitli kisi ve birimlerden gelmektedir. Bu kisi ve
birimler arasinda tiiketiciler, isletmenin iist diizey yoneticileri, marka yoneticileri,
arastirma-gelistirme, pazarlama ve Uretim bolimiinde c¢ahgsanlar ve firmaya

malzeme saglayan saticilar yer almaktadir[ Civitci, s.92].

Tasanmeinin ilham kaynad ne olursa olsun tasanmlanni hazirlarken,
tasarimi olusturan siluet, detay-siisleme, renk ve doku Ogelerini en iyl sekilde
kullanmas: ve tasarim prensiplerini gdz oniinde bulundurmas: gerekmektedir.
Bunun yan sira giysiler tasarlarken birbirinden soyutlanamayacak kadar i¢ ice

olan cesitli faktorler tasammeiyt ve dolayisiyla tasammlarini etkilemektedir.

Bunlar:
- Moda faktorii
- Isletme politikast ve tiketici beklentileri faktorii
- Giysinin titketiciye uygunlugu ve fonksiyonellik faktori

- iklim, sosyal cevre. cografi bolge, kiiltiirel-ekonomik yap: ve cinsiyet

gibi 6zellikleri iceren giysinin kullanim alan: faktori
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- Giysinin bir biitlin olarak gérsel algilanmasivla ilgili degerlendirme

kriterlerini olusturan estetik faktor

- Giyimin, insan olmanin ve toplumda varolmanin geredi olmasindan
kaynaklanan sosyolojik ve psikolojik faktor

- Hammadde, yardimci malzeme temini ve isletmenin iiretim teknolojileri

faketoriidiir [Aydin ve Cakar. 5.270-271].

Bu faktorler etkisinde givsi tasarlayan, iiretimin tasanm siirecini planlayan,

denetleyen ve sonuclandiran bir eleman olarak moda tasanmcisinin gérevler:
- Tasanim siirecini organize etmek,
- On aragtirmalar yapmak,
- Gerekli materyalleri se¢mek.
- Sezonun trendlerine iliskin arastirmalar yapmak,
- Urliiniin hedef kitleye, sezona ve siparise gore ¢izgisini belirlemek,

- Tasarim ¢aligmalanmn planl: olarak yiiriitiilmesini ve sonuglandinlmasin

saglamaktir [Bilgen 2002, 5.30].

Garevlerini yerine getirmede bir tasanmcida olmasi gereken nitelikler ise
meslegini sevme, giinde 11-12 saatlik bir caligma temposuna uyum saglama,
sonsuz ¢izimler, sayisiz koleksiyonlar hazirlama giicli ve sabri, bazen kumas
bazen de model 6zelliginin vurgulandig giysiler tasarlama, diistindiiklerini kagit
iizerine aktarmada gizim yetene@ine sahip olma, inceleme gezilerine Katilma ve
meslegindeki gelismeleri yakindan takip etme, kalip hazirlama ve dikis bilgisi,
bzgiin fikirlere sahip olma, tiketici gruplarmin Gzelliklerini tanima, isietme
becerisi, liretim yonetimi ve yabanc: dil bilme seklinde siralanmaktadir [Aydin ve
Cakar, 5.270].
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4. MATERYAL ve YONTEM

4.1. Materyal

Bu aragtirmanin materyalini, Eskisehir, Ankara ve Istanbul’ da bulunan
biiylik ve orta &lgekli hazir giyim isletmelerinden kadin, erkek ve her ikisi igin de
hazir givim dretimi yapan toplam 235 igletmeye uygulanan anketler

olusturmaktadir.

4.2. Yontem

Arastirmanin evreni, Tiirk Hazir Giyim Isletmeleri, arastirmanin érmeklemi
ise Eskisehir, Ankara ve Istanbul’da bulunan 25 hazir giyim isletmesidir.
Arastirmada yer alan isletmelerin % 40’1 (10 isletme) Ankara’da, %36’s1 (9
isletme) Istanbul’da, % 24’ii (6 isletme) ise Eskisehir’de bulunmaktadur.

Bu aragtirmada, arastirma yOntemi olarak anket-survey ydntemui
kullantlmastr.

Arastrmada oncelikle, Anadolu Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, Bilkent
Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, Gazi Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, YOK
Kiitiphanesi, Milli Kiittiphane ve Ihracati Gelistirme ve Etiit Merkezi
Kiitliphanesi'nde aragtirma konusuyla ilgili kaynak taramas:i yapilmig ve internet
ortaminda konu ile ilgili bilgiler arasgtinlmistir.

Kaynak taramas: ve intemnet ortaminda yapilan arastirmalar sonucunda elde
edilen bilgiler dogrultusunda hazir giyim isletmelerinde {iriin tasarimu siireci ve bu
siirec icerisinde moda tasanmcis: ile ilgili veri elde etmek amaciyla 23 sorudan
olusan anket formu hazirlanmistr. Hazirlanan anket formu 35 hazir giyim
isletmesine uygulanarak denenmis, gerekli diizeltme ve diizenlemeler yapilarak
aragtirmada kullanilacak duruma getirilmistir.

Ankette, isletme ile ilgili genel bilgiler, isletmenin faaliyet alani, Urettigi
iiriinler, liriin tasanim siireci, tasarim sitirecinde yapilan islemler, tasarim
boliimiinde calisan personel, tasanm stirecinde moda tasarimcisimn nitelikleri ve
gorevleri, tasarimlar elde etmede kullandifn yontemler, iiriin tasarlarken goz
ontinde bulundurdugu kriterler, tasanim siiresi ve sayisi ile tasanmin dnemine

iliskin sorular yer almaktadir.



Anket formunda ver alan sorular yapilan goriigmeler sonucu, isletme
yoneticileri ve tasanmeilar tarafindan cevaplanmistir.

Ankette yer alan sorulann cevaplan, segeneklere gore dagihmu bulmak
amaciyla ¢dziimlenmistir. Her sorunun seceneklerine diisen frekanslara gore
yiizde dagilimlan SPSS 10.0 programu yardimivla hesaplanarak gizelgeler halinde
diizenlenmistir. Cizelgelerde ver alan verilere gbre ortaya ¢ikan sonuglar

aragtirma bulgulan olarak agiklanmis, bulgular dogrultusunda arastirma sonucu

yazilmi§ ve dnerilerde bulunulmustur.
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5. BULGULAR

Bu arastirmada Turk Hazir Giyim Isletmeleri’nde iiriin tasanimn siireci ve
tasanm slirect igerisinde moda tasarimeisi ile ilgili bilgilere ulagabilmek amaciyla

uygulanan aragtirma yontemi sonucunda elde edilen bulgular séyledir:

Cizelge 3.1. Hazir Giyim Isletmelerinin Kurulus Yillan

'= Yillar Frekans %
| 1970-1979 4 16
| 1980-1989 16 64
| 1990-1999 4 16
2000 den sonra 1 4
Toplam 23 100

Cizelge 5.1. incelendiginde hazir giyim isletmelerinin % 64’tiniin 1980-1989
yillar1 arasinda, %16’sinin 1970-1979 yillant arasinda, yine %16’sinin 1990-1999

yillar arasinda ve % 4’tiniin 2000 y1lindan sonra kuruldugu gériilmektedir.

Cizelge 5.2. Hazir Giyim Isletmelerinde Calisan Personel Sayisi

Calisan Personel Sayisi Frekans %
101-150 kisi 8 32
151-200 kisi < 16
201-250 kisi 4 16
251-300 kisi 1 4
301-350 kisi 4 16
330’den fazla 4 16

Toplam 25 100

Cizelge 5.2. incelendiginde isletmelerin %32’sini 100-150 kisi arasinda
calisan olan orta dlcekli igletmeler, % 16’sin1 151-200 kisi arasinda ¢aligam olan,
%16°sim 201-250 kisi arasinda calisami olan, %16’sim1 301-350 kisi arasinda
caligani olan, %12’sini 350 kisiden fazla calisant olan ve % 8’ini 251-300 kisi

arasinda calisani olan biiyiik dlcekli isletmeler olusturmaktadir.
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Cizelge 5.3. Hazir Giyim Isletmelerinde Uretilen Uriinler

Uriinler Frekans ] %
Dis giyim 0 0
Ust giyim 2 8
Ust ve Dis Giyim 20 80
I¢ giyim 0 0
Hepsi 2 §
Diger L 4
Toplam 25 100

Cizelge 5.3. incelendiginde isletmelerin % 80'inin etek, pantolon, gomlek.
ceket vb. st giysiler ile manto, palto, mont vb. dig giysileri bir arada Grettigi
gorillmektedir. Isietmelerin % 8'i sadece iist giyim firetimi yapmakta, % 2 si ise
iist, di ve i¢ giyim iiretiminin hepsini yapmaktadir. [sletmelerin % 1i ise gelinlik
gibi diger hazir giyim tirlinlin{i Giretmektedir. Sadece di§ giyim ve sadece i¢ giyim

tiretimi yapan igletme ise bulunmamaktadir.

Cizelge 5.4. Hazir Giyim Isletmelerinin Hedef Pazan

Hedef Pazar Frekans %o
Yurt Dis1 Fason 0 0
Yurt Dist Markals 1 4
Yurt Igi Fason 1 4
Yurt igi Markal: 5 20
Yurt Disi- Yurt Igi Markal 12 48
Yurt Diss Fason- Yurt ici Markali 4 16
Yurt Igi Fason- Yurt I¢i Markah 2 8
Toplam 25 100

Cizelge 5.4."teki dagilima gore, isletmelerin % 48’ yurt igi-yurt dist markali
iiretim yapmaktadir. isletmelerin % 20si sadece yurt igi markal, %16’s1 yurt disi
fason-yurt i¢i markali, % 8’i yurt ici fason ve markah, % 4’ sadece yurt dist
markali yine % 4 ise sadece yurt igi fason iiretim yapmaktadir. Sadece yurt dist

fason tiretim yapan isletme ise bulunmamaktadir.
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Cizelge 3.5. Hazir Giyim Isletmelerinin Hedef Kitlesi

b Hedef Kitle Kadin Erkek Kadin ve Erkek

[ f | % | £ ] % f %

' Geng yas 1 4 0 0 0 0
Orta yas ve iizeri 0 0 0 0 1 B

| Geng yas ve orta yas 13 52 2 8 8 32
Diger 0 0 0 0 0 0

Toplam f =25

Gizelge 5.5, incelendiginde isletmelerin % 52’sinin geng yas ile orta yas ve
tzeri kadinlardan olusan bir hedef kitle igin, % 32'sinin geng yas ile orta yas ve
iizeri, hem kadin hem de erkeklerden olugan bir hedef kitle igin tiretim yapti
goriilmektedir. Isletmelerin % 8'i geng yas ile orta yas ve iizeri erkeklerden olugan,
% 4’1 sadece geng yastaki kadinlardan olusan ve yine % 4'ii sadece orta yas ve
lzeri, hem kadin hem de erkek bireylerden olusan hedef kitleler igin iiretim

vapmaktadir.

Cizelge 5.6. Isletmelerin Hedef Kitlelerinin Gelir Diizeyi

Gelir Diizeyi Frekans %
Yiiksek Gelirli 4 16
. Onta Diizey Gelirli 19 76
' Diisiik Gelirli 0 0
' Yiiksek ve Orta Diizey Gelirli 2 8
Toplam 25 100

Gizelge 5.6. incelendiginde orta ve biyiik dlgekli hazir giyim isletmelerinin
hedef kitlelerinin % 76’sinin orta diizey gelire sahip, % 16'simin yiiksek gelire
sahip, % 8'inin ise hem yiiksek hem de orta diizey gelirlere sahip bireylerden
olustugu goriilmektedir. Diisiik gelirli bireyler igin iiretim yapan hazir giyim

i3letmesi ise bulunmamaktadir.

Cizelge 5.7. [sletmelerde Tasarim Boliimiiniin Varhig

Isletmenizde tasanim

bsﬁlﬁmn var mu? Frexans ®
| Evet 25 100
' Hayir 0 0

Toplam 25 100
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Cizelge 5.7.°deki daZlima gore bliyiik ve orta dlcekli hazir giyim

isletmelerinin <100 iinde tasannm bdlimii bulunmaktadir,

Cizelge 5.8.a. Tasarim Boliimiinde Cahisanlarin Gorevleri ve Sayvisi Frekans Dagilinu

o alzgan 5“’“‘@ 1-3 kisi | 4-6 kisi | 7-9 kisi [10-12 Kisi [13-15Kisi| yok [roplamf
Moda Tasanmaist | 19 2 1 1 0 1 25
Stilist | 14 1 0 0 0 10 25
Modelist ‘ 18 6 0 0 0 T
Kesim eleman; ' 23 1 0 0 0 1 25
Model giysi dikim elemardl 17 6 0 0 1 1 25
Diger l 9 1 0 0 0 15 25

Cizelge 5.8.b. Tasarim Béliimiinde Calisaniann Gorevleri ve Sayis: Yiizdeligi

oo SV 13 isi | 4-6 kisi | 7-9 Kisi 1012 Kisi 1315 Kisi| yok [ropiam s
Moda Tasanmcist . 76 g 4 4 0 8 100
Stilist | 56 - 0 0 0 40 | 100
Modelist 72 24 0 0 0 4 100
Kesim elemani 92 4 0 0 0 4 100
Model giysi dikimelemant 68 24 0 0 4 4 100
Diger 36 - 0 0 0 60 100

Cizelge 5.8.b.'deki dagilima gore tasanm boliimiinde moda tasanmcisi
olarak calisanlanin sayisi, isletmelerin %76 sinda 1-3 kisi arasinda, % 8’inde 4-6
kigi arasinda, % 4'tinde 7-9 kisi arasinda ve yine % 4'linde 10-12 kisi arasindadir.
Isletmelerin % 8’inde ise tasanm boliimiinde moda tasanmcisi olarak galisan
eleman bulunmamaktadir. Tasanim boliimiinde stilist olarak galiganlarin sayisi,
isletmelerin % 56'sinda 1-3 kisi arasinda, % 4'inde 4-6 kisi arasindadir.
Isletmelerin % 40'da ise stilist olarak galisan personel bulunmamakta ve bu
personelin gérevini moda tasanimcilan yapmaktadir. Tasanm boliimiinde modelist
olarak ¢alisanlarin sayisi, isletmelerin % 72'sinde 1-3 kisi arasinda, % 24’linde
4-6 kisi arasindadir. Isletmelerin % 4’iinde ise tasanm blimiinde modelist olarak

¢alisan personel bulunmamaktadir. Tasanm bglimiinde kesim elemani olarak
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¢ahisanlanin sayisi, isletmelerin % 92’sinde 1-3 kisi arasinda, % 4'tinde 4-6 Kisi
arasindadir. Isletmelerin % 4’iinde ise tasarim béliimiinde kesim elemam olarak
calisan personel bulunmamaktadir. Tasanm bgliimiinde model giysi dikim
elemam olarak c¢aliganlann sayisi, isletmelerin % 68'inde 1-3 kisi arasinda, %
24’tinde 4-6 kisi arasinda ve % 4’iinde 13-15 kisi arasindadir. Isletmelerin %
4’tinde ise tasanm bolimiinde model giysi dikim elemani bulunmamaktadir.
Tasanm boliimiinde isletmelerin % 40'inda moda tasanmcisi, modelist, stilist. ve
Kesim elemani yardimcilar, malzeme-aksesuar sorumlusu, manken ve bilgisavar
operatérii gibi diger gorevlerde calisgan personeller bulunmaktadir. Bu
personellerin sayist isletmelerin % 36’sinda 1-3 kisi arasinda, % 4'tinde ise 4-6

kisi arasindadir. Isletmelerin % 60'inda ise tasanm bolimiinde bu elemanlar

bulunmamaktadir.

Cizelge 5.9. Isletmelerin Tasarime: Istihdanunda Goz Oniinde Bulundurdugu Kriterler

Kriterler Frekans %o
a.Tasarim egitimi almis olmasi 3 12
b.Is tecriibesi 2 8
¢.Uretim konusunda bilgi ve beceri 0 0
aveb 8 32
bvec 1 -
Hepsi 11 e
Diger 0 0
Toplam 25 100

Cizelge 5.9. incelendiginde tasanmci olarak calisacak bireylerin
istihdaminda isletmelerin % 44’u bireylerin tasanm eZitimi almi§ olmasi, i$
tecriibesinin bulunmas: ile Giretim konusunda bilgi ve beceri sahibi olmasi
kriterlerini g6z oniinde bulundurmaktadir. Isletmelerin % 32'sinde tasanmci
istthdaminda, bireylerin tasanim egitimi almig olmas: ve is tecriibesinin bulunmasi
kriterleri aranirken, % 12'sinde sadece tasanm e@itimi almug olmasi, % 8’inde
sadece is tecriibesinin bulunmasi, % 4’linde ise dretim bilgi ve becerisinin

bulunmast ile is tecriibesinin olmasi kriterleri aranmaktadir,
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Cizelge 5.10. Hazir Giyim Igletmelerinde Calisan Tasanmeilarnin Egitim Diizeyi

Egitim Diizeyi Frekans e
1Ikdgretim 0 0
Lise ve Meslek Lisesi 3 12
Meslek Yiiksekokulu 7 28
Yiiksekokul ve Fakiilte 15 60
Diger 0 0
Toplam 25 100

Gizelge 5.10.’daki dagilima gore tasanim bdliimiinde ¢alisan tasarimcilarin
egitim diizeyi, isletmelerin % 60’inda yiiksekokul ve fakiilte, %28’inde meslek
viiksekokulu, % 12’sinde ise lise ve meslek lisesidir. Isletmelerde egitim diizeyi

ilkdgretim olan tasanimc: bulunmamaktadir.

Cizelge 5.11. Giysi Tasanminda Tasanimeinin Fikir Kaynaklan

Fikir Kaynaklan Frekans %
| a. Yurt igi-Yurt disi Defileler 0 0
b. Yurt igi- Yurt disn Fuarlar 0 0
c. Yerli-Yabanci Firma Kataloglan 1 4
d. Moda Dergileri, Diger Gdrsel ve Basili Kay. 0 0
a.bved - 7 28
|bved 3 12
Hepsi 14 56
Toplam 25 100

Cizelge 5.11. incelendifinde hazir giyim isletmelerinin %56'sinda
tasanmeilann giysi tasanminda fikir almada, yurt ici-yurt disi fuarlara katildig,
defileleri izledigi, yerli-yabanc: firma kataloglan, moda dergileri ile diger gorsel
ve basili kaynaklardan yararlandiy: gorillmektedir. Isletmelerin % 28 ‘inde
tasanmeilar, yurt ici-yurt disi fuarlara kaularak, yurt igi-yurt disi defileleri
izleyerek ve moda dergileri ile dier gorsel ve basili kaynaklardan yararlanarak
tasanm fikri alirken , isletmelerin % 12’sinde tasanmcilar yerli-yabanct firma
kataloglanndan, moda dergilerinden ve diger gorsel ve basih kaynaklardan fikir
almaktadirlar. Isletmelerin % 4’iinde ise tasanmcilar, tasanm fikri olusturmada

sadece yerli ve yabanci firma kataloglanindan yararlanmaktadir.
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Cizelge 5.12.a Ilkbahar-Yaz Sezonu icin Tasarnim Calismalannin Baglama Zaman:

Aylar Frekans %
Ocak 1 4
Mart 2 8
Haziran 1 4
Evlil 5 20
Ekim 7 28
Kasim 6 24
Aralik 3 12
Toplam 25 100

Cizelge 5.12.a."daki dagihmlara gbre hazir giyim isletmelerinde ilkbahar-
yaz sezonu igin koleksiyon tasanim galismalan, isletmelerin % 28'inde Ekim
avinda, % 24’iinde Kasim ayinda, %20'sinde Eyliil ayinda ve %12’sinde Aralik
ayinda baglamaktadir. Isletmelerin %16'sinda ise ilkbahar ve yaz koleksiyonu
hazirhiklanna bir yil ©6ncesinden baglanmaktadir. Bu isletmelerin % 8'inde
koleksiyon tasanm g¢alismalan Mant ayinda, % 4'iinde Ocak ayinda ve yine %
4'{inde Haziran ayinda baslamaktadir.

Cizelge 5.12.b Sonbahar-Kis Sezonu Igin Tasarim Caligmalarinin Baglama Zamam

Aylar Frekans %
Ocak 1 4
Mart 6 24
Nisan 5 20
Mayis 5 20
Haziran B 16
Temmuz 2 8
Agustos 1 4
Eylil 1 4
Toplam 25 100

Cizelge 5.12.b incelendiginde sonbahar-kis sezonu igin koleksiyon tasanm
calismalarimin, igletmelerin % 24'iinde Mart ayinda, % 20'sinde Nisan ayinda
yine %20'sinde Mayis ayinda, %16’sinda Haziran ayinda ve % 8’inde ise
Temmuz ayinda basladigi goriillmektedir. Isletmelerin %16’s1 ise sonbahar ve yaz

koleksiyonu hazirhiklanina bir yil oncesinden baslamaktadir. Bu isletmelerin
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% <+ inde Koleksiyon tasarim ¢ahiymalan Ocak ayinda, % 4'{inde AZustos ayinda

ve vine % 4'linde Eyliil ayinda baslamaktadir.

Cizelge 5.13. Bir Sezon Igin Tasanmlanin Hazirlanma Stiresi

Siire Frekans %
15 giin-1 ay 2 8
1-2 ay 19 76
2-3 ay < 16
Diger 0 0
Toplam 25 100

Cizelge 5.13."teki dagilimlara gére bir sezon igin tasarimcilar, isletmelerin
[ o4

% 76'sinda 1-2 ay, % 16’sinda 2-3 ay, % 8’inde ise 15 giin-1 ay arasinda giysi
tasarlamaktadir.

Cizelge 5.14. Bir Sezon I¢in Hazirlanan Tasanm Sayist

Tasanm Sayis: Frekans %o
50- 100 adet 3 12
101-150 adet 2 8
151-200 adet 2 8
201-250 adet 3 12
251-300 adet 4 16
301-350 adet 2 8
350’den fazla 9 36
Toplam 25 100

Cizelge 5.14. incelendiginde bir sezon igin tasarimcilann, isletmelerin
%36’sinda 350 adetten fazla, %16’sinda 251-300 adet arasinda, % 12'sinde 201-
250 adet arasinda yine %12’sinde 50-100 adet arasinda, % 8'inde 101-150 adet
arasinda, % 8’inde 151-200 adet arasinda ve yine % 8'inde 301-350 adet arasinda
tasanm yaptig: gorillmektedir,
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Cizelge 5.15. Tasarimlarin Hazirlanmasinda Dikkat Edilen Ogeler

Dikkat Edilen Ogeler Frekans %
Moda 0 0
Giysinin Fonksiyonu 0 0
Giysinin Estetii 0 0
Maliyet 0 0
Saulabilirlik 0 0

| Hedef Kitle Istekleri 0 0

| Hepsi 25 100

| Diger 0 0

| Toplam 25 100

Cizelge 5.15 incelendiginde hazir giyim isletmelerinin % 100’iinde
tasanmcilar, tasanimlan hazirlarken moda, giysinin fonksiyonu, giysinin estetigi,

maliyet, satilabilirlik, hedef kitle istekleri gibi faktdrlerin tamamini g6z Gniinde
bulundurmaktadir.

Cizelge 5.16. Tasarim Boliimiinde Yapilan islemler

! Islemler Frekans %
a. Model gelistirme, renk ve hikaye panosu olusturma 0 0
b. Mode! olusturma, teknik ve artistik gizimlerin yapiimas 0 0

| ¢. Tasarimlarin deneme kaliplarinin hazirlanmasi 0 0
d. Prototip hazirlama ve kontrol 0 0
e. Uretim kaliplarimin hazirlanmas: 0 0
f. Kahplarm serilestirilmesi 0 0
g. Pastal plam hazirlama 0 0
Hepsi 19 76

‘ a-b-c-d 5 20

. aveb 1 4

\ Toplam 25 100

Cizelge 5.16.'dan anlasilacag: iizere isletmelerin % 76’simin tasanm
boliimiinde, model geligtirme, renk ve hikaye panosu olugturma, model olusturma,
teknik ve artistik c¢izimlerin yapilmasi, tasanmlarin deneme kaliplarinin

hazirlanmasi, prototip hazirlama ve kontrol, iiretim kahplarimin hazirlanmasi,
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kahplann serilestirilmesi ve pastal plamt hazirlama gibi islemlerin tamamu
vapilmaktadir. Isletmelerin % 20’sinde model gelistirme, renk ve hikaye panosu
olusturma, model olusturma, teknik ve artistik gizimlerin yapilmasi, tasarimlarin
deneme kaliplarinin hazirlanmas: ile prototip hazirlama ve kontrol islemleri
vapilirken, % 4’linde ise sadece model gelistirme, renk ve hikaye panosu

olusturma, model olusturma, teknik ve artistik g¢izimlerin hazirlanmas: iglemleri

vapiimaktadir.

Cizelge 5.17. Tasanmlann Elde Edilmesinde {zlenen Yollar

Izlenen yol Frekans %
a.Tamamen 6zgiin modeller gelistirme 3 12
b.Varolan ve iiretilmekte olan bir giysi modelinin 3 i9
yeni  bir dogrultuda tasarianmas:

c.Varolan tasanmlarin  kiigitkk  degisikliklerle 0 0
veniden tasarlanmasi

bvec 7 28
Hepsi 11 44
Diger 1 -
Toplam 25 100

Cizelge 5.17.'deki dagilimlara gore, yeni tasarimlann elde edilmesinde hazir
giyim isletmelerin % 44’iinde, tamamen ©zgiin modeller gelistirme, varolan ve
tiretilmekte olan bir giysi modelini yeni bir dogrultuda tasarlama ve varolan
tasanmlan kiigiik degisikliklerle yeniden tasarlama yollanimi izlemektedirler.
Isletmelerin % 28’inde tasanmcilar, yeni tasanmlann elde edilmesinde, varolan ve
tiretilmekte olan bir giysi modelini yeni bir dogrultuda tasarlamakta ya da varolan
tasanmlan kiigik degisikliklerle yeniden tasarlamaktadirlar. Isletmelerin %
12'sinde tasanmcilar, sadece dzgiin modeller gelistirirken, % 12’sinde sadece
varolan ve (retilmekte olan bir giysi modelini yeni bir dogrultuda
tasarlamaktadirlar. Isletmelerin % 4’iinde ise yeni tasarimlar, fason tiretim yapilan

firmanin istekleri dogrultusunda hazirlanmaktadir.
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Cizelge 5.18. Tasanm Bolimiinde Tasarimcinin Gorevleri

Gorevler Frekans %
Tasarim Stirecini Organize Etmek 0 0
Sezonun Trendlerine iligkin On Aragtirmalar Yapmak 0 0
Gerekli Malzemeleri Segmek (kumas. aksesuar..vb) 0 0
Hedef Kitle, Sezon ve Siparige Gore Uriiniin Cizgisini Belirlemek 0 0
Tasarim Siirecinin Planh Yirtttilmesini ve Sonuglandirilmasim Saglamak 0 0
Hepsi 25 100
Diger 0 0
Toplam 25 100

Cizelge 5.18. incelendiginde isletmelerin %100’tinde tasanimcilar, tasarim
siirecini organize etmek, sezonun trendlerine iliskin on arastirmalar yapmak,
giysiler icin gerekli malzemeleri secmek, hedef kitle, sezon ve siparise gore liriin
cizgisini belirlemek, tasanm siirecinin planh olarak yiriitilmesini ve

sonuc¢landiriimasini saglamak gdrevlerinin tamamini yerine getirmektedir.

Cizelge 5.19. Isletmelerde Tasanmlarin Uretim Kararim Veren Kisiler

Uretim Karanni Verenler Frekans %
a. Tasanmcl 0 0

b. Uretim Béliimil Elemanlari 1 4

c. Isletme Yonetimi 2 8

d. Pazarlama Boliimii Elemanlan | 0 0
avec 8 32
Hepsi 14 56
Diger 0 0
Toplam 25 100

Cizelge 5.19. incelendiginde, isletmelerin % 56’sinda tasarlanan giysilerin
iiretimine, tasarimci, iiretim bolimii elemanlan, igletme yonetimi ve pazarlama

boliimii elemanlarinin birlikte karar verdigi goriilmektedir. Tasarimlarin iretimine,
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isletmelerin % 32’sinde isletme yonetimi ve tasanmci, % §'inde sadece isletme

ydnetimi, % 4’iinde ise sadece tiretim b&liimii elemanlan karar vermektedir.

Cizelge 5.20. Isletmelerin Kendi Tasanimlanni Hazirlamalannin Yararlan

Yararlar Frekans %
Katma Degeri Yiiksek Uriin Elde Edilmesi 0 0
Firma [smi, Markasinin Olusturulmas: 3 12
Yiiksek Rekabet Giicii 0 0
Hepsi 22 88
Toplam 25 100

Cizelge 5.20.'deki dagilima gore, hazir giyim isletmelerinin % 88’1 kendi
tasanmlanm hazirlamanin, katma deger elde etmede, firma ismi, markasinin
olusturulmasinda ve yiiksek rekabet glicli kazamlmasinda yararh oldugunu
disiinmektedir. Isletmelerin % 12'si ise kendi tasanmlanm hazirlamalarinn

sadece firma ismi ve markasinin olusturulmasinda yararh oldugu goriistindedir.
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6. SONUC, YORUM ve ONERILER

Hazir giyim sektdrii, Tirkiye imalat sanayisi igerisinde mevcut dnemini
korumaktadir. Sektoriin lilke ekonomisindeki basarnisinin devami, mevcut ve
gelecekteki kiiresel piyasa kosullannda i¢ ve dis pazarda rekabet giicii kazanmast,
kendi markalarnim olugturmas: ve daha yiiksek kazang elde edebilmesi igin {iriin
tasarimina ve tasanmeisina nem vermesi gerekmektedir.

Turk hazir giyim isletmelerinde tirlin tasarim siireci ve bu siire¢ igerisinde
moda tasanimeisimin meveut durumunu ortaya koyarak, tasanm ve tasarimcinin
6nemini vurgulamak amaciyla hazirlanan bu tezde ulasilan sonuglar sunlardir:

Hazir giyim isletmelerinin kurulug yillan incelendiginde, isletmelerin
coZunun Tiirkive ekonomisinde disa agik biiylime modelinin benimsendigi 1980
vili ve sonraki on yil igerisinde kuruldugu goriilmektedir.

Hazir giyim dretimi yapan isletmeler, calisan is¢i sayisina gore
sintflandinldiginda, orta 6lgekli hazir giyim isletmelerinde ¢alisan isgi sayis1 101
ile 150 kisi arasinda degismekte. biiyiik 6lgekli isletmelerde c¢alisan isci sayist ise
151 kisiden baslayarak 1200 kisiye kadar ulagmaktadir. Bunun yam sira biilyitk
dlcekli isletmeler, kiiciik atdlye ve isletmelere fason liretim yaptirarak buradaki is
giiclinden de yararlanmaktadir.

Sektor isletmelerinde, etek, pantolon, gdomlek vb. st giysiler ile manto,
palto, mont vb. dis giysiler iiretilmektedir.Bu iriinlerin yan: sira, bilylik dlgekli
isletmelerin bir kismi i¢ giyim tiretimi de yapmaktadir.

Hazir giyim isletmelerinde marka bilinci olusmus durumdadir. Ancak
isletmelerin yariya yakin bir bolimii, sadece i¢ pazar igin markal: {iretim yaparken
dis pazar i¢in markal {iretim yapamamaktadir. Baz: isletmelerde ise i¢ pazar icin
az olmakla birlikte, dis pazar icin fason iretim halen devam etmektedir.

Hazir giyim isletmelerinin hedef kitlesi, gen¢ yas ile orta yas ve lizeri
kadinlardan olusmaktadir. Bunun yam sira kadinlar igin {iretim yapan igletmelerde,
erkekler icin de giysi firetimi yapmaya dogru bir ydnelis s6z konusudur. Ancak
sadece erkeklerden olusan bir hedef kitle igin {iretim yapan isletme sayis: olduk¢a

azdir.
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Sekidr isletmeleri, orta diizey gelire sahip tiiketiciler icin dretim
yapmaktadir.Bununla birlikte tirtinlerini, gelir seviyesi yitksek tiiketici grubunun
alimina sunan isletmeler de bulunmaktadir.

Orta ve bilyiik dlcekli hazir giyim isletmelerinin tamaminda tasanm bdltimii
bulunmaktadir.

Hazir giyim isletmelerinin tasarim boliimiinde, moda tasanmecisi, stilist,
modelist, kesim eleman: ve model giysi dikim elemam: olarak gdrev yapan
personelin sayisi I ile 3 kisi arasinda deZismektedir. Bazi isletmelerde bu
personellerin yani sira tasarim boliimiinde stilist yardimeisi, modelist yardimeis,
bilgisayar operatdrii, manken ve aksesuar sorumlusu olarak gbrev yapan
elemanlar da bulunmaktadir. Tasanm bgliimiinde galigan personel sayisi, isletme
bilyiikliigiiyle dogru orantil olarak artis gbstermektedir.

Isletme yoneticilerinin cogu. tasanmci istihdaminda, bireylerin tasanm
egitimi almu§ olmasina, i§ tecriibesinin bulunmasina ve iretim konusunda bilgi-
beceri sahibi olmasina ®nem vermektedir. Isletme yoneticilerinin bir kismu
tasanmei istihdaminda, bireylerin tasanm egitimi almis olmasimin ve is
tecriibesinin bulunmasinin yeterli oldugunu disiiniirken, bir kismu ise istihdamda
bireylerin sadece tasanim egitimi almig olmasinin yeterli oldugunu diigiinmektedir.
Bu baglamda igletmelerin dncelikle tasanm egitimi almug bireyleri istihdam etme
yoniinde bir talebi oldugu goriilmektedir.

Hazir giyim isletmelerinde caligan tasanmecilar, yiiksekokul veya fakiilte
mezunudur. Bununla birlikte isletmelerde, lise veva meslek lisesi ile meslek
yiiksekokulu mezunu bireyler de tasanime olarak gérev yapmaktadir.

Hazir giyim igletmelerinin ¢ogunda, iirlin fikrinin olusumunda tasarimeilara,
yurt ici-yurt dist defileler, fuarlar, yerli-yabanc: firma kataloglan ve moda
dergileri ile diger gorsel ve basili kaynaklar ilham vermektedir. Ancak baz
isletmelerde tasanmcilar, yerli ve yabanci firma kataloglannin iiriin fikn

olusumunda kaynak olarak kullamimasinin uygun olmadigini dilstinmektedirler.
Hazir giyim isletmelerinde ilkbahar-yaz sezonu igin giysi tasanmi

caligmalan, sonbahar aylarinda ( Eyliil, Ekim, Kasim), sonbahar-kig sezonu igin
giysi tasanmu caligmalart ise ilkbahar (Mart, Nisan, Mays) aylarnda
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baslamaktadir. Baz: hazir giyim isletmelerinde sezonlar igin giysi tasarimu
calismalanna bir y1] 6nceden baslanmaktadir.

Sektor igletmelerinde tasanmcilanin bir sezon igin koleksiyon hazirlama
sliresi 1 ay ile 2 ay arasinda degismektedir. Hazirlanan koleksiyonda yer alan
tasarim sayisina bagh olarak bu siire 2 ay ile 3 ay arasinda da olabilmektedir.

Hazir giyim igletmelerinde bir sezon igin hazirlanan tasanmlann sayisi,
pazar kosullarina, talebe, iiriin ¢esitliligine ve isletmenin {iretim olanaklarina bagli
olarak degisim gostermektedir. Bu nedenle kesin bir rakam vermek miimkiin
olmamakla birlikte, tasartmeilar bir sezon igin 50 ile 800 adet arasinda tasanm
vapmaktadir.

Tasanmecilar, giysi tasanminda moda, giysinin fonksiyonu, estetigi, maliyet.
satlabilirlik ve hedef kitle istekleri gibi Ogelerin tamamini gbz Oniinde
bulundurmaktadir.

Hazir giyim igletmelerinin coBu, giysi tasarniminda, siireg icerisinde yer alan
asamalari  izlemektedirler. Ancak bazi isletmelerde iiretim kaliplarimn
hazirlanmasi, serilestirilmesi ve pastal planinin hazirlanmas: islemleri, iiretim
boliimiinde yapilmaktadir.

Sektorde, tasanim bilinci olusmaya baglamistir. Ancak tamamen ozgiin
modellerden olusan koleksiyonlar hazirlanamamaktadir. Isletmelerde daha cok
birkac 6zgiin modelin yer aldigi, varolan ve firetilmekte olan giysi modellerinin
yeniden tasarlanmast ya da varolan tasarnimlarda kiigiik degisiklikler yapilmas:
yollaniyla elde edilen giysi tasanmlanndan olusan koleksiyonlar hazirlanmaktadir.

Hazir giyim isletmelerinde tasanmcilar, tasanm siirecini organize etmek,
sezonun moda trendlerine iligkin On arastirmalar yapmak, gerekli malzemeleri
secmek, hedef kitle, sezon ve siparise gore {iriiniin gizgisini belirlemek ile tasanm
slirecinin planh olarak yritiilmesini ve sonuglandinlmasim saglamak gdrevlerini
yerine getirmektedir.

Hazir giyim igletmelerinin cogunda tasarlanan giysilerin tiretimine, tasarimer,
isletme yonetimi, pazarlama bolimii elemanlan ve tretim boliimi elemanlan

ortaklasa karar vermektedir.
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Sektor isletmeleri, kendi tasanmlarini hazirlamalarinin, yiiksek katma deger
elde edilmesinde, firma ismi ile markasinin olusturulmasinda ve yiiksek rekabet

giicti kazamlmasinda yararl oldugunu diisiinmektedirler.

YORUM

Hazir giyim, sektdrii gecmiste oldugu gibi bugiin de istihdami, @iretimi,
ihracati ve pazar imkanlan acisindan Tiirkiye ekonomisinin lokomotif sektorii
olma 6zelligini korumaktadir.

Ulke ekonomisi igerisinde basannin siirdiiriilebilmesi, i¢ ve dis pazarda,
mevcut ve gelecekteki kiiresel piyasa kosullarinda rekabet giicti kazanma, degigen
tiilketici beklentileri ve markalagsma ihtiyaci gibi nedenlerle sektorde, tasanm
bilinci olusmaya baslamis, {irlin tasanmina ve moda tasanmcisina verilen énem
artmistir.  Bu  baglamda isletmelerde, kendi tasanmlarim hazirlayarak
koleksiyonlarin olusturma yoniinde, tasarim boliimleri kurulmaya ve tasarimetlar
istihdam edilmeye baslamisur. Ancak, tasanm siirecinde, tasanimcilarin ve tasarim
boliimiindeki diger ¢alisanlann gérev, yetki ve sorumluluklannin ayrintili olarak
tammlanamamas: ve satis kaygisi nedeniyle tamamen 0Ozgiin koleksiyonlarin

hazirlanamamasi gibi sorunlar da bulunmaktadir.

ONERILER

Bu tezin sonuclan dogrulusunda gelistirilen ©neriler asagida maddeler
halinde siralanmaktadir,

e« Tiirk hazir giyim sektdriiniin, Turkiye ekonomisi igerisindeki basansimin
devamu i¢in dncelikle sektdr iginde var olan sorunlar ¢éziimlenmelidir..

» Tiirk hazir giyim igletmelerinin kiiresel rekabet kosullarinda, i¢c ve dis pazarda
tasanmla katma deger, farklihik yaratmalan ve tasammla rekabet etmeleri
gerekmektedir. Bu nedenle sektdr Uriin tasanmina ve tasarimcisina onem
vermelidir,

o Sekidr isletmeleri, ©zgiin koleksiyonlar hazirlayarak kendi markalarini
yaratmali, i¢ ve dis pazara 6zgiin, markal {riinler sunmalidir. Firmalarin bu

konuda ihtiyag duyduklari finansmamin karsilanmasinda devlet destegi

saglanmalidir.
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Tasanime: e@itimine 6nem verilmeli, dedisen iiretim kosullan, teknoloji ve
sektor ihtiyaglarna gbre mevcut e@itim programlan  yenilenerek
gelistirilmelidir. Sekt6r ve egitim kurumlar bu siiregte birlikte galigmalidir.
Isletmelerde, tasanm siirecinde yapilacak islemler tespit edilmeli, bu islemleri
yapacak personelin gorev, yetki ve sorumluluklan aynntli sekilde
tammlanmali ve personel bu konuda bilgilendirilmelidir.

Isletmelerde, tasanmcilann yaratci ¢ahsmalanm ozgiirce yapabilecekleri
rahat caligma ortamlan saglanmalidir.

Tasanimci, tasarladifi giysilerin 6zgiin, islevsel ve iiretilebilir olmasina 6zen
gostermeli, tasarim prensiplerine nem vermeli ve tasanm o&gelerini dogru

sekilde kullanmalidir.

Tasanm siiresi, tasanmcidan istenen tasanm sayisina bagli olarak esnek
olmahdir.

Yaraucihiklanm gelistirmelerinde tasanmcilara, yurt ici-yurt disi defile ve
fuarlara katilmalan konusunda destek verilmelidir. Aynca {iriin fikrinin
olusmasinda tasanmcilarin ihtiyag duyulabilecekleri her tiirlii gorsel ve basih
materyaller ile kumas, yardimci malzeme ve aksesuar kataloglan igletme
yonetimi tarafindan saglanmalidur.

Isletme yonetimi, yeniliklere agik olmali ve ozgiin (riinler tasarlamas
konusunda tasarimciy: tesvik etmelidir,

Hazir giyim isletmelerinde, tasanm bdlimii ile isletme yonetimi, pazarlama
bolimii ve Uretim bolimii arasinda siirekli bilgi akist saglanmali ve

tasartmlann iiretimine birlikte karar verilmelidir.
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EKLER

Bu anket “Tiirk Hazir Giyim Isletmelerinde Urlin Tasarimi Stireci ve Bu Stireg Igerisinde Moda
Tasarmcisi™ konulu yiiksek lisans tezi icin veri toplamak amactyla uygulanmaktadir. Yardimlarmiz icin
tesekkiir ederim.

Aras. Gor. Esra VAROL

ANKET SORULARI
1. Isletmenizin kurulus yih nedir?

a. 1970-1979
b. 1980-1989
c. 1990-1999
d. 2000°den sonra

2. [sletmenizde galisan personel sayisi nedir?

a. 50- 100 kigi

b. 101-150 kisi

c. 151-200 kisi

d.201-250

e.251-300

f. 301-350

g. 350" den fazla ise belirtiniz: ———-——-—mmnuv

3. Isletmenizde Gretilen Grfinler nelerdir?
a.Ust giyim ( Etek. pantolon,ceket, gomlek...vb.)
b.Dis giyim ( Manto, palto, mont...vb.)
c. Ig givim
d. Cevabimz iki giktan olusuyorsa (a ve b...vh.) belirtiniz.
e. Hepsi
f. Diger

4, {sletmenizin hedef pazari nedir?
a. Yurtdigi (ihracata ybnelik) fason
b. Yurtdis: (ihracata yonelik) markali
¢. Yurtici fason
d. Yurti¢ci markal
e. Cevabimz birden fazla ise (a ve b...vb.) belirtiniz —seesseceeeeean

5.  Hedefkitleniz kimlerdir?

Kadin Erkek __ Kadin ve Erkek
a. Geng yas ( 18-30 yas) d O O
b. Orta yas ve {izeri (30 yas {izeri) O O O
c.aveb O O U
d. Diger --=mesmmememamaaeans O O O

6.  Hedef kitlenizin gelir diizeyi nedir?
a. Yitksek gelirli ( 2-5 milyar)
b. Orta diizey gelirli (700 milyon -2 milyar)
c. Dugiik gelirli ( 700 milyon alt)
d. Cevabiniz birden fazla ise (a ve b...vb.) belirtiniz

7. lsletmenizde tasarim bdlumi var mi?
a. Evet
b. Hayir

Cevabiniz evet ise sorulari cevaplamaya 11, sorudan devam ediniz. Hayir ise 8. 9. ve 10.
sorulari cevaplandiriniz.
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9‘

10.

11

12.

13;

14.

Tasarim bolimii olmamasinin sebepleri nelerdir?

a. Maliyetin yilksek olmasi
b. Giysilerin diger bdliimlerde (iretim bdlimii gibi) tasarlanmast

¢. Tasanimlarin igletme digindaki tasanmeilara va da tasarim stildvolarina vaptinilmasi
d. Isletme olanaklarinimn yetersizligi

e. Diger belirtiniz

Tasanmlarimizi kimler yapmaktadir?

a. Modelist

b. Isletme y&neticisi

c. Isletme disindan tasanimeilar

d. Diger belirtiniz --------ssmeveeeeev,

Tasarim bélimilniizin olmamasi ne gibi sorunlar yaratmaktadir 7

a. Dusik kazang
b. Tasarimlan isletme disinda yaptirmanin getirdigi yitksek maliyet
¢. Kendi markamizi yaratamsyoruz.

d. Hepsi

e. Diger belirtiniz

Tasanm bdlimiinde kag kisi caligmakta ve gorevleri nelerdir?

a. Moda tasarimcist B S 11
b. Stilist e S 31
¢. Modelist B ——
d. Kesim eleman e A1
e. Model giysi dikim elemam ---kisi
f. Diger belirtiniz : Kisi

Tasarimei istihdaminda g6z 6niinde bulundurdugunuz kriterler nelerdir?

a. Tasarim egitimi almis olmasi
b. Is tecriitbesi
c. Uretim konusunda bilgi ve becerisi

d. Cevabiniz iki giktan olusuyorsa (a ve b...vb.) belirtiniz
e. Hepsi

f. Diger belirtiniz

Tasarim boliminde ¢alisan tasarimeinin egitim diizeyi nedir?

a. 1kdgretim
b. Lise ve meslek lisesi
c. Meslek Yitksekokulu
d. Yitksekokul ve fakiilte
e. Diger belirtiniz:

Tasarimlaninizi hazirlamada nereden fikir aliyorsunuz?

a.Yurt igi- yurt digt defileler

b, Yurt igi-yurt dist fuarlar

¢. Yerli-yabanc: firma kataloglani

d. Moda dergileri ve diger gorsel ve basili kaynaklar
e. Cevabimz birden fazla ise ( a ve b..vh.) belirtiniz.
f. Hepsi
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Tasarimlannizi hazirlamada sezonlar a gore hazirliklara hangi aylarda basliyorsunuz?

a. Bahar-yvaz sezonu ayinda
b. Sonbahar- ki sezonu ayinda
Bir sezon igin tasarimlarin hazirlanma siiresi nedir?

a. 15 giin-1 ay

b.1-2ay

c. 2-3ay

d. Diger belirtiniz
Bir sezon igin ne kadar tasanim yapmaktasiniz?

a. 50- 100 adet

b. 101-150 adet

c. 151-200 adet

d. 201-250 adet

e. 251-300 adet

f. 301-350 adet

2. 350 tizeri belirtiniz

Tasanimlarin hazirlanmasinda nelere dikkat ediyorsunuz?

. Giysinin fonksiyonu

. Giysinin (tasarimin) estetigi

. Maliyet

. Sattlabilir olmasi

. Hedef kitle (mUsteri) istekleri
Hepsi

. Diger belirtiniz

g =50 oo o

Tasanim bolimiinde yaptiZimz iglemler nelerdir?

a. Model gelistirme, renk ve hikaye panosu olusturma

b. Model olusturma, teknik ve artistik ¢izimlerin yapilmast
c. Tasarimlarin deneme kaliplarimin hazirlanmasi

d. Tasarimlarin prototiplerinin hazirlanmasi ve kontrolQ

e. Uretim kaliplarinin hazirlanmas:

f. Kaliplarin serilegtirilmesi

g. Pastal plani hazirlama

h. Hepsi

1. Diger belirtiniz

Tasarimlan elde etmede kullandig:z yiintem nedir?

a. Tamamen 0zglin modeller gelistirme

b. Varolan ve Gretilmekte olan giysi modellerinin yeni bir dogrultuda tasarlamasi
c. Varolan tasarimlarin kliglik degisikliklerle yeniden tasarlanmas:

d. Cevabimiz iki giktan olusuyorsa (a ve b...vb.) belirtiniz
e. Hepsi

f. Diger belirtiniz--

Tasarim bbliminde tasarimcinm gorevleri nelerdir? (Birden fazla isaretleyebilirsiniz.)
a. Tasarim siirecini organize etmek

b. Sezonun trendlerine iliskin on aragtirma yapmak
c.Gerekli malzemeleri segmek (kumas, yardimci malzemeler, siislemeler...vb)
d. Hedef kitle, sezon ve siparige gore iirlinlin ¢izgisini belirlemek

e. Tasarim galigmalarinin planh olarak ytirittimesini ve sonuglandiriimasint saglamak
f. Hepsi

g. Diger belirtiniz:
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22.

23.

Tasarlanan giysilerin iiretimine kimler karar veriyor? (Birden fazla isaretleyebilirsiniz.)

a. Tasarimci
b. Uretim baliimii elemanlari

c. Isletme yBnetimi

d. Cevabimz iki siktan olusuyorsa ( 2 ve b...vb.) belirtiniz ———e-—r
e. Hepsi

f. Diger belirtiniz

Isletmelerin kendi tasarimlarini hazirlamalarinin yararlan sizce nelerdir?

a. Katma degeri yiiksek {iriin elde edilmesi ( yiiksek kazang)
b. Firma ismi, markasinin olusturulmas:

¢. Yilksek rekabet giicii

d. Hepsi

e. Diger belintiniz:
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