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Bu tez calismasinda 6zel yetenekli 6grenci velilerinin ¢ocuklarinin gelisimi
bakimindan acgik ve uzaktan 6gretim yoluyla bilgilendirilmesinin nasil olacagi ele
alinmigtir. Yapilan bu arastirmada ‘“andragoji” kurami ve “transaksiyonel” uzaklik
kuramlar1 dogrultusunda ¢alismanin kuramsal altyapist meydana getirilmistir. Bu ¢caligma
nitel aragtirma yaklasimlarindan durum ¢alismasi ile desenlenmistir.

Aragtirmanin kuramsal alt yapisim1 meydana getiren “andragoji” kurami ve
“transaksyionel” uzaklik kuramlar1 odaginda kuramsal matris meydana getirilmis, bu
matristen acik uclu sorular elde edilmistir. Ogrencisi Bilim ve Sanat Merkezine devam
eden dokuz 0Ozel yetenekli Ogrenci velisiyle yar1 yapilandirilmis goriismeler
gerceklestirilmistir. Aragtirma kapsaminda elde edilen cevaplar MAXQDA programi
yardimiyla analiz edilmis, neticesinde yedi ana temaya ve bu ana temalara bagh alt
temalara ulasilmistir. Ozel yetenekli 6grenci velilerinin gériisleri dogrultusunda agik ve
uzaktan 6gretim yoluyla verilecek veli bilgilendirme toplantilarina velilerin ilgisinin nasil
olacagi, etkili bir bagin nasil kurulabilecegine dair goriislerine ulagilmistir. Elde edilen
veriler giincel kaynaklara dayanilarak yorumlanmaistir.

Bu arastirma sonucunda 6zel yetenekli 6grenci velilerine agik ve uzaktan 6gretim
yoluyla sunulan bilgilendirme hizmetleri, 6zel yetenekli 6grenci velileri tarafindan
olumlu bulunmustur. Veliler ¢evrimici yapilacak toplantilara bilgi ve tecriibeleri
dahilinde katkida bulunarak aktif rol almay1 degerli gormiisler ve ¢evrimigi toplantilarin
planli bir bigimde gerceklestirilmesinin 6nemli oldugunu belirtmislerdir. Elde edilen
sonuglar rehberliginde 6neriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Acik ve uzaktan oOgretim, o6zel yetenekli &grenci, veli
bilgilendirmesi, andragoji kurami, transaksiyonel uzaklik kurami, cevrimi¢i veli

toplantisi, BILSEM



ABSTRACT

In this thesis, it is discussed how to inform the parents of gifted students about the
development of their children through open and distance education. In this research, the
theoretical infrastructure of the study was created in line with the "andragogy" theory and
"transactional” distance theories. This study was designed with a case study from
qualitative research approaches.

A theoretical matrix was created in the focus of "andragogy" theory and
"transactional” distance theories, which constitute the theoretical infrastructure of the
research, and open-ended questions were obtained from this matrix. Semi-structured
interviews were conducted with nine parents of gifted students whose students attend the
Science and Art Center. The answers obtained within the scope of the research were
analyzed with the help of MAXQDA program, and as a result, seven main themes and
sub-themes related to these main themes were reached. In line with the opinions of the
parents of gifted students, their views on how parents will be interested in parent
information meetings to be given through open and distance education and how an
effective bond can be established were reached. The data obtained were interpreted based
on current sources.

As a result of this study, the information services provided to the parents of gifted
students through open and distance education were found positive by the parents of gifted
students. The parents considered it valuable to take an active role by contributing to the
online meetings within their knowledge and experience and stated that it is important to
organize online meetings in a planned manner. Suggestions are presented in line with the
results obtained.

Keywords: Open and distance learning, gifted students, parent notification,

andragogy theory, transactional distance theory, online parent meeting



TESEKKUR

'" Bu yolda asla yalniz yiiriimedim."

Tez calismamin her agsamasinda hep yanimda olan, bilim yolunda yolumu
aydinlatan ve bu yolda beni asla yalniz birakmayan, dgrencisi olmanin gururunu ve
mutlulugunu her zaman yasadigim ve yasayacagim Danisman Hocam, Sayin Prof. Dr.
Tevfik Volkan YUZER'e sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum. Heniiz bes yasindayken
babamin elimden tutup ilk defa okul kapisindan igeri girdigimden bu yana hem bir 6grenci
hem de bir 6gretmen olarak egitim hayatima katki sunan 6gretmenlerime ve hep bir seyler
Ogrendigim canim 6grencilerime sonsuz tesekkiirler ediyorum.

Bu siirecte bilgilerini ve yorumlarini benden esirgemeyen 6gretmen arkadaslarim,
Ibrahim DUZ’e ve Ensar INCE’ye tesekkiir ederim.

Sevgili annem Nuran ILHAN ve yoklugunu hep derinden hissettigim canim
biiyiikannem Nimet OZLER, egitim ¢aligmalarimi hep desteklediniz ve yanimda oldunuz.
Emekleriniz i¢in sonsuz tesekkiirler.

Kiymetli esim Zehra ILHAN, sabrin ve sonsuz sevgin icin ¢ok tesekkiir ederim.
Tez yolculugumda tezimle beraber biiyliyen canim kizlarim Bilge’m ve Giilce’m ikinizin
de minik yiireklerinden Opiiyorum. Sizin babaniz olmam ve size iyi bir rol model
olabilmek hayattaki en biiyiik motivasyon kaynagim.

Bu calismanin daha nice akademik ¢alismalarin bir baslangici olmasi dilegiyle...
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ETiK iLKE VE KURALLARA UYGUNLUK BEYANNAMESI

Bu tezin bana ait, 6zglin bir ¢alisma oldugunu; ¢calismamin hazirlik, veri toplama,
analiz ve bilgilerin sunumu olmak iizere tim agamalarinda bilimsel etik ilke ve kurallara
uygun davrandigimi; bu ¢alisma kapsaminda elde edilen tiim veri ve bilgiler i¢in kaynak
gosterdigimi ve bu kaynaklara kaynakg¢ada yer verdigimi; bu calismanin Anadolu
Universitesi tarafindan kullanilan “bilimsel intihal tespit programi”yla tarandigini ve
hicbir sekilde “intihal icermedigini” beyan ederim. Herhangi bir zamanda, ¢calismamla
ilgili yaptigim bu beyana aykiri bir durumun saptanmasi durumunda, ortaya ¢ikacak tiim

ahlaki ve hukuki sonuglar1 kabul ettigimi bildiririm.

Murat ILHAN
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1.GIRIS
PROBLEM

Insanlar dogumuyla beraber bir¢ok dzelligi genetik kodlar yoluyla getirmektedirler.
Bunlardan birinin de yetenekleri oldugu sOylenilebilir. Yeteneklerin tiirii ve seviyesi
insandan insana degisebilir. Bazi1 bireylerin yetenekleri ¢evresindeki insanlardan anlaml
derecede yiiksek olabilir. Yetenek ve zeka bazen birbirlerinin yerine kullanilmaktadir.
Oysa bu olgunun dogru olmadigi sdylenebilir. Yetenek zekayi icine alirken, zeka
yetenegin kiigiik bir pargasidir (Ataman, 2012).

Psikoloji disiplinlerinin ¢ogu, kendi alanlarin1 tanimlamakta giigliik ¢ekerken bu
durum “Ostlin yeteneklilik” kavrami igin de farkli degildir (Mo6nks ve Katzko, 2005).
Ustiin yeteneklilik kavram, tarihte arastirmacilarin uzmanlik alanlarina, bir ¢alismanin
odak noktasina, zamanin giincel egilimlerine gore farkli sekilde yorumlanirken her yeni
tanim Ustlin yetenekli niifus ¢esitliligi i¢in daha iyi temsiller liretmek maksadiyla tistiin
yetenekliligin farkli boyutlarini ortaya koymaktadir (Tiirkman, 2020). Tiirkiye’de “Ustin
yetenek” kavrami kullanilmast yerine “0zel yetenek™ kavrami kullanilmaya baslanmistir.
Bu kullanimin sebebi “Ustin yetenek” kavramina karsilik gelen “0zel yetenek”
kavramimin 6grencileri daha az siniflandirdigi diistiniildiigi i¢in secilmistir (Bilgic, vd.,
2021). Bu baglamda bundan sonraki bolimlerde “Ustlin yetenek” kavrami yerine “0zel
yetenek” kavrami kullanilacaktir. Ozel yetenekli birey kavramiyla alakali farkli
diisiinceler ortaya atilmasma ragmen genel bir ¢ergevede sekillenmis bir agiklamayla
karsilasmak zordur (Karakus, 2010). Ustiin yeteneklilik ve iistiin zeka terimleri, kisiden
kisiye, toplumdan topluma zamana ve mekana gore degisiklik gosterebilir (Giillithali, vd.,
2021).

MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligine gore oOzel yetenekli birey:
“Yasitlarina gore daha hizli 6grenen, yaraticilik, sanat, liderlige iliskin kapasitede onde
olan, ozel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen, ilgi alanlarinda bagimsiz
hareket etmeyi seven ve ylksek duzeyde performans gosteren” olarak agiklanmaktadir
(MEB, 2023).

Bazi insanlarin yeteneklerinin anlamli derecede yiiksek olmasi beraberinde farkli
ihtiyaglar1 getirebilmektedir. Kisilerin bireysel 6zelliklerinin birbirinden farkli olmasi
gibi zihinsel 6zellikleri de farklilik gosterebilir, bundan dolay1 da bu 6zellikte olan kisiler
icin ilgi ve yetenekleri yoniinde 6zel egitim verilmesi ihtiyact dogmaktadir (Ozeng ve

Ozeng, 2013). Uluslar yarmlar igin yetenekli ve kalifiye kisilere ihtiyac duymaktadir, bu
1



acidan 0zel yetenekli bireyler ve bu bireylerin 6zelliklerinin bilinmesi ve bu 6zelliklerine
gore davranista bulunulmasi kritik dSneme sahip olmaktadir (Cetin, 2023). Ozel yetenekli
ya da ortalama zeka diizeyinde olan insanlarin zekalarinin belirli sinirlari vardir; fakat bu
diizeyleri verimli ve etkili bir sekilde kullanmak baska bir durumdur, bu dogrultuda
okullarda uygulanan egitim programlarinin istiin yetenekli 6grencilerin ilgi, yetenek ve
ihtiyaglarmi gideremedigi; ¢iinkii onlarin iist diizey diisiinebilme yeteneklerine uygun ve
cok ¢esitli bir programin olmasi gerektigi uzmanlar tarafindan kabul edilmektedir (Sahin,
Oru¢ ve Cagir, 2020). Yadsmamayacak bir sayida olan Ozel yeteneklilere destek
saglanamadiginda onlara kotiiliik yapilmig olunmaktadir (Akarsu, 2001).

Tiirkiye 6zel yeteneklilerin egitimi bakimindan diinyada en eski ve kendine 6zgii
miras1 olan iilkelerdendir (Birdisli ve Ozdemir, 2015). Osmanli Devleti Egitim Sistemi
icerisinde yer alan Enderun Mektepleri 6zel yetenekli 6grencilere verilen egitimle ilgili
yapilan ilk ¢aligmalardan sayilabilir; fakat 19. yiizyil ile beraber ABD ve Kanada 6nde
olmak {izere Avrupa, Gilineydogu Asya, Avustralya ve Giiney Afrika’da Ozel
yeteneklilerle ilgili ¢alismalar hiz kazanmistir (Oya, 2005).

Ulkeden iilkeye 6zel yetenekli 6grencilerin tespiti ve sonrasinda egitimlerinin
planlanmas1 farklilik gerektirmektedir (Ozer, 2021). Ozel yetenekli kisilerin dogustan
gelen sira dis1 potansiyel yeteneklerini ilerletip sinirlarimi arttirmak iilkemizin ge¢misi ve
gelecegi bakimindan oldukga fazla 6nemlidir (Levent ve Bakioglu, 2013). En kapsamli
aciklamasiyla “ozel egitim ~ 6zel ihtiyaci olan kisilere verilen egitimdir (Citil, 2020). Sak
vd. (2015) Tirkiye’nin 6zel yeteneklilerin yetistirilmesinde kullanilan sistemleri “Ozel
okullar, ozel siniflar ve okul sonrasi programlar” bigiminde {i¢ kategori etrafinda ele
almaktadir (Sak vd. 2015).

Birbirinden farkli zamanlarda siiren gelisimlerinden dolay1 sosyal ve duygusal
bakimdan desteklenmeye gereksinim duyan 6zel yetenekli bireylerin, gelisimleri normal
seyrinde olan akranlariyla bir arada egitim gormesi dnemli olup bunun yaninda da okul
disindaki zamanlarinda egitimlerinin desteklenmesi i¢cin Bilim ve Sanat Merkezleri
kurulmasi gerekgesi ortaya ¢ikmustir (Kaya, 2013).

Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM) &zel yetenekli ogrencilerin tespit
edilmesinden sonra, onlarin Tirkiye genelinde 6rgiin okullarinin egitim 6gretim saatleri
disinda yetenek alanlarina gore egitim aldiklari kurumlardir (MEB, 2022). Bilim ve Sanat

Merkezlerinde uygulanan egitim programlart aktif bir bicimde problemleri ¢dzme, iist



diizey yaratici diisiinme becerilerini i¢eren, dgrencinin kendi deneyimleri ile yaparak
yasayarak 6grenen, ¢evresine duyarli ve proje temelli olacak sekilde isler (MEB, 2022).

Bu noktada 6zel yetenekli 6grenciler i¢in verilecek 6zel egitimi sadece dgrenciye
yonelik degil velilerini de igine alacak sekilde planlamak daha faydali olabilir; cinki 6zel
yetenekli ¢ocuga sahip olmak olagandan farkli bir durum oldugundan g¢ocugun ilk
okullarindan biri sayilan aile ortamin1 da onemli alanlardan biri olarak sayilabilir.
Olagandis1 yetenekleri olan bir cocuga sahip olmak, ¢cocugun ilgi ve yeteneklerine cevap
verebilmeyi daha zor ve karmasik hale getirebilir. Cocuk ailesinin i¢inde birey olma
durumuna gelir, bununla beraber ¢ocugun potansiyelinin diisiik ya da yiiksek diizeyde
gelisim gostermesi ailenin etkisiyle olur (Karakus, 2014). Aile, 6zel yetenekli gocuklarin
cok ¢esitli ihtiyaglarina karsilik vermede yetersiz kalabilir ya da destege ihtiyag¢ duyabilir.

Ozel yetenekli 6grencilerin gelisimsel ihtiyaclarma cevap vermek bu dgrencilerin
ozelliklerini tamimay1 gerektirir. Ozel yeteneklilerin 6zellikleri ¢ok gesitlidir. Bu
ozellikleri bir hipotez olarak ortaya koyabilmek icin bile olduk¢a fazla arastirma
yapilmistir (Reis ve McCoach, 2000). 21.Yiizyilda egitimin bireysel ozelliklere ve
ithtiyaglara gore kurgulanmasi daha da onemli hale gelmektedir. Cocuklarin zeka
diizeylerinin tespit edilmesine doniik ¢aligmalar yapilmasi beraberinde bu c¢ocuklara
verilecek egitimin nasil olacagi ile ilgili sorular1 da akla getirir (Kalfa ve Alkar, 2019).
Ozel yetenekli dgrenciler akranlarindan &grenme becerileri bakimmdan farkli olup,
karmasik bilgileri akranlarindan oldukc¢a c¢abuk bir sekilde 6grenirler, bu durum ve daha
bircok farkli etmenlerden oOtiirii 6zel yeteneklilere sunulacak egitim programinin
uygulanmakta olan programdan ayri olmasii zorunlu kilmakla beraber 6zel yetenekli
Ogrencilerin egitimi nereden verilirse verilsin ilgileri ihtiyaclar1 ve yeteneklerine yanit
veren farklilastirilmis programa gereksinim duymaktadirlar (Karaduman, 2010). Ozel
yetenekli 6grencilerin ihtiyaci olan farklilagtirilmis egitim gibi velilerine de normal veli
bilgilendirme hizmetlerinden farkli kurgulanmis, ihtiyaclarina doniik bilgilendirme
hizmetlerinin yapilmas1 daha faydali olabilir. Ozel yetenekli ¢ocuklara sahip olmak, 6zel
yetenekli olma hususunda yeterli bilgisi olmayan ve 6zel yetenekli ¢ocuklarini nasil
yonlendirecegini bilmeyen veliler i¢in sorunlara yol agabilir (Colangelo ve Assouling,
2000; aktaran: Bozoglan, 2023).

Ozel yetenekli 6grenci velileri 6grencilerinin “farkli” olduklarmin farkinda olurlar;
fakat 6zel yetenegin ne oldugu, 6zellikleri ve bu durumda nasil yaklagilmasi gerektigini

ve Ogrencilerinin 6zel gereksinimlerinden ortaya ¢ikan giicliiklerle nasil miicadele
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edeceklerini bilmemeleri Tiirkiye’de 6zel yetenekli 6grenci velilerinin yasadig: dikkat
¢ekici sikintilardandir (Isik ve Metin, 2020). Bu sikintilart asmak i¢in, 6zel yetenekli
ogrencilerin yetenekleri ¢ergevesinde desteklenmesi ve gelistirilmesi; idare, 0gretmen
Ogrenci ve veli is birligi ile cok daha profesyonel bir sekilde saglanabilir. Bu dort 6nemli
unsur bir binanin tasiyici kolonlarina benzetilebilir. Bu yapilardan herhangi birinde
yasanacak bir aksaklik egitimin hedefine ulasmasini engellemekle beraber tamiri zor
hasarlar birakabilir; ¢lnkii okul ve aile birbirlerinden farkli yapilar olarak goriinse de
okulda yapilan faaliyetler okul disinda da ebeveynler tarafindan desteklenip bu iki farkl
yapinin 0grencinin egitimi noktasinda is birliginde olmasi gerekir (Celenk, 2003). Bu is
birligi normal gelisim gdsteren 6grenciler i¢in de gecerliyken, 6zel egitim ihtiyaci olan
0zel yetenekli 6grenciler ve velileri i¢cin daha da dnemli hale geldigi goriilmektedir.

Cocuklarini fiziksel olarak biiyiitmenin paralelinde psikolojik olarak da gelisimini
saglayan ve bu konuda sorumlulugu olan anne ve babaya ebeveyn denilirken, anne ve
babalarin en 6nemli gorevlerinden biri olan ebeveynlik gorevi; cocugun fiziksel, ruhsal
ve sosyal alanlarda gelisimini saglayip onlara kilavuz olmak, olumlu tutum ve davranis
gelistirmelerini saglamaktir (Kii¢iikoba, 2022). Olagandis1 bir yetenege sahip ¢ocuga
sahip olmak, cocugun ilgi ve yeteneklerine cevap verebilmeyi daha zor ve karmasik hale
getirebilir.

Ozel yetenekli 6grencilerin kendilerine has dzelliklerinin olmast aileleri igin egitim
verilmesini gerektirirken, 6zel yetenekli ¢ocuklarin ebeveynlerinin verimli bir iletigim
becerilerinin  olmas1 6grencilerin  mevcut yeteneklerinin  gelistirilmesine fayda
saglayacag: diisiiniilmektedir (Kahraman ve Tanrikulu, 2019). Ozel yetenekli 6grenci
velilerinin bilgilendirilmesinin 6grencilerin gelisimleri acgisindan oldukca fazla 6nemli
oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda velilerle etkili bir iletisim kurulmasiyla 6zel
yetenekli 6grenciler desteklenebilir. Bu destegin verimli ve etkili olabilmesi i¢in velilerin
etkin katilimi1 ve karsilikli iletisimin olmas1 dnemlidir. Ozel yetenekli grenci velilerinin
onemli 6lclde rehberlik gereksinimi bulunabilmektedir (Gdir, 2017).

Bu noktada diizenlenecek veli bilgilendirme toplantilarinin yiiz ylize olmasi
zaman ve mekan bakimindan sikintilar1 da beraberinde getirebilir. Nazli vd. (2022)
tarafindan yapilan ¢calismada yiiz yiize yapilan veli toplantilarinda ebeveynlerin dogrudan
kendilerinin katilmadigi bunun yerine 6grencinin ¢esitli akrabalarinin katildigini bunlar
disinda da kimi ebeveynlerin toplant1 esnasinda kendi aralarinda muhabbet ettikleri,

toplantiya zamaninda gelmedikleri ya da toplanti bitmeden ¢iktiklar1 gibi sorunlardan

4



bahsedilmistir. Ozel yetenekli ¢ocuklarin ebeveynlerinin tavsiyeye, bilgiye ve egitim
kaynaklarimna ihtiyaci vardir. Boylece ¢ocuklarinin 6zel yeteneklerini destekleyebilir ve
tesvik edebilirler (Leana-Tascilar, Ozyaprak, ve Y1ilmaz, 2016).

Pedagoji ¢ocuklarin egitimi anlamina gelirken ¢ogu zaman “egitim ve 6gretimin”
karsilig1 olarak kullanilir oysaki 6grenme bilingli ya da bilingsiz olarak omiir boyu
siirerken, ¢ocuklarin ve yetiskinlerin egitim faaliyetlerini birbirinden ayr1 olan 6zellikleri
dikkate alinarak diizenlenmelidir (Giilden, Akin. 2014). Bu dogrultuda ¢ocuklar igin
gelistirilen kuramlar 6zelinde yetigskinlere egitim vermek birtakim sorunlara neden
olabilir. Knowles (1977) andragoji kavramimni ortaya atmis, yetiskinlerin 6grenme
asamalar1 ve 6grenme giidiilerinin farkli oldugunu 6ne siirmiis, andragoji kavramini
“vetigkinlerin egitimine rehberlik etme sanati” olarak tanimlamistir.

Micheal G. Moore (1980) Etkilesimsel/islemsel Uzaklik (Transactional Distance)
kuraminda uzaklik kavramini fiziksel anlamda 6lgiilebilen uzakliktan Gte etkilesimsel ve
iliskisel uzaklik olarak degerlendirmektedir. Bu noktada yetiskinlerin 6zellikleri dikkate
almmarak hazirlanmis cevrimici veli bilgilendirme hizmetleri yer, zaman ve mekan
bakimindan sinirlar1 ortadan kaldirarak; veli ile kurulacak etkili iletisim ile uzakligin
oniine gecebilir

Bu baglamdan hareketle bu calismada planli ve siirekli bir sekilde bilgilendirme
hizmetleri sunulmas1 gereken Ozel yetenekli 6grenci velilerinin yiiz yiize yapilan veli
bilgilendirme hizmetlerine gesitli nedenlerden katilamamasi ve yapilan bilgilendirme
hizmetlerinde etkili iletisim kurulamamasi sorunundan hareketle acik ve uzaktan 6gretim
yoluyla veli bilgilendirme hizmetlerinin verilmesinin nasil olacagli andragoji ve
etkilesimsel uzaklik kuramlar1 ¢er¢evesinde ele alinmustir.

1.2.Amag

Bu ¢alismanin temel amaci “6zel yetenekli 6grenci velilerinin ¢ocuklarinin gelisimi
acisindan andragoji ve transaksiyonel uzaklik kuramlar1 dogrultusunda bilgilendirilmesi
nasil yapilmalidir?” Sorusuna yanit aramaktadir. Bu amag dogrultusunda 6grencisi Bilim
ve Sanat Merkezine devam eden velilerin goriisleri alinmistir. Belirtilen bu amac
kapsaminda asagidaki sorularin cevaplari aranmistir:

e Ozel yetenekli 6grencilerin gelisimi agisindan veliler ile etkili bag kurmada
Acik ve Uzaktan Ogretimin rolii nedir?
e Acik ve Uzaktan 6grenmede 6zel yetenekli 6grenci velileriyle nasil bag

kurulabilir?



e Acik ve Uzaktan 6grenme yoluyla verilen bilgilendirme hizmetlerine 6zel
yetenekli 68renci velilerinin ilgisi nasil olur?

e Acik ve Uzaktan 6grenme yoluyla bilgilendirme hizmetlerine 6zel yetenekli
ogrenci velilerinin katkisi nasil olur?

1.3.0nem

Yapilan bu galismanm, Ozel Yetenekli Ogrenci Velilerinin Agik ve Uzaktan
Ogretim Yoluyla bilgilendirilmesi agisindan alanyazina katki saglayacak bir ¢aligma
oldugu diistiniilmektedir. Bu baglamda bu ¢aligmanin;

o Ozel yetenekli 6grenci velilerinin bilgilendirilmest,

e Ozel Yetenekli &grenci velilerinin bilgilendirilmesinin ~ dneminin
vurgulanmasi,

e Acik ve Uzaktan Ogretimin imkanlarinmn veli bilgilendirmelerinde
kullanilmasinin faydalari,

e Ozel yetenekli dgrenci velilerinin bilgilendirilmesinin ve kurulacak etkili
iletisimin egitimin kalitesini arttirmasi bakimindan 6nemlidir.

1.4. Smirhliklar

Gergeklestirilen bu ¢alismada verilerin analiz edilmesi ve yorumlanmasi agsagida
belirtilen maddeler dahilinde sinirhidir:

e Katilimcilar, cocugu Bilim ve Sanat Merkezine devam eden 6grenci velileri
ile sinirhidir.

e Gergeklestirilen bu ¢alisma 6grencisi 5. ve 6. sinifa devam eden 6grenci
velileri ile sinirhidir.

e Bu c¢alismanin kuramsal yapis1 andragoji kurami ve transaksiyonel uzaklik
kuramu ile sinirhidir.

e Calisma, nitel arastirma yontemlerinden durum g¢alismasi ile sinirlidir.

1.5. Tamimlar

BILSEM: Milli Egitim Bakanhg Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Midiirliigiine bagli 6zel yetenekli 6grencilere egitim veren kurumlardir.

Andragoji: Yetiskin Egitimi

Transaksiyonel Uzaklk: Etkilesimsel Uzaklik

Veli Toplantisi: Ogrencilere egitim veren kurumlarm egitimci ve idarecileri ile

ogrencilerin ebeveynlerinin yaptiklari toplantilar



2.ALANYAZIN

Ozel yetenekli 6grenci velilerinin “andragoji” ve “etkilesimsel uzaklik” kuramlari
dogrultusunda bilgilendirilmesinin nasil yapilmasi gerektigini inceleyen bu ¢alismada
alan yazin su bagliklardan olugsmaktadir

1. Acik ve Uzaktan Ogrenme

2. Ozel Yetenekli Ogrenci

3. Ozel Yetenekli Ogrencilere Egitim Veren Kurumlar

4.Oprenci Velisi

5. Andragoji Kurami

6. Etkilesimsel Uzaklik Kurami1

7. Kuramsal Matris

Acik ve uzaktan 6grenme boliimiinde; uzaktan 6gretimin tanimi yapilmis teknoloji
ile dogru orantili artig1 irdelenmistir. A¢ik ve uzaktan 0grenmenin tarihsel siirecleri
anlatilmis egitimdeki kritik roliinden bahsedilmistir. Yetigkinlerin egitimine vurgu
yapilarak bu baglamda acik ve uzaktan Ogretimin 6zel yetenekli 6grenci velilerinin
egitiminde kritik dnemine dikkat ¢ekilmistir. Ozel yetenekli dgrenciler boliimiinde; zeka
ve yetenek terimlerinin farki anlatilmig, “6zel yetenekli birey” tanimi yapilmais, tilkeler
icin 6zel yetenekli bireylerin 6neminden bahsedilmistir. Son olarak 6zel yetenekli
bireylerle ilgili Tiirkiye’de yapilan yasal diizenlemelerden bahsedilmistir. Ozel yetenekli
bireylere egitim veren kurumlar boliimiinde; 6zel yetenekli bireylerin egitimleriyle ilgili
genel bilgiler aktarilmis sonrasinda Tiirkiye’deki kurumlardan bahsedilmis,
BILSEM’LER ve BILSEM’lerde verilen egitimler detayli bir sekilde agiklanmistir.
Ogrenci velisi boliimiinde; “veli” kavrammin tanimi yapilnus, veli-idare-dgretmen
arasindaki etkilesimin 6grencinin egitimindeki yeri belirtilmistir. Buradan hareketle 6zel
yetenekli 6grenci velilerinin ihtiyaclart ortaya koyulmus son olarak saglikli aile ortaminin
0zel yetenekli 6grenci gelisimindeki 6nemi aktarilmistir. Andragoji kurami béliimiinde;
andragojinin kelime anlami ve ilk kullaniminin nereden geldigi aktarilmig bununla
beraber andragoji kuraminin dayandigi temel ilkeler vurgulanmustir. Etkilesimsel uzaklik
boliimiinde; kuramin ¢ikis noktasindan hareketle temel kavramlari agiklanmistir.
Kuramsal matris bdliimiinde; calismanin kuramsal matrisi ve nasil olusturuldugu

aciklanmustir.



2.1. Acik ve Uzaktan Ogrenme

Acik ve uzaktan 6grenme, 6gretmenler ile dgrencilerin birbirlerinden ayr1 kaldigi
sartlarda bir veya birden fazla teknolojik araglari kullanarak egitim materyallerinin
Ogrencilere ulagmasini saglayan 6grenci ile 6gretmen arasinda diizenli ve etkilesimli
iletisimi destekleyen senkron ya da asenkron etkilesimin oldugu bir egitim seklidir
(Seaman, Allen ve Seaman, 2018). Uzaktan egitim programlarinin temel amaci egitim
kurumlarinin akademik programlarma katilmakta giiclik c¢ceken ya da c¢ekebilecek
Ogrenenlere daha iyi erisim olanagi saglamaktir (Miller, vd. 2013). Ac¢ik ve uzaktan
0grenme, neredeyse biitlin bireylere bir seyler sunabilen heyecan verici bir alan olmakla
beraber uzaktan egitimin degeri bilgi tabanin genislemesi ve ¢ok daha genis topluluklara
iletilmesiyle daha da artmaktadir (Keegan, 2005).

Kavram olarak acik ve uzaktan 6grenme heyecan vericidir, son donanim ve yazilim
yenilikleri telekominikasyon temelli agik ve uzaktan G6grenme sistemlerine erisimi
kolaylastirmis erisilebilir ve ekonomik olmasini saglamis bdylece acgik ve uzaktan
O0grenme ana akim egitim sistemine girmeye baslamistir (Keegan, 2013). Teknolojideki
gelismelerden desteklenerek meydana gelen 6grenme atmosferi, 6grenciler yoniinden
daha fazla fayda olusturabilmektedir (Yiizer ve Kiling, 2015).

Egitimin siirekli ve her yerde olmasini saglayan temel unsurlardan bir tanesi agik
ve uzaktan 6gretim sistemi olarak sayilabilir. Ac¢ik ve uzaktan 6grenmenin sagladigi
imkanlar klasik egitim sistemine kiyasla oldukg¢a fazla olmakla beraber, devamh ve
araliksiz egitim olanaklarin1 da sunmaktadir (Kirik, 2014). Bilimsel ve teknolojik
gelismelerin hizli bir bicimde yasandigi 21. yiizyilda global haberlesme sistemleri
gelisiminde 6nemli faydalar saglanmis, 6nceki yillarda olmasi miimkiin gériinmeyen agik
ve uzaktan 6grenme faaliyetleri gergeklestirilebilir hale gelmistir (isman, 2008). Acik ve
uzaktan Ogrenme irdelendiginde her asamada bilgi ve iletisim teknolojilerindeki
gelismelerden O0grenme ve Ogretme faaliyetlerinde faydalanildigi ve bu teknolojik
alanlarin acgik ve uzaktan 6grenme gelismelerini ve basamaklarini olusturdugu goriilebilir
(Bozkurt, 2017).

Teknolojinin hizli ilerlemesi ve siirekli artis gdsteren egitim gereksinimlerine
karsilik vermek amaciyla gesitli ortamlar kullanilarak farkli yerlerdeki insanlara farkl
imkanlar kullanarak 6grencilere kurslar diizenlenmekte, teknolojik gelismeler acik ve
uzaktan 6grenme programlarinin uzak mesafedeki Ogrencilerle, 6grenci ve 6gretmen

arasindaki etkilesimi arttirmakta, bu etkilesimin artmasinda basili dokiimanlar, radyo,
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televizyon, bilgisayarlar, e-posta ve bilgisayar teknolojisi 6grenci-6gretmen etkilesimini
pekistirmek ve gerekli geri bildirimi verebilmesi agisindan kullanilmaktadir
(Gunawardena ve Mclsaac, 2013). Dijital teknolojinin dinamik gorintlsu
telekomiinikasyon sistemlerinin ileri potansiyeli ile beraber internetin ve teknolojik
sistemlerin sira dig1 gelisimi diinya capinda milyonlarca insanin giinlik yasaminda
biitiintiyle farkli bir durum ortaya koymus, egitim 6grencilerin sinifta bulunma gerekliligi
bulunmadan esnek, agik, 6grenci merkezli cagin gereksinimleriyle miicadele etmeye
caligmaktayken agik ve uzaktan 6grenme, meydana gelen yeni gereksinimleri etkili bir
bicimde ele almaya ¢aligmaktadir (Negash, vd., 2008).

1700’1t yillarda ABD’de mektup aracilifiyla baslayan acik ve uzaktan 6grenme
ilerleyen yillarla beraber hizla gelismis, cesitlenmis mektuptan kitaplara, televizyonun
imkanlarma ve nihayetinde internet ile beraber ¢ok daha kullanigshh hale gelmistir
(Ergiiney, 2015). Internet iizerinden bilgi erisimini ve paylasimmi sunmaya yarayan
Word Wide Web ile egitim igerikleri diinya niifusunun biiyiik bir kismia sunulmus ve
nihayetinde acik ve uzaktan Ogrenmenin dijital ¢aga tasinmasina yardimci olmustur
(Fidalgo, Thormann, Kulyk ve Lencastre, 2020).

Internet altyapisi ile desteklenen acik ve uzaktan dgrenmenin kuvvetli taraflaridan
biri de 6grenen ve dgrencilere herhangi bir zamanda herhangi bir yerde egitim imkani
verme Kkapasitesidir (Li, 2002). Anlamli bir gelisme seviyesine ulasmis {ilkeler
gelismelerde ve yeniliklerde egitimi 6n plana alarak vatandaslarini istek ve kabiliyetleri
noktasinda destekleyerek egitim vermek ister bu noktada karsilastiklar1 zorluklarda agik
ve uzaktan 6grenmeden faydalanirlar (Akyiirek, 2020). Agik ve uzaktan 6grenme sistemi
kisilere sadece genis diizeyde bilgi vermekle yetinmez bunun yaninda bir¢ok farkli
alanlarda diinya ¢apinda beceri ve nitelikleri kazanma firsatlar1 sunar (Gokge, 2008).
Birbirinden ayr1 tanimlar1 bulunsa da acik ve uzaktan 6grenmenin ana hedefi ayri yerlerde
olan egitmen ve 0grenciyi yer ve zamana bagli kalmadan bir araya getirmek ve bireylerin
gelisimine destek veren olanaklar saglamaktir (Kagan ve Gelen, 2020).

Kapsamli bir bicimde bakilacak olursa agik ve uzaktan 6grenme sisteminin ¢aga,
gereksinimlere ve ilerlemelere adapte edilebilir niteliklere sahip olmasi1 bakimindan kilit
noktalarindan biri oldugu belirtebilir (Ylzer, 2013). Acik ve uzaktan 6grenme sisteminin
cevrede hayatta kalmalar1 ve uyum saglamalarinin temel faktorii 6grenmedir (Senemoglu,

2013). Diinyada bireylerin ve toplumlarin yagsamini siirdiirebilmesi igin hizli bir bi¢imde



degisime ve dijitallesmeye ayak uydurmasi ve adaptasyon saglamasi gerekmektedir
(Bozkurt, vd., 2021).

Diinyadaki hizli gelisim ve degisime ayak uydurmak, bireylerin hayatlari boyunca
egitim ihtiyaclarimi karsilayacak farkli yontemler gelistirilmistir. Bu yontemlerden bir
tanesi de acik ve uzaktan ogrenmedir (Ozbay, 2015). Teknolojide yasanan hizli
gelismeler nedeniyle artan niifuslarin egitim ihtiyaglarina cevap vermek maksadiyla farkli
yerlerde oOgrencilere farkli medya araglarmi kullanan egitimler verilmektedir
(Gunawardena ve Mclsaac, 2013).

Insanlarin bircok farkli noktalarda egitime ihtiya¢ duyduklar1 sdylenebilir. Ailede
baslayan ilk egitim yasam boyu stirmektedir. Yasam bireylere ¢ok farkli roller verebilir.
Mesleki durumlar, aile i¢i roller bunlarin en 6nemlilerinden sayilabilir. Siirekli gelisen
ve degisen diinyada sahip olunan rollerin de degisim ve gelisimden etkilenmedigi
soylenemez.

Covid-19 Kiiresel Pandemi ile birgok farkli alanlarda hizli degisimlerin yasandigi
goriilmektedir. Ozellikle her yastan 6grencinin egitim ihtiyaglarini karsilamak igin agik
ve uzaktan 6gretimin imkanlarina basvurulmaktadir. A¢ik ve uzaktan 6gretimin farkli
durumlara hizli ve kolay bir bigimde uyarlanabilir olmasi 6nemli 6zelliklerinden
sayilabilir. Uzaktan egitim tiirlii bicim ve sekillerde gelebilir, bazi egitimler senkron
olurken bazilari da asenkron olabilir (Zhao, Lei, Lai ve Tan, 2005). Bireylerin 6grenmesi
dogumla baglayip yasam boyu siirmektedir. Veli bilgilendirme hizmetleri de 6grenme
alan1 olarak gosterilebilir. Veli toplantisi katilimeilarinin tamaminin yetiskin olmasi
beraberinde yetigkin 6grenmesi kuramini da getirmektedir. Yapilacak toplanti ve
bilgilendirme hizmetlerinin her asamasinda yetiskin katilimcilarin 6zelliklerinin dikkate
alinmasinin 6nemli rol oynadigi sdylenebilir. Wedemeyer (1970) 6miir boyu 6grenmeye
yonelik toplumsal bir zorunlulugun, yiiksekégretim hizmetlerinin agiklikla karakterize
edilmesini, 6grenme Onkosullarinin olmamasini, 6grenenlere yer, zaman, yontem ve
igerik konusunda se¢im yapma 6zgiirliiglinii tanimayi, farkli 6grenenlerin farkli bilissel
stillere sahip oldugunu kabul etmeyi, iletisim teknolojilerinin etkili kullanimini,
Ogrenenler i¢in test, tan1 ve yardimi kurumlar arasi is birligini vurgulamistir (aktaran:
Latchem, 2019).

Anne babalar ile evlatlarinin birbirinden ayr1 zamanlarda yasamasi ve bundan
dolay1 ilgi ve ihtiyaclarin farkli olmasi anne babalar1 zorlamaktadir. Bu ylizden aileler

siirekli olarak cocuklarinin olumlu ve olumsuz 6zelliklerinin farkinda olmalar1 ve
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cocuklartyla iletisim kurarken ortak bir dil olusturmalar1 ve sonug olarak bu konuda
kendilerini siirekli olarak yenilemeleri ve gelistirmeleri gerekmektedir (Ozel ve Zelyurt,
2016). Agik ve uzaktan Ogretim bilhassa yetiskinlerin egitimlerinde kritik bir 6neme
sahiptir (Ozer ve Kir 2018). Aile hayatin1 olumlu ydnlerden etkileyen birbirinden farkli
haberlesme ve bilgi teknolojileri vardir (Suarez, Rodrigo ve Muneton, 2016).
Ebeveynlerin ¢evrimigi bilgileri bilingli bir sekilde edinmeleri, bilginin nasil aranacagini,
siniflanacagini ihtiyaclarini faydali bir bigimde belirlemek i¢in gerekli olan becerileri
kazanmalar1 kritik 6neme sahiptir (Dworkin, Connell ve Doty, 2013). Bu dogrultularda
0zel yetenekli 6grenci velilerinin bilgilendirilmesinde agik ve uzaktan 6gretim sisteminin
bir¢ok ac¢idan faydali oldugu sdylenebilir.
2.2. Ozel Yetenekli Ogrenci

Biitiin insanlar dogduklar1 zaman beraberlerinde belirli 6zelliklerle diinyaya
gelmekte bu getirdikleri 6zelliklerin ¢evrenin yardimiyla ortaya ¢ikmasi ve gelismesi
beklenmekte, bu dogrultuda zeka ve yetenege sahip olarak doguldugu; ama daha sonra
ortaya ¢ikan ve gelisen dzelliklerden sayilmaktadir (Ozbay, 2013).

Tek basina bile yetenek kavramini agiklamak zorken, 6zel yetenek kavramim
agiklamak da o derece zor olmaktadir. TDK’ ye gore yetenegin dort farkli tanimi vardir :

“1-Bir kimsenin bir seyi anlama veya yapabilme niteligi; istidat, kabiliyet.

2-Bir duruma uyma konusunda organizmada bulunan ve dogustan gelen giic;
kapasite.

3-Kisinin kalitima dayanan ve ogrenmesini ¢erceveleyen sinir.

4- Disaridan gelen etkiyi alabilme giicii.” (TDK, 2023).

Yetenekli kisilerin 6zelliklerinin listeleri, 6grencilerin kendileri kadar ¢okken,
egitimcilerin ¢ogu birgok O6zellik yayinlayip bu grup icin farkli tanimlar getirmistir
(Tuttle,1988). Bir¢ok bilim insanin zeka alaninda farkli ¢alismalarmin oldugu
sOylenebilir. Bunlardan bazilarin1 soyle aktarilabilir: Charles Spearman yaptig
calismalarla zeka alan1 incelemelerinin temelini olusturmus, Francis Galton insan zekasi
tizerine ¢alismalarda bulunmustur. Alfred Binet zeka testlerinin gelisiminde énemli rol
oynamistir. Jean Piaget’in bilissel gelisim kurami, Lev Vygotsky’in Sosyal etkilesim ve
kiiltiirel faktorlerin zeka iizerindeki etkisini inceledigi kurami, David Wechsler’in
gelistirdigi zeka olgegi, Howard Gardner’in ¢oklu zeka kurami, Robert Sternberg’in ti¢lii

zeka kurami.
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Dikkat edilmesi gereken bir durum da 6zel yetenekliligi tanimlarken odaklanilan
nokta, genel bir tanimi1 olmayan ve farkli tanimlar1 olup uzun bir ge¢mise dayanan
caligmalarin yapildig1 zeka kavramidir (Renzulli, 2021).

Zeka kavramini tanimlamadan oOnce zeka hakkindaki farkli anlayislarin,
yaklagimlarin oldugunun bilinmesi gerekir. Bu farkli yaklagimlar birbirlerini destekleyen
nitelikte oldugu gibi bir diyalektik de olusturdugundan bahsedilebilir. Zeka kavraminda
belki de en temel diyalektik zekanin nasil kavranilmasi gerektigi sorusundan
kaynaklanmaktadir (Sternberg, 2003). Ozel yetenek terimi seneler boyunca gesitli
alanlarca farkli bicimlerde agiklanirken bu durumun sebebi, 6zel yetenek teriminin
kompleks yapilarinin olmasi nedeniyle ortak bir tanimlamaya erisilememesidir (Pak ve
Ozden, 2018). Ozel yeteneklilik ve Ustiin zeka terimleri, kisiden kisiye, toplumdan
topluma zamana ve mekana gore degisiklik gosterebilir.

Basit bir sekilde ifade edilecek olursa 6zel yetenekli 6grenciler, belirli bir alanda
akranlarina gore tustiin bir performans gosteren o6grencilerdir (Worrell, Subotnik,
Olszewski-Kubilius ve Dixson, 2019). Ozel yetenekli dgrenciler igin toplumlarda bazen
yanlig algilar olabilir. Bunun yaninda 6zel yetenekli 6grencilerin kimi zaman ihmal de
edildigi soylenebilir. Ozel yetenekli bireyler “6zel egitim alaninin” en ¢ok ihmal edilen
ve egitim imkanlarindan yeteri kadar faydalanamayan toplulugu olarak belirtilebilir
(Ozbay, 2013). Ulkelerin geleceginde bu dgrencilerin alacag: nitelikli egitimin biiyiik
onemi olmaktadir. Ozel yetenekli bireyler yarmin onder kisileri, bilim insanlar1 ve
sanatcilar1 olarak goriilebilir, bunun yaninda yetenekleri ortaya ¢ikarilmazsa toplumlara
faydali olamayacaklarin1 bilmek gerekir (Citil, 2018). Tarihin biitiin Caglarinda 6zel
yetenekliler hayat bulmustur (Gtirlen, 2021).

Ozel yetenekli bireylerin diinyadaki biitiin iilkelerde belirli bir oranda var oldugu
bilinmektedir. Ustiin yetenekli bireyler insan niifusunun %?2’si 6lciisiinde her zaman var
olmuslar, var olmaya da devam edeceklerdir (Ataman, 1982). Ozel yetenekli 6grencilerin
toplumlarin gelismesinde kilit rol iistlendigi sdylenebilir. Ozel yetenekli bireyler
yasadiklar iilkelerin yarinlarinda hayati gérevleri olacak grubu meydana getirmektedirler
(Pak ve Ozden, 2018). Her ne kadar toplumun sayica az bir kismimi olustursa da etkili ve
verimli bir egitimle beraber saglayacaklar1 katkinin ¢ok yiiksek olacag goriilebilir. Biitiin
topluluklarin becerileri ve ozellikleri olan insanlara gereksinimleri oldugundan ozel
yetenekli 6grenciler uluslarin yarmlart igin biiyiik 6nem tasimaktadirlar (Cetin, 2023).

Diinyanin gelismis iilkelerinin 6zel yetenekli 6grenciler icin verdikleri egitim ile bu
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bireylerden yararlanmalarinin iilke gelisimine olumlu katkilar1 oldugu goriilmektedir.
Diinyanin gelismis iilkeleri 6zel yetenekli bireylerin egitimleri i¢in oldukca fazla calisma
yapmakta ve bu 6grenciler i¢in bazi egitim tasarimlar1 meydana getirmektedirler (Tortop,
2012). Ozel yetenekli dgrencilerin potansiyellerinin ¢ikmasi ve yararli bir bicimde
faydalanilmasi i¢in hem okullarinda hem de okul disinda yasitlarindan ayr1 bazi egitim
ihtiyaglar1 olmaktadir (Demirkaya, Unal ve Bozan, 2021). Ozel yeteneklilere yonelik
olusturulacak programlarin en kritik niteligi uyarlanabilir ve gelistirilebilir bir yapidan
olusmasidir (Say1, 2022).

Ozel yeteneklilerin egitimleri cok yonlii olarak ele alinmasinin &nemli oldugu
sOylenebilir. Bunun yaninda 6zel yetenekli 6grencilerin egitiminde genis bir is birliginin
olmasi egitimin basarisini 6nemli dlgilide arttirabilir. Bu is birliginin ¢ergevesini 6grenci,
veli, 6gretmen ve okul yonetimi seklinde cizilebilir. Ogrenci velisi bu cergevenin en
onemli noktalarindan birini olusturmaktadir. Ozel yetenekli 6grenci ebeveynlerinin, 6zel
yetenekliler i¢in verilen egitimlerin pozitif yansimalarini gérmeleri ve verilen egitime
olumlu kanaatlerinin olmas1 programlarin siirdiiriilebilir olmas1 bakimindan 6nemlidir
(Sak, 2011).

Egitimde basarinin anahtarlarindan birinin de velilerle kurulacak etkili iletisimin
oldugu diisiiniilebilir. Ozel yetenekli dgrencilerin karsilastiklar1 zorluklarin yaninda, 6zel
yetenekli Ogrencilerin Ogretmenleri ve velilerinin de karsilastiklar1 giicliikler
yasanmaktadir. Ozel yetenekli bir 6grencinin velisi olmak 6zel yetenekli 6grencilerin
karsilagtiklar1 gii¢liklerin paralelinde, velilerin de giigliikler yasama ihtimallerinin
yiiksek oldugu sdylenebilir. Ozel yetenekli 6grenci ebeveynlerinin mesuliyetlerinin diger
velilerden daha ¢ok oldugu bilinirken yasitlarindan ayri nitelikleri olan 6zel yetenekli
bireylerin aileleri egitim donemlerinde bir¢ok giicliiklerle de karsilagmaktadirlar (Orug,
Ates ve Cagir, 2019). Ozel yetenekli bireyleri desteklerken ayni dlgiide ailelerini de
desteklemek basartya ulasilmasma katki saglayabilir. Ozel yetenekli dgrencilerin
kesfedilmesi ve ilk defa egitimle tanigmalari aileleri vasitasiyla yasanmaktadir (Koktiirk,
Ustiiner, Yilmaz ve Ozdemir, 2021). Aile ortammin 6zellikle de ailedeki uyumun ve
uyum saglama becerisinin 6zel yetenekli cocuklarin gelisiminde rol oynadigi s6ylenebilir
(Olszewski-Kubilius, vd., 2014). Ozel yetenekli 6grencilerin potansiyellerinin ¢ikmasi ve
yararli bir bigimde faydalanilmasi i¢in hem okullarinda hem de okul disinda yasitlarindan

ayr1 bazi egitim ihtiyaclar1 vardir (Demirkaya ve Bozan, 2021). Ozel yetenekli
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ogrencilerin ebeveynlerinin sunduklari imkanlar, egitim durumlar1 &grencilerinin
gelisimlerini etkilemektedir (Gallagher, 2008).

Ozel yetenekli bireylerin okul iginde ve okul disinda desteklenmesi basariya
ulasmalar1 agisindan oldukga fazla 6neme sahip olmaktadir. Tirkiye’de 6zel yetenekli
bireylere verilen egitimin tarihgesinin ¢ok eskilere dayandigi sdylenebilir. Osmanli
Devleti 'nin uyguladigi “Enderun Sistemi” 6zel yetenekli 6grencilerin tespiti ve egitilmesi
bakimindan diinyadaki ilk sistemli egitimlerden sayilabilir. Tiirkiye Cumhuriyeti ile

beraber 6zel yetenekli 6grencilerle ilgili yasal diizenlemeler yapilmistir.

Tablo 2. 1. Cumhuriyet Dénemi Ozel Yetenekliler icin Yapilan Calismalar

08.04.1929 1416 nolu Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun

07.07.1948 5245 sayili Harika Cocuklar Yasasi (Idil Biret, Suna Kan) ile miizik egitimi
i¢in yurt digina istiin yetenekli 6grencilerin gonderilmesi

15.02.1956 6660 Sayili Giizel Sanatlarda Fevkalade Istidat Gosteren Cocuklarin Devlet
Tarafindan Yetistirilmesi Hakkinda Kanun

23.10.1963 Ankara’da Fen Lisesi agilmast

14.06.1973 Giizel sanatlar branslarinda yetenekli ¢ocuklarin yetistirilmesi i¢in 6nlemlerin

almmmasiyla ilgili diizenleme

2.3.0zel Yeteneklilere Egitim Veren Kurumlar

Tiirkiye’de 6zel yeteneklilere egitim veren kurumlar sunlardir;
e Fen Liseleri
e Sosyal Bilimler Lisesi
e Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri
e Tiirk Egitim Vakfi Inang Tiirkes Ozel Lisesi (TEVITOL)
e Beyazt Ford Otosan {lkdgretim Okulu
e Anadolu Universitesi Ustiin Yetenekliler Egitim Programi (UYEP)
e Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM)

2.3.1. Fen Liseleri

Tiirkiye’de bilim alaninda ilerlemeleri aydinlatacak caligmalarin yapilmasi,
diinyanin birgok bolgesinden ¢alismalarin incelenmesi “Fen Liseleri” agilmasinin
gerekliligini ortaya ¢ikarmaktadir (Ridvan, 2020). Fen liselerinin tanimi sdyle
verilmektedir: “Fen ve matematik alanlarinda d&grencilerin bilim insant olarak
yetistirilmesine kaynaklik etmeyi amacglayan egitim kurumlaridir” (MEB, 2023). Fen

Liselerinin egitim Ogretime baslamasi 6zel yeteneklilere dair yapilmis en degerli
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asamalardan bir tanesi olarak kabul edilebilir (Sak, vd. 2015). Fen liselerine matematik
ve fen bilimlerine yetenekleri olan Ogrencilerin Liselere Gegis Sistemi (LGS) ile
girdikleri okullardir. Tirkiye’nin 6zel yetenekli dgrencilerinin egitim ihtiyaclarmin
karsilanmas1 amaciyla nihayetinde 23.10.1963 tarihinde ilk defa Ankara’da Fen Lisesi
acilmistir. Ankara Fen Lisesi 1982 yilina kadar Tiirkiye’de egitim veren tek Fen Lisesi
olarak devam etmistir. MEB (2023)’e gore 2022-2023 Egitim 6gretim yilinda 345 adet
Fen Lisesi egitim 0gretim vermektedir.

2.3.2.Sosyal Bilimler Lisesi

Tiirkiye’de sosyal bilimler alanlarinda yetenegi olan ve bu alanda uzmanlagsmak
isteyen Ogrencilerin 8.smif sonunda Liselere Gegis Sistemi (LGS) ile girdikleri
okullardandir. “Sosyal bilimler liseleri; edebiyat ve sosyal bilimler alanlarindan
ogrencilerin bilim insant olarak yetistirilmelerine kaynaklik etmeyi amacglayan egitim
kurumlaridir” (MEB, 2023).

Sosyal Bilimler liseleri ilk defa 2003 yilinda egitim ve 6gretime baslamistir. MEB
(2023)’e gore Tiirkiye’de 2022-2023 egitim 0gretim yilinda 93 adet Sosyal bilimler lisesi
egitim 6gretime devam etmektedir.

2.3.3. Anadolu Glizel Sanatlar ve Spor Liseleri

Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Liselerine 6grencileri i¢in Liselere Gegis
Sinavina (LGS) girmek zorunda degillerdir. Bu okullara giris i¢in %70 yetenek sinavi ve
%30 okul basar1 puani ile olmaktadir. Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri i¢in
mevzuata gore tanim su sekilde verilmektedir: “Guzel sanatlar ve spor liseleri, Anadolu
lisesi statiisiinde olup giizel sanatlar ve spor egitimi alaninda yatili, giindiizlii ve karma
olarak ilkogretim iizerine 4 yil egitim ve dgretim yapilan okullardir” (MEB,2023). Bu
liselerde dgrenciler ilgi ve yetenekleri dogrultusunda 4 yil egitim gormektedirler.

2.3.4.Tiirk Egitim Vakfi inanc Tiirkes Ozel Lisesi (TEVITOL)

Tiirkiye’de ilk defa 6zel yeteneklilere egitim-6gretim veren TEVITOL Kocaeli
Gebze’de 1993 yilinda kurulmustur. Okulun 6grenci alim siireci 8. Sinif sonunda LGS
sonuglarma gére ya da LGS 6ncesi Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM) ve ulusal deneme
sinavlarindan sonra On eleme tamamlanip bireysel degerlendirme tamamlanip 6zel
yetenek testi ve 6gretmen miilakati ile 6grencilerin kesin kaydi alinir (http-1).

2.3.5. Beyazit Ford Otosan Ilkokulu

Milli Egitim Bakanlig1 ve Istanbul Universitesi 2002 yilinda imzalanan protokolle
0zel yetenekli cocuklarim ilkokul egitimlerini alacaklar ilk ve tek ilkdgretim okulu olarak
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egitim ve dgretim vermeye baslayan okul, “Ustiin Zekalilarin Egitimi” projesini 2013
yilina kadar siirdiirmiis 2013 yilinda bu proje MEB tarafindan kaldirilmistir (http-2).
2.3.6. Anadolu Universitesi Ustiin Yetenekliler Egitim Program (UYEP)

Tiirkiye 0zel yeteneklilerin egitilmesi bakimindan kokli bir mazisinin
bulunmasiyla beraber {istiin yeteneklilerle ilgili modern yontemler incelendiginde bu
kulvarda ¢aligmalarm yetersiz oldugu Milli Egitim Bakanlig1 blinyesinde bulunan Bilim
ve Sanat Merkezleri ile Anadolu Universitesi ve Istanbul Universitesinin siirdiirdiigii
caligmalarin haricinde ilkokul diizeyinde kendi basina yapilan ¢ok az sayida programin
oldugu goriilmektedir (Sak, 2011).

Anadolu Universitesi ile TUBITAK himayesinde Anadolu Universitesi Ustiin
Zekalilari Egitimi Anabilim Dali 6nciiliigiinde 2007 tarihinde kurulmus sonrasinda 2014
yilinda uygulama ve arasgtrma merkezine donistiiriilmiis kapsami bakimindan
Tiirkiye’de ilk ve tek niteligi tasimaktadir (http-3).

Ogrencilerine ileri matematik, fen bilimler ve kisilik egitimleri veren UYEP’e
O0grenci alim silirecinde 5. Smif 6grencilerine senede bir kez matematik yetenegi ve
“bilimsel yaraticilik” testleri iki asamali olarak uygulanirken ilk agamada matematik
yetenegi Olglliir bunun agirligir %70, ikinci asamadaki “bilimsel yaraticilik” testinin
agirhigiysa %30’dur (http-4).

2.3.7. Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM)

Bilim ve Sanat Merkezleri, orgiin egitimdeki 6zel yetenekli 6grencilerin kendi
okullarinin programi disinda okul saatlerinden sonra kendi akranlartyla haftanin belirli
giinlerinde kendi ihtiyaglarina gore ilerleyip destek egitim aldiklar1 merkezlerdir (http-5).
MEB (2023)’e gore Bilim ve Sanat Merkezleri lilke ¢capinda genel zihinsel yetenek, gorsel
sanatlar ve miizik alanlarindan yapilan tanilama sonuncunda tani alan 6grencilerin
yetenekleri ¢ercevesinde egitim aldiklar1 Milli Egitim Ozel Egitim Daire Baskanligina
bagli devlet kurumlaridir. Bilim ve sanat merkezlerine 6grenciler ilkokul 1.sinif, 2.smif
ve 3.smifin sonlarinda kabul edilmektedir. BILSEM e en az bir en ¢ok 2 alandan dgrenci
kabulii yapilmakta tanilama siirecini gegen Ogrenciler 12. Simifit sonuna kadar
BILSEM’de egitim gdrmektedirler. 12. Smif sonunda dgrenciler hazirladiklar1 projeleri
juriye sunar, dizeltme gerekirse (¢ ay iginde tekrar diizeltme sonucu ayni jiiriye sunum
yapilir, onaylanan projeler Milli Egitim Bakanhig1 Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Miidiirligiine gonderilir, patent alabilecek projelerin bagvurulart Genel
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Miidiirliikkge yapilir (MEB, 2022). Ozel yetenekli 6grencinin BILSEM siireci bdylece

bitmektedir. Kurum rehberlik servisince mezuniyet sonrasi izlemesi yapilmaktadir.

Tablo 2. 2. Bilim ve Sanat Merkezi Programi

Sinifi Yetenek Alam Program Adi
Bilsem’e Yeni Baglayan ~ Genel Yetenek Uyum Programi
Gorsel Sanatlar
Mizik

2.Siuf Genel Yetenek Destek-1

2.Smif Gorsel Sanatlar-Miizik Oyg-1

3.Simf Genel Yetenek Destek-2

3.Simuf Gorsel Sanatlar-Miizik Oyg-2

4.Simf Genel Yetenek Destek-2

4 Simf Gorsel Sanatlar-Muizik Oyg-3

5.Simf Genel Yetenek Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme-1
(Byf-1)

5.Smif Gorsel Sanatlar-Muzik Oyg-4

6.Simif Genel Yetenek Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme-2
(Byf-2)

6.Simf Gorsel Sanatlar-Muzik Oyg-5

7.Smif Genel Yetenek Ozel Yetenekleri Gelistirme-1 (Oyg-

7.Simif Gorsel Sanatlar-Miizik é)yg-G

8.Simif Genel Yetenek Ozel Yetenekleri Gelistirme-2 (Oyg-

8.Simf Gorsel Sanatlar-Muzik é)yge-7

9.Simf Genel Yetenek Proje-1

9.Smif Gorsel Sanatlar-Muzik Proje-1

10.Simnif Genel Yetenek Proje-2

10.Smuf Gorsel Sanatlar-Miizik Proje-2

11.Smuf Genel Yetenek Proje-3

11.Smif Gorsel Sanatlar-Muzik Proje-3

12.Smuf Genel Yetenek Proje-4

12.Smif Gorsel Sanatlar-Muzik Proje-4

Ulkelerin geleceginde oldukga fazla éneme sahip 6zel yetenekli &grencilerin
egitimleri de 6zel olmali, iilkemizde 6zel yetenekli 6grencilerin ihtiyag duydugu egitim
Bilim ve Sanat Merkezleri tarafindan yiriitiilmektedir (Gtines, 2018). Bilim ve Sanat
merkezleri genel yetenek, miizik ve gorsel yetenek alanlarinin en az birinden tani almis

ogrencilerin okul dis1 zamanlarda egitim ve 6gretimlerini siirdiirdiikleri kurumlardir.
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BILSEM’ler proje odakli olmasmin yaninda disiplinler arasi egitim ve &zel yetenekli
ogrencilerin ihtiya¢ duydugu farklilagtirilmis egitimi veren ve etkinliklerini bu dogrultuda
gergeklestiren kurumlardir (MEB, 2023).

Ulkemizde BILSEM’ler her ilgeye BILSEM hedefiyle hizla cogalmaktadir. MEB
2022-2023 verilerine gore iilkemizde 393 adet BILSEM ve bu kurumlarda 4.329
dgretmen bulunmaktadir. MEB 2022 subat verilerine gore iilkemizdeki BILSEM’lerde
atolye sayisi genel yetenek alanindan 554, miizik alanindan 183, gorsel sanatlar 232 adet
olmak iizere toplam 969 tanedir. Ogrenci sayisina gelinecek olursa; ilkokula devam eden
12 bin 579, ortaokula devam eden 43 bin 954, liseye devam eden 67 bin 375 6grenci
bulunmaktadir (MEB, 2023). BILSEM e 6grenci alimlari ilkokul 1. 2. ve 3. sinifa devam
eden 6grencilerin smif 6gretmenleri tarafindan genel yetenek, gorsel sanatlar ve miizik
alanlarindan en az bir tanesinden ya da en fazla iki alandan aday gosterilmesi ile tanilama
smnavlarmna almarak tarama yapilmaktadir. BILSEM’e girmeye hak kazanan &grenciler
12. sinifa kadar BILSEM lere devam etmektedirler.

BILSEM’e kayit hakki kazanan &grencilerin devam ettikleri programlar vardir.

Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Y 0nergesine gore diizenlenir.

Tablo 2. 3. Bilsem Egitim Programlart

Program Adi Kapsami

Uyum Programi BILSEM’e yeni katilan dgrencilere,40 ders saati ve 2 ay1
geemeyecek sekilde

Destek Egitim Programi flkokul 2.3. ve 4. sinif 6grencileri

Bireysel Yetenekleri Fark 5.ve 6. sinif dgrencileri

Ettirme

Programi

Ozel Yetenekleri Gelistirme 7.ve 8. sinif dgrencileri

Programi

Proje Uretimi ve Yonetimi 9.10.11. ve 12. simif 6grencileri

Programi

Bilim ve Sanat Merkezlerinde bu programlarin yaninda uygulanan danigman rehber
ogretmenlik sistemi, Ozel yetenekli Ogrencilerin tanmmmasi, takip edilmesi ve
yonlendirilmesi yonlerinden kritik dneme sahip oldugu sdylenebilir. MEB Bilim ve Sanat
Merkezleri Y 6nergesine gore danisman rehber 6gretmen: “Ogrencilerin zihinsel, fiziksel,
sosyal ve duygusal gelisimlerini izlemek; devam ettigi orgiin egitim kurumu, aile ve

cevresi ile olumlu iletisim kurmalarina destek olmak iizere gorevlendirilen danisman
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rehber ogretmeni” (MEB, 2023). Olarak tanimlanmaktadir. Danisman rehber
o0gretmenlerin 6grenci velisi ile kurulacak etkili iletisimde de dnemli bir aktér oldugu
sdylenebilir. Danigman rehber 6gretmenler BILSEM kurum idaresi tarafindan kurum
Ogretmenleri arasindan gorevlendirilir. Bir 6gretmen birden fazla sayida 68renciye
danigmanlik yapabilmektedir. Danisman rehber 6gretmen danigsmani oldugu 6grencisine
rehberlik ederken, ebeveynlerle de siirekli iletisim halinde olmak durumundadir. Bununla
beraber danigman rehber 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grencilerin aileleri, egitim
gordiikleri okullar1 ve BILSEM arasinda kurulacak bagda etkin rol aldig: belirtilebilir.
Danigman Rehber 6gretmenler ve BILSEM’de gérev alan diger egitimciler dgrencilerin
ilgi ve yetenekleriyle ilgili bilgileri MEB’e bagli e-BILSEM modiiliinde yer alan kendi
alanlariyla ilgili boliimlere islemektedir. Gerekli goriildiigii hallerde danigman rehber
ogretmenler danigsmani olduklar1 6zel yetenekli 6grencilerin normal egitim gordiikleri
okullara ziyarette bulunabilirler.
2.5. Ogrenci Velisi

Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligine gore 6grenci velisi
34. maddede $dyle tanimlanmustir: “Ogrenci velisi, grencinin anne, baba veya yasal
sorumlulugu iistlenen kisi olup egitim ve o6gretim siiresince her ogrencinin bir velisi
bulunur ” (MEB, 2016). Ogrencilerin aileleri ve aile ortamindaki yasami ve deneyimleri
sonucu sahip oldugu yetenekler ve bilgiler okul hayatindaki gelisimi ve basarisina tesir
etmektedir (Tumkaya, 2017). Bireylerin diinyaya geldikleri ilk zamandan baslayarak
hayati kendini ve baskalarini ilk kesfetmeye basladiklari, ilk tecriibelerini kazandiklar
birincil egitim ortamidir (Erkan, 2020). Ailenin egitim 6gretimin iginde olmasi egitimin
kalitesini dogrudan etkilemektedir. Bireyler tavir ve hareketlerini yasamlarindaki
biiyiiklerine 6zenerek, onlar gibi davranislarda bulunarak sekillendirirler (Suskind, 2019).
Veliler ve okul etkilesiminin giiclendirilmesinin 6ziinde ailenin egitime dahil olmasinin
O0grenci basarisinin ilerlemesine fayda saglamada biiylik etki edecegi diisiincesi
olmasindan okullarda veli katilimina doniik davetler yapilmaktadir (Calik, 2007).
Okullarin idareleri vasitasiyla velilere 6grencilerin ders performanslarini yazili ya da
sozlii bicimde iletmek Ogrencilerin derslerdeki performanslarini olumlu bigimde
etkileyebilir (Erdem ve Simsek, 2009).

Egitimin ihtiyaglarla dogrudan iliskili oldugunu, egitimin bireylerin ihtiyaglarina
karsilik verdikleri soylenebilir. Cocuklar1 biiylitmenin biitiin agsamalarina benzer sekilde,

basar1 genellikle duyarli ve evlatlarinin gereksinimlerine yanit sunabilen anne babalarla
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olas1 goriinmektedir (Suskind, 2019). Egitime sadece Ogrencilerin ihtiyaclarinin
karsilanmasi olarak bakilirsa bir seyler eksik birakilmis olabilir. Sadece 6grencilerin degil
Ogrenci velilerinin de egitimden beklentileri olmaktadir. Velilerinin beklentilerini
karsilayacak en temel unsuru da okul yonetimi ve O0gretmenler olarak belirtilebilir.
Ogrenci velilerinin okul ve dgretmenlerden taleplerinin olmasi gibi dgretmen ve okul
yonetimlerinin de velilerden beklentilerinin oldugu sdylenebilir. Okul idarecileri, 68renci
ebeveynlerinin faaliyetlere dahil olmas1 6grencisiyle alakali olmasini, gorevlerini yaparak
egitim kurumlarina yardim etmesini beklerken, 6grenci ebeveynleri de okul idarelerinin
ve egitimcilerin velilere destek olmasini, velilerinde okulun idare edilmesinde stz sahibi
olmasmi ve egitim Ogretimin niteligi  arttirilirken  ¢ocuklarimin  basarilariin
gerceklestirilmesini beklemektedirler (Gokge, 2000).

Ebeveynler cocuklarinin egitimine daha fazla dahil olduklarinda, ¢ocuklar
akademik olarak daha iyi performans gostermis, okula daha fazla baglanmis ayni
zamanda matematik, Ingilizce, sosyal bilgiler ve fen bilimleri olmak iizere temel dersler
alaninda daha fazla ¢aba ve konsantrasyon ve dikkat gostermislerdir (Gonzalez, 2002).
Cocuklarda 6grenme en fazla ebeveynler tarafindan saglanir, ¢ocuklar ebeveynlerini
referans alarak anne babalarinin 6giitlerinden ¢cok davranislarini izlemektedirler (Filiozat,
2016). Veli iligkilerinin kuvvetli oldugu 6l¢iide d6grencinin de okul ile olan iligkisinin o
denli dogru orantili bir bicimde arttigi sOylenebilir. Normal okullarda ve normal
ogrencilerde bu durum boyleyken 6zel yetenekli 6grencilerin ve velilerinin durumlarinin
daha kritik oldugu gériilebilir. Ozel yetenekli bireyler ailelerinde apayr1 déniisiimlere ve
benzeri olmayan anne babalik degisimlerine yol agmaktadir (Oztabak, 2018).

Ozel yetenekli 6grencilerin toplumun yaklasik %2’lik kismini olusturmasi bu grup
ile ilgili bilgilerin de yetersiz olmasina neden oldugu sdylenebilir. Bu yetersizlik
ogrencilerin gerek okullarinda gerekse ailelerinde olabilir. Bu noktada ebeveynlerin 6zel
yetenekli bireylerin yeteneklerini anlamasi ve bu potansiyellere uygun sekilde
davranmalar1 konusunda bilgi ve birikime sahip olmasmin kritik 6éneme sahip oldugu
belirtilebilir. Yoo ve Moon (2006) &zel yetenekli 6grencilerin danisma ihtiyaglarini
ebeveynlerinin bakis agisindan inceledikleri ¢alismasinda ¢ogu ebeveynin 6zel yetenekli
cocuklarint danisma merkezlerine gotiirme nedenlerini egitimsel degerlendirme ve
planlama konusunda yardim istemeleri olarak agiklar; ¢iinkii cogu ebeveyn, okullarin
cocuklar1 icin 6zel yetenekliler programlari sunmadigindan yardim arayisina girdigini

belirtir. Gelisen teknoloji ve bilgiye erisimin her gecen giin hizla arttig1 yirmi birinci
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ylizyilda, 6grencisinin egitimiyle yakindan ilgilenen veliler gelismeleri takip ederek
cocuklarma daha faydali olabilmektedirler; fakat bazi durumlarda internet ortamindan
dogru olmayan bilgiler edinme 6grenciye faydadan ¢ok zarar getirebilir. Ozel yetenekli
dgrencilerle ilgili durumun ise daha da zor oldugu sdylenebilir. Ozel yetenekli cocuklara
ebeveynlik yapmak, 06zel yetenekli olmayan ¢ocuklar1 biiyliten ebeveynlerin
deneyimlerinden farkli ve benzersiz tecriibelerle dolu bir siiregtir (Papadopoulos, 2021).
Ozel yetenekli cocugu olan ebeveynlerin birinci siradaki problemleri ¢ocuklardaki
ilerlemeye yardim etmenin gii¢ olduguna inanmalaridir (MEB, 2014). Ozel yetenekli
cocuklar1 biiyiitmek konusunda ebeveynler genellikle yeterince hazirlikli hissetmezken
bu yetersizlik duygusunu kalip inaniglar ve yanhs bilgiler, bilgi eksikligi ve bazi
durumlarda maddi kaynak eksikligi gibi bir¢ok etken bu duygularin daha da kotu hale
gelmesine neden olabilir (May, 2000). Ozel yetenekli ¢ocugu olan ebeveynler bir
dilemma yasarlar, bir yonden yliksek kapasitede bir ¢ocuklari varken bir yonden de
cocuklarini tatmin edememenin sorununu yasarlar (Akarsu, 2001).

Ozel yetenekli bireylerin gorevlerini yapmalarida hayattan keyif alan neseli,
Olciilii kisiler olarak biiylimeleri noktalarinda aile ortaminda kurulan diyalogla ve
ebeveynlerin yaklasimlariyla baglantihdir (Karakus, 2010). Ozel yetenekli bireylerin
ebeveynleri cogunlukla evlatlarinin olagan dis1 yeteneklerinin tespitini yapacak giivenilir
yonlendirmelerden mahrumdurlar ve bu kritik yonlendirme ve kilavuzluga gereksinim
duyarlar (MEB, 2014). Kimi hallerde 6zel yetenekli 6grencilerin velileri evlatlarina ne
seklide yaklasmalari, davranis gostermeleri gibi konularda etraflarindan doyurucu
yanitlar alamamalar1 hayati zorlastirmaktadir (Giir, 2017).

Hem arastirmalarin ¢ok sinirli olmasi hem de dogru olmayan yaklasimlarin bu
grubu daha fazla etkiledigi belirtilebilir. Ebeveynlerin 0zel yetenekli bireylerle ilgili
Kavramlardan mahrum olmalar1 nedeniyle evlatlarindan iist seviyede bekledikleri seyler
ortaya ¢ikmaktadir (Bildiren, 2011). Ersoy, Ogurlu ve Aydin (2019) yaptiklar1 Ozel
yetenekli 6grencilerin karar verme asamalarina iligkin algilar1 ¢calismasinda 6grencilerin
karar verme siirecinde bazi insanlarin kendilerine yardimci oldugunu belirtirken bunlarin
sirastyla aileleri, 6gretmenleri ve arkadagslar1 oldugunu séylemis, ebeveynler tarafindan
da bu siralama dogrulanmistir. Ebeveynler ve aileleri ayn1 zamanda 6zel yetenekli
bireyler icin yetenek, kabiliyet ve vaadin basariya doniismesinde en 6nemli bilesen olarak
tammlanmistir (Jolly ve Matthews, 2012). Ozel yetenekli bireylerin “yetenek, ilgi” ve

gereksinimlerine karsilik verebilmek hususunda 6gretmenlerinin ve ailelerinin Kritik
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vazifeleri bulunmaktadir (Ozbay, 2013). Ebeveynler, 6zel yetenekli 6grencilerinin diger
arkadaglariyla beraber egitim gordiikleri sirada zorluklarla karsilasana kadar bu sorunlari
fark etmezken bu rahatsiz edici konularla yiizlestiklerinde c¢ocuklarini anlamak ve
cocuklar1 i¢in uygun destek saglama konusunda yardimci olacak, sorularina yanit verecek
kapsamli bilgiler bulmada zorluklarla karsilasirlar (Webb, Gore, Amend, DeVries, ve
Kim, 2008). Ozel yetenekli bireylerin tespit edilmesi, devaminda egilimleri ve becerileri
noktasinda ilerlemelerinin gerceklestirilmesinde kritik gorevleri olan ebeveynlerin
egitimleri degerli olmaktadir (Karakus, 2010).

Yiksek diizeyde zeka ve 0zel yeteneklere sahip bireyler olarak kabul edilen 6zel
yetenekli Ogrenciler, olaganiistii yetenekleri nedeniyle c¢esitli fiziksel ve psikososyal
sorunlar yasayabilir ve bu sorunlarin 6zel yetenekli Ggrencilerin gelismis bilissel
yeteneklere ve dil becerilerine sahip olduklar1 goriilse de 6zellikle sosyal ve duygusal
sorunlar yasayabildikleri goriilmektedir (Yildiz, Altay ve Toruner, 2017). Ozel yetenek
tanis1 almis 6grencilerin “Ustiin yetenekli 6grenci” seklinde etiketlenmesi ebeveynler ve
ogrenciler i¢in problem teskil edebilir (Akarsu, 2001).

Anne baba ve egitimcilerin kritik gorevlerinden bir tanesi dgrencinin yaraticilikla
ilintili ilgilerini meydana getirecek ve gelistirecek baglantilar1 kurarak uygun atmosferi
saglamaktir (Sak, 2016).

Akarsu (2001) Ozel yetenekli bireylerin ebeveynlerinin karsilarina ¢ikan sorunlari
dort baslik etrafinda ele almistir: “Ailenin iistiin yetenekli ¢ocukla bas etmesi, ailenin
kendi icinde farklilikla bas etmesi, ailenin ¢evreyle bas etmesi, aile ve okul”
(Akarsu,2001). Bu noktada siirekli olarak &zel yetenekli &grenci ebeveynlerinin
bilgilendirilmesi ihtiyacinin kritik bir 6neme sahip oldugu sdylenebilir. Ailelere diizenli
araliklarla yapilacak planli bilgilendirme ¢aligmalar1 sorunlarin ortaya c¢ikmasini
engelleyebilir. Ozel yetenekli dgrenci velilerinin dgretmen ve idare arasindaki kuracagi
bagin yaninda diger 6zel yetenekli 6grenci velileri ile kuracagi bagin da énemli oldugu
soylenebilir.

Ozel yetenekli cocuga kars1 destekleyici ve saygili bir aile ortami ebeveynlerin
cocuga olan giiveni, ¢cocuklarin kisileraras1 becerilerinin gelisimine olumlu etkilerde
bulunup, akran iligkilerine olumlu katki saglayip duygusal sorunlar1 azaltirken
motivasyonu arttirir (Yildiz ve Altay, 2021). Ulkemizde 6zel yetenekli dgrencilerin
ebeveynlerine rehberlik ve egitim verilmesi son yillarda uygulanmaya baglanmigken bir

miifredat ne kadar nitelikli olursa olsun, aile egitimine yer verilmedik¢e egitimin nihai

22



amacina ulagmas1 miimkiin olmayacaktir (Leana-Tascilar, Ozyaprak ve Yilmaz, 2016).
Ozel yetenekli 6grenci velilerine saglanacak bilgilendirme hizmetlerinde acik ve uzaktan
egitim sistemi kullanilarak zaman ve mekanin getirdigi sinirlhiliklar ortadan kaldirilabilir.
Velilerle etkili iletisimin kurulmasi saglanarak etkili ve verimli bilgilendirme hizmetleri
sunulabilir.

2.6. Andragoji Kuram

Ogrenme dogumla beraber baslar, yasam boyu siirer. Ogrenme, egitim ve dgretim
ile planli bir sekilde verilebilir. Egitim ve 0gretimin odaklandigi hedef kitlenin 20.
yiizyilla kadar ¢ocuklar oldugu sdylenebilir. TDK'ye gore pedagoji “‘egitim bilimi” olarak
aciklanmaktadir (TDK, 2023). Pedagoji bilimi ¢ercevesinde olusturulmus egitim
modellerinin yetigkinlerin egitim ihtiyag¢larini karsilamada yetersiz oldugu goriilebilir.
Malcom Knowles yetiskinlerin egitim 6gretim siireglerinin Cocuklardan farkli oldugunu
ileri surerek “andragogy” kavramini gelistirmistir. Andragoji kurami yetigkinlerin
ogrenme faaliyetlerini bilmek ve yonlendirmek amaciyla kullanilirken alti temel ilkeye
dayanmaktadir:

1-Ogrencinin bilme ihtiyac1, yetiskinlerin nigin 6grenmeleri gerektigini bilmeleri
gerekir.

2- Ogrencinin benlik ihtiyaci, yetiskinlerin bir benlik kavrami varken kendi
kararlarindan, kendi hayatlarindan sorumludurlar.

3-Ogrencinin 6nceki deneyimleri, yetigkinler bir egitim faaliyetine hem daha
biiyiik bir hacimle hem de farkli bir deneyimle gelirler.

4- Ogrenmeye hazir bulunma, yetiskinler, gercek hayattaki durumlarla etkin bir
bicimde basa ¢ikabilmek amaciyla bilmeleri ve yapabilmeleri gereken seyleri 6grenmeye
hazir hale gelirler.

5-Ogrenmeye yonelim, Cocuklarin ve gencglerin okullarinda icerik merkezli
olmasina karsin bu husus yetiskinlerde yasam ya da problem temellidir.

6-Ogrenmeye motivasyon, yetiskinler bazi dis motivasyonlara duyarliyken fakat
en kuvvetli motive ediciler i¢ baskilardir. Bu ilkeler modelin merkezine listelenmistir
(Knowles, Holton ve Swanson, 2014). Knowles (1980) gore yetiskinler 6grenme
stireglerinde dort temel baglikta farklilik gosterir.

Knowles (1980) gore bireyler olgunlastikca:

1- Bagimli 6grenenden bagimsiz 6grenen haline gelir.

2- Yetigkinlerin deneyimleri 6grenimlerine kaynak olusturmaya baslar.
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3- Sosyal rolleri temelinde yetiskinlerin motivasyonlari amaca dontiktiir.

4- Yetiskinler Ogrenim siiregleri igerisinde yetiskinlere 6zgli etkinlige ve
uygulamaya 6nem verirken 6grenmede merkez konu yerine problem haline gelir (Akin,
2014).

Hangi kaynaga basvurulduguna bagl olarak farkli yazarlar andragoji kavramini
farkli bi¢cimlerde acikladigindan andragojinin temel varsayimlarinin hem sayisinin hem
de iceriginin belirlenmesi genel olarak zor olmustur (Knowles, Holton ve Swanson,
2005). Yetiskin O6grenimi, yetiskinlerin bilgi ve uzmanlik kazanma siireci olarak
tanimlanirken bunun yaninda, (1) 6grenenlerin evrensel olarak kendi 6grenme siirecleri
tizerinde kontrol sahibi olmak istedikleri ve (2) bunun nihayetinde 6grenmenin arttig1
diisiinceleri yetiskin egitiminden gelmektedir (Knowles, Holton, Swanson, 2005).

Andragoji kuramini daha iyi anlamak icin pedagoji kuramiyla karsilagtirma
yapilmasi faydali olabilir. Cikis noktas1 Avrupa olarak bilinen pedagoji terimi “cocuklara
ogretme bilim ve sanat1” seklinde agiklanmaktadir. Pedagoji kavraminda temel c¢ikis
noktast bilgi ve becerilerin direkt olarak dgrenciye aktarilmasi sistemi iizerine kurulur
(Akin, 2014). Andragoji kavrammin kelime kokeni, yunanca bir kelime olan andr
(yetiskin) ile agogos (rehberlik) kelimelerinden meydana gelmektedir. Bu terim

2

Knowless (1977) tarafindan “yetiskinlerin egitimine rehberlik etme sanati” seklinde
aciklanmaktadir. Knowles’e gore yetiskin ve cocuk arasindaki egitimsel bakimdan en
onemli fark yetigkinlerin 6grenme ortamina kendi istekleri ile girmesi iken ¢ocuklar igin

bu durum genel olarak zorunlu olmaktadir.

Tablo 2. 4. Pedagoji ve Andragoji Karsilastirimasi Knowles, (1980)

Konu

Pedagoji

Andragoji

Ogrenen Kavrami

Ogrenenlerin

Deneyimlerinin

Ogrenci bagimlhi bir roldedir, neyin
Ogrenilecegini, ne zaman 6grenilecegini,
nasil  Ogrenilecegini  ve  Ogrenilip
ogrenilmedigi 6gretmenden beklenir.

Ogrencinin  getirdigi ~ deneyimlerin,
O0grenme ortaminda pek bir degeri

Bir kisinin bagimliliktan giderek 06z
denetime dogru ilerlemesi olgunlasma
strecinin -~ normal  bir  yonldar.
Yetigkinler belirli gegerli durumlar
disinda 6z denetimli olmaya ihtiyag
duymaktadirlar.

Insanlar biiyiidiikce ve gelistikce,
o0grenme icin gittikce zenginlesen bir

Roli olmamaktadir. Bu deneyimler bir deneyim kaynag: olustururlar. Insanlar
baslangi¢ olustursa da asil kaynak: deneyimlerden elde ettikleri

Ogretmen, ders kitab1, gorsel ve isitsel Ogrenmelere daha fazla anlam yiiklerler.

kaynaklardir. Pasif bir sekilde elde ettikleri

bilgilerden daha fazla deger katarlar. Bu

nedenle egitimdeki temel,

deneyimlerden elde edilen tekniklerdir.

Ogrenmeye  Hazir Bireyler toplumun (6zellikle okulun) Insanlar gercek hayat gorevleri ve
Olma kendilerine = 6grenmeleri  gerektigini sorunlariyla yeterli diizeyde basa
sOyledigi seyleri 6grenmeye hazirdir, ¢ikabilmek icin Ogrenmeye ihtiyag
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Ogrenmeye
Yonelim

ancak baskilar(basarisizlik korkusu gibi)
gerektigince biiyiik olmalidir. Ayni yasta
olan ¢ogu Ogrenci ayni seyleri
o0grenmeye hazirdir. Bu yilizden tiim
ogrenenler i¢in standart bir miifredatla
aynt  adimlarla ilerleyen  sekilde
duzenlenmelidir.

Ogrenenler egitimi, cogunun ancak
ilerleyen zamanlarda islerine yarayacak
konu edinme sureci olarak gorirler. Bu
nedenle  miifredat, konu igerigi
birimlerine (6rnegin derslere) bolinmeli
ve konunun mantigina uygun olarak

duyarlar. Ogrenmeye hazir halde
gelirler. Egitimci, 6grenenlerin kendini
bilme ihtiyaglarm1  kesfetmelerine
yardimc1 olmak i¢in kosullar olugturma
araglar ile  yontemler saglama
sorumlulugundadir. Ogrenme ortami
gercek hayatta uygulanabilir sekilde
dizenlenmelidir.

Ogrenenler egitimi, yasamlarinda tam
potansiyellerine erismek igin artan
yetkinlik gelistirmenin bir siireci olarak
goriirler. Bugiin kazandiklari herhangi
bir bilgi ve beceriyi yarin daha etkili bir
bicimde yasamak icin kullanabilmek

diizenlenmelidir ~ (6rnegin  antikten, isterler. Bundan dolayr dgrenme
modern  tarihe,basitten  karmasiga tecriibeleri yetkinlik gelistirme
matematik ya da fen bilimlerine) kategorileri cevresinde

Ogrenme olarak konuya odaklanilir.

diizenlenmelidir. Insanlar &grenmeye

yonelimlerinde performansa
odaklanirlar.

Tablo 2. 4. (Devam) Pedagoji ve Andragoji Karsilagtiriimast Knowles, (1980)

Andragojinin giicliniin yattig1 sey, tiim yetiskin 6grenme durumlarina uygulanan bir
prensipler toplulugu olmasidir (Knowles, Holton ve Swanson, 2005).

Ozel yetenekli ogrenci velilerin ¢ocuklart hakkinda bilgilendirmelere karsi
duyduklart motivasyonun yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir. 21. Yiizyilla beraber hizla
gelisen teknolojik gelismelerden velilerle iletisimde olumlu yénde faydalanmanin kritik
bir nokta oldugu anlasilmaktadir. Teknoloji, yetiskinlerde andragojik gelenekte zengin
O0grenme tecriibeleri saglanmasi agisindan cesur yeni firsatlar sunarken ilk olarak
yetigkinlerin 6grenmelerinde kendi kendilerine yonlendirme istegine dogrudan hitap edip
yetiskinlerin 6grenmeyi tamamen kendilerine bagli sartlar altinda tam zamaninda, yeterli
bir formatta erismelerini saglayan, dogasi geregi kendi kendine yonlendirilen bir 6grenme
aracidir (Knowles, Holton ve Swanson, 2005). Teknolojinin sagladigi firsatlarla
etkilesimin arttirllmast yer ve zamandan tasarruf ederek ekonomik bir hizmet
saglanabilir.

Bu noktada velilere verilecek bilgilendirme hizmetlerinin planlamasinda yetigkin
O0grenme kurami sayiltilar1  olusturulacak  etkilesimi  destekler niteliktedir.
Bilgilendirilmeye hazir halde gelen velilerle etkili iletisim kurularak uzaktan veli
toplantilarmin verimliligi arttirilabilir. Ozel yeteneklilerle ilgili dogru ve genis bilgilerin
kisith olmasi yapilacak bilgilendirme toplantilarinda 6grenci velilerinin giidiilenmesini
arttiracagi gibi bilgilendirme hizmetlerinin de gergek hayatta uygulanabilir hale gelmesini

ve siirekli olmasini saglayabilir.
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2.7.Etkilesimsel Uzakhk (Transactional Distance) Kurami

Egitimin en 6nemli bilesenlerinden biri de etkilesim olarak degerlendirilebilir.
Egitimin de 6tesinde etkilesim sadece egitimde degil insan iliskilerinin var oldugu her
yerde onemi goriilmektedir. Etkilesimle beraber kurulacak iletisim egitimin kalitesini de
arttirabilir. Etkilesimin olumlu y6nde olmasinin beklenen ve istenen bir durum oldugu
soylenebilir.

Uzaktan 0gretimin basarisini belirleyen sey, kurumun ve bireysel 6gretmenin,
O0gretmen ve 6grenci arasinda uygun firsati ve kaliteli iletisimi saglayabilme derecesidir
(Moore, 1991). Dewey’in meydana getirdigi “transaksiyon” terimi 1980 yilinda Boyd
ve Apps tarafindan, belirgin bir baglamda ortam, bireyler ve davranig Oriintiileri
arasindaki iliskiler seklinde degerlendirilmistir (Kumtepe, 2014).

Wedemeyer’in (1971) gelistirdigi “Bagimsiz Calisma” kuramindan etkilenen
Michael G. Moore “Ozerklik Kurami”ni1 gelistirmistir. Moore'un 1970'li yillarin baginda
formiile ettigi ve “bagimsiz ¢aligma” olarak adlandirdig1 uzaktan egitim teorisi, uzaktan
egitim programlarina yonelik bir smiflandirma yontemidir (Simonson, Zvacek ve
Smaldino, 2019). Wedemeyer'den yola ¢ikarak Moore (1983) “islemsel mesafe”
kavramini ortaya atarken bu, egitmen ve Ogrenci iliskisini daha kesin terimlerle
tanimlamaktadir (Saba, 2003). Moore gelistirdigi teoreminde fiziksel olarak bahsedilen
uzakliktan ¢ok “yanlis anlama ve psikolojik bosluga yol agan uzaklik™ olarak agiklamak
icin kullanmistir (Moore ve Kearsley, 1996). Egitimi duvarlarin 6tesine tasiyan uzaktan
egitimde, etkilesimsel uzaklik kurammin 6nemli bir yere sahip oldugu sdylenebilir. Bu
teori, uzaktan egitimde 6grenen ve 6grenmeyi kolaylastiran arasindaki iligkinin ayirt edici
ozelliklerini temsil etmektedir (Zawacki-Richter ve Jung, 2023).

Moore (1993) Etkilesimsel Uzaklig1 {ic boyutlu degisken olarak aciklanmaktadir.
Bu degiskenler diyalog, yap1 ve ozerklik olarak belirtilebilir. Ogretmen ve grenen
arasinda gelistirilen diyalog, programin yapisal esnekliginin derecesine atifta bulunulan
yap1 ve 68renenin 6grenme islemleri lizerinde ne derece kontrol sahibi oldugunu gosteren
Ozerklik (Giossos, vd., 2009).

a-Diyalog: Ogretmen-6grenci, ogrenci-6grenci ve oOgrenci-igerik arasindaki
karsilikl1 (¢ift tarafl) iletisimdir. Diyalog ile etkilesimsel uzaklik arasinda ters yonde bir
orantt olmaktadir. Diyalogun artmasi etkilesimsel uzaklig1 azaltmaktadir. Diyalogun
arttirilmas1 i¢in birgok ara¢ ve teknik kullanilabilir. Ozellikle diyalog 6grenen ve

Ogretmen arasindaki basit bir iletisim ve etkilesimden ¢ok daha fazlasidir (Giossos,
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Koutsouba, Lionarakis ve Skavantzos, 2009). Ogretmenler ve dgrenciler arasindaki
etkilesimlerin bir pargasi olarak gelistirilen diyalog, bazen etkilesim kavrami ile ¢ok
benzer hatta es anlamli olarak kullanilirken ancak 6nemli bir ayrim yapilabilir; diyalog
kavrami, diger etkilesimlerde olmayan olumlu 6zelliklere sahip bir etkilesimi ya da
etkilesim serisini tanimlamak i¢in kullanilmaktadir (Keegan, 2005).

b-Yapi: Ogretim programu i¢in olusturulan hedeflerin, uygulama ve degerlendirme
islemlerinin yoniidiir ya da 6grencilerin kigisel olarak belirlenmis hedeflere, uygulama
taslaklarina ya da degerlendirme tekniklerine ne derecede adaptasyon gosterdigi ile
ilgilidir.

Baska bir sekilde ifade edilecek olursa, egitim programlarinin 6grencilerin
ihtiyaclarma, ne derecede yanit verebildiginin tespit edilmesidir. Keegan’a (2005) gore
yap1, programin egitim hedeflerinin, Ogretim stratejilerinin  ve degerlendirme
yontemlerinin katiligini veya esnekligini ifade ederken bir egitim programinin her
ogrencinin bireysel ihtiyaclarina ne 6l¢iide uyum saglayabilecegini ya da bunlara yanit
verebilecegini agiklamaktadir (Keegan, 2005).

c-Ozerklik: Ogrenenin kendi sorumlulugunu kendisinin almasi, amaglarmi
belirlemesi ve grenmesini idare etmesi olarak tammlanabilir. Ogrenciler 6grenme
siirecinde yaparak yasayarak yontem ve teknikler gelistirebilir. Boylece kendi hizinda
ilerleyebilir, kendi stiline uygun calisarak, hedeflerini belirleyebilir. Ogrenciler bu
yontem ve teknikleri etkin bir bi¢imde kullanarak deneyip yanilarak neticeye ulasir ve
nihayetinde kendini degerlendirir (Moore, 1980). Moore bahsedilen biitiin bu yapilarin
etkilesimsel uzakliga bir sekilde tesir ettigini one atmaktadir (Ozkul, Aydim, Toprak ve
Kumtepe, 2014).

Moore gore uzaktan egitim dl¢iilebilen iki 6geden olusur: Bunlar karsilikli iletigime
olanak saglayan diyalog ve yapidir. Uzaktan egitim uygulamalarinda etkilesim fiziksel
olarak ayni ortamda olmadigindan 6grencinin mesafe algis1 biiyiiyerek 6grenim siirecini
negatif yonde etkileyebilir, etkilesimsel uzaklik kurami 6grencilerin kendi aralarinda ve
egitmenleriyle etkilesimde bulunamama sorunu, uzaklik algisinin gergekte fiziksel
uzakliktan kaynaklanmadigini, psikolojik oldugunu goézler Oniline sermektedir
(Hamutoglu, Gultekin ve Savasci, 2019). Yetiskin olmayan dgrenci gruplarinda egitimin
hayati noktalarindan biri de 6grenci velileri olarak gosterilebilir. Egitimin basariya

ulagsmasinda velilerle kurulacak etkili iletisim 6nemli bir yere sahip olabilir. Velilerin
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cesitli nedenlerden okullarla siirekli iletisimi sinirh hale gelmektedir. Bunun sonucunda
diyalogun azaldig1 ve etkilesimsel uzakligin arttig1 soylenebilir.

Yasanan yenilikler ve agik ve uzaktan 6grenme, geleneksel egitim tekniklerini
tartigilir hale getirmis, bu egitimin kullanilabilirligini tartisilir hale getirirken zaman ve
mekan bakimindan esnek, Ozerkligin bulundugu yasam boyu O0grenme g6z Oniine
cikmaktadir (Akyiirek, 2020). Bu noktada Moore un ¢alismalari ¢ok 6énemli bir yere sahip
oldugu belirtilebilir. Moore’un islemsel uzaklik kurami agik ve uzaktan 6grenmenin
temel teorilerinden biri oldugundan, teorik isleyisinin devami kadar bu teorik isleyisin
dogrulanmasi da degerlidir (Giossos, Koutsouba, Lionarakis ve Skavantzos, 2009).

Moore’un kuraminda en kritik nokta kuraminin devamli gelisme yoniinde olmasi
bununla beraber teknolojik gelismelere ve gilincel agik ve uzaktan Ogrenme
yaklagimlarina uyarlanabilir hale getirebilmesidir (Horzum, 2011). Egitimin her
adiminda aile egitimlerinin kiymeti varken potansiyeli yliksek ogrencileri olan
ebeveynlerin 6grencileri yas olarak hangi dénemde olursa olsun ebeveynlerin yanit
aradig1 fazlaca soru bulunmaktadir (Zat ve Erdik, 2018). Bu baglamda egitimin dnemli
enstriimanlarindan biri olan veli bilgilendirme hizmetleri de teknolojik ilerlemelere
paralel uyarlanmas1 daha ¢ok fayda saglayabilir. Geleneksel yontemlerle yapilan veli
toplantilarina katilimin zaman ve mekan bakimindan uyulmasinin zor oldugu ileri
strulebilir.

2.8.Kuramsal Matris

Yapilan ¢aligma kapsaminda acik ve uzaktan 6grenme, 6zel yetenekli 6grenci, 6zel
yeteneklilere egitim veren kurumlar ve Ogrenci velisi ilizerine alanyazin taramasi
yapilmistir. Alanyazin taramasi neticesinde 6zel yetenekli bireylerin ailelerinin yetiskin
olmasi1 nedeniyle “andragoji kurami” ve veli bilgilendirme toplantilarinin iletisim ve
katilimcilar arasindaki etkilesim faktorlerinin dnemi baglaminda “etkilesimsel uzaklik
kurami1” bu arastirmanin kuramsal temelini olusturmustur.

Tablo’da andragoji kurami ve etkilesimsel uzaklik kurami dogrultusunda
olusturulan kuramsal matris, ele alinan bu iki kuramin “Ozel Yetenekli Ogrenci
Velilerinin Agik ve Uzaktan Ogrenmeyle Bilgilendirilmesi” kavrami temel alinarak
kesistirilmesinden meydana gelmektedir. Elde edilen matrisin yatay diizleminde
etkilesimsel uzaklik kuramina iligkin ilkeler, dikey diizleminde andragoji kuramina iliskin
ilkeler yer almaktadir. Etkilesimsel uzaklik kuraminin (1) Diyalog, (2)Yap1, (3)Ozerklik

ilkeleri kuramsal dizeyin yatay diizlemini meydana getirmektedir. Andragoji kuraminin
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(1) Bilme ihtiyaci, (2) Benlik Ihtiyaci, (3) Deneyimler, (4) Hazir Bulunma, (5)
Ogrenmeye Yonelim, (6) Motivasyon ilkeleri dikey diizlemi olusturmaktadir.
Arastirmaya konu bu ilkelerin kesistigi gozeler “Ozel Yetenekli Ogrenci Velilerinin Acik

ve Uzaktan Ogrenmeyle Bilgilendirilmesi” kavrami ¢ercevesinde meydana getirilmistir.
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Tablo 2. 5. Kuramsal Matris

Ozel Yetenekli Ogrenci Etkilesimsel Uzakhk
Velilerinin Acik ve
Uzaktan Ogrenmeyle Diyalog Yap1 Ozerklik
Bilgilendirilmesi
1-Bilme Thtiyact Cevrimici  &grenme Cevrimici veli Cevrimi¢i 6grenmede veliler
ozel yetenekli 6grenci bilgilendirme ihtiyag  duydugu toplantinin
velilerinin  etkilesim toplantilar hazirlanmasinda katkida
icerisine girerek bilgi katilimcilarin bilme bulunur.
almasini saglar. ihtiyacini karigilar.
2-Benlik ihtiyact Cevrimi¢i  6grenme Cevrimigi veli Cevrimigi toplantilarda veliler
yoluyla karsilikli bilgilendirme toplanti stireciyle ilgili
etkilesim sonucunda toplantilarinda  veliler y6nlendirmelerde bulunur.
alman doniitler etkin ihtiyact olan bilgileri
katilim1 saglar. Ogrenir

3-Deneyimler Velilerinin ¢evrimici
toplantilarda
= tecriibelerini
E paylagsmasi etkilesimi
a arttirir.
g 4-Hazir Velilerin  gevrimigi
O Bulunma toplantilara hazir
g olarak gelmesi diger
<Zt katilimcilarla
etkilesimini arttirir.
5-Ogrenmeye  Cevrimici
Ydnelim toplantilarda  diger
katilimcilarla
etkilesim igerisine

girerek bag kurar.

6-Motivasyon Cevrimici
toplantilarda velilerin,
Ogretmen ve diger

velilerle bag kurmasi
icsel gudulenmesini

arttirir

Cevrimi¢i toplantilarda
katilimcilar

deneyimlerini paylasir.

Cevrimi¢i toplantilarda
katilimcilarin hazir

olmasi toplantiy1 faydali

hale getirir

Velilerin ihtiyacini
kargilayan gevrimigi
toplantilar  hayatlarimi
kolaylastirir.

Velilerin 6grencileriyle

ilgili ~ ihtiyact  olan
bilgileri igceren ¢evrimigi
toplantilarin icsel

gudilenmelerini arttirr.

Cevrimi¢i toplantilarda veliler
deneyimleri dogrultusunda

yonlendirmede bulunabilir.

Cevrimici toplantilara hazirlikli

gelmek toplantida aktif rol

almasini saglar

Cevrimi¢i toplantilarda velilerin

etkin rolii bag kurmasini saglar.

Cevrimigi toplantilarda

sorumluluk olmak icsel

motivasyonu arttirir.
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3-YONTEM

Bu calismada, andragoji ve transaksiyonel uzaklik kurami merkezinde; agik ve
uzaktan 6grenme yoluyla 6zel yetenekli 6grenci velilerinin bilgilendirilmesi biitlinsel bir
yaklagim cercevesinde ele alinmistir. Arastirma siirecinin biitiinii bir kesfetme siireci
olarak gergeklesmis, arastirmacinin olgu ve olaylar1 kontrol etme durumu séz konusu
olmamastir.

3.1Arastirma Modeli

Ozel yetenekli 6grenci velilerinin andragoji ve transaksiyonel uzaklik kuramlar
dogrultusunda acik ve uzaktan 6grenme yoluyla bilgilendirilmesinin degerlendirilmesi
amaciyla yapilan bu ¢aligsma; nitel arastirma yaklagimlarindan biri olan durum caligsmasi
(case study) ile desenlenmistir.

Creswell ve Poth, (2016)’e gore nitel arastirmalar metaforik bir bigimde ufacik
ipliklerden, farkli dokulardan, bir¢ok renkten ve tiirlii malzeme birlesimlerinden meydana
gelen bir kumasa benzeyip bu doku kolay ya da basit bir sekilde agiklanmazken dokuma
tezgahinin kumasi bir arada tuttugu gibi, genel varsayimlar ve yorumlayici ¢erceveler de
nitel arastirmay1 bir arada tutar. Nitel arastirmalarin biitiin ¢evrelerce onaylanan bir
agtklamasin1 yapmak zordur (Yildirim ve Simsek, 2021). Guler, Halicioglu ve Tasgin,
(2015)’e gore nitel arastirma bireylerin yasamlarint siirdiirdiikleri diinyanin ve bu
diinyadaki tecriibelerinin ne sekilde “algiladiklar1 ve nasil yorumladiklarini” incelemek
igin tasarlanan “arastirma yaklasimlarini” tanimlamak icin yararlanilan genis bir
aciklamadir.

“Her ne kadar tum bu yonelimleri, yontemleri, surecleri ve 6zellikleri kapsayan bir
tanim yapmak giic ise de 'nitel arastirma’ gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel
veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda ger¢ek¢i ve
biitiinciil bir bigimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arastirma
olarak tamimlanabilir” (Y1ldirim ve Simsek, 2021 s.37).

Nitel aragtirmalar Creswell (2016) ‘e gore sosyal ya da insani sorunlara
topluluklarin ya da kisilerin dayandirdigi, yiikledigi anlam durumlarini kesfetmeye,
anlamlandirmaya ve kavramaya yonelik yontemdir. Nitel incelemelerin genis ve bir kalip
halinde bir aciklamasini yapmak zor olsa da bazi kritik niteliklerinden bahsetmek
mimkindir (Yildirrm ve Simsek, 2021). Nitel arastirma tekniklerinin tamaminin
gosterdigi benzer nitelikler bulunmaktadir (Gtiler, Halicioglu ve Tasgin, 2015). Bu
ozellikler:
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e Arastirmalardan elde edilen verilerin daima "Ustiinligi" bulunmaktadir.
Kuramsal sinirlar 6nceden net bir bicimde tespit edilmemistir verilerin
incelenmesiyle bigimlenir,

e Nitel arastirma, arastirmanin gerceklestigi alanlarla kisithdir, arastirma
yapan kisi inceleme yaptig1 ¢evrenin atmosferine ve "kiiltliriine" yonelik
hassas davranmakla yukumludur,

- Bireylerin duygu ve diisiincelerini kavrama amacinda olan nitel
arastirmact bireylerin dogal kosullarina sahsen dahil olarak bu
amacina ulagsma ¢abasinda olur,

- Nitel arastirmalara dahil olan bireylerin bakis acilarini
kavrayabilmek i¢in arastirmaci “emik perspektifle” arastirmasini
gerceklestirir,

e Arastirmaya dahil olanlar1 ayrintili bir bicimde agiklamak, incelemek,
degerlendirmelerde bulunmak icin nitel arastirma yapanlar “yogun
betimleme” yontemini kullanir,

e Toplanan veriler ve bu verilerin incelenmesi nitel arastirmada kafa kafaya
giderken bu iki husus birbirini destekler ya da harekete gegirir, olarak
aciklanabilir (Halloway ve Wheeler, 2002, aktaran: Giiler, Halicioglu ve
Tasgin, 2015, s.31).

Nitel arastirmanin kuvvetli taraflari, siire¢ odakli yaklasimindan, bu siirecin
diinyaya doniik olmasindan, tiimevarim yaklasimindan, belirli durumlar ya da insanlar
tizerine odaklanmasindan ve bu durumun getirdigi sayilar yerine agiklamalara dikkat
cekmesinden onemli diizeyde kaynaklanir (Maxwell, 2012). Nitel arastirma yapan
kisilerin uygulamasi1 gerekli olan bir¢cok karara benzer, katilimcilarin belirlenmesi ve
vakit ayrilmasiyla iliskisi  bulunanlar her zaman arastirma ¢ergevesinde
gerceklestirilmelidir (Bogdan ve Biklen, 2022).

Nitel incelemelerin hedefi kisilerin hareketlerini, tutumlarini ve tecriibelerini daha
da kaliteli bir bigimde kavramaktir (Bogdan ve Biklen, 2022). Creswell, (2016) ‘e gore
nitel arastirma yaklasimlari: Anlati arastirmasi, fenomenoloji, kuram olusturma,
etnografiler, durum calismasi olarak agiklanmaktadir.

Gergeklestirilen bu aragtirmanin desenini meydana getiren “Durum c¢alismasi
yontemi, bir durum ¢alismast arastirmast yapmada gereksinim duyulan islemlerin tam

bir kiimesini kapsar. Bu iglemler, bir durum ¢alismast desenini olusturmayi, ¢calismanin
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verilerini toplamayi, verileri analiz etmeyi, sonuglart sunmayt ve raporlastirmayt icerir”
(Yin, 2017, s.3). Yin, (2017) ‘ye gore durum galismasi arastirmalar1 yapilirken genis
olarak faydalanilan alt1 temel vardir: “1- Dogrudan gézlemler, 2-Goriismeler, 3-Arsiv
kayitlari, 4-Dokimanlar, 5-Katilimci gozlem, 6-Fizksel Artifaklar”. Durum ¢alismasinin
en kritik 6zelligi, aragtirmada incelenen “durumun, kiginin ya da toplulugun ” kendilerine
has nitelikleri dolayisiyla tercih edilmesi ve “kendi baglami” kapsaminda incelenmesidir

(Ozden ve Durdu, 2016, s.3). Durum calismasi metodu durum calismalari

incelemelerinde ihtiya¢ duyulan uygulamalarin eksiksiz bir grubunu igerir (Yin, 2017).

Tablo 3. 1. Durum Calismasina Gére Veri Toplama Islemleri (Creswell ve Poth, 2018, 5.215)

Veri Toplama Etkinligi

Durum Calismasi

Geleneksel
incelenir?

olarak ne (yerler veya bireyler)

Tipik erisim ve uyum prosediirleri nelerdir?

Caligilacak bir alan ya da bireyler nasil segilir
(amach 6rnekleme stratejileri)?

Tipik olarak hangi tir bilgiler toplanir (veri
bicimleri)?
Bilgi nasil kaydedilir (bilgi kaydetme)?

Yaygin veri toplama sorunlari (saha sorunlarr)
nelerdir?

Bilgi genel olarak nasil depolanir (veri depolama)?

Bir slrec, bir faaliyet, bir olay, bir program veya
birden fazla birey gibi sinirlandirilmis bir sistem.

Erisim saglamada aract kisinin
katilimcilarin giivenini kazanmak

yardimiyla

Bir “vaka” ya da “vakalar”, “atipik” bir vaka veya
“maksimum varyasyon” veya “asir’” bir vaka
bulmak.

1 ile 4 vaka icin belgeler ve kayitlar, goriismeler ve
fiziksel eserler gibi kapsamli formlar.

Saha notlar1, goriisme ve gézlem protokolleri.

Goriisme ve gézlem sorunlart.

Saha notlar, transkripsiyonlar, dijital dosyalar.

Nitel arastirma yaklasimlarindan durum c¢aligmasi ile desenlenen bu arastirmada
nitel aragtirma yontemlerinden biri olan goriisme yonteminden faydalanilmistir. Sosyal
bilimlerde gerceklestirilen aragtirmalarla biitiinlesen veri elde etme yontemlerinden biri
olan “gorigsme teknigi” agirlikli olarak sosyal bilimlerde kullanilmasina ragmen yakin
zamanda diger alanlarda da kullanilmaya baslanmis, buna kanit olarak saglik bilimlerinde
tercih edilmesi gosterilebilir, bu baglamda “gdriigme tekniginin” Oneminin arttig1
soylenebilir (Démbekci ve Erisen, 2022).

Nitel aragtirmalarda goriisme teknigi sik¢a tercih edilen veri elde etme teknigi
olarak kullanilmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2021).

Ozel yetenekli 6grencilerin egitim aldiklar1 Bilim ve Sanat Merkezlerinde dgrencisi
bulunan velilerle yapilan bu calismada goriisme tekniklerinden biri olan yar1

yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmistir. Yari yapilandirilmig goriisme formu
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Simsek, 2021). Yar1 yapilandirilmis goriismelerde arastirmaci  goriisme  Oncesi
olusturulan sorulardan faydalanirken goriisiilen kisinin yanitlarina ve degerlendirmeleri
baglaminda goriisme esnasinda hazirlanan sorulara ek soru yoneltebilirler (Altunisik, vd.,
5.485). Yari yapilandirilmis goriismelerde, goriisme formu arastirmanin problemiyle
iligkili biitiin sorular1 ve alanlar1 igermesini garanti altina almaktadir (Yildirim ve Simsek,
2021).

Yar1 yapilandirilmis goriisme, goriisiilen bireyle iki tarafli soru yanit ya da
diistincelerin paylagimi seklinde olacag: gibi bir kisi yerine bir grupla da gerceklesebilir
(Guler, Halictoglu ve Tasgin, 2015).

3.2. Amach Ornekleme

Bu arastirmada bulunan katilimcilar amagsal 6rnekleme yontemiyle belirlenmistir.
“Arastirmanin amaci ve evren hakkinda sahip olunan 6n bilgilere bagli olarak aragtirmaci
kisisel tercihine bagli olarak arastirdigi 6zelligi tagidigint diisiindiigii 6rneklemi tercih
eder.” (Sahin ve Karakus, 2019, s.191). Amagsal Ornekleme, arastirmanin amaci
dogrultusunda bilgi bakimindan “zengin durumlarin” segilmesiyle detayli bir inceleme
gerceklestirilmesine imkan saglar. (Blyikozturk, vd. 2020). Bu dogrultuda arastirmanin
konusu hakkinda ayrintil1 bilgi elde edebilmek i¢in amagli 6rnekleme yontemi segilerek
arastirma katilimeilart 6zel yetenekli 6grencilere sahip anne ve babalardan se¢ilmistir.

3.3.Katihmecilar

Nitel arastirma yontemlerinden durum calismast tekniginin kullanildigi bu
arastirmada amagli 6rnekleme yoluyla katilimcilarin seg¢imine gidilmistir. Aragtirmaya
esas amac¢ ve arastirmanin kapsami baglaminda uzman goriisleri neticesinde 6grencisi
Bilim ve Sanat Merkezi’ne (BILSEM) devam eden ortaokul 5.smnif ve 6.smif dgrenci
velilerinden olusan dokuz kisinin goriisiine bagvurulmustur.

Calismaya katilan 6zel yetenekli Ogrenci velilerinin demografik bilgileri Tablo
3.3’te gosterilmistir.

Tablo 3. 2.Katilimc: Listesi

Katiimcilarin Egitim Durumu Meslek
Takma Isimleri

Kenan Lisans Ustii Ogretmen

Demir On Lisans Isci
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Pelin Lisans Tekstil Mihendisi

Seda Lise Caligmiyor

Tugce Lisans Ogretmen

Doruk Lisans Saglik Memuru

Esra Lisans Hemsgire

Burak Lisans Bilgisayar Muhendisi

Taner Lisans Gemi Makine
Mihendisi

Tablo 3.2. (Devam)  Katilumci Listesi

3.4 Veri Toplama Araci

Bu arastirmada yar1 yapilandirilmis goriisme formundan faydalanilmistir. Yar
yapilandirilmis goriismelerde, goriismeye esas sorular aragtirmaci tarafindan goriisme
oncesi hazirlanir; fakat goriisme esnasinda goriisiilen bireylere nispeten esneklik sunarak
mevcut sorularin tekrardan revize edilmesine, yorumlanmasina olanak tanir (Ekiz, 2020).
Arastirma dogrultusunda olusturulan yar1 yapilandirilmig goériisme formunun
olusturulmasinda belirli adimlar izlenmistir. Bu olusum siireci li¢ adimdan meydana
gelmektedir. Birinci adimda goériismenin amaci, genel c¢ercevesi hakkinda bilgiler
bulunmaktadir. ikinci adimda katilimcinmn yazili iznin verildigi adimdir. Bu adimda
goriismenin ne sekilde yapilacagi, verilerin nasil islenecegi, saklanacagi ve kullanilacagi
ses kayd1 almacaginin bilgisi ve arastirmacinin iletisim bilgileri yer almaktadir. Ugiincii
ve son adimda, yar1 yapilandirilmig gériisme formunda arastirmanin amacini temsil eden
sorular bulunmaktadir. Goriisme sorularinin elde edilmesi olusturulan matris vasitasiyla
gerceklesmistir.  Kuramsal dizeyin  olusturulmasina dair asamalar asagida
belirtilmektedir.

3.5 Kuramsal Dizey

Arastirmada kullanilan kuramsal dizey ii¢ evrede olusturulmustur:

Birinci evrede uzmanlarin goriisleri dogrultusunda andragoji kuraminin alt1 ilkesi
(1-Bilme Ihtiyaci, 2-Benlik ihtiyaci, 3-Deneyimler, 4-Hazir Bulunma, 5-Ogrenmeye
Yonelim, 6- Motivasyon) ve etkilesimsel uzaklik kuraminin ti¢ ilkesinden (1-Diyalog, 2-
Yap1, 3-Ozerklik) hangilerinin calisma kapsaminda bulunacagmin kararlastirilmasi

olmustur.
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fkinci evrede alan uzmanlarmin goriisleri yoniinde andragoji kuraminmn ve
transaksiyonel uzaklik kuraminin belirlenen ilkelerinin tamaminin yer almasiyla beraber
kuramsal dizeyin on sekiz gdzeden olusan bir yapida olmasi gerektigine karar verilmistir.

Uclincii evrede meydana getirilen on sekiz goze nitel arastirma uzmanlar
tarafindan incelenmis, neticesinde andragoji kuraminin alt1 ilkesi ile etkilesimsel uzaklik
kuraminin {i¢ ilkesinin biitiin gézelerinin dikkate alinmasina ve aragtirmaya esas sorularin
on sekiz gozeli olmasi1 gerektigi kararlagtirilmistir. Bu dogrultuda kuramsal matris,
kuramsal dizeyi olusturmaktadir. Arastirmaya esas sorular kuramsal dizey baglaminda
olusturulmustur. Incelemeler neticesinde elde edilen kuramsal dizey, kuramsal matriste
herhangi bir degisiklik meydana getirmediginden kuramsal dizey olarak burada tekrar ele
alimmamustir.

Katilimcilara sorulacak sorular tablo da yer aldig1 gibi olusturulmustur.
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Tablo 3. 1. Arastirma Sorular

4-Hazir Bulunma

etkili bir iletisim siireci
icin nasil bir hazirlik
yaparsiniz?

yapilacak ¢evrimigi
toplantilarda ne tiir
materyallere ihtiyac

hazirlikli gelmeniz toplantidaki
roliiniizli nasil etkiler?

Etkilesimsel Uzakhk
Ozel Yetenekli Ogrenci
Velilerinin Acik ve
Uzaktan Ogrenmeyle . ) _
Bilgilendirilmesi Diyalog Yap Ozerklik
oL . Cevrimigi  6grenme Ac¢ik ve uzaktan Ogrenme
Cevrimigi Ogrenme Yyoluyla
) luvla 63 iz il Klestiril yoluyla yapilacak toplantilarda
. . yoluyla Ogrenciniz ile gergeklestirilen D oo
1-Bilme Ihtiyaci o . .. . ihtiyaciniz  olan  bilgileri
bilgi  almamz  etkin toplantilar bilgi ; .
. o belirlemeniz katiliminizi nasil
katiliminizi nasil etkiler?  ihtiyacinizi nasil Harn
Karsilar? etkiler?
Cevrimici
Cevrimici Ogrenme gg;?:;nel?ll(n Cevrimici 6grenmeyle yoluyla
o yolu_qu (?grencmlzl"e 1"1g111 szelliklerinize duzenle.ner'll t?plantllarda
2-Benlik Ihtiyact cevrimici donatler beklentileriniz  dogrultusunda
. katkida bulunmasmi _ . . - .
almaniz size nasil nasil yonlendirme yapabilmeniz
yardimct olur? y . katiliminizi nasil etkiler?
degerlendiriyorsunu
z?
Acgik ve uzaktan
Cevrimigi O0grenme gﬁzeelrzrllézen yoluyla
yoluyla egitimcilerle ve . . . Cevrimi¢i 6grenme yoluyla
NS . .~ bilgilendirme N
) . diger  velilerle  fikir . . diizenlenen toplantilara
3-Deneyimler . hizmetlerinde - . N
aligveriginde birikim ve tecriibeleriniz ~ dogrultusunda
— bulunulmasini nasil ) . y nasil katkida bulunabilirsiniz?
= Karsilarsiniz? tecriibelerin/tecriibel
é ’ erinizin  paylasimi
=) size nasil etki eder?
E Acik  ve uzaktan
= o ST
8 Cevrimigi  toplantilarda 6gretim yoluyla Cevrimici toplantilara
<
[24
a
Z
<

5-Ogrenmeye Yonelim

6-Motivasyon

Cocugunuzun gelisimine
kath saglayacak bilgileri
acik ve uzaktan 6grenme
yoluyla edinmek nasil
olur?

Cevrimigi O0grenmede
Ogretmen  ve diger
velilerle karsilikli  fikir
aligverisinde  bulunmak
sizi nasil motive eder?

duyarsiniz?
Cocugunuzun
geligimine katk1
saglayacak ¢evrimici
toplantiy1 nasil
karsilarsiniz?

Nasil  diizenlenmis
cevrimi¢ci  dgrenme
ortami sizi motive
eder?

Cevrimigi
yapilacak
planlamasinda
almanizi
degerlendirirsiniz?
Ag¢ik ve wuzaktan Ogrenme
yoluyla verilecek bilgilendirme
toplantilarinda aktif roliiniiziin
olmasi motivasyonunuzu nasil
etkiler?

O0grenme yoluyla
toplanti
sorumluluk
nasil

3.6. Arastirma Sorulan

Soru 1. Cevrimi¢i Ogrenme yoluyla Ogrencinizle ilgili bilgi almaniz etkin

katiliminizi nasil etkiler?

Soru 2. Cevrimi¢i 6grenme yoluyla 6grencinizle ilgili cevrimigi doniitler almaniz

size nasil yardime1 olur?
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Soru 3. Cevrimi¢i Ogrenme yoluyla egitimcilerle ve diger velilerle fikir
aligverisinde bulunulmasini nasil karsilarsiniz?

Soru 4. Cevrimigi toplantilarda etkili bir iletisim siireci i¢in nasil bir hazirlik
yaparsiniz?

Soru 5. Cocugunuzun gelisimine katli saglayacak bilgileri agik ve uzaktan 6grenme
yoluyla edinmek nasil olur?

Soru 6. Cevrimi¢i 6grenmede Ogretmen ve diger velilerle karsilikli fikir
aligverisinde bulunmak sizi nasil motive eder?

Soru 7. Cevrimi¢i 6grenme yoluyla gergeklestirilen toplantilar bilgi ihtiyacinizi
nasil karsilar?

Soru 8. Cevrimi¢i 6grenmenin ebeveynlik 6zelliklerinize katkida bulunmasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Soru 9. Acik ve uzaktan 6grenme yoluyla diizenlenen bilgilendirme hizmetlerinde
birikim ve tecriibelerin/tecriibelerinizin paylasimi size nasil etki eder?

Soru 10. Acik ve uzaktan 6grenme yoluyla yapilacak ¢evrimigi toplantilarda ne tiir
materyallere ihtiya¢ duyarsimiz?

Soru 11. Cocugunuzun gelisimine katki saglayacak cevrimici toplantiyr nasil
karsilarsiniz?

Soru 12. Nasil diizenlenmis ¢evrimici 6grenme ortami sizi motive eder?

Soru 13. A¢ik ve uzaktan 6grenme yoluyla yapilacak toplantilarda ihtiyaciniz olan
bilgileri belirlemeniz katiliminizi nasil etkiler?

Soru 14. Cevrimigi 6grenmeyle yoluyla diizenlenen toplantilarda beklentileriniz
dogrultusunda yonlendirme yapabilmeniz katiliminizi nasil etkiler?

Soru 15. Cevrimi¢i O0grenme yoluyla diizenlenen toplantilara tecriibeleriniz
dogrultusunda nasil katkida bulunabilirsiniz?

Soru 16. Cevrimici toplantilara hazirlikli gelmeniz toplantidaki roliiniizii nasil
etkiler?

Soru 17. Cevrimici 6grenme yoluyla yapilacak toplanti planlamasinda sorumluluk
almanizi nasil degerlendirirsiniz?

Soru 18. Acik ve uzaktan 6grenme yoluyla verilecek bilgilendirme toplantilarinda

aktif roliinlizlin olmas1 motivasyonunuzu nasil etkiler?
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3.7.Verilerin Elde Edilmesi

Ozel vyetenekli Ogrenci velilerinin acik ve uzaktan Ogretim yoluyla
bilgilendirilmesinin nasil olacaginin aragtirilmasini hedefleyen bu c¢alismada &zel
yetenekli 6grenci velilerinin gorisleri yar1 yapilandirilmig gériisme formu vasitasiyla elde
edilmistir. Amagli Orneklem yontemiyle bilim ve sanat merkezine devam eden 5. ve 6.
siif dgrencilerinin velilerinden dokuz kisi secilmistir.  Ogrenci velilerinden, yari
yapilandirilmig goriisme formu vasitasiyla yapilacak goriisme igin arastirmaci ve veliler
icin uygun zaman ve mekan belirlenerek randevu alinmigtir. Goriisme zamani ve mekani
kayit altina almmustir. Goriismeler, randevu mekani ve zamanma uygun bir bi¢imde
yapilmistir. Goriismenin gerceklestigi sirada goriismeye esas sorulara gecilmeden dnce
yar1 yapilandirilmis goériisme formuna esas aydinlatma ve yazili izin formlar1 katilimei
velilere sunulmustur. Ogrenci velilerine sunulan formlar1 incelemeleri ve uygun
gormeleri sonucunda imzalamalar1 i¢in gereken vakit verilmistir. Sonrasinda
katilimcilarin - aklma takilan kavramlarla ilgili agiklamalar yapilmistir. Yapilan
goriismeler ses kayit cihazi vasitasiyla kayit altina alinmistir. Yapilan goriismelerin her
biri biitlin formlarin incelenmesiyle beraber ortalama yirmi dakikada gergeklesmistir.
Gortisme neticesinde katilimcilara tesekkiir edildikten sonra iletisim bilgileri verilmis
diledikleri zaman arastirmayla ilgili baglant1 kurabilecekleri sdylenmistir. Bu siire¢ dokuz
katilime1 i¢in ayni bigimde uygulanarak veriler toplanmis ve analiz agamasina gecilmistir.

3.8. Verilerin Analizi

Goriisme neticesinde katilimcilardan elde edilen ses kaydi dosyalarin arastirmaci
eliyle dokiimii ve kodlanmasi saglanmistir. Ses kaydindan yaziya dokiilen dosyalar
MAXQDA nitel analiz programinda agilmistir. Analiz siirecinde MAXQDA
programindan faydalanilmistir. MAXQDA programindan faydalanan arastirmacilara,
program verilerin metne doniistiiriilmesinde, kodlamasinin yapilmasinda, tema ve kodlar1
nicelik olarak ifade etmede, elde edilen nitel verilerin gorsel olarak sunulmasinda
yardimc1 olmaktadir (Dereli, 2023). MAXQDA nitel arastirma programi kullanish
arayiizii ve yapay zeka asistani ile ilintili bir sekilde ¢aligmasi arastirmacinin verileri
analiz etmesinde yardimci olmaktadir. Bu program vasitasiyla nitel veriler detayli bir
bicimde analiz edilebilmektedir. Nitel arastirmalarda veri analizi, verilerin analize
hazirlanip diizenlenmesinin yapilmasini, akabinde kodlama ve kodlar1 yogunlastirma
asamalariyla verilerin temalara indirgenmesi ve son asamada verilerin sekillerle, tablo ya

da grafiklerle gosterilmesi asamalar1 yer almaktadir (Creswell ve Poth, 2016).
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Gergeklestirilen bu arastirmada verilerin analiz edilmesinde betimsel ve igerik
analizinden faydalanilmistir. Igerik analizinde tiimevarim analizinden faydalanilmistir.
Betimsel analizle gerceklestirilen goriismelerde ulagilan bulgular, igerik analizi
vasitastyla anlamlandirilir, benzerlik ve iliskilerin tespit edilmesinden sonra, veriler
belirli kavram ve temalar etrafinda birlestirilerek yorumlanir (Karatas, 2015). Bu
baglamda ulasilan bulgular aragtirmaya esas sorular ¢ercevesinde ele alinarak bu sorulara
cevap olusturacak bigcimde analiz edilmistir. Elde edilen veriler bulgular bélimuinde
sunulmustur.

3.9. Arastirmamin inanirhg

Yapilan bu ¢alismanin elde edilen verileri, 6zel yetenekli 6grenci velilerine sorulan
acik uglu sorulardan olusmus goriisme formu aracilifiyla toplanmistir. Elde edilen
verilerin inandiricilik islemlerini gerceklestirmek amaciyla tic uzmanin goriisleri alinarak
gelen dontitler rehberliginde yapilmasi gereken diizenlemeler yapilmis elde edilen
verilerin dogrulama siireci (triangulation) gergeklestirilmistir. Nitel bir aragtirmanin
gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi aragtirmanin tarafsiz bir bicimde islenerek, kuskular1 ve
kars1 agiklamalar1 ortadan kaldirmis bir bicimde sunulmasi gerekmektedir (Ozden ve
Durdu, 2016). Nicel yontemle gerceklestirilen arastirmalarda ifade edilen “gecerlik ve
glvenirlik” kavramlarindan farkli olarak nitel ¢alismalarda “inanirlik”, “sonuglarin
dogrulugu” ve “arastirmacinin yetkinligi” kavramlarmin tercih edilmesi daha uygundur
(Krefting, 1991; aktaran: Baskale, 2016).

3.10 Arastirmanin Giiclii ve Sinirh Yanlan

Arastirmada andragoji kurami ve transaksiyonel uzaklik kurami matrislerinin
kesisim noktalarindan hareket edilerek yar1 yapilandirilmis acgik uglu sorular meydana
getirilmistir. Olusturulan bu sorular alan uzmani olan ii¢ kisinin incelemesi neticesinde
gerekli diizenlemeler yapilarak sorularin katilimcilar tarafindan cevaplanmasi bolimine
gecilmistir. Sorularin cevaplanmasi asamasinda katilimcilara herhangi bir yonlendirme
yapilmamis objektif bir sekilde davranilmistir. Katilimer velilerinin 6zel yetenekli
Ogrenci velisi olmasi ve 6zel yetenekli bireylere egitim veren BILSEM kurumuna en az
iki yildir devam ediyor olmalari, arastirma icin pozitif bir etmen olarak belirtilebilir.
Bunun yaninda 6zel yetenekli 6grenci velilerinin agik ve uzaktan &gretim yoluyla
bilgilendirilmesinin nasil karsilandigin1 ortaya koyan bu aragtirma 6zel yetenekli bireyler
ve aileleri i¢in katk1 saglayacak bir caligsma olarak goriilmektedir. Calismada elde edilen

veriler aragtirmaya katilan kisilerle sinirli kalmistir.
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3.11 Etik Bildirim

Gergeklestirilen bu arastirma dahilinde “Anadolu Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu” 708725 protokol numarali “karar

belgesi” alinmis ilgili belge Ek-1’e eklenmistir.

4-BULGULAR VE YORUMLAR

Ozel yetenekli ogrenci velilerinin agtk ve uzaktan o6gretim yoluyla
bilgilendirilmesinin nasil olacaginin incelendigi arastirmanin bu asamasinda elde edilen
verileri iceren bulgular ve bu bulgulara dair yorumlar aktarilmigtir. Arastirmanin amacina
ve arastirmada yer alan sorulara uyumlu bir bicimde yar1 yapilanmis goriisme ile elde
edilen verilerin MAXQDA analiz programiyla analizinin yapilmasi neticesinde ortaya
¢ikan bulgular dogrudan almtilarla desteklenmistir. Bu baglamda arastirma sonucunda
elde edilen bulgular arastirma sorulariyla uyumlu temalar kapsaminda sunulmustur.

4.1. Cevrimici Toplantilara Hazirhkli Gelmenin Onemi

Arastirma sorularindan “Cevrimici toplantilara hazirlikli gelmeniz toplantidaki
roliiniizii nasil etkiler?” sorusuna Ozel yetenekli 6grencisi olan velilerin verdikleri
cevaplar MAXQDA nitel veri programiyla analiz edilmistir. Analizler neticesinde
“Cevrimici Toplantilara Hazirlikli Gelmenin Onemi” ana temasi kapsaminda toplam dért
alt tema ortaya ¢ikmistir:

e “S0z Sahibi Olma”

e “Bilgi Sahibi Olma ve Toplanti1 Giindemi”
e “Saygi ve Deger”

e “Toplant1 Verimliligi ve Aktif Rol”

Ulasilan bu temalar sekil 4.1. ‘de aktarilmaktadir.
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~ Séz Sahibi Olma ]
[ h i
Cevrimici Bilgi Sahibi Olma ve Toplant
Toplantilara | Gindemi ]
Hazirhkh -<
Gelmenin p
Onemi Saygi ve Deger ]
.

- Toplant1 Verimliligi ve Aktif Rol ]

Sekil 4. 1. Cevrimigi toplantilara hazirlikli gelmenin 6nemi temasina bagh alt temalar gosterilmistir

Sekil 4.1.°de dokuz o6zel yetenekli 6grenci velisinin, ¢evrimici toplantilarda
hazirlikli gelmelerinin toplantidaki rollerini nasil etkiledigine dair goriisleri ¢ergevesinde
olusturulan ana tema ve alt temalar gosterilmistir. Olusturulan alt temalara dair bulgular

sOyledir:
“Soz Sahibi Olma” alt temasina dair dogrudan alintilar asagida aktarilmistir.

“Hazirlikli oldugum zaman toplantidan alacagim verim de artar bu da beni dogrudan

toplantinin merkezine alir.” (Kenan)

“...boylece karsi tarafi bilgilendirme amacim olur hazirlikli olursam. Yani hem bilgi alan

taraf hem de bilgi veren taraf olmus olurum.” (Demir)
“Olumlu bir sekilde etkiler, toplantida sdyleyecek séoziim olur.” (Pelin)

“Toplantinin moderatorii bensem mutlaka hazirlikli gelmeliyim. Toplantimin icerigine hakim

olacak bi¢imde hazirlik faaliyetinde bulunmalym.” (Burak)

Dogrudan alintilardan anlasilacagi gibi, ¢evrimigi toplantilara hazirlikli gelmenin
katilimcilar1 sdz sahibi yapacagi diisiincesinin ortaya ¢iktig1 goriilebilir. Ozel yetenekli
ogrenci velilerinin toplantida hazirlikli olmasi sayesinde sdyleyecek sozlerinin olmasinin
toplantiya aktif katilim yoniinde pozitif etki edebilecegi bununla beraber etkilesimi de
arttirabilecegi sOylenebilir. Hazirliklt gelmenin, ¢evrimigi toplantilarda pasif bir sekilde
bilgi almanin Gtesinde katilimcilara aktif bir rol vererek bilgi aktarmasina da olanak
verebilir. S6z sahibi olunmasiyla beraber toplantinin bir bileseni olma yoniinde énemli

bir adim atilabilecegi ongoriilebilir. Katilimcilarin ¢evrimigi toplantilarda s6z sahibi
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olabilmesi i¢in yapmasi gereken hazirliklardan birini toplanti giindemini bilerek bu
dogrultuda bilgi edinme yoluna gitmesi olarak belirtilebilir bu dogrultuda, “Bilgi Sahibi
Olma ve Toplanti Giindemi” alt temasina dair bulgularin dogrudan alintilar1 asagida

aktarilmistir:
“Olumlu yonde etkiler tabiki, yapacagimiz toplantinin icerigiyle alakali bilgi sahibi olup
hazwrlikli gelirsek, soracagumiz sorular da belli olur, daha aktif rolimiz olur daha verimli

gecer.” (Kenan)

“...toplantimin moderatorii degil de sadece katilimct isem o icerikle ilgili ne kadar hazirlikli

gelirsem toplantidaki etkinligim artacaktir.” (Burak)

“Hazirlikli olmaktan kasit eger ¢cocuk hakkinda konuya hakimsek varsa elimde biriktirdigim

veri ona gore soru sorarim.” (Esra)

“Cevrimigi toplantilara hazirlikli gelmemiz bizim toplanti ve icerikleri hakkinda bilgi sahibi
olmamiz demektir. Eger bilgi sahibi olursak daha iyi doniitler aliriz diye diisiiniiyorum. Etkin
oluruz yani eger hazirlikly olmazsak toplantimin neyle ilgili oldugunu bilmezsek sadece

dinleyici olarak katilacagiz ve toplantida etkin olamayacagiz” (Doruk)

Elde edilen dogrudan alintilar rehberliginde cevrimigi toplantilarda hazirlikli
gelmede toplanti glindeminin belirli olmasinin ve buna goére hazirlik yapilmasinin toplanti
acisindan aktif rol almaya katki saglayabilecegi goriilmektedir. Bes katilimcinin bilgi
sahibi olmakla toplant1 giindemini iligskilendirmesi, ¢evrimi¢i toplantilarda giindemin
belli olmasimin ve velilere hazirlik yapilmasi i¢in sdylenilmesinin kritik dneme sahip
oldugu sonucuna ulasilabilir. Cevrimigi toplantilara hazirlik kapsaminda yapilacak bu
calismalardan sonra ortaya toplantiya verilen saygi ve degerin yansimasimin ¢ikacagi,
“Saygi ve Deger” alt temasi, c¢evrimici toplantilara hazirlikli gelmenin 6nemi ana
temasinin bagka bir alt temasi olarak yer almaktadir. Bu baglamda 6zel yetenekli 6grenci
velilerinin goriiglerini igeren dogrudan alintilar asagidaki gibidir:

“...bu da benim toplantiya verdigim degeri ortaya koyar.” (Demir)

“...ben mesela okulda pandemi déneminde uzaktan yapilan gériismelerde ses olmayan bir
ortama gidip, ya da diger katilimcilarin dikkatini dagitmayacak bir arka fon segerek
katilmaya dikkat ederim; ciinkii cocuklarimizla ilgili meseleler konusulacak bu ¢ok énemli,
bu benim toplantiya verdigim degerin bir sonucudur. Bu yaptigim hazirliklar toplantiya saygi

duydugumu ve deger verdigimi gosterir diye diistiniiyorum.” (Pelin)
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“..bilgi birikimim ve hazirligimi gosterirsem diger katilimcilarin goziinde benim

saygmligim da artacaktr.” (Burak)

“...0lumlu bir sekilde etkiler. Kendimi daha ait hissederim, toplantinin bir par¢asi olurum
kattlim gésteririm. Toplantiya gercekten katiim gostermis olurum. Bazen formaliteden
katilim gosterilen toplantilar vardwr. Sessize alip toplantinin bitmesi beklenir; ama hazirlikli
oldugumuz ve ¢cocugumuzla ilgili bir toplanti bizim igin degerlidir. Bu toplantinin bir par¢asi

olmug olurum.” (Tugge)

Veli goriiglerinden anlagilacagl tizere katilimcilar toplantiya hazirlikli gelmeyi
toplanttya verilen bir degerin gostergesi olarak algilamaktadir. Bununla beraber bilgi
edinerek gelmenin toplantida “saygin” bir rol verecegi kanaati belirtilmistir. Bunun
yaninda ebeveynler cocuklarma verilen degerin bir yansimasi olarak c¢evrimigi
toplantilara deger verdiklerini belirtmiglerdir. Bir baska ¢ikarim yapilacak goriis,
hazirlikli gelmenin toplantinin gergekliligini etkileyecegi, toplantinin bir formalite ya da
yapilmasi gereken zorunlu bir etkinlik degil deger vererek ve saygi duyarak katilimcilarin
aktif katilimmi saglayacagi ifadesidir. Bunlar disinda toplantiya deger vermenin
toplantinin iklimini de olumlu ydnde etkileyecegi etkilesimsel uzakligin azalacagi ve
kuvvetli bir bag kurulabilecegi sOylenebilir. Bunlar neticesinde toplantinin verimliligi
iist diizeye cikabilir ve velilerin aktif rolleri buna destek saglayabilir. Bu baglamda bir
diger alt tema olan “Toplanti Verimliligi ve Aktif Rol” alt temasma ait elde edilen

bulgulara iligkin dogrudan alintilar agagida verilmistir:
“Hazwrlkli oldugum icin ihtiya¢larim dogrultusunda toplantyn yonlendirebilirim.” (Kenan)
“...daha iyi etkiler bu her toplanti i¢in gecerlidir. Cevrimigi olsun yiiz yiize olsun olsun ayni
sey gecerlidir. Hazirlikli gelmek her zaman daha iyidir. Konunun amaci, konunun bizi nereye
gétiirecegi belliyse, bu konuda on ¢alisma yapmanin daha dogru cevap verebilmek agisindan

pozitif sonuglart olacaktir” (Taner)

“...Daha etkin olurum, konular hakkinda hazwritkli olurum. Nelerin konusulacagr hakkinda

bilgi sahibi olurum.” (Demir)

“...Toplanti akisvmui hizlandirabilir, boylece daha fazla katilim gosterip bilgi alabilirim.

Olumlu olarak etkileyecegini diisiiniiyorum.” (Seda)

“...bu sekilde eger hazirlikli olursak daha aktif ve yararli olabilecegimizi diistiniiyorum

toplantida.” (Doruk)
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Dogrudan alintilardan yola ¢ikarak hazirlikli gelmenin velilere aktif bir rol verecegi
soylenebilir. Ozel yetenekli 6grenci velilerinin aktif olmasiyla beraber toplantinin
amacina ulagmasi saglanabilir. Yapilan veli toplantilarinin esas amacinin 6grenciye fayda
saglamak oldugu disiiniildigiinde, bunu gergeklestirebilmenin 0Ogrenci velilerinin
katilimi ile hayat bulacagi ve nihayetinde toplantidan alinacak verimin olumlu yonde
etkilenebilecegi one siiriilebilir. Nitekim veli toplantilarinda egitimcilerin sadece bilgi
verdigi bir ortam olarak diisiiniilmesinin dogru olmadigini bunun yaninda egitimcilerde
ogrencileri anlamada ve bireysel 6zelliklerini dikkate alarak egitim ortamini diizenlemede
ebeveynlerden alacaklari bilgilerin ¢ok kritik 6neme sahip oldugu belirtilebilir.

4.2 Cevrimici Toplanti Hazirh@ ve Etkili fletisim

Arastirma sorularindan, “Cevrimigi toplantilarda etkili bir iletisim siireci i¢in nasil
bir hazirlik yaparsiniz?” sorusuna o6zel yetenekli dgrencisi olan velilerin verdikleri
cevaplar MAXQDA nitel veri analiz programiyla analiz edilmistir. Analizler neticesinde
“Cevrimigi Toplanti Hazirhg1 ve Etkili Iletisim” ana temasi kapsaminda toplam alt1 alt
tema ortaya ¢ikmistir:

e “Sorular Hazirlama”
e “Planlama Yapma”
e “Ortam Hazirhig1”

o “Aile ile Istisare”

e “Arastirma Yapma”

e “Not Alma”

Elde edilen bu temalar sekil 4.2.’de aktarilmaktadir.
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Sekil 4. 2. Cevrimigi toplanti hazirligi ve etkili iletisim temasina bagl alt temalar

Sekil 4.2° de dokuz 6zel yetenekli 6grenci velisinin, ¢evrimici toplantilarda etkili
iletisim stirecinde nasil hazirlik yaptiklarina dair goriisleri ¢cergevesinde olusturulan ana

tema ve alt temalar gdsterilmistir. Olusturulan alt temalara dair bulgular sdyledir:

“Sorular Hazirlama” alt temasina dair dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“...soracagim sorulari onceden belirlemeye ¢aligirim.” (ESra)

“...¢cocugumla alakali sorabilecegim sorulari not alirim.” (Seda)

“..bilgi almak istedigim konularla ilgili sorulart hazirlarim. Bunun disinda aklima gelen

6zel bir hazirlik gerektirecek durum oldugunu diisiinmiiyorum.” (Tu@ce)

Dogrudan alintilardan yola ¢ikarak, c¢evrimi¢i toplantindan Once sorular
hazirlamanin etkilesimi arttirdig1 diislincesine ulasilabilir. Soru sorma bir iletisim bi¢imi
olarak kabul edilirse fikir aligveriginin saglanmasi, bilgi erisimi gibi birgok etkilesim
durumu gerceklesebilir. Buradan hareketle soru hazirlamanin etkilesimi olumlu yonde
etkiledigi yargisina varilabilir. Bunun yani sira soru hazirlamak, toplantiya girmeden 6nce
yapilmast gerekenlerden biri olarak gosterilebilir. Soru hazirlamanin ve daha baska
unsurlarin bir plan dahilinde olmasinin ¢evrimici toplantilarda etkili iletisimi saglama

bakimindan 6nemli bir yere sahip oldugu sdylenebilir. Bu noktadan hareketle bir baska
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alt tema olarak ortaya ¢ikan “Planlama Yapma” alt temasina ait katilimcilarin verdigi

cevaplar dogrudan alint1 olarak asagida aktarilmistir.
“...Meslegimle ilgili bir konuysa profesyonelligimle ilgili hazwrlik yaparim, velisi oldugum
ogrenciyle ilgili durumlarda ¢ok hazirlik yapacagimi diigtinmiiyorum; ¢Unki benim burada

alacagum doniitler daha onemli”. (Taner)
Velinin goriistinden hareketle kendisinin aktif katilim gosterecegi bir konuda
hazirlik yapacagini vurgulamaktadir. Bu noktan yola ¢ikarak 6zel yetenekli velilerine
becerileri dahilinde sorumluluklar vermenin onlar hazirlikli gelmelerini ve nihayetinde

etkili iletisimin saglanmasinda katkilar saglayacagi diisiincesine ulasilabilir.

Bir baska gortiste:
“...Oncellikle ne konusacagimi, kendi soyleyeceklerimi kafamda tasarlarim, hangi

bashiklarda konusacagimi planlarim. Kendi giindemim olur”. (Pelin)

Bu goriisten hareketle velinin kendi planlamasimi yapmasmin kendi i¢inde bir
giindem olusturacag1 diisiincesine ulasilabilir. Ebeveynlerin boyle bir gindem
olusturmasinin sadece kendi fikrine gore degil ailenin diger fertleri ile ozellikle de
ogrencinin kendisi ile fikir alisverisinde bulunmasinin, toplantinin amacina ulagmasini
bunun yaninda genel toplantidan kisisel faydalarin yiiksek diizeyde saglayabilecegi
yargisina varilabilir. Bunun &nemine vurgu yapan “Alile ile Istisare” alt temasina ait
dogrudan alintilar su sekilde yer almaktadir:

“Esime ve ¢ocuguma da sorarim onlarin iletmemi istedigi bir durum var mi? Diye béyle bir

hazirlik siirecim olur.” (Kenan)

“..sonrasinda esimle de istisare yaparim, hatta ¢evrimigi toplanti oldugu icin beraber de

katilabiliriz. Sonugta bilgi sahibi oldugumuz bir toplantida iletisimimiz de artar.” (Demir)

s

“...Notlarim alirken ¢ocuklarimla da konusurum onlardan aldigim déniitler de onemlidir.’

(Pelin)

“..karsitlagtigimiz zorluklar: ogrencimizle ilgili fikirleri beyan eder ve ortak bir noktada

bulusuruz.” (Doruk)

Dogrudan alintilardan hareketle Ogrencilerin  basarist  ebeveynlerin  ortak
tutumundan ve okul ile is birliginden dogrudan etkilenmektedir. Bu noktada 6grencinin
0zel yetenekli olmasinin bu ig birligini daha da 6nemli hale getirdigi belirtilebilir. Hem
ebeveynlerin ortak bir noktada birlesmesi hem de 6grencinin ilgi isteklerinin dikkate

alinmasi bakimindan ¢evrimigi veli toplantilar1 6ncesinde istisarede bulunmak onemlidir.
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Cevrimigi toplantilara katilim olanaklarmin daha kolay oldugu diistiniiliirse ebeveynler

ayr yerlerde oldugu zamanlarda bile toplantilara beraber katilabilirler.

“Arastirma Yapma” alt temasina iligskin dogrudan alintilar asagidaki sekilde olusmustur.
“Konuyla ilgili arastirma yaparim, soracagim sorulari énceden hazirlarim, anlatilacak

konularla ilgili 6n bilgiler edinirim.” (Kenan)

“...ilk once konuya hakim olmam lazim. Konuyla ilgili 6n arastirma yaparim bilgi toplarim.
Korii kortine bir toplantiya katilamam. Cok olmasa dahi bir én bilgimin olmasi gerekiyor,

tabi bunun i¢in toplanti konusunu da bilmem gerekiyor.” (Demir)

“..loplantinin amacina gére yani bu toplantida neler konusulacaksa onlarla ilgili énden

bilgi edinmeye ¢alisirum boylece toplantiya ve konulara yabanci kalmamig olurum.” (Seda)

“...Ya simdi oncellikle toplantinin konusunu bildigim zaman oncellikle 6nemli olan konusu,
konunun ne oldugunu bilirsek biz de ona gore konuyla ilgili arastrma yapabiliriz diye

diisiintiyorum.” (Doruk)

Dogrudan alintilardan hareketle arastirma yapma alt temasinda toplantinin igerigine
uygun yapilacak aragtirmanin faydalarina vurguda bulunuldugu goriilebilir. Bu faydalarin
en kritik noktalarindan biri; toplantiya yabanci kalinmayacagi boylece hem iletisimin
artacaglt hem de toplantidan daha fazla fayda saglanacagi sdylenebilir. Yapilacak
arastirma neticesinde elde edilen notlarin ve aile ile istisare sonucunda ortaya ¢ikan
verilerin not almmasmin toplanti hazirligi asamasinda onemli katkilar1 olabilir. Bu
baglamda, 6grenci velilerinin “Not Alma” alt temasina dair verdikleri cevaplar asagida
verilmigtir:

“Toplantiya gelmeden once Gdretmene sormak istedigim konulart not alrim. Not

almadigimiz zaman bazen sormak istedigimizi unutabiliyoruz ya da toplant: bittikten sonra

aklimiza geliyor.” (Kenan)

“...bunlart mutlaka not alirim, kagit kalem olayini severim ben. Notlarim mutlaka elimin

altinda olmalr. Bilgisayara alinan notlar degil mutlaka kagit kaleme not almalyim.” (Pelin)

“..Yani baska ne olabilir, konu belliyse ufak bir arastirma yapabilirim. Yaptigim
arastirmalarla ilgili notlar alirim.” (Esra)
“Notlar almam bana yardimct olur; GUNKU bana s6z verildiginde zamani etkili kullanabilmem

icin bu 6nemlidir.” (Seda)

“Veli olarak ¢ok bir hazirlik yapmam, eger yasadigimiz bir sikinti ya da ogrenmek istedigim

bir sey varsa onlart not alirim.” (Tugce)
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Dogrudan alintilarin ortaya koydugu gibi 6grenci velilerinin ¢ogunlugu not almay1
toplantilarda etkilesimi arttiracak bir husus olarak belirtmislerdir. Buradan hareketle bir
klasik durum olarak belirtilebilecek not alma aligkanlig1 ¢evrimigi toplantilar iginde
onemli bir secenek olarak belirtilebilir. Gerekli notlar alindig1 zaman toplant1 siiresinin
daha verimli gegecegi sonucuna ulasilabilir. Hazirlik asamasinda not almanin toplantiya
hazirlik siirecini olumlu yonde etkileyece§i bunun yaninda toplantinin etkilesimini
artirirken alinacak faydayi olumlu yonde etkileyecegi soylenebilir.

4.3 Cevrimici Ogrenme Yoluyla Bilgi ve Déoniitler Alma

Arastirma sorularmdan, “Cevrimici 6grenme yoluyla 6grenciniz i¢in bilgi almaniz
etkin katiliminizi nasil etkiler?”, “Cevrimi¢i 6grenme yoluyla 6grencinizle ilgili donutler
almaniz size nasil yardimci olur?” ve “Cevrimi¢i 6grenme yoluyla gerceklestirilen
toplantilar bilgi ihtiyacinizi nasil karsilar?” sorularinin MAXQDA nitel veri analiz
programiyla analizi neticesinde “Cevrimi¢i Ogrenme Yoluyla Bilgi ve Déniitler Alma”

ana temasi1 kapsaminda toplam on bir alt tema ortaya ¢ikmistir:

o “Bireysel Gorlisme”

o “Donitlerin Olumlu Etkisi”

e “Durum Tespiti ve Miidahale Etme”
e “Okul Aile Isbirligi”

e “Ebeveynlige Katk1”

e “Rahatlik Saglar”

e “Toplantiya Katilima Tesvik”

e “Toplantiya Odaklanma”

e “Yiz ylze yada Cevrimici Tercihi”
e “Cevrimici Toplant1 Tercih Sebebi”

e “Cevrimigi Toplantilarin Ekonomikligi”

“Cevrimici Toplant1 Tercih Sebebi” alt temas1 altinda “Her Yerde Ulagim”, “Hizh
Dontig”, “Steril Ortam” ve “Toplant1 Kaydi” olarak ii¢ alt tema daha olusmustur.

Elde edilen bu temalar Sekil 4.3.’te aktarilmistir.
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o~  Bireysel Giriisme

Déniitlerin Olumlu Etkisi

Durum Tespiti ve Miidahale
Etme

Okul Aile Isbirligi

Ebeveynlige Katk:

Rahathk Saglar

Cevrimici Ogrenme
Yoluyla Bilgi ve <

el Toplantiya Kanhma Tesvik
Déniitler Alma

Toplantiya Odaklanma

Yiiz yiize ya da Cevrimici
Tercihi

Her Yerde Ulagim

Cevrimici Toplant: Tercih Toplantinin Kayd:

Sebebi Hizli Doniis

Steril Ortam

K. Cevrimici Toplantilarin
Ekonomikligi

Sekil 4. 3. Cevrimi¢i 6grenme yoluyla bilgi ve déniitler alma

Ogrenci velilerinin verdikleri cevaplar dogrultusunda “Bireysel Goriisme” alt

temasina ait dogrudan alintilar agagida verilmistir:

“Ogrencim i¢in alacagim bilgileri diger velilerin igerisinde almak istemem &gretmenle

bireysel goriismek isterim.” (Seda)

Seda, goriisiinde ¢evrimici 6grenmede kisisel bilgilerin 6zel kalmasimin dnemine
vurgu yapmustir. Bu baglamda ¢evrimi¢i toplanti esnasinda genel konularin
konusulmasindan sonra velilerle bire bir ¢evrimi¢i goriismeler yapilmasinin faydali
olacag1 sdylenebilir. Ozel yetenekli dgrencilerin normal egitim gordiikleri okullarinda
akranlartyla ya da oradaki 6gretmenleriyle yasadiklar1 giicliikler olabilir. Bu noktada

veliler ve 6zel yetenekli 6grenciler agisindan olumsuz sayilabilecek bu durumlarda, bire
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bir gériismelerle ¢oziim arama yoluna gidilebilir. Ogrenci velilerinin kendi ¢ocuklarryla
ilgili bireysel bilgileri alma istegi toplantiya katilmanin Onemli motivasyon
kaynaklarindan biri olarak gosterilebilir. Bu baglamda katilimc1 goriisii asagida

verilmistir.

“Eger birebir bilgi alabilirsem kendimi ¢ok daha rahat hissedebilirim. Benim igin 6nemli
olan genelin icinde bire bir bilgiler de elde edebilmem. Buradan hareketle cocugumla ilgili

bireysel bilgi aldigim toplantilara ben de daha etkin katilirum, ilgimi ve dikkatimi veririm.”

(Tugge)

Bu noktadan yola ¢ikarak 6zel yetenekli 6grenci velilerinin kendi dgrencileriyle
ilgili bireysel goriismeler yapabilmesi toplantiya istekli olmalarini sagladiklar1 gibi,
Ogretmenlerle goriismeler sonucu alacaklari doniitleri kullanmanin olumlu ¢iktilart
olabilir. Bu dogrultuda “Dondtlerin Olumlu Etkisi” alt temasina ait katilime1 goriisleri

asagidaki sekilde ortaya ¢ikmistir:

“..cocugumla ilgili gelecek her tiirlii doniis elbette benim igin ¢ok degerli, bu motivasyonla
katildigim toplanti da yani ogrencim igin diizenlenmis ve buradan alabilecegim bilgilerin
dogrudan cocugumun gelisimiyle alakali olacagini bilmem, etkin katilimimi ¢ok olumlu

sekilde arttirir diyebilirim.” (Kenan)

“Bilgi almak énemliyken bunun kizim hakkinda olmast benim daha aktif olmam igin ayrt bir

nedendir. Sonugta bu bilgiyle kizima daha faydalr olacagimui diistiniiyorum.” (Demir)
“...bu olumlu etkiler, doniit olmak 6grencimle ilgili doniitler almak hosuma gider.” (ESra)

“Herhangi bir olumsuz duruma onlem alabilirim. Ya da aldigim doniitlerle, olumsuz

durumlart ortaya ¢tkmadan engelleyebilirim.” (Tugge)

Dogrudan alintilarin 15181nda 6zel yetenekli 6grenci velilerinin ¢ocuklariyla ilgili
gelecek doniitlere olumlu baktiklar1 sdylenebilir. Katilimeilar gocuklarina deger
verdikleri gibi onlarla ilgili gelebilecek bilgilerinde o diizeyde degerli olacagini
belirtmiglerdir. Bu noktadan hareketle c¢evrimigi toplantilarda verilecek geneli
ilgilendiren bilgilerin yani sara 6grenciye 6zel doniitleri velilerle paylasiminin olumlu
karsilanacagi gibi etkili ve verimli bir iletisim sunacagi diisiincesi ortaya ¢ikmaktadir.
Alinacak doniitlerin bir diger faydasini ise Ogrencilerin mevcut durumunu ortaya

c¢ikarabilecek bir etki yaratacagi bunun yaninda yapilmasi gerekenler konusunda &zel

51



yetenekli 0grenci velilerine rehber olabilecegi sOylenebilir. Bu baglamda, ana temaya
bagh bir diger alt tema olan, “Durum Tespiti ve Midahale Etme” alt temasina ait

dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Ogrencimin eksik yonlerini bilirim ve ona gore miidahale edebilivim. Cocugumla ilgili
aldigim  doniitler  hazirlik  yapmami  saglar. Karsilasacagim olumsuz — durumlar

engelleyebilirim ya da karsima ¢iktig1 zaman kolayca ¢oziime kavusturabilirim.” (Kenan)

“...Cocugumun eksiklerinden ya da basarilarindan daha ¢abuk haberdar olurum. Eksiklikler

konusunda alacagim dnlemleri hesap ederim.” (Demir)

“Nasil yardimci olur? En azindan ne yapmam gerektiginin farkinda olurum. Bu durum
hosuma gider, c¢ocuklarimla ilgiliyimdir. Donem dénem c¢ocuklarimin ogretmenleriyle
telefonla goriigme taleplerim olur. Boylece sorunlari ¢ozerim ya da sorunlar olmadan tedbir
alabilirim. Onleyici tedbir alirim. Ornegin iki ii¢ hafta énce oglumla ilgili bir durum olmustu,
uzaktan yiklenen ¢devlerle ilgili. Cocugum bunlaria ilgili fazlaca sorular sormaya basladi,

bununla ilgili 6gretmeniyle ilgili goriisme talebim oldu.” (Pelin)

“Déniitler benim problemleri ¢é6zmeme yardimci olur. Bazen de problem ¢ikmasini engeller.
Sonugta ¢ocugumun burada yasadiklarini ben sadece ondan duyuyorum ogretmenlerden de
aldigim geri bildirimler bir baba olarak benim yaklasimimi etkiler, olaylar karsisinda nasil

tepki verecegimi bilirim.” (Burak)

“Ogrencimiz eksiklerini ¢ok daha kisa siirede doniit alarak ileride karsilasacagimiz
zorluklara daha erken mudahale edebilecegimizi diigiintiyorum. Bdylece yasayabilecegim

sorunlart ortaya ¢itkmadan ¢ozebilirim.” (Doruk)

Dogrudan alintilardan yola ¢ikarak ¢evrimici toplantilardan alinacak doniitlerin
bir yol haritas1 ¢izdigi yorumu yapilabilir. Bununla beraber 6zel yetenekli bireylerin
ozelliklerinin anlagilmas1 bakimindan doniitlerin kritik 6neme sahip oldugu sdylenebilir.
Goriigmeye katilan velilerin goriislerinden anlagilacagi gibi “Durum Tespiti ve Miidahale
Etme” alt temasi referans yiiksek temalardan biri olarak gériinmektedir. Ozel yetenekli
ogrencilerin gelisimlerinin desteklenmesi ve ihtiyaglarinin karsilanmasi igin bu
donitlerin kritik 6neme sahip oldugu belirtilebilir. Burada 6gretmenlerden alinacak
bilgiler ve ¢oziim Onerileri ¢ok dnemli olarak kabul edilirken, 6grenci velilerinin de bilgi
vermesi 0gretmenler igin paralel bir sekilde fayda saglayacagi sdylenebilir. Bu faydanin

bir diger ayagi da velilerin birbirlerinden destek almalar1 olarak belirtilebilir. Nihayetinde
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Ogretmeninin verdigi doniit velinin dgrencinin aile hayatindaki yagamyla ilgili verdigi
doniit okul ve aile arasinda kuvvetli bir etkilesim saglarken ayni1 zamanda bir isbirligi de
ortaya ¢ikabilir. Bu baglamdan yola ¢ikarak, “Okul Aile Is birligi” alt temasma iliskin

dogrudan alintilar su sekilde olusmustur:

“Okulla ve egitimiyle i¢ ice olurum. Okula gitmek zorunda kalmadan okulla baglarim
kopmaz. Okul aile 6gretmen iigliistine iletisim anlaminda katkist olur. Bu da sonunda ¢ocugu
yani hepimizi olumlu etkiler. Buradan ben sunu ¢ikartyorum: Yalnizca bana degil hem

cocuguma hem ogretmenlere hem de okula ¢ok olumlu etkileri olur.” (Demir)

Dogrudan alintidan hareketle uzaktan yapilan toplantilarla okul ve aile arasindaki
bagin olumlu anlamda artacagi goriisiine varilabilir. Fiziki mesafenin ve zaman
bakimindan engellerin ¢cevrimici olarak agilmasi, bagin olusmasina katki saglayacagi gibi
daha genis bir veli kitlesine ulasilarak okul ve aile is birligini arttiracagi sdylenebilir. Bu
bilgilendirmelerin 6zel yetenekli 6grenci velilerinin ebeveynlik o6zelliklerine katki
saglayacagi Ozel yetenekli Ogrenci velilerinin goriisleri dogrultusunda ortaya ¢ikan
“Ebeveynlige Katki” alt temasi1 kapsaminda elde edilen dogrudan alintilarla

desteklenebilir:

“..bu ¢ocugumla ilgili tarafti. Bir de benimle ilgili yani anne babalikla ilgili alacagim
bilgiler, bu da aym sekilde eksik taraflarimi gelistirmemi, daha dogru yaklagimlarda

bulunmami saglar. Bunun da bana diger taraftan yardimi olur.” (Kenan)

“Cocugumla ilgili olumlu ya da olumsuz edinecegim bilgiler ona nasil davranacagim
seklinde bana rehberlik eder. Beni arastirmaya iter, cocugumu daha iyi anlayabilirim bunun

gibi daha bir¢ok faydast olur.” (Seda)

“Bilmedigim ya da eksik kaldigim noktalarda bilgi edinirim, aldigim bilgileri dogrudan
kullanabilirim; ¢iinkii bu bilgiler dogrudan bana ézel bilgiler olacaknr. Sosyal medyada
genellikle ebeveynlikle ilgili genel bilgiler veriliyor; ama ¢ogu uygulanabilir durmuyor.
Benim durumumu yansitmayabiliyor. Ben dogrudan 6grencimle ilgili bilgiler alacagim igin
béylece ¢ocugumu daha iyi yonlendirebilirim ve kendi eksiklerimin farkina varabilirim.
Boylece daha dogru ve etkili yonlendirmeler yapabilirim.” (Tugce)

“...gectigimiz yillarda da yapild bu toplantilar. Cevrimigi toplantilarla, aradigim ulagsmak
istedigim bilgilere ve hedefime ulastim. Buradaki hedefim de nedir? Cocugumun gelisimine
katki da bulunacak bilgilere ulagsmaktir.” (ESra)
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“..fikir alisverisinde bulunmamizi saglyor, bu da velilerin geligimini saghyor. Konu
cesitliligi oluyor. Bu durum benim icin ¢ok dnemli benim ebeveynlik ozelliklerimin gelisimi

demek ¢cocugumun da gelisimi demek.” (Burak)

Dogrudan alintilardan goriildiigii gibi ¢evrimici toplantilarda bilgiler ve doniitler
almayla beraber, 6zel yetenekli 6grencilerle 1lgili genel bilgileri almanin yaninda onlarla
ilgili alacak bireysel doniitlerle annelik babalik nitelikleri arttirilabilir. Ortaya ¢ikabilecek
sorunlar olusmadan engellenebilir. Bu bilgi ve doniitlerin ¢evrimigi toplantilarla daha
rahat bir sekilde verilebilecegi “Rahathik Saglar” alt temasina ait goriisler 1s131inda

desteklenebilir:

“..su an ki yogunluklardan dolay: rahathk saglar. Bu kosusturmacada en azindan elinizin

altinda pratik bir sekilde bir ¢dziim olarak bulunur.” (Demir)

“Kolaylikla bu toplantilara evden ya da isten de katilinabilir. Bu durum uzakta olanlar i¢in
biiyiik avantaj saglar. Aklima takilan bir sey varsa sorabilirim. Onerilerimi sunabilirim.
Sonugta bu toplantilarda bizim ihtiyaglarimizi karsilamak amaciyla yapilan toplantilardir.
Bunun uzaktan yapilmas: toplantiya katilim agisindan kolaylik saglayacaktir. Bana rahat bir

ortam sunarak ihtiyaglarimi karsilar diyebilirim.” (Pelin)

“Etkin katulrim, bir kere ¢evrimici toplantida daha rahat olurum bulundugum ortamdan
dolayt...Cevrimigi toplantilarda insanlar daha rahat bir ortamda toplantiya katildiklar: ve
kendilerini daha rahat hissettikleri icin bu durum iletisime de yansiwyor bana gore.
Dolayisiyla farkly fikirlerin dile getirilmesi, o toplantida bu farkli fikirlerin dile getirilmesine
izin verilmesi, diger katihmcilarin aydinlanmasimi da saglyor bana gore. Konuya bakig

agilary degisiyor, tek diizelikten ¢ikiyor toplanti. Bunu da boyle cevaplayayim.” (Burak)

“Bu bilgilerin ¢evrimigi olarak verilmesi bana kolaylik saglar. Toplantiya daha kolay katilim

gosteririm.” (Esra)

“Pandemi dénemimde ¢ok fazla toplantiya katildim. Hem veli olarak hem de &6gretmen
olarak. Dolayisiyla zaman olarak maddi ve manevi olarak ¢ok faydasi oldu. Kendi konfor

alamimdan ¢ikmadan daha kolay ve etkili geldi bana.” (Tugge)

Referans1 yiiksek olan bir alt tema olmasinin yaninda katilimcilarin bu
diisiincelerini 6rneklerle agiklamasi ¢evrimici toplantilarin bir avantaj sagladigi goriisiinii
desteklemektedir. Katilimcilar zaman ve mekan bakimindan kendilerini rahat

hissetmelerinin toplantiya yansidigin belirtmislerdir. Bu yansimanin bir neticesi olarak
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etkili bir iletisim ortaminin saglanabilecegi belirtilebilir. Cevrimigi toplantilarin rahat bir
ortam saglamasi dolayisiyla toplantilara katilma konusunda 6zel yetenekli Ogrenci
velilerine olumlu yonde etki yaptigi “Toplantiya Katilima Tesvik” alt temasina ait

goriislerden anlasilabilir. Bu goriisler:

“...Sonug olarak etkin bir sekilde katilacagim bir ortam sundugu icin katilim durumumu

pozitif ydnde etkiler.” (Pelin)

“...sonugta toplantiya katilim amacim ¢ocuguma faydali olabilmek onun gelisimine ve egitim
hayatina katkida bulunabilmek oldugundan bu durum benim katilim durumumu arti yonde

etkiler.” (Tugge)

“.ya simdi donem itibariyle insamin vakti ¢ok degerli. Qgrencilerimiz icin, ¢alisan
ebeveynler olarak égrencimizin her dakika okulunu ve almig oldugu kursiar: etkin takip
edemiyoruz. Her zaman toplanti saatine uyamiyoruz, ya da zamamnda gelemiyoruz. Bu
sekilde daha fazla ebeveynin toplantiya katilacagin diistiniiyorum, daha esnek bir imkan

saglayacagim diigtiniiyorum kendi agimdan.” (Doruk)

“Her tiirlii veri benim i¢in kiymetlidir. Bunun ¢evrimici olmasi ya da farkl bir sekilde olmasi
fark etmez. Velisi oldugum kisiyle ilgili donitler verilmesi yardimcr olur. Bu doneleri de
cocugumla ilgili bir¢cok durumda kullanabilir, cocugumun fark etmedigim taraflarim fark
edebilirim; ¢iinkii insanlar farkl yerlerde farkli bicimde davranabiliyorlar. Bana yardimci

olacak bu bilgilerin nasil geldigi ¢cok da onemli degildir.” (Taner)

Veli goriislerinden anlagilacagi lizere ¢evrimigi toplantilar velileri toplantilara
katilmaya tesvik edici bir rol iistlenebilmektedir. Buradan hareketle velilerin katilima
tesvik edilmesi 6zel yetenekli 6grencilerin gelisimi agisindan 6nemli bir husus olarak
goriilebilir. Ozel yetenekli dgrenciye sahip olmak farkli ve &zel bir durumdur. Ozel

yetenekli 6grenci velilerinin surekli bilgilendirilmeleri kritik Gneme sahiptir.

Covid-19 kiiresel pandemi zamaninda egitimin hemen her kademesinde agik ve
uzaktan Ogretime geg¢ilmesi bunun yaninda farkli is kollarinda cevrimigi toplanti
tecriibelerinin olmasi 6zel yetenekli 6grenci velilerinin goriislerinde daha somut 6rnekler

vermesini etkiledigi sdylenebilir. Bu dogrultuda:

“...Qerekli bilgileri alabiliriz diye diistintiyorum. Cevrimi¢i olmasi bizim i¢cin pandemi
zamamnda alistik ki artik vaktin onemi ¢ok fazla bunu ¢evrimici yaptigumiz zaman ¢ok daha

fazla etkinliklere katilabiliriz diye diisiiniiyorum. Beni su an ¢agirsaniz her giin yiiz yiize

55



gelemem; fakat c¢evrimigi toplantilarin yiizde doksan dokuzuna katilabilirim diye

diisiintiyorum.” (Doruk)

Veli goriisiinden de anlasilacagi lizere ¢evrimigi yapilacak toplantilarin, katilimi
tesvik edebilecegi ve katilimci1 sayisini anlamli diizeyde arttirabilecegi goriisline

ulasilabilir.

“Toplantiya Odaklanma” alt temasina ait goriisler su sekilde olugsmustur:

“..ve toplantiya odaklanacagim icin benim diisiincem bu odaklanma konusunda sorun

yasamayacagim ve dis etkenlerden etkilenmeyecegim icin daha etkin katimis olurum’

(Burak)

Cevrimigi toplantilarda, dikkat dagitic1 unsurlardan uzak olabilecegi sOylenebilir.
Cevrimigi toplantilarin zaman ve mekandan bagimsiz olmasi, zaman ve mekan
bakimindan karsilagilabilecek engellerin de Oniine gegebilecegi belirtilebilir. Boylece

katilimcilar dogrudan toplantiya odaklanarak daha etkili bir toplant1 siireci gegirebilir.

“Yiz yuze ya da Cevrimici Tercihi” alt temasina ait 6zel yetenekli 6grenci veli

goriisleri su sekildedir:

“Yuiz yuize gibi olmayabilir. /mkan dahilinde hi¢c almamaktan gok daha iyidir. Bir yonden de
artist olur. Herkesin isi giicii var, o anda toplantiya katilamayabilirsin; ama uzaktan olunca
katilma imkanin dogar, her yerden katilabilirsin; fakat yiz ylze de oldugu gibi etkilesim
saglayamayabilirsin. Hem artist var hem eksisi var. Katilim acisindan bakacak olursak
pozitif, eksi yonii ise ¢cevrimi¢i oldugunda her sey tam olarak ifade edilemeyebilir. Bunun da
en onemli sebebi jest ve mimikler etkili kullanilamayabilir. Tekrar sunu da belirteyim: DOnut
aldiktan sonra ¢evrimici ya da yiiz yiize olmasi beni etkilemez yardimi bana ayni derecede
faydali olur. Burada uzaktan olmasi zaman a¢isindan daha hizl ve etkili olabilir Sadece bilgi
olarak tabiki onemli karsilar, bunun ¢evrimicgi olmaswun da bir farki yok. Maksat bilgi

ihtiyacimin karsilanmasi bunun yiiz yiize ya da ¢evrimigi olmasi etkilemez.” (Kenan)

“...ben aslinda her zaman yiiz yiize toplantilari tercih ederim bu her zaman béyle olmustur.
Dijital ortamalar ger¢egi ya da sizin diisiincelerinizi ya reflekslerinizi etkileyebiliyor, bundan
dolayr ¢evrimici toplantilardan ¢ok hoslanmyyorum diyebilirim. Bilgi agisindan yiiz yiizeyle
cevrimici arasinda fark gérmiiyorum. Bilgi bilgidir. Onemli olan bu bilginin benim isime
yaramasi. Bu bilgiye ulasabilmem. Ulasacagim bilgi ayniysa yiiz yiize ya da uzaktan olmasi

bilgi ihtiyacimi ayni derecede karsilar.” (Taner)
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“...Yiiz yiize bir goriisme sagladim sorunum ¢oziildii. Bu goriismeyi ¢cevrimigi de yapsaydim
ayni derecede etkili olabilirdi. Sonugta bu da aslinda bir yiiz yiize goriisme kadar faydalidr.”
(Pelin)

“...ama dedigim gibi ¢cocugumu ilgilendiren ozel bilgileri ayrica sadece dgretmenle benim

oldugum yerde almak isterim. Bu ¢evrimici de olabilir yuz yize de olabilir.” (Seda)

“Ben her zaman ylz ylzeciyimdir. Gérmek dokunmak temas etmek daha gercekgi geliyor
bana. Fakat pandemi de buna da alisttk pandemi dncesi hayal gibi gelen bir durum
gercegimiz oldu ve hayatimiza yerlesti. Su an bir¢ok sey uzaktan yapilyor bu agidan bakacak
olursak olumlu yaklagabilirim. Olumsuz durumlari da sesin gitmesi, baglantimin diismesi

olarak sayabilirim; ama olumsuz da bir durum yasadigimi séyleyemem.” (Tugge)

Dogrudan alintilar incelendiginde yUz ylze egitimle acik ve uzaktan ogretimin
kiyaslandig goriilebilir. Velilerin bir kismi yuz yUze toplantilar: tercih olarak gérmesine
karsin ¢evrimici toplantilart etkili bir alternatif olarak gérmektedirler. Jest ve mimiklerin
ylz ylze egitimin bir avantaji1 olarak belirtildigi gériilmektedir. Yiiz ylize egitimin daha

gercekei bir toplant1 ortami sagladig goriisti belirtilmistir.

“Cevrimici Toplant1 Tercih Sebebi” alt temasina ait bir bagka goriis olan “Her

Yerde Ulasim” konusuna ait dogrudan alintilar agsagida verilmistir:

“...bence gayet iyi karsilar hi¢bir stkintisinin olmayacagim diigiiniiyorum. Olumlu bir sekilde
karsilar, cocugumun ya da ilgili diger konularla ilgili her sorunu konugabilirim. Boylece hem
sorunlart ¢ozeriz hem de olumlu durumlar: paylasabiliriz. Ihtiyacim olan bilgileri sadece
okul ortaminda degil farkli ortamlar da alma imkanina sahip olurum diye diigiiniiyorum”

(Demir)

“...yani buradan edindigim bilgileri her zaman kullanabilirim ve sonradan da yeni bilgiler

edinebilirim.” (Seda)

Elde edilen goriisler neticesinde g¢evrimici toplantilarin her yerden ulasilabilir
imkanda olmasmin olumlu bir unsur olarak algilandigi sdylenebilir. Cevrimici
toplantilarin etkilesimi duvarlarin 6tesine, mesafelerden bagimsiz bir bigimde saglamaya

olanak saglayabilecegi goriisiinli dogrudan alintilarin destekledigi sdylenebilir.

“Cevrimici Toplanti Tercih Sebebi” alt temasima ait bir bagka goriis olan “Hizh

Dontis” konusuna ait dogrudan alintilar agagida verilmistir:
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“Sorunlara ya da konu her neyse bir an énce ona vakif olmami saglar. Sorundan kasit

toplantinin giindemine gore belirlenen konuya daha ¢abuk ulagirim. Bir doniit verilmesi

’

gerekirse bunun ¢evrimici olmasi goriismenin bir an once olmasina katkida bulunabilir.’

(Seda)

“..burada ashinda sunu degerlendirebilirim. Cocugumla ilgili bilgiler her zaman

ihtiyacimdir. Cevrimi¢i yontemle bu bilgiyi hizli bir sekilde alabilirim.” (Kenan)

Dogrudan alintilardan anlagilacagi {izere ¢evrimi¢i toplantilar1 tercih
nedenlerinden biri olarak hizl1 déniis saglamasi belirtilmistir. Ozel yetenekli dgrencilerle
ilgili doniitlerin hizli bir sekilde verilmesinin kritik 6neme sahip oldugu soylenebilir.
Yagsitlarindan oldukga farkli gelisim ozellikleri gosteren 6zel yetenekli dgrencilerin
ailelerinin siirekli ve zamaninda bilgilendirilmesinin ¢ok onemli oldugu gerc¢eginden
hareketle c¢evrimigi toplantilarin veliler i¢in bir tercih sebebi olarak goriilebilecegi

savunulabilir.

“Cevrimigi Toplant1 Tercih Sebebi” alt temasina ait bir bagka goriis olan “Steril
Ortam” konusuna ait O6zel yetenekli O6grenci velilerinin goriigleri asagidaki gibi

olusmustur:
“...daha steril bir ortamda ¢evrimigi toplantiya katilirim.” (Burak)

Veli gorlisiinden hareketle cevrimigi toplanti ortamlarmin 6zellikle salgin
hastaliklarin yogun oldugu dénemlerde saglik acgisindan onleyici ve koruyucu bir ortam
sundugu gercegi goriilebilir. Ozellikle covid-19 kiiresel salgininda acik ve uzaktan
o0grenme bircok farkli alanda kullanilmais, egitim 6gretimde giiglii bir destekleyici olarak

tercih edilmistir.

“Cevrimici Toplant1 Tercih Sebebi” alt temasina ait bir baska goriis olan “Toplanti
Kaydi” konusuna ait 6zel yetenekli Ogrenci velilerinin goriisleri asagidaki gibi

olusmustur:

“Tamamini karsilar bence. Ayrica toplantimin kaydinin olmast o an zamani olmadigindan
katilim gésteremeyen velilerin de miisait zamanlarinda toplantiyr dinlemesini saglar.
Ihtivacim olan bilgileri canli olarak saglayacag gibi sonradan toplanti kaydint izledigim
zamanda ihtiyacumi karsilar. Toplantimin kaydi da olur o an katilamazsam dahi sonradan

toplantiyt izleyebilirim.” (Seda)
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“Cevrimigi 6grenme yoluyla alacagim doniitlerde goyle: Bu ¢evrimici toplantilarimin en
onemli faydasi kayit altina alinmast bu da benim gerektiginde tekrar doniip doniitleri
izleyecegim dinleyecegim ve kagurmayacagim bir sekle biiriiniiyor, bu benim igin 6nemli. Bir
de uzun siiren cevrimigi toplantilarda bazi geyleri not alamayabilirsiniz. Bir seyler gézden

kacabilir. Iskalamamak icin bazi doniitleri kayit altina alinmasi boyle bir fayda saglyor.

s

Tekrar doniip bakarim gerektiginde eger kagurdigim bir doniit olursa bunu degerlendiririm.’

(Burak)

Katilimcilarin goriisleri irdelendiginde ¢evrimigi toplantilarin kaydinin olmasi ve
daha sonra da izlenme imkani olmasi bir tercih sebebi olarak belirtilmektedir. Bunun
yaninda bilgilendirici toplantilarda bireylerin kendi hizlarinda 6grenmelerine olanak

saglayabilir.

Bir diger alt tema olan “Cevrimici Toplantilarin Ekonomikligi” alt temasina ait

dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“..ayrica bir zaman harcamadan tasarruflu bir sekilde rahat bir bicimde bilgi alirim.”

(Demir)

“..hatta zaman agisindan daha pratiktir. Soyle diistiniin su an sizinle goriismek i¢in buraya
gidip gelmem kirk dakika siiriiyor; oysaki uzaktan yapilsa bu goriisme kirk dakikanin

harcanmasna gerek yok.” (Pelin)

“...Sonugta biz de ¢alisiyoruz, 6gretmen her gel dediginde belki zaman yaratmak sorun
olabilir. O yiizden etkin katilimi etkiler diye séyledim. Zaman ve yer bakimindan ekonomiklik

saglar. Her sey ekonomik olmus olur ve kisa siirede ¢oziime ulagabilirim. ” (ESra)

“...geneli ilgilendiren bilgilerin érnegin zoom iizerinden yapilan bir toplantida verilmesi
benim igin giizel olur, buraya ulagsmak igin harcayacagim zamandan tasarruf etmis olurum.

Zamandan kazancim olur.” (Seda)

Dogrudan alintilar rehberliginde ¢evrimi¢i toplantilarin bircok agidan ekonomik
oldugu soOylenebilir. Cevrimigi toplantilar sayesinde ulagim maliyetlerinin olmamasi,
zaman bakimindan kolaylik saglamasi acik ve uzaktan Ggretimin bir avantaji olarak

belirtilebilir.
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4.4. Cevrimi¢i Ogrenme Ortamimin Motivasyona EtKkisi

Arastirma sorularindan “Nasil diizenlenmis ¢evrimi¢i §grenme ortami sizi motive
eder?” sorusunun MAXQDA nitel veri analiz programiyla analizi neticesinde “Cevrimici
Ogrenme Ortammin Motivasyona Etkisi” ana temas1 kapsaminda toplam alt1 alt tema

ortaya ¢ikmistir:

e “Belirli Diizen ve Kurallar i¢inde”
o “Gercekei Ortam”

e “Motive Edici ortam”

e “Ortam Fark Etmez”

e “Samimi Ortam”

e “Soru Cevap Seklinde”

Belirli Diizen ve Kurallar I¢inde alt temasi altinda “Planlanmis Giindem”

alt temas1 olusmustur.

Elde edilen temalar sekil 4.4.te aktarilmistir.

~ Belirli Diizen ve Kurallar Icinde -[ Planlanmig Giindem

Gergekei Ortam

Cevrimici Ogrenme
Ortaminin < Ortam Fark Etmez
Motivasyona Etkisi

Samimi Ortam

- Somw Cevap Seklinde

Sekil 4. 4. Cevrimici 6grenme ortaminin motivasyona etkisi

Ozel yetenekli 6grenci velilerinin verdikleri cevaplar dogrultusunda “Belirli Diizen

ve Kurallar Iginde” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“...bir disiplin ve statii i¢erisinde olmall ¢evrimi¢i olmasi demek kurallari olmadigi anlamina
gelmemeli diizenli ve sistemli bir bicimde ilerlemelidir. Yani bence zor durumlarda gerekli

bir egitim yontemi, biz bunu covid déneminde gordik hi¢c gidememekten ¢ok daha iyi.
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Dedigim gibi belirli kurallar ve kaideler iizerinde oldugu siirece faydali oldugunu

diisiintiyorum.” (Demir)

“Kurallar c¢ercevesinde diizenlenmis olmast gerekir. Kurallardan kasit bir toplanti
yapilirken swrayla séz verilmeli. Kurallar bastan belli olmalidir. Mesela giiriiltii olmamast
icin en bastan toplantimin sesinin kapatilmis olmasi gerekir. Bu gibi kurallarin olmasi
gerekir. Bdylece toplant sistemli bir sekilde devam eder, toplantidan herkes faydalanabilir.
Diger tiirlii diizenli olmadigi zaman hem bir karigiklik yasanir hem de istenen verim alinamaz

diye diisiintiyorum.” (Pelin)
“Spontane olmamasi gerekir, planii bir sekilde olmasi gerekir.” (Burak)

Dogrudan alintilardan hareketle yapilacak ¢evrimigi toplantilarinin belirli bir plan
dahilinde yapilmasinin kritik 6neme sahip oldugu goriisiine ulasilabilir. Kurallarin belirli
olmas1 toplantida belirli bir diizenin saglanmasi agisindan 6nemli bir etken oldugu
belirtilmistir. Bununla beraber cevrimici toplantinin zaman ve mekandan bagimsiz
olmasiyla bir fark yaratirken, yuz yuze toplantilarda oldugu gibi belirli bir igerik, giindem
cercevesinde yapilmasinin toplantiyr spontane olmaktan kurtaracagi goriisii One
cikmaktadir. Toplantinin kurallarinin ve giindeminin belirli bir sistematik igerisinde
olmas1 goriisii haricinde toplantinin bireysel ya da genel sekilde yapilacagmin da

planlanmasi gerektigi de belirtilmistir. Bu dogrultuda katilimeilar:

“Bu soru da tam sunu anladim: Grup toplantist mi bireysel toplanti mi olacak? Benim igin
en buyuk kriter sakinlik, sessizlik olur. Dig etkenlerin toplantiya dahil olamayacag bir ortam

tabiki bu i¢ ortamda da gegerli katilimcilar arasinda da bir kargasa olmamali.” (Esra)

Goriigiinii dile getirmistir. Ayrica toplant: siirecinde etkili olabilecek dis unsurlar
kaynakli olumsuzluklarin da oniine gegcmek i¢in gerekli planlamanin 6nemine dikkat
cekmistir. Toplantinin planlanmasinda ele alinmas1 gereken bir diger énemli hususun
toplantinin zamanlamasinin oldugu goriisii katilimei veliler tarafindan ifade edilmistir bu

dogrultuda:

“Uygun saatlerde yapimasi ¢ok donemli. Zamanlama ¢ok onemli herkesin ortak bir

zamaninin tespit edilmesi gerektigini diistiniiyorum.” (Seda)

Dogrudan alintilardan yola c¢ikarak g¢evrimigi toplantilarda zaman engeline

takilmamak i¢in Oncesinde planlama yapmak faydali olabilir. Bu dogrultuda toplanti
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oncesinde velilerin uygun zamanlarini belirlemeye yonelik 6n anketler yapilarak gerekli

planlama yapildiginda toplant1 hedeflerine ulasabilir.

“Belirli Diizen ve Kurallar I¢inde” alt temasina ait bir goriis olan “Planlanmis

Gundem” konusuna ait goriisler asagida verilmistir:

“..toplantinin ana hatlar: belli olmali bu da onceden belirlenmig bir giindeminin olmast
gerektigini gosteriyor. Giindemi bilmek yani toplantida nelerle karsilasacagimi bilmenin
bana faydast olacagi icin bu da beni olumlu etkiler.” (Kenan)

“...toplant bir plan dahilinde yapildig1 zaman bence o derece de faydali oluyor, diger tiirlii

karsimiza ne ¢ikacagi belli olmuyor.” (Demir)

Toplantiin igeriginin, bilinmesinin 6nemli oldugu belirtildigi gibi bu igerigin,
giindemin de belirli bir plan dahilinde olmasinin ¢evrimigi toplantilar i¢in énemli bir

husus oldugu sdylenebilir.

Dogrudan alintilar rehberliginde, toplanti giindeminin belli olmast ve bunun
velilerle paylasilmasi katilimcilar tarafindan 6nemli ve gerekli olarak goriilen bir husus
olarak one ¢ikmaktadir. Katilimcilar toplant1 dncesinde neyle karsilasacaklarint bilmek
istemektedirler. Bu durum saglandiginda velilerin hazirlikli gelmesi toplantida daha aktif

olmalarmi saglayabilir ve etkilesim kalitesi artabilir.

“Gergekci Ortam” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“..bir kere sadece bire bir konusma istemem. Daha gercekgi bir toplanti isterim.

Ispatlanmig, kanitlanmis ve beni ilgilendirecek konularin olmasin isterim.” (Tugge)

Dogrudan alintidan hareketle ¢evrimigi ortamlarin daha samimi diizenlenmesinin
toplantiya bakisi degistirecegi sOylenebilir. Kimi veli toplantilarinda mevzuat geregi
yapilmas1 ve belirli bir kalip icerisinde gitmesi veliler agisindan bir 6n yargi durumuna
yol agabilecegi diisiiniilebilir. Bu noktada gevrimigi toplantinin katilimeisi olan velileri
ve onlarin ihtiyaglarmi ele alarak diizenlemesi onlarin toplantiya motive bir sekilde
gelmelerini saglayabilir. Bu dogrultuda 6zel yetenekli 6grenci velilerinin goriislerinden

ortaya ¢ikan, “Motive Edici Ortam” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Ogrenme ortami motive edici sekilde diizenlenmis olmasi gerekir. Motivasyonumu
arttiracak sey de ihtiyaglarimi karsilayacak bicimde planlanmis bir toplantidan

bahsediyorum; ¢iinkii bu toplantilara katilan herkesin ortak noktasi ¢ocuklart igin faydal
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olabilmek bu toplantilarda da ¢ocuklarimizia ilgili faydali olabilecek sekilde bir ortam

sunulabilirse motivasyonum da o derece yiiksek olur.” (Burak)

Veli goriigsiinden hareketle velilerin ihtiyaglar1 ele alinarak hazirlik yapilmasi ve
bunun toplantiya yansitilmasi velilerin toplantiya karst olumlu bir bigimde
giidiilenmesinde 6nemli bir husus olarak belirtilmektedir. Toplantilara katilan velilerin en
kritik motivasyon kaynaklarindan birinin 6grencilerine faydali olabilmek gayesi oldugu

soylenebilir.

Cevrimigi toplantilarin mekan bakimindan esnek olmasi “Ortam Fark Etmez” alt

temasina ait asagidaki dogrudan alintiyla desteklenmistir:

“...Neticede online katilyyorsun, toplantiyr diizenleyen kisinin ya da benim nasil bir ortamda

oldugumun ¢evrimici bir toplanti olmasi nedeniyle herhangi bir 6nemi yok.” (Kenan)

Dogrudan alintidan anlagilacagi gibi agik ve uzaktan Ogrenmenin yer ve
mekandan bagimsiz olmasi sinirlayici bir ortam diizenine gerek olmadigr diisiincesini

getirmektedir.

“Samimi Ortam” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Samimi, rahat ve kliselerden uzak ortamlar beni olumlu etkiler ve motive eder. Cevrimici
toplantilarda bu saglanabilirse yiiz yiize ortamda olan samimiyet ve gercek duygularin ifade
edilebildigi bir ortam meydana gelebilir. O zaman ¢evrimigi toplantilar beni olumlu olarak
motive eder.” (Taner)

“...bunu biraz agacak olursak toplanti samimi olmal: klise bilgilerden ¢ok ihtiyacimiz olan
durumlart igermelidir. Burada kliseden kastim su: Bu toplantiya geliyorsam bu toplanti bana
benim ihtiyactm olani vermeli benim herhangi bir yerde bulabilecegim standart bilgileri

degil.” (Tugge)

Dogrudan alintilardan anlasilacagi tizere katilimcilarin yetiskin olmasi nedeniyle
gercek¢i ve samimi bir ortamin saglanabilmesi toplantinin verimli gecebilmesi
bakimindan 6nemli oldugu soylenebilir. Goriisler dogrultusunda samimi ortamlarin
olusturulmasi c¢evrimici toplantiya ilgiyi arttirabilir, 6zel yetenekli 6grenci velilerinin

toplantilara istekle katilmasina destek sunabilir.

“Soru Cevap Seklinde” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:
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“...Yani bunu nasil soyleyebiliriz: Bizim genellikle bu seylerde soru cevap seklinde olursa
diizenlenme sekli hani bir konudaki sorular ortaya ¢ikarihr. Daha énce BILSEM de verilen
bir egitimde yapmgstik. Ailelerden goriisleri alinyordu. Bu noktada bizim igin yararl
olanlari kendimiz igin aliyorduk. Bu etkin bir yoldu. Soru cevap seklinde giderek biitiin
ailelerin goriigleri alinarak ortak bir noktada bulusularak diizenlenebilir. Boyle ortak bir

noktada bulugsmak etkili oluyor.” (Doruk)

Soru cevap teknigi kullanilan en eski yontemlerden biri olarak gosterilebilir.
Dogrudan alintidan hareketle soru cevap ile etkili ve net bilgiler alinabilir. Cevrimigi
toplantilarin diizenlenmesinde soru cevap boliimiine yer verilmesi katilimi ve alinacak
verimi arttirabilir. Bu teknigin uygulanmasinin kolay ve verimli sonuglarinin olmasi

cevrimi¢i toplantilardan alinacak verimi arttirabilir.
4.5 Cevrimici Toplantilarin Materyal Thtiyaci

Arastirma sorularindan “Ac¢ik ve uzaktan 6grenme yoluyla yapilacak ¢evrimigi
toplantilarda ne tiir materyallere ihtiya¢ duyarsiniz?” sorusunun MAXQDA nitel veri
analiz programiyla analizi neticesinde “Cevrimici Toplantilarin Materyal Ihtiyaci” ana

temas1 kapsaminda toplam dort alt tema ortaya ¢ikmaistir:

e “Dosya ve Belgeler”
e “Kagit ve Kalem”
e “Konforlu Oturma Alan1”

e “Teknolojik Aletler”

Elde edilen temalar sekil 4.5’te aktarilmistir.
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~ Dosya ve Belgeler

Cevrimici Kagit ve Kalem
Toplantilarin {
Materyal Ihtiyacy Konforlu Oturma Alam

“~  Teknolojik Aletler

Sekil 4. 5. Cevrimi¢i ortam materyal ihtiyact temasina bagl alt temalar

Ozel yetenekli 6grenci velilerinin verdikleri cevaplar dogrultusunda “Dosya ve

Belgeler” alt temasina ait dogrudan alintilar agsagida verilmistir:

“Konuyla ilgili dosyam, resimlerim, fotograflarim hepsi yanimda olmali, en azindan karst

tarafla iletisimde sadece sozle degil somut materyallerle olmasi gerektigini diisiiniiyorum. ”

(Demir)

“Gozlemledigim dosya agma oluyor toplantiyi diizenleyen tarafindan.” (Pelin)

Dogrudan alintilardan hareket ederek ¢evrimigi toplantilarda gerekli materyallerin
bir dosya halinde olmasinin ve gerekli belgelerin ulasilabilir olmasinin énemli oldugu
belirtilebilir. Somut materyallerin olmasi iletisimi kuvvetlendirilebilir. Ogrenci
calismalari, gelisim raporlar1 ya da devam ettikleri okullardan temin edilen 6grenciyle

ilgili materyaller bu yonde destek saglayabilir.

“Kagit Kalem’’ alt temasina ait dogrudan alintilar agagida verilmistir:

“Kagit kaleme ihtiya¢ duyarim. Benim igin klasik olan onemlidir. Fiziki olarak not

almalyim.”” (Pelin)

“Kagt, kalem, ¢cocugumla ilgili boliimleri kayit etmek isterim.”” (Seda)

Cevrimigi toplantilarin her ne kadar son teknoloji aletlerle daha da islevsel
oldugu goriilse de bir klasik olarak belirtilebilecek kagit kalem ihtiyaci ¢evrimigi

toplantilar i¢in de ihtiya¢ duyulan bir materyal olarak sayilabilir.

“Teknolojik Aletler” alt temasina ait dogrudan goriisler asagida verilmistir.
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“Tablet, grafik tablet ihtiyacim olur. Benim anlatumim yoksa ¢ok bir seye ihtiyacim
olmaz, belirtiklerim disinda; fakat tablet ya da bilgisayar gibi biiyiik ekranlarin olmast daha
iyi olur benim a¢imdan. Toplant: saatinde bulunacagim yere gére de kulaklk ve mikrofon

ihtiyacim olabilir.” (Kenan)

“Bu profesyonel bir durum farkly bir durum, sadece ogrenciyle ilgili bir durum degil
cevrimigi toplantiyla ilgili bir durum sanwim. Bilgisayara ihtiya¢ duyarim slaytlara ihtiyag

duyabilirim, dokiimanlara ihtiya¢ duyabilirim.” (Taner)

“Tablet ya da telefonun isimi gorecegini diigiintiyorum. Kulakltk ve mikrofonu da buna

ekleyebiliriz.” (Demir)

“Bunun haricinde toplantinin diizenlenecegi yazilim bilgisayarimda hazir olmali bu da

benim icin bir ihtiya¢ olarak belirtilebilir.” (Pelin)

“..sorun ¢ikarmayacak bir modem ve internet altyapisi teknik agidan gerekli tabiki
bunun disinda toplanti aninda da toplanti konusunda anlik basvuracagimiz toplanti devam
ederken bilgi alabilecegimiz bir internet altyapisi olmasi gerekir. Toplantimin yapilacag

programa gore de bilgisayar ya da telefona ihtiya¢ duyarim.’”” (Burak)

“...0rnegin; bir kulaklik en ¢ok kulakly ihtiyacim olur. Bulundugum ortama gore tablet,
telefon, bilgisayar. Kulaklik ozellikle onemli; ciinkii sanki toplantilar benim ig saatime
gelecek ve ben bir kosede dinleyecekmigim gibi hissediyorum. Ya da genele acik bir ses
oldugunda duyulmaswn istemeyebilirim ya da baskalarini rahatsiz etmek istemeyebilirim.’”’
(Esra)

“...bunun i¢in kayit cihazi. Bilgisayar ya da tablet bunun disinda baskada bir seye ihtiyag
duymam.” (Seda)

“..telefona, bilgisayara... ” (Tugge)
“...yani bunun icin materyaller internettir tablet ya da telefondur. Bana gére bunlar
yeterlidir. Zaten bu toplantilarda biz sorunlari konusacagiz bunun disinda yapabilecegimiz

bir sey yok diye diistiniiyorum.” (Doruk)

Dogrudan alintilarda goriildiigii gibi katilimcilari tamamu tarafindan “teknolojik

aletler’’ ihtiya¢ olarak belirtilmistir. Teknolojik aletlerden, bilgisayar, tablet ve akilli

telefonlar 6nemli bir ihtiya¢ olarak sdylenebilir. Teknolojik araglarin imkanlarini

kullanarak &grencilerle ilgili bilgiler depolanabilir, bireysel ihtiyaglara cevap verecek

sekilde dosyalanarak arsivlenebilir.
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4.6 Tecriibe Paylasiminin Cevrimi¢i Toplantilara Etkisi

Aragtirma sorularindan “Cevrimici 6grenmede 6gretmen ve diger velilerle fikir
aligveriginde bulunmak sizi nasil motive eder?’’, “Acik ve uzaktan 6grenme yoluyla
dizenlenen bilgilendirme hizmetlerinde birikim ve tecribelerin/tecriibelerinizin
paylasimi size nasil etki eder?”’ , “Cevrimigi 6grenme yoluyla diizenlenen toplantilara
tecriibeleriniz dogrultusunda nasil katkida bulunabilirsiniz?’’ ve “Cevrimi¢i 6grenmenin
ebeveynlik 6zelliklerinize katkida bulunmasini nasil degerlendiriyorsunuz?’’ sorularmin
MAXQDA nitel veri analiz programiyla analizi neticesinde “Tecriibe Paylagiminin

Cevrimigi Toplantilara Etkisi” ana temas1 kapsaminda toplam alt tema ortaya ¢ikmustir:

“Farkli Bakis Agilar1”

e “Kurallar Olusturma’’

e “Mesleki Tecriibe Paylagim1™’
e “Paylasmak ve Mutluluk”’

o “Pozitif Etki’’

e “Rutin Etki”’

e “Yeni Bilgiler Edinme™’

“Pozitif Etki’’ alt temasi altina “Ebeveynlik Ozelliklerine Katk1>> olarak bir

alt tema daha olusmustur.

Elde edilen temalar sekil 4.6 ‘da aktarilmistir.
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Sekil 4. 6. Tecriibe paylasiminin ¢evrimigi toplantilara etkisi temasina bagh alt temalar

Ozel yetenekli grenci velilerinin cevaplar1 dogrultusunda “Farkli Bakis Agilar1’’

alt temasina ait elde edilen dogrudan alintilar asagidaki gibidir:

“...bir¢ok konuda kisa siirede ve hizli bir bicimde organize olunup ¢evrimici toplantilarinin
gergeklestirilebilmesi bize farkli konularda tek bir noktaya odaklanmadan bagska konularda

da fikir aligverisinde bulunmamizi saglar.” (Burak)

“Ben mantik ¢ercevesinde olan her fikre acigimdir. Bu da hosuma gider. Onceki soruda
verdigim oOrnekteki gibi rahatsiz edici paylasimlar da beni rahatsiz eder. O ortamda
bulunmak istemem. Yani paylasilacak bilgi toplantiya uygun olmali ve geneli ilgilendirmeli.
Boyle paylasimlar oldugu zaman bana ¢ok faydasi olur. Ayni sekilde ben de tecriibelerimi
aktarurim. Sonucunda farkly yaklagimlar: 6grenirim ve baskalarimin égrenmesine yardimci

olurum.” (Pelin)

Dogrudan alintilardan hareketle veliler arasinda kurulacak etkilesimle farkli bakis
acilar1 kazanilabilir. Bunun ¢evrimigi yapilmasi daha fazla katilimciya ulagilmasini ve
farkli bakis acilarinin kazanilmasima katki saglayabilir. Toplantiya katilimer sayisi
arttikca farkli distlincelerin de artacagi ve bir ¢esitlilik sunacagi sOylenebilir.
Katilimcilarin goriisleri dogrultusunda toplantinin sekillenmesi hem ihtiyaglara cevap
verilebilirligi agisindan 6nemli olurken hem de toplantiyla ilgili tecriibeler dogrultusunda
kurallar olusturulabilir. Bu dogrultuda “Kurallar Olusturma” alt temasina ait dogrudan

alintilar asagidaki gibidir:
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“Kurallar olugturma konusunda katkilarum olur; ¢inkd bu durum Onemli kural
olusturulmadigr durumlarda icinden ¢ikilmaz bir hal aliyor toplantilar. Daha once bu
olumsuzluklar: tecriibe ettigim icin ben de bu deneyimlerden hareketle kurallarin daha

yararl ve kolay bir sekilde olusturulmasmna katki saglayabilirim.” (Pelin)

“Glndem maddesi belirleyebilirim. Toplant: giindemiyle ilgili yeni giindem maddeleri ilave
edilmesini ve bunlarin konusulmas: seklinde katkida bulunabilirim. Belirlenen bir konu

bashg altinda o ana kadar yasanan tecriibelerimizi paylagabiliriz.” (Burak)

Dogrudan alintilardan hareketle 6grenci velilerinin yasadiklar1 tecriibeler
dogrultusunda, toplantinin belirli bir akis icerisinde yiiriitiilebilmesi kurallar

olusturulmasi karsilasilabilecek olumsuzluklara 6nlem olabilir.

“Mesleki Tecriibe Paylasimi™ alt temasma ait dogrudan alintilara asagida yer

verilmigtir:

“Mesleki tecriibelerim is1ginda toplantiya teknik destek sunabilirim.” (Burak)

“Mesleki ve ebeveynlik tecriibelerim hepsi bir biitiin olarak paylasimda bulunurum. Bunu da
konuya gore dikkate alarak paylasimda bulunurum. Bunda da daha ¢ok ebeveynlik

tecriibelerimin agirlikta olacagin diigtintiyorum.” (Esra)

“...hem bir 6gretmen olarak cevap verebilir hem de bir veli olarak tecriibelerimi
aktarabilirim. Ozetleyecek olursam: Hem ebeveyn olarak hem de égretmen olarak, yani

mesleki olarak katkida bulunabilirim.” (Tuggce)

Veli cevaplarindan hareketle velilerin meslekleri paralelinde destek saglamasi
cevrimi¢i toplantilara ¢esitlilik saglamasi1 bakimindan 6nemli bir katki olarak goriilebilir.
Cesitli meslek kolundan olan veliler uzmanliklar1 dahilinde birgok katki sunabilecegi gibi
bilgi ve birikimlerini paylagmalarinin 6nemli katkilar1 olabilir. Bir velinin uzmanlik alani
baska bir velinin eksik kaldig1 bir noktada destek saglayabilir. Toplantilar vasitasiyla

katilimcilar arasinda kurulacak etkilesimle paylagimi gergeklestirilebilir.

“Paylasmak Mutluluk” alt temasina ait elde edilen dogrudan alintilar asagida
verilmigtir:
“Olumlu yénde etki eder, tecriibe parayla satin alamayacagimiz nadir ozelliklerden.

TecrlUbemizi aktirmamiz bizi de onore eder, mutlu eder. Kendi tecriibelerimi paylagiyorum

ve diger veliler de _faydalaniyor mutlu olurum bu durumdan.” (Kenan)
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“Bir kere insanmin fikir, goriis bunlarin diger insanlar tarafindan dinlenilmesi kiymet
verilmesi insant motive eden, diisiincelerini daha rahat bir sekilde a¢iga cikararak dile
getirmesini saglayan bir yapt sunar. Bu durumda insant mutlu eder; ¢Unki bunun ¢ift yoni
vardir hem ben baska tecriibeleri dinliyorum hem de bagkalarimin tecriibelerinden

faydalaniyorum.” (Burak)

Dogrudan alintilardan hareketle paylasimda bulunmanin mutluluk sebebi olarak
goriildiigli soylenebilir. Tecriibenin o6zellikle de benzer sartlarda olan insanlarin
tecriibelerinin dikkate alindigr bununla beraber kisisel tecriibelerinde aktarilmasinin
mutluluk verici bir etkisinin oldugu sdylenebilir. Paylasimda bulunmanin duygusal
anlamda bir doyuma ulastirdig1 goriisiine ulagilabilir. Bununla beraber veli grubu

icerisinde saygin bir rol verebilir.

“Pozitif Etki” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“..ornegin her hafta bilgilendirme yapilabilir bu durumun da bana olumlu katkist olur,

¢glinkii ¢evrimici toplantilara katilim gostermek daha rahattir.” (Kenan)

“..s6len dedim; ciinkii bu ogrenme durumundan ¢ok memnun olurum ve katimaktan
memnuniyet duyarim bu benim istedigim bir durum ¢ocuklarimla ilgili bir veliyimdir.”

(Pelin)

“Alabilecegim pozitif ¢iktilar varsa ¢evrimici toplantilardan bunlari da pozitif bir bicimde
kendime yansitabilirim. Bunu olumlu degerlendirebilirim; Giinkii sonugta bana ve ¢cocuguma

katkis1 olan bir durum.” (Taner)

Dogrudan alintilardan hareketle tecriibe paylasimi olumlu olarak karsilanmaktadir.
Tecriibe paylasiminin veliye katkisinin dogrudan 6grenciye katki olarak algilanmaktadir.
Bu dogrultuda “Pozitif Etki’* alt temasina ait bir goriis olan “Ebeveynlik Ozelliklerine

Katk1” konusuna ait goriisler asagida verilmistir:

“Bunun ¢evrimigi ya da yiiz yiize olmasi énemli degil. Ebeveynlik ozelliklerime katkida
bulunacak her seyi isterim. Dolayiswla bunu olumlu degerlendiririm; ¢Unkl ebeveynlik
ozellikleri siirekli gelistirilebilir bir sey bunu da ¢evrimi¢i olarak hemen hemen her yerde
saglayabiliriz diye diigiiniiyorum. Buraya gelmeden benim annelik dzelliklerime katki

saglayacak bilgiler edinebilirim.” (ESra)

“Ben bu c¢evrimigi toplantilarda eksik yonlerimi tamamlayacagimi diistiniiyorum. Diger

ebeveynlerle yaptigimiz ya da yapamadigimiz seyler konusunda kendimizi kyyaslayacagimizi
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diistiniiyorum. Ona gOre bizim de ebeveynlik ozelliklerimizi gelistirebilecegimizi

diisiintiyorum.” (Doruk)

Dogrudan alintilardan yola ¢ikarak ¢evrimici toplantilarin ebeveynlik 6zelliklerine
katk1 sagladig1 diisiincesi yiiksek referansli goriislerden biri oldugu goriilebilir. Ozel
yetenekli 6grenci velilerinin normal 6grenci velilerinden bagka bilmesi gereken 6zel
durumlar olmaktadir. Hem giincel durumlarin hem de genel ¢ergevedeki
bilgilendirmelerin etkili ve c¢abuk bir sekilde verilmesi c¢evrimici toplantilarla
saglanabilir. Bu noktada 6grencilere katki saglayacak tecriibelerin paylagiminin olmasi
veliler icin 6nemli bir motivasyon kaynagi olarak belirtilmektedir. Goriislerden yola
¢ikarak 6grenci velilerinin referans olarak 6grenci faydasini aldigi bu dogrultuda bunun

yuz ylze ya da uzaktan olmasinin 6nemli olmadigi belirtilmistir.
“Rutin Bilgilendirme’’ alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Normalde veli olarak sahsen benim ¢ocugum hakkinda bilgi almaya okuluna gitmemde

cocugumu takip etmede benim eksikligim var. Cevrimici bir toplanti olursa bir rutin olur.’
(Kenan)

Veli goriisiinden hareketle belirli araliklarla stirekli yapilacak veli toplantilarinin
0zel yetenekli velilere olumlu katkilar saglayacagi sdylenebilir. Bu toplantilarin ¢evrimigi

yapilmasi katilim agisindan ¢ikabilecek engelleri en aza indirecegi sdylenebilir.

“Yeni Bilgiler Edinme” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“...bu toplantilarla giincel bilgileri alabilirim. SUrekli her sey degisiyor. Covid dénemi farki
bir dénemdi. O zamana kadar bilmedigimiz bircok seyi dgrendik. Bunu da iletisim
kanallariyla 6grendik. Bu toplantilarin da boyle bir etkisinin olacagini diisiiniiyorum.

(Demir)

“.farkly bir sey dgreniyorum. Uzaktan toplantilaria egitimlerle beraber ben de

ogreniyorum.” (Pelin)

“...kalabalik olmadig: siirece bence bir sitkinti yok. Arti yonde etkiler beni; ¢iinkii cocuguma
nasil yaklasmam gerektigini ogrenirim. Ornegin 6grencim ilk defa BILSEM’e katildigi
zaman ona nasil davranmamiz gerektigini ve nasil etkilesim kurmamiz gerektigini

BILSEM de verilen egitimler sayesinde 6grendik.” (Seda)
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Dogrudan alintilardan hareketle 6zel yeteneklilik her ne kadar dogustan
gelse de anne ve babalar icin ¢ok yeni bir durum olarak gosterilebilir.
Ebeveynlerin bu yeni ve 0zel durumla ilgili ihtiyact olacak yeni bilgilerin
cevrimici olarak verilmesi 6nemli bir durum olarak gorilebilir. Covid-19 kiresel
pandemi doneminde agik ve uzaktan 6grenmenin kullanilmasi ve velilerin bu

baglamda tecriibelerinin olmasi ¢evrimigi toplantilarin niteligini arttirabilir.
4.7. Cevrimici Toplantilarda Sorumluluk Alma ve Aktif Rol

Arastirma sorularindan  “Cevrimi¢i O0grenme yoluyla yapilacak toplanti
planlanmasinda sorumluluk almaniz1 nasil degerlendiriyorsunuz?” ve “Ag¢ik ve uzaktan
o0grenme yoluyla verilecek bilgilendirme toplantilarinda aktif roliiniiziin olmasi
motivasyonunuzu nasil etkiler?” sorularinin MAXQDA nitel veri analiz programiyla
analizi neticesinde “Cevrimici Toplantilarda Sorumluluk Alma ve Aktif Rol” temasia

ait toplam sekiz alt tema ortaya ¢ikmustir:

e “Beceriler Ol¢iisiinde Yardim”
e “GOrev Bilinci”

e “Glven Duygusu”

e “Motivasyon Saglar”

e “Sosyallesmeyi Saglar”

e “Sahiplenme ve Aktif Rol”

e “Cocuklara Faydas1”

e “Toplantinin Bir Pargas1 Olma”

Elde edilen bu temalar sekil 4.7°de gosterilmistir
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Sekil 4. 7. Cevrimigi toplantilarda sorumluluk alma ve aktif rol temasina bagl alt temalar

Ozel yetenekli 6grenci velilerinin cevaplar1 dogrultusunda “Beceriler Olglisiinde

Yardim” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“...Sorumluluk alabilirim. Yapabilecegim altindan kalkacagim bir seyse seve Seve
sorumluluk alrim. Sorumluluk alacagim seyi yapwp yapamayacagimi bilmem gerekir. O
noktada becerilerim dogrultusunda sorumluluk alabilirim. Yani burada sunun altini ¢izmem
gerekir: Sorumluluk alacagum sey yapabilecegim bir sey olmali daha énceki sorularda
belirtmistim. Ornegin teknolojik konulara ¢ok fazla hakim degilim bunlara yardimct olamam

mesela. Fakat yapabilecegim bir konuda ise en iyi sekilde yapmaya ¢alisirim. ” (Pelin)

Dogrudan alintidan yola c¢ikarak 6zel yetenekli Ogrenci velilerinin
yapilacak cevrimici toplantilarda gorev almak istedikleri diigiincesine olumlu
baktiklar1 sdylenebilir bununla beraber veliler saglayacaklar1 yardimlar1 becerileri

ve uzmanliklar1 6l¢ilistinde yapmak istedikleri sonucuna ulasilabilir.

“Gorev Bilinci” alt temas: kapsaminda dogrudan alintilar asagida

verilmistir:

“Cok sicak bakmadigim i¢in planlamada rol almay: da pek istemem; ama dahil olursam her

seyi miitkemmel bir sekilde yapmaya ¢alisirim.” (Taner)
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“Bu ortak durumun bir par¢asi olarak da bana sorumluluk yiikler, almak isteyecegim bir
sorumluluk. Elimden geldigince en iyi sekilde hem kendi ¢cocugum hem de diger ¢ocuklar icin

bu sorumlulugu en iyi sekilde yerine getirmek isterim.” (Demir)

“Sorumluluk, etkili oldugum ve bildigim bir konuda olursa tabiki sorumluluk alinabilir.
Nihayetinde hepimizin amact eviatlarimizin bir yerlere varmasi. Biz de onlar icin olacak
calismalarda gorev alabiliriz. Bu sekilde aldigimiz gérevler yapilan toplantilarin amacina

ulagmasina katkida bulunur.” (Doruk)

“Aktif olmak motivasyonumu ¢ok etkiler. Aktif olmam gerektigi icin olumlu etkiler. Kendimi
sorumlu hissederim her seyi miikemmel bir bicimde yapmak isterim. Sorumluluk almak
onemli bir motivasyon kaynag bir nevi size bir gérev veriliyor, ben de bunu layikiyla yapmak

isterim.” (Taner)

“Yapabilecegim bir seyse sonuna kadar yaparim ve bundan da ¢ok biiyiik zevk alirim, fakat

yapamayacagim bir seyde sorumluluk almam. Daha dnce pandemi déneminde bir proje
kapsaminda online gruplar olusturduk. Bu projede yeteneklerim dogrultusunda olan
asamalarda gérev aldim. Yapamayacagim noktalarda da gérev almak istemedim; ama
yapabilecegim noktalarda da elimi tagin altina koyarim. Bu da benim icin bir motivasyon
sebebidir.” (Pelin)

“Bence giizel olur. Severim ben sorumluluk almayr gorev adamiyimdir.” (Seda)

Dogrudan alintilardan yola ¢ikarak 0zel yetenekli 0grenci velileri gevrimigi

toplantilarda gdrev almay1 bir gorev olarak gordiikleri sdylenebilir. Bu goérevlerini de

miitkemmeliyet¢i bir anlayis icerisinde yapma egiliminde olduklari s6ylenebilir. Katilime1

velilerinin ¢ogunlugunun bu konuda goriis bildirmesi ¢ocuklariyla ilgili etkinliklerde

gorev bilinciyle hareket etme egiliminde olduklar1 sdylenebilir. Cevrimigi toplantilarda

aktif rolde bulunmanin velilerin motivasyonunu olumlu yonde etkileyecegi belirtilebilir.

Dogrudan alintilarda belirtildigi tizere sorumluluk almak bir motivasyon kaynagi olarak

gortlmektedir.

Katilimc1 velilerden “Esra” gorev almak istemese de yapabilecegi bir gorev

oldugunda bunu yapmak i¢in miilkemmeliyet¢i bir anlayis igerisinde bunu yapacagini

belirtmistir.

“Pek sorumluluk almayr sevmem bu tiir konularda. Ama verilen sorumlulugu yerine

getiririm. Hatta eksiksiz yapmak hususunda ekstra dikkat ederim. Payima yapilmasi gereken
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bir sey diisiiyorsa en iyisini yapmak icin elimden gelen gayreti en iist derecede gosteririm.
Eger zamanim varsa layikiyla yapmaya ¢ok ozen gosteririm. Miikemmeliyet¢i bir anlayisim
vardir. Cok iyi yapamayacagim bir seyi de hi¢ yapmak istemem. Zamamm yoksa da

kendimden feragat ederek yapmaya ¢aligirim.” (ESra)

Alintidan yola c¢ikarak velilerin cocuklarimin yararmi iist seviyede
gbzettigi onlar1 yararina olacak seylerde sorumluluk almay1 bir gérev bilinciyle

ele aldig1 sdylenebilir.

“Gliven Duygusu” alt temasi altinda dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Belli bir sorumluluk verildigi icin kendimize giiven verir, olumlu etkisi olur. Katkida
bulunmak icin ¢alismam gerektigini bilirim. Ben de o ii¢cgenin bir par¢asiyyim. Beni de surece
dahil ettigi icin ve dnerilerimin fikriminim géz ardr edilmemesi motivasyonumu olumlu

etkiler. Toplantimin bir bileseni olurum.” (Demir)

Dogrudan alintidan hareketle velilerin ¢evrimigi toplantilarda
sorumluluk almasi1 kendilerinde giiven duygusu olusmasini saglayabilir.
Toplant1 siirecinde aktif gorev alinmasiyla beraber okul ve aile arasinda
iletisimin ~ artacagt  O0grenci  velilerinin  ¢evrimi¢i  toplantiy1

sahiplenebilecegi soylenebilir.

“Motivasyonu Saglar” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Sorumluluk almam gerekirse alirim. Toplantida velilere de soz hakki vermek olumlu bir
durumdur. Bu durum kisiyi daha da motive eder, hazirlik yapmasini saglar, toplantiyi ciddiye

almasini saglar.” (Kenan)

“...bu bir kere o kisiye sorumluluk yiikler o sorumlulugu yerine getirmek igin yani verilen
gorevi layikiyla yerine getirmek igin bir motivasyonunuz olur; ¢Unki giinlin sonunda insan
verdigi bilgiyle ve toplantidaki roliiyle ilgili takdir edilmesi ¢ok onemli bir motivasyon
kaynagidir.” (Burak)

“Sosyallesmeyi Saglar” alt temasma ait dogrudan alintilar asagida

verilmistir:
“...Sosyallesmeyi de saglar bu durum. Beni de olumlu yonde etkiler.” (Seda)

Cevrimigi toplantilarin  katilimcilariyla beraber bir biitiin  olarak

diisiiniildiigiinde velilerin kendi aralarinda iletisim igerisinde olmasinin sosyal bir
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ortam saglayacagi sdylenebilir. Sadece toplant1 sirasinda degil sonrasinda da

veliler kendi aralarinda goriisebilir sosyal bir ortam saglanabilir.

“Sahiplenme ve Aktif Rol” alt temasina ait dogrudan alintilar asagida

verilmistir:

“...ounun sonucunda da toplantyr sahiplenirim pasif bir dinleyici olmaktan ileriye giderim.

Toplantimin ben de bir par¢ast olurum.” (Kenan)

“Olumlu, yine aidiyet gibi oluyor, aidiyet duygum artiyor. Kendimi daha givenli ve olaylara
hakim hissediyorum nasil diyeyim? Ogretmenle de kendimi daha iyi iletisim halinde

hissediyorum. Kendimi degerli de hissediyorum. Bende deger duygusunu da hissettiriyor.”

(Tugge)

“...bir tk daha sorumlulugumuzun artacagim diisiiniiyorum. Hi¢ olmazsa dersiniz ki yirmi-
otuz kisi karsisinda bir seyler paylasacagiz diger insanlarin karsisina hazirlikli gelelim

dersiniz. Daha fazla arastirma yapar ¢esitli kaynaklardan bilgi ederiz.” (Doruk)

Dogrudan alintilardan hareketle c¢evrimigi toplantilarda aktif rol ve
sorumluluk duygusunun gelisecegi sdylenebilir. Sorumluluk derecesi aktif gérev
almayla beraber hem 6grenciye hem de diger velilerle kars1 olmaktadir. Cevrimigi
toplantilarin sadece 6gretmen veli arasinda bir etkilesim olarak olmadigini ayni
zamanda velilerin de kendileri arasinda bir sorumluluk duygusu olusturacagi
belirtilebilir.

“Cocuklara Faydas1™ alt temasina ait dogrudan alintilar asagida verilmistir:

“Toplantimn igerigine gore bakarsak olumlu etkiler. Bazi toplantilar rutin, yapmak icin
yapilan bir toplantiysa motivasyonum yiuksek olmaz; fakat verimli ¢ocuklarin gelecegi igin
bir toplantida rol olmak beni olumlu yonde motive eder. Toplantida benim de soz sahibi
oldugumu gosterir. Beni toplantiya hazirlanma yoéniinde daha da fazla motive eder.”

(Kenan)

Dogrudan alintidan anlasilacagi gibi, 6grencinin yarara olacak bir toplantida

gorev alma ve etkin olma bir motivasyon kaynagi olarak algilanmaktadir.

“Toplantinin Bir Parcas1 Olma” alt temasmna ait dogrudan alintilar asagida

verilmigtir:
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“..Veli olarak beni olumlu sekilde etkiler; cinki okul 6grenci ogretmen icgeni var ya burada
veli kendini disarida hissetmez, birlik oldugumuzu biliriz. BuU da 6grencinin gelismesi ve
ilerlemesi igin pozitif yonde etkiler. Ben de o ii¢genin bir parcasityim beni de siirece dahil
ettigi icin ve onerilerimin fikriminim goz ardi edilmemesi motivasyonumu olumlu etkiler.

Toplantimn bir bileseni olurum.” (Demir)

“...daha ¢ok motive olurum. Adaptasyonum artar ve odaklanma derecem artar; ¢linkii bana
verilen bir sorumluluk var ve bunu yerine getirmek isterim. Boylece toplantiyi sahiplenmem

de gergeklesmis olur.” (Seda)

“...ou durum beni ¢cok mutlu eder. Kendimi ait hissederim. Aidiyet duygumu arttirwr. Sanirim

aidiyet benim igin ¢ok énemli. Boylece sahiplenmis olurum toplantiyr.” (Tugge)

Dogrudan alintilardan hareketle, cevrimici toplantilara sorumluluk alindiginda
aidiyet duygusunun olumlu yonde gelistigi sdylenebilir. Adaptasyon ve motivasyonun

artmasi arasinda aktif olmanin olumlu yonde etkisi bulunmaktadir.
4.8. Genel Bulgular

Yapilan bu calismada 6zel yetenekli 6grenci velilerinin agik ve uzaktan 6gretim
yoluyla bilgilendirilmesi nasil yapilmalidir? Sorusuna cevap aramaktadir. Caligma
konusu ¢ercevesinde ilk 6nce detayli bir alan yazin arastirmasi gergeklestirilmis, calisma
“andragoji” ve “transaksiyonel” uzaklik kuramlari odaginda temellendirilmesi
saglanmistir. Calismanin amacina ulasmak i¢in kuramsal matris ¢er¢evesinde olusturulan
aragtirma sorular1 6zel yetenekli Ogrencisi olan dokuz veliye yiiz yiize gorliisme
vasitastyla sorulmustur. izin g¢ergevesinde cevaplar kayit altina almmis, sonrasinda
kayitlarin  transkripsiyonu saglanmis, verilerin  MAXQDA programiyla analizi

gergeklestirilmistir.

Gergeklestirilen analizler neticesinde toplamda yedi ana tema meydana gelmistir.
Elde edilen ana temalarm birincisi “Cevrimici Toplantilara Hazirlikli Gelmenin Onemi”
ana temasidir. Bu tema cevrimici toplantilara gelmeden o6nce yapilan hazirliklarin
toplantiya etkisi ¢ercevesinde sekillenmistir. Bu ana tema kapsaminda “s6z sahibi olma”,

199 <6

“bilgi sahibi olma ve toplant1 gliindemi”, “sayg1 ve deger” ve “toplant1 verimliligi ve aktif
rol” alt temalar ortaya ¢ikmistir. “Toplant1 verimliligi” ve “bilgi sahibi olma ve toplanti
glindemi” alt temalar1 en fazla referans alan alt temalar olmustur. Arastirma kapsaminda

elde edilen ikinci ana tema “Cevrimici Toplanti Hazirlig1 ve Etkili Iletisim” bu ana
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temaya bagli alti adet alt tema tespit edilmistir. Bu alt temalar, “soru hazirlama”,
“planlama yapma”, “ortam hazirlig1”, “aile ile istisare”, “arastirma yapma” ve “not alma”
olarak belirlenmistir. Bu alt temalardan hareketle etkili bir iletisimin gerceklesmesi igin
cevrimi¢i toplantilarda ne gibi hazirliklar yapilabilecegi belirlenmistir. “Arastirma

yapma” ve “not alma” alt temalar1 en fazla referanslart almistir.

Arastirma kapsaminda elde edilen (iglincli ana tema “Cevrimig¢i Ogrenme Yoluyla
Bilgi ve Doniitler Alma” ana temasidir. Bu ana tema altinda on bir alt tema meydana
gelmistir. Bu alt temalar, “okul aile is birligi”, “rahatlik saglar”, “ebeveynlige katk1”,
“bireysel goriigme”, “durum tespiti ve miidahale etme”, “toplantiya odaklanma”,
“cevrimigi toplant1 tercih sebebi”, “yliz ylize ya da ¢evrimigi”, “cevrimigi toplantilarin
ekonomikligi, “toplantiya katilima tesvik”, “doniitlerin olumlu etkisi” seklinde
belirlenmigtir. Alt temalardan “rahatlik saglar”, “yiiz ylize ya da c¢evrimigi tercihi” ve
“cevrimigi toplantilarin ekonomikligi” en fazla desteklenen goriislerdendir. Elde edilen
verilerden hareketle ¢evrimigi toplantilar yoluyla gelen doniitlerin avantajlar1 ve tercih

nedenleri bildirilmistir.

Arastirma kapsaminda elde edilen dérdiincii ana tema “Cevrimi¢i Ogrenme
Ortaminin Motivasyona Etkisi” seklinde olugsmustur. Bu ana tema altinda alt1 alt tema

99 ¢¢ 2 13

belirlenmistir. Bu alt temalar, “soru cevap seklinde”, “gercekei ortam”, “motive edici
ortam”, “belirli diizen ve kurallar i¢inde”, “samimi ortam” ve “ortam fark etmez”
goriisleri elde edilmistir. “Belirli diizen ve kurallar i¢inde” alt temasi altinda “planlanmig
giindem” goriisii belirtilmistir. Elde edilen goriislerden hareketle motive edici bir
gevrimigi toplanti deneyiminin nasil olmasi gerektigi 6zel yetenekli 6grenci velileri

tarafindan belirtilmistir.

Arastirmada meydana gelen besinci ana tema “Cevrimi¢ci Ortam Materyal
Ihtiyac1” ana temas1 altinda ii¢ alt tema belirlenmistir. Bu alt temalar “dosya ve belgeler”,
“kagit kalem” ve “teknolojik aletler” goriigleri elde edilmistir. Analiz edilen goriislerden

hareketle ¢evrimigi toplantilarda gerekli olabilecek materyaller belirlenmistir.

Ortaya ¢ikan altinci ana tema “Tecriibe Paylasiminin Cevrimi¢i Toplantilara

Etkisi” ana temas1 kapsaminda yedi alt tema olusmustur. Bu alt temalar “farkli bakis

bh 13 2 13

acis1”, “kurallar olusturma”, “mesleki tecriibe paylagimi”, “paylasmak ve mutluluk”,

2 (13

“pozitif etki”, “rutin bilgilendirme” ve “yeni bilgiler edinme” goriisleri belirtilmistir.
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“Pozitif Etki” alt temas1 altinda “ebeveynlik 6zelliklerine katki” goriisii belirtilmistir. Bu
goriislerden yola cikarak 6zel yetenekli 6grenci velilerinin g¢evrimi¢i toplantilara
saglayacaklar1 en kritik katkilardan birinin elde ettikleri tecriibeler olarak belirtebiliriz.
Ayrica diger velilerinin tecriibelerinden faydalanilmasi ¢ok olumlu karsilanmistir. “Yeni
bilgiler edinme” ve “ebeveynlik 6zelliklerine katki” goriisleri katilimcilarin gogunlugu

tarafindan belirtilmistir.

Elde edilen son ana tema “Cevrimici Toplantilarda Sorumluluk Alma ve Aktif
Rol” ana temasi kapsaminda sekiz alt tema belirlemistir. Bu alt temalar, “sosyallesmeye

2 (13 2 (13

faydas1”, giiven duygusu”, “cocuklara faydasi”, “beceriler dlgiisiinde yardim”, “goérev
bilinci”, “toplantinin bir pargasi olma”, “motivasyon saglar” ve “sahiplenme ve aktif
olma” goriisleri belirtilmistir. Bu goriisler ¢cevrimigi toplantilarda sorumluluk almak ve

aktif gorevlerde bulunmanin ortaya koyacagi olumlu ¢iktilar ¢ercevesinde sekillenmistir.
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5. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu calismada 6zel yetenekli 6grenci velilerinin “andragoji” ve “transaksiyonel
uzaklik” kuramlar1 dogrultusunda bilgilendirilmesi nasil yapilmalidir? Sorusunun cevabi
biitiinsel bir yaklagim icinde ele almmustir. Ozel yetenekli grencilerin bulundugu Bilim
ve Sanat Merkezinde ¢ocugu egitim goren goniillii velilere agik uglu sorular
yoneltilmigtir.

Aragtirma baglaminda elde edilen ¢iktilar 6zel yetenekli 6grenci velilerine agik ve
uzaktan 6gretim yoluyla yapilacak veli bilgilendirme hizmetlerinin nasil olacagini, bu
durumda kendi rollerinin ve ihtiyaglarinin neler olacagini1 gostermektedir.

Arastirma baglaminda elde edilen bulgular rehberliginde 6zel yetenekli 6grenci
velilerinin ¢evrimigi 6grenme yoluyla ¢ocuklariyla ilgili olumlu ya da olumsuz doniitler
almalarini1 6nemli bulduklart ve bu dogrultuda bilgilendirme yapilmasini kiymetli
bulduklar1 gorulmektedir. Bu donitleri, 6zel yetenekli dgrenci velileri ¢ocuklarina
yaklagsmada bir rehber olarak gérmektedirler.

Bu baglamda, Isik ve Metin (2020) Goriisleri bu ¢ikarimi destekler niteliktedir:

“Ozel yetenekli égrenci velileri 6grencilerinin farkl olduklarinin farkinda olurlar; fakat ézel
yetenegin ne oldugu, dzellikleri ve bu durumda nasil yaklagilmasi gerektigini ve
ogrencilerinin ozel gereksinimlerinden ortaya ¢ikan giicliiklerle nasil miicadele edeceklerini
bilmemeleri Tlrkiye'de ozel yetenekli ogrenci velilerinin  yasadigi dikkat ¢ekici

stkintilardandir.”

Ebeveynlere yapilan doniitlerin 6nemli oldugu kadar ebeveynlerin de ¢cocuklarinin
aile ortamindaki durumlar1 hakkinda egitimcilere doniit vermesinin kritik dneme sahip
oldugu soylenebilir. Ozel yetenekli bireyleri en iyi taniyan ebeveynlerdir (Ayas ve
Kiris¢i, 2021). Bu karsilikli diyalogun kurulmasi neticesinde okul ve aile is birligi
kuvvetli bir sekilde saglanabilir. Zira 6zel yetenekli Ogrenci velileri ¢evrimigi
toplantilarin okul-aile is birligine saglayacagina yonelik goriisler bildirmislerdir. Bu
gorust,

Celenk (2003)

“...Glinkii okul ve aile birbirlerinden farkli yapilar olarak goriinse de okulda yapilan
faaliyetler okul disinda da ebeveynler tarafindan desteklenip bu iki farkli yapinin ogrencinin
egitimi noktasinda is birliginde olmasi gerekir.”

Suskind (2019),

“Ailenin egitim 6gretimin i¢inde olmas egitimin kalitesini dogrudan etkilemektedir. Bireyler
tavir ve hareketlerini yasamlarindaki biiyiiklerine ozenerek, onlar gibi davramslarda

bulunarak sekillendirirler”
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“Veliler ve okul etkilesiminin gii¢lendirilmesinin oziinde ailenin egitime dahil olmasinin
ogrenci basarisinin ilerlemesine fayda saglamada biiyiik etki edecegi diisiincesi olmasindan

okullarda veli katilimina doniik davetler yapilmaktadir.” Goriisleri destekler niteliktedir.

Egitimin temel birimlerinden biri olarak okul, aile, 6grenci bileseni sayilirken
egitimin hedeflerine ulagmasi i¢in bu bilesenlerin kuvvetli bicimde ortaklik, diyalog ve
etkilesim i¢inde olmalar1 kritik 6neme sahiptir (Caliskan ve Ayik, 2015). Veliler, veli
toplantilarinin yiiz yiize yapildiginda yer, zaman ve is durumlarindan dolay1 katilmakta
zorluklar yasadiklarini belirtmisler; fakat ¢evrimici olarak bu toplantilarin yapilmasini
kendilerine rahatlik saglayacagmi, toplantiya katilima tesvik edecegini, toplantiya
odaklanmay1 kuvvetlendirebilecegini belirtmislerdir. Nazli, vd. (2022) ‘de yaptiklar1
caligma neticesinde elde edilen veriler bu goriisleri destekler niteliktedir. Ardakog (2020)
yaptig1 ¢aligmada velilerin gelisen ve doniisen diinya diizeninde yogun is temposu altinda
kaldiklarin1 bazen g¢ocuklariyla dahi yiiz yiize goriismekte zorluk yasadigini belirtmis,
cevrimi¢i imkanlarin kullanilarak okullarin velilere ulasabilecegini ve cesitli hizmetler
verebilecegini belirtmistir. Bu goriislerden hareketle normal 6grencilerde durum
bdyleyken hem normal okullarina devam eden hem de okul disinda Bilim ve Sanat
Merkezlerine devam eden Ozel yetenekli 6grenci velilerinin toplantilara katilma
gereksinimlerinin iki katma ¢iktig1 sdylenebilir. Ozel yetenekli dgrenci ebeveynlerinin
iistesinden gelemedigi en biiylik problemlerden biri de okullarindan gelecek yardimlardan
yoksun kalmalaridir (Akarsu, 2001). Bununla beraber o6zel yetenekli 6grencilerin
ihtiyaclarini belirli bir ¢er¢evede ¢izmek zor goriinmektedir. Ozel yetenekli bireylerin
ailelerinin evlatlarinin egitim gereksinimlerini saglamak ve o6zel yetenekli cocuklarin
aileleri olmalar1 agisindan destege gereksinimleri vardir (MEB, 2014). Her 0zel yetenekli
ogrencinin kendilerine 6zel ilgi ve ihtiyaglar1 oldugu sdylenebilir. Arastirmaya katilan
veliler cocuklariyla ilgili gelebilecek doniitlerin ister uzaktan olsun ister yiiz ylize olsun
ayni derecede degerli oldugu gorlisiini sunmuslardir. Bununla beraber c¢evrimigi
toplantilarin rahatlik saglayacagi, daha fazla velinin katilmasini tegvik edecegi, her
yerden ulasilabilir olmasi yoniiyle hizli doniitler saglayabilecegi veliler tarafindan
belirtilmistir. Burada dikkate aldiklar1 noktay1 ¢ocuklariyla ilgili bilgiler almak ve bu
bilgiler sayesinde onlara yardimci olabilmek ve ebeveynlik niteliklerini arttirabilmek
olarak belirtmislerdir. Bu goriisii destekler bir aragtirma Ates ve Yildiz (2019) tarafindan
yapilmis, arastirmada veli ve 6gretmenler veli toplantilara katilim motivasyonlarinin en

kritik olanlarindan birini 6grencileri hakkinda bilgi edinmek olarak belirtmislerdir. Fakat
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bazi noktalarda is durumlarindan ya da ulasim ve zaman saglama agisindan zorluklarla
karsilastiklarini belirtmislerdir. Leana-Tascilar, Ozyaprak, ve Yilmaz, (2016) yaptiklari
arastirmada Ozel yetenekli dgrenci velileri, agik ve uzaktan 6grenme yoluyla verilen
egitim neticesinde 6zel yetenekli evlatlarmin problemleriyle ilgili bilgilere sahip
olduklarmi ve gereksinimlerini anlamada agik ve uzaktan 0grenmenin yer ve zaman
bakimindan imkan verdigini belirtmislerdir.

Cikar ve Aslan (2022) yaptiklari arastirma bu goriisii destekler sonuca ulagsmis
ogrenci velileri toplantilara katilimda zorlanma nedenleri olarak islerinin yogun olmasini,
okul ile ev arasmin uzun olmasini ve baktiklar1 kiigiik c¢ocuklarinin olmasini
belirtmislerdir. Yiiz yiize gerceklestirilen veli faaliyetleri verimli gegmesine karsilik,
gercek anlamda az sayida ebeveyn bu etkinliklere katilim gostermektedir (Sanders, vd.
2007 aktaran: Balc1 ve Tezel-Sahin, 2016).

Bu baglamda velilerin siirekli bilgilendirme ihtiyaglarim1 karsilamada acik ve
uzaktan Ogretimin imkanlar1 zaman ve mekan bakimindan avantaj saglayabilir. Bazi
katilimeilar agik ve uzaktan 6gretimin zaman ve mekan bakimindan avantaj saglamasina
ragmen yliiz yiize toplantilar1 tercih nedenleri oldugunu belirtmis, yiiz yiize toplantilari
daha samimi bulduklarini belirtmislerdir. Akgul ve Oran (2020) yaptiklari ¢alismada agik
ve uzaktan 6grenme ilgili kimi velilerin olumlu kimi velilerin olumsuz kimi velilerin de
ilerleyen zamanlarda agik ve uzaktan 6grenmenin ve yiiz yiize egitimin birbirlerini
destekleyecegini diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Arastirmada elde edilen bir diger bulgu c¢evrimici toplantilarin yapilmasiyla
toplantiya anne ve babanin beraber katilma imkanlarmin artacagi goriisiidiir. Bu goriis
Novianti ve Garzia, (2020) ‘nin yaptig1 ¢alismada veli toplantilarinin uzaktan yapildigi
zaman babalarin katilimini toplant1 saatinde iste olduklari i¢in annelerin daha fazla
katildig1 sonucuyla 6rtiismemektedir. AKylrek ve Esen (2023) calismalarinda okul ve aile
ortak hareket ve etkilesim saglamada annelerin babalara gore daha 1liman yaklastigini
belirtmekle beraber c¢alisma genelinde cinsiyet baglaminda anlamli bir ayrim
gérememistir.

Ozel yetenekli dgrenci velileri ¢evrimici toplantilara yabanci olmadiklarmi
belirtmislerdir. Ozellikle kiiresel pandemi déneminde diinyanin birgok yerinde agik ve
uzaktan Ogretime gecilmesi toplumun hemen hemen her kesimine agik ve uzaktan
ogrenme tecriibesi sunmustur. Ozel yetenekli 6grenci velileri bu baglamda cevrimici

toplantilarin  kurallarinin olusturulmasinda ve giindem maddelerinin secilmesinde
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yardimci olabileceklerini aktarmiglardir. Ayrica meslekleri dahilinde ve uzman olduklari
alanlar kapsaminda yardimci olabileceklerini belirtmislerdir. Ko¢ (2021) yaptigi
arastirmada birdenbire meydana gelen Covid-19 salgmin yiiz yiize egitimden agik ve
uzaktan 6gretime hizli bir bi¢imde gegmeye neden oldugu goriisiine ulasmustir. Bu goriis
0zel yetenekli Ogrencisi olan velilerinin belirtikleri goriisle uyusmaktadir. 2020’1
yillardan itibaren agik ve uzaktan 6grenmenin yayginlasma hizinin arttigi, toplumun

hemen her kesimine ulagtig1 sdylenebilir.

Ozel yetenekli dgrenci velileri gevrimici toplantilarda gérev ve sorumluluk
aldiklar1 zaman toplantiya olan ilgilerinin artacagini bununla beraber toplantiya
sahiplenecekleri ve toplantiya karsi bir aidiyet duygusu gelistireceklerini ve sonucunda
toplantiya aktif bir rol alarak katilabileceklerini belirtmislerdir. Elde edilen bu goriis,
Ozen ve Dizenli, (2023)’nin yaptiklar1 c¢alismada ulastiklari, topluluk bilinci
olusturmanin ve aidiyet duymanin cevrimigi ortamlar sayesinde saglanabilecegini

belirtmislerdir.

Calisma kapsaminda elde edilen sonuglardan biri de ¢evrimi¢i toplantilarda
tecriibe paylasimina olumlu yaklasilmasidir. Ozel yetenekli 6grenci ebeveynleri hem
Ogretmenlerin tecriibelerini hem diger velilerin tecriibelerini paylasmasini kiymetli
bulmuslardir. Bununla beraber kendileri de tecriibelerini paylasmalarini memnuniyetle
karsilamiglardir. Cevrimici ortamda 06zel yetenekli 6grenci velilerinin toplanmasi
cocuklarina ulasabilmede faydali olabilir. Diger velilerin tecriibelerinden yararlanarak

cocuklarmin ilgi ve yeteneklerini destekleyerek gelistirebilirler.

Ozel yetenekli 6grenci velileri gevrimici toplantilarin belirli bir plan dahilinde ve
onceden belirlenmis bir glindem ekseninde yapilmasinin énemine dikkat cekmislerdir.
Toplantilarin planli olmasi ve bu planlamaya 6grenci velilerini de dahil etmek toplantinin
verimliligini arttiracagi gibi 6grenci velilerine aktif bir rol verecegi 6grenci velileri
tarafindan belirtilmigtir. Bu goriislerden hareketle yapilacak c¢evrimigi toplantilar yiiz
yiize toplantilarda oldugu gibi belirli bir plan ve program dahilinde yapilmasinin ve
katilimcilarin goriislerinin dikkate alinmasmin énemli oldugu sdylenebilir. Bunlara ek
olarak ¢evrimici toplantilarin kayitlarinin daha sonradan da izlenebilme imkaninin olmasi
katilimcilar tarafindan olumlu bulunmus, kagirdiklar1 bir konu ya da daha sonradan

yararlanmak istedikleri bir bilgi oldugunda tekrar tekrar izleyebileceklerini
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belirtmiglerdir. Duman (2020) yaptig1 arastirma sonucunda agik ve uzaktan 6grenmenin
her yerden ulasilabilir olmasini ve tekrar tekrar izlenme olanagini olumlu bir sonug olarak

belirtmistir.
5.1 Oneriler

Ozel yetenekli bireylerin ilgi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda egitim almalar1 kritik
oneme sahiptir. Ozel yetenekli dgrencilerin akranlarindan anlami derecede ayrilan
yeteneklerini gelistirmek sadece egitim gordiikleri okullarla degil okul saatleri diginda
BILSEM gibi egitim kurumlariyla da desteklenmesinin bilyilk 6neme sahip oldugu
soylenebilir. Ozel yetenekli grencilerin ilk egitimi aldiklart kurumun aile kurumu oldugu
belirtilebilir. Bu baglamda 6zel yetenekli 68renci velilerinin bilgilendirilmesi ve is birligi

icinde olunmas1 6grencilerin gelisimleri i¢in hayati 6neme sahiptir. Bu dogrultuda:

e Ozel yetenekli dgrenci velilerinin ihtiyaglar1 baglaminda arastirmalar
yapilabilir.

e MEB 2024 itibariyle baslattig1 dijital veli randevu sistemi gelistirilerek
0zel yetenekli 6grenci velileri i¢in de bir sistem kurulabilir.

e Ulke ve diinya ¢apinda 6zel yetenekli dgrenci velilerinin bir araya
gelecekleri gevrimigi veli topluluklar1 kurulabilir.

e Ogzel yetenekli 6grencilerin dgretmenlerine veli is birliginin kurulmasimna
yonelik hizmetici egitimler verilebilir.

o Ulke ¢apinda &zel yetenekli dgrenci velilerine yonelik veli akademileri
kurulabilir.

e Ozel yetenekli 6grenci velilerinin belirlenen genel ihtiyaglarma doniik
bilgilendirme hizmetleri alan uzmanlar1 tarafindan c¢evrimigi olarak

verilebilir.
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