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Bu caligmanin amaci, ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar destekli
égretimde gidiillenme kaynagi ve yetkinlik diizeyinin 6grencilerin akadémik basanlén,
-giiven diizeyleri, tutumlari, zaman kullanumlari, ogrenmenin kaliciigs ve giidilenme
- diizeyi ﬁzerindé—ki etkileri - incelenmigtir. Glidiilenme kaynagi olarak icten ve distan

giidiilenme; yetkinlik duzey1 olarak ise %50, %70 ve %90 yetkinlik diizeyleri temel

allmn1$t1r

Arastirmanin &enek grubunu Eskigehir’deki iki 6zel ilkogretim okulunun toplam 137
kisilik 6. ve 7. simf Ogrencileri olusturmustur. Arastirmada Ggretim materyali olarak,
deprem konusunu ele alan ve yéklaslk. 1,5 saat siiren bir bilgisayar»destekli Ggretim
programui kullanilmigtir. Programi tamamlayan &grenciler, basar testi, tutum olgegi ve
giidiilenme &lcegini yanitlamiglardir. Ogretimden iki bhafta sonra aym basan testi,

6grenmenin kaliciligim 6lgmek iizere yeniden uygulanm1§t1r

Arastirmayla elde edilen sonuglar topluca degerlendirildiginde, giidiilenme kaynaginin
ogrencilerin basarilan {izerindeki etkisi anlamli degildir. Ancak yetkinlik diizey:
degiskeni Ogrencilerin akademik basarilarii anlamli 6Slgiide etkilemigtir. Ayrica,
giidiilenme kaynag1 degigkeni de 6grencilerin giidiilenme diizeylerine anlamli 6lgtide
etki gostermistir. Igten giidiilenen &grenciler, dlstaﬁ giidiilenen 6grencilere gore
Ogretime daha fazla dikkat gostermis, gereksinimleriyle iliski kurmus, basarlarina
gitvenmis ve doyum saglamistir. Calismaya katilan tiim Ggrenciler bilgisayar destekli

dgretime ve 6gretimin igerigine karsi olumlu bir tutum sergilemislerdir.
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ABSTRACT

THE EFFECTS OF SOURCE OF MOTIVATION AND MASTERY
CONTINGENCY ON ACADEMIC ACHIEVEMENT AND ATTITUDES
DURING COMPUTER-BASED LEARNING

Jale BALABAN-SALI
Communication Sciences Major
Anadolu University Instute of Social Sciences, June 2002.
Adviser: Prof. Ali SIMSEK

The purpose of this study was to determine the effects of sources of motivation and
mastery contingency on student’s achiévement, attitudes, time-on-task, confidence,
retention, and motivation level. Sources of motivation were operationalized as intrinsic
motivation and extrinsic motivation; and the mastery contingéncies were 50%, 70%, and
90%.

The sample of the study consisted of 137 sixth and seventh grade elementary students in
two private schools in Eskisehir. Students completed a computer-based lesson on
earthquake that lasted about 1,5 hours. Following the instruction, they completed an
achievement test, an attitude scale and an instructional materials motivation survey.
'Same achievement test was given to students two weeks later to measure their retention

levels.

Results indicated that the source of motivation did not have significant effects on
academic achievement, but the mastery level had a significant effect on achievement.
Also the source of motivation had a significant effect on motivation level. Students in
intrinsic motivation group showed higher points of ARCS categories. Attitudes of all
subjects were positive toward the computer-based instructioﬁ and the content of the

instructional material.
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ONSOZ

“Bilgisayar destekli dgretimde glidillenme kaynag: ve yetkinlik diizeyinin 6grenci bagar
ve tutumlan tizerindeki etkisi” adli bu doktora tezi, toplam bes bsliimden olugmaktadir.
Birinci bolimde aragtirmanin problemine, amaglarina, Onemine, varsayimlarina,
sinirliliklarina ve tamimlarna; ikinci béliimde aragtmnayla: | ilgili literatiire; {glincii
bolimde arastirmanin yontemine; dordiincii bélimde aragtirmanmin bulgulani ve
yorumuna; besinci bolimde ise aragirmamn Ozetine, sonuglarm ilgili literatiirle
kargilagtinilarak tartigilmasina ve ileride yapilacak aragtirmalara yarar saglamasi -

acisindan bazi Gnerilere yer verilmistir.

Bu aragﬁrmamn tiim asamalarinda beni yonlendiren, giidiileyen ve degerli goriislerinden
yararlanmama olanak saglayan danismanim Prof. Dr. Ali: Simsek’e, destek ve 6nerilerini
esirgemeyen Prof. Dr. Sezen Unllii,‘Yrci. Dog. Dr. Ferruh Uztug ve Yrd. Dog. Dr. Serdar
Sever’e; bilgisayar destekli 6gretim materyaiini gelistirme asamasindaki yardimlarindan

dolay1 Ddg. Dr. Hikmet Sofuoglu ve Ogr. Grv. Eren Goksel’e tesekkiirlerimi sunarim.

Ayrnica, bu aragtirmayi (Proje No: 000159) destekleyen Anadolu Universitesi Arastirma
Fonu’'na, degerli materyallerini benimle paylasan Florida Eyalet Universitesi Ogretim
tiyesi Prof. Dr. John M. Keller’a, aragtirmamin 6ndeneniesini yapmamda yardime1 olan
Ali Gaffar Okkan Ilkégretim Okulu yoneticilerine ve &gretmenlerine, arastirmamin
uygulamasini gerceklestirdigim Ozel Atayurt Okullan ile Ozel Cagdas IIkogretim Okulu
yoneticilerine ve Ogretmenlerine, uygulama sirasinda bilgisayar laboratuarindan
yararlanmamizi saglayan Anadolu Universitesi Turizm Otel Isletmeciligi Yiksekokulu

yoneticilerine ve ¢alismalara katilan tiim 6grencilere tesekkiirii bir bor¢ bilirim.

Bu ¢aligmanin, giidiileyici 6grenme sistemlerinin tasarimini yapacak olan Ogretim
tasanimcilarina, $gretme-6grenme siirecinde Ogrencilerin giidiilenmelerini saglamak
isteyen Ogretmenlere ve konuya iligskin yapilacak arastirmalar igin destek saglayici bir
nitelik tagimasini dilerim.

Eskisehir, 2002 Jale Balaban-Sal1
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BOLUM 1
1.GIRIS

Bu bolimde aragtirmanin problemi ortaya konulmus, daha sonra sirasiyla amacina,

onemine, varsayimlarina, sinirliliklarina ve arastirmada kullanilan 6nemli kavramlarin

tanimlarina yer verilmistir.
1.1. Problem

Giinlimiizde, egitim alaninda kargilagilan sorunlara etkili ¢oziimler bulmak tizere
varolan sistemler sorgulanmaktadir. Bu sorunlarin ¢6ziimii yeniden yapilanma yoluyla,
iilkelerin oncelikleri arasinda yer almaktadur. Ozellikle okullardaki 6gretim
uygulamalarinda yasanan sorunlardan gogunun geleneksel 6gretim uygulamalarindan
kaynaklandi1 gﬁzlenméktedir. Ogretmen merkezlilik, ders kftaplan disinda kaynaklarin
kullamlmamasi, 6grencileri edilgenlestiren simf diizenlemeleri, yaraticilifi séndiiren
O6grenme iklimi ve katilima olanak vermeyen &gretim yontemleri geleneksel 6gretim
uygulamalarmmn belirgin &zellikleri arasindadir. Bu uygulamalarin sonucunda; dgretilen
bilgilerin kalict olmamasi, siavlar i¢in eZberlenmesi ve sonrasinda hemen unutulmasi,
bilgilerin ~tigrenciler tarafindan analiz ve sentezinin yapilamamasi, 6grenilen bilgi ve
becerilerin simdiki ve gelecek yasamla béglantlslmn kurulamamasi gelmektedir. Kisaca,
varolan Ogretim uygulamalarimin bircok acidan yetersiz oldugu goriilmektedir. Bu
durum egitimcileri daha etkili, verimli ve ¢ekici 6gretim uygulamalarii gelistirmek

iizere ¢caligmaya yoneltmigtir.

Bir siire¢ olarak bakildifinda, 6gretim tasarimi, belirli bir hedef kitlenin egitim
gereksinimlerinin saptanmasi ve bu gereksinimleri giderebilmek amaciyla islevsel
Ogrenme sistemlerinin  gelistirilmesidir (Simsek, 2000, s.32). Etkili Ogrenme
sistemlerinin geligtirilmesine yonelik c¢aligmalarin sonucunda bazi Ggretim tasarimi

kuramlan ortaya ¢ikmistir.

Davranisqi Kurama (Behavioral Approach) gore, 6gretim uygulamalarinda &ncelikle

ogrencilerin amaglardan haberdar edilmesi; ardindan sunum, alistirma, &zet ve



degerlendirme yapilmasi gerekmektedir (Gropper, 1983, s.159). Bu kurama dayali
olarak tasarimlanan o&gretim siireglerinde, ongoriilen amaglara ulasan herkes basarili
sayilmaktadir. 4lgo-Heuristik (Algo-Heuristic) Kuram, 5grenmenin zihinsel bir siireg
oldugunu ve bu siirecin kendi i¢ dinamiklerinin 6grenciyi nasil etkileyeceginin tam
olarak  kestirilemeyecegini  vurgulamaktadir.  Dolayisiyla, &gretim  tasarimi
algoritmalarinin dnceden tabmin edilemeyen durumlar icin olasiliklara agik bicimde
hazirlanmas1 &nerilmektedir. (Landa, 1983, s.166). Yapisal Ogrenme (Structural
Learning) Kurami, kurallar1 6gretmek igin gelistirilen ve kar topu modelini temel alan
bir kuramdir. Bu yiizden, kurallar1 6gretirken igerik ardisik bigimde, basitten karmagiga
dogru ve birbirini tamamlayacak bir yap1 i¢inde sunulmalidir (Scandura, 1983a, s.215).
Sorgulamact Ogretim (Inquiry Teaching) Kurami, 6grencilere kavramlar, olgulan ve
kurallan 6rnek olaylarla yapilandirarak 6gretmek ve bunlar1 yeni durumlara uygulamak
icin gelistirilmistir (Colliné & Stevens, 1983, s5.250). Oge Belirleme (Component
Display) Kurami; 6grenmeyi, igerik tirli (olgular, kavramlar, islemler ve ilkeler) ve
performans diizeyi (ammmsama, uygulama ve yarat'ma)- olmak iizere iki boyutta'
smiflandirmakta ve egitimcilere farkli igerik tiirleri ve perform;ins diizeyleri i¢in farkli
Ogretim stratejilerini kullanmalarimi Onermektedir (Merrill, 1983, s.283). Ag¢imlama
(Elaboration) Kurami, Ogretim igeriginin sec¢imi, siralanmasi, sentezlenmesi ve
ozetlenmesi icin ilkeler ortaya koymaktadir. Buna gore, 6nce biitiin sunulmakta, sonra
biitiintin belirli bir pargasi segilerek ayrintili bigimde irdelenrﬁektedir. Boylece 6grenci,
parcalar ve biitiin arasinda anlamli bir iligki gelistirebilmektedir (Reigeluth & Stein,
1983, s.338). Son olarak Guidiisel Tasarim (Motivational Design) Kurami, 6grenme
_gldiistinti siirekli kilan bir Ogretim tasarimi i¢in Ogretim materyalini 6grencilerin
dikkatlerini, ilgilerini, giivenlerini ve doyumlarimi artiran stratejilerle yapilandirmak

gerektigini belirtmektedir (Keller, 1983, 5.395; Keller & Kopp, 1987, 5.291).

Keller’a (1983) gore gelistirilen birgok 6gretim tasarimi kuraminda amag, etkili ve
verimli bir 6gretim saglayabilmektir. Ancak, bu kuramlarda ¢ogunlukla giidiilenme
boyutu goz ardi edilmektedir. Oysa giidilenme, &grenmenin 6ziinde bulunmak
zorundadir. Giidiilenme, bireyin amaglarina ulagabilmesi igin gerekli davraruslan
gerceklestirmeye istek duymasidir. Giidiisel tasarim kuramina gore; etkili, verimli ve

cekici bir Ogretim tasarimi yapabilmek igin dort kategoride ele alinan giidiilenme



Ogelerinin iyi anlagilmasi gerekmektedir. Bu kategoriler sunlardir: (a) Dikkat
(Attention), (b) Iligki (Relevance), (c) Giiven (Confidence) ve (d) Doyum (Satisfaction).
Belirtilen dgelerin Ingilizce bas harflerinden olusan model, kisaca ARCS Modeli olarak

taninmaktadir.

Gudilenmenin birinci adimi 6grencinin  dikkatini ¢ekmek ve bunun siirekliligini
saglamaktir. Ogretilecek olan icerik &grencinin gereksinimleriyle ya da iginde
bulundugu durumla iliskilendirilemezse, meraklart uyarilan Ogrencilerin bu ilgi ve
meraklarim stirdiirmesi zorlasmaktadir. Giiven, 6grencinin yliksek basar1 gdstermesi
icin olumlu beklenti gelistirmesidir. Ogrenci gii\;enini kaybederse basari kazanmasi
oldukca gii¢ olmaktadir. ARCS modelinin son o6gesi doyumdur. ‘Yiiksek diizeyde
giidiilenme 6grencinin gretimden aldifi doyumun sonucunda gergeklesmektedir.
Ogrenci, ogretimin igerdigi dogal zorluk diizeyine gdre basarisiun pekistirilmedigini
gézlemlerse kendini doyumsuz hissetmektedir.

Yapilan arastirmalar da ARCS modelinin akademik basar1 ve tutum iizerinde olumlu
etkisi oldugunu gostermektedir (Carey, Carey, & Peérson, 1991; Freitag & Klein, 1991;
Means, Jonassen, & Dwyer, 1997; Nwagbara, 1993; Song & Keller, 1999).. Bu
arastirmalarda  ARCS modeline dayali olarak gelistirilen &gretim materyalieri,
Ogrencilerin dikkatini gekmis ve bunu sﬁrdiirmﬁ$, icerik 6grencilerin i¢inde bulundugu
durumla iligkilendirilerek kendilerine giiven gelistirmesi saglanmig ve Ogretimden

doyum alinmusgtir.

Ogrenme giidiisti uzun yillardan beri egitim iletisiminin &nemli kavramlarindan biri
olarak goriilmiis ve akademik basarmin 6nemli bir belirleyicisi olmustur. Ogrenme
glidiisti, bireyin 6grenme etkinliklerini anlamli ve kendisine yararli bulmasiyla
bunlardan kendi amaglan dogrultusunda yararlanma g¢abasidir (Brophy, 1998, s.162).
Opretme ve Ofrenme siirecinde ortaya ¢ikan Ogrenme giilitklerinin pek ¢ogu
giidiilenmeyle ilgilidir. Walberg’e (1984, s.23) gore giidiilenme, 6grenci basarisim %16
ile %20 arasinda degistirebilmektedir. Guidilenmis bir 6grenci; heyecanh, ilgili,
katihmei, merakl;, sabirli ve zorluklarla basa cikabilen oOgrencidir. Ogretim

uygulamalari, giidilenmis dgrenciler ve 6zellikle de dgretmenler igin ilging ve neseli



olabilmektedir. Bu o6grenciler kendilerini daha iyi hissederek egitimlerine devam

etmektedir (Skinner & Belmont, 1993, 5.571).

Egitimde gldiilenme kaynag1 cesitlilik gostermektedir. Ogrctme-égrenme stirecinde,
bireyin kendi 6grenme agiklarindan haberdar edilmesi, kat etmesi gereken gelisim icin
bilgilendirilmesi, bireyin de ¢aba gostermesi igin kendisine anlamli gelecek sozel
uyarici ve ovgiilerle 6zendirilmesi sonucu davranig ortaya gikiyorsa giidiilenme kaynag:
s.631), icten gilidilenme ile okul basaris1 arasinda anlamli iliski, giidiilenme ile

akademik kaygi arasinda da olumsuz iligski oldugunu belirtmektedir.

Beklentiler giidiilenme diizeyini etkilemektedir. Bu goriisii Beklenti-Deger Kurami
desteklemektedir. Bu kurama gore, bireyin basariya ulagmak igin gésterdigi cabalarin
niteligi alacag1 odiillerin algilanan degerine bagli olmaktadir. Bu kuram; beklenti, yarar
ve deger olarak ii¢ kategoride ele alman giidiisel Ggelerin dgrenme ile iligkisini
kurmaktadir. Beklenti 6gesi, bireyin gérevi basarma olasithigr ile ilgili diigtincesidir.
Yarar ogesi, bireyin gosterilen davramigin Odiillendirilmesi olasiigt konusunda

diislincesidir. Deger 6gesi de, bireyin 6diile olumlu ya da olumsuz deger vermesidir
(Howard, 1989, 5.199).

Beklenti-deger kurami ile 6grencilerin biligsel farkindaliklart (metabilisler), biligsel
stratejilerin kullanimi ve ¢abalarinin y6netimi gibi farkli yaklagimlar arasinda iliskiler
kurulmustur. Aragtirmalar, biligsel farkindalik yetenegine inanan 6grencilerin gorevi
bagaramayacaklarina inanan 6grencilere gore daha fazla biligsel strateji kullandigim ve

gorev lizerinde daha sabirli oldugunu gostermektedir (Pintrich & De Groot, 1990, s.34).

Giidillenmede 6nemli olan etkenlerden biri de bireyin 6grenme siirecinde basariy1
siirekli tadiyor olmasidir. Tam dgrenme de iyi tasarimlanmug bir 6gretim saglayarak,
ogrenme giicliikleriyle karsilaganlara yerinde ve zamaminda yardim ederek, 6nceden
belirlenen yetkinlikle 6grenmeleri igin 6grencilere yeterli zaman vererek ve anlamli bir
tam Ogrenme Olgiitii belirleyerek hemen hemen biitiin 6grencilerin &grenebilecegini

vurgulamaktadir (Bloom, 1979, s.4).




Tam O6grenme Ogretim uygulamasinda yetkinlesme siireci lizerinde durur. Yetkinlik
diizeyi, iyi tasarimlanmug O8retim kosullarinda yeterli zaman saglanarak bireylerin
Ogretim igerigi iizerinde yeterli diizeye gelmesidir. Bu tip 6grenme iyi tanimlanmis
amaglarla diizenlenmis ve ardigtk modiillerin oldugu 6gretim uygulamalarinda daha ¢ok
kullamlmaktadir. Tam &grenme uygulamalarinda her modiiliin sonunda &grencilerin
bagaris: degerlendirilmektedir. Ogrenciye performans: hakkinda bilgi verilir. Onceden
belirlenen yetkinlige (genellikle %80) ulasan &grenciler bir sonraki modiile gegerler.
Basarili olamayan - 6grencilere ise Ongoriilen yetkinlie ulasincaya kadar zaman

taninarak ek 6gretim saglanmaktadir.

Tam o6grenmeyle ilgili c¢alismalar, &grencilerin eksiklerini tamamlamak igin kiigiik
gruplar olusturarak birbirlerine yardim etmelerinin giidillenme ve basariy1 artirdigini
ortaya koymustur (Bloom, 1979, s.5). Ayrica, meta-analiz caligmalart tam Ggrenmenin
basar1 ve tutum {izerinde olumlu etkisi oldugunu belirtmektedir. Ozellikle ilkégretim
ogrencileri tam Ofrenme uygulamalarinda lise Ogrencilerinden daha fazla basar
gostermislerdir. Bunun nedeni ilkdgretim diizeyindeki derslerin lise diizeyindeki
derslerden daha fazla ardisik igerige sahip olmasidir. Ogrenciler hem uygulanan
yonteme hem de 6gretim igerigine karst olumlu tutum gostermislerdir. Tam 6grenme
yaklasimini uygulayan Ogretmenler de 6gretmeye karst olumlu tutum sergilemigler ve
Ogrenme tUriinleri i¢in yiiksek sorumluluk duymuslardir. Fakat bununla beraber, tam -
Ogrenme programlarinda Ogrencilerin 6grenme i¢in harcadiklan zaman artmugtir
(Guskey & Gates, 1986; Guskey & Piggot, 1988; Kulik, Kulik, & Bangert-Drowns,
1990).

Tirkiye’de yapilan ¢aligmalarda da Ogrenci basaris1 ve kalicilifn tam O6grenme
uygulamalarinda kontrol gruplarindan daha yliksek olmustur. Ayrica tam Ofrenme
tutum iizerinde de olumlu etki gostermistir (Demirci & Yildiran, 1995; Yildiran, 1981,
Yildiran & Afresa, 1993; Yildiran & Eginlioglu, 1987; Yildiran & Hackenberg, 1995;
- Yildiran & Kirkig, 1995).

Tiirkiye’de genel olarak giidillenme konusunda ¢aligmalar yapilmistir ancak daha 6zel

anlamda giidiisel tasarim kuraminin ya da giidillenme ilkelerinin bilgisayar destekli



Ogretim materyallerine uygulanmasi konusunda herhangi bir ¢alisma yapilmamistir.
Giudiilenmenin ilkelerine agiklik getirmek ve Ogretim materyallerine nasil
uygulanacagini belirlemek Ofretim tasarimcilan igin Snem tagimaktadir. Ayrica,
gldiilenme diizeyini etkileyebilecek bir degisken olarak 6grenme sirasinda 6ngoriilen
yetkinlik diizeyinin 6grenme ¢iktilanimi etkileyip etkileyemeyecegi konusunda bir
¢alisma yapimamistir. Ogretim programinda bir modiilden bagka bir modiile gegiste
Ongorilen yetkinlik diizeyinin 6grenme ¢iktilarima etkisiyle ilgili calismalar da

yapilmamustir.

Yukarida belirtilen gerekce ve gereksinimlere dayali olarak bu aragtirmanin problemini;
bilgisayar destekli 6gretimde giidiilenme kaynag: ve yetkinlik diizeyinin 6grenci basar

ve tutumlari tizerinde ne tiir etkilerinin olacaginin belirlenmesi olustlmhaktadlr.
1.2. Amag

Bu ¢alismamin genel amaci, ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar
destekli Ogretimde giidillenme kaynagi ve yetkinlik diizeyinin 6grenme c¢iktilari,
Ogretim stiresi, kaliciik ve giidﬁlenme diizeyi tzerindeki etkisini belirlemektir. Bu
genel ama¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar destekli &gretimde
giidiilenme kaynag: ve yetkinlik diizeyli Ogrenme ¢iktilarim (basari, giiven,
tutum) hasﬂ etkilemektedir?

2. ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar destekli Ogretimde
giidiilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi dgrencilerin kullandig 6gretim stiresini
nasi! etkilemektedir?

3. ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar destekli &gretimde
giidiilenme kaynag1 ve yeﬂdnlik diizeyi ogrencilerin giidillenme diizeyini ve
giidillenmenin alt deZiskenlerini nasil etkilemektedir?

4, ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar destekli &gretimde
giidiilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi 6grenci basarisin kaliciigim nasil
etkilemektedir?



1.3. Onem

Genel olarak giidillenme, bir seye karsi istekli olma durumunu ifade etmektedir.
Ogrenme giidiisii ise, 6grenmeye karst olumlu ve ahici bir tutum sergileme olarak
goriilebilir. Gﬁdﬁlenme ilkelerinin dgretim materyallerine nasil uygulanacagim

belirlemek gretim tasarimcilari i¢in 6nem tagimaktadir.

Literatiirde bilgisayar destekli olarak hazirlanan giidiileyici 6grenme ortamlari
konusunda ¢ok az aragtirma oldugu, yetkinlik diizeyine dayali bilgisayar destekli
Ogretim programlarinin ise hi§ olmadigr goézlenmistir. Giidillenme kaynagimin ve
yetkinlik diizeyine iligkin ilkelerin giivenirliginin ve gegerliginin artirilmasi i¢in yeni
aragtirmalarla desteklenmesi gerekmektedir. Bu nedenle gerceklestirilen arastirma
sonucunda elde edilen sonuglarin, bulgulann yardimiyla diger arastirmacilara, 6gretim
tasarimcilanina, bilgisayar destekli 6gretim materyali hazirlayacaklara ve 6gretmenlere

katkilar saglayacag1 umulmaktadir.
1.4. Varsaymmlar

Bu arastirmada agagidaki varsayimlardan hareket edilmistir:
1. Arastirmada yararlamlan kaynaklar konuyla ilgili yeterli, glivenilir ve gegerli
bilgiler saglamaktadir.
2. Belirtilen kosul ve simirlar i¢inde segilen 6rneklem evreni temsil yeterligine
sahiptir.

3. Aragtirmada kullanilan dlgme araglar gegerli ve giivenilir araglardir.



1.5. Stmirhhiklar

Arastirma sonuglarmin genellenebilirligi tizerinde etkili olabilecegi diisiiniilen bazi
stnirhiliklart sunlardir:
1. Aragtirma 137 kisilik Orneklem grubu ile simrhidir. (")mekler_ni iki ozel
ilkdgretim okulunun 6. ve 7. sinifindaki dgrencileri olusturmaktadir.
2. Aragtirma deprem konusunda sozel bilgiler ve zihinsel beceriler alaminda
hazirlanan bilgisayar destekli 6gretim programu ile sinirlidir.

3. Bilgisayar programinin izlenmesine ayrilan siire yaklagik 1,5 saat ile simrhdir.

1.6. Tammlar-

Giidiilenme Kaynag (Source of Motivation): Giidiilenme, bireyin 6grenmeye karsi
olumlu ve istekli bir tutum sergilemesidir. Igten giidillenme, bireyin &grenme
" agiklarindan haberdar edilmesi ve bu aciklann kapatmak igin soézel uyaricilarla
ozendirilmesi sonucu kendi istek ve ¢abasiyla davrams gostermesidir. Ote yandan,
d1§fan glidiilenme ise, sunulan odiiller aracilifiyla yaratilan 6grenme istegi sonucu

bireyin davranig gostermesi durumudur.

Yetkinlik Diizeyi (Mastery Contingency): Yeterli zaman ve uygun Ogrenme
kosullarinda bireylerin ogretim igerigi lizerinde yeterli diizeye gelmesidir. Bu

arastirmada yetkinlik diizeyi %50, %70 ve %90 olarak kabul edilmigtir.



BOLUM 2

2. LITERATUR TARAMASI

Bu béliimde aragtirmanin lamacmda belirtilen sorulan kavramsal bir gergeve iginde
tartigabilmek amaciyla ilgili literatiir incelenmistir. Bu amagla, egitimde giidiilenme
kavrami, dgretim tasarimi ve glidilenme, ARCS modeli ve 6geleri, bilgisayar destekli
ogretimde ARCS modelinin uygulanmas: ve yetkinlik diizeyine iligkin agiklamalar

yapilmis ve ilgili aragtirmalar 6zetlenmistir.

2.1. Egitimde Giidiilenme Kavrami

Giidiilenme kavramu Latince “movere” kelimesinden tiiretilmistir (Pinfrich & Schunk,
| 1996, s.4). Ingilizce karsiligr “motive” olan bu kelimenin Tiirkce karsiligy giidi, saik ya
da harekete ‘gegirici  olarak ‘tamimlanmaktadir (Longman Sozliigi, 1993, s.965).
Gidtlenmenin tanimina gegmeden once giidii kavramini agiklamak gerekmektedir.
Gudii, belli bir durumda belli amaglara ulasmak ve gerekli davramslarin
gosterilebilmesi igin bireyi harekete geciren, enerji veren, duyussal bir yiikselmeye
neden olan ve davramslan yonlendiren itici bir giligtiir (Fidan, 1997, s.129). Genel
olarak gtidiilenme de, belirli bir amaca ulagmak i¢in bireyin istekli olma durumunu ifade
etmektedir (Simgek, 2000, s.138).

Ogrenciler agisindan baklldiglnda ise 6grenme giidiisti, bireyin grenme etkinliklerini
anlamli ve kendisine yararli bulmasiyla amaglari dogrultusunda yararlanma cabasi
olarak tanmimlanmaktadir (Brophy, 1998, s.162). Baska bir deyisle, giidiilenme, 8grenme
icin yapilan zihinsel yatirim miktarin1 ve bu da ortaya ¢ikacak 6grenme diizeyini
gostermektedir. Bu nedenle, 6grenme giidiisiiniin dogal olmast ya da bireyin kendi
icinden gelmesi Snemlidir, fakat disaridan sunulan ddiillerle de 6grencinin giidiilenmesi
saglanabilir (Simsek, 2000, s.138). Yiiksek diizeyde giidiilenen bir 6grencinin
davraniglarinin yonii ve biiyiikliigii belirlidir. Davraniglarinda kararlilik, devamlilik ve

1srar vardir. Ogrenmeye kars1 istekli ve mutlu goriinmektedirler (Stipek, 1988, s. 14).



10

Giidlilenme konusunda 6nemli birka¢ konudan s6z etmek gerekmektedir. Bunlardan
birincisi 6grencilerin bir etkinlikte bulunurken az-¢ok giidiilenmis olmalaridir. Bir baska
deyisle, “gtidilenmemis 6grenci yoktur, farkli seylere giidiilenmis 6grenci vardir” (Day,
1990, s.245; Simsek, 2000, s.139). Simfta ders dinlemek yerine oyun oynayan, etrafi
seYreden ya da arkadagiyla sakalasarak derste zamamimi gegiren 6grenciler az da olsa
gidiilenmislerdir. Fakat bu tiir bir giidiilenme, 6gretmenin 6grencilerin ulagmasi i¢in
ortaya koydugu amaglar dogrultusunda degildir. Egitimci, her 6grencinin ilgi alanlarin
Ogrenmek icin ¢aba harcayarak §gretme-6grenme siireclerinde bunlardan yararlanirsa,

Ogrencilerde 6grenme istegini yaratabilir.

Gudiilenmeyle ilgili ikinci konu ise, i¢ten ve digtan giidiilemhe konusudur. Ogretme-
ogrenme siirecinde giidilenme kaynag ¢esitlilik gostermektedir. Ogrenme istegi bireyin
kendi istefi ve gabasiyla ortaya cikiyorsa giidiilenme kaynagi igten, bir odiile
dayamyorsa giidiilenme kaynagi distan gelmektedir. Igten giidiilenen birey, 6grenme
aciklarindan haberdar edilerek ve bu agiklar kapa{mak icin sozel uyaricilarla
Ozendirilmesi sonucu kendi istek ve cabasiyla davrams gosterebilir. Distan giidiilenen
birey ise, gorevler {izerinde galisir ¢linkii katkisinmn 6diil ya da cezadan kaginma gibi
istenilen bir sonuca ulasacagina inanmaktadir (Amabile, 1985, s.393; Pintrich &
Schunk, 1996, s.258). Higbir zorlama olmaksizin gosterilen davranisin temeiinde igten
giidillenme bulunmaktadir. Ornegin, bir sorunu ¢dzme istegi ve ¢oziim yollarm
kesfetmenin 6ziinii icten giidiilenme olusturmaktadir. -Igten giidiilenme, &grencinin
akademik basann gereksinimini ve kendi kararlarindaki kontrolii artirir; genellikle
kendisini basarili hissettirecek seyleri yapmaya yoneltir; bir grubun pargasi olma
duygusunu gelistirir; benlik saygisini ortaya cikanr ve yaptiklarindan kisisel keyif
almasini saglar (Raffini, 1996, s.3).

Yapilan bazi aragtirmalarda da igten giidilenmenin akademik basariyr artirdif
goriilmiistiir. Omegin Gottfried (1985), toplam 567 ilk6gretim ve ortadgretim
ogrencisinin katildign ve igten giidillenmenin akademik bagar1 tzerindeki etkisinin
incelendigi bir ¢alisma yiiriitmiistiir. Sonuglar, igten giidiilenmenin bagan ve yarigma
algilamas ile olumlu iligkili oldugunu, akademik kayg: ile olumsuz iligkili oldugunu

gostermistir.
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Cameron ve Pierce’in (1994) meta analiz ¢aligmasinin sonuglar1 da, sézel 6vgiiler ve
olumlu geribildirimin ic¢ten giidillenmeyi artirdigimi, bununla birlikte 6diillerin ve

pekistireglerin igten giidiilenmeyi azaltmadigin belirtilmektedir.

Igten giidiilenmenin dért onemli kaynagi bulunmaktadir. Bunlar; glic sinama, merak,
kontrol ve fantazidir (Malone, 1980, s.4; Pintrich & Schunk, 1996, 5.259). Amaglarin
ogrenci igin orta diizeyde zor oldugu durumlarda etkinlikler, 6grencinin kendi giiciinii
siayabilecegi uygun durumlar olarak algilanmaktadir. Bagka bir deyisle, 6grencinin
bilgi ve becerilerini smama olanagi saglayan etkinlikler ic¢ten giidiilenmeyi
artirmaktadir. Bu nedenle, egits:el stireclerde 6grenci i¢in orta derecede zor etkinliklerle
ogrencinin kendi giiciinii sinadig1 durumlara sncelik verilmelidir. Genel kural olarak,
cok kolay ya da ¢ok zor olarak algilanan gorevler Sgrencilerin sikilmasma yol
acabilmektedir (Malone, 1980). |

Ogrencilerin kendi giiclerini sinamast konusunda Igoe (1991) bir galisma yliriitmiistiir.
Zor ve kolay gorevler, onaylanma, denetim odagi, yiikkleme bi¢imi ve yarigmaci
yaklasimin; giidiilenme ve bagan lizerine etkisinin 'incelendigi bu caligmaya yedinci,
dokuzuncu ve onbirinci olmak tizere {i¢ ayr1 sinf diizeyinden 632 ortadgretim dgrencisi
katilmigtir. Sonugta, kiz 6grencilerin hem rekabet giicii hem de onaylanma istegi daha
yiiksek bulunmustur. Yedinci sumf ogrencilerinde daha fazla yarigmaci yaklasim, kendi
giiclinli sinama ve igsel yiikleme goriilmiistiir. Denetim odag: konusunda ise gruplar

arasinda anlamli bir farklilik bulunamamugtir.

Igten giidiilenme, varolan goriislerden farkli, alisilmis olmayan ya da sasirtici
etkinliklerle 6grencilerin meraklarinin uyandirilmasina dayanmaktadir. Ogrencilere
sunulan bilgilerle varolan bilgiler arasindaki farkli goriisler, sasirtict ya da alisilmadik
etkinlikler meraki kolayca uyandirmaktadir. Bazi uyumsuzluklar 6grencinin bilgiyi
arastirmasina ve farkliliklari bulmasina yol agmaktadir. Ogrencinin kendi giiciini
sinadif1 durumlarda oldugu gibi, en etkili farklihiklar orta derecede olanlardir ¢iinkii-bu
tiir farkliliklar bireylerin zihinsel siireglerine katilmaktadir, biyiik farkhliklar ise hizh
bir sekilde goz ardi edilebilmektedir (Pintrich & Schunk, 1996, 5.277).
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Ogrencilerde, akademik giktilar1 kontrol altina alma duygusunun saglandig etkinlikler
icten glidillenmeyi artirmaktadir. Ogrenciler akademik etkinliklerin, ¢iktilarla iliskisinin
az oldugunu algiladiklarinda, giidiilenme diizeyi diismektedir. Ders yili basinda simf
kurallariin, 6diil sisteminin ya da dersler arasindaki zamanlamamn belirlenmesini
6grencilere birakmak ya da bunlarm bélirlenmesinde onlarin katkida bulunmasin

saglamak kontrol duygusunu artirmaktadir (Pintrich & Schunk, 1996, 5.277).

Ayrica, dgrencilerin, dersin amaglariyla iliskili durumlara katildigi, benzesim ya da
oyunlarin bulundugu etkinliklerle de i¢ten giidiilenme artirilabilir. Oykii karakterleriyle
tammlanmig bir etkinlik, 6grencilerin hosuna gider. Oyunlar, 6grenmeye gelenekéel
yaklasimdan daha farkli yontemler katarak 6grencinin giidillenmesini, ¢abasiu ve
dikkatini artirmaktadir (Pintrich & Schunk, 1996, s.277).

Gudiilenme konusunda yapilan ilk arastirmalar genellikle orgiitsel yasamdaki
giidiilenmeye agirhik veren ¢alismalar1 igermektedir. Ciinki, is yasaminda is¢ilerin daha
verimli galigabilmeleri i¢in onlar: gﬁdﬁleme yollar arastirilmaya baglanmug, sonugta ¢ok
sayida kavram ve kuram gelistirilmistir. Daha sonralari, psikoloji ve egitim alaninda
yapilan arastirmalar da aym kévram ve kuramlardan hareket ederek kendi modellerini

olusturmuglardir (Kéymen, 2000, s.119).

Skinner ve Belmont (1993), gudiilenme tizerinde yapilan arastirmalari psikologlarin

yaptifi ve egitimcilerin yaptifi aragtirmalar olmak {lizere iki ana grupta
degerlendirmistir. Psikoloji alamndé yapilan arastirmalar bireylerin psikolojik
Ozelliklerinin gﬁdﬁlenmeye etkisi k§onusunda odaklanmaktadir. Bunlar yiikleme
(Weiner, 1986), kendini etkin g6érme (Schunk, 1991), algilanan yetenek (Mclver,
Stipek, & Daniels, 1991), algilanan kdntrol ve yeterlik (Chapman, Skinner, & Baltes,
1990; Weisz & Cameron, 1985), benlik kavrami (Wigfield & Karpathian, 1991), i¢ten
giidiilenme (Corno & Rohrkemper, 1985; Deci & Ryan, 1985), ilgi (Schiefele, 1991),
ogrenme stratejileri (Pintrich & De Groot, 1990) ve hedefe yonelik olma (Ames &
Ames, 1984; Dweck & Eliot, 1983; Nicholls, 1984) bi¢ciminde sayilabilir.
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Egitim alaninda yapilan arastimalarda ise, psikoloji alaninda yapilan aragtirmalarin
tersine, Ogrencilerin giidiilenme diizeyini artiric1 ve gelistirici 6gretmen davranislar
tizerinde durulmugtur. Ornegin, Brophy’e (1986) gdre bu arastirmalar, rehberlik yapma,
modelleme, tesvik etme, G_diillendirme ve pekistireg verme gibi degiskenleri
icermektedir. Egitimde gidilenmeyle ilgili olduk¢a kapsamli bir . ¢alisma oteki

arastirmalardan sonra Keller (1983) tarafindan sunulmusgtur.

Keller’a (1983) goére, 6gretim tasarimi kuramlarinda genellikle G6grencinin ilgisini
cekebilecek Ggretim stratejilerine yer verilmemistir. Giidillenmeyi de i¢erecek bigimde
tasarlanan etkili bir 6gretimin 1ilgi ¢ekici olabilecegini belirten Keller (1979),
giidillenmenin 6nemli Ggelerinden birisinin yapilan isteki performansin yogunlugu
oldugunu vurgular. Kisaca, 6grenme performansi aslinda giidilenme ile yakindan
iligkili olabilmektedir. Dolayistyla, konuyu daha iyi anlayabilmek i¢in bu iliskinin daha
yakindan incelenmesi yararli olacaktir.

Giidiilenme, performané dinamikleri iginde ayrilmayan bir par¢adir. Insanin dgrenme
diizeyini ve performans sistemini gésteren makro diizeydeki asagldaki model, icten
gelen psikolojik etkenlerle, digtan gelen ¢evresel etkenlerin her ikisini de icermektedir.

Sekil 1°de gesitli etkenlerin bireyin performansini nasil etkiledigi gésterilmektedir.

Y

. Dikka (Merak) . .
Bireysel Niski (Gudiler) Beceriler, yetenekler, Bilissel degerlendirme,
Girdiler Giiven (Beklenti) bilgiler eyitlik

Cikedlar o Doyum

Gidiileyid tasanm

Cevresel i Ofretimsel tasanm Olasilikls tasanm
Girdiler veyonetim veydnetim veyonetim

Sekil 1. Giidiilenme ve Performans {liskisini G6steren Makro Model

Kaynak: Keller, J.M. (1999). Motivation in cyber learning environments. International
Journal of Educational Technology, 1(1), 7-30.
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Bu model, 6grenme c¢evresini planlarken giidilleme, 6gretim ve 6diil stratejilerinin
etkilesimini dikkate alma konusunda egitimcilere yardimci olabilir. Ayrica, modelde
goriildiigti gibi performans tizerinde yalmzca gidillenmenin etkisi degil, dgrencinin
yetenegi, 6n bilgi miktan ve kaynaklara erisimi gibi gevresel degigkenler de etkili
olmaktadir. '

Sekil 1’de goriildiigii gibi, ¢aba, glidillenmenin ilk ve temel gostergesidir. Ornegin, aktif
zihinsel ¢aba gdstermeyen bireylerin giidiilenmesi de giigtiir. Aktif zihinsel ¢aba sabir
ve secici dikkat gibi 6g¢ler icermektedir (Rieber, 1991).Caba, performansi yaratir.
Performansin da belli bir sonucu vardir. Sonug, olumlu-olumsuz, dogru-yanlis vb.
olabilir. Performans, istenilen bir igin 6ngériillen zaman ve nitelikte tamamlanmasidir.
Caba ise, istenilen bir isin tamamlanmasinda harcanan emegi g6stermektedir.
Performans, davramisin belli bir hedefe ulagmasinda gegerli olan standarda uygunluk
olarak olgiiltirken; ¢aba, s6z konusu isin yapilmasinda harcanan emek, gayret ve yapilan
isin miktarryla 6lgiiliir. Performans genelde amaglara basarili bigimde ulasma diizeyi ile
slciiliirken; ¢aba, sabir ve etkinligin biiyiikliigi ile 6lgiiliir. Bununla birlikte, caba,
giidiilenmenin dogrudan géstergesi iken; performans bagka degiskenlerden etkilendigi
icin dogrudan giidiillenmenin gostergesi degildir (Keller, 1979, 5.27).

- Caba, modelde de belirtildigi gibi hem icsel hem de c¢evresel etkenlerden
etkilenmektedir. Ogrencinin dikkati ya da meraki, bireysel iliskinin algilanmasi,
giivenin hissedilmesi ve basar1 beklentisi igsel etkenleri olusturmaktadir. Ogretmenin,
ogrencinin dikkatini ¢ekmek ya da ilgi ve giiveni artirmak i¢in kullandig: stratejiler de
gevresel etkenleri igermektedir. Uygun stratejilerin kullamlmadigi durumlarda ise ¢aba

olumsuz etkilenmektedir (Keller, 1979).

Performansi etkileyen bagska bir degisken grubu ise, bireysel yetenek, 6n bilgi miktar: ve
varolan beceridir. Bu kategori, genis anlamda, biligsel stratejiler, biligsel bigim,
ogrenme stratejileri ve 6grencinin performansma etki edebilecek &teki igsel Ogeleri
icermektedir. Ogrenmeye iliskin bireysel performansi tahmin etmede kullanilan
bireylerin yetenek diizeyleri farklilik gosterebilmektedir. Bu nedenle, 3rencilerin

yetenek diizeyleri 6gretme-6grenme siireglerinde dikkate alinmalidur. Ogrenme olgusu,
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genelde &nceden bilinenlerle yeni karsilagilan uyaricilar arasinda iliski kurabilme
yoluyla gergeklesmektedir. Bu anlamda da, 6gretme-6grenme siireglerinde dgrencilerin

herhangi bir konu hakkinda dnceden ne bildikleri de onem tagimaktadir (Simsek 2000).

Performans iizerinde dogrudan etkisi olan bagka bir kategori de, 6grenme firsatlarim
etkileyen gevresel etkenleri igermektedir. Ornegin, 6grencilere dersin amaglarinin agik
bir bicimde ifade edilmemesi, ne tlir sinav yapilacaginin bildirilmemesi, beceriler
tizerinde yetkinlesmek i¢in yeterli zamanmn taninmamasi, uygulama firsatlarinin
verilmemesi ya da uygulamada kullamlmasi igin yeterli ve dogru materyallerin
saglanmamaﬁ nedeniyle, 6grencilerin bagarma ¢abasina sahip olduklan varsayilsa bile,
performanslart olumsuz etkilenebilmektedir. Bu kategorideki etkenler, 6gretimin

tasarimi ve yonetimi olarak adlandirilmaktadir.

Doyum {izerindeki cevresel etkiler ise, istenilen davramslarin odiillendirilmesi gibi
olumlu pekistirecleri ve igten giidillenmeyi artirici stratejileri igermektedir. Ogretmen,
ogrencilerin basan duygusundan hoslanmalarim ve elde edilen bagarinmn sonucunda
odiile ulagma firsatlarini saglayarak icten giidiilenmeyi artirmalidir. Bununla birlikte,
modelin sag st koOsesinde belirtildigi gibi, OZrenci, sonuglari i¢sel olarak da
degerlendirmektedir. Bu bireysel degerlendirme, adalet ya da esitligin algilanmasina
dayanmaktadir. Ogrenci, kendisinin harcadig1 ¢aba ve karsiiginda elde ettigi sonucu,
baskalarinin harcadigi ¢aba ve elde ettikleri sonug ile karsilastirir. Bu karsilagtirma ile

esitsizlik saptayan 6grencinin doyum diizeyi de azalacaktir (Keller, 1979).

Keller’in (1979, 1983, 1999) giidillenme ve performans arasindaki iliskiyi agiklayan
makro modeli, giidiilenmeyle ilgili bircok kavram ve kuramdan yararlamlarak
gelistirilmistir. Ancak, temel olarak beklenti-deger kuramina dayandirlmistir. Bu
médelin ti¢ 6zelligi bulunmaktadir (Keller, 1983, s.396). Birincisi, modelin kuramsal bir
yapisinin olmasidir ¢iinkii Keller’in (1979) makro modeli, gergek anlamda belirgin bir
gilidiilenme kuramina dayanmaktadir. Gidiilenmeye iliskin degiskenlerin belirlenmesine
bilimsel bir dayanak olusturmas: agisindan bu &zellik ¢ok 6nemlidir. Ikincisi, model,
giidiilenme ve 6gretim tasarimi kuramlarinin birlestirilmesi sonucu olusmustur. Bu

nedenle, tasarim calismalarinda rahatca kullamilabilmektedir. Uglinciisii, s6z konusu
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model, giidiilenmeye iligkin sorunlarin belirlenmesinde ve ¢dziimiinde yardimei
olabilecek stratejiler icermektedir. Bu yoniiyle de, egitim iletigimi siireglerini

tyilestirebilmektedir.
2.2. Ogretim Tasarim ve Giidiilenme

Ogretim tasarimi, belli bir 6grenme gereksinimimi karsilamak iizere etkili, verimli ve
¢ekici bir 6grenme sistemi gelistirme siirecidir (Simsek, 2000). Ogretim tasarimcilar da
temelde iki soru ile karsilasmaktadirlar. Birincisi, “Ogretim belli bir siire iginde nasil
diizenlenmelidir?” Ornegin, 6gretim tasarimcilart “Kavramlar Ggretilirken hangi sira
izlenmelidir? Uygulamay1 ne zaman ger¢eklestirmeliyim?” gibi sorulara yamt ararlar.
Ikincisi, “Ogrenme igeriginin sentezi dgrenciler tarafindan nasil gerceklestirilecektir?”
sorusudur. Ornegin, 6gretim tasarimeilar: “Iki fikir birbiriyle nasil iliskilendirilmelidir?
Ug ilke aym model igine yerlestirilebilir mi?” gibi sorulara yanit ararlar. Ogretim
tasarimcilarl, bu sorulara benzer sorulara verdikleri-yamtlarda oldugu gibi 6gretimde
kesin ve duragan durumlar i¢in yol gostericilik yaparlar (Wlodkowski, 1989, s.49).
Bununla beraber, bazi caligmalar nadiren de olsa bireylerin glidiilenmesini Ogretim
tasarimi igine alir. Ornegin, Gagne-Briggs’in 6gretim modelinde (Aronson & Briggs,
1983), 6grencide Ogrenmenin baglayabilmesi i¢in dikkatinin ¢ekilerek konuya
yonlendirilmesi gerekmektedir. Bu nedenle 6gretimde ogrencilerin glidiilenmelerini
saglamak i¢in cesitli yontemlerin 6gretmenler tarafindan kullanilmasi onerilmektedir.
Ag¢imlama kuraminda (Reigeluth &. Stein, 1983) ise gretim, 6gretilecek olan igerikle
ilgili bir Ozetin sunumuyla baglar. Bu ozette 6grencilerin ilgilerini ¢ekebilmek i¢in
karsith@in yaratilmasi gibi bazi giidiisel stratejilerin kullanilmasi &nerilmektedir.
Belirtildigi gibi, Gagne-Briggs’in 0gretim modeli ya da agimlama kurami gibi bazi
ogretim tasarimu kuramlan giidiisel ogeler icermesine ragmen bunlar kapsaml ya da
sistematik degildir (Reigeluth, 1983). A

Baz1 dgretim tasarimi kuramcilan giidiilenmeyi duyugsal (affective) alamin bir pargast
olarak gormiislerdir (Martin & Briggs, 1986; Tennyson, 1992). Duyussal alan bireyin
davranislarma yon veren tutum, inang, deger ve yonelimleri icermektedir. Ogrencinin

davramslarm yénlendiren duyugsal ozellikler, etkin ve kalici bir &grenmenin
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gergeklesmesinde belirleyici rol oynayabilir. Clinkii &grencinin bir §gretme-6grenme
stirecine ilgi gostermesi ve katilmasi, biiyiik olgtide duygusal alanda istek ve cosku
duymasina baglidir. Duyugsal alamin 6gretimi iki alana aynlabilir. Birincisi, 6gretimin
kendisi 6grencinin degerlerini, inanglarini ya da tutumlarim degistirmeyi igerebilir. Etik
ve uyusturucu kullammunin engellenmesi gibi dersler bu kategoriye girebilir. Duyussal
alan 6gretiminin ikinci alani, 6grencinin éérenilen konu hakkindaki duygularinin nasil
oldugunu vurgular. Bunun amaci, §gretilen bilgi ve becerilerde yetkinlesmeyi isteme
~ konusunda 6grenciyi giidiilemektir (Main, 1993, s.37). Keller (1983) giidiilenmeyi,
Ogrenciyl 6grenmeye istek duymasini saglayan ¢abanin yonii ve igsel bir gii¢ olarak
tanimlamaktadir. Buna gore gilidillenme kaynagi, .duyussal ya da biligsel de olsa
davranigin yéniine ve kuvvetine etki eden ig¢sel gii¢c insanin tiim psikolojik yapisindan
gelmektedir (McCombs, 1984; Relan, 1992).

Ayrica egitimde giidiilenme, genellikle simf kontroli (Doyle, 1985), 6grenmenin
pekistirilmesi (Skinner, 1961) ya da 6gretimin duyugsal ¢iktilari (Krathwohl, Bloom, &
Masia, 1964) gibi terimlerle aragtirnlmistir. Mager (1968) ve Wlodkowski’nin (1978)
calismalar1 gibi bazi uygulamaya y6nelik arastirmalar da bulunmaktadir. Fakat tiim bu
aragtirmalar kuramsal dayanaklar ag¢isindan bazi smurliliklar tasimaktadir. Bu
yakla§1m1ar, Ogretim tasarimcisina ya da dgretmene belli bir hedef kitle i¢in nasil ve ne
tir stratejilerin  kullanilabilecegi konusunda yardimci olmamaktadir. Ayrica,
giidillenmeyle ilgili sonradan yapilan aragtirmalarda ortaya ¢ikan merak ya da igten
giidillenme gibi gesitli ‘alanlardaki ilkeleri de icermemektedir (Keller, 1996). Sonug
olarak, McCombs (1984), 6grencinin kendi kendini nasil giidiileyebilecegi konusunda
yardimet olurken, Wlodkowski (1999) ise, ortaya ¢ikan bu ilkeleri yetiskin egitimi i¢in
is yasamina uyarlamigtir. Fakat bu modellerin higbiri 6gretim tasarim ya da sorun
¢6zme yaklagimi degildir (Keller, 1987¢). Keller (1979) ise, 6gretim tasarimi siirecinde
Ogrencilerin 6grenme glidiisiini uyarmay1 .ya da bu giidiiyii siirdiirmeyi amaglayarak

giidiisel stratejilerin nasil kullanilacag: hakkinda bir model 6nermistir.
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2.3. ARCS Modeli ve Ogeleri

Keller (1979, 1983, 1987a, 1987b, 1987c¢), giidiilenmeyi agiklamak i¢in d6rt kategoride
ele aldif bir kuram geligtirmistir. Ogrencilerin 6grenme giidiistinii uyarmay1 ya da bu
giidilyli stirdiirmeyi amaglayan bir ogretimde giidiisel stratejilerin nasil kullamlacag:
hakkindaki sorulara yanit bulmaya ¢alisan kuram, gidiilenme ile ilgili pek ¢ok aragtirma
alaninin sentezi sonucu ortaya ¢ikmugtir. Kuram 6zellikleri geregi hem yol gésterici hem
de betimleyici bir kuram olmasina ragmen, gelisim siireciyle heuristik bir kuramdir.
Kuramin kategorileri sunlardir: (a) Dikkat, (b) Iliski, (c) Giiven ve (d) Doyum.
Belirtilen kategorilerin l:'Jag harflerinden olusan model, kisaca “ARCS Modeli” olarak
taninmaktadir (Sekil 2). -

Kategoriler ve Alt Kategoriler  Tasarim Siirecindeki Sorular

Dikkat

D.1. Algisal uyariima * Jlgilerini gekebilmek i¢in ne yapabilirim?

D.2. Aragtirmaya yonelik uyarilma * Arastirma tutumunu nasil uyarabilirim?

D.3. Degiskenlik * Dikkatlerini nasil siirdiirebilirim?

Iliski
I.1. Hedefe yoneliklik * Ogrencilerin gereks-inimlerini en iyi nasil bilebilirim?
1.2. Motif uygunlugu * Ogrencilere uygun segenekleri ve sorumluluklan ne zaman ve nasil saglarim?

1.3. Yakmlik-aginalik * Ogretimi dgrencilerin deneyimleri ile nasil birlestirebilirim?

Given

G.1. Ogrenme gereklilikleri * Bagari igin olumlu beklenti olusturmaya nasil yardim edebilirim?

G.2. Basan firsatlar

G.3. Bireysel kontrol

Doyum
D.1. Dogal sonuglar
D.2. Olumlu sonuglar

D.3. Esitlik

* Ogrenme deneyimleri ogrencilerin basart inanglarim nasil destekler?

* Ogrenciler abalarina ve yeteneklerine dayali basarilarini nasil bilebilirfer?

* Yeni kazanilmig bilgi ve becerilerin kullanilmast i¢in firsatlar: nasil saglanim?
* Ogrencilerin basarilarini neler pekistirebilir?

* Bagarilar: hakkinda olumlu duygular gelistirmesine nasil yardimet olabilirim?

Sekil 2. ARCS Modelinin Kategorileri

Kaynak: Keller, J.M. (1987b). The systematic process of motivational design.
Performance & Instruction, 26(9), s.2.
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Keller'in giidillenme modelinin §gretim alanina en 6nemli katkisi, modelde yalmzca
giidiilenme 6gelerinin belirlenmesi ve simflandirmasiyla kalmayip, her kategori ve alt
kategorilere iliskin 6gretim stratejilerine de yer vermis olmasidir. Béylece modelin

Ogretim alaninda kullanimi oldukg¢a kolaylasmaktadir.

Ogrencilerin giddiisel ozelliklerini gelistirmek igin her bir alt kategoride 6grenci
ozellikleri tammlanabilmektedir (Keller & Suzuki, 1988, 5.407). Belirtilen &grenci
ozelliklerine dayali olarak, 6grencilerin giidiisel 6zelliklerine uygun &gretim

yontemleriyle 68retimin giidiilenme kalitesi artirilabilir (Kéymen, 2000, s.119).

Sekil 2°de belirtilen ARCS modelinin kategorileri, alt kategorilerine iliskin agiklamalar
ve tasarim siirecinde yanitlanmasi gereken sorular dort ayr1 baglikta incelenmistir.

2.3.1. Dikkat
Giidiilenmenin birinci adimi dikkati olugturmak ve bunun devamim saglamaktir. Bu 6ge
ayrica mefak olarak da beliftilmigtir (Keller, 1983, s.394). Cesitli arastirmalar,
degiskenlik ve tahmin edilemeyen olaylarla (Wlodkowski, 1999, s.184), merak ve
uyumlu olmayan durumlarin dikkati uyard1glm ortaya c¢ikarmustir. Berlyn (1965) ise,
iki tir meraktan soz etmektedir. Bunlar algisal (perceptual) ve bilgisel (epistemic)
meraktir. Algisal merak, duyussal diizeyde tepki ve dikkatin segici olarak ¢evredeki bir
nesneye yonelmesidir. Genellikle, 6gretimde dikkatin daha ¢ok bu boyutu gdz oniine
alinmaktadir. Oysaki, egitimde 6nemli olan bilgisel meraktir. Bu durumda uyarilan
dikkat sonucu, birey ¢6ziim saglayacak bilgileri arama ve sorunu ¢ézmeye yarayacak

davranislara yonelecektir (Keller & Burkman, 1993; K6ymen, 2000).

Dikkat kategorisinin birinci alt kategorisi sekil 2’de belirtildigi gibi algisal uyarzlmddzr.
Algisal uyarilma, birey cevresindeki degisiklilere ya da beklenmedik olaylara ilgi
duydugu zaman ortaya ¢ikmaktadir. Bireyin bir nesneye ya da duruma kars: tutumunda
ilk etki ¢ok 6nemlidir (Keller & Burkman, 1993). Ogrencinin dikkatinin uyarilmas1 ve
devaminin saglanmas: igin derse ilging bir sekilde baslama, ders siiresince gesitli

stirprizler diizenleme, sonu belli olmayan olaylarin sonunu buldurma, derse konuk
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getirme, resimlerden yararlanma, konuyla ilgili nesneleri sinifa getirme, beklenmedik
uyaricilarla gatigma yaratma, ahsilmisin diginda bir soru, bir fikir ya da degisik bir

goriigle derse baslama gibi stratejiler algisal uyanlmay: artirmak icin kullanilabilir
(Keller, 1983).

Ikinci alt kategori olan bilgisel wuyardma ise, bireyin varolan bilgilerinin
gereksinimlerini karsilamak igin yetersiz olarak algiladiginda ortaya ¢ikmaktadir.
Bilgisel merak sonucu birey, ¢6ziim saglayacak bilgileri arama ve sorun ¢ézmeye
yarayacak davramglara yonelmektedir. Ogrencilerin igerige iliskin soru sormalarim
saglama, icerikle ilgili durum olusturmalari i¢in 6grencileri cesaretlendirme, ilgi cekici
bir sorun durumuyla derse baglama, 6grencilerin giiciinii sinayan fikirler ortaya atarak
onlarin degisik diisiinceler iiretmesine olanak saglama, konuya yanlig bir 6rnek vererek
ogrencinin dogru bilgiyl bulmasina yardime: olma, -igerigi_éorun bigiminde sunma,
catisan fikirler ortaya koyma ve espri ifadeleri yerlestirme ve gibi stratejil.er aragtirmaya
yonelik uyarilmay1 artirmaktadir (Keller, 1983; Keller & Burkman, 1993).. Ornegin, -
Ogrenciye ister inan ister inanma televizyon programinda yer verilen bilgiler gibi
konuya - iligkin kisa ama ilging bilgiler sunularak &grencinin 'ig:erige iliskin sorular
sormalari éaglanabilir. Catisan goriigler ve gergekleri kullanarak 6grencinin dikkatini
¢ekmek icin de ilkogretimde ogretmenin smmifa “Bugiin hangi zehirleri yediniz?”
sorusunu yoneltmesi 6rnek olarak verilebilir. Ogrencilerin de “Higbiri” yanitindan sonra
tekrar 6gretmen “Evet, yediniz” der. Ogretmen bu diyaloglardan sonra beslenme ve
hangi minerallerin faydali ya da hangilerinin fazla yendiginde zehirli olabilecegi
konusunda konusma yapmaya baglar. Bu tartigma g¢evreyi kirletici ya da zehirletici

maddelere kadar gidebilir.

Ayrica merak, siirekli (trait) merak ve durumsal (state) merak olarak da ele
alinmaktadir. Siirekli merak, goreli olarak kalici bir bigimde gézlenen, daha ¢ok bagar
gereksinimi ve kayg olarak ortaya ¢ikan meraktir. Bu tiir merak degisik kosullarda ya
da bigimlerde gozlenebilmektedir. Durumsal merak ise, belli bir duruma 6zgii olarak
gelisen meraktir. Bireylerde siirekli merak ozelligi oldugu halde, baz1 kosullarda etkin
hale gegmeyebilir ya da karmagik gereksinim ve istekler bireyi bir ¢atiyma durumuna

sokarak merakin etkililigini engelleyebilir (Keller, 1983, 5.399).
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Dikkatin sonuncu alt kategorisi degiskenliktir. Ogretimde degisik yontemler deneme,
degisik sunum bigimleri kullanma, 6grencilerin sorularina degisik (hatta yamiltic1) bir
goriisle yanit verme, konuyla ilgili degisik 6rnek ve alistirmalar segme gibi stratejiler de
deBiskenlik saglayarak &grencilerin dikkatlerinin ders boyunca siirmesine yardimeci
olunabilir. Ornegin, dikkati siirdiirmek igin ogretimdeki Ogelerin siralamasinda
degisiklik yapilabilir. Genellikle, 6nce kural anlatilir, ardindan konuyla ilgili érnekler
verilir ve uygulama imkam saglanir. Kisaca, kural-6rek-uygulama yaklasiminda

degisiklikler yapilabilir (Keller & Burkman, 1993).

ARCS modelinin kategorilerinden sadece birinin ~ya da birden fazla kategorinin aym
anda incelendigi ¢esitli aragtirmalar yapilmistir. Naime-Diefenbach (1991) da, dikkat ve
gliven kategorilerinin, 6gretim materyalleri giidiileme anketinin iligki alt 6lgegi ve
basar: tizerindeki etkisini inceledigi ¢alismasinda, zenginlestirilmis dikkat stratejilerini
iceren dersi tamamlayan 6grencilerin kontrol grubuna gére dahz} yiiksek basari puanlar

elde ettiklerini belirtmektedir.
2.3.2. lliski

ARCS modelinin ikinci kategorisi iliskidir. Ogrencinin 6gretilecek olan icerige dikkati
cekildikten sonra, 6grenci “Bu konuyu neden 6grenmeliyim?” “Bilgi benim igin ne
kadar onemli, ne ige yarayacak, benim hangi gereksinimlerime yanit olugturacak?”
sorularna yamt arayacaktir. Bu sorulara olumlu yamt vermek G6grencinin

gudillenmesine katki saglayacaktir.

Orgiin 6gretimde, 6gretilen bilgilerin biiyiik bir oram giinliikk yasamda kullanilmayan ve
karsilagilan sorunlara ¢oziim olusturmayan soyut bilgilerdir. Oysaki Ggrenci i¢in
Ogrenilecek icerik ne kadar 6nemli ve gerekliyse 6grenme o kadar etkili, verimli ve
keyif verici olabilir. Ogretmenlerin okullarda yaptiklar ise, bu soyut konular yapay bir
bigimde 6nemli hale getirmek ve bu siireci sinav, ddiil, ceza ya da tehdit gibi yollarla
kontrol etmektir. Gergekte Ggrencilerin, 6grenme giidiisiiniin artmasi1 6gretilecek olan
igerigin onlar i¢in 6nemli ve anlamli olmasiyla gerceklesebilir (Koymen, 2000). Means,

Jonassen ve Dwyer’in (1997) belirttigi gibi iligki, anlamlilif1 ve akademik performansi
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artrmaktadir. Ayrica, 6grencilerin iliski duygusu, biligsel stratejilerinin kullanilmasiyla
da artarak giidiilenmeyi etkilemektedir

Keller ve Suzuki (1988, s5.412), 6grenme etkinliklerinde iligkiyi artirabilecek g¢esitli
stratejilerin sunuldugu hedefe yoneliklik, motif uygunlugu ve yakinlik-asinalik olmak

tizere Uig tane alt kategori belirtmigledir.

Hedefe yoneliklik, 6gretilecek bilginin 6nemi ve nerede, hangi amagla kullanilabilecegi
konusunda dgrenciyi bilgilendirmektedir. Ogrenci dersin sonunda ne elde edecegini
bilirsé, neden o bilgiyi aldigini goriirse, o bilgiyi elde etmek i¢in daha fazla ¢aba
gosterecektir (Keller & Suzuki, 1988, s.412). Ogretimin 6grencinin gelecegindeki
anlamlilig1 vurgulama, igerigi ve amaglar1 6grencinin gereksinimleri ya da istekleriyle
iligkilendirme, benzetmeler ve drnekler kullanma gibi- stratejiler iliski kurmak igin
kullanilabilir (Keller & Burkman, 1993). Ornegin, 6gretme ve Ggrenme siirecinde,
mikroskobu meslekleri geregi kullananlar 6rnek vererek mikroskop kullanmanin 6nemi
ve meslekle iliskisi anlatilabilir. Ozellikle doktor, kimyagér ya da biyolog olmak isteyen
Ogrenciler icin bu alt kategori, gelecege yonelik _hedef belirlemede ya da konuyu

genisleterek dgrenmede yardimcei olabilir.

Motif uygunlugu, 6grencinin gidiisel ozellikleri ile Ogretme stratejilerinin uyumlu
olarak kullanilmasiyla ortaya ¢ikmaktadir. Hem giidiisel tasarimin bagaris1 hem de iligki
gereksinimi stratejisi 6grencinin 6zellikleriyle baglantihidir. Yiiksek basan elde etmek
isteyen bireyler, amaglarini kendileri olusturmak isterler ve bunlar1 bagarmada da
kendilerini sorumlu hissederler. Bu bifeyler yarigmact etkinlikleri tercih ederler ve
performanslar1 i¢inde anminda geribildirime gereksinim duyarlar. Bu durumdaki
ogrenciler genellikle bireysel calismay: énemli goriirler. Ogrencinin kendi davramsinin
sorumlulugunu almasini tegvik etmek, 6grencilerin amaglarim agik¢a ortaya koymak ve
ogrencilerin giiglerini sinayic1 problemlerle neyi yapip neyi yapamayacaklan konusunda
ipuglar yakalamak gibi stratejiler motif uygunlugunu artirmada yardimci olabilmektedir
(Keller, 1983).
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Yakinlik - aginalik, 6grencinin kisisel deneyimleri ve degerleriyle iligkili 6rnekler ya da
kavramlardan yararlanarak, somut ve anlagilir bir dil kullanmakla ortaya ¢ikmaktadir.
Ogrenciler, kendilerine yakin gordiikleri insanlar ve nesneler hakkinda gergek dykiilerin
ya da resimlerin kullanilmasiyla bu konular1 kendilerine daha yakin gormektedirler.
Orneklerin giinlik yasamdan ya da yakin gevreden verilmesi onlarin gercek yasamla
iligkisinin kurulmasmavyardlm etmektedir. Iletisim kurarken bireysel dilin kullanilmas:
da ogrenci i¢in Onem tagimaktadir. Keller ve Suzuki (1988), yeni kavramlarin
anlagilmast igin zamirlerin, O6grenci isimlerinin ve grafiklerin kullamlmasim
onermektedir. Keller ve Burkman (1993) da, sohbet bigimini ve giinliikk konusma dilini

kullanmay1 6nermektedir.

ARCS modelinin iligki kategorisiyle ilgili gesitli aragtirmalar da yapilmistir. Oregin,
Newby .(1991), toplam 30 ilkdgretim Ogretmeni {izerinde uyguladig1 bir ¢alismada,
Ggretinenler tarafindan sergilenen giidlisel stratejileri izlemek ve bu stratejilerle
ogrencilerin gorev davramlar arasindaki iligkiyi 6l¢meyi amaglayan bir ¢aligma ‘
yurtitmiistiir. Arastirmanin sonucunda, iligki stratejileri ile gérev davraniglar1 arasinda
olumlu bir iligki bulmustur. Bununla birlikte, gérev davranssi ile 6diil ve ceza stratejileri

arasinda olumsuz bir iligki bulmustur.

Nwagbara (1993), toplam 60 lisans Ogrencisinin katildigi bir arastirmasinda, ARCS
modelinin iligki Ogesinin algilama {izerindeki etkisini incelemigtir. Deney grubunda
giidlisel olarak zenginlestirilmis video destekli ders, kontrol grubunda ise
zenginlestirilmemis videolu ders yapilmistir. Video destekli derste giidiisel tasarimdaki
iligki stratejileri, 6grencilerin giidiisel algilamalarini artirmada etkili olmustur. Ayrica,

deney grubu, ileride benzer bir derse goniillii olarak katilabilecegini belirtmistir.

Means, Jonassen ve Dwyer (1997) tarafindan yiiriitiilen bagka bir aragtirmaya 100 lisans
ogrencisi katilmug ve 6gretimde iliski kurmanin bir giidillenme etkeni olarak rolii
incelenmistir. Iliski kaynag (icten, distan) ve giidillenme 6gesi (dikkat, iligki, gliven ve
doyum) bagimsiz degiskenleri ile basar1 puam (gizim, tammlama, terminoloji ve
kavrama) arasindaki iliskiler arastmlmistir. Ogrencilerin giidillenme diizeyleri ve

bagarilan, igerigin kendileriyle dogrudan ilgili oldugu durumlarda daha yliksek
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gikmuigtir. Aymca, iligki, calisilan materyalin 6grenilmesinde Snemli bir belirleyici
olmugtur.

Song (1998), toplam 66 ogrencinin katildigy ¢aliymasinda, ARCS modeline dayali
olarak gelistirilen giidiisel uyarlamali bilgisayar destekli 6gretimin bagari, giidiillenme ve
verimlilik tizerindeki etkilerini aragtirmigtir. Giidiisel uyarlamali bilgisayar destekli
ogretim bagimsiz degiskeni kendi i¢inde giidiisel uyarlamali durum, giidiisel 6gelerin
artinldigi durum ve kontrol grubu olmak iizere {i¢ ayn diizeyi igermistir. Giidiisel
uyarlamali grupta daha yiiksek bagari, giidiilenme ve iligki gorilmiigtir. Giiven ve
doyum ogeleri iizerinde giidiisel uyarlamali grup, giidiisel 6gelerin artirnldigi grup ve
kontrol grubundan daha yiiksek degildir. Ote yandan, giidiisel 6gelerin artirildign durum,
giidiisel uyarlamali grup ve kontrol grubundan daha az verimli bulunmustur. Iliski
boyutunda da benzer bir sonuca ulagilmistir. Siirekli giidiilenme konusunda ise iig¢

degisken arasinda anlamli bir fark bulunamamugtir
2.3.3. Giiven

Gliven, gudillenme tizerinde basarisizlik korkusu ve bagsarma isteginin birlikte etki
gostermesidir. Oprenciler basaracaklarma inanmak zorundadirlar. Bunun anlamu,
basarinin garantilenmesi degildir. Ancak bireyin, yeni davraniglarin 6grenilmesinde risk
almas1 ve giiclinii sinamas1 gerekliligi bulunmaktadir. Bu gibi durumlarda birey kendi
sinirlar konusuhda bilgi sahibi olur. Basar1 beklentisinin artmasi, genelde bagarili
deneyimlerin artmasmna baghdir. Giiven O&gesinin basar1 beklentisi, gii¢ sinama
durumlart ve yiikleme bigimi olmak iizere ii¢ alt kategorisi bulunmaktadir (Keller &
Suzuki, 1988).

Basar: beklentisi, bireyin amaglara ﬁla§1p ulagamayacagiyla ilgili algilamasidir (Keller,
1979, 5.28). Ogrenci basarili olacagina inanirsa, yikksek basariya ulagabilmek igin daha
fazla caba gosterecektir. Ogretme ve 6frenme siirecinde, Ogrencinin performansi
hakkinda hi¢ bilgi vermemek ogrenciyi olumsuz etkilemektedir. Bagarma ihtiyaci
yikksek olan Ogrenciler, siire¢ iginde yaptiklanyla ilgili geribildirim isterler. Bu
dgrenciler i¢in diizeltici ya da agiklayici geribildirim sunma performanslar1 hakkinda

O

Lo
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gliven saglamalanna yardimci olabilir. Bagart firsatlarimin sunulmasiyla 6grencilerin
giiven gelistirmelerini saglama, olumlu beklentiler gelistirme, 6grenciye kendi harcadig:
¢abanin dogrudan sonuglan etkiledigini gosterme, performansa iligkin geribildirimin
saglama, degerlendirme Olgiitlerini agik¢a bildirme ve &grencilerin bagar1 olasiigim
tahmin etmelerine yardim etme gibi stratejiler basar1 beklentisini artirmaktadir (Keller
& Burkman, 1993; Keller & Suzuki, 1988).

Gii¢ simama durumlarinda standart bir hedef yerine, basar1 diizeylerine gére hedef
saptamak ya da o6grenme durumu tasarimlamak Ogrencilerin kendi potansiyellerini
tamimalarina ve neleri basarabiléceklerini gérmelerine yardimei olabilir. Ayrica, uygun
bir bagar1 beklentisi olugturabilmek i¢in gii¢ stnama durumlarinin diizeylerini de optimal
diizeyde tasarimlamak gerekmektedir. Cok zor bir Ogretimde, 6grenci &gretimden
ayrlmak ya da yardim almak isteyebilir. Ogretim igin gerekli olan onbilgileri
olusturmaya ¢alisabilir ve daha az sabir gosterebilir. Cok kolay bir gretimde ise,
ogrenci ilgisini ¢ok cabuk kaybeder. Ogrenmeye degecek yeni bilgiler bulmakta
zorlanabilir. Dolayisiyla, optimal diizeyde gii¢ sinama durumlari yaratilarak dgrencinin
giiven gelistirmesi saglanmalidir (Keller & Burkman, 1993). Ogrencinin kendisi i¢in
uygun bir hedef belirlemesini isteme ve basari gereksinimini ortaya g¢ikarmak i¢in
geribildirim verme, 6grencilerin kendi gilicliniin simrlarini  gérmesi igin  Olgiit
gelistirmesine katki saglamak amaciyla 6lgiitleri agiklama, bir boliimiin kendi i¢indeki
iinitelerde bagsar1 sagladik¢a Ggrenciye olumlu pekistireg vererek daha sonrakiler i¢in
gﬁdﬁlenme saglama, konuya iliskin Ornekler verirken farkliliklarin yanmi sira
benzerlikleri vurgulama, 6grencinin anlamadig bir konuda yardim istemesinin dogru,
“hatta konuyu 6grenmesi i¢in gerekli bir davranis oldugunu belirtme ve bu konudaki
¢ekingenligi kirmak amaciyla giiven verici bir ortam yaratma gibi stratejiler gii¢ stnama

durumlanm yaratabilir (Keller & Suzuki, 1988).

Yiikleme bigimi, yetenek ve ¢abanin bagarida 6nemli bir gosterge oldugunu belirten
geribildirimlerin ya da pekistireglerin  verilmesi, Ogrencinin gerekli ¢abay:
gostermesinde cesaretlendirici bir rol oynamaktadir (Keller & Kopp, 1987, s.294).

Basarida igsel yilklemelerin desteklenmesi igin performans ve bireysel kontrol hakkinda
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geribildirim saglanmalidir. Basar1 ya da c¢abayla ilgili igsel yiiklemeler giivenin
gelismesine yardim etmektedir (Keller & Suzuki, 1988, 5.405).

Ozellikle az yetenekli ya da diisiik giiven diizeyine sahip 6grencilerin giiven ve sabir
olugturabilmeleri i¢in igerigin, alisirmalarn ya da testlerin diizeni basitten karmagiga
olmalidir. Ayrica, tasarim ilkelerinde de igsel tutarlilik olmahdir. Alistirmalar ve
degerlendirme sistemi, amaglar, igerik ve Orneklerle tutarlilik g6stermelidir. Igsel

tutarlilik, 6grencilerin basarilarim sans olarak algilamalarim da engellemektedir (Keller
& Burkman, 1993).

ARCS modelinin giiven kategbrisiyle ilgili bir arastirmada Klein ve Keller (1990),
bilgisayar destekli 6gretimde hem 6grenci hem de program kontroli kullanarak, 6grenci
- yetenegi ve denetim odaginin performans ve giiven tizerindeki etkisini incelemiglerdir.
Arastirmaya 75 kisilik ortadgretim Ogrencisi katilmigtir. Sonugta, 63renci yetenedi ve
denetim odaginin hem pérformanstafn hem de giivenden anlamli bigimde etkilendigi
gozlenmistir. Ayrica giidiilenmis 6grenciler hem program denetiminde hem de 6grenci

denetiminde basaril1 olmuslar ve daha fazla giiven duymuslardir

Iguchi ve Suzuki’nin (1998) yiriittiigi baska bir ¢aligmada ise, geometri dersi lise
6grencilerihden olusan bir gruba giidiisel tasarim ilkelerine gére hazirlanmis bilgisayar
destekli 6gretim programiyla dier gruba ise dgretmen sunumuyla verilir. Sonugta iki
grup arasinda bagarida anlamli fark ortaya ¢ikmamustir. Fakét bilgisayar destekli
ogretim uygulanan grubun ARCS &6gelerinden giiven alt boyutu anlamli bigimde daha
yiiksek ¢ikmustir.

2.3.4. Doyum

Doyum kategorisinin stratejileri, 6grencilerin basarilan hakkinda olumlu duygulara
sahip olmasina yardim etmektedir. Ogrenciler, ¢aba gostermelerine kargin bekledikleri
sonuca ulasamadiklar1 durumlarda giidiilenmelerini ¢ok ¢abuk yitirirler. Okullarda
degerlendirme sistemleri 6znel ya da keyfi ise, i¢ten giidiilenen 6grenciler yalnizca

distan kontrole agirlik veren bir sistem iginde beklediklerini bulamiyorlarsa, bu
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ogrencilerin giidiilenmelerini beklemek dogru olmayacaktir. Ogretim tasanimcisi, igten
giidiilenmeyi uyaracak ve siirdiirmesini saglayacak durumlarla kullanmak zorunda

oldugu distan glidilenme durumlari arasinda denge kurmak zorundadir (Koymen,
2000).

Bu kategori, dogal sonuglar, olumlu sonuglar ve esitligi igeren igsel ddiil firsatlan ile
uygun olabilecek distan odiillerin birlestirilerek verilmesini igermektedir (Keller &
Kopp, 1987, "s.295). Aynca, pekistireg, geribildirim, i¢sel &diiller ve biligsel
degerlendirme doyum diizeyini etkilemektedir (Keller & Suzuki, 1988, 5.405).

Dogal sonuglar dgrencilere, kazandiklar: bilgi ve becerilerin ne ise yaradigim ya da ne
tiir sorunlara ¢6zitim olusturdugunu gorebilmeleri i¢in gercek ya da sanal durumlarda
kullanma olanag1 saglamaktadir. Igten gﬁdﬁlenmejti gelistirici ya da siirdiirticii en iyi
yollardan biri, yeni kazamlmig bilgi ve becerilerin anlamli bir bigimde &grenci
tarafindan kullanilmasina olanak saglanmasidir (Keller & Suzuki, 1988, s.418j. Bu
durum Sgrencinin bireysel etkinliklerinde kullamilamiyorsa, oyunlarda, benzesimlerde,

Omekolay alistirmalarinda ya da rol oynamalarda kullanilabilir.

Olumlu sonuglar, geribildirim ve pekistireglerin 6grenci basarisiin devami igin
kullamlmasimi saglamaktadir. Basar1 i¢in olumlu giidiisel geribildirim ya da 6d1'iiler
kullanilabilir. Sonu¢ hakkinda verilen aninda geribildirim 6grencinin neyi bagardigim
fark etmesini saglayarak giidiilemektedir ¢ilinkii bagar1 giidiisii olan 6grencilerin bagar
olgiitii olugturmasina olanak saglamaktadir. Geribildirimin hemen sunulmasi, 6grencinin
verdigi yanitin dogru mu yoksa yanlis m1 oldugu konusunda fikri olmadigi ve basari
gidiisii yiiksek oldugu zaman doyum kaynagi olusturur. Dogru yamt igin verilen
geribildirimlerin olumlu ifadeler icermesi ve ayrica agiklayici geribildirim verilmesi
kigisel doyumu artirmaktadir (Keller, 1983; Keller & Burkman, 1993). Ornegin, dogru
yamt i¢in verilen geribildirim “kutlarim”, “¢ok iyi gidiyorsun” ya da “giilimsemeye

hazir ol” gibi ifadeler igerirse 6grenci doyum saglayabilir.

Esitlik, gorevi basarmak icin tutarh 6lgiitler ve sonuglarin siirdiiriilmesidir. Bireyler

kendilerini bagkalan1 ve kendi beklentileri ile karsilastirma egilimi i¢indedirler. Bireyler
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arasinda farklilik gézetmeyen, yalmzca bireylerin ilgi ve yeteneklerine uygun 6gretim
stratejilerinin hazirlanmas1 ve geribildirimin de aym olgiitlere gore verilmesi igten
gudillenmeyi etkilemektedir. Ayrica, etkinlikler, aligtirmalar ve testler dersin
amaglariyla ve igerigiyle tutarli oldugu zaman Sgrencilerin elde ettifi doyumun diizeyi
de yiikselmektedir.

ARCS modeliyle ilgili yapilan bazi arastirmalarin doyumla ilgili sonuglan
incelendiginde 6grencilerin 6gretimden doyum sagladiklan gézlenmistir. Omegin Yang
ve Chin’in (1996), bilgisayar destekli 6gretimde ogrenci denetimi ve program
denetiminin, ARCS modeline gore giidiisel etkilerini inceledikleri calismasina 48
ilk6gretim Ogrencisi katilmistir. Program denetimi ile dersi tamamlayén ogrenciler,
0grenci denetimi ile dersi tamamlayan 6grencilere gore daha basarili olmuglardir. Fakat,
ARCS modelinin giidiisel ogeleri agisindan iki grup arasinda anlamli bir fark
bulunamamustir. Ayrica, her iki grupta da doyum diizeyi giivenden daha fazla
gergeklesmistir. “ .

Hirumi ve Bowers (1991), grafik 6n dﬁzenleyicilérin, okudugunu kavfamaya ve
giidillenmeye olan etkilerini incelendikleri ¢alismaya 73 lisans ogrencisi katilmuistir.
Kavram agaci kullanan 6grencilerde yiiksek diizeyde stirekli glidiilenme, dikkat, gﬁveﬁ
ve doyum gériillmiustiir. Kavram agaglari, 6grencilérin dikkatini ¢ekebilmekte ve zor

metinleri okumada kendi beceri algilamalarim artirabilmektedir.

ARCS modelinin dikkat, iligki, giiven ve doyum Xkategorileriyle ilgili yapilan bazi
aragtirmalarin sonuglar1 ise sdyledir: Curless (2000) tarafindan gergeklestirilen, 53
ortabgretim Ogrencisinin katildig1 bir ¢aligmada ise, giidiisel olarak zenginlestirilmis
Ogretimin, Ogrencilerin giris diizeyindeki giidiilenmesine, uyarici arama egilimine,
basariya ve giidiilenme diizeyine etkisi incelenmistir. Gruplardan biri giidiisel 6gelerin
en az kullamldig bilgisayar destekli 6gretimi, digeri ise giidiisel olarak zenginlestirilmis
aym dersi almustir. Giris diizeyi giidiilenmesi ve uyarici arama egilimi yiiksek ya da
diisiik olan 6grencilerde, giidiisel degisim ve bagarida anlamli bir fark bulunamamugtir.

Tiim 6grenciler, yiiksek giidiilenme deneyimi yagayacaklarint diistinmiislerdir.
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Bickford’un (1989) yapmus oldugu bir ¢alismada, basili materyallere dayali 63retimde
glidtsel ilkelerin sistematik uygulamasiin 6grencilerin bagarilar iizerindeki etkisi
aragtirlmigtir. Calismaya aym Ogretmenin ders verdigi bes ayn smiftan toplam 94
ortabgretim Ogrencisi katilmistir. Sonugta, yeniden tasanmlanarak giidiisel olarak
zenginlestirilmis dersi alan 6grenciler, yeniden tasarimi yapilmamis, baska bir deyislé

orjinal dersi alanlardan daha basarili olmuglar ve daha gok giidiilenmislerdir.

Visser ve Keller (1990) tarafindan yapilan arastrmada, Mozambik Egitim
Bakanhigi’nda gorevli toplam 15 program gelistirme ve Ogretim materyalleri
tiretiminden sorumlu persohelin hizmeti¢i egitiminde ARCS giidiisel 6gelerinin bagar1 -
ve tutumlar {izerindeki etkisi incelenmistir. Sonuglar, yetistirme ve giidiisel iletilerin
ogrencilerin  tutumlan ve performanslan iizerinde olumlu etki gésterdigini

belirtmektedir.

Yang (1992), bilgisayar destekli 6gretim ile basili materyallerle desteklenen 6gretimin,
gidiilenme, stirekli giidillenme ve igerifi geri ¢afirma tizerindeki etkilerini
kargilagtirilmustir. Sonuglar, bilgisayar destekli 6gretim grubunun basili materyallerle
desteklenen dgretim grubuna gére daha fazla giidiilenme ve aninda geri ¢agirma puam
elde ettigini gostermistir. Fakat gecikmeli geri ¢agirma degiskeninde iki grup arasinda

anlamli bir sonug elde edilememistir.

Carey, Carey ve Pearson’tn (1991) birlikte ytirtittiikleri, bir hizmetigi egitim programina
katilan 168 Ogretmen arasinda yaptiklart ve dersteki glidillenme diizeyi ile akademik
basar1 arasindaki iligkiyi inceledikleri arastumada, glidilenme ile basar1 arasinda

olumlu ve anlaml bir iligki ortaya ¢ikmugtir.

Kisaca, dikkat, ili$kj, giiven ve doyum kategorileri, 6grencilerin 6grenme giidiisiinii
uyarmayl ya da bu giidiiyii siirdiirmeyi amaglayan bir 6gretim etkinliginde giidiisel
- stratejilerin nasil kullanilacagi hakkindaki sorulara yamit bulmaya galigmaktadir. ARCS
kategorileri, 6gretimde kullamlacak giidiilenme stratejilerinin tiirlerini, diizeylerini ya
da nasil tasarimlanacagini belirtmez. Bu tiir kararlar, genellikle sistematik olarak isleyen

giidiisel tasarim siirecinde alinmaktadir (Keller, 1999).



2.3.5. Ogretimde Giidiisel Tasarim Siireci

1.Dersle ilgili Ders tantmlan ve ilkeleri
bilgi toplama Sistemin kurulmasi ve igletilmesi

Ogretici hakkinda bilgi toplama

2.Hedef kitle
ile ilgili bilgi
toplama

Girig davramig1 duzeyleri

Okul ya da ise kargt tutumlar
Derse kars! tutumlar

3 Hedefkitle

Gudiisel 6zellikler
¢Ozimlemesi

Temel nedenler
Degistirilebilir etkiler

4.Varolan

Olumlu dzellikler
materyallerin Eksiklikler ya da sorunlar
gozimlemesi Hgili konular

Gudiisel tasarim amaglari
Ogrenci davramglan
Kesinlestirme yontemleri

5.Amaglarin
ve olgeklerin
listelenmesi

6.0las
stratejilerin
listelenmesi

Startejilerin beyin firtinast ile
baslangigta, siireg¢ boyunca ve
sonunda listelenmesi

7.Stratejilerin
segilmesi ve
tasarimlanmasi

Etkilesimli stratejiler
Zenginlestirilmis stratejiler
Surdurme stratejileri

8 Stratejilerin
ogretimde
kullanilmasi

Tasarimlarin birlestirilmesi
Dahil edilme noktalan
Diizeltmelerin yapiimas:

9.Materyallerin
segilmesi ve

Uygun materyallerin segilmesi
gelistirilmesi

Duruma gére uyumlastiriimasi
Yeni materyallerin gelistirilmesi

10.Degerlendirme
ve dizeltme

Sekil 3. Glidiisel Tasarim Siirecinin Basamaklar1

Kaynak: Keller, J.M. (1999). Motivation in cyber learning environments. International

Journal of Educational Technology, 1(1), 7-30.

Ogrenci tepkilerinin elde edilmesi
Doyum dizeyinin saptanmast
Gerekliyse ditzeltme yapilmasi

30
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ARCS modeli, glidiilenme sistemlerinin ig ve 6grenme durumlarinda gelistirilmesi i¢in
on basamakh bir tasarim stirecini kapsamaktadir (Sekil 3). Siiregte ilk iki basamak,
varolan durum hakkinda bilgi tiretir. Bu bilgi, ii¢ ve dordiincii basamaklarda hedef kitle
ve materyallerin ¢6zlimlenmesi i¢in bir temel saglamaktadir. Bu ¢oziimlemelere dayali
olarak, besinci basamakta performans gelistirme islemlerinin nasil degerlendirilecegine
ilisgkin amaglar hazirlamir. Altinci basamak, her giidiisel kategoriden olas1 ¢oziimlerin
genig bir listesini liretebilmek i¢in beyin firtinasini igerir. Yedinci basamak varolan -
duruma goére, zamana, kaynaklara ve diger sinirlayict etkenlere en iyi uyan ¢6ziimleri
secebilmeyi amaglayan kritik ve analitik bir asamadir. Sekizinci basamakta segilen
¢6ziim stratejilerinin gretimde kullanilmak iizere tasarumu yapilir ve sonraki basamakta
da ujgun materyaller gelistirilir. Son basamak ise, hem basariy1 hem de doyum diizeyini

degerlendirip gerekli diizeltmeleri igermektedir (Keller, 1999).

'Herhangi bir sistematik tasarim siirecinde oldugu gibi giidiisel tasarim gelistirme de
_bilgi toplama ile baglar (Basamak 1 ve 2) ve ¢6ziimleme ile siirer (Basamak 3 ve 4). Bu
basamaklar amaglara yén veren giidiisel ozellikleri ve bosluklan tamimlar (Keller,
1987¢). VBu stirecte karsilasilan iki zorluk, giidiisel sorunlarin derecesinin ve dogasinin

- belirlenmesidir. Birincisi, giidiilenme eksikliginin belirtileriyle sonuglanan sorunlar olup
giidiisel nedenlerden kaynaklanmayabilir. Bireylerdeki giidiilenme eksikliginin nedeni
gercekte kapasite eksikligi ya da firsat sorunlari olabilir. Ornegin, doyum verici bir
" performans gosterebilmek igin gerekli 6zelliklere sahip olmayan bireyler, hi¢cbir zaman
doyum verici bir sonuca ulagamayacaklarim diigliniirler. Daha diistik diizeyde basar
beklentisi hatta garesizlik duygusu gelistirebilirler. Bu 6rnekteki sorunun kaynagi
kapasite eksikligidir.

Giidiillenme ile ilgili bir sorunu tamimlamada ikinci bir zorluk da giidiilenmenin
dogasindan kaynaklanmaktadir. Giidiilenme ile performans ‘arasmda ters u bi¢ciminde bir
iliski bulunmaktadir (Yerkes & Dodson, 1908). Guidiilenme artarken performansta artar,
fakat bu artis optimal bir noktaya gelene kadar siirer. Daha sonra giidiilenme belli bir
diizeyde artarken agin stresin yonlendirmesiyle performans da diismeye baslar. Cok
diisiik glidillenme diizeyi, optimal diizeyin altinda bir performans ortaya gikarirken, ¢ok

yiiksek giidilenme de kaygi ve stres sonucu fazla hata yapma oramndan dolayi
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performans: diistirebilir. Kisaca, her zaman giidiilenmeye belli bir diizeyde kaygi ve

stres eslik etmektedir.

Ogrenme bir kiiltiirleme stirecini de kapsamaktadir. Insanlar yasamlarinda belirli bir
grup kiiltiirtin deger sistemlerini ve davramiglarimi kendilerine uyarlamaya caligirlar.
Omegin, birey yeni bir toplumsal gruba girdiginde, o kiiltiirin degerlerine uygun
hareket etmeye calisir. Ogrenmede de benzer durumlar gozlenir (Brown, Collins, &
Duguid, 1989, s. 33). Kiiltiirleme siirecine bagli olarak &grenme siirecinde bireylerin
giditsel ozellikleri de farklilik gosterebilir. Bu durumda da giidiisel bir sorunu

tamimlamak zorlagabilir.

Bir gudiilenme sorunu saptandifinda Oncelikle daha once tamimlanan modelin dort
kategorisine gore smiflandirilir ve her durum icin 6grencilerin her kategoride ne kadar
giidillendikleri belirlenir. (")rnegin; dikkat kategorisinde bireyler sikildiklari igin
dikkatlerini vermediklerinden giidillenme eksikligi goriilebilir ya da iyi bir 6grenme

firsat1 oldugunu diisiinerek normalden daha fazla galisabilirler.

Giidiileyici 6gretim tasarimi stireci, glidiisel sorunlan ¢dzebilecek kapasitede olmalidir,
aym1 zamanda istenilen giidilenme diizeyini de siirdiirmelidir. Giidisel bir bogluk
oldugunda gerekli dnlemler alinmali ve doyum saglayici diizeyde giidiilenme varsa bu

gﬁdﬁlgnmenin degistirilmesinden ¢ok siirdiiriilmesi tercih edilmelidir.

Giidiileyici 6gretimin tasarimunda (Sekil 3, Basamak 6-8), en iyl segenek 6zel
tanimlanmig sorunlar iizerinde ¢aligmaktir. Bu gereksinimler belirtilmigtir ¢tinkii
giidiisel tasarimda diger performans alanlarindan daha fazla sorun bulunmaktadir.
Arastirmacilar genellikle tamamen yeni bir 6gretim yaklasimi gibi genel bir ¢6ziimii
benimseyerek gﬁdﬁlenméyi nasil gelistirebilecekleri gibi genis bir alan ile ilgilenirler.
Bu yaklagim bir siire basarili gibi goriinse de yeni konularn yenilik etkisi gidince, eski

giidiisel sorunlar tekrar meydana gikabilmektedir.

Cozmek iizere 6zel bir dgretim sorunu secildikten sonra tasarimin ilk asamasinda

(Basamak 6) yapilacak ilk goérev, beyin firtinasi ile olasi ¢o6ziimlerin ortaya
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konulmasidir. Bu noktada biitiin olasi ¢6ziim yollar1 uygun olup olmadigina bakilmadan
siralanmalidir. Amag, herhangi bir beyin firtinasi stirecinde oldugu gibi miimkiin oldugu
kadar ¢ok fikir tiretmektir.

Ikinci gorev (Basamak 7), siurhiliklan dikkate almadan uygun ¢oziimii tanimlamaktir.
Uygun ¢oziim, beyin firtinas: stirecinde ortaya ¢ikan birkag 6zel 6neriden iiretilebilir ya
da beyin firtinasi ile saglanan uyaricidan ortaya ¢ikan yeni bir fikir olabilir. Bu noktada
onemli olan maliyet, oOrgiitsel politikalar ya da uygun ¢6ziimii engelleyen &teki

smurlayici etkenler hakkinda kaygi duyulmamasidir.

Daha sonra sekizinci basamakta, yedinci baéamakta listelenen stratejilerin i¢inden en
uygulanabilir olanlar se¢ilerek giidiileyici 6gretim tasariminin i¢ine yerlestirilir. Bu ¢ok
asamall siireci izlemenin amaci, tasarimciy1 gelecekte nelerin olabilecegini tahmin etme
konusunda cesaretlendirmektir. Basta ng uygun goriinen biitlin olas1 ¢6ziimler ortaya
konulur. Bu bigimde baslangicta dar bir bakis agisiyla bulunan ilk ¢dziim yerine

uygulanabilir daha iyi ¢6ziimler iiretilebilir.

Dokuzuncu ve onuncu basamakta olusan ¢oziimlerin gelistirilmesi ve degerlendirilmesi,
uygulamamn bagka bir alaninda kullanilabilecek aymi siireci izler. Bu basamaklarda, is
plan1 hazirlanmasi, maiteryallerin gelistirilmesi, g6ézden gegirilmesi ve uygulama
hazirhklarinin  yapilmas: gerekmektedir. Herhangi bir etkili tasarim geligtirme
etkinliginde oldugu gibi, giidiisel stratejilerin 6teki sistem dgeleriyle saglikli bir bigimde
birlestirilmesi 6nem tasimaktadir. Omegin, dersin baginda verilen 6rnekolay galigmasi
gibi stratejiler, hedef kitlenin gereksinimlerini karsilamiyorsa ve amaglarn
hazirlanmasina yardim etmiyorsa tamamiyla zaman kaybi olabilmektedir. Hedef -

kitlenin degerlendirilmesi, stratejilerin etkinligi hakkinda bilgi saglamaktadir.

Gidiileyici 6gretim sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi da genel Ogretim
tasarimi modelindeki gibidir (Keller, 1987c, 1997, 1999). Gelistirme asamasinda;
ogretimde kullamlacak materyallerin segilmesi ve giidiileyici 6grenme ilkelerine gore
uyumlagtiilmas1  (basamak 9) gerekmektedir. Materyallerin  duruma  gore

uyumlastiriimasi yerine yeni materyallerin gelistirilmesi de bir bagka yaklasim olarak
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dugtiniilebilir. Gelistirme asamasinda kisaca tasarim asamasinda alinan kararlar iiriine
doniistiirilmeye ¢alisilir. Uygulama agamasinda 6grenme ortamu $grenci igin biiyiik

onem tasimaktadir. Hem 6grenme ortami hem de egiticiler giidilleyici dgretim igin

hazirlanir.

Egitsel etkinlikler belirli amaglara ulagmak iizere planlanir ve uygulanir. Son basamak
olan degerlendirme asamasinda da ¢oziimleme, tasarim, gelistirme ve uygulama
agamalar1 zaman ve basar1 agisindan degerlendirilir. Giidiileyici 6gretim tasariminda
beklenen yararlarin saglanmasi, gereksinimlerin karsilanmasi ve amaglarin
gerceklesmesi icin etkinliklere katilan Ogrencilerin basarithi olmasit gerekmektedir.
(")grencilerinv dgretime karg1 olan tepkileri alinarak basarilarina ve doyum diizeylerine
bakilir. Eksiklikler varsa gerekli diizeltmeler yapilir. Sonugta giidiileyici 6gretimin ne

kadar etkili ve gekici oldugu saptanmaya ¢aligilir.

Tasanr—n siireci kapsamli ve etkili bir siiregtir, fakat iki simirlayic1 etkeni bulunmaktadur.
Birincisi, giidiisel tasarim yapan bireyin dort kategori ve bu kategorilerin biitiin alt
kategorileri ile temsil edilen cesitli giidiisel etkenler hakkinda bir miktar bilgisi
olmalidir. Ikincisi, glidiisel tasarim siirecinde tiim basamaklarin uygulanmasi ¢ok zaman
almaktadir. Ciddi giidiisel gu(; sinama durumlarinin oldugu ya da bir dersin ¢ok dnemli
giidiisel etkililiginin oldugu durumlarda belirtilen 10 basamakl: stirecin izlenmesi en iyi
yaklasim olacaktir. Fakat, pek ¢ok durumda belirtilen kosullar olusmaz. Giidiisel
kavramlar ve ilkeler hakkinda ¢ok az ya da Hig:bir bilgisi olmayan 6Zretmenler ya da
ogretim tasarimcilarl igin basitlestirilmis bir yaklasim daha iyi bir sonug saglayabilir
(Keller, 1987c, 1999).
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2.4. Bilgisayar Destekli Ogretimde ARCS Modelinin Uygulanmasi

Scandura’ya (1983b) gore bilgisayarlar okulda #i¢ rol oynamaktadir. Birincisi,
bilgisayarin derste bir arag olarak kullamlmasidir. Ornegin 6grenciler, logo, pascal ve
_ basic programlama dilleri gibi bilgisayardan dersleri ogrenir. ikincisi; bilgisayarlar,
bilgisayar okuryazarlifn ve bilgisayar uygulamalari dersleri gibi bilgisayarin
kullanimyla ilgili 6gretme etkinliklerinde kullanilir. Uglinciisii de, matematik, dil, bilim
gibi alanlarda Ogrenmeyi kolaylastirmak igin bilgisayar destekli &gretimin

kullamlmasidar.

Bilgisayar destekli Ogretim, 6gretme ve Ogrenme siireci iginde yer alan igerigih
ogrenciye bilgisayarla sunulmasidir (Azarmsa, 1991, s.30; Hannafin & Peck, 1997, s.5).
Tipik bir bilgisayar destekli Ggfetim oturumu soyledir: Ogrenci bilgisayarn karsisina
oturur ve bilgisayarla iletisim kurabilmek i¢in klavyeyi ve fareyi (mouse) kullanir.
" Ogrenciye bilgi bilgisayar ekraninda metin, grafik ve animasyon vb. bigimde sunulur.
Bilginin sunum iz genellikle 63renci tarafindan kontrol edilir. Ogrenci bilgisayar
ekranindan sunulan metni okumay1 bitirince ve kendini hazir hissettidinde klavyeye
basarak bir sonraki siirece baglar. Bu siiregte sunulan konuyla ilgili ¢oktan se¢meli
sorular yanitlanincaya kadar ekranda goriiniir. Ogrenci klavyede bir tusa basarak ya da
fareyi tiklayarak yamtlardan birini seger. Ogrencinin vermis oidugu yanit dogruysa,
yamit pekistirilir ve bir sonraki soruya gegilir. Ogrenci tekrar yamt verir, fakat bu kez
yanitt yanlistir. Agiklayici geribildirimle ya da o soruyla ilgili bilgilerin bulundugu
ekrana giderek tekrarlamayla 6grencinin verdigi yamitin nigin yanlhs oldugu net olarak
agiklanir. Yapilan bu diizeltici 6gretimden hemen sonra o soru tekrar ekranda goriiniir
ve Ogrenci tekrar yamt vermeye calisir ve dogru yanrti bulur. Ogrenci dersin sonunda
tebrik edilir (Hannafin & Peck, 1997).

Bilgisayar destekli 6gretim siirecinde esas olan 6grenciyle bilgisayarin etkilesim iginde
olmasidir. Bagka bir deyisle, bilgisayar kendisiyle etkilesime giren 6grenciyi iletisim
kurmaya zorlamaktadir. Yine aymi siire¢ igerisinde &grenci, kendi kapasitesine ve
bireysel farkliligina uygun olarak 6zgiirce ilerleyebilir. Ciinkti, bilgisayar 6grenmeyi

bireysellestirir. Ogrenci basan ya da basarisizii konusunda hemen geribildirim alabilir
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(Azarmsa, 1991; Simonson & Thompson, 1994). Ayrica, yapilan arastirmalarda
bilgisayar destekli 6gretimin 6grenci basarisim ve kalicihini artirmada etkili oldugu

goriilmiistiir (Bahr & Rieth, 1989; Kulik, Kulik, Bangert-Drowns, 1985).

Bilgisayar destekli &gretim, 6grenciye herhangi bir ders kitabii edilgen bir bigimde
yalmzca okuyarak anlamaya galigmaktan farkli olanaklar saglayabilir. Ornegin,
bilgisayarin kendisi &grenme giidiisiinii artirmak i¢in dogasindan kaynaklanan bazi
ozellikler sunmaktadir (Waldrop, 1984). Ses, renk ve video gibi ¢ok fazla duyuya hitap
etme Ozelliklerinin giidillenmeyi artirdigina inamlmaktadir (Relan, 1992). Ayrica,
bilgisayar 6gretime getirdigi yenjlik etkisiyle de 68rencileri etkileyebilir (Clark, 1983).
Bu ozellikler giidiilenmeyi uyarmak igin etkili olabilir fakat bunu siirdirmek giictiir
(Keller, 1997).
Bilgisayar destekli 6gretim bazi glidiisel smirliliklara da sahiptir. Ornegin, bilgisayarlar
geribildirim verme ya da destek saglama konusunda énemli olan insani duygulardan
yoksundur. Ayrica, bilgisayarlar 6gretmenin gosterebilecegdi duyarlihifi ya da esnekligi
de gostermezler. Bununla birlikfe bilgisayar destekli Ogretim, Ogretim tasariminin

yaratici ve gudisel uygulamalan igin 6nemli-firsatlar da saglamaktadir (Wlodkowski,
1989).

Keller ve Suzuki (1988) tarafindan bilgisayar destekli Ogretimin tasariminda
kullamlmak tizere listelenen giidiilenme stratejileri, ARCS modelini daha kapsamli
kilmakta ve giidiisel uyarlamal1 bilgisayar destekli 6gretim tasarimlarini ise daha fazla
umut verici hale getirmektedir. Ogrenme giidiisii ister igten isterse distan gelsin, Keller
ve Suzuki (1988, s5.429) tarafindan sunulan stratejiler (Sekil 4, 5, 6 ve 7) 6gretim
tasarimcilarina, 6grencilerin giidillenmesini, uygun taktiklerin segimi ve islemsel

kilavuzluk konusunda yardimer olmaktadir.

Keller (1987b) ogretim tasarimina baglamadan 6nce, hedef kitlenin giidiisel olarak:
¢oziimlenmesinin énemini vurgulamaktadir. ARCS modelinde, 6grencilerin giidiilenme
diizeyi sekil 2’de sunulan tasarim sorularina yamit aranarak ¢oziimlenir. Ogretim

tasarimcisi bu sorular1 en iyi bigimde tahmin ederek giidilenmeyi 6l¢mek i¢in bir arag
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gelistirebilir (Keller, 1987b, s.3). Hedef kitlenin gudiisel ¢ozlimlenmesi genel olarak
ARCS modelinin tim kategorileri i¢in yapilmali ve bu asamada alinan kararlarla

bilgisayar destekli 6gretim tasarimina baglanmalidir.

ARCS modelinde Keller (1987b, s.2) 6gretmen kilavuzlugundaki 6gretimler i¢in Sekil
2°deki kategorilerin tasarim sorularim diizenledikten sonra, Keller ve Suzuki (1988,
5.429) de bilgisayar destekli 6gretim icin giidiisel stratejiler onermistir. Sekil 4, 5, 6 ve
7’de dort tablo olarak diizenlenen egitsel yazilimlarin tasarimi igin giidiisel stratejilere
gore; dikkat gekmek icin Onerilen stratejilerin amaci, algisal ve epistemik meraki
uyarmaktir. Ogrencilerin gereksinimleri ve hedefleriyle yakinlik kurarak iliski uyarilir.
Basann beklentisi, algilanan rekabet ve bireysel kontrol ile 6grencilerin glivenleri

artirtlir. Son olarak ise, igten ya da digtan ddiillerle 6grenciler ddillendirilerek doyum

saglanir.

Keller ve Suzuki (1988, s.429) ARCS modeliyle gelistirilmis bir bilgisayar destekli
ogretim programmin, ARCS modeliyle gelistirilmeyenden daha fazla giidiileyici
olacagim belirtmektedir. Fakat, herhangi bir bilgisayar destekli 6gretim programimn
giidiileyici olmas1 6gretim tasarimcisinin bilgi ve becerisine de dayanmaktadir. ARCS
kategorilerindeki giidiisel stratejilerin etkili diizenlenmesi ile tasarimlanan bir bilgisayar

destekli 6gretim programi, giidiisel etkisinden dolay: &grenciler i¢in etkili olabilir.
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D.1. Algisal Uyarilma

«  QGorsel-isitsel etkiler:
*  Alsilmamis igerik ya da olaylar:

«  llgi dagmcilarm bulunmamast:

» Animasyon, ses, zit renkli ifadeler gibi bilgisayarmn
kapasitesine gbre gorsel-isitsel ogeleri kullanin.

+ Alisilmarmus, karsit ya da tuhaf igerigi mantikli bir bigimde
kullanin.

» Islevsel olmayan dikkat gekici etkilerden kaginm, uzun ve
zorunlu animasyonlar 6grencilerin konsantrasyonunu bozar.

D.2. Arastirmaya Yonelik Uyarilma

+  Etkin yanitlama:
¢ Problem yaratilmast:

*  Gizem duygusu:

« Etkin diiglinmeyi gerektiren soru-yanit-geribildirim
etkilesimini 6grencilerin ilgileriyle birlestirin.

+ Ogrencilerin kendi problemlerini yaratmasma ve ¢dzmesine
izin verin ve bilgisayar da sonuglar1 degerlendirip, bildirsin.

+ Baglamm aragtirilmas: ve bilginin kismen agiga ¢ikmasmda
problem ¢6zme durumlar: sunun. -

D.3. Degiskenlik

. Boliim 6zeti:

«  Ogretimi ve yamtlar1 karsilikl
tutun:

e Bigim degiskenligi:

+  Islevsel biitiinlesme:

« Ogretim boliimlerini nispeten kisa tutun ve okumayi
kolaylastumak i¢in ekran tasarimin etkili kullanm.

» Etkilesimli ekranlarla bilgileri karsilikh karistirarak sunun.
- Arasira degisiklik igeren tutarh ekran bigimi kullanin.

» Ogretimi ve dersin genel biitiiniinii desteklemek i¢in iglevsel
bir bi¢imde gorsel-isitsel 6geleri kullanin.

Sekil 4. BDO Tasariminda Dikkat Artiric: Stratejiler

Kaynak: Keller, JM. & Suzuki, K. (1988). Use of the ARCS motivational model in
courseware design. In D.H. Jonassen (Ed.), Instructional designs for
microcomputer courseware (pp. 430). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum

Associates.



39

Gudiilenmenin ilk adimi dikkati olusturmak ve bunun stirekliligini saglamaktir. Sekil
4’de bilgisayar destekli 6gretimde egitsel yazilimlarin tasannminda dgrencilerin dikkatini
artirict bazi giidiisel stratejiler Onerilmigtir. Etkili ekran tasarmu ve bilgisayarin

kapasitesine gore kullanilabilecek uygun uyaricilarla 6grencilerin algisal ve bilgisel

meraki uyarilabilir.

Keller ve Suzuki (1988), bilgisayar destekli ogretimde algisal uyarilmayr saglamak
amaciyla ¢esitli stratejiler Onermiglerdir. Algisal uyarilma, 6grencinin bilgisayar
destekli ogretimdeki degisikliklere ya da beklenmedik olaylara ilgi gosterdigi zaman
ortaya ¢ikmaktadir. Ogrencinin dikkatini ¢ekebilmek icin bilgisayarin kapasitesine gore
gorsel ve isitsel 6gelerden yararlanmak gerekmektedir. Omegin, animasyon, ses, cesitli
gorseller, basliklarda ya da anahtar sozciiklerde italik, koyu, parlak ya da daha biiyik

karakter kullanma gibi stratejiler 6grencinin algisal merakim uyarabilmektedir.

Bilgisayar destekli o6gretimde algisal uyarilmay: saglayan bagka bir strateji ise
alistlmanmus icerik ya da olaylarm 6gretimde kullamlmasidir. Ogretim tasarimeist,
dgrencinin dikkatini artirmak i¢in aligilmamis, karsit ya da tuhaf igerigi mantikli bir

bicimde kullanmalidir. Ornegin, 6grencinin yasina uygun konuyla ilgili masallar,
| hikayeler, efsaneler, gergek Oykiiler, ilging benzetmeler ve gesitli istatistiksel bilgilerin

sunumuyla algisal uyarilma saglanabilir.

Bilgisayar desteklni Ogretimde algisal uyarilmayi saglayan son strateji ise islevsel
olmayan Ogelerin  kullanilmamasidir. Islevsel olmayan ogeler 6grencinin
konsantrasyonunu bozarak dikkatini stirdiirmesini giiglestirebilir. Ornegin, uzun ve
zorunlu animasyonlar, igerikle ilgisi bulunmayan gorseller, ¢ok soyut gorseller ve

okunmasi gii¢ renkler 6grencinin dikkatini dagitabilir.

Bilgisayar destekli Ogretimde dikkati artirmak igin Ogrencinin bilgisel meraki da
uyarilmahidir. Bilgisel uyanlma, 6grencinin varolan bilgilerinin gereksinimlerini
karsilamak i¢in yetersiz olarak algiladiginda ortaya ¢ikmaktadir (Keller, 1983). Sekil
4’de de belirtildigi gibi, bilgisel uyarilmay: saglayan ilk strateji ise etkin bir yanitlama

sisteminin olusturulmasidir. Ogrencinin konuyla ilgili etkin olarak diigiinmesini
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gerektiren sorular olusturularak yanit vermesi saglanabilir. Bu yamita verilecek
agiklayic1 geribildirimle dgrenciyle bilgisayar arasinda etkilesim kurulabilir. Ormegin,
Ogrenciye ipuglar verilerek bir problem sorulabilir. Burada &grencinin, verilen bilgiyi
kullanmasi, gerekirse baska bilgiler bulup problemi ¢6zmesi beklenir. Ayrica, konuya
iligkin 6nemli bilgileri bu ipuglan yardimiyla kesfetmesi ve anlamasi ’da istenebilir
(Kéyinen, 2000). '

Bilgisel uyanlmay: saglayan ikinci strateji igerikle ilgili problem durumlarinin
yaratilmasidir. Ogrencilere gesitli konularda problemler olusturarak bunlart ¢dzmesi
saglanabilir. Bilgisayar da yamitlann degerlendirip sonuglari miimkiin oldugunca ¢abuk
ogrenciye bildirmelidir. Ornegin, 6grenciye konuyla ilgili bir problem sorularak,
Ofrencinin daha Once Ogrendifi sorun ¢dzme becerilerini yeni durumlarla

iliskilendirmesi istenebilir.

Bilgisel uyarilmayi saglayan son strateji” ise, metinlerde gizem duygusunun
olusturulmasidir. Konuyla ilgili bilgileri sunarken bilginin hemen sunulmasi yerine

kismen agiklama yaparak problem ¢6zme durumlariyla 0grencinin konuyu anlamasini

saglamak dikkati artirabilir.

Bilgisayar destekli 6gretimde degiskenlikler sunarak da 6grencinin dikkati artirilabilir
ya da varolan meraki siirdiiriilebilir. Konularin sunuldugu bolimlerde béliim 6zetlerinin
verilmesi 6grencinin dikkatini gekebilir. Ayrica, bu boliimlerde metinler kisa ve
gorseller de etkili bi¢imde kullamlmahdir. Okumay kolaylagtirmak i¢in etkili bir ekran
tasarimi kullanilmalidir. Bilginin bir ekrandan 6tekine sarkmasi Onlenmelidir. Dikkati

dagitabilecek renklerden kac¢inilmalidir.

Degiskenlik kategorisinde baska bir strateji ise bigim degiskenliginin kullanilmasidir.
Ogretim, soru ya da alistirma boliimlerinin ekranlarinda kiigiik degisikliklerde olsa
tutarl1 bir ekran tasarimi kullamlmalidir. Ayrica, baghiklar ya da gorsellerin bigimleri

degisiklik i¢erse de tutarli olmasina dikkat edilmelidir (Keller & Suzuki, 1988).
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1.1. Yakinlik-Aginalik

«  llgili dil ve grafikler:
e Soyutlarin gorsellestirilmesi:

«  Yakm 6rmekler ve ifadeler:

* Zamirleri, 6grencin ismini ve uygun durumlarda insanlar
ya da karikatiirleri igeren gorseller kullanm.

+ Soyut ya da asina olunmayan kavramlar i¢in grafik
gorseller ya da animasyonlar kullanin.

« Ornekleri 6grenciye yakinlagtrmak igin igerik alanindan
ve durumlardan segin.

1.2. Hedefe Yoneliklik

+  Onem ya da fayda:
+  Hedeflerin kurulmasi:

* _ Hedef'tipi segenekleri:

* Dersin faydasim ve amaglarin énemini net olarak ifade
edin.

* Amaglara ulagmak amaciyla hedef yonelimli oyunlar,
benzesimler ve hayal giicii kullanin.

+ Ogrenme yontemleri ya da 6grenme ¢iktilarmi goz 6niine
alarak 6grencilerin farkli amaglar segmesini saglaym.

I.3. Motif Uygunlugu

*  Hedef seviyesi segenekleri:
. Puanlama sistemi:

" Rekabet¢i olmayan secenekler:

Coklu katilimer segenegi:

+ Basar gereksinimini uyarmak igin farkli seviyelerdeki
amaglar arasinda dgrenciye segim firsatt saglaym.

» Bagar gereksinimini uyarmak i¢in performans tizerindeki
puanlama sistemini ve geribildirim sunun.

» Giidillenmemis dgrenciler yiiksek iligki gereksinimi
duyduklarindan rekabetgi oyunlara katilma segenegi
vermeyin.

» Iki ya da daha fazla ('jgrenciﬁin kubagik ¢alisma segenegi
saglaym.

Sekil 5. BDO Tasariminda iliski Ureten Stratejiler

Kaynak: Keller, JM. & Suzuki, K. (1988). Use of the ARCS motivational model in
courseware design. In D.H. Jonassen (Ed.), Instructional designs for
microcomputer courseware (pp. 431). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum
Associates.
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Giidiilenmenin ikinci adim 6gretimi 6grencilerin gereksinimlerine ve hedeflerine
yakinlagtirarak iligkinin uyarilmasidir. Sekil 5’de bilgisayar destekli 6gretimde egitsel
yazilimlarin tasariminda iligki iireten bazi giidiisel stratejiler onerilmistir. Ogrencilerin
isimleri, yasamlanyla iliskili &ykiler ve gorseller, hedef yonelimli oyunlar ya da

geribildirim sunma gibi stratejiler iliskiyi uyarilabilir.

Bilgisayar destekli 6gretimde iligki tireten ilk kategori yakinlik-asinaliktir. Ogrencinin
deneyimleri, degerleri ya da iginde bulundugu kiiltiirle iliskili 6rnekler ya da kavramlar
kullanilarak Ogretim OZrenciye yakinlagtinilabilir. Bunun i¢in ilk strateji, dgrenciye
yakin dil ve goérsellerin kullamlmasidir. Omegin, uygun durumlarda 6grencinin isimler,

insanlar1 ya da karikatiirleri igeren gorseller ya da oykiiler kullanilarak yakinlik

kurulabilir.

Yakinlik-aginalik kurmak i¢in bagka bir strateji isé, icerikteki soyut bilgilerin
gorsellestirilmesidir. Ornegin, soyut ya da asina olunmayan kavramlar igin grafik,
fotograf, resim ya da animasyon kullanilabilir. Ayrica, dgrenciler, kendilerine yakin
gordiikleri insanlar ya da nesneler hakkinda oykiilerin, 6rneklerin ya da resimlerin
kullamlma51yla bu konular1 kendilerine daha yakin gdrmektedirler. Bu nedenle,
ornekleri, alistirmalari, 6ykiilleri ve resimleri §grencinin iginde bulundugu kiiltiirden,

deneyimlerinden ya da durumlardan segmelidir.

Bilgisayar destekli 6gretimde iligkiyi artiracak hedefe yoneliklik kategorisi, 6gretilecek
bilginin ©nemi, nerede ve hangi amagla kullanlabilecegi konusunda &grenciyi
bilgilendiren stratejilerden olusmaktadir. Ilk strateji, gretilecek igerigin Sneminin
belirtilmesidir. Igerigin 6nemi ve gelecekteki yarar net olarak ifade edilmelidir. Bunun

i¢in 6214, agik ve iyi yapilandirilmis metin kullanilmaldir.

Hedefe yonelikligin bagka bir stratejisi ise, 6grenci i¢in hedeflerin olusturulmasidir.
Oprencinin  6gretimdeki * amaglara ulagabilmesi igin dikkati g¢ekecek bigimde
tasarimlanan hedef yonelimli senaryoya dayali oyunlar, benzesimler ya da problem

durumlaryla iligki artirilabilir.
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Sekil 5°de belirtilen iligkiyi artirabilecek son kategori motif uygunlugudur. Motif

uygunlugu, 6grencinin gidiisel 6zellikleriyle 6gretme stratejilerinin uyumlu olarak
kullanilmasiyla ortaya ¢ikmaktadir.

Motif uygunlugunu artirmak ya da 6grencinin dikkatini ¢ekebilmek i¢in ilk olarak
ogrenciye hedef se¢enekleri sunulabilir. Farkl: seviyelerdeki amaglar arasinda 6grenciye
se¢im firsat1 saglanarak 6grencinin basar1 gereksinimi uyarilabilir. Genel olarak yiiksek
bagar1 gostermek isteyen bireyler, bagarmada kendilerini sorumlu hissederek amaglarint

da kendileri segmek isteyebilirler.

Ogrenciye kendi amaglanimi kendilerinin  se¢mesi saglandlktan sonra, bagarl
gereksinimini uyarmak igin performans iizerindeki puanlama sistemi de agiklanmalidir.
: Ogrencinih aligtirmalarda ya da test-sorularinda dngériilen dogru yamita ulagtiginda ne
elde edecegi ya da sonugta neler yapmasi gerektigi _ﬁgibi bilgiler sunuimahdu.
~ Alstirmalarda ve testte tepkinin icerigi yanlis ise ammnda diizeltici geribildirim

saglanabilir.

Bilgisayar destekli Ogretimde farkli konulara giidiilenmis Ogrenciler olabilir. Bu
ogrenciler yiiksek iliski gereksinimi duymaktadirlar. Bu 6grencilere rekabetgi oyunlara
katilma segenegi vermemeye Ozen gésterilfnelidir. Rekabet¢i oyunlar genellikle iligki
gereksinimi olmayan, amaglarim kendisi segmek isteyen ve bagan gereksinimi yiiksek

olan dgrenciler i¢in daha uygundur (Keller & Suzuki, 1988).

Motif uygunlugunu artirmak icin kullanilabilecek son strateji ise, ¢oklu katilimci
seceneginin sunulmasidir. Iki ya da daha fazla 6grencinin kubagik ¢aligmasi se¢enegini
saglanarak 6grenciler arasinda etkilesim kurulabilir. Kiimelerde galisan 6grenciler ortak
amaclarim  gerceklestirmek i¢in  yardimlagmakta, Dbirbirlerini  desteklemekte,
yiireklendirmekte ve agimlayici geribildirim vererek bagarili olmaktadirlar (Simgek,
1993).
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G.1. Ogrenme Gereklilikleri

*  Amag ve yapn:

«  Olgiit ve geribildirim:
»  Onkosullar

»  Test kosullar:

» Amaglar1 ve dersin tiim yapisini net olarak ifade edin.

» Degerlendirme olgiitiinii agiklaym ve geribildirimli
uygulama firsatlari saglaym.

+ Ogrencinin bagarmasina yardime olacak onkosul bilgi,
beceriler ya da tutumlardan s6z edin.

« Ogrenciye test ve alistirma maddelerinin sayisin1 ve ne
kadar zaman kullanacagi agiklaym.

G.2. Bagan Fursatlart

«  Kolaydan zora:
«  Uygun zorluk seviyesi:
«  Coklu giris puanlar::

+  Tesadiifi olaylar:

«  Zorluk derecesini gesitlendirme:

» Ogrenmenin ilk boliimlerinde, programi kolaydan zora
diizenleyin ve sik sik pekistirme saglaym.

« Sikilmay1 6nlemek i¢in 68renme gerekliliklerini 6nkogul
bilgi ve becerilerle eslestirin.

+ Ogretim béliimleri igine dntest ve goklu giris puanlar:
saglaym. .

» Uygulama ve alistirmalar sirasinda tesadiifi olaylar ekleyin
_ fakat 6grenmenin baginda degil.

» Zaman sinirt ile zorluk derecesini kontrol edin, uyarici
hizini ya da durumlarin karmagikligmi gesitlendirin.

G.3. Bireysel Kontrol

*  Cikis kontrolii:

+  [lerleme kontrolii:
*  Hizh erigim:

»  Menii yapist:

Atfedici Dil:

. Ogrenciyé programdan istedigi zaman ¢ikis, meniiye ve bir
dnceki sayfaya istedigi zaman gegmesini saglaym.

« Bir sonraki ekrana gegebilmek i¢in 6grenci kontrolii verin.
» Programdan ¢ikan dgrenciye hizh erisim saglaymn.

e Programin farkl bsliimlerine gidebilmek igin 68renci
kontrolii verin.

» Sozcitkleri ve ifadeleri 6grencinin ¢aba ve yeteneklerine
yonelik bagariyt getirmesi i¢in kullanin.

Sekil 6. BDO Tasariminda Giiven Kurma Stratejileri

Kaynak: Keller, JM. & Suzuki, K. (1988). Use of the ARCS motivational model in
courseware design. In D.H. Jonassen (Ed.), Instructional designs for
microcomputer courseware (pp. 432). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum

Associates.
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Guidiilenmenin {iglincli adimu giiven saglamaktir.. Sekil 6’da bilgisayar destekli
ogretimde egitsel yazilimlarin tasariminda ogrencilerin giiven gelistirmesi igin baz
giidiisel stratejiler onerilmistir. Bireysel kontrol verilerek basari firsatlan saglamak

ogrencilerin glivenini gelistirilebilir.

Bilgisayar destekli 6gretimde 6grencilerin giivenini saglamak igin 6nerilen ilk kategori
ogrenme gerekliliklerinin yerine getirilmesidir. Ogretim igeriginin hedefleri ve amaglart
net olarak ifade edilmelidir. Ayrica, igerikle ilgili agik ve iyi yapilandirilmis metin
kullamilmalidir. Aligtirma ve testlerde madde sayilar, ne kadar zaman kullanacag: ve
degerlendirme Olgiitleri agiklanarak 6grencinin giiven kurmasi saglanmalidur. Uygulama—
firsatlan verilerek sonugta diizeltici ya da agiklayici geribildirim sunulmalidir. Ayrica
bu kategoride, 6grencinin §gretimi basariyla bitirmesine yardimer olacak dnkosul bilgi

ve becerileri de net olarak ifade etmek gerekmektedir. -

Giiven kurmay: saglamaya yardimer ikinci kategori, &grenciye bagan firsatlarinin
sunulmasidir. Bireyin yeni davramslar1 6grenmesinde risk almasi ve giiciinii sinamasi
gerekmektedir. Bagan firsatlar1 sunularak Ofrencinin basarili deneyimler yasamasi
saglanirsa &gretime karsi giidiilenmesi de devam edecektir. Ogretilecek olan igerik;
basitten karmasiga, bilinenden bilinmeyene, biitiinden ayrintiya ve benzerliklerden
farklihiklara gibi igerigi diizenleme ilkelerine uygun bir bigimde yapllandmlmahdlr.
Ogrencilerin sikilmasini dnlemek igin orta derecede zorluk seviyesi olan bir 6gretim

igerigi yapilandirilmalidir. Uygulama ve aligtirmalar sirasinda tesadiifi olaylar eklenerek

basan firsatlar saglanabilir.

Uciincii  kategori ise, bilgisayar destekli Ogretimde Ogrenciye bireysel kontrol
verilmesidir. Ogrenciye programdan istedi§i zaman ¢ikma, meniiye donme, yardim
sayfasina, bir onceki sayfaya ya da bir sonraki sayfaya gitme segenegi verilmelidir.
Meniiler kullaniliyorsa bunlar siirekli hazir bulundurmalidir. Eger olanakliysa, bireysel
kontrol igin Ogrenciye fare kullammi verilmelidir. Programdan isteyerek ya da
istemeyerek ¢ikan Ogrencilerin tekrar programu ¢aligirmasi i¢in lizli erigim
saglanmalidir. Ayrica, sdzcikler ve ifadeler 6grencinin gaba ve yeteneklerine yonelik

basarili olmast i¢in kullanilmalidir (Keller & Suzuki, 1988).
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D.1. Igsel Pekistirme

»  Uygulama alistirmalari;
»  Sonraki géreve transfer:

»  Benzesim uygulamalar::

« Uygulama gerektiren yeni kazanilmig bilgi ve beceriler
i¢in uygulama firsatlari saglayn.

* Yeni kazanilmig bilgi ve becerileri, programin sonraki
boliimlerinde kullanmaya firsat saglaym.

+ Uygulama gerektiren ya da onceki dgrenilen bilgi ve
beceriler i¢in yazilimin sonunda egitsel oyun ya da
benzesim kullanimn.

D.2. Disaridan Odiiller

«  Uygun pekigtire¢ takvimi:

*  Anlaml pekistireg:

. Adaletli 6diiller:

»  Segenekli 6ditl paketi:

»  Dogru yanutlar igin ddiiller:

« Olumlu geribildirim ya da her basaril yanittan sonra
ogrenciyi odiillendirin.

» Basit gorevlere de dvgiiler kullanarak geribildirimin
glidiisel faydasini yok etmekten kagmm.

 Dogru yanitlar i¢in disaridan 6diil kullanm, yanlig
yanitlardan sonra ise ddiillendirici ifadelerden ¢ekinin.

« Odiillerin 6retimin kendisinden daha ilging olmamasi igin
disaridan odiilleri adaletli bigimde kullanin.

* Disaridan kontroliin olumsuz etkilerinden kagmmak igin
disaridan 6diil paketini kullanicmin segimine birakn.

D.3. Esitlik

e Alistrma ve test tutarlihi1:

«  Amag ve igerik tutarliligs:

» Dersin yapism1 ve igerigini belirtilen amaglar ve hedef
dogrultusunda tutarly tutun.

« Alistrma ve testleri kendi iginde ve amaglarla tutarli bir
bicimde kullanin.

Sekil 7. BDO Tasariminda Doyum Ureten Stratejiler

Kaynak: Keller, JM. & Suzuki, K. (1988). Use of the ARCS motivational model in
courseware design. In D.H. Jonassen (Ed.), Instructional designs for
microcomputer courseware (pp. 433). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum

Associates.
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Gudillenmenin dordiincii adimi doyum saglamaktir. Sekil 7°de bilgisayar destekli
ogretimde egitsel yazilimlarin tasariminda 6grencilerin doyum saglamasi i¢in bazi
glidiisel stratejiler onerilmistir. Olumlu geribildirim verme, uygulama firsatlar saglama

ve Odiillendirme gibi stratejilerle dgrencilerin doyumu saglanabilir.

Bilgisayar destekli 6gretimde &grencilerin doyum saglamas: igin 6nérilen ilk kategori
i¢sel olarak 6grencinin pekistirilmesidir. Uygulama gerektiren yeni kazamilmig bilgi ve
beceriler igin uygulama firsatlar verilmelidir. Uygulamalarda 6grencinin yaptig1 hatalar
i¢in aninda diizeltici ve agiklayici geribildirim kullamlmalidir. Yeni kazanilmig bilgi ve
becerileri, 6gretim programinin sonraki bolimlerinde kullanarak 6grencinin 6grenmede
transferi saglamasina yardim edilmelidir. Ayrica, yine uygulama gerektiren yeni
Ogrenilmis bilgi ve beceriler i¢in bilgisayar destekli 6gretimin sonunda egitsel bir oyun
ya da benzesim hazirlanmalidir. Oyun sayfasmda oyunun Ogretimsel amact ve kurallart

net olarak ifade edilmelidir. Senaryo yeni 6grenilen bilgi ve becerilerle iligkilendirilmeli
- ve dgrencilerin giiclinii simayici bigimde tasarimlanmalidir. Kazanan éérenci tanitilmali

ve kutlanmalidir.

Doyum saglayici ikinci kategori grenciye digaridan odiillerin sunulmasidir. Bunun igin
uygun pekisﬁreg: takvimi kullanilabilir. Aligtirma ve testlerde her bagarili yanittan sonra
ya da toplu sonuglarda 6grenciyi ddillendirmeli ve olumlu geribildiﬁm saglanmalidir.
Yanlis yanitlarda ise &diillendirilmemelidir. Pekistire¢ konusunda dikkat edilmesi
gereken konu, basit gorevler i¢in de &diiller verilerek digaridan 6diillerin giidiisel
etkilerini azaltmaktan kaginmak gerekmektedir. Ayrica, disarndan kontrol saglarken
odiilleri de 6grencilerin segebilecekleri bigimde tasarim yapilabilir. Béylece, 6grencinin
kontrol ve doyum diizeyi artabilir.

Ukgtincii kategori ise, esitliktir. Odiillerin 6gretimin kendisinden daha ilging olmamasi
icin disaridan odiiller adaletli bir bigimde kullamlmalidir. Dikkat edilmesi gereken
bagska bir 6ge de, amaglarla igerik arasinda tutarlibk saglanmasidir. Dersin igerigi,
alistirmalar, testler ve oyunlar amaglar etrafinda yapilandinlmahidir. Egitsizlik ve

tutarsizlik hisseden 6grencinin dgretime kars: olan doyum diizeyi de azalabilir.
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2.5. Yetkinlik Diizeyi

Yetkinlik diizeyi, yeterli zaman ve uygun 6grenme kosullarinda bireylerin dgretim igerigi
tizerinde yeterli diizeye gelmesidir. Yetkinlesme siirecinin en iyi gézlendigi 6grenme
yaklagimlarindan biri tam 6grenmedir. Tam égrenme, 6grencilere iyi tasarimlanmus bir
Ogretim saglanmasi, 6grenme gilicliikleriyle karsilasanlara yerinde ve zamamnda yardim
edilmesi, onceden belirlenen yetkinlikle 6grenmeleri i¢in yeterli zaman verilmesi ve
anlamli bir tam 6grenme Ol¢iitlinlin saptanmasiyla hemen hemen biitiin dgrencilerin

Ogrenebilecegini vurgular (Bloom, 1979, s.4).

Uygulanan tam 6grenme yaklaslmlmn temelleri 1920°1i yillarda atilmistir. Bu dénemde
bireysel d6grenme sistemleri ortaya ¢ikmigtir. Bunlarn i¢inde en iyi bilineni, Winnetka
-Plam’dir. Washburne’un gelistirdigi ve adin1 Chicago yakinlarindaki bir kasabadan alan
bu plana goére, 6grenciler materyalleri kendi hizlarna gore simif arkadaglarindan
bagimsiz olarak gahsr_nakta, alistirma niteligindeki testleri almakta ve kendilerini hazir
bulduklarinda sinava girmektedirler. Ogretmenin rolii ise, &grencilere gereksinimi
oldugundé destek ve yardim séglamaktlr (Guskey & Gates, 1986, 5.78). Son 25 yilda
ise tam 6grenme lizerine binlerce makale yazilmistir (Guskey & Pigott, 1988, 5.198). Bu
makalelerin ¢ogunlugu, tam 6grenme pfogramlanmn biligsel ve duyussal akademik
élg:ﬁmlérini artirdigim belirtmektedir (Bergin, 1995; Guskey & Gates, 1986; Guskey &
Pigott, 1988; Hashim & Tik, 1997; Hon, 1990; Kulik, Kulik, & Banget-Drowns, 1990;
Lai & Biggs, 1994; Mevarech, 1985; Whiting & Render, 1987).

Egitim tarih¢ileri tam 6grenmenin gelisimini iki ayr1 dSneme ayirmaktadirlar (Anderson
& Block, 1989, s.423). Birinci donem, 1968’den 1971’¢ kadar olan siire iginde
Bloom’un Chicago Universitesinde yapmis oldugu ¢aligmalan igeren dénemdir. Bloom,
tam 6grenme modelini, Carroll (1963) tarafindan gelistirilen okulda 6grenme mddelini
temel alarak gelistirmistir. Carroll’a gore yetenek, grenme igin harcanan zamanin
miktaridir (Anderson & Block, 1989, s.424). Daha onceleri yetenek, bireyin
yapabileceklerinin tamami olarak tanimlanmaktadir. Bir bagka deyisle Carroll’a gére
diisiik yetenekli birey, 0grenmeye az zaman harcayan bireydir. Bloom’a goére eger

ogrencilere esit kalitede dgretim ve esit zaman saglanmigsa, konuyu tamamlamadaki
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bagarilar1 normal dagilim gostermektedir. Bununla birlikte, yetenek agisindan normal
dagilim gosteren fakat her bir dgrenciye en uygun kalitede 6gretim ve yeterli zaman
saglanirsa, 6grencilerin ¢ogunlugu yetkinlie ulagmaktadir. Ancak yetenek ile basari

arasinda ¢ok az ya da hig iliski bulunmamaktadir.

Ikinci dénem, 1971 yilindan itibaren Bloom’un &grencileri ve meslektaslarimin yapmis
oldugu caligmalar1 i¢ermektedir. Baslangigtaki ¢abalar, kuramin uygulamas: ve ilgili
orneklerle sinif ve okul ortaminin iyilestirilmesine yonelik olmustur. Yerel, bslgesel ve
~ hatta ulusal okul sistemleri, kendi belirgin sorunlan igin tam &grenme kuramim
kullanmiglardir. Bu arada Amerika’da tam &grenme uygulayicilanmin gabalan
sonucunda ulusal bir ag kurulmugtur. Amerikan Okul Yoneticileri Dernegi (Arlington,
Virginia) tarafindan kurulan ve Yeterlige Dayali Okullar Ag1 olarak bilinen bu agin
amaci, tam Ogrenme stratejileri, uygulamalar: ve materyalleri ile ilgili tartigmalan ve
arastirmalari destelemek olmustur (Anderson & Block, 1989, s.425). Ayrca, 1970’1i
yillarin ortalarindan sonra bu kurama olan ilgi, siuf ve okul ortamindan baska biyoloji,
| psikoloji, sosyoloji, miizik, hemsirelik, eczacilik, veterinerlik gibi gesitli alanlarda

gorilmiistir.

Tam Ogrenme Bes varsayim lizerine kurulmaktadir (Palardy, 1993, 302). Birinci
varsayim, Ogrenciden beklenilen yeterliklerin ayrintili bir bigimde betimlenmesine
dayanmaktadir. Davranigsal g:lktllar; Ogretimsel amaglari, performans amaglarimi ve
islevsel amaglari igermektedir. Davranigsal amaglarin sahip olmasi gereken bazi dgeler
bulunmaktadir. Oncelikle istenilen davranis tanimlanmali, s6z konusu yeterligin hangi
kosullar altinda gerceklesecegi betimlenmeli ve kabul edilebilir performans o&lgiitii

belirlenmelidir.

Ikinci varsayim, tam 6grenmenin uyarlamali 6gretim ve bireysel 6grenme ilkelerine
dayandigim belirtmektedir. Ornegin, ders ya da iinite gibi herhangi bir okul etkinliginde
davramgsal amaglar listelenir ve kendi arasinda gruplandirilarak ardigik bir bigimde
siralanmaktadir. Gruplama ile belirli davramigsal amag kategorilerinin ortaya gikmasi
saglanir. Bu gruplar da 6grenme modiillerini olusturmaktadir. Ogrenciler materyalleri

kendi hizlarina gére sinif arkadaglarindan bagimsiz olarak ¢aligmakta ve alistrma
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niteligindeki testlerden sonra kendini hazir hissederse sinava girmektedir. Smav sonucu
tatmin edici ise 6grenci bir sonraki modiile gegmektedir. Sinav sonucu tatmin edici

degilse, belirli eksiklikler i¢in destekleyici 6gretim sunulmaktadir.

Ugiincii varsayim, tam &grenmeyle ogrencilere kendi amaglarna ulasabilmeleri igin
firsatlar saglanmasidir. Cesitli amaglar ve modiiller arasinda 6grenciye segim yapma

firsat1 saglanmaktadir.

Doérdiincii varsayim, tam 6grenme programlarinin uygulanmasi ve 6grencilerin 6grenme
sorumlulugunun herkes tarafindan paylasllmamdir. Aileler, Ogretmenler ve oteki
ogrenciler, tam 6grenme programlarimin yaygmlasmasinda ve tasanmianmasmda etkisi
ve sorumlulugu biiyiiktiir.

Besinci varsaymm, tam Ogrenme programlarinin kendini stirekli degerlendirmeyi
saglayacak bigimde diizenlenmesi ve yonetilmesidir. Herhangi b{r programin verimliligi
onun etkililigi ve cekiciligi ile esit tutulmaktadir. Bagka bir deyisle, bir dgretim
~ programu goriiniirde hatasiz ya da az bir zorlukla siireci siirdiirebilir. Fakat gercekte,
program 6nceden belirlenen amaglari basaramayabilir ya -da amaglarin kendisi,
programun igerigi ile ilgisiz olabilir. Tam 6grenme ise, kendisini stirekli degerlendirefek

sistematik bicimde ilerlemektedir.

Tam Ogrenme modeline gére Ogrencinin bagarisina ili¢ degisken etki etmektedir.
Birincisi biligsel giris davramslanidir. Biligsel giris davraniglari, belli bir 6grenme

linitesinin 6grenilebilmesi i¢in gerekli olan 6n 6grenmelerdir. Ardigik bir dizide yer alan

her 6grenme tUnitesi kendisinden sonra gelen iinitelerin &nkosullarini hazirlamaktadir.
Bu onkosullar ¢alisilan tinitenin &grenilmesini kolaylagtlrmakta‘ldlr. Bu degisken

ogrenme i¢in tek bagina yeterli olmamakta fakat gelecek Ogrenmeyi

belirleyebilmektedir Biligsel giris davramslan Ogrenilebilir, ogretilebilir ve uygun
yontemlere de gelistirilebilir. |
1
Ikincisi duyussal giris 6zellikleridir. Duyugsal giris ozellikleri, t’)Lﬁ__,rencinin Ogrenme
siirecine girerken siireg iginde gosterecegi ¢abanin kaynagini olusturan tutumlari, ilgileri
\
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ve beklentileridir. Ogrencinin 6grenmeye iliskin duyussal giris dzellikleri, okuldaki
bagarisimt ve daha sonra kargilasacafi Ogrenme durumlart karsisindaki tutumunu

etkilemektedir.

Ugiincii degisken ise 6gretim hizmetinin niteligidir. Bu modele gore d3retme hizmetinin
niteligini; Ogrenciye sunulan ipuc;lérl, yonergeler, 6grencinin 6grenme etkinliklerine
katilmasi, pekistirme, geribildirim ve diizeltme etki etmektedir (Bloom, 1979, s.5).
Ogrencilerin giris davranislan ve 6gretim hizmetinin niteligi uygun diizeyde oldugunda,
O0grenme ciktilarimin timii yiiksek Ve_bu ¢iktilarin dlgtimiinde degiskenlik de diisiik

-olabilmektedir.

Ogretme siirecinde hangi 6gelerin 6grenileceginin, bu Sgelerle ilgili olarak nelerin
Kullanilan materyaller de ¢esitlendirildikge 6grencjleﬁn gerekli olan ipuglarim bulma
olasihgi artar. Ogrencinin kendisine saglanan ipuglar ile etkinliklere katilmast
beklenmektedir. Geribildirim ve dﬁzelﬁme ise Ogrenmenin tam olarak gergeklesmesini
amaclamaktadir. Ogrencinin kendini hazir hissettigi zamaﬁ aldi1 smavla elde edilen
geribildirimden 6grenciye eksik ya da yanhs yaptig1 konular hakkinda bilgi verilir.
Bunun sonucunda ise 6grencilere destekleyici Ogretim sunulmaktadir. Destekleyici

ogretimde, 6grencilere yeni yontem ve materyaller kullanilarak ek zaman ve aligtirma

firsat1 verilir.

Tam 6grenmede bireysel farkliliklara uygun bir egitim verebilmek i¢in modiiler 6gretim
yaklasimi kullanilmaktadir. Egitimle ilgili gereksinim, kosul, olanak ve beklentileri.
farkli olan bireylerin her biri i¢in tlimiiyle bireysellestirilmis programlar hazirlamak
zordur. Bu nedenle, programlarin uygulama agamasinda bazi esneklikler getirilmektedir.
Yetenegi, 6n bilgisi, giidiilenme diizeyi ve 6grenme hiz1 birbirinden farkli olan bireyler
modiilleri kendilerine uygun bir hizda tamamladikga ilerlemektedirler. Onceden

belirlenen yetkinlik diizeyine ulagtiginda ise bagarili olmaktadirlar.

Modiiler 6gretim, belirli amaglar dogrultusunda birbirinden bagimsiz {initelerden olusan

ve eklektik yaklasimla bir biitiin olusturan Ogretim etkinligidir. Boylece Ogrenciye,
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kendi 6grenme hizinda ilerleyebilme, kendi 6grenme yontemini ve istedigi konuyu
segebilme firsati saglanmig olmaktadir (Warwick, 1996, s.337). Ogrenci, siiregte

ogrenme glclig ile karsilagtifinda yardim edilerek siirekli olarak giidiilenmesi

saglanmaktadir.

Pek cok arastlrmacida, tam O0Zrenme programlarinda bireylerin dgrenme siirecindeki
degisimlerini vurgulamaktadir. Bu degisiklik, §grenme zamanindaki artistan (Bloom,
1984, s.5), giiclii akademik benlik kavramindan (Bloom, 1984, s.14) ya da &grenme
ciktilarindaki 6grenci yiiklemelerindeki farkliliklardan kaynaklanabilmektedir (Guskey,
Benninga, & Clark, 1984, 5.491). Bununla birlikte, tam 6grenme programlan dgrenciye
destekleyici 6gretim nedeniyle ek bir zaman saglamaktadir. Dolayisiyla artan bagar
destekleyici Ogretimin bir pargasidir, 6grenme siirecindeki iyilestirmelerden degildir
(Arlin, 1984, 5.80; Slavin, 1987, 5.202). ' -

Tam 6grenmeyle ilgili pek gok aragtirma yapilmstir. Oregin, Mevarech (1985), toplam
134 besinci siif grencisinin katildifi, tam 6grenme ve tam Ogrenme stratejilerinin
uygulanmadigl grup olmak tizere iki diizeyi igeren yetkinlik diizeyi faktorii ile takim
caligmasi ve bireysel gretim olmak fizere iki diizeyi iceren Ogrenci takimlar1 faktori
arasindaki iligkiyi incelemigtir. Sonugta, takim destekli tam Ggrenmenin oldugu grup;
kontrol grubuna, tam OFrenme stratejilerinin uygulanmadii Ggrenci takimlarimin
bulundugu gruba ve bireysel olarak ¢alisan tam dgrenme stratejilerinin oldugu gruba
gore daha yliksek basar1 elde etmistir. Bireysel olarak ¢alisan tam §grenme grubu ise
belletenler nedeniyle 6teki gruplara gore daha fazla zaman harcamistir. Ayrica, yetenek
diizeyi diisiik 6grenciler de yetkinlesme diizeyine ulasabilmek i¢in daha fazla zaman

harcamislardur.

Guskey ve Gates (1986), toplam 27 arastirmay: ele aldiklar meta-analiz ¢alismasinda,
grup destekli tam ogrenme programlarmin bagari, kalicihk, zaman ve ogretmen
degiskenlerine etkilerini incelemiglerdir. Grup destekli tam Ogrenme stratejilerinin
basartya etkisi tiim egitim diizeylerinde olumlu sonug vermistir. Yas1 kiigiik 6grenciler
yasi bilyikk Ogrencilere gore daha basarili olmuslardir. Bunun nedeni, ilkdgretim

diizeyinde genellikle konularin daha ardisik bigimde siralanmis olmasidir. Ayrica tam
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ogrenme stratejileri tiim konu alanlarinda olumlu sonug gdstermistir. Buna ragmen,
ogrenciler dil ve sosyal bilimlerde, fen bilimlerinden daha bagarili olmuslardir. Tiim
diizeydeki Ogrenciler hem kisa donemli (2-3 hafta) hem de uzun dénemli (4 ay)
derslerde 6grendiklerini saklayabilmislerdir. Ogretim zamani, hem 6gretmen hem de
ogrenciler tarafindan daha ¢ok amaca yonelik kullamilmistir. Ogrencilerin gérev dist
davramglan azalmistir. Ogrenciler, 6grenme ve kendi Ogrenme becerileri hakkinda
olumlu tutum geligtirmiglerdir. Ogretmenler de ogretmeye karst olumlu tutum,
ogrencilere karsi yiiksek beklenti -ve 6grenme ¢iktilart i¢in Kkisisel sorumluluk

gelistirmislerdir fakat kendi 6gretme becerileri hakkinda giivenlerinde bir azalma
bulunmustur. '

Guskey ve Pigott (1988), grup destekli tam &grenmenin basari, kalicilik, zaman, tutum
ve dgretmen degiskenlerine etkilerini inceledikleri bir bagka meta analiz galismasinda
toplam 46 arastirmayi incelemiglerdir. Grup destekli tam O6grenme uygulamalari,
ogrenme c¢iktilar, bagari, kalicilik, katilim, tutum ve gbrev igin harcanan zaman
tizerinde olumlu etki géstermistir. Ayrica, ¢esitli 6gretmen degiskenlerine de anlamh bir
etkide bulunmustur. Ogretmenler de tam 6grenme uygulamalarina karst olumlﬁ tutum

gostermisler ve kendi 6gretmenlik rollerini daha olumlu hissetmislerdir. .

Kulik, Kulik ve Bangert-Drowns (1990), benzer bigimde 108 arastirmay1 incelendikleri
meta analiz ¢alismasinda ise tam Ogrenme uygulamalarinda kalicihik, 6gretime karsi
tutum, Ggretilen igerige karsi tutum, dersi tamamlama ve Ogretim i¢in gereksinim
duyulan zaman degiskenlerinin etkilerini incelemiglerdir. Calismanin sonuglarina gore
tam 6grenme programlari, dgrenci basarisi {izerinde olumlu etki gostermektedir. Sosyal
bilimlerde fen bilimlerinden daha fazla basar1 elde edilmistir. Tam 6grenme simflan,
icerige ve Ogretim yontemine karsi geleneksel simiflardan daha olumlu tutum
sergilemislerdir. Her tiir yetenek diizeyindeki ogrenciler Ogretimden kazang
saglamalarina ragmen digiik yetenekli ogrenciler derslerden daha fazla
yararlanmiglardir. Fakat tam 6grenme simflari, 6teki gruplardan daha uzun 6gretim

zamani kullanmiglardir.
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Whiting ve Render (1987), toplam 2319 lisans 6grencisinin katildigi, tam &grenmede
biligsel ve duyussal ¢iktilart arastirdiklari ¢alismalarinda, 6grencilerin en az %80°i
bagarili bir 6grenme deneyimi yasadiklarim ve tam Sgrenme kosullarinda basarilarindan
gurur duyduklarin: belirtmiglerdir. Ogrencilerin %96°s1 basar1 puanlarim 10°1u Olgekte 9

ya da 10’a gikarmig, %98’ tam 6grenmeyle 6gretilen bagka bir derse katilmak istemis

ve %99’u da bekledigi basar puanini almgtir.

Hon (1990), toplam 287 kisilik lise ikinci simf 6grencisinin katildigi bir ¢alismada
egitsel olarak Ustiinliikleri olmayan ve smirhiliklari olan &grencilerin tam &grenme
yaklagimiyla bagarilarim ve tutumlarim kargilagtirmigtir. Sonugta, tam 6grenme grubu,
tam Ogrenme stratejilerinin uygulanmadigi gruptan daha bagarili olmustur. Tam
ogrenme yaklagimu bu iki tip 6frenci arasindaki basart farkini azaltabilmigtir. Tam
ogrenmeyle ¢alisan egitsel agidan simrhiliklarl olan 6grencilerde en yiiksek akademik
benlik goriilmiigtiir. Egitsel olarak iistiinliikleri olmayan tam 6grenme grubu ile tam
Ogrenme stratejilerinin uygulanmadigi grup arasinda ise akademik benlik degiskeni

acisindan anlamli bir iligki bulunamamugtir.

Bergin (1995), 51 lisans Ogrencisinin katildigi ve yetkinlige dayali amaglar ile
yarigmaya doniikk amag gelistirme yaklagimlarimin bagariya olan etkilerini inceledigi bir
calisma yiiriitmiigtiir. Yetkinlie dayali amag¢ gelistiren Ogrencilerde yiiksek basari,
derse kars: ilgi bulunmus ve yeni beceriler gelistirmiglerdir ancak 6grenme stratejileri
agisindan iki grup arasinda anlamli bir fark bulunamamigtir. Yarigmaya doniik amag

gelistiren 6grenciler de, digerlerinden daha basarili olacaklarim vurgulamiglardir.

Livingstone ve Gentile (1996), toplam 376 lisans Ogrencisinin katildifi bagka bir
aragtirmada ise Bloom’un iki hipotezini test etmislerdir. Birinci hipotez, tam 6grenme
kosullarinda, hizli ve yavas &grenenler arasindaki fark azalmaktadir. Ikinci hipotez,
yetenek ve basarimin baslangictaki 6l¢timleri arasindaki iligskinin kiiglik olmasidir.
Sonugta bu hipotezler desteklenmemistir. Bagka bir deyisle, tam Ogrenme, izl ve

yavas Ogrenenler arasindaki farki yeterince etkileyememistir.
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Martinez ve Martinez (1999) tarafindan yiiriitiilen, toplam 80 kisilik lisans birinci sinuf
ogrencisinin katildif1 ve ontest ve yeniden testin bagariya olan etkisini inceledikleri
¢aligmada ise, tam 6grenme smifi ile kontrol simifindaki $grencilerin basarilari arasinda

fark bulunamamustir. Ayrica, tam 6grenme siufindaki 6grenciler &tekilerinden iki kat

daha fazla zaman harcamiglardur.

Arlin ve Webster’in (1983) tam 6grenmede bagari, kalicilik, zaman ve 6grenme oram
degiskenlerini incelendikleri bir ¢aligmalarina toplam 88 kigiden olusan ortadgrenim
yedinci smuf 6grencisi katllmlstir. Tam Ogrenme grubu o6grencileri, tam odgrenme
stratejilerinin uygulanmadigi gruptan daha yiiksek basari, 6grenme orani ve kalicilik
elde etmistir. Ancak, bu 6grenciler 6teki gruptaki 6grencilerden iki kat daha fazla
ogrenme zamani kullanmiglardir. Tam 6grenme olmayan grup ise zamanim daha iyi

kullanmugtir

Arlin (1984) de tam 6grenmede zamanin etkisini iki alt aragtirma yaparak incelemistir.
Birinci ¢alismaya, ti¢ farkli okuldan 4 6gretmen ve 93 6grenci katilmustir. Ogrencilerin
hepsi basarih olmugstur. Ancak, lzli ve yavas 6grenciler arasindaki farklilik dersin
normal siiresinde sabit kalmistir. Yavas 6grenenlere daha sonra destekleyici dgretim
icin ek siire verilmistir. Ogretmenler de hizli 5grenenlerin yavas 6grenenleri beklemeleri
icin farkli etkinlikler diizenleyerek onlarin geri donmelerini saglamistir. Ikinci
caligmada ise, dort yil siiren aritmetik dersi programina 56 kisilik ilkégretim 6grencileri
katilmistir. Bu ¢alismada da birinci ¢alismaya benzer sonuglar elde edilmistir. Ayrica,
birinci yilda ve sonraki yillarda ek zamana gereksinim duyan Ogrenciler hep aym

Ogrenciler olmustur.

Ritchie ve Thorkildsen (1994) tarafindan yapilan iki tam O&grenme grubunun
kargilastinldii bir ¢aligmaya ise toplam 96 6grenci katilmistir. Bu gruplardan biri,
kendi grubunun tam 6grenme grubu oldugu konusunda bilgilendirilmistir. Oteki gruba
ise tam Ogrenme grubu oldugu hakkinda higbir bilgi verilmemistir. Bagan ve
sorumluluk degiskenleri incelendiginde, iki grup arasinda anlaml bir fark bulunmustur.
Kendi gruplarinin tam §grenme grubu oldugu hakkinda bilgilendirilen grubun basars:
oteki gruba gore daha yiiksek olmustur. Bu g¢alismanin bulgulart bunun nedenini
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agiklamada yeterli degildir fakat bu farklilik, farkindalik ve dikkati 6grenme ¢evresine

y6neltme ile agiklanabilir.

Tiirkiye’de yapilan ¢alismalarda da O6grenci basarisi, tam 6grenme uygulamalarinda
kontrol gruplarindan daha yiiksek olmustur (Demirci & Yildiran, 1995; Yildiran, 1981;
Yildiran & Afresa, 1993; Yildiran & Eginlioglu, 1987; Yildiran & Hackenberg, 1995;
Yildiran & Kirkig, 1995).

Yildiran ve Eginlioglu (1987) tarafindan yliriitilen, davramgsal amaglar, dntest ve
sontestin bulundugu icerik gecerligine sahip yeniden gelistirilmis materyallerin tam
Ogrenme -yt‘)ntemi ile birlikte kullanildig1 grupla, tam 6grenme y6nteminin tek basina
kullanildig1 grup ve kontrol grubunun basari diizeyine etkileri incelenmigtir. Tam
Ogrenme yontemi ile gelistirilmis materyalin birlikte kullanildigi grup, tam 6grenme
yontemi ve kontrol grubundan daha basarili olmustur. |

Yildiran ve Afresa’min (1993), tam Sgrenme yonteminin bagar1 ve hatirlama diizeylerine
etkilerini incelendikleri ¢aligmasina ilk6égretim okulundan 66 6grenci katilmistir. Tam
O0grenme yonteminin uyguland1g1 simifin bagarisi ve hatirlama diizeyi, tam Ogrenme

stratejilerinin uygulanmadigi gruptan daha yiiksek bulunmugtur.

Yildiran ve Kurkig (1995), toplam 62 onadgretim Ogrencisinin katildigi, tam 6grenme
yontemi ve laboratuar deneylerinin basar1 ve kavram yamlgilarn tizerindeki etkilerini
incelemiglerdir. Hem tam 6grenme yontemi hem de laboratuar deneylerinin yapildig:
grup tam 6grenme stratejilerinin uygulanmadig1 gruptan daha bagarili olmustur. Ayrica,
kavram yanilgilanini azaltmada laboratuar deneyleri, geleneksel simflara oranla tam

ogrenme siiflarinda daha bagarili olmustur.

Demirci ve Yildiran (1995), tam 6grenme yontemiyle 6zel gelistirilmis bir kavramsal
degisim stratejisinin &grenci bagarisina ve kavram yamlgilan diizeyine olan etkilerini
incelemislerdir. Sonuglar, tam 6grenme yonteminin §grencilerin bagar diizeyini artirip,
kavram yamlgis1 diizeyini azalttigini ancak kavramsal degisim stratejisinde bu etkinin

bir egilim niteliginde oldugunu ortaya koymustur.
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Tam Ogrenmeyle ilgili bu arastirmalarin sonuglar1 topluca degerlendirildiginde, tam
Ogrenme stratejilerinin uygulandifi programlarda 6grenci basarisi ve kaliciliginin
olumlu yonde etkilendigi gorilmektedir. Ayrica, Ogrenciler tam Ogrenme
programlarinda 6gretime ve dgretilen icerige kars: olumlu tutum sergilemislerdir. Sonug
olarak, tam Ogrenme yontemi Ogrencilerin bilissel alaninda bir fark yaratarak
Ogrencilerin akademik basanisim artirmistir. Fakat tam oOgrenme smmiflari, 6Gteki
gruplardan daha uzun O6gretim zamani kullanmislardir. Bu durum tam 6grenme
stratejilerinden biri olan destekleyici 6gretimin bir sonucudur. Cilinkii, tam 6grenme
programlarinda ongoriilen yetkinlige ulasamayan Ogrenciler i¢in destekleyici 6gretim

_ sunulmaktadir.
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BOLUM 3

3. YONTEM

Bu boliimde aragtirmamin modeli, 6meklemi, verilerin toplanmasi, kullanilan &lgme
araglan, istatistiksel ¢ozlimlemeler ve yorumlama islemleri ile ilgili bilgilere yer

verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli _

Arastirmada gercek deneme modellerinden 2 x 3 faktoryel desen kullanilmugtir. Birinci
faktor, gidiilenme kaynafi degiskenini nitelemekte ve igten gilidiilenme ile distan
giidillenmeden olusan iki ayn diizeyi icermektedir. Ikinci faktor, yetkinlik diizeyi
degiskenini nitelemekte ve %350 yetkinlik diizeyi, %70 yetkinlik diizeyi ve %90
yetkinlik diizeyi olmak iizere ii¢ ayri diizeyi ic;ermektedir. Aragtirmada, giidiilenme
kaynag1 ve yetkinlik diizeyi dégiskenlerinin, arastirmanin bagimli degiskenleri olan
Ogrenci basarisi, Ogretim siiresi, akademik tutumlaf, basartya iligkin kisisel giiven,
giidillenme diizeyi ve denemeden iki hafta sonra yinelenen kalicilik testindeki basariya

olan etkileri incelenmistir.

Yetkinlik Diizeyi
%50 Yetkinlik %70 Yetkinlik %90 Yetkinlik
Giidiilenme
Kaynag Distan n=24 n=22 n=22 68
46 44 47 N=137

Sekil 8. Arastirma Deseni
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3.2. Orneklem

Aragtirmaya 2001-2002 &gretim yih ikinci doneminde Eskigehir Ozel Atayurt
Ilkdgretim Okulu ve Ozel Cagdas llkdgretim Okulu’nun 6. ve 7. simflarindan segilen
toplam 137 6grenci katilmigtir. Bu 68renciler daha dnce depremin olusumu ve depremle
ilgili olarak alinabilecek o©nlemler konusunda higbir ders almamis, orta-iist
sosyoekonomik denilebilecek diizeydeki ailelerin ¢ocuklaridir. Denek grubunun %45°i

kiz, %55°1 erkek 6grenciden olusmustur ve yaslar1 12 ile 14 arasinda degismektedir.

Ogrencilerin pek gbgunun evinde kigisel bilgisayar bulunmaktadir. Ayrica, okullarinda
“Bilgisayar” isimli derste temel bilgisayar becerilerini IBM uyumlu bilgisayar
laboratuarlarinda 6grenmislerdir.

3.3.Verilerin Toplanmasi ve Kullanilan Ol¢me Araclan
3.3.1. Ogretim Materyali

Arastirmada her biri ortalama 165 ekrandan olusan 2 ayn bilgisayar programi
kullanilmastir. Birinci programda sézel vgiiler, aglklaylc1 geribildirim, gereksinimlerin
ve merakin uyandmlmam gibi soyut olarak verilen icten giidiilenme stratejileri, ikinci
programda da 6diil gibi somut olarak verilen distan giidiilenme stratejileri kullanilmistir.
Ayrica her iki program da %50, %70 ve %90 yetkinlik dl‘izeyleriné gore li¢ aym
versiyonda iretilmigtir. Boylelikle toplam alti farkli versiyonda bilgisayar programi
hazirlanmigtir. Program, Macromedia Director 8.5 programi ile Windows 98 isletim

sistemine uygun olarak gelistirilmistir.

Program dért béliimden olusmaktadir. Ik boliimde deprem ve olus nedenleri, ikinci
boliimde deprem o6ncesi yapilmasi gerekenler, iigiinci boliimde deprem aminda
yapilmas: gerekenler ve dordiincii bsliimde de deprem sonrasinda yapilmas: gerekenler

anlatilmigtir.
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Programda sunulan konunun igerik gecerligini saptamak iizere gelistirilen ilk taslak,
Istanbul Teknik Universitesi Avrasya Yer Bilimleri Enstitiisii’'nde biri 6gretim iyesi,
biri Ogretim gorevlisi olmak tizere iki Ogretim elemaninin degerlendirilmesine
sunulmustur. Ayrica igerigin ilkogretim 6. ve 7. stmuf dgrencilerine uygun olup olmadig1
konusunda Eskisehir Mehmetgik [lkdgretim Okulu’ndan iki 6gretmen tarafindan da
incelenmistir. Ote yandan, hazirlanan programin teknik olarak ¢alisip ¢alismadigim test
etmek i¢in 5 Ogrencinin degerlendirmeleri alinmustir. Uzmanlarin, dgretmenlerin ve

ogrencilerin verdigi geribildirimler sonucu gerekli diizeltmeler yapilarak, programa son

sekli verilmistir.

Yetkinlik diizeyinin %50 oldugu versiyonda Ogrenci, boliimlerin sonunda yer alan
aligtirmalarda en az 5 soruyu dogru yanitlayip bir sonraki bolime gegebilir. Yetkinlik
diizeyinin %70 olduBu-versiyonda dgrenci, bolimlerin sonunda yer alan aligtirmalarda
en az 7 soruyu dogru yanitlayip bir sonraki bolime gecebilir. Yetkinlik dﬁzeyinih %90
oldugu versiyonda ise 6grenci, boliimlerin sonunda yer alan aligtirmalarda en az 9
soruyu dogru yamtlaylb bir sonraki boliime gecebilir. Herbir boliimde basarisiz olan
ogrenciler Ongorillen yetkinlife ulagincaya kadar bulunduklar1 boliimii tekrar

caligabilirler. Bir bagka deyisle basarisiz olan O&grencilere ek zaman saglanmis
olmaktadir.

Bilgisayar destekli 6gretim programi ARCS gtdiisel tasarim modelinin stratejilerine
gore geligtirilmistir. Kullamlan giidiisel stratejilerin segilmesinde bazi 6lgiitler
kullanlmugtir (Keller, 1987¢). Giidiisel stratejiler;

Cok fazla 6gretim zamanin1 almamalidir.

Ogretim amaglarinin degerini azaltmamalidir.

Gelistirme ve uygulama asamalarinda zaman ve para tasarrufu yapmalidir.
Hedef kitle i¢in uygun olmalidir.

Icerik alanina uygun olmalidir.

Bilgisayarin isletim sistemine uyarlanabilir olmalidir.

NS R

Macromedia Director 8.5 programinda gelistirilebilmelidir.
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Literattirdeki bilgisayar destekli &gretimde ARCS modelinin uygulanmasi baghig
altinda aciklanan stratejiler ve giidiisel stratejilerin segilmesinde kullamilan &lgiitlere

gore, bu arastirmadaki bilgisayar destekli 6gretimde kullamlan ARCS giidiisel tasarim

stratejileri goyledir:

Dikkat Artirict ve Sirdiiriicii Stratejiler: Ogretim béliimlerinde icerigi islevsel olarak
destekleyen animasyonlar kullanilmistir. Ornegin, diinyadaki kara pargalarimin simdiki
duruma gelmesi, deprem am, fay hareketleri ve sismografin nasil g¢alistif
animasyonlarla gosterilmigtir. Soru, yanit ve geribildirim etkilesimi kullanilarak
ogrencilerin 6gretime kars1 dikkatleri artirlmistir. Bilginin 6rtaya cikarilmasi ve metnin
aciklanmasi igin sorun ¢6zme durumu sunulmustur. Ogretim boliimleri gérecéli olarak
kisa tutulmustur. Bilgilerin bir ekrandan baska bir ekrana sarkmasi engellenmistir.
Okumay1 kolaylastirmak igin etkili bir ekran tasarimi kullamlmugtir. Aligtirmalar ve
geribildirimlerin verilmesi gibi ekranlarin diginda tutarli bir ekran tasarnmi
kullamlmigtir.  Ahstrmalar ve  geribildirim sayfalarinda degiskeniik saglanarak
ogrencinin dikkati siirdiiriilmeye calistimistir. Ogretimi ve programun genel yapisin
islevsel olarak destekleyen gorseller kullamilmigtir. Ornegin, bagliklari ya da bilgilerin
sunumunu destekleyen resimlere, ¢izgilere ve grafiklere yer verilmigtir. Yanip sénen
sozciikler gibi dgrencinin konsantrasyonunu bozabilecek islevsel olmayan dikkat gekici
etkilerden kagimlmustir. Bagliklar ve anahtar kelimeler 'koyu ya da biiyiik boyutlarda
yazilmistir. Igerik alamiyla ilgili bir oyun tasarnmlanmigtir. Ornegin, depremin
olusumunda etkili olan levha hareketlerini belirleyen levha simirlanyla ilgili yap-boz
oyunu gelistirilmigtir. Derse baglarken igerikle ilgili bir efsane anlatilmigtir. Ornegin,
depremin olusumuyla ilgili ¢esitli kiiltiirlerde yasayan insanlarin inanglarindan s6z

edilerek dikkat cekmeye ¢aligiimustir.
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lliski Arnricr ve Siirdiiriicii Stratejiler: Amaglarin Snemi ve dersin faydast net bir
bicimde ifade edilmistir. Uygun durumlarda 6grencilerin isimleri kullanilmugtir.
Ornegin, bilgilerin sunuldugu ekranlarin bazilarinda, 6zetlerde ve geribildirimlerde
ogrencilerin isimleri kullanilmigtir. Ogretim iceriginin alantyla ilgili Srnekler
verilmigtir. Soyut ya da asina olunmayan kavramlar1 &grenciye yakinlastimak igin
resimler, grafikler ve animasyonlar kullanilmigtir. Ornegin, sismografin nasil calistigim

anlatmak i¢in animasyon kullanilmstir.

Giiven Saglayict ve Sirdiiriicii Stratejiler: Ogrencinin gabasim ve yetenegini
destekleyen bagar1 sozciikleri ve ifadeleri kullamilmigtir. Ornegin, kutlarim, bravo, ¢ok
iyi gidiyorsun, aferin vb. gibi ifadeler giidiisel ifadeler olarak se¢ilmigtir. Programin
basinda ve her bolimiin basinda amaglar net olarak ifade edilmistir. Ogrenciye
alisirmalardaki madde sayisi verilmistir. Ornegin, alisirmalara baslamadan 6nce
calistig konﬁyla ilgili ka¢ tane soruyla karsilasacagi ve kendini hazir hissettiginde
sorulara baglayabilecegi belirtilmektedir. Alistirmalarin bulundugu boliimlerde
performans iizerindeki puanlama sistemi ag¢iklanmistir. Ornegin, %70 yetkinlige
ulagmaya ¢alisan bir 68renciye en az 7 soruyu dogru yamitlamasi gerektigi bildirilmistir.
Alistirmalarin sonunda $grenciye dogru yamtlarmin sayisi verilmistir. Omegin, %90
yetkinlige ulagsmaya calisan bir 6grenci 7 soruyu dogru yanitladiysa, ka¢ dogru yanitt
oldugu ve yetkinlige ulasamadig1 i¢in bu durumda ne yapmas: gerektigi agiklanmigtir.
Her boliimiin sonunda 6zet sunulmustur. Ogrencinin istedigi zaman istedigi boliime
gegebilmesi i¢in meniiniin kullanimi 6grenciye verilmigtir. Dolayisiyla, 6grenci meniiye
istedigi zaman gidebilir ve istedigi konuyu caligabilir. Ogrenciye istedigi zaman bir
onceki ve bir sonraki sayfaya gegme ya da programdan g¢ikabilme kontrolii verilmistir.
Ogretimin diizenlenmesi, basitten karmasiga, soyuttan somuta, bilinenden bilinmeyene
gibi icerigi diizenleme ilkelerine gére yapilmistir. Aminda geribildirim verilmigtir.
Omnegin, alistrmalar boliimiinde 6grencinin yamtladig her soruya aminda geribildirim
saglanmistir. Kullamlan komut ve yonergeler tiim ekranlarda tutarlidir. Ornegin, geri,
cikis, menii ve ileri komutlarinin yeri her ekranda aym yerde bulunmaktadir. Ogrenme
eksikliklerinin giderilmesi i¢in gerektiginde Ogrenciye geriye donme ve tekrarlama
imkam saglanmistir. Omegin, aligtirmalarin bulundugu boliimlerde 6ngériilen yetkinlige

ulagamayan 6grenciler geriye doniip ilgili boliimii tekrar ¢alisabilir.
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Doyum Saglayict Stratejiler: Dersin genel yapisi ve igerigi, belirtilen hedefler ve
amaglar dogrultusunda tutarli bigimde tasarimlanmugtir. Ornegin, amaglarla igerik
birbiriyle tutarli olarak etkili bir ekran tasarimi ile sunulmustur. Icten giidillenen
ogrenciler i¢in geribildirim ifadelerinde 6grencinin ¢abasit ve basarisim destekleyen
sozel Ovgiilere yer verilmigtir. Ornegin, 6grenci basarih oldugunda kutlarim seni,
harika gidiyorsun, giilimsemeye hazirlan gibi ifadeler kullanilirken, basansiz
oldugunda denemeye devam etmelisin, oldu mu simdi gibi ifadeler kullanilmstir. Igten
giidillenen 6grenciler igin agiklayict geribildirim kullamlmistir. Ornegin, 6grenci bir
soruya yanlis yanit verdiginde, o yamtin yanlis oldugu ve neden dogru olmadif
agiklanmaktadir. Distan giidiilenen Ogrenciler i¢in 6grenci basansi, disaridan 6diil
verilerek pekistirilmistir. Bu 6grenciler igin digsanidan 6diil olarak ¢ikolata seg¢ilmistir.
‘Dogru yanitlardan sonra sozel o6vgli kullamlmistir. Yanlis yamtlardan sonra
odiillendirici ifadelerden kagimlmstir. Ornegin, dogru yamtlardan sonra kutlayici,

yé.nhs yanitlarda ise denemeye devam etmesi gerektigini belirten giidiileyici ifadeler

kullamlmusgtir.
3.3.2. Basan Testi

Aragtirmada, 6gretim materyalini tamamlayan deneklerin basartlarini 6l¢mek tizere 30
tane c¢oktan se¢meli sorudan olusan ve herbiri dort secenek iceren bir bagari testi
kullanilmigtir. Bu testte yer alan sorularin yaris1 animsama, diger yarisi ise kavrama
diizeyindedir. Animsama diizeyindeki sorular, genellikle 6gretim materyalinde gegen
kavram, tamim ya da 6rneklerin oldugu gibi amimsanmasim gerektirmektedir. Kavrama
diizeyindeki sorular ise, materyalde yer alan kavram ve iligkileri kullanarak yeni
durumlara uyarlanmig problemlerin ¢6ziilmesini gerektirmistir. Bagar testinde yer alan
animsama ve kavrama sorulari, 6lgme de degerlendirme konularinda galigmalar yapmis
ii¢ 6gretim elemam tarafindan incelenerek onaylanmustir. Bagar testinin KR-20 (Kuder

Richardson) giivenirligi .70, ortalama madde gii¢liigii ise .80 olarak hesaplanmugtir.
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Bagan testinde yer alan omek bir amimsama sorusu soyledir: “Oynayan levhalarla
depremin olusumunu hazirlayan ve kayalarin kirilarak yer degistirmesiyle sonuglanan
yerkabugunun hareketli kesimlerine ne ad verilir? ” (a) Manto, (b) Fay, (c) Cekirdek,
(d) Levha. Yine bagan testinde yer alan &mek bir kavrama sorusu ise soyledir:
“Asagidaki zemin tiirlerinden hangisinde yapilan bir bina depreme kars1 daha dayamkli
olur?” (a) Kayalik, (b) Kum, (c) Bataklik, (d) Aliivyon. '

_ Aym test, denemeden iki hafta sonra kalicilik testi olarak da uygulanmigtir. Bu testte yer
alan sorular, 6fretim materyalinde gegen kavramlar, tammlar, ilkeler, olgular ve

orneklerin kalic1 bigimde 6grenilip 6grenilmedigini 6lgmiistiir.
3.3.3. Giiven

Ogrencilerin kendi basarilan ile ilgili olarak yaptiklar1 tahminlerin dogrulugu, verdikleri
yanitlara iliskin giiven diizeylerinin gdstergesi olarak kabul edilmistir ($imsek, 1993).
Ogrencilerden hem &gretim materyalinin tamamlanmasindan sonra uygulanan bagar:
testinde, hem de bundan iki hafta sonra uygulanan kalicilik testinde tamamladiklar1 30
soru i¢in bekledikleri toplam puani, yine 30 tizerinden degerlendirerek test formlarinin
{izerine yazmalar1 istenmigtir. Ogrencilerin basari testinden bekledikleri puan ile
aldiklar1 puan arasindaki korelasyon hesaplanmis ve .48 olarak bulunmustur. Bu sonug,

istatistiksel agidan olumlu ve anlamli bir iligkiyi gostermektedir.
3.3.4. Tutum Olgegi

Deneklerin, programin sunuldugu dgretim ortamina ve sunulan igerige karsi tutumlarin
belirlemek tizere 35 maddeden olusan Likert tiirii bir tutum Olgegi gelistirilmigtir.
Olgegin gelistirilmesinde Simsek’in (1993) ¢aligmasinda kullanulan Slgek temel alinmig
ve bazi uyarlamalar yapilmigtir. Ortam alt boyutunda 16, igerik alt boyutunda ise 19
maddenin yer aldig1 bu 6lgekte, dgrenciler Kesinlikle katiliyorum (5) ile Kesinlikle
katilmiyorum (1) arasinda deisen besli derecelendirme kullanmiglardir. Tutum

dlgeginin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 .90 olarak hesaplanmugtir.
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Tutum ©6l¢efinin ortama iligkin alt boyutunda; 6grencilerin konuyu &grendikleri
bilgisayar ortamu konusunda 6grenme, ammsama, giiven duyma, yeteneklerine uygun
bulma, hosuna gitme, heyecan duyma, 6grenci denetimi uygulama, yeniden bu ortamm
tercih etme ve zamani kullanmasryla ilgili maddeler yer almistir. Bu alt boyutta yer alan
ormek bir madde soOyledir: “Bilgisayarla c¢alisirken, ogrenme siiresinin kendi

kontroliimde oldugunu hissettim”.

Tutum 6lgeginin igerige iliskin alt boyutunda grencilerin ¢aligtiklan “Deprem” konulu
icerige kars1 tepkilerini iceren maddeler yer almistir. Bu alt boyutta konunun giidiilenme
stratejilerine yonelik &grenme, amimsama, giiven duyma, giiclik diizeyini begenme,
konuyu ilging bulma, hoslanma, 6nbilgilerini kullanma, konularin biitiinliigii ve giinlitk
yagamla iligki kurmayla ilgili maddeler yer almistir. Bu alt boyutta yer alan 6mek bir

madde s6yledir: “Igerik, 6grenmeyi 6zendirecek bi¢imde diizenlenmisti”.
3.3.5. Ogretim Materyalleri Giidiillenme Olge3i

Deneklerin giidiilenme diizeyi, Keller (1993) tarafindan gelistirilen ve 36 tane Likert
tiri maddeden olusan “Ogretim Materyalleri Glidillenme Olgegi” (IMMS) ile
olctilmiistiir. Olgek igin yazardan izin alindiktan sonra Tiirkge’ye cevrilmistir. Daha
sonra {i¢ egitim iletisimi uzmam tarafindan incelenmis ve gerekli diizeltmeler
yapimistir. Olgegin 6ndenemesi yapilmus, gegerli ve giivenilir oldugunun ortaya

¢ikmasindan sonra kullanilmigtir.

“Dikkat” alt boyutunda 12, “Iliski” alt boyutunda 9, “Giiven” alt boyutﬁnda 9 ve
“Doyum” alt boyutunda ise 6 maddenin yer aldig1 bu 6lgekte, 6grenciler Dogru degil (1)
ile Cok dogru (5) arasinda degisen besli derecelendirme kullanmiglardir. Ogretim
materyalleri gidiilenme o6l¢eginin Cronbach Alpha giivenirlik katsayist .90 olarak

saptanmigtir.

Giidiilenme 0olgeginin “Dikkat” alt boyutunda; 6gretim materyalinin dikkat ¢ekmesi,
bilgilerin diizenleme bi¢imi, yazi bigimi, sasirtici bilgiler icermesi, meraki uyandiran

oykiilerin, 6rneklerin ya da resimlerin olmas ile ilgili maddeler yer almustir. Bu alt

&opo--
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boyutta yer alan 6mek bir madde soyledir: “Dersin baginda dikkatimi geken ilging

ifadeler ve sekiller vardi”.

Gidiilenme 6lgeginin “Iliski” alt boyutunda; gretim materyalinin 6grencilerin dnceden
bildikleriyle iliski kurmasi, igerige ilgi duyma, bilgilerin nasil kullanilacagina iligkin
agiklama yapma ve gereksim duymayla ilgili maddeler yer almugtir. Bu alt boyutta yer
alan ornek bir madde séyledir: “Programda, konunun bazi insanlar i¢in 6nemli

oldugunu gosteren 6ykiiler, resimler ve Srnekler vardi”.

Gudiilenme Olgeginin “Giiven” alt boyutunda; O6gretim materyaline giivenme ve
alistirmalan basariyla tamamiayabilecegine inanmayla ilgili maddeler yer almigtir. Bu
alt boyutta yer alan Omek bir madde sOyledir: “Bu dersi galisirken, konuyu

ogrenebilecegimden emindim”.

Glidiilenme 6l¢eginin “boymn” alt boyutunda ise; 6grencinin basar1 duygusunu tatma,
keyif alma, konuyla ilgili daha gok bilgi sahibi olmak isteme, aciklayic1 geribildirim
sunma ve gésterilen ¢abanin sdiillendirilmesi ile ilgili maddeler yer almistir. Bu alt
boyutta yer alan 6rnek- bir madde soyledir: “Bu dersi basariyla tamamlaymca kendimi

iy1 hissettim”.

Ayrica, tutum O6lgegi ile 6gretim materyalleri gudiilenme 6l¢eginin bazi maddeleri
birbirine benzerlik gostermektedir. Bu c¢aligmanin da dogrﬁdan ARCS modeliyle
iliskisinin bulunmasi, 6gretim materyalleri giidillenme 0&l¢eginin ise bu modelin
islevselligini degerlendirmede Onemli bir pargasi olmas: ve &teki ARCS modeliyle
geligtirilmis aragtirmalarla karsilagtirmaya olanak vermesi agisindan bu aragtirmada

Ogretim materyalleri giidiilenme 6lgegi kullanilmistir.
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3.3.6. Ondeneme

Alan uzmanlarindan igerigin gegerli§i dogrultusunda onaylanan &gretim materyali,
bagari testi, tutum dl¢egi ve 6gretim materyalleri giidiilenme lgeginin bir pilot galisma
_ ile deney Oncesinde bagka bir grup iizerinde 6ndenemesi yap11m1§t1r_. Ondeneme igin
Eskisehir Ali Gaffar Okkan [lkégretim Okulu’nda 18 kisilik 6. ve 7. sinif Ogrencileri ile
calisilmigtir.

Ondenemede 6grencilere galigmayla ilgili kisa bir bilgi verildikten sonra, bilgisayar
" destekli ogretim programim kullanmalari saglanmugtir. Izleme sonucunda, 6grencilere
gelistirilen basari testi, tutum ve 6gretim materyalleri giidiilenme 6lgegi uygulanmistir.
Ondenemede alinan tepkilerden yola gikarak basari testinin ve Sgretim materyalleri
glidiilenme 6lgedinin bazi maddeleri yeniden diizenlenmistir. Daha sonra basar testi,
tutum ve Ogretim materyalleri giidiilenme ©6lgegi igin giivenirlik hesaplamalari
yapllmlstlrt Ondeneme verilerine gore her {i¢ 6lgme aracinin giivenirligi garanti alta

alindiktan sonra deneysel islemlere baglanmistir.
3.3.7. Deneysel Islemler

Aragtirmaya katilan 137 68renci bireysel olarak bilgisayar basinda ¢alisacaklan igin her
birine ayn bir bilgisayar saglanmasi gerekmekteydi. Ozel Atayurt Okullar’’nin
Ogrencileri kendi bilgisayar laboratuarinda gailslrken, Ozel Cagdas Ilkogretim
Okulu’nun 6grencileri kampiis i¢inde hemen yanlarinda bulunan Anadolu Universitesi
Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu’'nun bilgisayar laboratuarindan
yararlanmislardir. Bu laboratuar, Ozel Cagdas Ilkogretim Okuluw’nun  hemen

karsisindaki binada oldugu i¢in dgrenciler herhangi bir yabancilik ¢gekmemiglerdir.

Ogrenciler, faktorler agisindan simf olarak gézeneklere abnmislardir. Her bir g6zenekte
farklilasma olmamasi igin hem Ozel Atayurt Okulu’dan hem de Ozel Cagdas ilkogretim
Okulu’ndan 6. ve 7. simf 68rencisi bulunmaktadir. Ozel Atayurt Okulu’nun bilgisayar
laboratuarinda toplam 6 oturum, Anadolu Universitesi Turizm ve Otel Isletmeciligi

Yiiksekokulu’nun bilgisayar laboratuarinda ise 2 oturum olmak tzere toplam 8
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oturumda 6grencilerin hepsi 6gretim materyalini tamamlamiglardir. Digtan giidiilenen
6grencilerin bulundugu toplam 68 kisilik gruba &diilleri (¢ikolata) 6gretim materyalini

tamamladiktan sonra dagitilmasgtir.

Denekler 6gretim materyalini yaklasik 1.5 saat galistiktan sonra bagari testi, tutum

olcegi ve 6gretim materyalleri glidiilenme 6l¢egini yanitlamiglardir.

Deneyin tamamlandigi haftadan yaklasik iki hafta sonra, tiim deneklere kalicilik testi
uygulanmistir. Kalicilik testinde de, bagar testinde oldugu gibi, giiven diizeyini 6l¢gmek

icin 6grencilerden testin sonunda bekledikleri puam yazmalar: istenmistir.

3.4. Verilerin Coziimii ve Yorumlanmasi
Aragtirmadan elde edilen verilerin ¢dziimlenmesinde oOncelikle merkezi dagihm ve
degiskerilik olgiilerinden yararlamlmistir. Degiskenler a.rasmda_ iliski olup olmadigi
gbérmek amaciyla Pearson korelasyonu; degiskenler arasinda fark olup olmadigint ve
~ anlamlilik diizeyini test etmek amaciyla iki-yonli varyans analizi ve degiskenler
arasindaki etkilesimi belirlemek igin Fisher LSD izleme testi kullanilmustir.
Coztimlemelerde Statistical Package for the Social Sciences (SPSS Inc, 1996)‘ ve
Microsoft Excel paket .programlanndan .yararlamlm1§t1r. Tim  istatistiksel
¢oziimlemelerde .05 anlamlilik diizeyi temel alinmigtir. Ancak, .01 diizeyinde anlamh

olan bir farklilasma saptandiginda ayrica belirtilmistir.

Aragtirmamn bagimsiz degiskenleri olan gilidiilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyinin,
bagimli degiskenler olan basar, giiven, tutum, giidiilenme, dgretim siiresi ve kalicilik
iizerindeki etkilerine iliskin yapilan istatistiksel ¢dziimlemeler sonucunda elde edilen
bulgular ve bulgularin yorumu aragtirma raporunun dérdiincii boliimiinde verilmigtir.
Bu bulgulann, ilgili literatiir ile kargilagtirilarak yapilan ayrintili yorumlamalarna ise,

raporun besinci bolimiindeki 6zet, tartisma ve dneriler baghg: altinda yer verilmisgtir.
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BOLUM 4

4. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, aragtirmada toplanan verilerin istatistiksel ¢dziimlemelerine ve bunlara
iliskin yorumlara yer verilmistir. Bagimli degiskenlerin her biri icin bulgular ve

yorumlar farkli alt bagliklar altinda sunulmustur.
4.1. Basan

Arastirmamin bagimsiz degiskenleri olan giidiilenme kaynag: (icten giidiilenme ve digtan
giidiilenme) ile yetkinlik diizeyinin (%50, %70 ve %90) 6grenci bagarisi bagimh
degiskeni iizerindeki etkilerini belirlemek tizere denemeden hemen sonra uygulanan

basarl- testi puanlarimn ortalama ve standart sapmalan Cizelge 1°de verilmistir.

‘Cizelge 1. Basar1 Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalart

Giidiilenme Kaynag

Igten Digtan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik  M: 22.55 23.54 23.07
SD: 4.55 2.84 3.75
N: 22 24 46

% 70 Yetkinlik  M: 24.73 23.50 24.11
SD: 3.24 3.83 3.56
N: 22 22 44

% 90 Yetkinlik  M: 25.04 24.95 25.00
SD: 3.72 2.95 3.34
N: 25 22 47

Toplam M: 24.14 23.98 24.06
SD: 3.97 3.25 3.62

N: 69 68 137
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Cizelge 1°de verilen sonuglara gore, igten giidiilenen 6grencilerin puanlarimin ortalamasi
(M=24.14) digtan gtdiilenen O6grencilerin ortalamasindan (M=23.98) yiiksektir.
Yetkinlik diizeyi degiskeni agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun basar testi
ortalamas1 (M=25.00), %70 yetkinlik diizeyi grubu (M=24.11) ve %50 yetkinlik diizeyi
grubundan (M=23.06) daha yiiksektir. Tiim 6grencilerin basar1 puanlarinin ortalamasi
ise 24.06"dur. |

Ortalamalar arasindaki bu farkhiliklann istatistiksel olarak anlamli olup olmadigim test
etmek amaciyla basar: testi puanlar1 lizerinde iki-yonlii varyans analizi uygulanmustir.
Cizelge 2°de sunulan sonuglara gore, yetkinlik diizeyi degiskeninde gézlenen fark .05
diizeyinde anlamlidir, [F (2, 131)= 3.49, p<.033]. Giidiilenme kaynag1 degiskeninde
gozlenen fark ise anlamli degildir, [F (1, 131)=.30, p=.863]. Aym1 zamanda, giidiilenme
kaynad: ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel
olarak anlam degildir, [F (2, 131)=1.09, p=.338].

Cizelge 2. Bagart Puanlarinin Kargilastiriimasi

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynag 17,35 1 17,35 30 .863
Yetkinlik Diizeyi 88,68 2 44,34 3,49 .033*
FGiidiilenme*Yetkinlik 11,28 2 5,64 1,09 338
Hata . 1665,19 131 12,71
Toplam 1780,4 136
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4,1.1. Animsama

Ogrencilerin denemeden hemen sonra katildiklan bagan testindeki 30 tane ¢oktan
se¢meli sorunun 15°i anmimsama, geri kalan 15’i de kavrama diizeyindeki sorulardan
olusmustur. Cizelge 3’de Ogrencilerin ammsama diizeyindeki sorulara verdikleri

yanitlarla ilgili ortalama ve standart sapmalara yer verilmistir.

Cizelge 3. Amimsama Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalart

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi
% 50 Yetkinlik  M: 12.14 12.29 12.22
- SD: 2.10 1.46 1.77
N: 22 24 - 46
% 70 Yetkinlik  M: 12.86 12.45 12.66
SD: 1.75 1.84 1.79
N: 22 22 44
% 90 Yetkinlik  M: 13.00 13.36 13.17
SD: 1.85 1.81 1.82
N: 25 22 47
Toplam M: 12.68 12.69 12.69
SD: 1.91 1.75 1.83
N: 69 68 137

Cizelge 3’de verilen sonuglara gore, gerek distan giidiilenen 6grencilerin (M=12.69),
gerekse icten giidillenen ogrencilerin (M=12.68) amimsama puanlar1 ortalamalan
birbirine ¢ok yakindir. Yetkinlik diizeyi agisindan ise, %70 yetkinlik diizeyi grubunun
amimsama puanlarinin ortalamasi (M=12.66) ile %50 yetkinlik diizeyi grubunun
ortalamas1 (M=12.22) birbirine yakin iken, %90 yetkinlik diizeyi grubunun ammsama
puanlarinin ortalamas: (M=13.17) 6teki iki grubun ortalamasindan daha yiiksektir.
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigin: test
etmek amaciyla ammsama testi puanlan ilizerinde iki-yonli varyans analizi
uygulanmgtir. Cizelge 4’de belirtilen sonuglara gore, yetkinlik diizeyi degiskeninde
gozlenen fark .05 diizeyinde anlamlidir, [F (2, 131)= 3.33, p<.039]. Giidiilenme kaynag:
degiskeninde gozlenen fark ise anlamli degildir, [F (1, 131)=.014, p=906]. Aym
zamanda, giidillenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki
etkilesim de istatistiksel olarak anlaml1 degildir, [F (2, 131)=.549, p=.579].

Cizelge 4. Animsama Puanlarimin Kargilagtirilmasi

KT sd - KO F p
|Giidiilenme Kaynag 3,27 1 3,27 014 906
Yetkinlik Diizeyi 21,76 2 10,88 3,33 039%
_ |Giidiilenme*Yetkinlik 416 2 20 .549 579
Hata ) 428,68 131 3,27
Toplam 453.5 136
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4.1.2. Kavrama

Cizelge 5°de ogrencilerin kavrama diizeyindeki sorulara verdikleri yamtlarla ilgili
ortalama ve standart sapmalar sunulmustur. Bu sonuglara gore, igten giidiilenen
Ogrencilerin  kavrama puanlarinin  ortalamasi (M=11.46) ile distan giidiilenen
ogrencilerin ortalamas1 (M=11.29) birbirine yakindir. Yetkinlik diizeyi agisindan ise,
%90 yetkinlik diizeyi grubunun kavrama puanlarinin ortalamasi (M=11.83) ile %70
yetkinlik diizeyi grubunun ortalamasi (M=11.45) birbirine yakindir. %50 yetkinlik
diizeyi grubunun kavrama puanlarimin ortalamasi (M=10.85) ise diger iki grubun

ortalamasindan biraz daha diigtiktiir.

Cizelge 5. Kavrama Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalar

Giidiillenme Kaynag

- _ Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik  M: 10.41 11.25 10.85
SD: 2.68 2.17 2.44
N: 22 24 46

% 70 Yetkinlik ~ M: 11.86 11.05 11.45
SD: 2.12 2.54 2.35
N: 22 22 44

% 90 Yetkinlik  M: 12.04 11.59 11.83
SD: 2.28 1.84 2.08
N: 25 22 47

Toplam M: 11.46 11.29 11.38
SD: 245 2.18 231

N: 69 68 137
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigini test
etmek amactyla kavrama testi puanlar iizerinde iki-yonlii varyans analizi uygulanmistir.
Cizelge 6’da belirtilen sonuglara gore, hem giidiilenme kaynag: degiskeninde gézlenen
faik, [F (1, 131)=.132, p=.717] hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde gézlenen fark [F
(2, 131)= 2.198, p=.115] anlamh degildir. Ayn1 zamanda, giidiilenme kaynadi ve
yetkinlik diizeyi degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlaml
cikmamustir, [F (2, 131)=1.645, p=.197].

Cizelge 6. Kavrama Puanlarinin Karsilastirilmasi

KT sd KO F P
|Giidiilenme Kaynag 5,55 1 5,55 132 717
Yetkinlik Diizeyi 2301 . 2 11,5 2,198 115
(Giidilenme*Yetlinlik 1259 2 6,29 1,645 197
Hata 685,64 131 523

Toplam 726,26 136

4.2, Giiven

Ogrencilere, basar testindeki 30 sorudan kag puan bekledikleri sorulmus ve verdikleri
yanitlar giiven puanlart olarak degerlendirilmistir. Cizelge 7°de giiven puanlarinin

ortalama ve standart sapmalari gosterilmistir.

Cizelge 7°deki sonuglara gore, icten giidiilenen &grencilerin puanlarmin ortalamasi
(M=25.12) distan giidiilenen o&grencilerin ortalamasindan (M=23.84) yiiksektir.
Yetkinlik diizeyi agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun giiven puanlan
ortalamas1 (M=24.89) ile %70 yetkinlik diizeyi grubunun ortalamasi (M=24.77)
birbirine yakindir. %50 yetkinlik diizeyi grubunun giiven puanlarimin ortalamasi
(M=23.78) ise diger iki gruptan daha diisiiktiir.
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Cizelge 7. Giiven Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalar

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

%50 Yetkinlik M: 2450 2313  23.78
SD:  3.49 3.18 337

N 2 24 46
%70 Yetkinlik ~M:  25.00 2455 2477
. SD: 237 3.10 2.74

N: 2 22 44
%90 Yetkinlik ~M: 2576 2391  24.89
SD: 230 3.49 3.03

i N: 25 22 47
Toplam M: 25.12 23.84 24.48
: SD: 276 3.6 3.08

N: 69 68 137

Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigin test
etmek amaciyla giiveh puanlari tizerinde iki-yOnlii varyans analizi uygulanmugtir.
Cizelge 8’de sunulan sonuglara gore, glidilenme kaynag degiskeninde gézlenen fark
.05 diizeyinde anlamhidir, [F (1, 131)= 5.660, p<.019]. Yetkinlik diizeyi degiskeninde
gézlenen fark ise anlamhi degildir, [F (2, 131)=1.657, p=.195]. Aym1 zamanda,
giidiilenme kaynag: ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki etkilesim de
istatistiksel olarak anlamli ¢tkmamastir, [F (2, 131)=.625, p=.537].

Cizelge 8. Giiven Puanlarinin Kargilastiriimasi

KT sd KO F p
Giidiilenme Kaynag 34,13 1 34,13 5,660 019*
Yetkinlik Diizeyi 19,26 2 9,63 1,657 195
|Giidiilenme*Yetkinlik 35,89 2 17,94 625 537
Hata 1194,64 131 9,12
Toplam 1290,01 136




76

Basar testinden alinan puan ile 6grencilerin tahmin ettikleri giiven puam arasindaki
korelasyon katsayis: .48’dir. Bu sonuca gore, 6grencilerin basar: testinden aldiklar1 puan

ile bekledikleri bagar1 puan arasinda olumlu bir iligki oldugu séylenebilir.
4.3. Opretim Siiresi

Ogrencilerin 6gretim materyalini tamamlamak igin harcadiklan siireyle ilgili ortalama.

ve standart sapmalar dakika olarak Cizelge 9°da verilmistir.

Cizelge 9’da verilen sonuglara gore, igten gilidiilenen Ogrenciler (M=56.20) d1§-tan
gidiilenen 6grencilerden (M=53.33) daha fazla siire kullanmiglardir. Yetkinlik diizeyi
degiskeni agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubu (M=56.51), %70 yetkinlik diizeyi
~ grubu (M=55.45) ve %50 yetkinlik diizeyi grubundan (M=52.37) daha gok zaman
kullanmigtir. Buna goére, %90 yetkinlik diizeyi grubundaki 6grenciler bu yetkinlige
ulagarak programi tamamlamak igin oteki gruplar arasinda daha fazla siire

harcamislardir

Cizelge 9. Kullanulan Siirenin Ortalama ve Standart Sapmalar1 .

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi
% 50 Yetkinlik  M: 54.59 50.33 52.37
‘ SD: 8.94 7.89 8.58
N: 22 24 46
% 70 Yetkinlik  M: 55.95 54.95 55.45
SD: 7.49 6.37 6.89
N: 22 22 44
% 90 Yetkinlik  M: 57.84 55.00 56.51
SD: 11.03 8.55 9.95
N: 25 22 47
Toplam M: 56.20 53.34 54.78
SD: 9.31 7.87 8.71

N: 69 68 137
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadifim test
etmek amaciyla siire puanlan tizerinde iki-yonlii varyans analizi uygulanmistir. Cizelge
10°da yer verilen sonuglara gore, hem glidiilenme kaynag: degiskeninde gozlenen fark
[F (1, 131)=3.040, p=.068], hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde gozlenen fark olgiit
alinan .05 diizeyine yaklagmakla birlikte anlaml degildir, [F (2, 131)=2.681, p=.072].
Ay zamanda, giidilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi degiskenleri arasindaki
etkilesim de istatistiksel olarak anlaml degildir, [F (2, 131)=.409, p=.665].

Cizelge 10. Kullanilan Siirenin Kargilagtirilmasi

KT sd KO F | p
FGiidiilenme Kaynag 248,86 1 248,86 3,040 .068
Yetkinlik Diizeyi 392,59 2 196,29 2,681 072
|Giidiilenme*Yetkinlik 5 9;85 2 29,92 -409 665
[Hata 9591,92 131 73,22 -
Toplam : 10333,43 136
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4.4, Tutum
Ogrencilerin kullandiklari ortama (bilgisayar) ve igerige (deprem) iliskin tutumlarim
belirlemek {izere uygulanan 35 maddelik Likert tipi tutum 6lgeginden elde edilen

puanlann ortalama ve standart sapmalar: Cizelge 11°de verilmistir.

Cizelge 11.Tutum Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalar

Giidiilenme Kaynag
Icten Distan.  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik  M: 146.91 140.50 143.56
SD: 17.04 14.55 15.94
N: 22 24 46

%70 Yetkinlik ~M:  141.14 14055  140.84
SD:  19.54 1631 1779
N: 22 2 44

% 90 Yetkinlik  M: 148.56 143.73 146.30
SD: 15.01 19.40 17.18

N: 25 22 47

Toplam M: 145.67 141.56 143.63
SD: 17.24 16.62 17.00
N: 69 68 137

Cizelge 11°de verilen sonuglara gore, igten giidiilenen 6grencilerin tutum puanlarinin
ortalamast (M=145.67), distan giidiilenen ogrencilerin ortalamasindan (M=141.56)
yiiksektir. Yetkinlik diizeyi degiskeni agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun
tutum puanlan ortalamasi (M=148.56), %50 yetkinlik diizeyi grubu (M=146.91) ve %70
yetkinlik diizeyi grubundan (M=141.14) daha yiiksektir. Tiim &grencilerin ortalama
tutum puanlar1 (M=143.63) diir. Bu sonuglara gore, 6grencilerin arastirmada kullanilan
ortam ve igerige karst tutumlarimin genelde olumlu oldugu goriilmektedir. Ciinkii

maksimum olas1 puan 175(35x5) olup, burada elde edilen deger %82 (144/175) dir.
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigim test
etmek amaciyla tutum puanlan {izerinde iki-yonlii varyans analizi uygulanmistir.
Cizelge 12’de belirtilen sonuglara gére, hem giidiilenme kaynag degiskeninde gézlenen
fark [F (1, 131)= 1.837, p=.178], hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde gézlenen fark
anlamli degildir, [F (2, 131)=1.104, p=335]. Aym zamanda, gﬁdﬁlénme kaynag1 ve
yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak
anlamli degildir, [F (2, 131)=.350, p=.705].

Cizelge 12. Tutum Puanlarinin Kargilastirimasi

KT sd KO F P
Gudilenme Kaynag 531,39 1 53139 1,837 178
Yetkinlik Diizeyi 638,26 2 31913 1,104 335
Giidillenme*Yetkinlik 202,57 2 10129 350 705
Hata 3788439 131 289,19
Toplam 3931001 136

Arastirmada, toplam tutum puanlarimin yamsira, tutum 6lgeginin iki alt boyutundaki

(ortam ve igerige iligkin) puanlara dayal: olarak da istatistiksel islemler yapilmugtr.
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Ogrencilerin, bilgisayar destekli dgretim ortamina karst tutumlarini saptamak tizere

uygulanan 16 maddelik bu alt boyuta iligkin tutum puanlarinin ortalama ve standart

sapmalar Cizelge 13°de verilmistir.

Cizelge 13. Ortama Iliskin Tutum Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalar1 -

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik  M: 68.27 65.00 66.56
SD: 7.50 8.01 7.86
N: 22 24 46

%70 Yetkinlik M: 6277 ~ 63.14 62.95
SD: 10.35 8.20 9.23
N: 22 22 44

% 90 Yetkinlik  M: 66.72 64.50 65.68

: SD: 7.03 11.32 9.25
N: 25 22 47

Toplam M: 65.96 64.24 65.10
SD: 8.55 9.16 8.87
N: 69 68 137

Cizelge 13’de verilen sonuglara goére igten giidiilenen 6grencilerin ortama iliskin tutum

puanlarinin ortalamast (M=65.96), distan gtdiilenen o&grencilerin ortalamasindan
(M=64.24) yiiksektir. Yetkinlik diizeyi degigkeni agisindan ise, %50 yetkinlik diizeyi
grubunun tutum puanlar ortalamast (M=66.56), %90 yetkinlik diizeyi grubu (M=65.68)
ve %70 yetkinlik diizeyi grubundan (M=62.95) daha yiiksektir. Tiim &grencilerin

ortama iliskin tutum puani ortalamast (M=65.10) dur. Bu sonuglara gore, 6grencilerin

denemede kullanilan ortama karsi tutumlarinin genelde olumlu oldugu goriilmektedir.
Ciinkii maksimum olas1 puan 80 (16x5) olup, burada elde edilen deger %81 (65/80) dir.
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigini test
etmek amactyla ortama iliskin tutum puanlan tizerinde iki-y6nlii varyans analizi
uygulanmistir.  Cizelge 14’de belirtilen sonuglara gore, hem giidillenme kaynag
degiskeninde gozlenen fark [F (1, 131)= 1.283, p=.259], hem de yetkinlik diizeyi
degiskeninde gozlenen. fark anlamli degildir, [F (2, 131)=2.076, p=.130]. Aym
zamanda, giidiilenme kaynag: ve yetkinlik diizeyi degiskenleri arasindaki etkilesim de
istatistiksel olarak anlamli degildir, [F (2, 131)=.503, p=.606].

Cizelge 14. Ortama Iliskin Tutum Puanlarinin Karsilastirimasi

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynag 99,85 1 99,85 1,283 259
Yetkinlik Diizeyi 323,08 2 161,54 2,076 130
|Giidiilenme*Y etkinlik 7834 2 39,17 503 .606
Hata 10193,96 131 77,81
Toplam ‘ 10692,57 136
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4.4.2. i¢erige iliskin Tutum

Ogrencilerin, &gretim materyalinin igerigini olusturan “Deprem” konusuna ve
programin degisik boyutlarina karsi tutumlarim 6lgmeyi amaglayan 19 maddelik bu alt
boyuta iligkin tutum puanlarimin ortalama ve standart sapmalan Cizelge 15°de

verilmistir.

- Cizelge 15. Igerige Iliskin Tutum Puanlarmin Ortalama ve Standart Sapmalar1

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik M: = 78.64 75.50 79.00
SD: 1157 9.15 10.38

N 22 24 46
%70 Yetkinlk M: 7836  77.41 77.89
SD:  9.95 10.10 9.92
N 22 22 44
%90 Yetkinlk M:  81.84 7923 80.62
SD:  9.61 9.97 9.76
N: 25 22 47
Toplam M:  79.71 7732 78.53
SD: 1035 9.71 10.07
N: 69 68 137

Cizelge 15°de verilen sonuglara goére igten giidiilenen Ogrencilerin sunulan icerige
iligkin tutum puanlarinin ortalamasi (M=79.71), distan giidiilenen &grencilerin
ortalamasindan (M=77.32) yiiksektir. Yetkinlik diizeyi degiskeni agismdan ise %70
yetkinlik diizeyi grubunun giiven puanlan ortalamasi (M=77.89) ile %50 yetkinlik
diizeyi grubunun ortalamasit (M=77.00) birbirine yakindir. %90 yetkinlik diizeyi
grubunun tutum puanlan ortalamas: (M=80.62) ise bu iki grubun ortalamasindan daha
yiiksektir. Tiim &grencilerin igerige iliskin tutum puam ortalamasi (M=78.53) diir. Bu

sonuglara gore, Ogrencilerin denemede sunulan igerige karst tutumlariin genelde
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olumlu oldugu goriilmektedir. Clinkii maksimum olast puan 95 (19x5) olup, burada elde
edilen deger %82 (78/95) dir.

Ortalamalar arasindaki bu farkliliklann istatistiksel olarak anlamli olup olmadigim test
etmek amaciyla igerigé iligkin tutum puanlar lzerinde iki-y6nlii varyans analizi
uygulanmigtir. Cizelge 16’da belirtilen sonuglara gore, hem giidiilenme kaynag [F (1,
131)= 1.684, p=.197], ne yetkinlik diizeyi [F (2, 131)=1.502, p=.226], hem de bu iki
degisken arasindaki etkilesim [F (2, 131)=.143, p=.867] istatistiksel olarak anlamli bir
fark ortaya koymamugtir.

Cizelge 16. Igerige iliskin Tutum Puanlarinin Karsilastirilmas:

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynag1 170,55 1 170,55 1,684 197
Yetkinlik Diizeyi 304,23 2 152,12 1,502 226
|Giidiilenme*Yetkinlik 29,02 2 14,51 143 867
Hata 13264,72 131 101,25

Toplam 13798,16 136
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4.5. Giidiilenme

Ogrencilerin Ogretim materyaline, igerife ve programun Steki boyutlarina iliskin genel
giidiilenme diizeylerini belirlemek‘ tizere uygulanan 37 maddelik Likert tiirii giidiilenme

Olgeginden elde edilen puanlarlin ortalama ve standart sapmalarn Cizelge 17°de

verilmigtir. !

|
) \
Cizelge 17. Giidiilenme Diizeyi Puanlarmin Ortalama ve Standart Sapmalar:

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan ~ Toplam

|
|
Yetkinlik Diizeyi i

% 50 Yetkinlik . | M 143.41 140.67 141.98

 SD: 19.55 20.34 19.79
N: 22 24 46
| ‘

% 70 Yetkinlik |M:  150.86  137.18  144.02
; SD: 16.04 23.07 20.82
N 22 22 44
| .

% 90 Yetkinlik | M: 158.08  140.95  150.06
'SD: 15.09 21.12 19.93
N: 25 22 47

Toplam | M: 151.10  139.63  145.41
‘ SD: 17.75 21.25 20.33
N 69 68 137

Cizelge 17°de verilen sonuc;lafa gére, icten giidilenen Ogrencilerin giidiilenme
puanlarinin  ortalamasi (M=151.10), distan gtidiilenen Ggrencilerin ortalamasindan
(M=139.63) yiiksektir. Yetkinlik diizeyi degiskeni agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi
grubunun giidillenme puanlar1 ortalamas: (M=150.06), %70 yetkinlik diizeyi grubu
(M=144.02) ve %50 yetkinlik diizeyi grubundan (M=141.98) daha yiiksektir. Tiim
6grencilérin ortalama giidillenme puanlarni (M=145.41) dir. Bu sonuglara gore,
ogrencilerin denemede kullanilan ortam ve icerige karsi glidiilenmelerinin %78
(145/185) ile genelde yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarn istatistiksel olarak anlaml: olup olmadigim test
etmek amaciyla glidiilenme puanlar iizerinde iki-yonlii varyans analizi uygulanmigtir.
Cizelge 18’de sunulan sonuglara gore, giidiilenme kaynagi degiskeninde gozlenen fark
istatistiksel olarak .01 diizeyinde anlamlidir, [F (1, 131)= 11.430, p<.001]. Yetkinlik
diizeyi degiskeninde gozlenen fark ise anlamli degildir, [F (2; 131)=1.863, p=.159].
Ayni zamanda, giidilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri
arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamli degildir, [F (2, 131)=1.739, p=.180].

Cizelge 18. Gudillenme Puanlarimin Karsilagtirilmasi

KT sd KO F p
Giidiilenme Kaynagn ~ 4271,91 1 4271,91 11,430 001%*
Yetkinlik Diizeyi 1392,33 2 696,17 1,863 159
|Giidiilenme*Yetkinlik  1299,67 2 - 649,83 1,739 180
Hata 48961,31 131 373,75
Toplam 56183,1-1 136

Aragtirmada, toplam giidiilenme puanlarinin yanisira, giidiilenme ol¢eginin dort alt
boyutundaki (dikkat, iligki, giiven ve doyum) puanlara dayali olarak da istatistiksel

islemler yapilmistir.
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4.5.1. Dikkate Iliskin Giidiilenme
Ogrencilerin giidillenmenin bir alt boyutu olarak 6gretim sirasindaki dikkat diizeylerini
belirlemek {izere uygulanan 12 maddelik bu alt boyuta iliskin giidiilenme puanlarin

ortalama ve standart sapmalan Cizelge 19°da verilmistir.

Cizelge 19. Dikkate Iliskin Giidiilenme Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalar

Giidiilenme Kaynagi

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik  M: 47.77 45.50 46.59
SD: - 7.86 7.88 7.87

N: 22 24 46
%70 Yetkinlik M:  49.64 4527 4745
SD:  6.53 9.78 8.51
N: 22 22 44
%90 Yetkinlik M: 5276  45.18 4921
SD: 620 8.85 8.39
N: 25 22 47
Toplam M: 5017 4532  47.77
' SD:  7.09 8.71 8.27
N: 69 68 137

Cizelge 19°da verilen sonuglara goére, 6grencilerin denemede kullanilan programin
cesitli boyutlarina karst dikkat diizeylerinin %80 (48/60) ile genelde yiiksek oldugu
goriilmektedir. Igten giidiilenen 6grencilerin dikkat puanlarinin ortalamasi (M=50.17),
distan giidiilenen 6grencilerin ortalamasindan (M=45.32) yiiksektir. Yetkinlik diizeyi
degiskeni agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun dikkat puanlan ortalamasi
(M=49.21), %70 yetkinlik diizeyi grubu (M=47.45) ve %50 yetkinlik diizeyi grubundan
(M=46.59) daha yiiksektir. Tiim grencilerin ortalama dikkat puanlaﬁ (M=47.77) dir.



87

Ortalamalar arasindaki bu farkhliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigin test
etmek amaciyla dikkate iliskin giidiilenme puanlan {izerinde iki-y6nlii varyans analizi
uygulanmugtir. Cizelge 20’de sunulan sonuglara gére, giidiilenme kaynag: degiskeninde
gozlenen fark istatistiksel olarak .01 diizeyinde anlamhdir, [F (1, 131)= 12.255,
p<.001]. Yetkinlik diizeyi degiskeninde goézlenen fark ise anlamli degildir, [F (2,
131)=1.040, p=-356]. Ayn zamanda, giidillenme kaynag ve yetkinlik diizeyi bagimsiz
degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamhi degildir, [F (2,
131)=1.324, p=270].

_Cizelge 20. Dikkate Iliskin Giidiilenme Puanlarimin Karsilastiriimasi

KT sd KO F p
rGiidiilenme Kaynag 766,85 1 766,85 12,255 .001%**
Yetkinlik Diizeyi 130,19 2 65,09 1,040 356
FGiidﬁlenme*Yetkinlik 165,68 2 82,84 1,324 _ 270
Hata 8197,15 131 62,57
Toplam 9304,55 136




38

4.5.2. 1liski Kurmaya Iliskin Giidiilenme

Ogrencilerin giidiilenmenin bu alt boyutu olarak igerikle iliski kurma diizeylerini
belirlemek tizere uygulanan 9 maddelik bu alt boyuta iliskin giidiilenme puanlarin

ortalama ve standart sapmalar Cizelge 21°de verilmistir.

Cizelge 21. Iligki Kurmaya Iliskin Giidiilenme Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalar:

Gﬁ;iiilenme Kaynag

Igten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

%50 Yetkinik ~M: 3650 3571  36.09
- SD: - 5.12 8.53 7.04

N: 22 24 46
%70 Yetkinlik ~M:  37.55 3295 3593
SD: 439 8.47 5.43

N: 2 22 44
%90 Yetkinlk ~ M:  39.64 3595  37.91
SD: 383 5.62 5.05

N: 25 22 47
Toplam M: 3797 3534  36.66
~ SD: 459 682 5.93

N: 69 68 137

Cizelge 21°de verilen sonuglara gore, 6grencilerin denemede kullamilan programin
¢esitli boyutlarina karsi iligki diizeylerinin %82 (37/45) ile genelde yiiksek oldugu
goriilmektedir. Igten giidiilenen &grencilerin iliski puanlarimin ortalamasi (M=37.97),
distan giidiilenen 6grencilerin ortalamasindan (M=35.34) yiiksektir. Yetkinlik diizeyi
degiskeni agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun iligki puanlari ortalamas:
(M=37.91), %50 yetkinlik diizeyi grubu (M=36.09) ve %70 yetkinlik diizeyi grubundan
(M=35.93) daha yiiksektir. Tim 6grencilerin ortalama iliski puanlar1 (M=36.66) dur.
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Cizelge 22°de sunulan iliski kurmaya iligkin giidiilenme puanlar1 tizerinde yapilan iki-
yonlii varyans analizi sonuglanna gore, giidiilenme kaynag: degiskeninde gézlenen fark
istatistiksel olarak .01 diizeyinde anlamhdir, [F (1, 131)= 7.939, p<.006]. Yetkinlik
diizeyi degiskeninde gézlenen fark ise anlaml degildir, [F (2, 131)=1.954, p=.146].
Ayni zamanda, giidiilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri

arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamli degildir, [F (2, 131)=1.136, p=.324].

Cizelge 22. Iliski Kurmaya iliskin Giidillenme Puanlarimn Karsilastiriimas:

KT sd KO F P
|Giidiilenme Kaynagn 312,08 1 312,08 7,939 006%*
Yetkinlik Diizeyi 153,58 2 7692 1,954 146
|Giidiilenme*Yetkinlik 89,31 2 4466 1,136 324
{Hata 514958 131 39,31

Toplam - 5717,84 136
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4.5.3. Giivene Iliskin Giidiilenme
Ogrencilerin giidiilenmenin bir alt boyutu olarak &gretim sirasinda kendisine karg:
giiven diizeylerini belirlemek tizere uygulanan 9 maddelik bu alt boyuta iliskin

glidiilenme puanlarin ortalama ve standart sapmalari Cizelge 23’de verilmistir.

Cizelge 23. Giivene iliskin Giidilenme Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalari

Giidiilenme Kayna@

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

%50 Yetkinlik ~M: 3527 3704 3620
SD: 450  4.64 4.61

N: 22 24 46
%70 Yetkinlk M: 3855 3486  36.70
SD:  4.03 6.25 5.52
N: 22 22 44
%90 Yetkinlik ~M:  39.08 36.50  37.87
SD: 426 525 4.88
N: 25 22 47
Toplam M:  37.70 36.16  36.93
SD: 453 5.40 5.02
N: 69 68 137

Cizelge 23’de verilen sonuglara gore, dgrencilerin 6gretim sirasinda kendilerine giiven
diizeylerinin %82 (37/45) ile genelde yiiksek oldugu goriilmektedir. Igten giidiilenen
Ogrencilerin giiven puanlarnin ortalamasi (M=37.70), distan giidiilenen &grencilerin
ortalamasindan (M=36.16) yiiksektir. Yetkinlik diizeyi degiskeni agisindan ise %70
yetkinlik diizeyi grubunun giiven puanlan ortalamasi (M=36.70) ile %50 yetkinlik
diizeyi grubunun giiven puanlar ortalamast (M=36.20) birbirine yakindir. Ancak, %90
yetkinlik diizeyi grubunun giiven puanlar1 ortalamasi (M=37.87) &teki iki gruptan da
yiiksektir. Tiim 6grencilerin ortalama giiven puanlarn (M=36.93) diir.
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Cizelge 24°de sunulan giivene iligkin giidilenme puanlar tizerinde yapilan iki-ydnlii
varyans analizi sonuglarina gére, hem gilidillenme kaynag: degiskeninde gdzlenen fark
[F (1, 131)=3.241, p=.074] hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde g6zlenen fark anlamli
degildir, [F (2, 131)=1.355, p=.261]. Gudilenme kaynag:i ve yetkinlik diizeyi
degi$kenleri arasindaki etkilesim ise istatistiksel olarak anlamlidir, [F (2, 131)=3.99,
p<.021].

Cizelge 24. Giivene Iligkin Giidiilenme Puanlarmin Karsilastirilmasi

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynag 76,61 1 76,61 3,241 .074
Yetkinlik Diizeyi 64,08 2 32,04 1,355 261
[Giidiilenme*Yetkinlik 188,65 2 94,32 3,990 021*
Hata | 3096,71 131 23,64
Toplam 342841 136 .

Gudilenme kaynag1 ve yetkinlik diizeyi degigkenleri arasindaki etkilegsimin nereden
kaynaklandigini belirlemek {izere uygulanan Fisher LSD karsilagtirma testi sonuglar1 da

Cizelge 25°de verilmisgtir.

Cizelge 25. Giivene Iliskin Giidiilenme Puanlarinin Fisher LSD Testi Sonuglart

(p degerleri) _ :
I¢50 Ic70 Ic90 Di1s50 Dis70 D1s90
ic50 1.0000
Ic70 0.0270*  1.0000
Ic90 0.0080** 0.7070 1.0000

D1550 0.2200 0.2970 0.1450 1.0000
Di1s70 0.7810 0.0130*  0.0040** 0.1310 1.0000

D1590 0.4040 0.1650 0.0720 0.7060 0.2660 1.0000

* p<.05
** p<.01
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Fisher LSD testi sonuglarina gore, giivene iliskin giidiilenme puanlarinda gdzlenen
farkliliklar iginde, i¢ten giidiilenen %50 yetkinlik diizeyi (Ig50) grubunda calisan
~ogrencilerin puani, igten giidillenen %70 yetkinlik diizeyi (I¢70) grubunda calisan
dgrencilerin puanlarindan anlamli olarak daha diigtiktiir.

Icten giidiilenen %90 yetkinlik dizeyi (Ig90) grubunda calisan ogrencilerin giivene
iliskin giidiilenme puani, igten giidiilenen %50 yetkinlik diizeyi (I¢50) grubunda galisan
Ogrencilerin puanlarindan ‘anlamli olarak daha yliksektir. Buna gore, igten giidiilenen
%90 yetkinlik diizeyi grubundaki &grencilerin, 6gretim sirasindaki kendilerine giiven

diizeyleri 6teki iki gruba gore daha yiiksek ¢ikmugtir.

Icten giidiilenen % 90 yetkinlik diizeyi (Ig90) ile igten giidiilenen % 70 yetkinlik diizeyi
(Ig70) grubunda galigan ogrencilerin giivene iligkin giidiilenme puanlar1 ise, distan -
giidiilenen %70 yetkinlik diizeyi (D1570) grubunda ¢alisan 6grencilerin puanlarindan
anlamli olarak daha yiiksektir.
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Cizelge 27°de sunulan doyuma iligkin glidiilenme puanlart {izerinde yapilan iki-yonlii
varyans analizi sonuglarna gore, giidilenme kaynagi degiskeninde gozlenen fark
istatistiksel olarak .01 diizeyinde anlamhdir, [F (1, 131)= 8.893, p<.003]. Yetkinlik
diizeyi degiskeninde gozlenen fark ise anlamli degildir, [F (2, 131)=1.568, p=.212].
Ayn1 zamanda, giidilenme kaynagi ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri
arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamli degildir, [F (2, 131)=.319, p=.728].

Cizelge 27. Doyuma Iliskin Giidiilenme Puanlarinin Karsilastirilmas:

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynag 172,3 1 172,3 8,893 .003**
Yetkinlik Diizeyi 60,77 2 30,38 1,568 212
JGiidiilenme*Yetkinlik 12,35 2 6,18 319 728
Hata 2538,15 131 19,37
Toplam 2793,88 136




4.6. Kahcihk
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Ogrencilerin gretimin tamamlanmasindan iki hafta sonra tiim Ogrencilere bir kez daha

uygulanan bagar testiyle &grenmenin kaliciligim belirlemek amaglanmstir. Cizelge

28’de kalicilik testi puanlarinin ortalama ve standart sapmalar1 verilmistir.

Cizelge 28. Kalicilik Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalan

Giidiilenme Kaynag

Igten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik M: 22.91 21.46 22.15
SD: ~ 2.54 3.36 3.05
N: 22 24 46

% 70 Yetkinlik M: 23.68 22.68 23.18
SD: 3.15 4.00 3.60
N: 22 22 44

%90 Yetkinlik ~ M: 2320 2377 2347
SD: 4.37 3.32 3.88
N: 25 22 47

Toplam M: 23.26 22.60 22.93
SD: 345 3.65 3.55
N: 69 68 137

Cizelge 28’de verilen sonuglara gore, icten giidiilenen 6grencilerin kalicilik puanlarinin

ortalamas1 (M=23.26), distan giidiilenen Ogrencilerin ortalamasindan (M=22.60)

yiiksektir. Yetkinlik diizeyi degiskeni acisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun
kalicilik puanlari ortalamasi (M=23.47), %70 yetkinlik diizeyi grubu (M=23.18) ve %50
yetkinlik diizeyi grubundan (M=22.15) daha yiiksektir. Tiim &grencilerin ortalama

kalicilik puanlar (M=22.93) dir. Bu rakam, basar! testindeki genel ortalamaya gore bir

puanlik bir diisme demektir, dolayistyla ¢ok 6nemli bir degisimi ifade etmemektedir.
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Ortalamalar arasindaki bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigin: test
etmek amactyla kalicilik puanlan {izerinde iki-yonlli varyans analizi uygulanmustir.
Cizelge 29°da sunulan sonuglara gore, ne glidilenme kaynag: degiskeninde gozlenen
fark [F (1, 131)= 1.075, p=.302], ne de yetkinlik diizeyi degiskeninde gizlenen fark
. anlamlt degildir, [F (2, 131)=1.718, p=.183]. Aym zamanda, giidiilenme kaynagi ve
yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak
anlaml degildir, [F (2, 131)=1.050, p=.353].

Cizelge 29. Kalicilik Puanlarinin Kargilagtirilmasi

KT sd KO F p
Giidiilenme Kaynag 13,386 1 13,386 1,075 302
Yetkinlik Diizeyi 42,791 2 21,395 1,718 183
Giidiilenme*Yetkinlik 26,156 2 13,078 1,050 353
Hata _ 1631,186 131 12,452
Toplam 1714,409 | 136

Bagan testi ile kalicilik testi puanlari arasindaki korelasyon katsayis1 .32’dir. Bu sonuca

gore, Ggréncilerip her iki testte gosterdikleri basari arasinda olumlu bir iligki

" bulunmaktadir.
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4.6.1. Amimsamaya Iliskin Kahcilik

Bagari testinde oldugu gibi, kalicilik testinin iki alt boyutundaki puanlara dayal1 olarak
da istatistiksel islemler yapilmistir. Ogrencilerin kalicilik testinde yer alan animsama
diizeyindeki sorulara iligkin basar1 puanlartmin ortalama ve standart sapmalar1 Cizelge

30’da verilmigtir.

Cizelge 30. Ammsamaya Iligkin Kalicilik Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalart

Giidiilenme Kaynag

Igten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik  M: = 11.95 10.92 .1 1.41
SD: 1.65 1.98 1.88
N: 22 24 46

% 70 Yetkinlik  M: 11.50 -10.64 11.73
SD: 3.05 2.34 2.58
N: 22 22 44

% 90 Yetkinlik  M: 12.16 12.14 12.15
SD: 2.19 1.55 1.90
N: 25 22 47

Toplam M: 11.88 11.65 11.77
SD: 2.34 1.93 2.14
N: 69 68 137

Cizelge 30°da verilen sonuglara goére, icten giidiilenen Ogrencilerin puanlarinin
ortalamasi (M=11.88) ile distan giidiilenen &grencilerin ortalamasi (M=11.65) birbirine
yakindir. Yetkinlik diizeyi agisindan ise, %70 yetkinlik diizeyi grubunun bagan testi
ortalamas1 (M=11.73) ile %50 yetkinlik diizeyi grubunun ortalamasi (M=11.41)
birbirine ¢ok yakindir ancak %90 yetkinlik diizeyi grubunun basari testi ortalamasi
(M=12.15) oteki iki gruptan yiiksektir. Tiim 6grencilerin animsamaya iligkin kalicilik
puanlarinin ortalamasi (M=11.77) dir. Bu rakam, animsama testindeki genel ortalamaya

gbre 1.5 puanlik bir disme demektir.
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Animsamaya iligkin kahcilik puanlarinda gerek igten giidiilenen ogrenciler gerekse
digtan giidiilenen 6grencilerin ammsama puanlar1 ortalamalar1 birbirine ¢ok yakindur.
Yetkinlik diizeyi agisindan ise %90 yetkinlik diizeyi grubunun ortalamas: &teki iki

gruptan yliksektir. Bu sonuglar, ammsama sonuglarina benzerlik gostermektedir.

Cizelge 31°de belirtilen antmsamaya iliskin kalicilik puanlari iizerinde yapilan iki-yonlii
varyans analizi sonuglarina gore, hem giidiilenme kaynag: degiskeninde gézlenen fark
[F (1, 131)=.307, p=.581], hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde g6zlenen fark anlamli
degildir, [F (2, 131)=1.306, p=274]. Aym zamanda, giidillenme kaynag1 ve yetkinlik
diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamh
degildir, [F (2, 131)=1.440, p=241].

Cizelge 31. Ammsamaya iliskin Kalicilik Puanlarinin Karsilagtirilmasi

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynagl 1,398 1 1,398 307 581
Yetkinlik Diizeyi 11,907 2 5,954 1,306 274
Giidiilenme*Yetkinlik 13,131 2 6,566 1,440 241
Hata 597,193 131 4,559
Toplam 624,526 136 '

&naroym T
Biluy TR Y




99

4.6.2. Kavramaya Iliskin Kahcilik

Ogrencilerin kalicilik testinde yer alan kavrama diizeyindeki sorulara iliskin bagar

puanlarinin ortalama ve standart sapmalara Cizelge 32°de verilmistir.

CiZelge 32. Kavramaya Iliskin Kalicilik Puanlarimin Ortalama ve Standart Sapmalari

Giidiilenme Kaynag

Icten Digtan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

%50 Yetkinik ~ M: 1095 1050  10.72
SD:  1.59 2.19 1.92
N: 22 24 46

%70 Yetkinlik ~M: 1127 1064 1095 -
SD: 223 2.34 228
N: 2 2 as

%90 Yetkinlik ~M:  11.04 1164 1132
SD:  2.68 219 246
N: 25 2 47

Toplam M: 1109 1091  11.00
SD: 221 2.26 223
N: 69 68 137

Cizelge 32’de verilen sonuglara gore, igten giidlilenen &grencilerin puanlarinin
ortalamas: (M=11.09) distan giidiilenen 6grencilerin ortalamasina (M=10.91) yakindur.
Yetkinlik diizeyi agisindan ise, %70 yetkinlik diizeyi grubunun bagar testi ortalamasi
(M=10.95), %50 yetkinlik diizeyi grubunun ortalamast (M=10.72) ve %90 yetkinlik
diizeyi grubunun ortalamas1 (M=11.32) ile tlim yetkinlik diizeyi gruplarimin ortalamasi
birbirine yakindir. Tiim 6grencilerin kavramaya iligkin kalicilik puanlarinin ortalamast
(M=11.00) dir. Bu rakam, kavrama testindeki genel ortalamaya goére ¢ok az (0.4 puan)
bir diisme demektir. Ayrica, kavramaya iliskin kalicilik puanlan, kavrama puanlarina

benzer sonuglar ortaya gikarmustir.
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Cizelge 33’de beliritilen kavramaya iliskin kalicilik puanlan tizerinde yapilan iki-y6nlii
varyans analizi sonuglarina gére, hem giidiilenme kaynag degiskeninde gbzlenen fark
[F (1, 131)=.185, p=.668], hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde gézlenen fark anlamli
degildir, [F (2, 131)=.883, p=.416]. Aym zamanda, glidiilenme kaynag: ve yetkinlik
diizeyi bagimsiz degiskenleri arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamh
degildir, [F (2, 131)=1.016, p=-365].

Cizelge 33. Kavramaya Iligkin Kalicilik Puanlaninin Karsilastirilmast

KT sd KO F p
|Giidiillenme Kaynag: 928 1 928 .185 .668
Yetkinlik Diizeyi 8,847 2 4,423 .883 416
|Giidiilenme*Yetkinlik 10,185 2 5,093 1,016 365
Hata 656,460 131 5,011 |
Toplam 676 136
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4.7, Kalicllik Giiven

Ogrenciler, bagar1 testinde oldugu gibi, kalicilik testi basarilan igin de, 30 coktan
segmeli soru lizerinden bekledikleri puami belirtmisler ve bu puan, onlarin kalicilik
testine yénelik gliven puanlan olarak degerlendirilmigtir. Cizelge 34’de 6grencilerin
kahicilik testine iliskin giiven puanlarmin ortalama ve standart sapmalarina yer

verilmistir.

Cizelge 34. Kalicilik Giiven Puanlarinin Ortalama ve Standart Sapmalari

Giidiilenme Kaynag

Icten Distan  Toplam

Yetkinlik Diizeyi

% 50 Yetkinlik ~ M: 24.50 233 2337
SD: 3.47 3.57 3.65
N: 22 24 46

% 70 Yetkinlik ~ M: 24.41 23.82 24.11
SD: 2.24 3.54 2.94
N: 22 22 44

% 90 Yetkinlik ~ M: 25.39 24.45 24.94
SD: 2.80 2.65 2.74
N: 25 22 47

Toplam M: 24.78 23.50 24.15
SD: 2.87 3.37 3.18
N: 69 . 68 137

Cizelge 34’de verilen sonuglara gore, icten glidiilenen 6grencilerin = puanlarinin
ortalamas1 (M=24.78) distan giidiilenen O&grencilerin ortalamasindan (M=23.50)
yiiksektir. Yetkinlik diizeyi agisindan ise, %90 yetkinlik diizeyi grubunun giiven
puanlart ortalamas1 (M=24.94) ile %70 yetkinlik diizeyi grubunun ortalamas:
(M=24.11) birbirine yakindir. %50 yetkinlik diizeyi grubunun giiven puanlarimin
ortalamas1 (M=23.37) ise diger iki gruptan daha diigiiktiir.
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Cizelge 35°de belirtilen kalicilik testindeki beklenen giiven puanlan tizerinde yapilan
iki-yonli varyans analizi sonuglarmna gore, giidillenme kaynag: degiskeninde gézlenen
fark istatiksel olarak anlamhdir, [F (1, 131)= 5.33, p<.022]. Yetkinlik diizeyi
degiskeninde gozlenen fark ise anlamli degildir ama yakindir, [F (2, 131)=2.702,
p=.071]. Aym zamanda, giidiilenme kaynag1 ve yetkinlik diizeyi bagimsiz degiskenleri
arasindaki etkilesim de istatistiksel olarak anlamli degildir, [F (2, 131)=.827, p=.440].

Cizelge 35. Kalicilik Giiven Puanlarinin Kargilagtirilmasi

KT sd KO F p
|Giidiilenme Kaynag 50,924 1 50,924 5,334 022%
Yetkinlik Diizeyi 51,592 2 25,796 2,702 071
|Giidiilenme*Yetkinlik 15,796 2 7,898 827 440
_[Hata 1250,639 131 9,547
Toplam 1375080 136 ‘

Basan testinden alinan giiven puani ile kalicilik testinden alinan giiven puam arasindaki
korelasyon katsayisi .35°dir. Bu sonuca gore, 6grencilerin bagar testindeki kendilerine
giivenleri ile kalicilik testindeki kendilerine giivenleri arasinda anlamli ve olumlu bir
iliski oldugu soylenebilir. Ayrica, kalicilik testinden alinan puan ile bu testten alinan
giiven puamu arasindaki korelasyon katsayisi ise .32°dir. Buna gore, gerek igten
giidiilenen O6grencilerde, gerekse digtan giidiilenen Ogrencilerde kalicilik testinden
aldiklar1 puan ile bekledikleri basari puani arasindaki iliskide anlamhi bir iligki

goriilmektedir.
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BOLUM 5
5. OZET, TARTISMA VE ONERILER

Bu bélimde aragtimanin 6zetine, istatistiksel ¢6ziimlemeler sonucunda elde edilen
bulgularin literatiirdeki aragtirma sonuglariyla kargilagtinlmasina ve gelecekte

yapilabilecek arastirmalar igin diisiiniilen 6nerilere yer verilmistir.
5.1. Ozet

Bu arastirmada, ARCS modeline dayali olarak tasarimlanan bilgisayar destekli
dgretimde giidiilenme kaynag: ve yetkinlik diizeyinin 6grencilerin akademik basarilar,
gliven diizeyleri, tutumlari, zaman kullanimlan, d6grenmenin kalicilig: ve giidiilenme

diizeyi tizerindeki etkileri incelenmistir.

Arastirmada gtidiilenme kaynagi olarak igten ve distan gtidiilenme, yetkinlik diizeyi
olarak da %50, %70 ve %90 diizeyleri temel alinmugtir. Arastirmanin denek grubunu
Eskisehir’deki Atayurt Okullani ve Ozel Cagdas Ilkogretim Okulu’ndan segilen 137
kisilik ilkégretim 6. ve 7. smuf Ogrencisi olusturmustur. Deneklerin %45°i kiz, %55’

erkektir. Katilimcilarin yaglari 12 ile 14 arasinda degismektedir.

Aragtirmada, 6gretim materyéli olarak, Deprem konusunu isleyen ve ortalama 165
ekrandan olugan bir bilgisayar destekli 6gretim programi kullanilmugtir. Birinci
versiyonda icten giidlilenme stratejileri, ikinci versiyonda da digtan giidiilenme
stratejileri kullanilmugtir. Ayrica farkh yetkinlik diizeyleri aglslndan da ti¢ ayr1 versiyon
tiretilmigtir. Boylelikle toplam alti farkli versiyonda bilgisayar destekli o6gretim
programi hazirlanmigtir. Her grup alti ayr1 6gretim materyalinden birini kullanmustir.
Bir farklilasma olmamast igin 6. ve 7. simf dgrencileri simf, okul ve cinsiyet yoniinden

kangik olarak gruplara ayrilmistir.

Denekler, bilgisayarin baginda tek bagina ve programu yaklasik 60 dakika boyunca

calismuslardir. Katilimcilar, 6gretim sonunda basar: testini, tutum olgegini ve 6gretim
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materyali giidilenme 8lgegini yanitlamuslardir. Denemeden iki hafta sonra aym basari
testi, 6grenmenin kalicihiini belirlemek {izere yeniden uygulanmustir. Hem basari hem
de kalicilik testinde 6grencilerden, sinav sonunda, 30 tizerinden tahminen ka¢im dogru
yaptiklarim yazmalar istenmis ve bu veriler dgrencilerin giiven diizeylerini belirlemek
icin kullanilmustir. Arastirmadan elde edilen verilerin ¢oziimlenmesinde merkezi
dagilim ve degiskenlik olgiileri, Pearson korelasyonu, iki-y&nlii varyans analizi ve ¢oklu

karsilastirma testlerinden Fisher LSD kullamilmustir. /

5.2. Tartisma
5.2.1. Basan

Aragtirmadan elde edilen sonuglara gére, her ne kadar igten giidiillenen 6grencilerin
bagar1 puanlarimin aritmetik ortalamasi distan giidiilenen 6grencilere gore daha yiiksek
olsa da, bu istatistiksel yonden anlamli _bir farklilagma degildir. Bu sonug; Curless
(2000), Naime-Diefenbach (1991), Iguchi ve Suzuki (1998), Klein ve Freitag (1991),
Song ve Keller (1999) ve Yang ve Chin (1996)’in ¢alismalarini da desteklemektedir.
Tim bu arastirmalarda, giidiisel olarak zenginlestin'lmis Ogretim Ogrencilerin
glidiilenmesini artirmig fakat basarisinda anlaml bir fark ortaya koymamigtir. ARCS
modeline gore gelistirilmig bu ¢aliymanin bilgisayar destekli 6gretim materyali de,
Ogrencileri hem ig¢ten hem de distan yeterli bir sekilde giidillemis, dolayisiyla
dezavantajli bir grup birakmayarak istatistiksel yonden anlamli bir farklilasma ortaya

cikarmamis olabilir.

Yetkinlik diizeyinde ise %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya ¢alisan 6grenciler, %50 ve
%70 yetkinlik diizeyine ulagmaya ¢alisan 6grencilere gére anlamli olarak daha basarili
olmuslardir. Bunun nedeni iki bi¢imde agiklanabilir. Birincisi; bu ¢alismada her bir
gruptaki Ggrencilerden bilgisayar destekli 6gretim programini tamamlayabilmek igin
%50, %70 ya da %90 yetkinlik diizeyine ulagmalari istenmistir. %90 yetkinlik diizeyine
ulagsmaya c¢alisan Ogrenciler, Oteki gruplardaki Ggrencilerden daha dikkatli bigimde
alistirmalar1 yanitlamiglar ve her basarisiz olduklar1 bolimde &gretim materyalinin o
boliimiinii tekrar ¢aligmiglardir. Bagka bir deyisle %90 yetkinlik diizeyine ulagamayan
ogrenci tekrar o konuyu calisarak bilgilerini pekistirmigtir. Bu gruptaki 6grenciler
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konulari daha fazla tekrar etmelerinden dolay1 basar testinde daha basarih olmus
olabilirler. Bir bagka deyisle, Arlin (1984) ve Slavin (1987)’in de belirttikleri gibi, tam
0grenme programlar destekleyici 6gretim nedeniyle fazladan siire saglayarak bagsariyr
artirmaktadir. Bu nedenle, aragtirmada ortaya ¢ikan akademik basan da destekleyici

Ogretimin bir pargasi olmus olabilir.

Ikincisi; tiim gruplarda ongoriilen yetkinlik diizeyi 6grencilerin beklentilerini etkilemis
olabilir. Ornegin, Ritchie ve Thorkildsen’in (1994) arastirmasinda kendi gruplarimn tam
Ogrenme grubu oldugu hakkinda bilgilendirilen grubun basaris1 bilgilendirilemeyen
gruba gore daha yilksek olmustur. Ritchie ve Thorkildsen’in aragtirma bulgularinda
oldugu gibi bu ¢aligmada bunun nedenini agiklamada yeterli degildir fakat bu farklilik,
farkindalik, beklenti ve dikkati 6grenme ¢evresine yoneltme ile agiklanabilir.

Bagar testinin animsama alt boyutu sonuglarina gore, giidiilenme diizeyi degiskeninde
istatistiksel olarak anlamli bir fark ortaya gikmamustir. Icten giidiilenen &grencilerle
distan giidiilenen dgrencilerin animsama puanlar1 hemen hemen aymidir. Basar: testinin
‘sonuglannda oldugu gibi basarn festinin antmsama alt boyutu sonuglarinda da, ARCS
modeline gore gelistirilen bu ¢aligma, 6grencileri hem igten hem de distan yeterli bir
sekilde giidiileyerek gruplar arasinda istatistikéel yonden anlamli bir fark ortaya
cikarmamus olabilir. Ancak, bagari testinin amimsama alt boyutu sonuglarina gore,
yetkinlik diizeyi degiskeninde gozlenen fark anlamlidir. %90 yetkinlik diizeyine
ulagsmaya calisan 6grenciler 6teki iki gruptan daha basarili olmuslardir. Basar testinde
oldugu gibi animsamaya iligkin bagar1 sonuglarinda %90 yetkinlik diizeyine ulagsmaya
calisan ogrenciler, bilgisayar destekli 6gretim materyalindeki igerigi daha ¢ok tekrar

etmelerinden dolay1 ammsama diizeyleri de fazla olmus olabilir.

Bagar1 testinin kavrama alt boyutu sonuglarina gore, hem giidiilenme diizeyi
degiskeninde hem de yetkinlik diizeyi degiskeninde istatistiksel olarak anlamli bir fark
ortaya ¢ikmamugtir. Ancak, igeriden giidiilenen %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya
calisan 6grenciler teki gruplardaki 6grencilere gore daha baganli olmuglardir.
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5.2.2. Giiven

Aragtirmanin  sonuglarina gore, igten giidillenen Ogrencilerin digtan gidillenen
Ogrencilere gore giliven puam ortalamasi anlamli olarak daha yiiksektir. Basar testi ile

gliven puanlar arasindaki korelasyon (r=.48) ise olumlu ve anlamli bulunmustur.

Bu durumun nedenlerinden birincisi; bagari puanlan yiiksek olan igten giidiilenen
dgrencilerin kendilerine olan giivenleri olabilir. Ikincisi giidiisel tasarim ilkelerine gore
geligtirilen Ogretim programinda verilen Omeklerde ve alistirmalarda kullanilan
geribildirim ifadelerinin agiklayici geribildirim olmast ve s6zel olarak Ovgll icermesti
olabilir. Bagsar1 testinin kavrama alt boyutunda agiklayici geribildirim verilen igten
gidiilenen ogrencilerle, agciklayict geribildirim verilmeyen distan giidiilenen
ogrencilerin bagsar1 ortalamalan hemen hemen aym olmasina ragmen toplam puanlarda
icten giidiilenen 6grenciler daha basarilidir. Dolayisiyla igten giidiilenen 6grencilere
verilen agiklayici geribildirim ve sOzel ovgililer basari testine de yan51m1'§ ve

dgrencilerin giivenleri tizerinde olumlu bir etki ger¢eklestirmis olabilir.

Arastirmanin bagka bir bagimsiz degiskeni olan yetkinlik diizeyinin ise giiven lizerine
anlaml bir etkisi bulunamamugstir. Her ne kadar %90 yetkinlik diizeyi grubunun giiven
puani ortalamasi digerlerinden yiiksek olsa da fark anlamli degildir. %90 yetkinlige
ulagmaya calisan grup, oteki iki gruptan daha dikkatli ¢aligip fazla hata yapmamaya
¢alismustir. Bu durum, daha az hata yapan grubun kendisine daha ¢ok giiven duymasi

bi¢iminde agiklanabilir.

Aynica hem giidiilenme kaynag: hem de yetkinlik diizeyinin birlikte kullanilmasimn da
giiven lizerine anlamh bir etkisi bulunamamistir. Bu sonuca gére, giidilenme kaynag:
ile yetkinlik diizeyi arasinda o&grencilerin kendilerine olan giivenlerini olumlu ya da
olumsuz yonde etkileyecek bir iligki bulunmadigi s6ylenebilir. Ayrica, 6grencilerin
giiven puam ortalamast (M=24.48) bagar1 testi ortalamasindan (M=24.06) daha
yiiksektir. Giidiilenme kaynag1 ve yetkinlik diizeyi farkli olsa da ARCS modeline gére
hazirlanan 6gretim programi, tiim Sgrencilerin kendisine giiven duymasini saglayarak

giiven diizeylerinde anlamli bir etkilesim yaratmamus olabilir.
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5.2.3. Ogretim Siiresi

Ogrencilerin 6gretim materyalini tamamlamak iizere harcadiklar siire hem glidiilenme
kaynag hem de yetkinlik diizeyi degiskenlerinde istatistiksel yonden anlamli degildir.
I¢ten giidiilenen ogrenciler distan giidiilenen grencilere gore, %90 yetkinlik diizeyi
grubu 6grencileri de oteki gruplara gore daha fazla siire kullanmuslarsa da, bu durum

istatistiksel olarak anlamli bir farklilig1 gostermemektedir.

Aragtirmada, ongoriilen yetkinlik diizeyine ulasmaya ¢alisan 6grenciler bu yetkinlige
ulagamayinca, bir bagka deyisle, aligtirmalarda ba@ansiz olunca, basarisiz olduklari
bolimlerde tekrar o konuyu calismis olabilirler. Bu durumda yetkinlik diizeyi
artirildikga &gretim materyalini tamamlamak i¢in harcanan siirenin de arttig
sOylenebilir. Ayrica, dngériilen %50 ya da %70 yetkinlik diizeyine ulagmaya galisan
Ogrenciler, dngoriilen bagariya ulaginca bir sonraki bolime devam etmis dolayisiyla
anlamh bir fark ortaya ¢ikmamus olabilir. Icten giidiilenen 6grenciier ise, meraklari
uyarildiklar1 ya da olumlu geribildirim alabilmek igin konulari tekrar etmek istemis
olabilirler. Dolayisiyla, icten giidiilenen &6grencilerin  dgretim méteryalini

tamamlayabilmek i¢in harcadiklan siire az da olsa artmis olabilir.
5.2.4. Tutum

Arastirmadan elde edilen sonuglara gdre, giidiilenme kaynad: degiskeni gdz oniine
alindiginda, hem genel tutum puanlarinda hem de kullanilan ortam ve ¢alisilan konunun
igerigi alt boyutuna iliskin tutum puanlarinda anlamli bir farkhlik bulunmamustir.
Ancak, icten gudiilenen Ogrencilerin tutum puani ortalamasi digtan giidiilenen
Ogrencilerin tutum puani ortalamasindan yiiksektir. Literatiirde de bazi arastirmalarda
ARCS giidiisel tasarum stratejilerine gore gelistirilen 6gretim, dgrencilerin tutumlarini
olumlu y6nde etkilemistir (Nwagbara, 1993; Visser & Keller, 1990). Bu ¢aligmada,
ARCS giidiisel tasarim 6gelerine gore hazirlanan bilgisayar destekli 6gretim programi,
hem i¢ten giidiilenen hem distan giidiilenen dgrencilerin tutumlarini olumlu etkilemis ve

anlamli bir farklilik ortaya ¢ikarmamis olabilir.
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Yetkinlik diizeyi degiskeni incelendiinde, hem genel tutum puanlarinda hem de
kullanilan ortam ve ¢alisilan konunun igerigi alt boyutuna iliskin tutum puanlarinda
anlaml bir farklihk bulunmamigtir. Ancak, dgrencilerin tutum puam ortalamas: genelde
yuksektir. Kulik, Kulik ve Bangert-Drowns, (1990)’1n aragtirmasinda da tam Ggrenme
uygulamalarinda 6grencilerin 88retim ortamina ve igerige karsi tutumlarmin olumlu
oldugu ortaya ¢ikmistir %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya ¢alisan &grencilerin tutum
puani ortalamas1 Gteki iki gruptaki 6grencilerin tutum puami ortalamasindan daha
yiiksektir. Bunun nedeni, yiiksek basar: ile tutum arasinda olumlu bir iliskinin olmasi
olabilir, ¢linkii %90 yetkinlik diizeyi grubunun bagari ve giiven puam ortalamasi
Otekilerden daha yiiksektir.

Tutum oOlgeginin ortam alt boyutundan elde edilen sonuglara gére, icten giidiilenen
ogrenciler ve %50 yetkinlik diizeyi grubu ogrencilerinin tutum puanlarimn aritmetik
ortalamasi daha yiiksektir fakat istatistiksel olarak anlamli degildir. Tutum &lgeginin
" igerik alt boyutundan elde edilen sonuglara gore ise, igten giidiilenen 6grenciler ve %90
yetkinlik diizeyi grubu O6grencilerinin tutum puanlarmmin aritmetik ortalamasi daha
yitksektir fakat fark istatistiksel olarak anlamli degildir. Ongorillen %50 yetkinlige
ulagsmaya ¢alisan Sgrenciler bu yetkinlige oteki iki gruptan daha kolay ulastig1 igin
kullanilan ortama, %90 yetkinlie ulasmaya calisan 6grenciler ise daha dikkatli bir
bigimde Ogretim materyalini ¢alistiklart igin icerige karsi olumlu tutum gostermis

olabilirler.

Tiim &grencilerin tutum puam ortalamast ise genelde yiiksektir. Buna gore, dgrencilerin
aragtirmada kullanilan 6gretim ortamimna ve c¢aligtiklart konunun igerigine karsi
tutumlarimin olumlu oldugu goriilmektedir. Ayrica, tiim &grencilerin genel tutum puant
ile giidillenme puanlari arasindaki korelasyon (r=.66) da olumludur. Bu ¢alismada,
ARCS giidiisel tasarim dgeleri ve yetkinlik diizeyine gore hazirlanan bilgisayar destekli
6gretim programi, tiim &grencilerin tutumlarim olumlu etkilemis ve anlamh bir farklilik

ortaya ¢ikarmamig olabilir.
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5.2.5. Giidiilenme

Giidiilenme puanlan ve giidiilenme kaynag degiskeni karsilastirildiginda istatistiksel
olarak .01 diizeyinde anlamli bir fark ortaya ¢ikmaktadir. Igten giidiilenen 6grenciler,
distan giidiilenen Ogrencilere gore daha fazla giidillenmislerdir. Bu durum, Bickford
(1989), Cameron ve Pierce (1994), Carey, Carey ve Pearson (1991), Curless (2000),
Hirumi ve Bowers (1991), Klein ve Freitag (1991), Wang (2000) ve Yang (1992)
aragtirmalarinin bulgularii destekler niteliktedir. Belirtilen arastirmalarda da. ARCS

giidiisel tasarim Ggeleri, 6grencilerin giidillenmelerini olumlu yénde etkilemistir.

Yetkinlik diizeyi degiskeni ile giidiilenme puanlan karsilastinldiginda ise, her ne kadar
istatistiksel olarak anlamli bir fark olmasa da %90 yetkinlik diizeyine ulasmaya calisan
ogrencilerin giidillenme puanlarinin aritmetik - ortalamas1 oteki gruplardan yiiksek-
olmustur. Benzer bi¢imde, %90 yetkinlige ulasmaya ¢alisan 6grencilerin giiven puanlari
da Gteki iki gruptan yiiksektir. Beklenti-deger kuramma gore, beklentiler giidiilenme
diizeyini etkilemektedir. Oteki iki gruptan daha dikkatli galigan %90 yetkinlik diizeyine
ulagmaya caligan 6grenciler daha az hata yapmis olabilirler. Dolayisiyla, bu gruptaki
Ogrencilerin basariya ulagmak i¢in gosterdikleri ¢aba 6tekilerden daha fazla olunca ve

bu caba igsel olarak ddiillendirilince beklentiler de buna bagli olarak artmug olabilir.

Giidiilenmenin alt boyutlarinda da benzer bir durum gézlenmektedir. Dikkate iligkin
glidiilenme puanlar ile gilidiilenme kaynag: degiskeni karsilagtirildiginda istatistiksel
olarak .01 diizeyinde anlaml bir fark ortaya ¢ikmaktadir. Igten giidiilenen Sgrenciler,
distan giidiilenen 6grencilere gére daha fazla giidiilenmiglerdir. Naime-Diefenbach
(1991)’1n ¢aligmasinda da artirilmis dikkat stratejilerine gére tasarimi yapilan dgretim,

Ogrencilerin dikkatlerini yogunlastirmalarini saglamstir.

Yetkinlik diizeyi degiskeni ile dikkate iliskin gilidiilenme puanlan karsilagtirildiginda
ise, istatistiksel olarak anlamli bir fark olmasa da, %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya
calisan dgrencilerin giidillenme puanlarimin aritmetik ortalamasi 6teki iki gruptan daha
fazla olmustur.
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Iligki kurmaya yonelik giidiilenme ve giidillenme kaynag: degiskeni karsilastinldiginda
istatistiksel olarak .01 diizeyinde anlamli bir fark ortaya ¢ikmaktadir. Igten giidiilenen
ogrenciler, digtan giidiilenen 6grencilere gore daha fazla giidiilenmislerdir. Literatiirde
Klein ve Freitag (1992), Means, Jonassen ve Dwyer (1997), Newby (1991), Nwagbara
(1991)mn ¢alismalarinda da gretim, 6grencilerin gereksinimleriyle iliskilendirilerek
giidiilenmeleri saglanmstir. Ote yandan bazi arastirmalarda ise, iligki stratejileri anlaml

bir fark ortaya ¢ikarmamugtir (Hirumi & Bowers, 1991; Song, 1998).

Yetkinlik diizeyi degiskeni ile iliski kurmaya yonelik giidiilenme puanlan
karsilastinldiginda ise, istatistiksel olarak anlaml bir fark olmasa da, %90 yetkinlik
diizeyine ulagmaya caligan &grencilerin giidiilenme puanlarimin aritmetik ortalamasi
oteki iki gruptan daha fazla olmustur. Bilgisayar destekli 6gretim materyalinde sunulan
icerikle Ogrencinin gereksinimleri arasinda iliski kurulursa anlamlilik ve akademik
performans artmaktadir. Be nedenle, %90 yetkinlik diizeyi grubundaki 6grenciler, daha
fazla biligsel strateji kullanarak iliski duygularini artirmis ve giidiilenmeyi de etkilemis

olabilir.

Giidiilenmenin bir alt boyutu olan gliven puanlan ve giidiilenme kaynag: degiskeni
karsilastirildiginda  istatistiksel olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmaktadir. Igten
gilidiilenen ogrenciler, distan giidiilenen 6grencilere gére daha fazla giidiilenmislerdir.
Giiven, basarma isteinin ve beklentisinin artmasiyla ortaya ¢ikmaktadir. Icten
giidiilenen Ggrenciler, agiklayic1 geribildirim ve 6vgiiler sunumu ile kendi simrlan
hakkinda bilgi sahibi olmalarindan dolay: giiven diizeyleri distan giidiilenen 6grencilere
gore daha yiiksek ¢ikmis olabilir.

Yetkinlik diizeyi degiskeni ile giidilenmenin bir alt boyutu olan giiven puanlar
karsilastirildiginda ise, istatistiksel olarak anlamli bir fark olmasa da, %90 yetkinlik
diizeyine ulagsmaya c¢alisan Ogrencilerin giidiilenme puanlarinin aritmetik ortalamasi
Oteki iki gruptan daha fazla olmustur. Basari beklentisi, bireyin amaglara ulasip
ulasamayacagiyla ilgili algilamasidir. %90 yetkinlik diizeyindeki 6grencilerin bagarn

beklentisinin daha yiiksek olmas: giiven diizeylerini de artirmis olabilir.
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Gudiilenmenin bir alt boyutu olan giiven puanlar tizerinde yapilan Fisher LSD testi
sonuglarmna bakildiginda, igten giidiilenen %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya calisan
Ogrenciler, icten giidilenen %50 ve %70 yetkinlik diizeyine ulagmaya galisan
ogrencilerden belirgin dlgtide daha fazla giiven duymuslardir. Ongorilen %90
yetkinlige ulagsmaya calisan ogrenciler, daha fazla siire kullanarak dikkatli bi¢imde
icerigi tekrar etmis ve dogru yamt sayisi artmig, dolayisiyla da 6gretim materyaline ve
igerife kars1 daha fazla giidiilenmis olabilirler. Ayrica, igten giidiilenen %90 ve %70
yetkinlik diizeyine ulasmaya g¢aligan iki grubun ogrencileri, distan giidiilenen %70
yetkinlik diizeyine ulasmaya ¢alisan gruptaki &grencilerden belirgin olgiide daha fazla

giiven gelistirmiglerdir.

Doyuma iligkin giidtlenme puanlan ve giidillenme kaynagn degiskeni
kargilastinldifinda istatistiksel olarak .01 diizeyinde anlamli bir fark ortaya ¢ikmaktadir.
Igten giidiilenen ogrenciler, distan giidiilenen 6grencilere gore daha fazla doyum
saglamislardir. Bu sonug, Yang ve Chin (1996)’in aragtirmasini desteklerken Song

(1998)’un aragtirmasini desteklememektedir.

Yetkinlik diizeyi degiskeni ile doyuma iliskin giidillenme puanlar1 karsilastirildiginda
ise, istatistiksel olarak anlamli bir fark olmasa da, %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya
¢alisan 6grencilerin giidiilenme puanlarinin aritmetik ortalamas: 6teki iki gruptan daha
fazla olmustur. %90 yetkinlik diizeyine ulagmaya g¢alisan Ogrencilerin genel olarak
baklldlglhda dikkat, iligki ve giiven puanlan daha yiiksek bulunmustur. Bu nedenle bu
gruptaki Ogrencilerin bagarilant hakkinda daba fazla olumu duygulara sahip
olmalarindan dolay1 doyum diizeyleri de artmis olabilir.

5.2.6. Kaheiik

Ogrenmenin kalicihgim saptamak iizere denemenin tamamlanmasindan iki hafta sonra
uygulanan kalicilik testi sonuglari, basart testi sonuglarnyla karsilastirildiginda her
grupta puanlarin ¢ok az (1 puan) azaldig1 gézlenmigtir. Bagar testinde yetkinlik diizeyi
degiskeni anlamh bir fark yaratirken, kalicilik testinde hem gtidiilenme kaynag: hem de
yetkinlik diizeyi degiskenleri arasinda anlamh bir fark ortaya ¢ikmamustir. Her ne kadar
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istatistiksel olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmasa da, basari testinde oldugu gibi
kalicilik testinde de, igten giidillenen 6grenciler, distan giidiilenen 6grencilere gore daha
bagarih olmuglardir. Yetkinlik diizeyi agisindan bakildifinda ise, distan giidiilenen %90
yetkinlik diizeyi grubunun &grencileri daha basanili olmustur. Oysaki, basar: testinde
igten giidilenen %90 yetkinlik diizeyi grubu Ogrencileri daha basarili olmustur.
Kalicilik testi sonuglari, basan testi sonuglariyla karsilastinldiginda her grupta puanlarin
biraz azalmasimn nedeni giidilenmenin dogasindan kaynaklanabilir. Cok fazla ya da
¢ok az giidiilenmeye eslik eden bir miktar kaygi ile performansta azalma gézlenebilir.
Kalicilik testi sonuglarmin bagar testi sonuglarindan diisiik olmasimin bir bagka nedeni
de, kallélhk testinde ogrencilerin &diill almamasi ve sonucunda basar testi kadar

kalicilik testini 6nemsememis olmalar1 olabilir.

Kalicilik testinin hem amimsama hem de kavrama alt boyutlarinda giidiilenme kaynag:
degiskeni ve yetkinlik diizeyi degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
ortaya gikmamugtir. _Basan testinin ammsama alt boyutu sonuglarinda oldugu gibi
kalicilik testinin animsama alt boyutunda da, digaridan giidiilenen 6grencilerin
puanlarinin ortalamasi igten gﬁdﬁlenen ogrencilerin puanlarimin ortalamasina yakindir.
Kavrama alt boyutunda ise igten giidiilenen 6grenciler basar testinde oldugu gibi yine
basarili olmuslardir. Fakat basar testindé icten giidiilenen %90 yetkinlik diizeyi grubu
ogrencileri daha bagsarili olurken, kalicilik testinde distan giidiilenen %90 yetkinlik

diizeyi grubu 6grencileri daha bagarili olmuslardir.

Ogrencilerin kalicilik testinde yer alan sorulara verdikleri yanitlarin dogruluguna iliskin
gliven diizeyleri tizerinde giidiilenme kaynag: degiskeni anlamli bir etki olusturmustur.
Ogrencilerin bagan testinde belirttikleri giiven puanlaninda oldugu gibi, kalicilik
testinde belirttikleri giiven puanlarina bakildiginda da icten giidillenen &grenciler
anlamli olarak daha yliksek giiven gostermislerdir. Yetkinlik diizeyi degiskeni agisindan
ise, her ne kadar istatistiksel olarak anlamli bir fark olmasa da, %90 yetkinlik diizeyi

grubunun 6grencileri daha fazla gliven gostermislerdir.

Hem basann hem de kalicilik testinde 6grencilerin aldiklar basar ile giiven puanlari

arasinda olumlu bir iligki bulunmustur. Fakat, toplam kalicilik-giiven puanlarina
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bakildiginda, kalicilik testinde basar1 testine oranla 6grencilerin giiven puanlarinda biraz
diigme (0.3 puan) gézlenmistir. Basan testi ile gliven arasindaki yiiksek iliski (r=.48)
bulunurken, kalicilik testi ile kalicilik-giliven arasindaki iligki de (r=.32) olumludur.
Ogrenciler, denemeden iki hafta sonra uygulanan kahcilik testinde, bazi bilgileri

zamanla unutmus olabilecekleri kaygisiyla, bagar1 testine oranla daha diisiik giiven

belirtmis olabilirler.
5.3. Yarg:

Aragtirmayla elde edilen tiim bu sonuglar toplu olarak degerlendirildiginde, yetkinlik
diizeyi degiskeni (%50, %70 ve %90 yetkinlik), bilgisayar destekli 6grenme yontemiyle
calisan igten ve distan gidiilenen 63rencilerin, deprem konusuna iligkin akademik
basarilarini anlaml olarak etkilemigtir. Ozellikle igten giidiilenen ve %90 yetkinlige
ulagmaya ¢ahisan Sgrencilerin bulundugu grup genel basarida Steki gruplardan daha
basarili olmuslardir. Kisaca, 6gretimin biligsel alaninda yetkinlik diizeyi anlamli bir

farklilik ortaya koymustur.

Bu aragtirmanin sonuglarina gore, yetkinlik diizeyine dayali olarak sistematik bigimde
tasarmlanan bilgisayar destekli 6gretimde, 6grenci dzelliklerine uygun ve anlamli bir
yetkinlik ol¢iitiiniin saptanmastyla, 6grenme glicliikleriyle karsilastiklarinda yerinde ve
zamamnda yardim edilmesiyle ve 6nceden belirlenen yetkinlikle dgrenmeleri igin
yeterli zaman saglanmastyla hemen hemen biitiin 68renciler 6gretim igerigi iizerinde
yetkinlesebilir. Ogretimin biligsel alaminda bir &gretim tasarmu gergeklestirmek igin

yetkinlik diizeyine dayali bir 6gretim diizenlemek 6grencilerin basarilarini artirabilir.

Giidiillenme kayna@ degiskeni (igten ve distan giidiilenme) ise, bilgisayar destekli
Ogrenme yontemiyle ¢alisan Ogrencilerin, deprem konusuna iligkin bagarilarindaki
giivenlerini, genel giidiilenme diizeylerini, giidillenmeye iliskin dikkat, iliski, giiven ve
doyum alt boyutlanmn tiimiinii ve kaliciliga iligkin giivenlerini anlamli olarak
etkilemistir. Igten giidillenen 6grenciler distan giidiilenen 6grencilere  gore,

basanlarindaki giivenlerinde, genel giidiilenme diizeylerinde, giidiilenmeye iligkin
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dikkat, iligki, gliven ve doyum alt boyutlanimin timiinde ve kalicihiga iliskin
giivenlerinde daha yiiksek puan elde etmislerdir.

ARCS giidiisel tasannm modeline gore gelistirilen bir bilgisayar destekli ogretim,
Ofrencinin ister igten isterse digtan giidiilenmesini saglasin; 6grencinin dikkatini
artirmakta, ders siiresince merakim uyarmakta, 6gretim igerigini kendi bulundugu
durumla iliskilendirmekte, giiven kurmakta ve doyum saglamasma yardimci olarak
giidiilenmesi artirabilmektedir. Ogretimin duyussal alaminda bir 6gretim tasarimi
gergeklestirmek igin ARCS giidiisel tasarim modeline dayali bir 6gretim diizenlemek
dgrencilerin genel gidiilenme diizeyini, dikkatlerini, iligki kurmalarini, giivenlerini ve

doyum diizeylerini artirabilir.

Bu gzahsmada; farklr yetkinlik diizeylerinin igten ya da digtan giidiilenen &grencilerin
basarilarina, giiven diizeylerine ve giidiilenmelerine farkli bigimde etki ettigi
goriilmektedir. Belirtilen iki dogurgu sonucu, yetkinlik diizeyi ve ARCS giidiisel
tasarim modelinin birlikte kullanildig: 6gretim tasarimlariyla, §grencinin hem biligsel
hem de duyugsal alaninda iyilesme goriilebilecegi ve daha etkileyici biigisayar destekli
Ogretim programlar gelistirmek isteyen Ogretim tasanmecilan igin yol gosterici

olabilecegi belirtilebilir.

Belirtilen bu nitelikleriyle ARCS giidiisel tasarim stratejilerine dayali olarak gelistirilen
ogretim etkinlikleri 6gretimin duyugsal alaninda, yetkinlik diizeyine gore gelistirilen bir
Ogretim ise 6gretimin biligsel alaninda; 6rgiin dgretim, bilgisayar destekli 6gretim, web
destekli 6gretim ve uzaktan 6gretim gibi farkli 6gretim uygulamalarinda yararli olma

potansiyeline sahiptir.

Ayrica, literatiirde de belirtildigi gibi, 6gretme ve Ogrenme silirecinde 6grencinin
bireysel farkliliklarindan ya da ig:ihde bulundugu kiiltiir farkliliklarindan s6z edilebilir.
Bu degiskenler 6grenmeyi farkli bicimlerde etkileyebilir. Ogrenme bir kiiltiirleme siireci
olarak ele alindiginda, 6gretme ve 6grenme siirecinde §grencilerin giidiisel 6zellikleri de
farklilik gosterebilir. Ogrenme, 6grencilerin iginde yasadiklar kiiltiirii temel almalidur,

¢iinkii insanlar yasadiklar1 gibi diistiniirler. Bu nedenle, eger 6grencilerin bagarili olmasi
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isteniyorsa, onceden bilinenlerle yeni 6grenilenler arasinda siirekli iliski kurulmalidir.
Ozellikle, bilgisayarin dogasi geregi insani duygulardan yoksun olmasi nedeniyle
bilgisayar destekli Ogretimde, Ogretim tasarimcilan1 giidillenmeyi artirmak igin
dgrencilerin iginde bulundugu kiiltiirii, degerleri ve tutumlar: dikkate alarak bir 6gretim

tasarinu gelistirebilirler.
5.4. Oneriler

Bu arastirmayla ulagilan sonuglara bagli olarak, ileride gergeklestirilecek aragtirmalarda

agagida belirlenen konularin ele alinmasi dnerilebilir;

1. Igeriden ya da digandan giidiilenen 6grencilerin yetkinlik diizeylerine goére
sunulan bilgileri etkili bi¢imde kullanabilmeleri ile yas, cinsiyet, yetenek,
akademik bagari, biligsel beceri, denetim odagi, 6grenme bigimi ve teki bireysel
farkliliklar gibi degiskenler arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadig

incelenmelidir.

2. ARCS gudiilenme ogelerine gore tasarimlanmus yetkinlie dayali 6gretimde,
bireysel 6gretimin yamsira kubasik 6grenme ilkelerine uygun tasarimlar da

yapilmali ve etkileri ara@tmlfnahdu.

3. ARCS giidiilenme stratejilerine dayali olarak gelistirilen 6gretimin; bilgisayar
destekli dgretim, uzaktan 6gretim ve web destekli 6gretim gibi farkli 6gretim

uygulamalarinda 6grencilerin bagarilarina nasil etkiledigi incelenmelidir.

4. Ogrencilerin, bilgisayar destekli 6grenme sirasinda sunulan igerik alamina iligkin
Onbilgi diizeylerinin yetkinlik diizeyine ulagsma konusunda etkili olup olmadif

aragtinlmalidir.

5. Ogretme-6grenme siirecinde kullamlan giidiileyici bilgisayar destekli 6gretimin
ogrenme basaris1 ve kalicilik tizerindeki etkileri, farkli igerik ya da yeterlik

alanlarina dayanan arastirmalarla incelenmelidir.
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. ARCS giidiisel tasarim konusunda daha uzun stireli ve kapsamli bir gretim
programi uygulamanin, bu etkinliklerin sonucunda olusacak 6grenme iiriinleri

{izerinde anlamh bir etki yaratip yaratmayacag: arastirilmalidir.

. Igerigin 6grenilmesinde 6grencilerin aligilmis 6grenme bigimlerinden mi, yoksa

ortamdan mi etkilendikleri siirekli ve kapsamli uygulamalarla arastirilmalidir.

. Bu aragtirmaya ilkogretim dgrencileri katilmigtir. Daha ileri egitim diizeylerine
gore farkli giidiileme stratejileri anlamli sonuglar ortaya ¢ikarabilir. Farkli yas ve
cinsiyete gore 6grencilerin ddiillendirilmesi ile bagarinin ne yonde etkilenecegini

aragtiran ¢aligmalara da gereksinim bulunmaktadir.

. Bazi aragtirmalar kiiltlire karst duyarh olabilmektedir. Kiiltiirleraras1 g¢aligma
kosullarinda ARCS giidiilenme stratejilerinin uygulanmasu, iligkili tiim &gelerin
Olgiilmesi ve yanlig yorumlanmamas: gerekmektedir. Kiiltlirleraras: ¢alismalar
inceleyen hem niteliksel ve hem de niceliksel aragtirmalar birlestirilerek

incelenmelidir.
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EK B: Bagari testi

Basar1 Testi

Ogrencinin
Adi ve Soyadi : Bekledigi Puan
Sinifi : Aldig1 Puan

Bu test, deprem konusunda tamamladiginiz bilgisayar programi sonunda ortaya ¢ikan
bagar1 diizeyinizi 6lgmeyi amaglamaktadir.

Liitfen her soruyu dikkatle okuduktan sonra, size en uygun gelen secenegi yuvarlak
i¢ine aliniz. Bagarilar.
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1. Oynayan levhalarla depremin olugumunu hazirlayan ve kayalarin kirilarak yer

degistirmesiyle sonug¢lanan yerkabugunun hareketli kesimlerine ne ad verilir?

e oo p

Manto
Fay
Cekirdek
Levha

2. Asagidakilerden hangisi deprem olusturan etkenlerden birisidir?

e o o P

Denizdeki su seviyesinin yiikselmesi
Havanin ¢ok sicak olmast
Levha hareketleri

Nem oranmin asirt artmasi

3. Yerkabugu igindeki kirilmalar nedeniyle ani olarak ortaya ¢ikan titresimlerin

dalgalar halinde yayilarak gegtikleri ortamlari ve yer ylizeyini sarsma olayina ne

ad verilir?

ISE

e

d.

Levha sinin
Fay
Pangea

Deprem

4. Yerkabugunda farkl yonlerde gelisen gerilmeler sonucu asagidakilerden hangisi

meydana gelir?

poo o P

Levha hareketleri
Deprem kusagi
Levha s

Deprem bolgest
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5. Depreme yol agan kayalardaki kirilmanin ilk bagladig: yere ne ad verilir?

IS

o

Deprem
Deprem odag1
Ana sok

Deprem merkezi

6. Deprem aninda agiga ¢ikan enerjinin ol¢iisti asagidakilerden hangisi ile ifade

edilir?

a0 oow

Volt

Bar
Amper
Bityiiklik

7. Diinyada levha sinirlar: etrafinda toplanmis olan deprem bélgelerinin hepsine

birden ne ad verilir?

e @ P

e

Deprem bolgesi
Deprem odag1
Deprem kusagi

Deprem merkezi

8. Depreme yol a¢an kayalardaki kirilmanin bagladig1 noktanin tam {izerine

rastlayan yeryiiziindeki alan agagidakilerden hangisidir?

e o

e

Deprem merkezi
Deprem bolgest
Ana sok
Deprem kugagi
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9. Asagidakilerden hangisi Anadolu blogunu ittiren en 6nemli levhadir?

Avrasya levhasi

ISA

Arabistan levhasi
Naska levhasi

Pasifik levhasi

o

e

10. Depremin nasil olustugunu inceleyen bilim dali asagidakilerden hangisidir?

a. Jeoloji

b. Sosyoloji

c. Antropoloji

d. Sismoloji “ | -

11. Asagidaki zemin tiirlerinden hangisinde yapilan bir bina depreme karg1 daha

dayanikl olur?

Kayalik
Kum
Bataklik
Aliivyon

R SR~ A

12. Deprem hareketlerini izleyen yer istasyonlan agagidakilerden hangisine iliskin

verileri degerlendirmezler?

a. Volkanik hareketler

b. Yer altindaki su seviyesi

¢. Giinesin konumu

d. Yerdeki elektromanyetik alanlar
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13. Deprem aninda yarali sayisinin az ya da ¢ok olusu asagidakilerden hangisi ile

iliskili degildir?

ISHIE

d.

Bolgedeki niifusun yogunlugu
Depremin biiytiklugii
Bolgenin zemin yapisi

Atmosferdeki basing diizeyi

14. Ulkemizin giineydogusunda Anadolu blogu ile Arabistan levhasi arasindaki

sinir1 belirleyeﬁ fay asagidakilerden hangisidir?

a.

Dogu Anadolu Fay:

b Kuzey Anadolu Fay1

C.

d.

Burdur Fay:
Saroz Fay1

15. Insanlarn yikint1 ve esyalar arasinda zarar goérmeden ve azda olsa hareket

ederek yasayabilecegi alanlara ne ad verilir?

o ®

a

Cenin pozisyonu
Yasam boslugu
Deprem alam

Yardim alam

16. Deprem giivenlik plam agagidakilerden hangisini icermez?

ST SO N

Deprem aninda nasil hareket edilecegi
Ev hayvanlarinin nasil korunacag:
Deprem biiyiikliigiiniin ne olacag

Deprem sonrasi evin nasil tahliye edilecegi
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17. Mutfak i¢inde depreme kars: en giivenli yer asagidakilerden hangisidir?

oo o p

Pencere kenari
Masa alt1
Cam dolaplarin yan1

Bulagik makinesinin Yanl

18. Asagidakilerden hangisi salonda depreme kars: giivenli yerlerden biri degildir?

a.
b.
C.

d.

Kalin ahgaptan yapilmis masa alt1
Aynali konsolun yan
Celik para kasasinin yani

Cekyatlarin yan

19. Deprem sirasinda tiyatrodaysaniz asagidakilerden hangisi yapilmalidir?

/o o @

Koltuklarin arasina ¢émelmek
Sahneye ¢ikmak

Cikis kapilarina dogru kosmak
Yangin ¢ikisina kagmak

20. Deprem sirasinda okuldaysaniz asagidakilerden hangisi ilk 6nce yapilmalidir?

e o p

a

Pencerelerin yanina gitmek
Sinuftan hemen ayrilmak
Siralarin yanina biiziilerek yatmak

Merdivenlerden inerek okulu terk etmek
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21. Deprem sirasinda kapali spor salonundaysamz asagidakilerden hangisi

yvapumamalidir?

Koltuklarin arasina ¢omelmek

ISHE

Anonslan dinlemek

e

Koltuklara sikica tutunmak

o

Cikis kapilarina dogru kagmak
22. Asagidakilerden hangisi enkaz altinda gereksiz enerji harcamamza neden olur?

Sakin olunmasi

ST

Siirekli bagirarak yardim istenmesi

c. Hareket edebilecek bir ortam yaratilmas

&

Yasama heyecaninin artirilmasi

23. Deprem sonrasi agagidaki sosyal sorunlardan hangisi ortaya ¢ikabilir?

a. Arkadaglarla iletisim kuramamak
b. Kararsizlik gekmek

c. Sugluluk duymak

d. Uyuma giigliigli yagamak

24, Asagidakilerden hangisi psikolojik sorunlarin basa ¢ikilmasi konusunda

kullanilan konugma yontemlerinden birisidir?

Duvar resmi yapilmasi

o P

Piyes diizenlenmesi

12

Fotograf ¢ekilmesi

e

Resimli kitap hazirlanmasi
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25. Asagidakilerden hangisi deprem aninda cenin pozisyonu almanin nedenlerinden

degildir?

6 o @

o

En az yarayla kurtulmak
Enkaz altindan kolay ¢ikmak
Basimiz1 yaralanmadan korumak

Bagkalarina yardim etmek

26. Deprem sonrasinda korku, 6fke, kayg: ve sugluluk duymak asagidaki

sorunlardan hangisinin belirtisidir?

oo oo

Sosyal sorunlar
Zihinsel sorunlar
Duygusal sorunlar

Fiziksel sorunlar

27. Yasamin siirekliligini vurgulamak i¢in 6grencilerin depremden sonra

yerlestikleri yeri ve ¢adir kent yasamim sinif iginde anlatmalar1 psikolojik

sorunlarla basa ¢ikma konusunda izlenen yontemlerden hangisidir?

o P

[oN

Resim yapma
Konusma

Fotograf ¢ekme

. Oykii yazma

28. Asagidakilerden hangisi deprem sonras: ortaya ¢ikabilecek psikolojik sorunlarla

basa ¢ikabilmeye déniik etkinlikler i¢inde grup olarak gergeklestirilebilir?

¢ o P

e

Siir okunmast
Kompozisyon yazilmasi
Resim yapilmasi

Okulun ¢evreye hizmet projesi
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29. Deprem aninda depreme bagli olarak yer yiizeyinde asagidakilerden hangisi
gbzlenmez?

Toprak kaymas1
Denizdeki dalgalarin bitylimesi

IS

15

Binalarin yikilmasi

Siddetli firtina

&

30. Deprem sonrasinda hangi durumlarda telefon kullanilabilir?

Deprem merkezinin §grenilmesi

IS I

Yardim diizeninin hazirlanmasi

Acil durumlarn haber verilmesi

oo

Eski okul arkadaglarinin aranmasi
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EK C: Tutum Olgegi

Adi ve Soyadx: . .
TUTUM OLCEGI

bBu olgek, deprem konusunda tamamladlglmz bllglsaYa_r prOgre i lle 11g1 ]1 olumlu o d 4
olumsuz dusuncelenmm saptamak amaclyla haznlanmlg.tlr Olc;ekte toplam 35 madde Vardlr.,ﬁ

. (1) Kesmhkle katllrmyorum

(3) Kararsmm
“ (2) Katllmlyorum ‘

. Omek Yuzmey1 blslklete bmmeye terc1h ec enm . .

1 2 3 45
1. Konuyu bilgisayardan grenmek ilgingti. | OO0O0O0
2. Bilgisayarda sunulan bilgi olduk¢a agikti. - OO000O0
3. Bilgisayarla galismak hosuma gitti. O0O00q0
4. Bilgisayar kullanmayi kolay buluyorum. OO0O0OO0
| 5. Konuyu bilgisay-ardan ogrenmek eglenceliydi. OO0 0OO0
6. Bilgisayarla ¢alismak heyecan vericiydi. OO000OO0
7. Bilgisayarla ¢aligtigimda 6grendiklerimi daha iyi hatirlarim. OO0O0O000
8. Bagka zamanlarda da bilgisayarla ¢aligmak isterim. OOO0O0OO0
9. Bilgisayarla ¢alisirken, 6grenme siiresinin kendi kontroliimde
oldugunu hissettim. OO0000
10. Daha fazla dersi bilgisayardan galigmak isterim. OOO0O0OO0
11. Bilgisayarla calisirken, 6grenmek i¢in yogun bir istek duyarim. OO0OO0O0OO0
12. Bilgisayarda ¢alisirken, yeteneklerimi daha verimli kullandigim:
diisiiniiriim. OO000O0
13. Bilgiséyarla calisirken, tiim dikkatimi ¢alistigim konuya veririm. OO0O0O00O0

14. Bilgisayarla ¢alistigimda yogun bir 6grenme gabasi gosteririm. OO0O0O0O0
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Bilgisayarda g¢alisirken kendimi giivende hissettim.
Bilgisayarda ¢alisirken kendimi rahat hissettim.
Konuyla ilgili 6grendiklerim benim i¢in ilgingti.

Dersi basartyla tamamlamak benim i¢in 6nemliydi.
Deprem konusunda daha fazlasim 6grenmek isterim.
Igerik, 5grenmeyi dzendirecek bigimde diizenlenmisti.
Sunulan bilgiler beklentilerimi karsilayacak diizeydeydi.
Calistigim derste konular arasinda biitiinlitk saglanmist1.

Bu konuyu c¢alisirken testte bagarili olacagimi hissettim.

Ogrendiklerimin gelecek igin yararl oldugunu diistintiyorum.

Ornekler, bilgimin daha kalic1 olmasina katkida bulundu.
Deprem konusunu bilgisayarla ¢alismak hosuma gitti.
Dersin baginda konuya olan ilgim artt1.

Deprem konusunda dikkatimi ¢ekecek ¢ok sey var.

Ne kadar basarili oldugum konusunda gerekli geribildirimi aliyorum.

Dersin giigliik diizeyi uygundu: Ne ¢ok zor, ne ¢ok kolaydi.
Ogrendiklerim giinliik yasamda uygulanabilir nitelikteydsi.
Konuya olan merakim sik sik uyarilmaist.

Deprem konusuna iligkin yeni bilgiler 6grendim.
Ogrendiklerim 6nceden bildiklerimi destekledi.

[gerik, agik ve anlasilir bigimde diizenlenmisti.
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EK D: Giidiilenme Ol¢egi
Ad1ve Soyadr:

GUDULENME OLCEGI

| ;Bu ankette toplam 36 madde va:dl thfen her m demn gahsmls oldugunuz eg1tsel :

Omek: Meyve suyunu gok severim.

10.

11.

12.

123 435
Bu derse ilk baktigimda, benim i¢in kolay o.labilecegi izlenimini edindim. () () () () O)
Dersin baginda dikkatimi geken ilging ifadeler ve sekiller vardi. OO0 00
Dersin anlagilmasi, olmasini istedigimden daha zordu. OO0O0O0
Giris bilgisini okuduktan sonra, bu derste ne 6grenmem gerektigini anladm. () () () () ()

Dersteki alistirmalar: tamamlamak bana basar: duygusunun sagladigt

doyumu verdi. OO000O0
[zledigim programdaki igerikle dnceden bildiklerim arasinda iliski vardi. OO0O0O0

Ekranlar ¢ok fazla bilgi icerdigi igin Snemli noktalar1 gérmek ve

hatirlamak zordu OO000O0
Izledigim ders giizel goriiniiyordu. OO0O000
Programda, konunun baz insanlar i¢in 6nemli oldugunu gdsteren dykiiler,

resimler ve ornekler vardu. O0O00O0
Bu dersi basartyla tamamlamak benim i¢in dnemliydi. OO0O00n
Yazilarin big¢imi dikkatimi toplamami sagladi. O0O000
Bu ders konuya dikkatimi veremeyecegim kadar soyuttu. OO0O0OO0
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22.

23.

24,

25.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Bu dersi ¢aligirken, konuyu 6grenebilecegimden emindim.
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O0000

Bu dersten Gyle keyif aldim ki, bu konu hakkinda daha ¢ok bilgi almak isterim. () () () () ()

Bu dersin ekranlart ¢ekici degil.

Igerik, benim ilgi duydugum seylerle iligkilidir.

Bilgilerin ekrandaki diizenlenme bi¢imi dikkatimi toplamama yardime1 oldu.

Dersteki bilgilerin nasil kullanilacagina iliskin agiklamalar ve &rnekler var.
Bu dersteki alistirmalar ¢ok zordu.

Bu derste merakimi uyaran yazilar, ykiiler, resimler ve rnekler vardi.

Bu dersi galigmaktan gergekten zevk aldim.

Bu dersteki tekrarlarin miktar1 bazen sikilmama neden oldu.

Igerik ve yaz1 big:imindén programda nemli bilgiler oldugunu diisiindiim.
Programda sasirtic1 seyler 6grendim.

Bir siire bu dersi ¢alistiktan sonra, konuyla ilgili bir testi
gecebilecegimden emindim.

Bu ders gereksinimlerimle ilgili degildi ¢iinkii zaten igeriginin
¢ogunu biliyordum.

Bu derste alistirmalardan sonraki geribildirim ciimleleri ya da 6teki
yorumlar, gésterdigim ¢abanin ddiillendirildigini hissetmeme yardim etti.

Okuma pargalarinin, alistirmalarin, resimlerin vb. ¢esitliligi, bu dersteki
dikkatimi toplamaya yardimc1 oldu.

Yazi bigimi sikictydu.

Bu dersin igerigiyle, kendi yasamimda gordiiklerim, yaptiklarim ve
ditstindiiklerimin iligkisini kurabildim.

Her sayfada canimi sikan ¢ok sayida sézciik vardi.

Bu dersi basariyla tamamlayinca kendimi iyi hissettim.
Bu dersin igerigi benim i¢in yararli olacak.

Bu dersteki igerigin bir kismini gergekten anlayamadim.

Igerigin iyi bigimde yapilandirilmis olmasi, bu dersi &grenebilecegim
konusunda kendimi emin hissetmeme yardimc1 oldu.

Bu kadar giizel tasarimlanmus bir dersi ¢aligmak benim igin zevkti.
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EK E: Ogretim Materyalleri Giidiilenme Olgegi I¢in izin Istegi Yazisi
March 7, 2000

Dear Dr. John M. Keller,

I am conducting a Ph.D. study that will investigate the effects of the ARCS model on
the design of motivating CAI lessons. In reviewing the literature, I came across the
Insructional Materials Motivational Survey (IMMS) that you have developed. I found
that this instrument would be very useful and for my study. In view of this, I would like
to formally request for your written permission and consent to use and/or modify the
IMMS to fit my study. I will be glad to share the summary of my results with you when
it is completed. I look forward to hearing from you at your earliest convenience.

Thank you for your cooperation.

Sincerely,

Jale Balaban-Sali

Ph.D. Candidate

Anadolu University, TURKEY
jbalaban@anadolu.edu.tr
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EK F: Ogretim Materyalleri Giidiilenme Ol¢eginin Izin Yazist

The Florida State University
Tallahassee, Florida 32306-4453

Department of Educational Research
College of Education

307 Stone Building

ph: (850) 644-4592

fax: (850) 644-8776

June 28, 2002

Jale Balaban

Anadolu University

lletisim Bilimleri Fakultesi
26470, Eskisehir, TURKEY

Dear Jale:

I am pleased to hear of your interest in using the IMMS measurement survey in your research.
You have my permission to use it free of charge, and to make modifications as appropriate for
your research context. Thank you for accepting my request to send me the results of your study
in return for using the instrument.

I hope everything goes well with your research.

Sincerely yours,

John M. Keller
Professor of Instructional Systems and Educational Psychology
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EK G: Arastirma Veritabam
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1= I¢ten giidiilenme

2= Digtan giidiilenme

: Yetkinlik diizeyi
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